SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

1° RELATORIO DE AVALIACAO SEMESTRAL DE METAS QUANTITATIVAS
DQ HOSPITAL ESTADUAL JAYME SANTOS NEVES

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE SERVICOS DE SAUDE

REFERENCIA LEGAL: Portaria SESA 332-S de 18/09/2017, Portaria SESA 386-S
de 30/10/2017, Portaria SESA 228-S de 21/05/2018 e Portaria SESA 115-S de
21/03/2018, nos termos dos artigos 29, 31 e 32 da Lei Complementar Estadual n°
489, de 22 de julho de 2009 e 4°, 5°, 6° e 23° do Decreto 2.484-R, de marco de 2010
e Instrucdo Normativa 042/2017 de 15/082017.

CONTRATO DE GESTAO: 001/2012
' TERMO ADITIVO VIGENTE:20° a0 22° TA
PERIODO: FEVEREIRO a JULHO DE 2019.

1 CONSIDERAGOES INICIAIS

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo elaborou este documento em
cumprimento ao Contrato de Gestdo 001/2012 ao disposto no item 5.1 e 5.2
celebrado em 02/11/2012 entre a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SESA e
a Organizacdo Social de Salde - 0SS, ASSOCIACAO EVANGELICA
BENEFICENTE ESPIRITO SANTENSE ~ AEBES.

Embora seja contratual que as metas quantitativas e de qualidade sejam revistas
para repactuacdo e continua melhoria da assisténcia; o TA do HEJSN vem sendo
prorrogado sem alteracdes de metas desde fevereiro de 2019 até a presente data
devido ao Decreto 4350-R de 1° de Janeiro de 2019 que estabelece medidas de
contingenciamento e racionalizagdo de gastos do Poder Executivo bem como, o

Decreto 4352-R de 2 de Janeiro de 2019 que constitui a Comisséo de Apoio e




),
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Monitoramento de processo critico — CAMPC de natureza estratégica no Ambito da
Secretaria de Estado de Governo — SEG. A NEAMOS mantém seu trabalho de
monitoramento continuo das metas e provocando apontamentos constantes para

demais melhorias nos servigos prestados pelo HEJSN.

Para elaboragéo deste relatorio, foram utilizados os dados constantes nos Relatorios
Gerenciais e Relatdrios Mensais de avaliacéo de metas pactuadas entre a Secretaria
de Estado da Salde — SESA e AEBES, e também na metodologia descrita no

documento “Manual de Indicador Complementar”.

A analise deste relatdrio & pautada no comparativo das metas especificas definidas
para cada Linha de Servigo, em relagdo ao quantitativo alcancado pelo hospital,
determinada no Anexo | — Descrigao do Servigos do contrato de gestdo 001/2012 e
ajustada em Termos Aditivos posteriores, de tal forma que o ndo cumprimento de
metas, podera resultar em um ajuste a menor, apés a analise de acordo com o

manual de indicador complementar vigente.

Vale ressaltar que a partir do 20° TA, vigente a partir de 1° de novembro de 2018,
teve como objeto acrescer ao valor de Repasse mensal pactuado no 19° TA, o valor
de R$ 54.792,90 (cinquenta e quatro mil, setecentos e noventa e dois reais e
noventa centavos), em fungdo da implantagéo e manutengéo do servico de Banco de
Leite Humano, porém como este servico ainda ndo estd em funcionamento, este

valor esta sendo retido pela SESA.

A finalidade deste relatorio é demonstrar o desempenho do HEJSN em relagéo ao
cumprimento dos indicadores de metas quantitativos vigentes (anexo l) e, por
conseguinte, fornecer dados para a avaliagéo do repasse referente a parte fixa do
Contrato de Gestao, que corresponde a 90% do valor total do semestre que foram

repassados mensalmente.
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2 DISTRIBUICAO MENSAL DO CUSTEIO NO 2° SEMESTRE

Fevereiro/19 16.789.961,20 |15.735.168,30 | 14.161.651,47 | 1.573.516,83
Marco/19 15.789.961,20 | 15.735.168,30 | 14.161.651,47 | 1.573.516,83
Abril/19 15.789.961,20 |15.735.168,30 |14.161.651,47 | 1.573.516,83
Maio/19 15.789.961,20 | 15.735.168,30 | 14.161.651,47 | 1.573.516,83
Junho/19 15.789.961,20 | 15.735.168,30 | 14.161.651,47 | 1.573.516,83
Julho/19 15.789.961,20 | 15.735.168,30 | 14.161.651,47 | 1.573.516,83
Total 94.739.767,20 | 94.411.009,80 |84.969.908,82 | 9.441.100,98

Fonte: 20° ao 22°TA.
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3 DISTRIBUIGAO PERCENTUAL POR LINHAS DE SERVICO NA COMPOSICAO
DOS 90%

Definida na Clausula Quinta, item 5.1, referente ao sistema de pagamento no 10°
Termo Aditivo do Contrato de Gestéao N°001/2012

aidas Hospitalares 79,60%
Ambulatério 8,57%
Urgéncia/Emergéncia 9,43%
SADT Externo 2,34%
Analises Clinicas 0,06%
Total 100%

Fonte: 10° Termo Aditivo (TA),

c
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5 CONCLUSAO

No periodo de FEVEREIRC a JULHO de 2019, o Hospital Estadual Jayme Santos
Neves atingiu acima de 100 % as linhas Saidas Hospitalares, Urgéncia e
Emergéncia, Ambulatério e SADT Externo e para linha de Anaiises Clinicas cumpriu
acima de 85% das metas contratualizadas. Deste modo, em relagdo a analise
comparativa do desempenho alcangado em relagédo as metas contratuais em todas
as Linhas de Servigos definidas no Contrato de Gestao n° 001/2012 o HEJSN nao

sera realizado ajuste a menor.

Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo Assistencial do Contrato de Gestio
do HEJSN

Vitdria, 28 de Agosto de 2019,
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