GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

2° RELATORIO DE AVALIAGAQ TRIMESTRAL DE METAS QUALITATIVAS DO
HOSPITAL ESTADUAL JAYME SANTOS NEVES
MAIQ A JULHO 2019

GERENCIA DE CONTROLE, MONITORAMENTO E AVALIACAC DE SERVICOS DE SAUDE

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo para Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo foi
designada pela Portarias SESA 165-S de 27/03/2019, nos termos dos artigos 29, 31 e 32 da Lei
Complementar Estadual n® 489, de 22 de julho de 2008 e 4°, 5°, 6° e 23° do Decreto 2.484-R, de
marco de 2010.

O Contrato de Gestéo 001/2012 celebrado em 02/11/2012 entre a SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE — SESA e a Organizacdo Social de Salde — OSS, ASSOCIACAO EVANGELICA
BENEFICENTE ESPIRITO SANTENSE — AEBES, tem como objeto a operacionalizagdo da
gestdo e execugdo pela contratada, das atividades e servicos de salde no Hospital Estadual
Jayme Santos Neves (HEJSN).

Os meses avaliados neste relatério estavam sob vigéncia do 21° e 22° Termos Aditivos. A
finalidade deste relatorio &€ demonstrar o desempenho do HEJSN em relacéo ao cumprimento das
metas dos Indicadores de Qualidade vigentes e, por conseguinte, fornecer dados para a
avaliagdo do repasse referente a parte varidvel do Contrato de Gestéo, que corresponde a 10% do
valor total do trimestre.

O 20° TA acresceu ao custeio mensal do Hospital, o valor de R$ 54.792,90, (cinquenta e quatro

mil, setecentos e noventa e dois reais e noventa centavos), referente a implantagdo e manutengéo
do servico do Banco de Leite Humano (BLH), porém como este servico ainda nic estd em

funcionamento, este valor esta retido pela SESA, e ficou estabelecido que s6 sera repassado apds
a abertura do BLH.

A andlise deste relatorio é feita com a demonstragio dos valores referentes ao total da parcela
definido no 20° TA, descontadc R$ 54.792,90 referente ao servico de BLH, da parie fixa da
parcela do contrato relacionada aos indicadores quantitativos e da parte variavel referente aos

indicadores qualitativos, para avaliacdo do alcance das suas metas, a que se destina este
relatério.

PERIODO DE AVALIACAO: MAIO, JUNHO e JULHO DE 2019.

Portanto, o VALOR FINAL REFERENTE AS METAS QUALITATIVAS DO PERIODO AVALIADO é
de 10% do valor total do {rimestre (com o desconto do valor total da parceia de R$ 54.792,90) é
de: R$ 4.720.550,49 (quatro milhdes, setecentos e vinte mil, quinhentos e cinquenta reais e

B

quarenta e nove centavos).
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FEV/19 15.789.961,20 15.735.168,30 14.161.651,47 1.573.516,83
MAR/19 15.789.961,20 15.735.168,30 14.161.651,47 1.573.516,83
ABR/19 15.789.961,20 15.735.168,30 14.161.651,47 1.573.516,83
Tofal

47.369.883,60 47.205.504,90 42.484.954.41 4.720.550,49
Trimestre

AVALIAGAO TRIMESTRAL DA PARTE VARIAVEL

E feita através do desempenho dos Indicadores de Qualidade vigentes, de acordo com 21° E 22°
Termos Aditivos ao Contrato de Gestao 001/2012.

PESOS PERCENTUAIS DOS INDICADORES DE QUALIDADE QUE INCIDE PONTUACAO:

INDICADORES DE QUALIDADE

PESO PONDERAL

INCIDENCIA DE ULCERA POR PRESSAQ (IUPP)

TAXA DE ADESAO AO PROTOCOLO DE TEV

HORA/HOMEM TREINAMENTO

AVALIACAO DO DESEMPENHO REFERENTE DOS INDICADORES DE QUALIDADE:

META

SR

RESULTADO MENSAL

MAIO/19

JUNHO/19

JULHO/19

TRIMESTRAL

<14%

10,89

9,71

10,02%

Leitura dos dados: Quanto menos, melhor.

RESULTADO MENSAL

MAIO/19

JUNHO/9

JULHO/19

MEDIA
TRIMESTRAL

2 85%

94,2

94,5

94,46%

Leitura dos dados. Quanto mais, melhor.
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RESULTADO MENSAL
META ' MAIO/19 JUNHO/19 JULHO/19 TRIMESTRAL
>1,8% 3.36 3.24 3.04 3,21

Leitura dos dados: Quanto mais, melhor.

PLANILHA DE CALCULO:

O quadro abaixo sintetiza as metas qualitativas dos Indicadores de Qualidade a serem cumpridas
pelo Hospital Estadual Dr. Jayme Sanios Neves.

PASTAF:

A s Normatizagdes/Indicadores de
_ Incidéncia por Qualidade — <149
« < o
Ulcera por Presséo SESA/Indicadores 2017 & ° 10,02% CUMPRIU

(IUPP) avaliacao final do valor

alcancado pela comissao.

Através de envio dos dados
Taxa de Adesso ao através do Relatoric Mensal

= 85% 0
Protocolo de TEV | AEBES & checagem em ° 94,46% CUMPRIU
prontuarios de pacientes

cirdrgicos

E-mail do setor de Recursos
Humanos e checagem da lista
de presenca dos eventos de 21,8 3,21 CUMPRIU
treinamento comparando com
o cronograma semestral.

Hora/Homem
Treinamento

CONCLUSAO:

No trimestre acima avaliado, o Hospital Estadual Dr. Jayme Santos Neves cumpriu as metas
estabelecidas para os indicadores: “Incidéncia por Ulcera por Pressdo”, “Taxa de Adeséo ao

Protocolo de TEV" e “Hora/Homem Treinamento”.

Vitéria, 22 de agosto de 2019.

Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo Assistencial do Contrato de Gestdo do HEJSN

IARACRISTINA LAGE




