GOVERNO DO ESTADO

]
"‘. SUS “ DO ESPIRITO SANTO
CES ‘ES -] Secretaria da Satde

RESOLUCAO N©2.1342 /2023

O Conselho Estadual de Saude - CES/ES, no uso de suas atribui¢des capituladas na Lei Federal N2 8.142, de
28 de dezembro de 1990, Lei Estadual N2 7.964 com as modifica¢gGes estabelecidas pela Lei Estadual 10.598
de 08 de dezembro de 2016, e Decreto N2 921-S, de 06 de maio de 2005, publicado no Didrio Oficial do
Estado do Espirito Santo em 09 de maio de 2005, e em consonancia com as deliberacdes da 2492 Reuniao
ordinaria do Conselho Estadual de Saude realizada em 19 de dezembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Proposta de Regimento Interno da Mesa Estadual de Negociacdo Permanente do SUS -
MENP SUS do Estado do Espirito Santo, conforme anexo;

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario;

Art. 32 O conteudo desta Resolucdo, na integra, esta disponibilizado no endereco eletrénico: www.saude.
es.gov.br

Vitéria - ES, 19 de dezembro de 2023.

Marcio Flavio Soares Romanha
Presidente do Conselho Estadual de Satiide — CES/ES

Homologo a Resolugdo N2. 1342/2023 nos termos da Lei N2. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, de acordo
com a delegacdo contida no Art. 12, § 12 da Lei N9. 7.964, de 27 de dezembro de 2004, publicada em 29 de
dezembro de 2004.

Miguel Paulo Duarte Neto
Secretdrio de Estado da Saude /ES

(Anexo)
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REGIMENTO INTERNO DE FUNCIONAMENTO DA MESA ESTADUAL DE
NEGOCIACAO PERMANENTE DO SUS CAPIXABA

A Mesa de Negociacdo Permanente do Sistema Nacional de Negociagdo Permanente do Sistema Unico
de Saude (SINNP-SUS) no estado do Espirito Santo, instituida conforme deliberacio do Conselho
Estadual de Salde do Espirito Santo (CES), Resolugdo n? 798,de 19 de setembro de 2013, na 1402
Reunido Ordindria do CES, devidamente ratificadapor intermédio da Resolucdao n2 708 do Conselho
Nacional de Saude, que dispGe sobre a reinstalagdo da Mesa Nacional de Negociacdo Permanente do
Sistema Unico de Saude (MNNP-SUS), reger-se-4 nos termos do presente Regimento Interno de
Funcionamento, da seguinte forma:

CAPITULO |
Das Disposi¢des Gerais

Art. 12 A Mesa de Negociacdo Permanente do SiNNP-SUS no Estado do Espirito Santo, doravante
denominada Mesa Estadual de Negociacdo Permanente do Sistema Unico de Satide Capixaba (MENP-
SUS-ES), constitui-se em um férum permanente de negocia¢do entre o gestor publico - e entidades
representativas dos trabalhadores do Sistema Unico de Saude no Espirito Santo, cabendo-lhe dar
tratamento as questdes pertinentes a forca de trabalho empregada em seu ambito de atuacao.

Pardgrafo Unico. Por este Regimento Interno, a MENP-SUS-ES ratifica objetivos, principios
constitucionais e preceitos democraticos adotados na metodologia institucionalda MENP-SUS-ES
(Mesa Nacional de Negociagdo — SUS) e do SiNNP-SUS (Sistema Nacional de Negocia¢gdo Permanente
—SUS), e cuida da forma de constituicdo, estruturagao, regras de funcionamento e dos procedimentos
formais do processo negocial.

CAPITULO Il
Da Constituicdo da MENP-SUS-ES

Art. 22 A MENP-SUS-ES é constituida, de forma paritaria, por duas bancadas, com9(nove) integrantes
cada, titulares e igual nimero de suplentes, sendo uma bancada de representantes do Gestor Publico,
e uma bancada de entidades representativas dos trabalhadores do SUS-ES, da seguinte forma:

I.  Bancada de Gestores:

01 (um) representante do Gabinete do Secretario de Estado da saude;
01 (um) representante da Subsecretaria de Estado da Saude para Assuntos de
Administracdo e Financiamento (SSAFAS);
3. 01 (um) representante do COSEMES;
01 (um) representante da Subsecretaria de Estado de Atencdo a Saude (SSAS);
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01 (um) representante da Gerencia de Recursos Humanos (GERH/SESA);

01 (um) representante da Secretaria de Estado e Recursos Humanos (SEGER);

01 (um) representante do Instituto Capixaba de Ensino e Pesquisa e Inovagdo na Saude
(ICEPI);

01 (um) representante da Fundagao Estadual de Inovagao em Saude (INOV Capixaba);
01 (um) representante da Federagdo das antas Casas e Hospitais Filantrépicos (FEHOFES).

Il. Bancada dos Trabalhadores:

1.

01 (um) representante do Sindicato dos Enfermeiros do Estado do Espirito Santo
(SINDIENFERMEIROS);

01 (um) representante do sindicato dos Farmacéuticos do Estado do Espirito Santo
(SINFES);

01 (um) representante do sindicato dos Médicos do Estado do Espirito Santo (SIMES);
01 (um) representante do sindicato dos Odontologistas do Estado do Espirito Santo
(SINODONTO);

01 (um) representante do sindicato dos Psicélogos do Estado do Espirito Santo (SINDPSI-
ES);

01 (um) representante do sindicato dos Trabalhadores Estaduais e Municipais da Saude
do Estado do Espirito Santo (SINDSAUDE-ES);

01 (um) representante do sindicato dos Trabalhadores e Servidores Publicos do Estado
do Espirito Santo (SINDIPUBLICOS);

02 (dois) representantes das Centrais Sindicais (CUT e CTB).

Paragrafo Unico. Por acordo, as partes poderdo permitir a participacdo de representantes de

outros érgaos do governo e de outras entidades sindicais como novos integrantes ou observadores
da MENP-SUS- ES.

CAPITULO IlI
Dos Objetivos

Art. 32 Constituem objetivos da MENP-SUS-ES:

I.  Contribuir para o efetivo funcionamento do SUS, garantindo o acesso, a humanizacdo, a

resolubilidade e a qualidade dos servigos de saude prestados a populacao;

Il. Participar dos processos negociais de carater permanente para tratar de conflitos e

demandas decorrentes das relagdes funcionais e de trabalho no dmbito do SUS,buscando

alcancar solugdes para os interesses manifestados por cada uma das partes, integrando-se,
assim, ao SiINNP-SUS;
Il Colaborar e participar da negociacdo da Pauta Estadual de Reivindicagcdes dos

2023-49CN69 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  22/12/2023 14:24 PAGINA 4 /13

Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, 2025 - Bento Ferreira — Vitéria - ES
CEP.: 29.050-625 - Tel: (27) 3636-8323 / 3636-8279
E-mail: ces@saude.es.gov.br



mailto:ces@saude.es.gov.br

P -~
).“ SUS “] DO ESPIRITO SANTO
CES-ES L

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

XIV.
XV.

GOVERNO DO ESTADO

Secretaria da Sadde

trabalhadores do SUS.

Discutir, propor e encaminhar de para pactuagao de metodologias para implantacao das
Diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Saude e pela Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos para o SUS (NOB/RH-SUS);

Discutir a estrutura e a gestdao administrativa do SUS;

Propor procedimentos e atos que ensejem melhorias nos niveis de resolubilidade e de
gualidade dos servicos prestados a populacao;

Tratar de temas gerais e de assuntos de interesse da cidadania, relacionados ademocratizacao
do Estado;

Propor a melhoria das condi¢des de trabalho e do relacionamento hierdrquico dentro das
instituicoes de saude, com vistas a eficacia profissional dos quadros funcionais;

Contribuir para a pactuacdo das condicdes apropriadas para a instituicdo de um Sistema
Estadual de Educacdo Permanente, contemplando as necessidades dos servicos e territorios
de saude e o pleno desenvolvimento na carreira do SUS;

Dar tratamento aos conflitos e as demandas administrativas decorrentes das relagdes de
trabalho estabelecidas especificamente no Ambito Estadual de atuagdo;

Discutir os conflitos e as demandas administrativas decorrentes das relagcdes detrabalho
estabelecidas especificamente em seu dmbito regional de atuacao;

Colaborar com a estimulacdo para implantacdo de Mesas Permanentes deNegociacdo no
ambito dos Municipios.

Propor condi¢cdes apropriadas para a instituicdo de um sistema Estadual de educagao
permanente, contemplando as necessidades dos servicos de saude e o pleno
desenvolvimento das carreiras do SUS;

Fomentar praticas que garantam o trabalho decente, digno e humanizado na area da saude;
Atuar de forma a pautar a salude e a seguranca do trabalhador como prioridade da gestao, e
a diminuir a precarizacao dos vinculos de trabalho na area da saude.

CAPITULO IV
Dos Principios Constitucionais e Preceitos Democraticos

Art. 42 A MENP-SUS-CAPIXABA apoia-se nos seguintes principios e garantias constitucionais:

Da legalidade, segundo o qual faz-se necessario o escopo da lei para dar guarida as acoes
do administrador publico;
Da moralidade, por meio do qual se exige probidade administrativa;

Da impessoalidade, finalidade ou indisponibilidade do interesse publico, que permitem
tdo somente a pratica de atos que visem o interesse publico, de acordo com os fins
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previstos em lei;

Da qualidade dos servicos, pelo qual incumbe a gestdo administrativa publica a
observancia do preceito constitucional da eficiéncia, o qual inclui, além da obediéncia a
lei, a resolubilidade, o profissionalismo e a adequacdo técnica do exercicio funcional na
prestacdo dos servicos de interesse publico;

Da participagdo, que fundamenta o Estado Democratico de Direito e assegura a
participacdo e o controle da sociedade sobre os atos de gestdo do governo;

Da publicidade, pelo qual se assegura a transparéncia e o acesso as informacgdes
referentes a Administracdo Publica;

Da liberdade sindical, que reconhece aos sindicatos a legitimidade da defesa dos
interesses e direitos individuais e coletivos da categoria e da explicitagdo dos conflitos
decorrentes das relagdes funcionais e de trabalho na Administragao Publica, assegurando
a livre organizagdo sindical e o direito de greve aos servidores publicos, nos termos da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 52 A MENP-SUS-ES também adota os seguintes preceitos democraticos de negociacdo:

VI.

Da ética, da confianga reciproca, da boa-fé, da honestidade de propdsitos e da
flexibilidade para negociar;

Da obrigatoriedade das partes em buscarem a negociacao quando esta for solicitada por
uma delas;

Do direito de acesso a informacao;

Do direito ao afastamento de dirigentes e representantes sindicais para o exercicio de
seus mandatos;

Da legitimidade de representacdo, do respeito a vontade soberana da maioria dos
representados e da adocdo de procedimentos democraticos de deliberacao;

Da independéncia do movimento sindical e da autonomia das partes para o

Desempenho de suas atribui¢des constitucionais.

CAPITULOV
Da Estruturacao

Art. 62 A MENP-SUS-CAPIXABA estrutura-se de forma vertical e horizontal.

§ 12 A estrutura vertical da MENP-SUS ES corresponde a sua integra¢do aoSiNNP-SUS, da qual

decorrem os seguintes efeitos:

Direito a participacdo em todas atividades e eventos assegurados aos integrantes
do SiNNP-SUS;
Acesso a todos os recursos e servicos disponibilizados aos integrantes do SINNP-SUS;
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Ill.  Acesso operacional a MNNP-SUS, por intermédio das suas Secretarias Executivas.

§ 29 A estrutura horizontal da MENP-SUS-ES podera ser constituida por Gruposde Trabalho (GT)ou
Comissoes Tematicas (CT) de interesse comum.

§ 32 Os GT ou as CT terdo por finalidade subsidiar as discussdes da MENP-SUSES, a quem compete
determinar suas abrangéncias e prazos de funcionamento.

§ 42 Ao final dos trabalhos, os GTs ou as CTs elaborardo relatérios contendo as propostas, deconsenso ou
nao, que serdo remetidas para apreciagao e aprovacgdo pela MENP-SUS-ES.

CAPITULO VI
Das Prerrogativas e Competéncias

Art. 72 O tratamento dos conflitos e das demandas decorrentes dos vinculos funcionais e de trabalho,
especificos da sua drea de abrangéncia, com as garantias ora estabelecidas, constitui prerrogativa
exclusiva das partes subscritoras do presente Regimento.

Paragrafo Unico. Os conflitos e as demandas decorrentes dos vinculos funcionais e detrabalho, de
carater geral do SUS, com as garantias ora estabelecidas, serdo tratados tanto no ambito da MENP-SUS
ES, como também no SiNNP-SUS.

CAPITULO VII

Do Estimulo a Instancia de Negociacao

Art. 82 As partes assumem o compromisso de buscar solugdes negociadas / consensuadas para os
assuntos de interesse dos trabalhadores do SUS, baseando-se no principio da boa-fé e atuando sempre
com transparéncia, além de envidar todos os esforgos necessarios para que os pontos negociados
sejam cumpridos.

CAPITULO VIII
Do Carater Deliberativo e Sistema Decisoério

Art. 92 A reunido da MENP-SUS-ES somente sera instalada se presentes a maioria absoluta (cinquenta
porcento mais um) das partes que a compdem e suas deliberagbes serdo tomadas por consenso.

§ 12 Considerando o carater consultivo do SiINNP-SUS, segundo dispde o Art. 29, letra “e” do Protocolo
da MNNP-SUS instituidor desse organismo, a MENP-SUS-ES poderarecorrer a consultas e solicitar-lhe
orientagdes, sempre que qualquer das partes entenderem necessario.
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§ 29 |nexistindo consenso para a tomada de decisGes, as proposicoes divergentes poderdo se
encaminhadas para apreciacao e deliberacdo do Conselho Estadual de Saude, desde que haja acordo
entre as partes para a adog¢do dessa providéncia.

Art. 10 Para produzirem efeito, as decisdes emanadas da MENP-SUS ES deverdoobedecer aos preceitos
legais e aqueles que regem o SUS e a Administragao Publica, seja quanto a forma, seja quanto ao
mérito.

CAPITULO IX
Das Regras e Procedimentos Formais do Processo de Negociacdo

Secao |
Da Coordenacdo dos Trabalhos

Art. 11 O processo de negociacdo na MENP-SUS-ES serd coordenado por um representante escolhido
na reunido anterior em sistema de rodizio, intercalando gestor e representantes das entidades
sindicais.

§ 12 A bancada de gestores/as e a bancada de trabalhadores/as indicardo seus respectivos
coordenadores.

§ 22 Para organizagao e operacionalizagdo da MENP-SUS-ES, fica constituida uma Secretaria Executiva,
a ser nomeada pelo Secretario Estadual da Saude, com a finalidade de articular e encaminhar os
trabalhos de acordo com a agenda deliberada em plendria da Mesa, sob a responsabilidade de um
Secretario Executivo.

§ 32 A Secretaria Executiva, apds instauragdo, deverd ser aprovada pela plendria da MENP- SUS-
CAPIXABA.

§ 42 Compete a Secretaria Executiva da MENP-SUS ES, entre outras atribuicdes que lhes forem
expressamente conferidas:

I. Providenciar as condi¢cdes necessdrias a realizacdo das reunides da Mesa e ao bom
funcionamento do sistema de negociacgao;
Il. Convocar os participantes para as reunides ordinarias e extraordindrias da Mesa;

I1l. Definir, apds consulta aos participes, sempre que possivel, o local e o horario das
reunioes extraordinarias da MENP-SUS-ES, quando esta estiver impossibilitada de assim
decidir;

IV. Receber itens, e elaborar e encaminhar aos participes, antecipadamente, a pauta de
cada reuniao;

V. Reunir e distribuir material, estudos e pareceres para subsidiar as discusses, quandofor
0 Caso;
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V1. Secretariar as reunioes;

VII. Elaborar atas de reunides e repassa-las aos participes, cuidando para que sejam
assinadas por todos;
VIII. Reunir documentos e manter arquivo publico organizado do processo de negociagao;

IX. Encaminhar providéncias para participacdao em atividades e eventos programados no
ambito do SiNNP-SUS;

X. Encaminhar, periodicamente, informativos e documentos oficiais a sala virtual deapoio
a Negociacdo do Trabalho no SUS.

Secao Il
Do Facilitador do Processo

Art. 12 A MENP-SUS-ES podera ter seus trabalhos acompanhados pela figura de um facilitador que
detenha experiéncia especifica em negociacdo coletiva.

§ 12 A competéncia material do facilitador do processo restringe-se aos aspectos referentes a
formulacdo e a forma de funcionamento da MENP-SUS-ES, ndo Ihe competindo atuar sobre o mérito
das questdes tratadas.

§ 22 O facilitador do processo serd indicado de comum acordo pelos integrantes da MENP-SUS-ES.

§ 32 Na impossibilidade de indicacdo por comum acordo, a designacdo do facilitador sera promovida
em sistema de rodizio, nos termos estabelecidos pela MENP-SUS-ES.

Secao lll
Da Assessoria Técnica e Mediacdo

Art. 13 As partes envolvidas no processo de negociacdo poderdo solicitar a participacdode
assessorias técnicas na MENP-SUS-ES, incluindo os GTs ou as CTs, desde que previamente acordadas.

Art. 14 Em caso de impasse, podera ser nomeado como mediador um representante de entidade da
sociedade civil, para viabilizar o processo de negociacdo, desde que acordado entre as partes.

Secao IV
Dos Procedimentos Negociais

Art. 15 As questGes trazidas pelos participes deverdo ser escritas e arrazoadas.
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Paragrafo Unico. Ao participe, a quem é dirigida a questdo, podera apresentar suaavaliagdo por escrito,
arrazoando sua posicao frente ao que lhe foi apresentado, em prazo estabelecido pela Coordenacao,
preferencialmente, de comum acordo ou, ndo sendo isso possivel, 0 mesmo nao podera ultrapassar a
7 (sete) dias, prorrogéveis, de comum acordo, por até mais 7 (sete) dias.

Secao
V Das Reunides

Art. 16 Quando ndo estabelecido calenddrio especifico, as reunides ordinarias da MENP-SUS-ES, serdao
mensais, sendo na primeira terca feira do més ou extraordinariamente, sempre que necessario, por
demanda de qualquer uma das bancadas, desde que aprovada pelo/a Coordenador/a.

§ 12 Em conjunturas especiais e em comum acordo, poderdo ser propostos calenddrios
complementares de reunifes extraordinarias, com no minimo 72 (setenta e duas) horas de
antecedéncia aos membros da MENP-SUS-ES.

§ 22 O requerimento de reunido extraordinaria deverd conter os itens da proposta de pauta que
conformard a ordem do dia.

§ 32 ConvocacGes de reunibes, apresentacao de itens a pauta, definicdo de datas e outros poderdo ser
realizados de forma verbal ao final de cada reunido, fazendo-se a devida anotagdo na respectiva ata.

§ 42 A MENP-SUS-ES devera observar os seguintes procedimentos:

I. Previamente, os participes receberdo, por meio eletrénico, a convocacdo formal,
acompanhada da pauta da reunido, da ata da reunido anterior e demais documentos e
materiais de subsidios;

Il. Os participes deverdo apresentar propostas de itens a pauta de reunido no prazo de até
7 (sete)dias Uteis anteriores a sua realizacao;

I1l. Em situacBes excepcionais e em comum acordo, os participes poderdo apresentar itens
extraordinarios na pauta, com prazo inferior ao previsto.

IV. A convocacdo dos participes para a reunido ordindria sera encaminhada no prazode
07 (sete) dias uteis anteriores a sua realizacao;

V. A convocacdo informara a data e o local da reunido e a proposta de pauta, cabendoa
MENP-SUS-ES decidir sobre esta, no dia da reunido.

Secao VI
Da Formalizacdo de Resultados

Art. 17 As decisGes da MENP-SUS-ES serdo registradas em atas ou em protocolos, dependendo da sua
complexidade.
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§ 12 Os protocolos da MENP-SUS-ES conterdo as consideragdes preliminares que motivaram a decisao,
seu conteudo propriamente dito e os procedimentos legais e burocraticos previstos para sua efetiva
implementagdo e cumprimento.

§ 22 A MENP-SUS-ES adotara modelos de protocolos e seguird orientacées padronizadas desde que
formalmente recomendados pelo SINNP-SUS ou pela MNNP- SUS.

Art. 18 Os assuntos tratados pela MENP-SUS-ES serdo registrados em atas de reunido pela Secretaria
Executiva que as submeterd, apds leitura, a assinatura dos participes.

Art. 19 Todos os documentos pertinentes a MENP-SUS-ES serdo publicos, arquivados na SESA, além de
permanecerem disponiveis via Sistema E-Docs, e terdo cépias enviadas, trimestralmente, ao SiINNP-
SUS. Os protocolos deverdo ser encaminhados ao CES para homologacdo e publicacdo nos meios de
comunicacdo disponiveis no CES e SESA.

CAPITULO X
Das Disposi¢Oes Gerais, Finais e Transitdrias

Art. 20 O descumprimento deste Regimento serd considerado como rompimento das bases
fundamentais da MENP-SUS-ES e do proprio SINNP-SUS.

Art. 21 Os casos omissos, as duvidas e as controvérsias referentes a aplicacdo do presente Regimento
serdo dirimidos pelos representantes da MENP-SUS-ES.

Art. 22 Compete, exclusivamente, a MENP-SUSES decidir sobre a alteragdo do presenteRegimento.

Art. 23 O custeio das despesas necessarias para o desenvolvimento das atividades da Mesa fica sob
responsabilidade do Fundo Estadual de Saude - FES.

Paragrafo Unico - Cabe a Subsecretaria de Estado da Satde para Assuntos de Administracdo e
Financiamento - SSAFAS/SESA em parceria com o CES-ES incluir no seu orgcamento recursos
financeiros pertinentes e disponibilizar espaco fisico, recursos materiais e funcionarios para dar
suporte as atividades administrativas da Mesa.

Art. 24 Os trabalhadores de instituicGes publicas e privadas, membro da MENP-SUS ES serdo liberados do
trabalho para o exercicio de suas atividades, sem prejuizo de qualquer natureza no seu érgado de origem.
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Art. 25 Os representantes da MENP-SUS ES, ndo receberdo qualquer remunerag¢dao por sua
participacdo na Mesa e 0s servigos prestados serdo considerados como de interesse publico e de
relevante valor social.

Art. 27 Apés aprovacdo deste Regimento pelo Conselho Estadual de Sadde as bancadas dos Gestores
e dos Trabalhadores terdo o prazo maximo de até 15 (quinze) dias para indicarem seus respectivos
representantes titulares e suplentes.

Art. 28 Apds aprovagdo deste Regimento pelo Conselho Estadual de Saude — CES, a SESA estruturara
a Secretaria Executiva, providenciando espaco fisico e equipamentos, para o pleno funcionamento
da MENP-SUS ES.

Paragrafo Unico: O Secretdrio de Estado da Saude designard um servidor publico efetivo da saude como

responsdavel pelos trabalhos da Secretdria Executiva que devera ser aprovado pelo plenario da MENP-SUS-ES
de acordo com o Art. 11 deste regimento.

Vitdria/ES, 19 de dezembro de 2023.

Marcio Flavio Soares Romanha
Presidente do CES-ES

Miguel Paulo Duarte Neto

Secretario Estadual da Saude do Espirito Santo
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