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Conselho Estadual de Saude — CES/ES
ATA — 2232 Reunido Ordinaria — Ano 2021
19 de agosto de 2021

Aos 19 (dezenove) dias do més de agosto do ano de 2021 (dois mil e vinte e um) as 14h00min,
o Conselho Estadual de Saude — CES/ES reuniu-se on-line pela plataforma
digital:https://us02web.zoom.us/|/82264767384?pwd=Nm56R1IYONRNNmMc1OXd|T3hpTFRFQ
T09, para a 2232 (ducentésima vigésima terceira) Reunido Ordinaria no periodo de 14h00min
as 18h00min, sob a Presidéncia da Conselheira Milene da Silva Weck Terra e secretariada pelo
Secretario Executivo Alexandre de Oliveira Fraga, com a presenca dos (as) conselheiros (as):
Nésio Fernandes de Medeiros Junior, Fabiano Ribeiro dos Santos (SESA), Paulo
Roberto Alves Guimarédes (SESA), José Tadeu Marino (SESA), Vera Lucia Peruch
(SESA), Beatriz Zandonade Jarske (FEHOFES), Idalgizo José Monequi (FEHOFES),
Ricardo Ewald (FEHOFES), Raulino Pereira Gouveia (Ministério da Saude), Mauricio
Aquino Paganotti (SIMES), Maria Maruza Carlesso (SINFES), Isabella Recla Segatto
(SINFES), Wilian Fontes (SINDPSI-ES), Tatiana Peixoto Carvalho Tiburcio
(SINDIENFERMEIRO), Valeska Fernandes Morais (SINDIENFERMEIROS), Geiza
Pinheiro Quaresma (SINDSAUDE), Luiz Tupinamba Bittencourt da Silva
(SINDIPUBLICOS), Milene da Silva Weck Terra (SINDIUPES), Silvio Nascimento
Ferreira (ASSOPAES), Gilson Mesquita de Farias (GRUPAES), Sidney Parreiras de
Oliviera (Forca Sindical), Elizabeth Regina Lopes (Mitra), Ligia Pereira Andreati
(FEAPAES), Justificaram Auséncia; Rafael Vulpi Caliari (SESA), Eliana Baptista

(SINODONTO), Fellipe Bonisen Torres (SINODONTO), Rita de Céssia Olimpio Martins
(SINDSAUDE), Elci Lob&o Medeiro (CUT), Rute Cristina Queiroz Costa (SINDIUPES), Anténio
Carlos Nogueira do Nascimento (FAMOPES), Mansour Cadais Filho (SINDNAPI), Humberto
Mileip Duarte Machado (SINDIPOL). O Secretario Executivo Alexandre de Oliveira Fraga fez a
verificacdo de quérum regimental com a chamada nominal e 16 (dezesseis) participantes
responderam a chamada. A Presidenta Milene da Silva Weck Terra iniciou a reunido ressaltando
gue esta reunido é a Ultima reunido antes da posse dos novos Conselheiros. Agradeceu a
participacdo de todos (as) presentes, passando para o primeiro ponto de pauta: 1 — Informes,
Indicacdes e Expediente. O Secretario Executivo Alexandre de Oliveira Fraga faz a leitura dos
informes: 1) OF/AEBES/GDL N° 033/2021- Informa recebimento de recurso oriundo de
Emenda Parlamentar pelo Hospital Evangélico de Vila Velha no valor de R$ 309.928,60, n°
dos convénios: 9004/2021, 9007/2021, 9008/2021, 9009/2021; 2) OFICIO CIRCULAR N°
112/2021/SECNS/MS — CNS - Plenarias Estaduais e do Distrito Federal para avaliacdo das
propostas aprovadas na 22 Conferéncia Nacional de Saude das Mulheres. Informar o
indicativo de data para a realizagcdo; 3) RES 660/2021 do CNS aprova Regimento da V
Conferéncia Nacional de Saude Mental (V CNSM), que tera por tema “A Politica de Saude
Mental como Direito: Pela defesa do cuidado em liberdade, rumo a avan¢os e garantia
dos servigcos da atencao psicossocial no SUS”. As etapas municipais/macrorregionais
acontecerdo entre 01/11/2021 a 31/01/2022, as etapas estaduais entre 01/02/2022 a
30/04/2022. 4) Boletim do Ministério da Saude informa que o Espirito Santo foi o Estado
gue mais investiu na politica de satde no ano de 2019 com 17,6% de recursos proprios,
ficando em primeiro lugar, e na média de aplicacdo de recursos pelos municipios
brasileiros em 2019, o Estado do Espirito Santo ficou na média Nacional com 20,8%, em
primeiro lugar foi os municipios do Estado do Mato Grosso do Sul com 25.8%; 5)
Processo Eleitoral do CES - o0 Decreto com a nomeacao dos novos Conselheiros esta na
Secretaria de Governo aguardando assinatura do Governador. A posse dos Conselheiros
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sera no dia 10 de setembro de 2021; 6) No dia 18 de agosto de 2021 foi realizada pelo
Secretario Executivo do CES uma Oficinade Orientac8es para Secretarias Executivas dos
Conselhos de Saude; 7) A Comisséo de Saude e Saneamento da Assembleia Legislativa
informa o cancelamento da Audiéncia Publica para debater o tema “FUNDAGCAO INOVA
CAPIXABA — REGIMENTO INTERNO, CAPACITACAO E QUALIFICACAO DE MAO DE
OBRA, que aconteceria dia 20/08/21. A Presidenta Milene da Silva Weck Terra passa para o
segundo ponto de pauta: 2 — Aprovacao das Atas da 2222 Reunido Ordinaria e 922 Reuniao
Extraordinaria do CES. Informou que as contribui¢cdes ja foram feitas por alguns Conselheiros.
Nao havendo mais contribuicbes, submeteu a votacdo das duas Atas. Foram aprovadas as 2
(duas) Atas com 14 (quatorze) votos favoraveis, e 2 (duas) abstenc¢des. A Presidenta Milene da
Silva Weck Terra passou para o terceiro ponto de pauta: 3 — Apresentacédo do Balanc¢o sobre
das atividades da SESA na atual gestdo e o combate a Pandemia de COVID-19 no Espirito
Santo. A Presidenta, falou sobre a vacinagao, “viva o SUS vacina é vida e salva vidas”,
conscientizando as pessoas a acreditar na vacina para combater o negacionismo, fortificando a
campanha da vacinacdo. Passou a palavra para o Secretdrio de Estado da Saude, Nésio
Fernandes de Medeiros Juanior para a apresentacdo. O Secretario e Conselheiro Nésio
Fernandes Medeiros Junior cumprimentou a todos os Conselheiros, agradeceu a oportunidade
de poder destacar com uma pauta especifica para compartilhar neste periodo da gestdo com a
Pandemia. Parabenizou a Presidenta do Conselho, a Mesa Diretora e aos demais Conselheiros
e saudou especialmente 0s que n&o continuardo no proximo Pleno. Destacou as contribuices
dos Conselheiros nesta gestdo: Conselheira Vera Lacia Peruch, Conselheiro Idalgizo José
Monequi, Willian Fontes, também fez um reconhecimento especial a Conselheira Maria Maruza
Carlesso, destacando sua trajetoria dentro do Sistema Unico de Saide — SUS, com importantes
contribuigBes, sempre muito sensivel e solidaria. Estendendo também este reconhecimento a
todos os Conselheiros e todos aqueles que divergiram da gestéo, o respeito, o reconhecimento,
e que no futuro possam reconhecer as necessidades comuns da luta de todos nés, e conseguir
levantar com maior frequéncia e com a mesma intensidade, as mesmas bandeiras o tempo todo.
E quando néo for possivel, que se preme neste ambiente de respeito e de didlogo tdo necessario
para consolidacdo do controle social como um espaco de participacdo, um espaco de luta
politica madura, um espaco de protecédo do Sistema Unico de Salude — SUS. Ressaltou que, se
o Conselho no Controle Social, ndo tiver a condi¢cdo de fazer um debate que preserve um
Sistema Unico de Salde, que preserve o Conselho que preserve o controle social, que continue
nele um processo atrativo de ampla participagdo, estardo prejudicando o projeto de
consolidagdo do Sistema Unico de Saide — SUS. Relatou como a Pandemia atrapalhou a
expectativa de uma gestdo dentro do Conselho de Saude diferenciada, uma gestdo que iria
percorrer todos 0s municipios e interrompeu diversos projetos. No entanto, algumas estratégias
de gestores mais cautelosos, mais atentos perceberam ainda no ano passado (2020), que este
processo da Pandemia poderia assumir propor¢gfes maiores, e de fato, 0 Governo do Estado do
Espirito Santo nunca subestimou a Pandemia. Desde o inicio em janeiro, com alerta da OMS, o
Governo Estadual, avaliou os riscos reais da doenca do Corona virus da China tornar-se uma
Pandemia. Com isso, em fevereiro foram feitas as primeiras avaliacbes deste cenario,
projetando o que poderia acontecer no Brasil e no Espirito Santo e a partir daquele momento,
visualizou-se um cenario onde seria necessario fortalecer o Sistema Unico de Saude, com a
principal estratégia para poder resistir a um contexto de pressdo pandémica. Depressao
assistencial, necessidades de reforco de estrutura de vigilancia, de mobilizacdo, de
comunicacgéo social com a populagédo, com as instituices, com os fatores econdmicos. Com
isso, estabeleceu-se um Plano de Contingéncia que priorizava as a¢fes para a defesa da vida,
baseada na ciéncia e no fortalecimento do SUS como estratégia principal. Ter a Defesa da Vida
e a opcgao pela Ciéncia, como os melhores critérios, melhor premissa para poder enfrentar a
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doenga SARS COV2 e o seu impacto na comunidade em nosso Estado. Antes da Pandemia o
Estado do Espirito Santo, em toda rede publica e estatal, tinha 360 leitos de UTIs para atender
todas as doencas, 300 leitos na rede filantrépica, chegamos a ter 1.586 leitos de UTIs abertos
durante a Pandemia para atender as outras doencas e as pessoas atingidas pelo virus SARS
COV2. Os numeros apresentados mostram na realidade a maior expanséo de leitos per capita
de todas as unidades da Federacao Brasileira. O Espirito Santo foi um Estado que além de ser
em 2019 o Estado que mais investiu em saude, foi 0 Estado que mais abriu leitos, o que mais
testou. Neste momento, tem se uma estratégia de testagem em massa que estava ociosa, por
isso mais testes estdo sendo ofertados e mais pessoas sendo testadas. Destacou que durante
0 ano da Pandemia, houve a expansao significativa de leitos hospitalares; o fortalecimento da
Vigilancia em Saude; a incorporacédo de tecnologias 4geis como a implantagdo E-SUS, foi um
sucesso e determinante para qualidade dos dados alimentados e produzidos em todos os
servicos privados e publicos do Estado como ferramenta de plena transparéncia com a
populacdo, com os veiculos de comunicacéo e também para poder fazer projecdes de analises
da Pandemia mais precisas, cotidianas, com painéis de transparéncia que deram ao Espirito
Santo a condi¢éo de poder as 17h30min acessar aquela notificacao, a informacéo, o dado das
notificagbes em casos de 6bitos, alimentados até as 15h30min todos os dias. Um Sistema
totalmente descentralizado produzindo dados e informagdes sobre a saude do povo capixaba.
Quando a gestao abriu o site: coronavirus.es.qov.br, mostrou que por tras deste painel, deste
gréfico, existe uma multiddo de trabalhadores da salde, existe uma gestdo que decidiu
incorporar tecnologias ageis, publicas e livres para poder garantir alimentacdo quase em tempo
real de tudo sobre informacgdes de salde no enfrentamento a Pandemia no Estado do Espirito
Santo. Destacou, ainda, que alguns projetos da SESA que estavam em andamento, ndo foram
interrompidos durante a Pandemia. Quando o Governador Renato Casagrande o convidou para
realizar uma consultoria para a Fundacéo Jodo Mangabeira e fazer um diagnéstico da salde do
ES, concluiu que era uma avaliacdo que o Governador ja possuia de que a saude do nosso
Estado estava centrada na doenga e na rede hospitalar, que o Estado tinha uma atengéo
primaria muito fragil, uma engrenagem regulatéria extremamente baixissima. Entédo langou-se
mao no primeiro ano de Governo de construir uma grande organizacdo de ciéncias, de
tecnologas do Sistema Unico de Satde que foi o ICEPi — Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa
e Inovacdo em Saude, com duas grandes areas de atuagdo: a Escola de Saude Publica e a
Geréncia de Inovacdo Tecnoldgica. Lancado no final de 2019 o programa de formacdo em
servi¢o de educacédo pelo trabalho de médicos, enfermeiros e cirurgides dentistas de familias e
comunidades. A estratégia lancada em 2019 num contexto de congelamento/paralizacdo do
programa Mais Médicos para o Brasil permitiu que hoje o Estado do ES fosse o Estado com
maior expansdo com cobertura da Estratégia da Saude da Familia, mesmo com a Pandemia.
Enquanto a cobertura da Estratégia da Familia caiu 5% nos Estados da Regido Sudeste, 0 ES
teve uma expanséo de quase 40% de cobertura. O ES esta saindo da quarta pior posi¢cédo de
cobertura, para figurar entre as seis maiores coberturas e estratégias no nosso pais até o més
de outubro e é possivel que no més de dezembro, estejamos entre os trés Estados do Brasil
com a maior cobertura da Estratégia da Saude da Familia, No entanto, ndo comunicou esta
revolucdo da ampliagdo na Atencdo Primaria, o Estado esta caminhando silenciosamente e este
siléncio ira imergir/fazer um grande barulho nos indicadores da saude publica no ES para o
proximo ano. Porque a quarta etapa pos Pandemia fara emergir um Sistema Unico de Salde
com uma rede hospitalar mais imponderada, mais eficiente, uma atencdo primaria mais
qualificada e ampla com melhor cobertura no nosso Estado. Vamos ter uma Vigilancia em Saude
com destaque e com posicao institucional adequada em Vigilancia em Saude. A Vigilancia em
Saude na SESA, era uma Geréncia da Subsecretaria de Regulacdo e se constitui hoje como
uma Subsecretaria de Estado, sob a lideranca do companheiro Luiz Carlos Reblin. O Estado
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do ES conseguiu reposicionar o SUS ao longo do enfrentamento da Pandemia, com uma nova
engrenagem regulatdria vinculada a regulacdo formativa, foram aperfeicoados os processos
regulatérios ligados a regulacdo dos hospitais e implantados nos hospitais os nicleos internos
de regulagéo que agora evoluem para a implantacéo dos escritorios e gestédo de alta que estdo
permitindo a reducdo do tempo de permanéncia hospitalar, melhor qualidade do giro do leito,
ampliacdo do acesso ao aumento da demanda da ateng&o hospitalar que vivemos no Estado
do ES. O servico de Urgéncia e Emergéncia foi expandido, com a ampliagdo do SAMU 192, de
18 municipios para 73 municipios com o0 SAMU 192 implantando, com a previsdo até dezembro
de 2021 aos 78 municipios. Foi estabelecido para o Estado uma agenda de fortalecimento da
saude publica. O ES tem uma geracdo de gestores liderada pelo Governador Renato
Casagrande que acredita numa gestdo publica, nas obrigacbes do Estado, nos deveres
constitucionais. Além de acreditar e reconhecer as insuficiéncias, o Sistema Unico de Salde
precisa avancar muito, principalmente, na politica assistencial. Nao se pode passar toda a luta
pelo SUS tendo os mesmos indicadores ja consolidados como elementos de defesa do sistema,
reconhece a reducdo da mortalidade materna infantii com a implantacdo do SUS, o maior
programa de imunizacao, a grande estratégia de cobertura da Salde da Familia, o atendimento
num pais com relativas qualidades, principalmente nos traumas de urgéncias e emergéncias.
No entanto, ainda sdo muitas insuficiéncias, o povo tem muita dificuldade de poder ter garantia
ao acesso que precisa. Necessario garantir que o ciclo de gestdo ao qual foi delegado a nés
pela competéncia da democracia pelo voto popular, permita dar saltos importantes, para isto é
preciso a todo tempo atualizar o diagnostico, o reconhecimento dos problemas com solugéo.
Infelizmente, ainda sédo muitas as dificuldades para fazer o basico, para garantir que qualquer
paciente que chegar na Atencdo Basica tenha condi¢Bes de ser acolhido e caso necessite de
um especialista, este acesso seja desburocratizado e 4gil. O Estado do ES tem estratégias para
avancar, com obstinacdo, com a determinacdo e qualidade, daqueles que constroem este
projeto junto com 0s gestores municipais, junto com o time extraordinario de subsecretérios,
gerentes e com a dire¢do do ICEPi e superintendentes e ao final do ano de 2022 entregar o
reconhecimento popular de que avangou na saude publica do ES. Destacou que, querer
constituir e consolidar uma saude publica que seja opgao assistencial da classe média, ndo se
pode assumir a concepc¢ao de ter um modelo misto no Brasil, ter uma saude para pobres, para
guem ndao tem plano de salde, uma saude para classe média. O SUS precisa se consolidar com
uma opcdo de que qualquer cidad&o brasileiro independente da sua classe social. Novas
estratégias serdo lancadas para o préximo periodo como: saude bucal, saude mental, para a
populacdo vulneravel, para reabilitacdo fisica (pessoas com deficiéncias). Transformar as
iniciativas em bandeiras e plataformas que surgem da necessidade real do povo, no controle
social. Para isto, o dialogo com o Conselho de Salde, com o controle social com diversos atores,
é fundamental para que as iniciativas ndo se constituam em projetos temporarios, para que as
iniciativas se consolidem ao longo do tempo com politicas de Estado. Desta forma, concluiu
afirmando a satisfacdo que € poder reconhecer que o SUS com endereco capixaba pode apontar
um bom caminho para o pais, de como é possivel apostar na gestéo publica, na politica como
um instrumento de libertacdo, nas politicas publicas como instrumentos de garantia de direitos
e, ainda neste mandato, consolidar sob a lideranca do Governador Renato Casagrande, um
grande projeto societario para o nosso pais. A Presidenta Milene da Silva Weck Terra agradeceu
a apresentacdo feita pelo Secretério, sobretudo, ao falar das atividades da SESA na atual gestéo
e no combate a Pandemia de COVID-19; também falar da gestdo do Conselho Estadual de
Saude, pois foi um grande desafio, o CES-ES nao parou, inicialmente com muitas dificuldades
de adaptacdo no ambiente virtual. Mas foram desafios e também oportunidades de
desenvolvimento e crescimento pessoal. Agradeceu a contribuicdo de todos os Conselheiros
(as), e principalmente a ex-Conselheira Denice da Silva Gongalves — Comisséo Intersetorial de
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Saude da Mulher - CISMU, pelo seu trabalho e dedicacdo. A cada Conselheiro (a) que esteve a
frente de cada Comissao, e que desenvolveu seu trabalho, que ndo deixou a Comisséo parar
com todas as dificuldades. Destaca que o CES-ES nesta gestdo, comparando com a outra
gestdo, com todas as adversidades, desenvolveu com mais reunides e atuacdes. Ressalta sobre
a Atencao Primaria a Saude, importantissima para a satude da familia. Comenta sobre o Evento
em Aracruz com a Vereadora Adriana, destacou que o municipio foi contemplado a desenvolver
a Salde da Familia. Agradeceu a cada desafio e a todos que contribuiram para este
crescimento. Agradeceu a parceira da SESA e deseja que na préxima gestao se realize muito
mais, ampliando ainda mais a estrutura, chegando até os Conselhos Municipais para subsidiar
e crescer juntos cada Conselho. A Conselheira Maria Maruza Carlesso agradeceu a honra de
fazer parte do Conselho Estadual de Saude desde a sua criagdo (década de 1990). Ressaltou
que nestes seis ultimos anos também foi uma honra, ser Conselheira, ser eleita Presidente do
CES-ES, presidir uma Conferéncia Estadual de Saude e fazer parte da 16® Conferéncia Nacional
de Saude como Presidente do CES-ES. Uma honra também, coordenar por mais de trés anos,
a Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora - CISTT-ES; nas reunides
que participa em nivel nacional, como no Conselho Nacional de Saude, sempre destaca o ES
como um Estado avancado na vacinacdo, na saude, na disponibilidade de leitos nos hospitais,
no atendimento aos pacientes com os medicamentos de alto custo (indice de cobertura sempre
acima de 90%). No dia 02 de agosto a FENAFAR - Federagdo Nacional dos Farmacéuticos
iniciou curso para que o controle social possa discutir trés politicas: Assisténcia Farmacéutica,
a Vigilancia em Saude e a Ciéncia e Tecnhologia, trés bandeiras fantasticas. Agradeceu a todos
os conselheiros, servidores e ao SUS pelo aprendizado constante e se colocou a disposi¢ao
para trabalhar e cooperar em novas frentes e lutas. A Conselheira Geiza Pinheiro Quaresma
parabenizou o Secretario Nésio Fernandes de Medeiros Juanior e também ao Governador Renato
Casagrande, destacando o excelente trabalho na campanha de vacina¢do. Perdemos muitos,
familias, amigos e principalmente trabalhadores da saude. Em nome do SINDISAUDE
parabeniza o Secretario de Salde pela luta pela vacina; o Estado ES tem se destacado na
campanha da vacinagéo (40% vacinados) e o municipio de Linhares com 17 mil doses, e outros
municipios também avancando na campanha da vacinacdo. Parabeniza a todos os
trabalhadores da area da saude, ao CES-ES, todos os Conselheiros que fazem parte da saude,
pois, por trds do Conselho tém uma equipe que merece todo 0 NOsSSO apoio e a nossa
solidariedade. Parabeniza a Presidenta do Conselho Milene Weck, a todos os Conselheiros que
com todas as adversidades conseguiram acompanhar as reunifes on-line. Destaca o
SINDISAUDE como defensor em todos os sentidos do SUS-ES, defensor da saude publica e
que estar4 acompanhando o controle social em todos 0os municipios. A Atencdo Primaria a
Salde sempre foi uma bandeira de luta. O Conselheiro Luis Tupinamba destaca o
reconhecimento do Secretario de Estado de Saude Nésio Fernandes acerca da posi¢cdo do
Estado do ES em relacdo a Saude da Familia, pois esta foi uma das bandeiras levantadas por
ele desde o inicio. Entende a posicdo dos Conselheiros que falaram antes e da posicdo do
Secretario de Saude, mas gostaria de enfatizar também a construcdo da saude da familia
enquanto o SUS na 82 Conferéncia, principalmente, quando foi debatido o SUS nao € a partir
de 1990, ele foi consolidado para ser uma estrutura publica que retiraria a centralidade dos
recursos. Fica muito triste que seja papel e énfase do Governo de Estado no controle da saude
da familia, tira a liberdade dos municipios em construir a sua préopria estrutura, e como o SUS
ele é apenas um braco um dos tripés da seguridade social, vejo que a construcéo do SUS falhou,
e foi na Pandemia que tivemos certeza desta construcdo. Garante que se o Secretario disser
gue todos os investimentos que foram feitos durante o enfrentamento da Pandemia,
principalmente, os leitos, da estrutura privada que j& deveria ser tanto quanto diferente, temos
a certeza de que a Pandemia ndo somente revelou que a nossa estrutura de Governo ela é:
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principio, meio e fim da insolvéncia da caracteristica principal do SUS, que é a estrutura, entende
gue ndo podemos reconhecer as palavras de ciéncia e tecnologia, se ndo conseguimos aplicar
esta estrutura, sem condi¢cdes de produzir a nossa prépria mascara de tecido (mascara
cirurgica); infelizmente, ndo pode acompanhar os colegas neste afa de que deu certo, porque
sdo quase 600 mil mortos e € inaceitavel pela estrutura que ja temos ha quase 35 anos de SUS.
N&o sai do CES feliz pelos resultados que estdo acontecendo, e também gostaria de salientar
gue a opcao de trés meses da primeira dose para a segunda dose da vacina poderia ser
revestida tanto no municipio como no Estado, mesmo que o Ministério da Saude tenha
organizado desta forma. Poderiamos ter feito o intervalo entre a primeira dose e segunda com
0 prazo de 45 dias. O SUS para ser SUS para seja saude publica de verdade, ele é publico de
ponta a ponta, utilizaria os recursos para contratacdo de terceirizados e implantacdo de um
servigo privado s6 em Uultimo caso, como aconteceu com a Pandemia para ampliar de forma
exponencial o atendimento a populacdo. A motivacdo de reconhecer 0s nossos erros faz com
gue tenhamos consciéncia da nossa participacdo daquilo que foi efetivo, daquilo que foi feito
melhor, do que nao deu certo, para dizer que quase 600 mil mortos, ndo podemos comemorar,
temos sim, de pensar desta condicdo de ndo conseguir produzir a nossa propria vacina, de nao
conseguir manter o nosso complexo industrial, porque este seria o principio do SUS, de ter a
seguridade social, aplicando o seu dever junto as popula¢cdes mais carentes que foram as que
mais sofreram, a porta de entrada esta lotada, e isto jA € uma caracteristica principal aqui do
Estado, mas, ainda assim, o patriménio privado da saude no Governo do Estado, e em outros
Estados como estamos vendo agraves da CPl da COVID-19, se ampliou de uma forma que nao
conseguimos mais controlar. E com tristeza que sai do Conselho tendo em vista o insucesso do
gue deveria talvez entender como SUS, nao partir de 1990 depois da Constituicdo de 1988.
Toda vez que o Governo do Estado, ou Governo Federal tenha que ser o protagonista da saude
da familia que é realmente a porta de entrada, onde comeca a construcao da politica publica do
SUS nés falhamos, toda vez que contratualiza, cria fundagdes da saude privada para que uma
meia dlUzia de pessoas que tenha cargo politico por mais que seja técnico atenda as demandas
das politicas que ndo deixa SUS crescer como politica publica, estamos derrotados. Tudo que
0 Secretario de Saude fez com toda maestria que nao discordo da vontade de fazer, foi possivel
porque ela foi construida muito antes, temos pessoas que morreram na fila esperando um
atendimento filantrépico que ndo puderam ser atendidos. O Conselheiro Ricardo Ewald
cumprimenta a todos e agradece a oportunidade de aprendizado no CES-ES. A Rede
Filantropica coloca a disposi¢do do SUS-ES 50% dos seus leitos e 75% da alta complexidade,
neste aspecto a aproximacgao dos filantrépicos com a SESA, no tocante a novas conquistas de
ofertas de servigos para 0s usuarios se deu em grande monta, em alta performance e a prépria
FEHOPES, com uma nova Diretoria acolhida pela SESA na Plataforma de trabalho em todo
Estado e no interior, como exemplo o municipio de Domingos Martins, com um grande Hospital
bem construido, amplo, que é um trabalho de proximidade da FEHOPES com a SESA. Externa
a sua gratiddo ao Secretario Nésio Fernandes por esta conquista, e a oportunidade de poder
continuar no CES-ES, continuar progredindo e avancando a cada dia. A Conselheira Vera Lucia
Peruch agradeceu ao Secretario Nésio Fernandes a deferéncia em me manté-la como
representante da gestdo por mais este periodo de 2019 até 2021, dizendo que esteve sempre
comprometida com o seu trabalho. Esta encerrando mais um ciclo, com quase 35 anos de
proximidade com o controle social e € importante também, que novas pessoas, novos atores,
se acheguem para fortalecer a caminhada. Estard& na SESA a disposicdo de todos e
agradecendo a confianga de todos. O Conselheiro Sidney Parreiras de Oliveira agradece a todos
a oportunidade de estar vivenciado este momento, e que no proximo mandato possa defender
melhor o Sistema Unico de Satde. O Conselheiro Willian Fontes agradece a oportunidade e a
deferéncia do Secretério de Saude Nésio Fernandes, pois, sempre observou no CES-ES algo
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que pudesse reproduzir a conduta de criticar, mas com uma proposicao para apresentar, vé este
espaco do controle social de saude para elaborar ideias. Agradeceu a todos, sobretudo, do
segmento de trabalhadores e trabalhadoras da salde, aos usuarios e aos gestores, pelas
convergéncias mais do que divergéncias, agradeceu aos servidores e servidoras da Secretaria
Executiva. Deseja que o proximo Pleno tenha muitas proposicdes, para além das criticas e
constru¢des. Destaca a frase de um sanitarista: “O controle social, assim como as conferéncias,
sdo banquetes da democracia, as vezes dificil de engolir, mas sempre necessario e no final das
contas sempre prazeroso”. A Conselheira Elizabeth Regina Lopes agradece a oportunidade que
teve de convivéncia e aprendizado, pede desculpas por ndo ter colaborado mais. Contribui de
certa forma enviando algumas propostas ao CES-ES de temas importantes que precisam ser
trabalhados. Em relacdo a Atencao Primaria sempre fui defensora e o caminho € esse mesmo
para constru¢do de uma politica publica acessivel para todos. Em relacdo aos resultados no
enfrentamento a Pandemia, poderia ser melhor, a satde privada vem crescendo tomando conta
daquilo que deveria ser publico. Se néo fosse 0 SUS-ES, mais pessoas teriam morrido. O SUS-
ES precisa ser defendido e melhorado com muito mais investimentos. A vacina também poderia
estar avangcando mais, reconheco o esforco do Governador Renato Casagrande. Que proxima
gestdo do CES-ES continue exercendo o seu papel junto com a sociedade civil, com os
profissionais da saude. Sugere uma formacao interpessoal, pois as Ultimas reunides foram bem
tumultuadas, que os debates sejam pertinentes a salde publica, para que de fato o CES-ES
exerca seu papel no controle social. Deseja que a proxima gestdo desenvolva uma boa defesa
na construcao das politicas publicas de saude. A Presidenta Milene da Silva Weck Terra reforca
a importancia fundamental da Secretaria Executiva com Alexandre de Oliveira Fraga, com todo
0 seu empenho, conhecimento e dedicacéo e aos demais que fazem parte deste Conselho, que
sempre ajudaram e contribuiram da melhor forma possivel. Agradeceu a participacao especial
do Subsecretario Luiz Carlos Reblin, cumprimentou a todos, e a oportunidade, sobretudo, o
respeito e o carinho por todos os Conselheiros que militam no controle social na defesa das
politicas publicas de saude. A Presidenta Milene da Silva Weck Terra agradeceu ao
subsecretario por toda sua contribuicdo ao Conselho Estadual de Saude-CES. O Conselheiro e
Secretéario de Estado da Saude Nésio Fernandes pediu licenca para retirar da reunido,
agradecendo a todos, destacando a frase:” O SUS VENCEU”, e que venha um novo ciclo. O
Secretério Executivo Alexandre de Oliveira Fraga passa para 0 quarto ponto da pauta: 4 —
Apreciacdo do Relatério Anual de Gestdo da Fundagéo Estadual de Inovagdo em Saude —
iINOVA Capixaba, referente ao ano de 2020. Passando a palavra para o Rafael Amorim
Ricardo - Diretor Presidente da Fundacdo Estadual de Inovacdo em Saude. Comeca
cumprimentando a todos os Conselheiros (as), destacando a presenca dos Diretores: Diego
Gomes Conte — Diretor Assistencial e de Servi¢os; Jorge Teixeira e Silva Neto — Diretor
Financeiro; Livia Duarte — responsavel pelo Controle Interno. Apresenta a Fundacado INOVA
pelo disposto da Lei Complementar n® 924, de 17 de Outubro de 2019. A iINOVA Capixaba
encaminha o Relatério Anual de Gestdo-2020 ao Conselho Estadual de Saude e inicia a
apresentagdo: RELATORIO DE GESTAO (2020) DA FUNDACAO ESTADUAL DE INOVACAO
EM SAUDE (iNOVA Capixaba): 1) A FUNDACAOQ: A Fundac&o Estadual de Inovacdo em
Saude — iNOVA Capixaba — é uma fundacao publica com personalidade juridica de direito
privado, dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, conforme autoriza
aLei Complementar n®924, de 17 de Outubro de 2019. Tem o papel de aperfeicoar a gestéo
hospitalar, atuando nos problemas da saude publica, na reducdo de custos,
regulamentacdo de compras e cumprimento de metas de desempenho, dentre outras
atribuicdes. Pelo disposto na LC 924/2019, a Fundacdo iNOVA Capixaba encaminha
anualmente um relatério de Gestdo aos 6rgaos de controle interno e externo, sendo que
o de 2020 foi aprovado por maioria pelo Conselho Fiscal e por unanimidade pelo
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Conselho Curador. 2) FINALIDADES E COMPETENCIAS: |) Prestar servicos gratuitos de
atencdo integral & saude, em todos os niveis de complexidade, incluindo assisténcia
terapéutica e recuperacgéo de deficiéncias nutricionais; Il) Apoiar, recrutar ou capacitar o
pessoal de saude dos 6rgdos e entidades publicas e privadas que integrem e participem
do SUS; Illl) Prestar servicos na area de desenvolvimento cientifico e tecnolégico e
controle de qualidade no ambito do SUS; 1V) Cooperar com 6rgéos e entidades publicas
e privadas na execucédo de agdes e servi¢cos publicos de saude, em acordo aos critérios
da regionalizacdo e das referéncias assistenciais; V) Prestar servicos nas areas de
engenharia clinica, de reforma e manutencdo predial, ampliacdo e construcdo de
unidades de saude, de apoio de diagndstico e terapéutico, de telemedicina, de
classificacdo de risco, de assisténcia farmacéutica, de servi¢cos de logistica vinculada a
servicos de saude, de medicina legal e verificacdo de 6bitos, dentre outro na area da
saude; VI) Desenvolver atividades de pesquisa e inovacdo em saude, servindo como
campo de prética; e VIl) Prestar servicos de apoio a execucao de planos de ensino e
pesquisa de instituicdes de ensino técnico e superior publicas ou privadas de interesse
do SUS. Estes s&o os propoésitos da iNOVA Capixaba. 3) VISAO: Ser reconhecida como
um modelo inovador de administracdo publica na prestagdo de servicos em saude. 4)
MISSAOQ: Prestar servicos de atencéo, formacao, pesquisa e inovagdo em sadude, por meio
de gestdo orientada por resultados. 5) VALORES: a) Gestdo por resultados; b)
Compromisso com ainovacao e criatividade; ¢) Boas préaticas de governanca corporativa;
d) Satisfacdo do usuario; e) Pesquisa e educacédo na saude; f) Orientacdo por processos,
e; g) Transparéncia. 6) GESTAO INOVADORA: 1) DA INFRAESTRUTURA: a) Criar setor de
engenharia: construgdo, manutencéo, reformas e engenharia clinica; b) Modernizar a
hotelaria; ¢) Ampliar TIC e o parque tecnoldgico. 2) DE PESSOAS: a) Qualificar a
contratacdo de pessoal; b) Celebrar contratos de trabalho celetista vinculados ao prazo
do contrato de prestacéo de servi¢cos. 3) POR PROCESSOS: a) Padronizar e automatizar
os fluxos de trabalho; b) Usar intensivamente ferramentas de T.I.C. 4) DO
CONHECIMENTO: a) Residéncias médica e integrada em saude; b) Pesquisa Cientifica; c)
Hospital de Ensino; d) Avaliacbes de Tecnologias em Saude; e) Parcerias com
organizacgdes pubicas e privadas para desenvolvimento C.T.&. |. 5) DA CLINICA: a) Nucleo
Interno de Regulacéo; b) Implantacdo da Medicina Hospitalar. 6) DE CUSTOS: a) CEBAS:
b) Gestdo sem papel; c) Regimento proprio de compras; d) Compras centralizadas em
escala; e) Logistica integrada de distribuicdo. 7) POR RESULTADOS: a) Contratos por
metas de resultado; b) Acreditag&o hospitalar. 8) CENARIO DOS HOSPITAIS: a) Sem focos
em resultados. b) Baixa utilizacdo de tecnologias. ¢) Elevado numero de vinculos
temporarios. d) Setores subutilizados (SADT, C.Cirdrgico). e) Gastos elevados com
judicializacdo. f) Baixo controle de custos. g) Infraestrutura deteriorada. h) Baixa
remuneracao dos médicos. i) baixo giro dos leitos. j) Alta rotatividade de pessoal. I)
Compras pouco racionalizadas. m) Ferramentas de gestdo ineficientes. n)
Envelhecimento da forca de trabalho. Espaco) Tempo de internacgéo elevado. 9) GESTAQO
DE_UNIDADES HOSPITALARES: 1) Hospital Estadual Central (sob gestdo da iNOVA
Capixaba); 2) Hospital Estadual Anténio Bezerra de Faria (processo de transicdo em
tramitacdo). 10) ACOES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2020: 1) Constituigdo da estrutura
cooperativa; 2) Planejamento da estrutura de Governanca e Transparéncia, através do
site eletrénico da Fundagao iNOVA Capixaba; 3) Elaboracdo de minutas de regulamentos
internos (Codigo de Etica , Conduta e Integridade, Regimentos internos, e etc.); 4)
Constituicdo e Implantacdo da Ouvidoria; 5) Realizacdo de processo seletivo para
contratacao de profissionais; 7) Abertura de processo administrativo junto ao Ministério
da Saulde para concessdo do CEBAS; 8) Mapeamento dos processos assistenciais e
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administrativos do HABF; 8) Visita e confeccdo de diagnostico de duas unidades
hospitalares; 9) Celebracdo do contrato para a gestdo do Hospital Estadual Central; 10)
Conducéo datransicdo da gestdo do Hospital Estadual Central; e, 11) Gestdo do HEC. A
Presidenta Milene da Silva Weck Terra complementa a apresentacdo informando que temos a
participacdo de dois Conselheiros no Conselho Fiscal: Paulo da Silva Teixeira e Rute Cristina
de Queiroz Costa, foi encaminhado previamente aos Conselheiros um documento sobre a
prestacdo de contas da Fundacdo iNOVA Capixaba, sobre o que o Conselho Fiscal deliberou
em relacdo a andlise. Destacou que cabe ao Conselho Estadual de Saude a apreciacao,
conforme previsto na LEI COMPLEMENTAR N° 924, DE 17 DE OUTUBRO DE 2019. Art.24 -
A iINOVA Capixaba encaminhara relatorio anual ao Conselho Estadual de Salde e as
Comissdes de Saude e de Financas da Assembleia Legislativa do Estado do Espirito
Santo. Paragrafo unico. O Conselho Estadual de Salude apreciara o relatério de que trata
0 caput e encaminharé ao titular da SESA as suas proposi¢cdes de medidas corretivas, se
necessarias. Dentro do relatorio apresentado, verificou-se através da analise dos Conselheiros
(as): Paulo da Silva Teixeira e Rute Cristina de Queiroz Costa, uma peguena divergéncia nos
valores, o relatorio foi aprovado pela maioria. Dentro desta pontuacao feita pelos Conselheiros,
0 nosso indicativo é que seja emitido um documento do CES-ES, conforme prevé a Lei e
encaminhado ao Secretario de Estado da Saude, uma Recomendacédo que providencie junto a
Fundacdo iNOVA Capixaba para que sejam sanadas estas inconsisténcias destacadas na Ata
n°® 02 do Conselho Fiscal de 12 de Maio de 2021, e que encaminhe posteriormente ao Conselho
Estadual de Saude — CES, o relatério com as providéncias adotadas, tendo em vista, que foi
algo de pouco relevancia, com aprovacao do relatério da prestacao de contas apresentado pelo
Conselho Fiscal. A Conselheira Vera Lucia Peruch solicitou esclarecimento: no relatorio consta
gue a previsdo para este ano de 2021 seriam 07 (sete) novas unidades geridas pela Fundacao
iINOVA Capixaba, e perguntou: como esta este processo? Porque até o momento, sé tem o
Hospital Estadual Central. O Diretor Presidente da Fundag&o Estadual de Inovagdo em Saude
— Rafael Amorim Ricardo respondeu que de fato no relatério consta que a INOVA iria assumir
novos hospitais e tem-se trabalhado neste processo, existe toda uma complexidade na area
estrutural e tem atuado com até uma revisdo deste cronograma. Naquele momento estavam
trabalhando para a concluséo do processo de transicdo do Hospital Estadual Antbnio Bezerra
de Faria e estavam com uma equipe atuando no Hospital Estadual de Linhares. A Presidenta
Milene da Silva Weck Terra colocou em regime de votagdo o encaminhamento da proposta de
Recomendacao: para que a SESA determine a Fundagéo Estadual de Inovacdo em Saude —
INOVA Capixaba a adocao das providéncias necessarias com vistas a sanar as inconsisténcias
destacadas na Ata n° 02, do Conselho Fiscal, datada de 12 de maio de 2021 e encaminhe ao
Conselho Estadual de Saude, relatério com as providéncias adotadas. Compartilhou para todos
0 “PARECER INOVA CAPIXABA” - RECOMENDAR: “A Secretaria Estadual de Saude -
SESA, que providencie, junto a Fundacdo Estadual de Inovacdo em Saude — iNOVA
Capixaba, gque sejam sanadas as inconsisténcias destacadas na Ata n°® 2, do Conselho
Fiscal, data de 12 de maio de 2021 e encaminhe posteriormente ao Conselho Estadual de
Saude — CES, relatério com as providéncias adotadas.” Lembrou que esta Ata foi enviada
previamente a todos os Conselheiros (as). A proposta foi aprovada por 15(quinze) votos
favoraveis e 01 (uma) abstencdo. A Presidenta Milene da Silva Weck Terra agradeceu a
participacdo da equipe da iINOVA pela apresentacdo e ndo havendo mais nenhum ponto de
pauta a ser tratado, agradeceu a todos os Conselheiros (as) e encerrou a reuniao as 16h00min.

Alexandre de Oliveira Fraga
Secretéario Executivo
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Conselho Estadual de Saude — CES/ES

Milene da Silva Weck Terra
Presidenta
Conselho Estadual de Saude — CES/ES
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