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a qualificagdo civil; o registro do
primeiro emprego (mesmo que
esteja em branco);

j) Copia do Titulo de Eleitor;

) Certiddo de Quitagdo Eleitoral
emitida pelo TSE (expedida via
internet);

m) Coépia do Certificado de
Reservista ou Comprovante de
Quitagdo com o Servigco Militar
(para o sexo masculino);

n) Cépia do documento contendo
0 n° do PISPASEP (se cadastrado);
0) Qualquer documento que
identifique o n° de sua conta bancaria
no BANESTES (caso tenha);

p) Copia do Comprovante de
Residéncia ou Declaragdo de
Residéncia (fornecido pela Central
de Atendimento ao Servidor - CAS
/ SEGER);

q) Formulario de Dados Cadastrais
devidamente preenchido e
assinado, fornecido pela Central de
Atendimento ao Servidor - CAS /
SEGER;

r) Formuldrio de Declaracdo de
Bens devidamente preenchido e
assinado, fornecido pela Central de
Atendimento ao Servidor - CAS /
SEGER;

s) Declaragao emitida pela PREVES,
de opgdo ou ndo, pelo Regime de
Previdéncia Complementar;

t) Declaragdo de Acumulagdo de
Cargo contendo: nome do cargo
que ocupa, carga horaria e turno,
para os candidatos que ja possuem
cargo efetivo na esfera: municipal,
estadual ou federal;

3 - O prazo de Posse serd
improrrogavel, obedecido ao
disposto no § 4° do artigo 16 da
Lei Complementar 46/94, salvo as
situagOes previstas no art. 16, § 7°.

4 - Além dos documentos
relacionados nos itens 1.1, o
candidato deverd apresentar no
ato da posse, o Laudo Médico
(original) que comprove sua
aptiddo, fornecido pelo Servigo
de Pericia Médica do Instituto
de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores Publicos do Estado do
Espirito Santo - IPAJM, situado a
Rua Desembargador José Batalha,
n° 121, Consolagdo, Vitoria/ES.

4.1 - A obtengdo do laudo médico
depende da realizagdo dos exames

abaixo relacionados, custeados
pelo candidato, que deverdo
ser apresentados mediante

agendamento para a Pericia por
meio do telefone 0800 2836640
ou pelo site: www.ipajm.es.gov.
br - Aba: Marcacdo de Pericia
Admissional. Sdo eles:

a) Sangue: Hemograma Completo,
VDRL;

b) Urina;

c) Fezes;

d) Raio X do Térax (com laudo);

e) Eletrocardiograma com laudo
(candidato acima de 35 anos);

f) Laudo Cardioldgico;

g) Laudo  Ortopédico (LER

Ocupacional);

h) Laudo Oftalmoldgico;

i) Laudo Psiquiatrico;

j) Laudo Dermatoldgico;

k) Laudo Otorrinolaringoldgico;
1) Laudo Odontoldgico.

4.2 - No laudo dos exames acima
mencionados deverdo constar,
carimbo do médico contendo a
especialidade do emitente, e o
numero do registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM.

4.3 - Apds agendamento da
Pericia Médica, o candidato devera
dirigir-se a Central de Atendimento
ao Servidor - CAS, localizada na
Secretaria de Estado de Gestdo
e Recursos Humanos - SEGER,
situada na Av. Governador Bley, n°
236, Ed. Fabio Ruschi, Sobreloja,
Centro, Vitéria-ES, no horario de 9
as 17:30 horas, de segunda a sexta
feira, para pegar a Guia de Inspegao
Médica - GIM, a ser apresentada a
Pericia Médica do IPAIM.

5 - Mediante o Laudo de Aptiddo
emitido pela Pericia Médica do
IPAIM o candidato devera se dirigir
a PREVES munido dos seguintes
documentos: Formulario de
encaminhamento a PREVES que
sera fornecido pela SEGER/SUBIMF
(Ed. Fabio Ruschi 3° andar, ala mar)
RG, CPF, Certiddo de Nascimento
ou de Casamento, Comprovante
de residéncia (atualizado) Cépia do
Laudo de Aptid&o da Pericia Médica;
6 - Recebidas as orientagdes da
PREVES e mediante a assinatura

do Termo de Opgao (positiva
ou negativa) da Previdéncia
Complementar, o candidato
deverd comparecer nas datas

estabelecidas nos itens 1.1, 1.2 e
1.3 (observado o cargo), munido
do Laudo de Aptiddo, do Termo de
Opgdo da PREVES e dos demais
documentos exigidos neste Edital,
para tomar posse no cargo para o
qual foi nomeado.

7 - Nenhum candidato podera
alegar desconhecimento das
instrugGes contidas neste Edital e
das demais normas do concurso.

8 - Os casos omissos neste Edital
serao resolvidos pela Secretaria
de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos - SEGER.

Vitéria, 08 de abril de 2014

PABLO RODNITZKY
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

EDITAL SEGER N° 32/2014

CHAMADA PARA A ESCOLHA
DE VAGA DOS CANDIDATOS
NOMEADOS PARA OS CARGOS
DA SAUDE ENUMERADOS NO
DECRETO N° 657-S, PUBLICADO
EM 08/04/2014

A SECRETARIA DE ESTADO

DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS - SEGER e a
SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE - SESA convocam
os candidatos nomeados para

provimento dos cargos descritos
abaixo, para a escolha de vaga, nas
datas, locais e horarios constantes
neste Edital, em conformidade
com o Decreto N° 657-S publicado
em 08/04/2014, e os Editais: N°©
05/2013 - SEGER/SESA publicado
em 21/02/2013, que regulamentou

Vitéria (ES), Quarta-feira, 09 de Abril de 2014.

0 concurso publico, e o edital
SEGER N© 72/2013, publicado em
01/11/2013, que homologou o
resultado final do concurso.

1 - A chamada para a escolha de
vaga dos 603 (seiscentos e trés)
candidatos nomeados obedecerd
aos critérios e instrugGes contidos
neste Edital, por ordem de
classificagdo final dos candidatos
nomeados.

2 - DOS PROCEDIMENTOS PARA
A ESCOLHA DE VAGA

2.2 - O candidato devera apresentar
documento de identificagdo com
foto, no ato da escolha de vaga.
2.3 - Na impossibilidade de
comparecimento, a escolha de
vaga podera ser feita por meio de
procuragao, devendo ser entregue
a Comissdo dos Trabalhos, para
esta etapa do concurso, procuragdo
registrada em cartério para este
fim especifico.

2.4 - A chamada para escolha de
vagas dos candidatos nomeados
acontecerd por cargo e ordem de
classificagdo, dentro do niumero de
vagas/cargos ofertados, conforme
disposto no Decreto de Nomeagao,
seguindo o quantitativo disponivel
em cada Unidade da rede SESA,
nas regides pré-estabelecidas no
Edital de Abertura do Concurso.
2.5 - O candidato que ndo estiver
presente na hora de sua primeira
chamada, para efeito de escolha
de vaga por ordem de classificagao,
terd direito a uma segunda
chamada, que ocorrera logo apos
a convocagdo do ultimo classificado
em sua area de conhecimento,
ndo cabendo a Comissdo dos
Trabalhos responsabilizacdo de
qualquer ordem pelo atraso ou
ndao comparecimento do candidato
nomeado. Por este motivo é
recomendado o comparecimento
ao local estabelecido com
antecedéncia de 30 minutos.
2.6 - O candidato que né&o
comparecer para a escolha de
vaga, ficard sujeito a lotagdo em
Unidade da SESA na Regido optante,
onde haja ainda vaga disponivel
e, somente no ato de posse e
encaminhamento para exercicio do
cargo, sera comunicada sua lotagdo.
2.7 - Na hipétese da nédo
comprovacdo dos pré-requisitos,
exigidos no Edital de Abertura
do concurso, bem como, a ndo
apresentagdo de Laudo Médico de
Apto expedido pela Pericia Médica do
IPAIM e ainda, realizagdo de exames
e laudos médicos e documentagdo
pessoal exigida em Edital especifico
para Posse, o concursado nomeado,
ainda que tenha procedido a escolha
de vaga, ndo serda empossado no
cargo para o qual concorreu, posto
caracterizar descumprimento ao
exigido em Edital.

3. DO CRONOGRAMA PARA
ESCOLHA DE VAGAS

3.1. - Os candidatos nomeados para
as Regifes ou Outras Unidades do
Interior que apresentarem Unica opgao
na rede SESA para preenchimento
de vaga(s) ofertada(s), estdo
dispensados do comparecimento para
escolha de vagas. )

3.2 - LOCAL, DATA E HORARIO

PARA ESCOLHA DE VAGAS
3.2.1 - LOCAL

Auditério do Edificio da nova sede
da SESA - nivel central, situado
a Rua Judith Maria Tovar Varejdo,
225 - Enseada do Sud, Vitéria/ES
(ponto de referéncia: Rua atras
do Tribunal de Contas da Unido na
Praga do Papa; em frente a Escola
Monteiro Lobato).

3.22 -
HORARIO
Data: 14/04/2014 - (SEGUNDA-
FEIRA) as 09:00 Horas

CARGO, DATA E

Horario: 09:00h
10 ao 299 Classificagdo - Regido
Metropolitana.

10 e 2 Classificagdo (PNE) - Regido
Metropolitana

Horério: 09:00h

200 ao 23° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

10 ao 4° Classificagdo - Regido
de Cachoeiro de Itapemirim

19 ao 49 Classificagdo - Regido de
Colatina

10 ao 49 Classificagdo - Regido de
Sao Mateus

Os candidatos nomeados para:
Regido de Barra de Sdo Francisco,
Sdo Jose do Calgado e Jer6nimo
Monteiro, estdo dispensados do
comparecimento para escolha de
vagas, de acordo com o disposto no
item 2.4 e 3.1, deste Edital

Cargo: Farmacéutico-
Bioquimico

Horario: 09:00h
19 ao 16° Classificagdo — Regido
Metropolitana.

19 Classificacgdo (PNE) - Regido
Metropolitana

10 e 20 Classificagdo - Regido de
Sédo Mateus

Os candidatos nomeados para:
Regido de Baixo Guandu e
Colatina, estdo dispensados do
comparecimento para escolha de
vagas, de acordo com o disposto no
item 2.4 e 3.1, deste Edital

Cargo: Nutricionista

Horario: 09:00h

60 ao 15° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

10 Classificagdo (PNE) - Regido
Metropolitana

Cargo: Psicélogo

Horario: 09:00h

10 ao 13° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

Cargo: Terapeuta Ocupacional
Horario: 09:00h

10 ao 13° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

Cargo: Enfermeiro

Horario: 09:00h

118° ao 136° Classificagdo - Regido
Metropolitana

70 Classificagdo (PNE) - Regido
Metropolitana
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Horario: 09:00h

10 ao 149 Classificagdo — Regido
Metropolitana

Data: 14/04/2014 - (SEGUNDA-
FEIRA) as 10:30 Horas

Cargo: Técnico em Enfermagem
Horario: 10:30h

310 ao 340 Classificagdo - Regido
de Colatina

20 Classificagdao (PNE) - Regido de
Colatina

Os candidatos nomeados para:
Regido de Barra de Sdo Francisco,
S&do Jose do Calgado, Jer6nimo
Monteiro, Cachoeiro de Itapemirim
e S3o Mateus, estdao dispensados
do comparecimento para escolha
de vagas, de acordo com o disposto
no item 2.4 e 3.1, deste Edital.

Horario: 10:30h

130 ao 27° Classificagdo - Regido
Metropolitana

10 ao 4° Classificagdo - Regido de
Colatina

20 ao 40 Classificagdo - Regido de
S&o Mateus

Os candidatos nomeados para:
Regido de Sdo Jose do Calgado
e Jer6bnimo  Monteiro, estao
dispensados do comparecimento
para escolha de vagas, de acordo
com o disposto no item 2.4 e 3.1,
deste Edital.

Cargo: Técnico em Imobilizacdo

Ortopédica

Horario: 10:30h

10 ao 27 Classificagdo - Regido
Metropolitana

10 Classificagdo (PNE) - Regido
Metropolitana

Os candidatos nomeados
para: Regido de Barra de Sao
Francisco, Sao Jose do Calgado,
Jeronimo Monteiro, Colatina e
Sdo Mateus, estdo dispensados
do comparecimento para escolha
de vagas, de acordo com o
disposto no item 2.4 e 3.1, deste
Edital

Cargo: Técnico em Radiologia
Horario: 10:30h

10 ao 449 Classificagdo — Regido
Metropolitana

10 e 20 Classificagdo (PNE) - Regido
Metropolitana

Data: 14/04/2014 - (SEGUNDA-
FEIRA) as 14:00 Horas

Especialidade: CLINICO GERAL
Horario: 14:00h

320 ao 740 Classificagdo - Regido
Metropolitana.

10 ao 3° Classificagdo - Regido de
Cachoeiro de Itapemirim

Data: 16/04/2014 - (QUARTA -
FEIRA) as 09:00 horas
Horario: 9:00h

argo: Médi

Especialidade: Especialidade:
CARDIOLOGIA PEDIATRICO
Horario: 9:00h

10 ao 079 Classificagdo - Regido
Metropolitana

E ialidade: ALERGISTA
Horario: 9:00h

10 e 02° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

Especialidade:
ENDOCRINOLOGISTA

Horario: 9:00h
10 ao 03° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

E i 1 i :
ENDOCRINOLOGISTA
PEDIATRICO

Horario: 9:00h

10 ao 049 Classificagdo - Regido
Metropolitana.

Especialidade:
HEMATOLOGISTA = E
HEMOTERAPEUTA

Horario: 9:00h

10 ao 04° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

O candidato nomeado para a Regido
de S3o Mateus, esta dispensado do
comparecimento para escolha de
vagas, de acordo com o disposto no
item 2.4 e 3.1, deste Edital

E i 1 i
INFECTOLOGISTA

Horario: 9:00h

19 ao 05° Classificacdo - Regido
Metropolitana.

NEONATAL

Horario: 9:00h

10 ao 139 Classificagdo - Regido
Metropolitana.

Especialidade: INTENSIVISTA
PEDIATRICO

Horario: 9:00h

10 ao 06° Classificagdo - Regido
Metropolitana

E iali : NEFROLOGISTA
Horario: 9:00h

10 ao 059 Classificagdo - Regido
Metropolitana
E iali : NEFROLOGISTA
INFANTIL

Horario: 9:00h

1° ao 03° Classificacdo - Regido
Metropolitana.

E iali
PEDIATRICO
Horario: 9:00h

10 ao 05° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

: NEUROLOGISTA

Especialidade: NUTROLOGO
Horario: 9:00h

10 ao 05° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

Especialidade:
OFTALMOLOGISTA
Horario: 9:00h

10 e 20 C(lassificagdo -
Metropolitana.

Regido
Data: 16/04/2014 - (QUARTA -
FEIRA) as 10:30 horas

E iali : HEMATOLOGIA E
HEMOTERAPIA PEDIATRICA

Horario: 10:30h
10 ao 04° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

E iali : PSI
Horario: 10:30h
10 ao 06° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

IATRA

Os candidatos nomeados
para Regido de Cachoeiro de
Itapemirim, estdo dispensados do
comparecimento para escolha de
vagas, de acordo com o disposto no
item 2.4 e 3.1, deste Edital
E iali : PSIQUIATRA
INFANTIL

Horario: 10:30h

10 ao 04° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

ULTRASSONOGRAFIA

Horario: 10:30h
10 ao 06° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

TORRINOLARIN LOGISTA
Horario: 10:30h
50 ao 08° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

E iali : PATOLOGISTA
Horario: 10:30h

10 ao 09° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

E iali
PEDIATRICA
Horario: 10:30h

10 ao 04° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

: REUMATOLOGIA

E iali : RE
Horario: 10:30h
20 ao 06° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

LADOR

E iali
Horario: 10:30h
10 ao 26° Classificagdo - Regido
Metropolitana.

RRISTA

Os candidatos nomeados para
Regido: Barra de Sdo Francisco,
Sdo Jose do Calgado, Jerénimo
Monteiro, estdo dispensados do
comparecimento para escolha de
vagas, de acordo com o disposto no
item 2.4 e 3.1, deste Edital

Data: 16/04/2014 - (QUARTA -
FEIRA) as 14:00 horas

Horario: 14:00h
10 ao 44° Classificagdo — Regido
Metropolitana.

Os candidatos nomeados para
Regido: Regido de Colatina e Sao
Mateus, estdo dispensados do
comparecimento para escolha de
vagas, de acordo com o disposto no
item 2.4 e 3.1, deste Edital

Especialidade:
ANESTESIOLOGIA, CIRURGIAO
GERAL, CIRURGIAO PLASTICO,

EISIATRA,  GERIATRA,
GINECOLOGISTA E OBSTETRA,

INTENSIVISTA, MEDI D
TRABALHO, ORTOPEDISTA
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Os candidatos nomeados para
Regido: Metropolitana, Sdo Mateus,
Baixo Guandu, Jerénimo Monteiro,
Colatina, Cachoeiro de Itapemirim,
Barra de Sdo Francisco, Sdo Jose
do Calgado nas especialidade acima
mencionados, estdo dispensados
do comparecimento para escolha
de vagas, de acordo com o disposto
no item 2.4 e 3.1, deste Edital

4 - Nenhum candidato podera
alegar desconhecimento das
instrugbes contidas neste Edital,
bem como das normas do concurso
publico realizado.

5 — Os casos omissos neste Edital
serao resolvidos pela Secretaria
de Estado da Saude e Secretaria
de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos/Subsecretaria de Estado
de Recursos Humanos.

Vitéria, 08 de abril de 2014

PABLO RODNITZKY
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

JOSE TADEU MARINO
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 42254

Escola de Servigo Plblico do
Espirito Santo - ESESP -

Resumo do Contrato de Prestagdo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.0 246/2014.

Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais como
Docente.

Contratado / Periodo / Curso / Valor
Hora / Carga Hor. Total / Valor Total
Sophia David Carrillo / 07.04.14 /
Assessoria Técnica/ R$ 109,00 /7h/
aula / R$ 763,00

Dotagdo Orgamentaria: Atividade
2267FI0099 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0101 - Proc.
65937724

Resumo do Contrato de Prestagdo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.0 250/2014.

Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais como
Docente.

Contratado / Periodo / Curso / Valor
Hora / Carga Hor. Total / Valor Total
Wanderlei Antbnio Marinato /
07.04.14 a 09.04.14 /Formacao de
Pregoeiros / R$ 109,00 /20h/aula /
R$ 2.180,00

Dotagdo Orgamentaria: Atividade
2267FI0099 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0101 - Proc.
65960190

Resumo do Contrato de Prestagdo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.© 245/2014.

Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais como
Docente.

Contratado / Periodo / Curso / Valor
Hora / Carga Hor. Total / Valor Total
Isaias Caliman Buffon / 07.04.14
/Formagdo de Pregoeiros / R$
109,00 /5h/aula / R$ 545,00



