DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

EXECUTIVO

6

Secretaria de Estado de

Economia e Planejamento -
SEP -

ORDEM DE SERVICO n°. 031, de
17 /09 /2014.

TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - PROGRAMA JOVENS
VALORES

JESSICA MUNIZ GRAMELISCH
NO Funcional - 3631516
A partir de 12/08/2014

DEBORA ALVES MARROQUE
NO© Funcional - 3638464
A partir de 15/09/2014

Valor da Bolsa: 72% (setenta e
dois por cento) calculado sobre o
valor da 12 referéncia, do Padrdo
01 a 04, da Tabela do Subsidio
do padrédo 01 a 15 do Quadro
Permanente do servigo Civil do
Poder Executivo.

Amparo Legal: Lei federal n°
11.788, de 25/09/2008 e lei
Estadual n® 519, de 29/12/2009.

ORDEM DE SERVICO n°. 032, de
17/09/2014.

ALTERANDO a escala de
férias/2014 aprovada pela Ordem
de Servigo n.° 036, publicada em
05 de novembro de 2013, para
incluir e excluir os servidores
abaixo relacionados.

Incluir

252016 Ana Maria Jahel Antunes-
Dezembro/2014
369242-Diana
-Maio/2015

Tonacio Andrade

Excluir

252016 Ana Maria Jahel Antunes-
Outubro/2014
369242-Diana
-Outubro/2014

Tonacio Andrade

ORDEM DE SERVICO n°. 033, de
17 /09 /2014.

RESCISAO DE ESTAGIO -
PROGRAMA JOVENS VALORES

AMANDA DA SILVA

NO Funcional -3550443

A partir de 12/09/2014
ANDRESSA LEAL SANTOS

GERENTE TECNICO

ADMINISTRATIVO

Protocolo 91982

Secretaria de Estado de

Gestdo e Recursos Humanos

- SEGER -
RETIFICACAO
No Edital EDITAL SEGER N©

62/2014, publicado em 17 de
setembro de 2014

Onde se lé: ...

Data: 08/10/2014 - (QUARTA-
FEIRA) as 10:30 Horas

Espgcia"dade. Espgcia"dadg.

Horario: 14:00h
10 ao 21° Classificagdo - Regido
Metropolitana

E ialidade: E ialidade:
Horario: 14:00h

10 ao 24° Classificagdo - Regido
Metropolitana

Horario: 14:00h

8° ao 10° Classificagdo - Regido
Metropolitana

H H - J H -
wl, ico Geral
Horario: 14:00h
750 ao 820 Classificagdo - Regido
Metropolitana

Data: 08/10/2014 - (QUARTA-
FEIRA) as 15:30 Horas

Horario: 14:00h
60 ao 9° Classificagdo - Regido
Metropolitana

Emm—ﬁwﬂmﬂ " Jist I tologist
Horario: 14:00h

20 ao 239 Classificagdo - Regido
Metropolitana

Emw fiatri
Horario: 14:00h

450 ao 69° Classificagdo - Regido
Metropolitana

Socorrista

Horario: 14:00h

279 ao 30° Classificagdo - Regido
Metropolitana

Leia-Se: ...

Data: 08/10/2014 - (QUARTA-
FEIRA) as 10:30 Horas

QBIZQQ' Mé d'ICQ-

Anestesiologista

Horario: 10:30h

10 ao 210 Classificagdo - Regido
Metropolitana

Horario: 10:30h
10 ao 240 Classificagdo - Regido
Metropolitana

iali . iali
Cardiologista Pediatri

Horario: 10:30h

80 ao 10° Classificagdo - Regido
Metropolitana

Clinico Geral
Horario: 10:30h

750 ao 82° Classificagdo - Regido
Metropolitana

Data: 08/10/2014 - (QUARTA-
FEIRA) as 15:30 Horas

Vitéria (ES), Quinta-feira, 18 de Setembro de 2014.

Horario: 15:30h
60 ao 9° Classificagdo - Regido
Metropolitana

E ialidade: E ialidade:
Horario: 15:30h

20 ao 239 Classificagdo - Regido
Metropolitana

3 H = H H "
Emmm‘—ﬁmmla fiatri
Horario: 15:30h
459 ao 69° Classificagdo - Regido
Metropolitana

EspecialidadE' Esneciﬁlidadﬂ'

Socorrista
Horario: 15:30h
27° ao 30° Classificagdo - Regido
Metropolitana
Protocolo 92112

EDITAL SEGER N° 63/2014

CHAMADA PARA POSSE DOS
CANDIDATOS NOMEADOS NO
CONCURSO PCES

A SECRETARIA DE ESTADO DE
GESTAO E RECURSOS HUMANOS
- SEGER e a POLICIA CIVIL -
PCES, convocam os candidatos
nomeados para provimento do
cargo de Delegado de Policia, para
POSSE, em conformidade com a Lei
Complementar n® 741, publicada
em 24 de dezembro de 2013, que
alterou o quadro de vagas dos
cargos da Policia Civil do Estado
do Espirito Santo; com o Edital N°©
001 - PCES, publicado em 25 de
janeiro de 2013, que tornou publico
a realizagdo do concurso; o Edital
SEGER n° 005/2014, publicado
em 15 de janeiro de 2014, que
homologou o resultado final do
concurso e o Decreto N° 1.979-S,
publicado em 17/09/2014.

1 - PROCEDIMENTOS PARA A
POSSE

1.1 - O candidato, no ato da Posse,
deverd apresentar a documentagao
abaixo relacionada (no formato
papel A4), sendo copias simples e
legivel acompanhadas do original,
facultando-se a apresentagdo de
cOpias autenticadas em cartorio,
caso em que ndo serd exigida a
apresentagdo da documentacgdo
original:

a) copia do diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior na area de
formagdo do cargo para o qual
prestou concurso, fornecida por
instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, em
conformidade com o item 2.1
do Edital n°® 001 de abertura do
concurso publico;

b) Documento que comprove
experiéncia profissional, em
conformidade com o item 2.1

do Edital n°® 001 de abertura do
concurso publico;

c) Cépia da Certidao de Nascimento
ou Casamento ou Unido Estavel;
d) Copia do RG;

e) Copia do CPF;

f) Copia da Carteira de Trabalho

e Previdéncia Social das paginas
que contenham: o n° da carteira;
a qualificagdo civil; o registro do
primeiro emprego (mesmo que
esteja em branco);

g) Copia do Titulo de Eleitor;

h) Cépia do ultimo Comprovante de
Votagdo ou Certiddo de Quitagdo
Eleitoral emitida pelo TSE (expedida
via internet);

i) Copia do Certificado de Reservista
ou Certificado de Dispensa do
Servigo Militar (para o sexo
masculino);

j) Copia do documento contendo o
n° do PISPASEP (se cadastrado);
k) Coépia da CNH - Categoria B,
para 0s cargos que possuem essa
exigéncia, conforme item 2.1
do edital n® 001 de abertura do
concurso publico;

I) Apresentar as  seguintes
certidSes: Antecedentes criminais
da Justica Federal, da Justiga
Estadual, da Justica Eleitoral;

m) Certiddo municipal, expedida
pelo Cartério de Protesto de Titulos
e Letras, onde residiu nos ultimos
cinco anos (validade maxima de 06
meses);

Qualquerdocumento queidentifique
0o n° de sua conta bancaria no
BANESTES (caso tenha);

n) Copia do Comprovante de
Residéncia ou Declaragéo de
Residéncia (fornecido pela Central
de Atendimento ao Servidor - CAS
/ SEGER);

0) Formulario de Dados Cadastrais
devidamente preenchido e
assinado, fornecido pela Central de
Atendimento ao Servidor - CAS /
SEGER;

p) Formuldrio de Declaragdo de
Bens devidamente preenchido e
assinado, fornecido pela Central de
Atendimento ao Servidor - CAS /
SEGER;

q) Declaragdo emitida pela PREVES,
de opgdo ou ndo, pelo Regime de
Previdéncia Complementar;

4 - Além dos documentos
relacionados nos itens 1.1, o
candidato deverd apresentar no
ato da posse, o Laudo Médico
(original) que comprove sua
aptiddo, fornecido pelo Servigo
de Pericia Médica do Instituto
de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores Publicos do Estado do
Espirito Santo - IPAIM, situado a
Rua Desembargador José Batalha,
n° 121, Consolagdo, Vitoria/ES.

4.1 - A obtencdo do laudo médico
depende da realizagdo dos exames

abaixo relacionados, custeados
pelo candidato, que deverdo
ser apresentados mediante

agendamento para a Pericia por
meio do telefone 0800 2836640
ou pelo site: www.ipajm.es.gov.
br - Aba: Marcagdo de Pericia
Admissional. S&o eles:

a) Sangue: Hemograma Completo,
VDRL;

b) Urina;

c) Fezes;

d) Raio X do Térax (com laudo);

e) Eletrocardiograma com laudo
(candidato acima de 35 anos);
f) Laudo Cardiologico;

g) Laudo  Ortopédico
Ocupacional);

(LER



