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SEGER e a Secretaria de Estado
da Saude - SESA convocam
os candidatos nomeados para
provimento dos cargos descritos
abaixo, para a escolha de vaga, nas
datas, locais e horarios constantes
neste Edital, em conformidade com
os Decretos N©1739-S publicado em
02/10/2015 e N©1744-S publicado
em 05/10/2015, e os Editais: N©
05/2013 - SEGER/SESA publicado
em 21/02/2013, que regulamentou
0 concurso publico, e o edital
SEGER N© 72/2013, publicado em
01/11/2013, que homologou o
resultado final do concurso.

1 - A chamada para a escolha de
vaga dos 79 (Setenta e Nove)
candidatos nomeados obedecera
aos critérios e instrugdes contidos
neste Edital, por ordem de
classificagdo final dos candidatos
nomeados.

2 - DOS PROCEDIMENTOS PARA
A ESCOLHA DE VAGA

2.2 - O candidato devera apresentar
documento de identificagdo com
foto, no ato da escolha de vaga.

2.3 - Na impossibilidade de
comparecimento, a escolha de
vaga podera ser feita por meio de
procuragao, devendo ser entregue
a Comissdo dos Trabalhos, para
esta etapa do concurso, procuragao
registrada em cartério para este
fim especifico.

2.4 - A chamada para escolha de
vagas dos candidatos nomeados
acontecerd por cargo e ordem de
classificagdo, dentro do nimero de
vagas/cargos ofertados, conforme
disposto no Decreto de Nomeagdo,
seguindo o quantitativo disponivel
em cada Unidade da rede SESA,
nas regides pré-estabelecidas no
Edital de Abertura do Concurso.

2.5 - O candidato que ndo estiver
presente na hora de sua primeira
chamada, para efeito de escolha
de vaga por ordem de classificagao,
terd direito a uma segunda
chamada, que ocorrerd logo apos
a convocagdo do ultimo classificado
em sua area de conhecimento,
ndo cabendo a Comissdo dos
Trabalhos responsabilizagdo de
qualquer ordem pelo atraso ou
ndo comparecimento do candidato
nomeado. Por este motivo ¢é
recomendado o comparecimento
ao local estabelecido com
antecedéncia de 30 minutos.

2.6 - O candidato que nao
comparecer para a escolha de vaga,
ficara sujeito a lotagdo em Unidade
da SESA na Regido optante,
onde haja ainda vaga disponivel
e, somente no ato de posse e
encaminhamento para exercicio

do cargo, sera comunicada sua
lotagdo.
2.7 - Na hipétese da ndo

comprovagdo dos pré-requisitos,
exigidos no Edital de Abertura
do concurso, bem como, a nao
apresentagdo de Laudo Médico de
Apto expedido pela Pericia Médica
do IPAJM e ainda, realizagdo
de exames e laudos médicos e
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documentagdo pessoal exigida
em Edital especifico para Posse, o
concursado nomeado, ainda que
tenha procedido a escolha de vaga,
ndo serd empossado no cargo para
o qual concorreu, posto caracterizar
descumprimento ao exigido em
Edital.

3. DO CRONOGRAMA PARA
ESCOLHA DE VAGAS

3.1. - Os candidatos nomeados
para as Regides ou Outras Unidades
do Interior que apresentarem
Unica opgdo na rede SESA para
preenchimento de vaga(s)
ofertada(s), estdo dispensados do
comparecimento para escolha de
vagas.

3.2 - LOCAL, DATA E HORARIO
PARA ESCOLHA DE VAGAS
3.2.1 - LOCAL

Auditério do Edificio da nova sede
da SESA - nivel central, situado a
Rua Judith Maria Tovar Varejao,
225 - Enseada do Sud, Vitéria/ES
(ponto de referéncia: Rua atrds
do Tribunal de Contas da Unido na
Praca do Papa; em frente a Escola
Monteiro Lobato).

3.2.2-CARGO, DATA E HORARIO

Data: 13/10/2015 - (Terga-
feira)
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL-

Regido Metropolitana
Horario: 14:00h
1690 e 179 Classificagao

Cargo: ENFERMEIRO - Regiao
Metropolitana

Horario: 14:00h

21509 ao 218¢° Classificagao

Cargo: ENFERMEIRO- Regido de
Colatina

Horario: 14:00h

170 e 180 Classificagao

Cargo: ODONTOLOGO
CI RURGTIADO O
BUCOMAXILOFACIAL- Regido

Metropolitana
Horario: 14:00h
20 e 39 Classificagao

TERAPEUTA
Regido

Cargo:
OCUPACIONAL-
Metropolitana
Horario: 14:00h

140 e 150 Classificagao

Cargo: TECNICO EM
ENFERMAGEM- Regido
Metropolitana

Horario: 14:00h

2749 ao 283° Classificagao

Cargo: = TECNICO EM
LABORATORIO - Regido
Metropolitana

Horario: 14:00 h

300 ao 54° Classificagao

Cargo: MEDICO- CLINICO
GERAL - Regidao Metropolitana
Horario: 15:30 h

8309 ao 88° Classificagao

Cargo: MEDICO- CLINICO
GERAL - Regido de Colatina
Horario: 15:30 h

10 ao 49 Classificagao
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Cargo: MEDICO- CLINICO
GERAL - Regido de Sdao Mateus
Horario: 15:30 h

10 ao 69 Classificagao

Cargo: MEDICO- PEDIATRA -
Regido Metropolitana

Horario: 15:30 h

8809 ao 97° Classificagao

Cargo: MEDICO- SOCORRISTA-
Regido Metropolitana

Horario: 15:30 h

319 ao 369 Classificagao

Estdo dispensados do
comparecimento para a escolha de
vagas, de acordo com o disposto
nos itens 2.4 e 3.1 deste Edital,
os candidatos nomeados para os
cargos 1. Nivel Superior, Nivel
Médio Técnico e Médicos:
Regido Metropolitana: Bidlogo,
Farmacéutico, Farmacéutico-
Bioquimico, Psicélogo, Técnico
em Radiologia, Técnico em
Necropsia, Cardiologista, Cirurgia
Geral, Cirurgia Pediatrico,
Dermatologista, Endocrinologista,
Gastroenterologista, Ginecologista
e Obstetra, Hematologista e
Hemoterapeuta, Infectologista,
Psiquiatra, Radiologia,
Reumatologia Pediatrica,
Regulador. Regido de Baixo
Guandu: Assistente Social,
Técnico em Radiologia, Cirurgia
Geral, Cirurgia Vascular, Clinico
Geral, Ginecologista e Obstetra,
Infectologista, Pediatra. Regido
de Barra de Sao Francisco:
Assistente Social, Técnico em
Radiologia, Anestesiologista, Clinico
Geral, Ginecologista e Obstetra,
Pediatra, Radiologista, Socorrista.
Regido de Sao José do Calgado:
Assistente Social, Nutricionista,
Técnico em Laboratério, Técnico
em Nutricdo, Técnico em radiologia,
Clinico Geral, Intensivista, Médico

do Trabalho, Pediatra, Socorrista.
Regidao de Jeronimo Monteiro:
Assistente Social, Fisioterapeuta,
Técnico em Imobilizagdo ortopédica,
Técnico em Nutrigdo, Técnico
em Radiologia, Clinico Geral.
Regido de Colatina: Assistente
Social, Farmacéutico- Bioquimico,
Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo,
Nutricionista, Odontologo Cirurgido
Bocomaxilofacial, Psicoélogo,
Técnico em Nutricdo, Técnico em
Radiologia, Cardiologista, Cirurgiao

Geral, Gastroenterologista,
Oftalmologista, Patologista,
Pediatra, Socorrista. Regido
de S3do Mateus: Assistente
Social, Enfermeiro, Farmacéutico,
Farmacéutico- Bioquimico,
Fonoaudidlogo, Psicdlogo,
Cancerologista Pediatrica,
Cardiologista, Cirurgido
Geral, Cirurgiao vascular,
Dermatologista, Infectologista,
Pediatra, Radiologista, Regulador,
Supervisor. Regido de Linhares:
Farmacéutico- Bioquimico,
Clinico Geral, Hematologista
e Hemoterapeuta. Regiao de

Cachoeiro de Itapemirim:
Psicélogo, Clinico Geral.

4 - Nenhum candidato podera
alegar desconhecimento das
instrugdes contidas neste Edital,
bem como das normas do concurso
publico realizado.

5 - Os casos omissos neste Edital
serdao resolvidos pela Secretaria
de Estado da Saude e Secretaria
de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos/Subsecretaria de Estado
de Recursos Humanos.

Vitéria-ES, 06 de Outubro de 2015.
RICARDO DE OLIVEIRA

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 186694

_ EDITAL 001/2015
CONVOCAGCAO PUBLICA PARA PARCERIA COM
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

A Secretaria de Estado da Saude do Estado do Espirito Santo -
SESA, consoante o disposto no art. 5° da Lei complementar n° 489/2009,
de 21 de julho de 2009, no art. 10° do Decreto 2.484-R, de 10 de margo
de 2010, e na Portaria 047-R, de 18 de agosto de 2011, TORNA PUBLICA
sua intencdo de firmar parceria com Organizagdes Sociais, mediante a

celebracao de Contrato de Gestdo.
1. OBJETIVO

O presente Edital tem por objetivo selecionar a melhor proposta técnica
e financeira para fins de assinatura de contrato de gestdo, cujo objeto
consistirda a gestdo do Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia,
localizado a Rua Desembargador José Vicente, n°. 1533, bairro Forte Sédo

Jodo - Vitdria/ES.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 O presente processo seletivo destinado a celebragdo de contrato
de gestdo é aberto a todas as pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude, e que estejam
qualificadas ou se qualifiguem até a assinatura do Contrato de
Gestdo, conforme art. 10° da Lei Complementar 489, como
Organizagao Social no ambito deste Estado.

2.2 As entidades interessadas no presente processo seletivo e que ndo
possuam qualificacdo como Organizagdo Social no ambito Estado do
Espirito Santo deverdo observar e cumprir com o disposto também na
Portaria 047-R, de 18 de agosto de 2011 e Portaria 11-R, de 06 de outubro
de 2015, enviando a Secretaria de Estado da Salde a documentagdo
prevista em legislacdo propria, em envelope lacrado, identificando que
se trata de documentagdo para “Qualificacdo como Organizagao Social”.
2.3 As entidades interessadas no presente processo seletivo deverdo
comprovar a boa situagdo financeira da entidade, conforme indices abaixo,
como pré-requisito para participacdo no certame. As entidades que ndo
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atingirem os indices previstos, ndo participardo do certame. Assim, os
interessados enviardo a Secretaria de Estado da Salde a documentagdo
prevista abaixo, em envelope lacrado, identificando que se trata de
documentagdo para “Edital 001/2015 - Comprovagdo de boa situagao
financeira da entidade”:

I - comprovagdo de boa situagdo financeira da entidade Requerente,
mediante analise do balango patrimonial, mediante calculo dos Indice de
Liquidez Geral - ILG, Indice de Solvéncia Geral - ISG e Indice de Liquidez
Corrente - ILC, que ndo poderdo ser inferiores a 01 (um), conforme
férmulas abaixo, podendo o balango ser, em tal caso, atualizado por
indices oficiais na hipétese de encerrados ha mais de 03 (trés) meses
da data de sua apresentagdo, vedada a substituigdo por Balancetes e
Balangos provisdrios:

i) Indice de Liquidez Geral:

ILG = (AC + RLP)

(PC + PNC)

Onde:,

ILG - Indice de Liquidez Geral;

AC - Ativo Circulante;

RLP - Realizdvel a Longo Prazo;

PC - Passivo Circulante;

PNC - Passivo Ndo Circulante*;

ii) Indice de Solvéncia Geral:

ISG = AT .

PC + PNC

Onde:

ISG - Indice de Solvéncia Geral;

AT - Ativo Total;

PC - Passivo Circulante;

PNC - Passivo Ndo Circulante**

Equivalente ao Exigivel a Longo Prazo

- ELP (art. 180 da Lei Federal n® 6.404/76, com a redagao dada pela Lei
Federal n°

11.941/2009);

iii) Indice de Liquidez Corrente:

ILC = AC

PC

Onde:

ILC - Indice de Liquidez Corrente;

AC - Ativo Circulante;

PC - Passivo Circulante;

2.3 O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Complementar n©
489 de 21 de julho de 2009, Decreto n°® 2484-R, de 10 de margo de
2010, Portaria 047-R, de 18 de agosto de 2011, e Portaria 11-R, de 05
de outubro de 2015, bem como as Leis Federais n°. 8.080, de 19 de
setembro de 1990 e n©. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e demais
Normas do Sistema Unico de Saude (SUS) emanadas pelo Ministério da
Salde (MS) e Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes, no que couber,
além das condicOes fixadas neste Edital e seus Anexos. .

3. DIRETRIZES E PREMISSAS PARA APRESENTACAO DE
PROPOSTAS

3.1 As entidades que tiverem interesse em celebrar Contrato de Gestao
com a Secretaria de Estado da Saude para gestdo do Hospital Estadual de
Urgéncia e Emergéncia, nos termos deste Edital, devem manifestar, por
escrito, seu intento, por meio de papel timbrado da instituicdo, assinada
pelo representante legal (ou procurador, com procuragdo em anexo,
reconhecida em cartério), direcionada ao Secretario de Estado de Salde,
a qual deverd ser entregue na sede da Secretaria de Estado da Saude
do Estado do Espirito Santo - SESA, no endereco Rua Judith Maria Tovar
Varejdo, 225, Edificio Enseada Plaza, Enseada do Sua, CEP 29.050-360 -
Vitéria - ES, das 8:00 as 17:00 horas, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, a contar da publicagao deste Edital. As instituicbes que manifestarem
interesse no prazo previsto neste item, serd entregue, mediante recibo,
CD contendo todos os dados estruturais e das necessidades de servigos
referentes ao Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia, que deverdo
ser utilizados pelas instituicdes para elaboragcdo do Plano Operacional e
proposta técnica.

3.2 As entidades interessadas em realizar visita técnica, deverdo agendar,
por intermédio da Comissdo especialmente constituida para tal fim, pelo
telefone (27) 3345.6914 ou pelo e-mail editalos@saude.es.gov.br.

3.3. Os particulares interessados deverdao fornecer o nome de um
representante, com dados para contato, que, em todos os casos, ficara
responsavel pela veracidade das declarages que fizer.

4. PROPOSTAS TECNICAS E FINANCEIRAS

4.1 As Entidades interessadas em firmar Contrato de Gest&o para gerenciar
o Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia deverdo apresentar a
Secretaria Estadual de Salude, no prazo maximo de 25 (vinte e cinco)
dias contados a partir da publicacdo deste Edital, Plano Operacional, que
contemple, no minimo:

a) Discriminacdo dos servigos de assisténcia a saude a serem oferecidos
a populagdo;

b) Cronograma de implantagao dos referidos servigos discriminados no
Anexo I deste Edital;

c) Sistematica econdmico-financeira para a operacionalizacdo dos servigos
propostos;
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4.2 O Plano Operacional devera estar formatado nas planilhas fornecidas
pela Secretaria em MS-Excel e deverd ser apresentado em meio
eletrénico (CD-Rom), acompanhado por uma via ja impressa em papel.
As informagdes adicionais e/ou explicacdes deverdo ser apresentadas em
formato de texto.

4.3 Juntamente com o Plano Operacional, a entidade interessada devera
comprovar:

a) experiéncia na area de gestdo de servigo de salde hospitalar no periodo
minimo de cinco anos;

b) Regularidade fiscal, mediante a entrega dos seguintes documentos:
b.1) Prova de Regularidade com a Fazenda Nacional, expedida em conjunto
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e pela Receita Federal do
Brasil, quantos aos Tributos Federais e quanto a Divida Ativa da Unido;
b.2) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Estadual onde for
sediada a entidade;

b.3) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for
sediada a entidade;

b.4) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS;

b.5) Prova de Regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade
Social - INSS;

b.6) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado do Espirito
Santo, quando a entidade ndo for sediada neste Estado.

b.7) Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas.

c) Declaragao de isengdo do imposto de renda do ultimo exercicio;

d) Composigao funcional da entidade, inclusive quanto ao seu Conselho
e Diretoria.

e) Comprovagdo de patrimonio proprio, no minimo de 1% do valor
previsto no dital.

4.4 Para fins de comprovagao de experiéncia, admitir-se-a& a apresentagdo
dos seguintes documentos:

a) Contrato, Convénio ou qualquer outro instrumento juridico que tenha
a descrigdo das atividades/projetos/programas realizados pela entidade,
com a respectiva publicagdo em Imprensa Oficial, se for o caso.

b) Qualquer outro documento idoneo

4.5 O limite médximo de orgamento previsto, referente aos primeiros 13
meses de operagdo da unidade hospitalar, ¢ de R$ 96.750.493,96 (noventa
e seis milhdes, setecentos e cinqlienta mil, quatrocentos e noventa e trés
reais e noventa e seis centavos), sendo até R$ 89.750.493,96 (oitenta e
nove milhdes, setecentos e cinqlienta mil, quatrocentos e noventa e trés
reais e noventa e seis centavos) de custeio e até R$ 7.000.000,00 (sete
milhdes) de investimento mediante apresentagao de projeto especial.
4.5.1 O repasse mensal de recursos serd realizado segundo a Proposta
Técnica e Econdmica vencedora e as condigGes previstas no Anexo II -
Sistema de Pagamento do Contrato de Gestao.

4.5.2 O valor acima apontado refere-se as despesas das atividades de
gerenciamento, operacionalizagdo e execugdao das agdes e servigos de
saude, inclusive aquisicdo de mobilidrios, equipamentos e materiais
permanentes, relacionados ao presente Edital.

4.6 O Plano Operacional, juntamente com a documentagdo listada no
item 4.3, devera ser entregue, em envelope lacrado, com a identificagdo
de que se trata de documentagdo para "CONVOCAGCAO PUBLICA PARA
PARCERIA COM ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE” no prazo previsto no
item 4.1, no setor de Protocolo na Secretaria de Estado da Saude - SESA,
no enderego Avenida Judith Maria Tovar Varejao,225, Ed. Enseada Plaza,
Enseada do Sud, - CEP 29.050.360 - Vitéria/ES, das 8:00 as 17:00 horas.
4.7 As propostas recebidas pela Secretaria de Estado da Saude serdo
abertas no vigésimo sexto dia, a contar da publicagdo deste edital, sendo
que no vigésimo dia serd informado aos participantes do processo de
Selegdo, via e-mail editalos@saude.es.gov.br, o local e a data em
que as propostas serdo abertas.

Em caso de feriado ou ponto facultativo na repartigdo, as propostas
serdo abertas no dia util imediatamente subsequente.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS RECEBIDAS
5.1 No julgamento das Propostas Técnicas e Financeiras
apresentadas pelas entidades interessadas (integrantes do

Plano Operacional), para efeito de andlise e pontuagdo, serdo
considerados os critérios constantes no art. 8° da Lei Complementar
n® 489/2011 (resultados a serem alcangados, quantitativos e
qualitativos; economicidade; indicadores de eficiéncia e qualidade
do servigo; a capacidade técnica e operacional da candidata;
ajustamento da proposta as especificagdes técnicas e aos critérios
utilizados pelo Poder Publico; adequagdo entre os meios sugeridos,
seus custos, cronogramas e resultados); critérios estes, constantes do
quadro abaixo: ~

PROJETO - ADEQUACAO DA PROPOSTA AO EDITAL - Avalia a
quantificagdo das linhas de servigo, com valorizagdo de proposta
exeqliivel e que contenha os meios planejados para a sua execugao
de forma estruturada e relacionada ao perfil do hospital. Avalia a
adequagdo da proposta de quantificagdo dos servigos a capacidade
operacional do hospital. Demonstra potencialidade quanto a
organizagdo, quando demonstra capacidade de produzir resultado
dentro do contexto de servigos, objetivando garantir a melhor
assisténcia possivel, considerando o nivel de recursos e tecnologia
existentes no hospital.
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CRITERIOS
CONSTANTES EDITAL

PONTOS

PARAMETROS

PROJETO -
ADEQUAGAO DA
PROPOSTA AO EDITAL
(15 pontos)

Proposta expressa
as linhas de servigo
(internagdo, urgéncia
e emergéncia,
ambulatério e
SADT externo) com
quantificagao da
producdo assistencial
de cada linha (em
conformidade
com o documento
“Orientagdes para
elaboracdao do Plano
Operacional” )

4,5

Proposta expressa
todas as linhas de
servigo (internacao,
urgéncia e emergéncia,
ambulatério e
SADT externo) com
quantificagao da
producdo assistencial
de cada linha (em
conformidade
com o documento
“Orientagdes para
elaboragdo do Plano
Operacional” ) de forma
exequivel em relagdo ao
perfil proposto para o
hospital, considerando
capacidade instalada,
taxa de ocupagao
e tempo médio de
permanéncia.*

Proposta expressa os
meios planejados para
a consecugao das linhas
de servigco (servigos
de farmacia, nutricdo,
laboratério, CME, etc.).

4,5

Proposta expressa
0os meios planejados
para a CoNnsecugao
das linhas de servigo
(servicos de farmacia,
nutricdo, laboratério,
lavanderia, CME, etc.)
de forma estruturada
e correlacionada com
o perfil proposto para o
hospital.

TOTAL

15 pontos

*N3ao pontuardo neste quesito as propostas que contiverem uma estimativa
de metas das atividades da Unidade, com quantitativos manifestamente

inexeqliveis.

GERENCIAL/ASSISTENCIAL - Demonstra potencialidade quanto a
organizagao, quando atende a processo sistematizado capaz de produzir
resultado dentro de um contexto de produgdo de servigos e apresenta as
acles propostas para a organizacao da unidade hospitalar (organograma,
protocolos médicos e de enfermagem, manual de recursos humanos,
manual de compras e padronizagdo, protocolo de organizagdo do servigo
de farmacia). E descontado 0,1 ponto para cada protocolo apresentado
fora do perfil do hospital, prevenindo a entrega de documentagdo

desnecessaria.

PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE - Expressa e
promove meios para a obtencdo de nivel 6timo de desempenho dos servigos
para a eficacia das acGes de assisténcia (comissbes) e a Humanizagdo das
relagdes entre equipe profissional, usudrios do HOSPITAL e comunidade
(programa de humanizagdo e servico de atendimento ao usuario). Valoriza
o0 acompanhamento de indicadores aliado ao desenvolvimento tecnoldgico
(plataforma informatizada).

PONTOS

PARAMETROS

PROPOSTA DE
MODELO GERENCIAL/
ASSISTENCIAL

Propde  organograma
institucional

(Total: 20 PONTOS)

Apresenta proposta de
Protocolos assistenciais|
de atencdo médica
voltados para o perfil
do hospital (no minimo
8)*

Apresenta proposta de
Protocolos assistenciais
de enfermagem
voltados para o perfil
do hospital (no minimo
8)*

Apresenta proposta
de Manual de recursos
humanos

Manual de recursos
humanos proposto
contempla normas para
selecdo de pessoal

Manual de recursos
humanos proposto
contempla plano de
cargos e salarios

Manual de recursos
humanos proposto
contempla treinamento
e desenvolvimento de
RH.

Apresenta RH por|
categoria e carga
hordria, expressando
0s custos totais em
Folha até o limite de
70% sobre os custos
totais, mencionando
referéncias salariais|
pretendidas.

Apresenta proposta de
manual de compras
para procedimentos de
aquisicao

Apresenta proposta de
manual de padronizagao
de medicamentos|
e material médico-
hospitalar.

Propde Protocolo de
organizagdo do servigo
de farmacia com fluxo
operacional definido,
incluindo dispensagao
de dose unitaria.

PROPOSTA DE2
ATIVIDADES
VOLTADAS A

Apresenta proposta de instalagdo
das ComissGes obrigatdrias

Apresenta proposta de implantagao

de um setor de Qualidade

Apresenta proposta de implantagao
de outras comissGes além das

obrigatdrias

Apresenta proposta de cronograma
para adesdo a processos de

certificagdo

QUALIDADE
(Total: 153
PONTOS)
1
2
1

Apresenta proposta de programa

de Humanizagao
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3 Apresenta proposta de servigo de
avaliacdo de opinido de usuarios
(pacientes e acompanhantes) com
fluxo operacional definido;

3 Plataforma informatizada proposta
(integragdo com o mesmo sistema
de informagdo utilizado pela
SESA - versdo igual ou superior)
visando a cultura da informacao,
contemplando inclusive 0
acompanhamento de indicadores
de desempenho hospitalar.

TOTAL

35 pontos

*Serd descontado 0,1 ponto para cada protocolo apresentado fora do
perfil do hospital. ~ ) .

COMPROVAGCAO DE QUALIFICACAO TECNICA, ECONOMICA E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL - Valoriza a busca de desenvolvimento
tecnolégico e qualidade em saude (certificado de acreditacdo). Identifica
capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores bem
sucedidas e habilidade na execugao das atividades, valorizando
experiéncias duradouras de gestdo hospitalar em parceria com 6rgdos
publicos. Avalia a capacidade gerencial da proponente quanto a administrar
uma unidade hospitalar e conduzir as ages assistenciais com bom nivel
de desempenho, valorizando o gerenciamento de unidades com maior
quantidade de leitos. Valoriza a experiéncia em gestdo e economicidade.

CRITERIO SPONTOS PARAMETROS
CONSTANTES
EDITAL

COMPROVAGAQ 3 Comprovacao, pela
DE  QUALIFICACAO entidade, de obtencdo de

TECNICA, certificado de acreditagao
ECONOMICA E para unidade hospitalar
EXPERIENCIA sob sua gestdo, mediante

PROFISSIONAL
(47 pontos)

copias autenticadas desse
certificado e de documentos
que comprovem estar, nesse
periodo, a

unidade sob sua gestdo.

7 pontos por hospital Apresentagdo de Documento
até o maximo de 14/ que comprove parceria com
pontos drgdos publicos na gestdo
de unidade hospitalar, por
mais de 5 anos na mesma
instituicdo.

4 pontos por hospital Apresentagdo de Documento
até o maximo de 8 que comprove parceria com
pontos 6rgdos publicos na gestdo de
unidade hospitalar, por até 5
anos na mesma instituicdo.

2 Apresentacdao de Documento
que comprove parceria com
drgdos publicos na prestacéo
de servigos pontuais de
salde (Unidade Basica de
Saude, Pronto Atendimento,
setores/servigos dentro
de unidades hospitalares),
diretamente oferecidos ao
paciente.

6 pontos por hospital Apresentacdao de Documento
até o maximo de que comprove gestdo de
12 pontos unidade hospitalar de mais
de 150 leitos .

3 pontos por hospitall Apresentacdo de Documento

até o maximo de que comprove destdo de

6 pontos unidade hospitalar de 70 a
150 leitos.

2 Apresentacdo de Documento
que comprove gestdo de
unidade hospitalar com
menos de 70 leitos

ECONOMICIDADE (3|3 Apresenta proposta com

pontos) valor de custeio anual até
0,5% menor que o valor
anual previsto no Edital
TOTAL 50 pontos

5.2 Cada critério acima possui uma pontuagao maxima e a pontuacao
total maxima é de 100 pontos. Dentro de cada critério existem véarios
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itens de avaliagdo. A pontuagdo de cada item varia de acordo com os
parametros estabelecidos e ndo haverd duas pontuagGes para o0 mesmo
item. A pontuacgdo total, que é a somatoria da pontuacdo obtida em cada
critério, é de, no maximo, 100 pontos.

5.3 A equipe técnica que avaliard o Plano Operacional serd composta de
representantes da SESA e SEGER, escolhidos com base na experiéncia
e conhecimento da area em questdo e serd constituida, mediante a
edicao de Portaria da SESA, antes da data marcada para a abertura dos
envelopes.

5.4 A SESA comunicara formalmente, mediante publicagdo na imprensa
oficial e e-mail enviado a cada entidade participante deste procedimento,
resultado do julgamento, com a mengdo da entidade selecionada, para
fins de celebragdao da contratagao.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 Qualquer entidade que tiver alguma duvida em relagdo ao presente
Edital poderd enviar seus questionamentos para o e-mail: edital os@
saude.es.gov.br.

6.1.1 Todos os questionamentos formulados serdo respondidos pela
Secretaria de Estado da Saude com cdpia para todas as demais Entidades
que tenham manifestado interesse em participar do processo seletivo,
nos termos do item 3.

6.2 O Contrato de Gestdo a que se refere o item 1 deste Edital, além
de especificar o objeto, discriminara as atribuigdes, responsabilidades e
obrigagOes das partes na operacionalizagao da gestdo da referida unidade,
compreendendo a execugdo das atividades e servicos de assisténcia a
salde, metas operacionais, definicdo dos indicadores de avaliagdo de
desempenho e de qualidade na prestagao dos servigos, prazo de execugao,
bem como a sistematica econ6mico - financeira da gestdo, conforme
modelo reproduzido no Anexo II deste Edital.

6.2.1 Nos termos da minuta do contrato de gestdao ora proposta e do
Anexo 1V ao edital, a entidade selecionada receberd, a titulo de permissao
de uso, bens mdveis e imoveis para a fiel execugdo do objeto contratual.
6.3 Todos os prazos mencionados neste edital serdo sempre contados
em dias corridos, salvo indicagdo em contrario, excluido o dia de inicio e
incluido o do vencimento. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias
de expediente na SESA.

6.4 A Entidade vencedora que deixar de comparecer para assinatura do
Contrato de Gestdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar de sua
convocagdo, perdera o direito a contratacdo em conformidade com a Lei,
sem prejuizo das sangdes previstas na legislagdo que rege este processo
de selegdo.

6.4.1. O prazo a que se refere o item 6.4 podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e
desde que apresente motivo justificado e aceito pela Secretaria Estadual
de Saude.

6.5 A participagdo da Entidade neste processo de selegao implica na
aceitacdo integral e irretratavel dos termos, cldusulas, condigbes e
anexos deste instrumento, bem como na observéncia dos regulamentos
administrativos e das normas técnicas e legislagdo aplicaveis.

6.6 A Entidade proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade
das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer
fase deste procedimento.

6.7 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informacdes nele contidas implicard a imediata desclassificacdo da
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a
rescisdo do ajuste, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

6.8 Nos termos do art. 38 da LC 489/09, poderdo ser colocados a
disposicao da entidade selecionada para gestdo do Hospital Estadual
de Urgéncia e Emergéncia servidores publicos efetivos do Estado que
estiverem vinculados ao servigo transferido, a recusa injustificada por
parte da Organizacgdo Social, ndo sera aceita.

6.8.1 Os afastamentos previstos neste item ocorrerdo com observagao ao
estabelecido no Capitulo VII da Lei Complementar n® 489/2009.

6.9 Este procedimento podera ser revogado, em razdo de conveniéncia e
oportunidade, ou anulado, em caso de vicio, sem que gere qualquer tipo
de indenizagao ao interessado.

6.10 - Os documentos necessarios as comprovagoes exigidas neste Edital
de Concurso de Projetos deverdao ser apresentados em original, por
qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Comissdo de Selegdao no dia da abertura das propostas ou
publicacdo em érgdo da imprensa oficial.

Vitéria, 06 de Outubro de 2015.

MAGNUS BICALHO THEZOLIN
Subsecretario de Estado da Salude para Assuntos de Regulagdo e
Organizagdo da Atencdo a Saude
ANEXO I DO EDITAL DE SELE(,‘i-'\O
MINUTA CONTRATO DE GESTAO
Contrato n°. 001/2015
Processo n°. 70994196
Edital 001/2015
Contrato que entre si celebram o Estado do Espirito Santo, por intermédio
da Secretaria de Estado da Saide - SESA e a XXX, qualificada como
Organizagao Social para regulamentar o desempenho das agdes e servigos
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de saude no Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia.

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado do Espirito Santo, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com sede nesta
cidade a Av. Maria Judth Tovar Varejdo, 225, Edificio Enseada Plaza,
Enseada do Sua, CEP 29.050-360 - Vitéria - ES, neste ato representada
pelo seu Subsecretério de Estado da Salude para Assuntos de Regulagdo
e Organizagdo da Atengdo a Saude, Sr. MAGNUS BICALHO THEZOLIN,
brasileiro, portador do RG n.® 1.051.917, expedida pela Secretaria de
Seguranga Publica - ES, CPF n.© 015.376.507-00, doravante denominada
CONTRATANTE e, de outro lado, a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com
CNPJ/MF XXXXXXXXXXXXXX, com enderego na Rua XXXXXXXXXXXXXXX
e com estatuto arquivado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos
sob n% XXX do Registro Civil de Pessoas Juridicas de XXXXX, neste ato
representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXXX, RG XXXXXX, CPF XXXXXXXXXXXX,
doravante denominada CONTRATADA, com base no processo Xxxxx e
tendo em vista o que dispde a Lei Complementar n° 489, de 21 de julho
de 2009, o Decreto n°® 2484-R, de 10 de margo de 2010, Portaria 047-
R, de 18 de agosto de 2011, combinados com o artigo 24, XXIV e 26 da
Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes posteriores, e
ainda em conformidade com os principios norteadores do Sistema Unico
de Salde - SUS, estabelecidos na Leis Federais n® 8.080/90 e n° 8.142/90
, com fundamento na Constituigdo Federal, em especial no seu artigo 196
e seguintes, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO
referente ao gerenciamento e execugdo de atividades e servigos de salde
a serem desenvolvidos no Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia
cujo uso fica permitido pelo periodo de vigéncia do presente contrato,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO .

1.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a
operacionalizagdo da gestdo e execugdo, pela CONTRATADA, das
atividades e servigos de saude no Hospital Estadual - de Urgéncia e
Emergéncia em conformidade com os Anexos Técnicos que integram este
instrumento.

1.2 - O objeto contratual executado deverd atingir o fim a que se
destina, com eficdcia e qualidade requeridas.

1.3 - Fazem parte integrante deste CONTRATO:

a) O Anexo Técnico I - Descrigdao de Servigos

b) O Anexo Técnico II- Sistema de Pagamento

C) O Anexo Técnico III - Indicadores de Qualidade

d) O Anexo Técnico 1V - Termo de Permissdo de Uso

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO DE BENS PUBLICOS
2.1 - Com a finalidade exclusiva de viabilizar a perfeita e regular execugdo
do objeto contratual, a CONTRATANTE destinaréd a CONTRATADA bens
moveis e bens imoveis, através da celebragdo de Termo de Permissdo de
Uso, nos termos do artigo 21 do Decreto n°® 2484-R.

2.1.1 - A destinagdo de bens serd precedida de inventério e avaliagao.
2.2 - A CONTRATADA se responsabiliza, nos termos do item 3.1.6
da Clausula Terceira, pela guarda e vigildncia dos bens cujo uso lhe é
permitido, mantendo-os em perfeito estado de conservagdo, asseio,
higiene e limpeza, sem que isso Ihe gere qualquer direito de retengdo ou
indenizagdo, de modo a devolvé-los no estado em que os recebeu, findo
o prazo do contrato, ressalvadas eventuais deterioragdes decorrentes do
uso normal, bem como ressarcira CONTRATANTE pelo extravio ou danos
por ato de seus prepostos ou representantes, tendo como parametro
a avaliagdo prévia dos bens cujo laudo fard parte integrante do Termo
de Permissdo de Uso, ou o valor de mercado atualizado, a critério da
Administragdo, além de preservar a plaqueta de registro patrimonial.
2.3 - ACONTRATADA compromete-se, ainda, a utiliza-los exclusivamente
na execugao do objeto contratado, sendo vedado ceder, locar sob qualquer
titulo, transferi-los para terceiros, ou para outra unidade administrada
pela CONTRATADA sob pena de caracterizar inadimplemento contratual.
2.4 - Nas hipdteses de desqualificacdo, extingdo da entidade e de rescisdo
contratual, havera reversdo dos bens ao Estado do Espirito Santo cujo
uso fora permitido a CONTRATADA, bem como aqueles eventualmente
adquiridos com os recursos a ela repassados, juntamente com o saldo de
recursos financeiros existente na conta corrente, na forma do item 3.1.9.
2.5 - A CONTRATADA poder3a, a qualquer tempo e mediante justificativa
apresentada ao Secretdrio de Estado da Salde e ao Governador do
Estado, propor a devolugdo de bens ao Poder Publico Estadual, cujo uso
fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento
das metas avengadas. .

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

3.1 - Em cumprimento as suas obrigagdes cabe a CONTRATADA, além das
obrigagdes, constantes das especificagdes técnicas nos Anexos e daquelas
estabelecidas na legislagao referente ao SUS, bem como nos Diplomas
Federal e Estadual que regem a presente contratagdo, as seguintes:
3.1.1 - Manter durante toda execugdo do contrato, as mesmas condigdes
de habilitagdo exigidas quando do processo seletivo;

3.1.2 - Prestar os servigos de salde que estdo especificados no Anexo
Técnico I- Prestagdo de Servigos a populagdo usuéria do SUS- Sistema
Unico de Saude, de acordo com o estabelecido neste contrato;

3.1.3 - Dar atendimento exclusivo e indiferenciado aos usuarios do SUS
no estabelecimento de saude cujo uso lhe for permitido;

3.1.4 - Registrar, por razdes de planejamento das atividades assistenciais,
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informagdo oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos
ou que lhe sejam referenciados para atendimento, registrando o municipio
de residéncia e, para os residentes nesta capital do Espirito Santo, o
registro da regido da cidade onde residem;

3.1.5 - Responsabilizar-se pela indenizagao de dano decorrente de agao
ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que
seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgdos do SUS
e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos moéveis
e imoveis objetos de permissdo de uso, assegurando-se o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo
da aplicagdo das demais sangdes cabiveis;

3.1.5.1 - A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos
casos de danos causados por falhas relativas a prestagdo dos servigos, nos
termos do art. 14 da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor);

3.1.6 - Administrar os bens mdveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido,
em conformidade com o disposto nos respectivos termos de permissao de
uso, até sua restituicdo ao Poder Publico;

3.1.6.1 - A manutengdo, conservagao e as substituicdes poderdo ser
custeadas com recursos financeiros previstos na Clausula Sétima e, na
impossibilidade de assim fazer, serd efetuado a complementacdo de
recursos, cujo repasse dar-se-a através de Termo Aditivo.

3.1.6.2 - Em hipotese alguma, poderdo ser alocados recursos publicos
para reparagdo, manutengao, substituicdo de bens se a contratada por si
ou por terceiros tenha dado causa ao dano.

3.1.6.3 - Quando da aquisicdao de bens, seja para reposicao daqueles
cujo uso foi permitido, seja para novas aquisicbes, a CONTRATADA
devera solicitar autorizagdo prévia a CONTRATANTE, conforme Clausula
Terceira do Termo de Permissdo de Uso;

3.1.7 - Comunicar a instancia responsavel da CONTRATANTE todas as
aquisicoes de bens moveis que forem realizadas, no prazo maximo de 30
(trinta) dias apos sua ocorréncia;

3.1.8 - Transferir, integralmente, a CONTRATANTE em caso de
desqualificagdo e conseqliente extingdo da Organizagdo Social, e/ou
rescisdo deste contrato, o patrimdnio, os legados ou doagbes que lhe
foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da
prestacao de servigos de assisténcia a saude no Hospital Estadual de
Urgéncia e Emergéncia cujo uso lhe fora permitido, ressalvados o
patriménio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com
recursos a ele estranhos e de atividades préprias da instituicdo, diferentes
e nao relacionadas ao Contrato de Gestao;

3.1.9 - Responsabilizar-se pela contratacdo de pessoal necessario
para a execucdo das atividades previstas neste Contrato de Gestao,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais, resultantes da execugao do objeto desta avencga;

3.1.10 - Instalar no Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia, “Servigo
de Atendimento ao Usuario”, devendo encaminhar a Secretaria de Estado
da Saude relatério mensal de suas atividades, conforme o disposto nos
Anexos deste Contrato de Gestao;

3.1.11 - Adotar, em todas as placas internas e externas, veiculos e demais
materiais permanentes, bem como em uniformes, rouparias, impressos e
documentos oficiais as logomarcas do Hospital e da Secretaria Estadual
de Salde, nos padrdes definidos por esta, assim como seguir todas as
diretrizes definidas pelo Governo do Estado no tocante a comunicagdo.
3.1.12 - Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude
cujo uso lhe fora permitido, seguido pelo nome designativo “Organizagao
Social”;

3.1.13 - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao
seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da
execugao deste contrato;

3.1.14 - Manter sempre atualizado o prontudrio médico dos pacientes e
0 arquivo médico, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, ressalvados os
prazos previstos em lei;

3.1.15 - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para
fins de experimentacgao;

3.1.16 - Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal
e igualitério, mantendo-se sempre a qualidade na prestagdo dos servicos;
3.1.17 - Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicdo de entidade
qualificada como Organizagdo Social, e de gratuidade dos servigos
prestados nessa condigdo para o Sistema Unico de Saude;

3.1.18 - Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as
razbes técnicas alegadas quando da decisdo de ndo realizacdo de qualquer
ato profissional previsto neste Contrato.

3.1.19 - Em se tratando de servigo de hospitalizagdo, permitir a visita ao
paciente internado, diariamente, respeitando-se a rotina do servigo, por
periodo minimo de 02 (duas) horas;

3.1.20 - Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes
aos servigos oferecidos;

3.1.21 - Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagao
de servigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou
obrigacgdo legal;

3.1.22 - Garantir a confidencialidade dos dados e informacgdes relativas
aos pacientes;

3.1.23 - Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e
espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso;
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3.1.24 - Em se tratando de servigo de hospitalizagdo, possuir e manter
em pleno funcionamento:

Comissdo de Prontudrio Médico;

Comissé&o de Obitos;

Comissbes de Etica Médica;

Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar;

Comissao Interna de Prevengao de Acidente de Trabalho;
Comissdo de Residuos de Servigos de Saude

Comissdo de ética em enfermagem.

3.1.25 - Fornecer ao paciente atendido, por ocasido de sua saida,
seja no Ambulatério, Pronto-Socorro ou Unidade Hospitalar, relatério
circunstanciado do atendimento prestado, denominado “INFORME DE
ATENDIMENTO"”, do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados:
1- Nome do paciente

ooooood

2 - Nome da Unidade de atendimento

3 - Localizagdo do Servigo/Hospital (enderego, municipio, estado)

4 - Motivo do atendimento (CID-10)

5- Data de admissdo e data da alta (em caso de internagao)

6 - Procedimentos realizados e tipo de értese, prétese e/ou materiais
empregados, quando for o caso

7 - Resumo de Alta Médica

3.1.25.1 - O cabecalho do documento deverd conter o seguinte

esclarecimento:

“Esta conta serd paga com recursos publicos provenientes de seus
impostos e contribuigbes sociais”.

3.1.26 - Colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais,
na segunda via do relatério a que se refere o item 3.1.26 desta clausula,
arquivando-a no prontuéario do paciente, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
observando-se as excegoes previstas em lei;

3.1.27 - Em se tratando de servigo de hospitalizagao, assegurar a presenga
de um acompanhante, em tempo integral, no hospital, nas internagdes de
gestantes, criangas, adolescentes e idosos, com direito a alojamento e
alimentacgao.

3.1.28 - Limitar suas despesas com o pagamento de remuneragao e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes
e empregados das OrganizagBes Sociais de Saude a 70% (setenta por
cento) do valor global das despesas de custeio das respectivas unidades.
3.1.28.1 - A remuneragdao e vantagem de qualquer natureza a serem
percebidos pelos dirigentes e empregados da Organizagdo Social
contratada, em caso de alteragao dos valores pactuados, ndo poderdo
exceder os niveis de remuneragao praticados na rede privada de saude,
observando-se a média de valores praticados no mercado médico-
hospitalar do Estado do Espirito Santo.

3.1.28.2 - Em caso de contratagao de profissional, cuja qualificagdo
técnico-profissional exigida ndo encontre parametro no Estado do Espirito
Santo, ou cuja contratagdo ndo esteja sendo possivel em virtude de
escassez do referido profissional, serdo observados os niveis médios da
remuneragdo praticados no mercado médico-hospitalar nacional.

3.1.29 - Adotar praticas de planejamento sistematico das agoes
da Organizagdo Social, mediante instrumentos de programagdo,
orgamentagdo, acompanhamento e avaliagdo de suas atividades, de
acordo com as metas pactuadas; bem como publicagdo anual, no
Diario Oficial do Estado e em jornal de grande circulagdo estadual, de
demonstragdes financeiras, auditadas e elaboradas em conformidade com
os principios fundamentais de contabilidade e do relatério de execugdo do
Contrato de Gestao;

3.1.30 - Publicar no Diario Oficial do Estado, no prazo méaximo de 90
(noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotard para contratagdo de
obras e servigos, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico, observando-se o disposto artigo 19 do
Decreto n° 2484-R;

3.1.31 - Utilizar como sistema de informagdo o Projeto Salude Digital,
sistema integrado de gestdo hospitalar, cuja implantagdo e manutengao
ficard sob a responsabilidade da CONTRATADA.

3.1.32 - A CONTRATADA se obriga a aceitar os servidores efetivos que
estejam vinculados aos servigos e que eventualmente sejam cedidos pela
Secretaria de Estado da Saude.

3.1.33 - Adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes
para coibir a obtengdo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decorréncia de participagdo nas atividades da respectiva
entidade.

3.1.34 - A contratada deverd apresentar critérios objetivos de julgamento
tanto quando da contratagdo de servigos e produtos, como quando da
contratagdo de pessoal. ~

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 - Para a execugao dos servicos objeto do presente contrato, a
CONTRATANTE obriga-se a:

4.1.1 - Programar no orgamento do Estado, nos exercicios subseqiientes
ao da assinatura do presente Contrato, os recursos necessarios, nos
elementos financeiros especificos para custear a execugdo do objeto
contratual, de acordo com o sistema de pagamento previsto no Anexo
Técnico II- Sistema de Pagamento, que integra este instrumento;

4.1.2 - Permitir o uso dos bens mdveis e imdveis, conforme Anexo IV do
Contrato de Gestao;
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4.1.3 - Inventariar e apurar a condigao de uso, estado e conservagdo para
atualizagdo do Termo de Permissdo de Uso;
4.1.4 - Analisar, sempre que necessario e, no minimo anualmente, a
capacidade e as condigdes de prestagdo de servigos comprovadas por
ocasidao da qualificacdo da entidade como Organizacdo Social, para
verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico-assistencial
para a execugdo do objeto contratual.

LA LA INTA - DO ACOMPANHAMENT
FISCALIZACA
5.1 - O presente Contrato serd acompanhado e fiscalizado pela Comissdo
de Monitoramento e Avaliagdo, a qual fard, a cada periodo de 03 (trés)
meses, a consolidagdo e anadlise do desenvolvimento das atividades
inerentes ao trimestre findo, elaborando relatério circunstanciado para
avaliagao e pontuagdo dos indicadores de qualidade que condicionam o
pagamento do valor da parte varidvel descrita na Cldusula Sétima deste
Contrato.
5.2 - A verificagdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento
das diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA, restringir-se-a
aos resultados obtidos em sua execugdo, através dos indicadores de
desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com
a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades, os quais
serdo consolidados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, a fim de
possibilitar a avaliagao trimestral.
5.3 - A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo
referida no item anterior, serd indicada pelo Secretario de Estado
competente, respeitando-se o disposto no § 1° do artigo 5° do Decreto
n® 2484-R, que emitird relatério conclusivo, sobre a avaliagdo do
desempenho cientifico e tecnoldgico da CONTRATADA, o qual deverd
ser encaminhado aquela autoridade e aos dérgdos de controle interno e
externo do Estado.
5.4 - Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugao do contrato de gestao,
ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizagdo de recursos ou bens de origem publica por organizagdo social,
dela dardo ciéncia ao Secretdrio de Estado da SESA, da SEGER, da
SECONT e a PGE, conforme estabelecido no inciso V, art. 5° do Decreto
2.484-R e art.1° do Decreto n° 2.797-R.
5.4.1 - Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade sindical
é parte legitima para denunciar irregularidades ou ilegalidades cometidas
pelas entidades qualificadas como Organizagdes Sociais ao Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo.
5.5 - A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo
referida nesta clausula, além dos relatérios trimestrais, deverd elaborar
relatdério anual conclusivo, sobre a avaliagdo do desempenho cientifico e
tecnolégico da CONTRATADA.
5.6 - Semestralmente a CONTRATANTE procederd a anadlise das
quantidades de atividades assistenciais realizadas pela CONTRATADA,
verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos
em relagdo as quantidades estabelecidas neste Contrato de Gestdo.
5.7 - Da anadlise referida no item anterior, poderd resultar uma re-
pactuagao das quantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas
e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, efetivada através
de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, acordada entre as partes nas
respectivas reunibes para ajuste semestral e anual do CONTRATO DE
GESTAO, e desde que previamente consultada a Secretaria de Estado
de Controle e Transparéncia, quanto aos aspectos econdnicos-financeiros
acarretados pelo aditamento pretendido.
5.8 - A CONTRATADA deverd estipular limites e critérios para
remuneracdo e vantagens, de qualquer natureza, a serem pagas aos
dirigentes e empregados da Organizagao Social, no exercicio de suas
fungdes, com os recursos do Contrato de Gestdo. A participagao de
dirigentes e empregados nos 6rgdos deliberativo e de fiscalizagdo ndo
sera remunerada a conta do Contrato de Gestédo;
CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA
6.1 - O prazo de vigéncia do presente Contrato serd de 5 (cinco) anos,
tendo por termo inicial o dia subseqliente ao da publicagdo do seu resumo
na imprensa oficial.
CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
7.1 - Pela prestagdo dos servigos objeto deste Contrato, especificados no
ANEXO TECNICO I - Descrigao de Servicos, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes neste instrumento, bem
como no Anexo Técnico II- Sistema de Pagamento, a importancia global
estimada de R$ XXXXX (XXXXX), referente aos primeiros 13 meses de
Contrato. Apds este periodo, os desembolsos serdo por um periodo de 12
meses.
8§ 1° - Do montante global mencionado no “caput” desta cldusula, o valor
de R$ xxx (xxxx) correspondente a este exercicio financeiro, e R$ xxx
(xxx) correspondente ao exercicio de 2016 e onerard a UG: 440901,
Atividade: 10.302.0290.2053, Natureza da Despesa: 3.3.50.39.00
e Fonte de Recursos: 0104 e 0135.
8§ 2° O valor restante correrd por conta dos recursos consignados nas
respectivas leis orgamentarias, dos exercicios subsequentes.
8§ 3° Para aquisigdo de bens e/ou reforma predial sera transferido a
CONTRATADA, no primeiro ano, a importancia de R$ XXX(XXX),
correspondente a recursos de INVESTIMENTO no Hospital Estadual
de Urgéncia e Emergéncia e, onerard a UG: 440901, Atividade:

AVALIACAO E
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10.302.0862.1718, Natureza da Despesa: 4.4.50.52.00 e Fonte de
Recursos: 0104 e 0135.

8 4° Os recursos repassados remanescentes a CONTRATADA deverdo ser
por esta aplicados no mercado financeiro, desde que os resultados dessa
aplicagdo revertam-se, exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO
DE GESTAO, ficando a CONTRATADA responsavel por eventual perda
financeira decorrente de aplicagdo no mercado financeiro, comunicando
imediatamente a CONTRATANTE o valor perdido.

§ 5° Os recursos financeiros para a execugdo do objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA poderdo ser obtidos
mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, receitas auferidas
por servigos que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a
saude, doagbes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagao Social
e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a administragao
da Organizagdo, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com
organismos nacionais e internacionais.

8§ 6° A CONTRATADA deverd movimentar os recursos que lhe forem
repassados pela CONTRATANTE em conta corrente especifica e
exclusiva, constando como titular o hospital publico sob sua gestdo, de
modo a que ndo sejam confundidos com os recursos préprios da OSS
CONTRATADA. Os respectivos extratos de movimentagdo mensal
deverdo ser encaminhados mensalmente a CONTRATANTE.

7.2 - Apd6s o primeiro ano assistencial de implantagdo da Unidade, os
valores pactuados neste Contrato serdo obrigatoriamente revistos pela
CONTRATANTE, e desde que previamente consultada a Secretaria de
Estado de Controle e Transparéncia, quanto aos aspectos econdnicos-
financeiros acarretados pelo aditamento pretendido.

7.2.1 - As alteragdes de valores e cronograma de desembolso devem ser
realizadas mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 - Nos primeiros 13 meses de vigéncia do presente contrato, estima-
se repassar R$ XXXX (XXXXX) referente ao periodo de pré-ativacdo
do hospital. O somatério dos valores a serem repassados referente ao
periodo assistencial, fica estimado em R$ XXXXX (XXXXX) sendo que
a transferéncia a CONTRATADA serd efetivada mediante a liberagdo de
13( treze) parcelas mensais. A composigao de cada parcela operacional
(excluida a parcela referente ao periodo de pré-ativagdo) é de 90%
referente a parte fixa e 10% referente a parte varidvel do contrato

8.1.1 - Nos anos subsequientes, a liberagao dos valores a serem repassados
dar-se-3o em 12 parcelas mensais, cujo valor corresponde a um valor fixo
de 1/12 de 90% do orgamento anual e um valor correspondente a parte
variavel de 1/12 de 10% do orgamento anual.

8§ 1° As parcelas mensais serdo pagas até o 5° (quinto) dia util de cada
més.

8§ 2° As parcelas de valor varidvel serdo pagas mensalmente, junto com
a parte fixa do contrato, e os ajustes financeiros decorrentes da avaliagao
do alcance das metas da parte varidvel serdo realizados nos meses de
XXX, XXX, XXX e XXX apds analise dos indicadores estabelecidos no
Anexo Técnico III - Indicadores de Qualidade.

8§ 3° Os valores de ajuste financeiro citados no paragrafo anterior serdo
apurados na forma disposta no Anexo Técnico II - Sistema de Pagamento,
que integra o presente CONTRATO.

8.2 - A CONTRATANTE exigird, para liberacdo das parcelas devidas
a CONTRATADA, a partir do segundo més e assim sucessivamente,
comprovantes de recolhimento dos encargos sociais, trabalhistas e
tributdrios incidentes sobre o servigo, ficando a liberagdo do pagamento
condicionada a efetiva quitagdo dos encargos.

8.2.1 - Na oportunidade da liberagdo das parcelas, serdo exigidas, ainda,
as certiddes de regularidade fiscal da CONTRATADA emitidas pela
Unido Federal (Receita Federal e Divida Ativa) Fazenda Estadual, Fazenda
Municipal, FGTS e INSS, bem como comprovantes de pagamento dos
encargos sociais, trabalhistas e tributarios incidentes sobre a prestagao
de servigo. .

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

9.1 - As metas pactuadas e os recursos financeiros poderao ser alterados,
parcial ou totalmente, através de Termo Aditivo, mediante andlise e
parecer da Procuradoria Geral do Estado e da Secretaria de Estado de
Controle e Transparéncia, devendo ser autorizado pelo Secretério de
Estado da Saude e pelo e Secretdrio de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos. . ~

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - A rescisdo do presente Contrato obedecera as disposigdes contidas
nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.
§ 1° Verificada qualquer hipdtese ensejadora da rescisdo contratual, a
CONTRATANTE providenciard rescisdo do Termo de Permissdo de Uso, a
cessacgao dos afastamentos dos servidores publicos colocados a disposigao
da CONTRATADA, ndo cabendo a entidade de direito privado sem fins
lucrativos direito a qualquer indenizagao, salvo na hipdtese prevista no §
20 do artigo 79 da Lei federal n® 8.666/93.

8 2° Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE, que nao
decorra de ma gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, a CONTRATANTE
arcard com os custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela
Organizagao para execugdo do objeto deste contrato, independentemente
de indenizagdao a que a CONTRATADA facga jus.
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8 3° Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, que podera
ser configurada em razao da recusa desta no atendimento das condigdes
de prestagao dos servigos ou na aceitagdo dos custos estabelecidos pela
CONTRATANTE, devidamente fundamentados, a CONTRATADA se obriga
a continuar prestando os servigos de saude ora contratados, por um prazo
minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da denuncia do
Contrato.

8§ 4° A CONTRATADA terd o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias,
a contar da data da rescisao do Contrato, para quitar suas obrigagdes e
prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 - A inobservancia, pela CONTRATADA, de cldusula ou obrigagdo
constante deste contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma
legal ou regulamentar pertinente, autorizard a CONTRATANTE, garantida
a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sangdes previstas nos
artigos 81, 86, 87 e 88 Lei federal n® 8.666/93 e alteragdes posteriores,
combinado com o disposto no § 2° do artigo 7° da Portaria n® 1286/93,
do Ministério da Saude, quais sejam:

a) Adverténcia;
b) Multa;
c) Suspensdo tempordria de participar de licitagdes, editais de

chamamento publico para selecdo de projetos e de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea “c”.

8§ 1° A imposicao das penalidades previstas nesta Clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliagao na situagao
e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela serd notificada a
CONTRATADA.

8 2° As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta Clausula poderdo
ser aplicadas juntamente com a alinea “b".

8 3° As Sangbes administrativas, somente serdo aplicadas mediante
regular processo administrativo, assegurada a ampla defesa e o
contraditério, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicagdo de qualquer sansdo administrava, a SESA
devera notificar o contratado, facultando-lhe a apresentagdo de defesa
prévia;

b) A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia

e com aviso de recebimento, indicando, no minimo: a conduta do
contratado reputada como infratora, a motivagdo para aplicagdo da
penalidade, a sangao que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega
das razoes de defesa;

c) O prazo para apresentacdo de defesa prévia serd de 05 (cinco)
dias Uteis a contar da intimagdo, exceto na hipétese de declaragdo
de inidoneidade, em que o prazo serda de 10 (dez) dias consecutivos,
devendo, em ambos o0s casos, ser observada a regra do artigo 110 da Lei
Federal n® 8666/93;

8 4° Dependendo da obrigagdo ndo cumprida a CONTRATANTE, a seu
juizo, aplicard multa de 05% a 30% calculados sobre o valor da parcela
mensal;

8§ 5° O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado a
CONTRATADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos
devidos em decorréncia da execugdo do objeto contratual, garantindo-lhe
pleno direito de defesa.

8§ 6° A imposigao de qualquer das sangles estipuladas nesta clausula
ndo elidird o direito de a CONTRATANTE exigir indenizagdo integral
dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os érgaos
gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das
responsabilidad,es criminal e/ou ética do autor do fato. .

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA UTILIZACAO DO ESPACO
PUBLICO

12.1 - A CONTRATADA deverd submeter a aprovagdo prévia da
CONTRATANTE todos os projetos que impliguem no uso de espagos
internos dos bens imdveis, prédios ou terrenos, objeto deste Contrato
de Gestdo, para empreendimentos diversos tais como: eventos,
campeonatos, comemoragdes, desfiles, montagem de restaurantes,
lanchonetes, quiosques, livrarias e assemelhados.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA -DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - E vedada a cobranga por servigos médicos, hospitalares ou outros
complementares da assisténcia devida ao paciente.

13.2 - Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da
normatividade suplementar exercidas pela CONTRATANTE sobre a
execugao do presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa
de controle e autoridade normativa genérica da diregdo nacional do SUS
- Sistema Unico de Saude, decorrente da Lei n® 8080/90 (Lei Organica
da Saude), ficando certo que a alteragdo decorrente de tais competéncias
normativas serd objeto de termo aditivo, ou de notificagdo dirigida a
CONTRATADA.

13.3 - Nos termos do art. 38 da LC 489/09, poderdo ser colocados a
disposicdo da CONTRATADA servidores publicos efetivos do Estado que
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estiverem vinculados ao servigo transferido, ndo sendo aceita recusa
injustificada.

13.3.1 - Os afastamentos previstos neste item ocorrerdao com observagao
ao estabelecido no Capitulo VII da Lei Complementar n® 489/2009.
13.3.2 - Fica estabelecido que sera descontado da OS contratada, o valor
do salério e encargos que ela paga ao colaborador de mesma fungdo/
cargo daquele servidor publico que foi cedido.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1 - O CONTRATO DE GESTAO serd publicado no Diario Oficial do
Estado, no prazo méximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DO FORO

15.1 - Fica eleito o Foro de Vitdria - Comarca da Capital, com renuncia
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas pelas
partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03
(trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Vitdria, xx de xxxx de 2015.

CONTRATANTE
CONTRATADA
Testemunhas:
1) 2)
Nome: Nome.:
RG: RG.:

ANEXO TECNICO I

) DESCRICAO DE SERVICOS
I - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS
A CONTRATADA atendera com seus recursos humanos e técnicos aos
usuarios do SUS - Sistema Unico de Saude, oferecendo, segundo o grau
de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os
servigos de salde que se enquadrem nas modalidades abaixo descritas.
O Servico de Admissdo da CONTRATADA solicitard aos pacientes, ou a
seus representantes legais, a documentagao de identificagcdo do paciente
e a documentagao de encaminhamento, se for o caso, especificada no
fluxo estabelecido pela Secretaria de Estado da Saude.
No caso dos atendimentos hospitalares por urgéncia, sem que tenha
ocorrido apresentagdo da documentagdo necesséaria, a mesma devera ser
entregue pelos familiares e/ou responsaveis pelo paciente, num prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas.
O acesso aos exames de apoio diagndstico e terapéutico realizar-se-a de
acordo com o fluxo estabelecido pela Secretaria Estadual de Salde.
A CONTRATADA fica obrigada a internar paciente, no limite dos leitos
contratados, obrigando-se, na hipétese de falta ocasional de leito vago,
a encaminhar os pacientes aos servigos de saude do SUS instalados na
regido em que a CONTRATADA, em decorréncia da assinatura deste
contrato de gestdo, presta servigos de assisténcia a saude.
O acompanhamento e a comprovagao das atividades realizadas pela
CONTRATADA serdo efetuados através dos dados registrados no SIH
- Sistema de Informagdes Hospitalares, no SIA-Sistema de Informagdes
Ambulatoriais, bem como através dos formuldrios e instrumentos para
registro de dados de produgdo definidos pela CONTRATANTE.
1. ASSISTENCIA HOSPITALAR
A assisténcia a salude prestada em regime de hospitalizagdo compreendera
o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissao
no hospital até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se
ai todos os atendimentos e procedimentos necessdrios para obter ou
completar o diagndstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento
no &mbito hospitalar.
1.1, No processo de hospitalizagdo, estdo incluidos:
O Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer ao
longo do processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na
fase de recuperagao;
O Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado
como principal que motivou a internagao do paciente e que podem ser
necessarios adicionalmente devido as condigdes especiais do paciente e/
ou outras causas;

O Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o
processo de internagao;

O Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante o
processo de internagao;

O Alimentagao, incluidas nutricdo enteral e parenteral;

O Assisténcia por equipe médica especializada, pessoal de
enfermagem e pessoal auxiliar;

O Utilizagdo de Centro Cirlurgico e procedimentos de anestesia;

O O material descartdvel necessdrio para os cuidados de
enfermagem e tratamentos;

O Diarias de hospitalizagdo em quarto compartilhado ou individual,

quando necessario devido as condigdes especiais do paciente (as normas
que ddo direito a presenca de acompanhante estdo previstas na legislagao
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que regulamenta o SUS - Sistema Unico de Salde);

O Diarias nas UTI- Unidade de Terapia Intensiva- e Semi-Intensivo,
se necessario;

O Transfusdo de sangue e hemoderivados;

O Fornecimento de roupas hospitalares;

O Procedimentos especiais de alto custo, como hemodialise,

fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, endoscopia e outros
que se fizerem necessdrios ao adequado atendimento e tratamento
do paciente, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a
complexidade do Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia.

2. ATENDIMENTO A URGENCIAS HOSPITALARES

2.1 Serdo considerados atendimentos de urgéncia aqueles ndo
programados que sejam dispensados pelo Servigo de Urgéncia do hospital
a pessoas que procurem tal atendimento, sejam de forma espontanea ou
encaminhada de forma referenciada.

a) Sendo o hospital do tipo “portas abertas”, o mesmo devera dispor
de atendimento a urgéncias e emergéncias, atendendo a demanda
espontdnea da populagdo e aos casos que |lhe forem encaminhados,
durante as 24 horas do dia, todos os dias do ano.

b) Sendo o hospital do tipo “portas fechadas”, o mesmo devera dispor de
atendimento a urgéncias e emergéncias, atendendo a demanda que lhe
for encaminhada conforme o fluxo estabelecido pela Secretaria Estadual
da Saude, durante as 24 horas do dia, todos os dias do ano.

2.2 Para efeito de produgdo contratada / realizada deverdao ser informados
todos os atendimentos realizados no setor de urgéncia/emergéncia -
acolhimento com classificagdo de risco independente de gerar ou ndo uma
hospitalizagao.

2.3 Se, em conseqiiéncia do atendimento por urgéncia o paciente é
colocado em regime de “observagdo” (leitos de observagdo), por um
periodo menor que 24 horas e ndo ocorre a internagdo ao final deste
periodo, somente sera registrado o atendimento da urgéncia propriamente
dita, nao gerando nenhum registro de hospitalizagao.

3. ATENDIMENTO AMBULATORIAL

3.1 - O atendimento ambulatorial compreende:

O Primeira consulta

O Interconsulta

O Consultas subsequentes (retornos)Cirurgias Ambulatoriais-

Outros Procedimentos Ambulatoriais

3.2 - Entende-se por primeira consulta, a visita inicial do paciente
encaminhado pela rede/UBS-Unidades Basicas de Saude, ao Hospital,
para atendimento a uma determinada especialidade.

3.3 - Entende-se por interconsulta, a primeira consulta realizada por
outro profissional em outra especialidade, com solicitagdo gerada pela
prépria instituigdo.

3.4 - Entende-se por consulta subseqliente, todas as consultas
de seguimento ambulatorial, em todas as categorias profissionais,
decorrentes tanto das consultas oferecidas a rede béasica de salde quanto
as subsequentes das interconsultas.

3.5 - Para os atendimentos referentes a processos terapéuticos de
média e longa duragdo, tais como, sessbdes de Fisioterapia, Psicoterapia,
etc., 0s mesmos, a partir do 29 atendimento, devem ser registrados como
consultas subsequentes.

3.6 - As consultas realizadas pelo Servigo Social ndo serdo consideradas
no total de consultas ambulatoriais, serdo apenas informadas conforme
as normas definidas pela Secretaria da Saude.

3.7 - Serra considerada intervencgdo cirurgica ambulatoriais aqueles
atos cirurgicos realizados nas salas de pequenas cirurgias/cirurgias
ambulatoriais do hospital que nao requeiram hospitalizagdo nem a
presenga obrigatdria do profissional médico anestesista e neles estdo
incluidos todos os procedimentos que sejam necessarios realizar dentro
do periodo de 15 dias subseqlientes a intervencgdo cirlrgica propriamente
dita.

4. PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE
ATENDIMENTO

4.1 - Se, ao longo da vigéncia deste contrato, de comum acordo entre os
contratantes, o Hospital se propuser a realizar outros tipos de atividades
diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introdugcdao de novas
especialidades médicas, seja pela realizagdo de programas especiais para
determinado tipo de patologia ou pela introdugdo de novas categorias
de exames laboratoriais, estas atividades poderdo ser previamente
autorizadas pela CONTRATANTE apds analise técnica, sendo quantificadas
separadamente do atendimento rotineiro da unidade e sua orgamentagao
econOmico-financeira sera discriminada e homologada através de Termo
Aditivo ao presente contrato.

II - ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADE
II. 1 INTERNACAO (ambito hospitalar)
I1.1.1 Internacdo (Enfermarias e/ou Pronto-Socorro)

o hospital devera realizar um nimero de saidas hospitalares anual de
xxx, de acordo com o numero de leitos operacionais cadastrados pelo
SUS- Sistema Unico de Saude, distribuidos nas seguintes areas:

NTRATADA

AREAS ~ DE n° de SAIDAS
INTERNAGAO

TOTAL
ANUAL

10 semestre 20 semestre
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Clinica Médica O XXX% (XXX por cento) do valor, R$ XXX (XXX), corresponde ao
custeio das despesas com o atendimento hospitalar (internagao);
Clinica Cirdrgica O XX% (XXX por cento) do valor, R$ XXX (XXX), corresponde ao
Clinica Obstétrica custeio das despesas com o atendimento ambulatorial;
O xxX% (xxx por cento) do valor, R$ XXX (XXXX) corresponde ao
Clinica Pediatrica custeio das despesas com o atendimento em Pronto Socorro;
O XXX% (XXX por cento) do valor R$ XXXX (XXXX) corresponde

Clinica Trat.
Queimados CTQ

UTI Neonatal

TOTAL GERAL

I.2 ATENDIMENTO AMBULATORIAL (servicos ambulatoriais
hospitalares ou exclusivamente ambulatoriais)

ATENDIMENTO) n° de consultas

AMBULATORIAL

10 semestre 20 semestre total anual

Consultas
médicas

Consultas nao
médicas

Cirurgias e outros
procedimentos
ambulatoriais

TOTAL

I.3 ATENDIMENTO A URGENCIA
Atendimento de Urgéncia Referenciado (Porta Fechada) (x)
Atendimento de Urgéncia ndo referenciado (Porta Aberta) ()

P R O N T O N°DE PACIENTES ATENDIDOS
SOCORRO

TOTAL

I.4 - Servicos de Apoio Diagnostico e Terapéutico - SADT EXTERNO
O hospital oferecerd os servicos de SADT abaixo relacionados, na
quantidade anual de xxx exames, a pacientes EXTERNOS ao hospital,
isto é, aqueles pacientes que foram encaminhados para realizacdo de
atividades de SADT por outros servicos de salude, obedecendo ao
fluxo estabelecido pela Secretaria Estadual da Salde, nas quantidades
especificadas:

Os exames para apoio diagnodstico e terapéutico aqui elencados estdo
subdivididos de acordo com a classificacdo utilizada pela NOAS - Norma
Operacional de Assisténcia a Saude/SUS para os procedimentos do SIA/
SUS - Sistema de Informagdo Ambulatorial e suas respectivas tabelas.
III - CONTEUDO DAS INFORMACOES A SEREM ENCAMINHADAS A
CONTRATANTE

A CONTRATADA encaminhard a CONTRATANTE toda e qualquer
informacdo solicitada, na formatacdo e periodicidade por esta
determinadas.

As informagodes solicitadas referem-se aos aspectos abaixo relacionados:

10 semestre 20 semestre total anual

a Relatodrios contabeis e financeiros;

O Relatorios referentes aos Indicadores de Qualidade estabelecidos
para a unidade;

a Relatorio de Custos;

O Censo de origem dos pacientes atendidos;

O Pesquisa de satisfacao de pacientes e acompanhantes;

O Relatorio pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo

comparativo das metas propostas com os resultados alcancados; dentre
outros.
ANEXO TECNICO I I
SISTEMA DE PAGAMENTO

I - Com afinalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de
Pagamento ficam, estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:
1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se em 03
(trés) modalidades, conforme especificagéo e quantidades relacionadas
no ANEXO TECNICO I - Descricdo de Servigos, nas modalidades abaixo
discriminadas:

O Atendimento Hospitalar (internagao);

O Atendimento Ambulatorial;

O Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico - SADT Externo

1.1 - As modalidades de atividade assistenciais acima assinaladas

referem-se a rotina do atendimento a ser oferecido aos usuarios da
unidade sob gestdo da CONTRATADA.

2. Além das atividades de rotina, a unidade podera realizar outras
atividades, submetidas a prévia analise e autorizacdo da CONTRATANTE,
conforme especificado no item 04 do ANEXO TECNICO I - Descrigao de
Servigos.

3. O montante do orgamento econdmico-financeiro do Hospital
para o calculo da metas quantitativas a assisténcia nos primeiros 12
(doze) meses de contrato, correspondente ao exercicio de 2015/16, fica
estimado em R$ XXX (XXXX) e compde-se da seguinte forma:

O Xxx % (xxx por cento) do valor, R$ XXX (xxx), corresponde ao
custeio das despesas com o periodo de pré-ativacado;
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ao custeio das despesas com a execugdo dos servicos de apoio diagndstico
e terapéutico - SADT Externo.

3.1 - A partir do 14° més contratual, vigorardo os percentuais abaixo:
XXX%, corresponde ao custeio das despesas com o atendimento hospitalar
(internagao);

XXX%, corresponde ao custeio das despesas com o atendimento
ambulatorial;

XXX%, corresponde ao custeio das despesas com o em Pronto Socorro;
XXX%, corresponde ao custeio das despesas com a execugdo dos servigos
de apoio diagndstico e terapéutico - SADT Externo

4. Os pagamentos a CONTRATADA dar-se-d0 na seguinte
conformidade:
4.1 - O pagamento do periodo de pré-ativagdo, que corresponde a

R$ XXXX (XXXX) serd efetuado em 1 parcela- mensal, correspondendo
ao 1 primeiro més de atividades deste contrato, conforme cronograma da
tabela abaixo.

4.2 - Do montante estipulado no item 3 (trés), excluindo-se o valor
do periodo de pré-ativagdo que trata o item 4.1, 90% (noventa por cento)
serdo repassados em 12 parcelas mensais, totalizando o valor de R$
XXX (XXX), vinculado a avaliagdo dos desvios relativos aos indicadores
complementares das metas quantitativas conforme o item 9, obedecendo
ao cronograma da tabela abaixo.

- Do montante estipulado no item 3 (trés), excluindo-se o valor do
periodo de pré-ativagdo que trata o item 4.1, 10 % (dez por cento) serdo
repassados mensalmente, junto com as parcelas fixas, com valor total
estimado em R$ XXX (XXXX), vinculado a avaliagdo dos indicadores
de qualidade e conforme sua valoragdo, de acordo com o estabelecido
no Anexo Técnico III - Indicadores de Qualidade, parte integrante deste
Contrato de Gestdo. Esses pagamentos seguem o cronograma da tabela
abaixo.

. PARCELAPARCELATOTAL A
MODULO/ PARCELA FIXA VARIAVELREPASSAR
ETAPA (R$) (R$) (R$)
I - Pré|1a
ativagao
Ativagao 22
10 Més
Ativagdo 3a
20 Més
Ativacdo 4a
30 Més
Ativagao 52
40 Més
Ativagao 62
50 Més
Ativagdo 78
60 Més
Ativagao 8a
70 Més
Ativagao 9a
80 Més
Ativagdo 102
90 Més
Ativagao 11a
10° Més
Ativagdo 12a
110 Més
Ativagdo 132
120 Més
TOTAL -

4.3 - A partir do 14° més, 90% (noventa por cento) do valor

repactuado no item 3.1 serdo repassados em 12 (doze) parcelas mensais
fixas, no valor mensal a ser estipulado em Termo Aditivo.

4.4 - A partir do 14° més, 10% (dez por cento) do valor repactuado
no item 3.1 serdo repassados mensalmente, juntamente com as parcelas
fixas, com valor mensal a ser estipulado em Termo Aditivo, vinculado
a avaliagdo dos indicadores de qualidade e conforme sua valoragéo,
de acordo com o estabelecido no Anexo Técnico III - Indicadores de
Qualidade, parte integrante deste Contrato de Gestdo;

4.5 - A avaliagdo da parte variavel sera realizada nos meses de XXX,
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XXX, XXX e XXX, podendo gerar um ajuste financeiro a menor nos meses
subseqientes, dependendo do percentual de alcance dos indicadores,
pelo Hospital.

5. Visando o acompanhamento e avaliagdo do Contrato de Gestao
e o cumprimento das atividades estabelecidas para a CONTRATADA no
ANEXO TECNICO I - Descrigdo de Servigos, a mesma devera encaminhar
mensalmente, até o dia 6 (seis), a documentagdo informativa das
atividades assistenciais realizadas pelo Hospital.

5.1 - As informagdes acima mencionadas serdo encaminhadas através dos
registros nas AIH’s - Autorizagao de Internagdo Hospitalar e dos registros
no SIA - Sistema de Informag6es Ambulatoriais, de acordo com normas e
prazos estabelecidos pela CONTRATANTE.

5.2 - As informag8es mensais relativas a produgdo assistencial, indicadores
de qualidade, movimentagdo de recursos econdémicos e financeiros e
dados do Sistema de Custos Hospitalares, serdo encaminhadas via
Internet, e de acordo com normas, critérios de seguranga e prazos por
ela estabelecidos.

5.3 - O aplicativo disponibilizado na Internet emitird os relatérios e
planilhas necesséarias a avaliagdo mensal das atividades desenvolvidas
pelo Hospital e estabelecerd, através de niveis de acesso previamente
definidos, a responsabilidade legal pelos dados ali registrados.

6. A CONTRATANTE procederd a analise dos dados enviados pela
CONTRATADA para que sejam efetuados os devidos pagamentos de
recursos, conforme estabelecido na Clausula Sétima deste Contrato de
Gestao.

7. A cada periodo de 03 (trés) meses, a CONTRATANTE procedera
a consolidagdo e andlise conclusiva dos dados do trimestre findo, para
avaliagdo e pontuagao dos indicadores de qualidade que condicionam o
valor do pagamento de valor varidvel citado no item 04 (quatro) deste
documento.

8. Nos meses de xxx e xxxx, a CONTRATANTE procederd a
andlise das quantidades de atividades assistenciais realizadas pela
CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para
menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas neste Contrato
de Gestdo.

9. Da anadlise referida no item anterior, poderd resultar uma
repactuacao das quantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas
e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, efetivada através
de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, acordada entre as partes nas
respectivas reunides para ajuste semestral e anual do Contrato de Gestao.
10. A andlise referida no item 08 (oito) deste documento ndo anula
a possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato de
Gestdo em relagdo as clausulas que quantificam as atividades assistenciais
a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu correspondente reflexo
econdémico-financeiro, a qualquer momento, se condigdes e/ou ocorréncias
excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades do
hospital, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali prestada.

II - SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO

II. 1 - AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES DE
QUALIDADE (Parte Variavel do Contrato de Gestao)

Os valores percentuais apontados na tabela conforme estabelecido no
Anexo Técnico III, para valoragdo de cada um dos indicadores serdo
utilizados para o cdlculo do valor varidvel a ser pago, conforme especificado
no item 3 deste documento. .

II.2 - AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES
DE ATIVIDADE ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Contrato de Gestao)
1. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios
constatados serdo efetuados nos meses subseqlientes aos periodos de
avaliagdo, que ocorrerdo nos meses de Xx e XX.

1.1. Excepcionalmente, no primeiro ano assistencial do contrato, a
analise quantitativa sera realizada anual, devendo ocorrer tdo logo sejam
concluidos os primeiros doze meses de prestagdo de servigo assistencial.

2. A avaliagdo e andlise das atividades contratadas constantes
deste documento serdo efetuadas conforme explicitado nas Tabelas que
se seguem. Os desvios serdo analisados em relagdo as quantidades
especificadas para cada modalidade de atividade assistencial especificada
no ANEXO Técnico I - Descricdo de Servigos e gerardo uma variagdo
proporcional no valor do pagamento de recursos a ser efetuado a
CONTRATADA, respeitando-se a proporcionalidade de cada tipo de
despesa especificada no item 03 (trés) deste documento.

2.1 - INDICADORES COMPLEMENTARES PARA AVALIACAO

O resultado percentual de cada linha de servico serd utilizado para
identificar a quantidade realizada, que por sua vez indicara o valor devido.

O caderno completo, com
todas as oportunidades,
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LINHA
SERVICO

DE

INDICADORES

PESO

FORMULA
CALCULO

DE

INTERNAGAO

a 100 %
de aceitacao
dos pacientes
encaminhados
via regulacao,
dentro do perfil
estipulado

35%

%
Peso

Realizado X

O 100% de
preenchimento
do protocolo de
gerenciamento
de risco dos
pacientes
internados.

35%

%
Peso

Realizado X

O Ta x a
de ocupagao
superior a 85%

30%

Desconto de 2
pontos a cada
ponto % menor
que a meta

AMBULATORIAL

O
Disponibilizagao
do quantitativo
contratual de
consultas

50%

% Disponibilizadog
X Peso

O
Disponibilizagao
da agenda fixa
para NRA até o
quinto dia do més
anterior

50%

Desconto de 1%
para cada dia de
atraso

URGENCIAS

|
Disponibilizagao
da estrutura
para receber|
0s pacientes
no quantitativo
estabelecido em
contrato

50%

% Disponibilizado
x Peso

a
de

100 %
atendimento
aos pacientes
que chegaram
ao hospital via
SAMU

50%

%
Peso

Realizado x

SADT EXTERNO

a
Disponibilizagao
do quantitativo
contratual de
exames

50%

% Disponibilizado
x Peso

| 100 %
de Realizagdo
de manutencdo
preventiva  dos
equipamentos
que realizam os
exames

50%

%
Peso

Realizado x

- Para Contratos de Gestao para Gerenciamento de

Hospitais

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR DEVIDO

INTERNACAO

Acima do

dos indicadores

volume

resultante da apuragdo

100% do valor|
semestral da atividade
internacao

Entre 85% e
do volume

100%

resultante

100% do valor|
semestral da atividade

da apuragao dos| internagdo

indicadores

Entre 70% e 84,99% 90% do valor semestral
do volume resultante da atividade internagdo
da apuragao dos

indicadores

volume
da apuragao
indicadores

Menos que 70%
resultante

do

dos

70% do valor semestral
da atividade internacdo
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SADT EXTERNO

resultante da apuracdo
dos indicadores

Acima do volume 100% do valor|
. resultante da apuragaol semestral da atividade
AMBULATORIO dos indicadores ambulatorial
Entre 85% e 100% 100% do valor|
do volume resultante semestral da atividade
da apuragao dos ambulatorial
indicadores
Entre 70% e 84,99% 90% do valor|
do volume resultante semestral da atividade
da apuragao dos ambulatorial
indicadores
Menos que 70% do 70% do valor|
volume resultante semestral da atividade
da apuragao dos ambulatorial
indicadores
Acima do volume 100% do valor|

semestral da atividade
de SADT Externo

Entre 85% e 100%
do volume resultante
da apuragao dos
indicadores

100% do valor
semestral da atividade
de SADT Externo

Entre 70% e 84,99%

90% do valor semestral

do volume resultante da atividade de SADT|
da apuragao dos| Externo

indicadores

Menos que 70% do 70% do valor semestral
volume resultante da atividade de SADT]|
da apuracgao dos| Externo

indicadores

TABELA II - Para Contratos de Gestdao para Gerenciamento de
Hospitais, segundo sua tipologia

HOSPITAL “PORTAS FECHADAS”

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR DEVIDO

Vitéria (ES), Quarta-feira, 07 de Outubro de 2015.

TABELA III - Para Contratos de Gestdo para gerenciamento de
Unidades Hospitalares e outros tipos de atividades

UNIDADE.......cooiviiiiiin,
ATIVIDADE REALIZADA

VALOR DEVIDO

100% do valor
semestral da atividade

Acima do volume
resultante da apuragdo
dos indicadores

Entre 85% e 100% 100% do valor|
do volume resultante semestral da atividade
da apuragao dos

indicadores

Entre 70% e 84,99% 90% do valor semestral
do volume resultante da atividade

da apuracao dos

indicadores

Menos que 70% do 70% do valor semestral
volume resultante da atividade

da apuragao dos

indicadores

ANEXO TECNICO III
INDICADORES DE QUALIDADE
Os Indicadores estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida
aos usuarios da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a
efetividade da gestdo e ao desempenho da unidade.
A complexidade dos indicadores é crescente e gradual, considerando o
tempo de funcionamento da unidade.
Com o passar do tempo, a cada ano, novos indicadores sdo introduzidos e
o alcance de um determinado indicador no decorrer de um certo periodo,
torna este indicador um pré-requisito para que outros indicadores mais
complexos possam ser avaliados; desta forma, os indicadores que sdo
pré-requisitos para os demais continuam a ser monitorados e avaliados,
porem ja ndo tém efeito financeiro.
IMPORTANTE: Alguns indicadores tém sua acreditacao para efeito
de pagamento no 29, ou no 3° ou no 4° trimestres. Isto nao significa
que somente naquele periodo estardao sendo avaliados. A analise
de cada indicador, a elaboracao de pareceres avaliatorios e o
encaminhamento dessa avaliacao a cada hospital serao efetuados
mensalmente, independentemente do trimestre onde ocorrera a

resultante da apuragdo
dos indicadores

urg/emerg

Entre 85% e 100%
do volume resultante
da apuragao dos
indicadores

100% do valor|
semestral da atividade
URG./EMERG.

Entre 70% e 84,99%
do volume resultante
da apuracgao dos
indicadores

90% do valor semestral

Menos que 70% do
volume resultante
da apuragao dos
indicadores

da atividade URG./
EMERG.
70% do valor semestral
da atividade URG./
EMERG.
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Acima  do  volume 100% do  valor  acreditacdo de cada indicador para o respectivo pagamento.

. resultante da apuragao semestral da atividade A cada ano ¢é fornecido um Manual que estabelece todas as regras
URGENCIA/ dos indicadores URG./EMERG. e critérios técnicos para a avaliagdo dos Indicadores utilizados para o
EMERGENCIA Entre 85% e 100% 100% do valon calculo da parte qualitativa do Contrato de Gestéo.

do volume resultante semestral da atividade PES()S PERCENTUAIS DOS INDICADORES DEFINIDOS PARA O
da apuragao dos URG./EMERG. PERIODO DE xx/xx/2015 a xx/xx/2016
indicadores
Entre 70% e 84,99% 90% do valor semestral INDICADORES 19 trimestre| 20 trimestre| 3° trimestre| 49 trimestre
do volume resultante da atividade URG/ ATENCAO AO| 25% 25% 25% 25%
da apuragao dos EMERG. USUARIO
indicadores =
APRESENTACAO 25% 25% 25% 25%
Menos que 70% do 70% do valor semestral DE AIH
volume resultante da  atividade URG./ =
da  apuracio  dos EMERG IMPLANTACAQ 25% 25% 25% 25%
indicadores DE PROTOCOLOS
CLINICOS
GERENCIAMENTO 25% 25% 25% 25%
DE RISCO
w " NEXO IV
HOSPITAL “"PORTAS ABERTAS TERMO DE PERMISSAO DE USO
Termo de Permissdo de Uso que entre si celebram o Estado do Espirito
ATIVIDADE REALIZADA VALOR DEVIDO Santo, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude e a(o)
Até10% acima do 100% do valor , visando a utilizagcdo dos bens modveis e equipamentos
volume resultante semestral da atividadel alocados no Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia gerenciado
URGENCIA/ da apuragao dos URG./EMERG. através de Contrato de Gest&o anteriormente firmado.
EMERGENCIA indicadores Pelo presente instrumento, o Estado do Espirito Santo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Salde, com sede nesta cidade a Av. Maria Judth
Entre 11% e 25% De 111% a 125% valon 4, . Varejdo, 225, Edificio Enseada Plaza, Enseada do Sua, CEP 29.050-
acima do volume semestral da atividade

360 - Vitéria - ES, neste ato representada pelo seu Subsecretario de
Estado da Salde para Assuntos de Regulacdo e Organizagdo da Atengdo
a Salde, Sr. MAGNUS BICALHO THEZOLIN, brasileiro, portador do RG n.°
1.051.917, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica - ES, CPF n.©
015.376.507-00, doravante denominada PERMITENTE, e de outro lado a
XXXXX, com CNPJ/MF XXX, com enderego XXX e com estatuto arquivado
no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos sob n® XXX do Registro
Civil de Pessoas Juridicas de XXX, neste ato representada pelo Sr. XXX,
RG XXX SSP/XX, CPF XXXX, doravante denominada PERMISSIONARIA,
considerando a autorizacdo expressa do Governador do Estado, através
do processo n% XXXXX, e tendo em vista o que dispde o Contrato de
Gestdo celebrado em XX/XX/2015, Processo , para
gerenciar o Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia localizado
a Rua Desembargador José Vicente, n°. 1533, bairro Forte Sdo Jodo -
Vitéria/ES, de propriedade da PERMITENTE e, por este, completamente
equipado para o seu regular funcionamento, RESOLVEM celebrar o
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presente Termo de Permissdo de Uso, que se regerad pela Lei n°® 8.666/93
e posteriores alteragdes, Decreto n® 1.110-R/2002 e demais disposigdes
legais e regulamentares, tudo mediante as cldusulas e condigbes a seguir
estipuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem como objeto a Permissao de Uso dos
bens moveis, equipamentos médico-hospitalares e equipamentos de
informatica relacionados no ANEXO I, de propriedade da PERMITENTE, com
exclusiva finalidade de sua utilizagao pela PERMISSIONARIA na realizagao
das atividades e servigos de assisténcia hospitalar desenvolvidas no o
Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia, conforme consta do
Contrato de Gestdo firmado entre a PERMITENTE e a PERMISSIONARIA.
PARAGRAFO UNICO

A Permissdo de Uso de que trata este Termo no que se refere a utilizagdo
dos bens, serd a titulo gratuito, ficando a cargo da PERMISSIONARIA
todas as despesas referentes a manutengdo, insumos e eventual apélice
de seguro dos bens e equipamentos relacionados no Anexo I.
CLAUSULA SEGUNDA - DA REVERSAO

A PERMISSIONARIA se compromete a reverter a PERMITENTE os bens que
Ihe estdo sendo cedidos nos termos da Clausula Primeira deste Termo, em
estado normal de uso, a partir da data da rescisdao do Contrato de Gestao,
qualquer que tenha sido o motivo para tal ocorréncia.

PARAGRAFO UNICO

A reversdao dos bens de que trata esta Clausula serd formalizada
mediante TERMO DE RECEBIMENTO, apds realizada a devida conferéncia
e inspegdo dos bens, para verificagdo de seu estado de conservagao, pela
PERMITENTE. . .
CLAUSULA TERCEIRA - DA DEVOLUCAO E/OU SUBSTITUICAO DOS
BENS

Os bens méveis permitidos para uso através deste Termo poderdo ser
devolvidos a PERMITENTE e/ou substituidos por outros de igual ou
maior valor, mediante requerimento de autorizacdo prévia dirigido a
PERMITENTE, o qual serd analisado, condicionado a que os novos bens
adquiridos integrem o patriménio do Estado.

CLAUSULA QUARTA- DA CONSERVAGAO DOS BENS E SEU USO

A PERMISSIONARIA obriga-se a manter em perfeito estado de conservagao
os bens cedidos e usa-los exclusivamente para os fins estabelecidos na
Clausula Primeira deste Termo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Fica estabelecido que todas as despesas concernentes ao uso € a
conservagdo dos bens, inclusive aquelas decorrentes de eventual
acidente causado a terceiros, correrdao por conta da PERMISSIONARIA,
como também as de recuperagdo dos mesmos por danos que porventura
venham a ocorrer na vigéncia deste Termo.

PARAGRAFO SEGUNDO

E vedado a PERMISSIONARIA fazer qualquer alteragdo estrutural nos
bens cedidos sem a prévia e expressa autorizacdo da PERMITENTE, sob
pena de ser obrigada a repor, por sua propria conta, o citado bem, em
seu estado anterior.

PARAGRAFO TERCEIRO

Na eventualidade da necessidade de recolhimento e de baixa patrimonial
do bem cedido, a PERMISSIONARIA deve comunicar o fato a PERMITENTE,
a qual procederad a andlise da possibilidade de recuperagdo do mesmo,
conforme estabelecido no Pardgrafo Primeiro desta cldusula. Definida
a baixa patrimonial, a mesma sera providenciada pela PERMITENTE,
mediante celebragdo de Termo de Aditamento ao presente Termo.
PARAGRAFO QUARTO )

E de inteira e total responsabilidade da PERMISSIONARIA a apuragdo de
responsabilidade no eventual desaparecimento ou perda de qualquer bem
cedido por este Termo, a qual deve ser realizada num prazo maximo de
30 (trinta) dias contados a partir da constatagdo do fato.

PARAGRAFO QUINTO

Apurada a responsabilidade pela perda e/ou desaparecimento do
bem, conforme o disposto no paragrafo anterior, seja ou ndo indicado
nominalmente o responsavel, cabe a PERMISSIONARIA a reposigdo do
bem a PERMITENTE, por outro idéntico, de igual especificagdo técnica
e valor, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados a partir do
encerramento das apuragdes descritas no paragrafo quarto.

CLAUSULA QUINTA - DAS NOVAS AQUISICOES

Ocorrendo novas aquisigbes de bens destinados ao Hospital gerido pela
PERMISSIONARIA, sejam estes efetuados pela PERMITENTE ou pela
PERMISSIONARIA, com recursos oriundos dos repasses financeiros
efetuados como disposto no Contrato de Gestdo, os mesmos serdo
patrimoniados e integrardo o patrimoénio do Estado, sendo seu uso cedido
mediante celebragdo de Termo de Aditamento ao presente Termo.
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

Este Termo terd vigéncia coincidente com a vigéncia do Contrato de
Gesltéo n° ___, celebrado em ___ , @o qual estd vinculado.
CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

O presente Termo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer
de suas obrigagbes ou condigbes pactuadas, pela superveniéncia de
norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente
inexeqlivel, ou ainda, por ato unilateral dos signatarios, mediante aviso
prévio daquele que se desinteressar, com a antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, prazo durante o qual deverdo ser restituidos os bens
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constantes do ANEXO I, observado o disposto na Clausula Segunda deste
Termo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A PERMISSIONARIA poderd, a qualquer tempo e mediante justificativa
apresentada ao Secretdrio de Estado da Salde e ao Governador do
Estado, propor a devolugdo de bens ao Poder Publico Estadual, cujo uso
fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento
das metas avencgadas.

PARAGRAFO SEGUNDO .

A revogagao, independente da iniciativa, ndo exonera a PERMISSIONARIA
das obrigagdes assumidas, em especial com relagao aos procedimentos e
prazos previstos nos paragrafos quarto e quinto da Clausula Quarta deste
Termo.

CLAUSULA NONA - DO FORO

O Foro para dirimir as questdes oriundas da execugao ou interpretagdo
deste Termo é o da Comarca da Capital do Estado, podendo, os casos
omissos, serem resolvidos por comum acordo pelos signatarios.

E, assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, depois de lido e achado
conforme, o presente instrumento vai assinado pelos representantes
das partes, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo.

Espirito Santo, 06 de outubro de 2015.
MAGNUS BICALHO THEZOLIN
Subsecretario de Estado da Saude
para Assuntos de Regulagdo e
Organizagao da Atengdo a Saude

PERMISSIONARIA

PERMITENTE

Testemunhas:

(assinatura)
(assinatura)
NOME:
NOME:

RG:

RG:

ANEXO II DO EDITAL DE SELECAO )

DADOS DO HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA E EMERGENCIA
O Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia, localiza-se na Regido
Metropolitana, no municipio de Vitdria.
Seu perfil de atendimento serd de média e alta complexidade cirtrgica e
clinica.
O Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia é referéncia regional no
atendimento a traumas.
Hospital de nivel tercidrio, referéncia Estadual para urgéncias e
emergéncias clinicas e cirdrgicas, prioridade para as seguintes Clinicas
Cirurgicas: ortopedia, vascular e neurologia, dentre outras.
Ofertard para a rede, os seguintes exames: Endoscopia, Colonoscopia e
Tomografia computadorizada.

Linhas de servigos: Ambulatério, Pronto socorro, SADT externo, e

Internagao.

Protocolo 186814
PORTARIA 421-S DE funcional 1518887, vinculo 52,
06/10/2015 localizada no Hospital Doério Silva

(o] S’ECRETI:\RIO DE ESTADO DA
SAUDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 46, alinea “0”
da Lei n°, 3043, de 31 de dezembro
de 1975, o artigo 98, inciso II da
Constituicdo Estadual, e tendo em

vista 0 que consta no processo nO.

- HDR, unidade desta Secretaria
de Estado da Salde/SESA, que a
decisdo foi pela responsabilidade
da servidora, com a aplicagdo
da penalidade de demissdo nos
termos do artigo 235, c/c artigo
234, inciso II, e artigo 240 todos

42501342/2008/SESA, da Lei Complementar N° 046/1994,

RESOLVE !ncompatlblllzando-o para nova
investidura em cargo ou fungao

ARTIGO 1° - Tornar publico ggbll_ca estadual pelo prazo de

a conclusdo do Processo (cinco) anos.

Administrativo Disciplinar,

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo
no Diario Oficial do Estado.

instaurado por meio da Portaria
294-S de 14/08/2014, publicada
no Diario Oficial do Estado do
Espirito Santo em 15/08/2014, a
fim de apurar indicios de abandono
de cargo publico na conduta
da servidora MARIA LUZIA
PALMEIRA RODRIGUES, técnico
em enfermagem, estatutario, no°.

Vitéria, 06 de outubro de 2015

RICARDO DE OLIVEIRA
Secretéario de Estado da Saude
Protocolo 186699
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