GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

2° RELATORIO DE AVALIACAO TRIMESTRAL DE METAS QUALITATIVAS

DO HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA E EMERGENCIA

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE SERVICOS DE SAUDE

REFERENCIA LEGAL: A Portaria N° 381-S de 25 de Setembro de 2018, e nos
termos dos artigos 29, 31 e 32 da Lei Complementar Estadual n® 489, de 22 de
jutho de 2009 e 4°, 5°, 6° e 23° do Decreto 2.484-R, de Margo de 2010 e
Instrucdo Normativa 042/2017 de 15/08/2017.

CONTRATO DE GESTAO: 001/2015
TERMO ADITIVO VIGENTE: 10°
PERIODO: ABRIL, MAIO E JUNHO DE 2019
1. CQNSIBERAQ&ES INICIALIS

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo elaborou este documento em
cumprimento ao Contrato de Gest&o 001/2015 celebrado entre a SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE - SESA e a Organizacdo Social Pré- Salide Associagdo
Beneficente Assisténcia Social e Hospital.

A finalidade deste relatdrio € demonstrar o desempenho do HEUE em relagdo ao
cumprimento das metas dos Indicadores de Qualidade vigentes e, por
conseguinte, fornecer dados para a avaliagdo do repasse referente a parte
variavel do Contrato de Gest&io, que corresponde a 10% do valor total do

trimestre repassado mensalmente.

Da avaliagdo do alcance da meta no trimestre, podera incidir ajuste a menor no

repasse do custeio mensal subsequente a esta, correspondente a aplicacdo dos
N

pesos referentes aos resultados de indicadores ndo alcangados.
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Caso a meta seja cumprida, nao incidira ajuste nenhum, segundo especificado
contratualmente no Anexo Técnico II - Sistema de Pagamento | e no Anexo

Técnico III.

Para elaboragdo deste relatério, foram utilizados os dados constantes nos
relatérios mensais de avaliagdo de metas pactuadas entre a Secretaria de Estado
da Salde - SESA e PRO-SAUDE, além de basear-se na metodologia descrita no
documento “Manual de Indicadores da Parte Variavel - Ano 2018 - Descricdo e

Metodologia de Calculo”.

2. DESCRICAO DO REPASSE

Valor referente as metas qualitativas do periodo avaliado é de 10% total do
trimestre: R$ 3.108.644,97 (trés milnhdes, cento e oito mil, seiscentos e quarenta
e quatro reais e noventa e sete centavos), correspondentes ao 9° Termo aditivo

Contratual.

Os indicadores de qualidade possuem coma critério de avaliagdo a média

alcangada no trimestre e possui peso contratual 25% por indicador sobre o valor

do custeio correspondente a ]jarte variavel.

ABRIL 10.362.149,94 9.325,93,95 | 1.036.214,99 ‘v
MAIO 10;362.149,554 9.325,934,95 1.036.214,99

JUNHO 10.362.149,94 9.325,934,95 | 1.036.214,99
Total 31.086.449,70 27.976.804,85 3.108.644,97

Fonte: 10° TA

Pesos Percentuais e Valores Referentes dos Indicadores de Qualidade que Ipcide

Pontuacao:

it
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ABRIL, MAIO e JUNHO de 2019

Razi0 de mortalidade R
em UTI R$ 777.161,24
Protocolo do Time de 25%
Resposta Rapida _R$ 777.161,24
0
Protocolo de cirurgia 25% R$ 777.161,24
segura
Hora/Homem 25% R$ 777.161,24
treinamento

Fonte: Manual de indicadores de qualidade da parte variavel 2018. 10° TA.
3. DEMONSTRAGAO DO DESEMPENHO

ABRIL, MAIO e JUNHO 2019 - 10°TA

Resultado Mensal

Meta ABRIL [MAIO |JUNHO [Média Trimestral
<1% 0,43% |0,62 % |0,57% [0,54%
Fonte: Manual de Indicadores de Qualidade. Relatérios Prestacdo de

Contas/Qualidade

Resultado Mensal Média
Meta ABRIL [MAIO JUNHO {Trimestral
Cor amarelas 5 2,38min | 2,27 min{3,10min ! 2,58 min
Cor azul < 3 mi 1,33min | 2,50 min|2,0min |1,94min

Fonte: Manual de

Contas/Qualidade.

Indicadores de Qualidade.

Relatérios Prestagdo de
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, Resultado Mensal Média
Meta ABRIL MAIQ JUNHO |Trimestral
85% 96,60% |97,86% |97,00% {97,15%

Fonte: Manual de Indicadores de Qualidade Relatérios Prestagdo de

Contas/Qualidade.

Resultado Mensal

_ , S , Média
Meta ABRIL - |MAIO JUNHO |Trimestral
=2 h/h 2,53min} 3,17min|3,05min|2,91min

Fonte: Manual de Indicadores de Qualidade. Relatorios Prestagdo de

Contas/Qualidade.

4. QUADRO CONSOLIDADO DO DESEMPENHO

O quadro abaixo sintetiza as metas qualitativas dos Indicadores de Qualidade a

serem cumpridas pelo Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia.

10° TA - ABRIL, MAIO E JUNHO 2019
Razdo de
mortalidade em UTI 25% <1% 0,54%
Cor amarela =
5 min 2,58min
Protocolo de time de ' Cor azul < 3
resposta rapida 25% min 1,94min
Protocolo de cirurgia
segura 25% 85% 97,15%
Hora/Homem
treinamento 25% 22 h/h 2,91h/h
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5. ALCANCE DE METAS QUALITATIVAS

10° TA - ABRIL, MAIO E JUNHO 2019

Raz3o de Razao de
mortali?jaa:jc:a o UTI 25% <1% mortalidade | -----
em UTI
Cor
12,5% amarela < ProFocolo de
Protocolo de time S min timede |
de resposta rapida resposta
Cor azul € .
4}
12,5% 3 min rapida
Protocolo de Protocolo de
cirurdia seaura 25% 85% cirurgia -—--
urg 9 seqgura
Hora/Homem 2504 > 2 h/h Hor_a/Homem o
treinamento treinamento

6. CONCLUSAO

No trimestre avaliado, o Hospital Estadual de Urgéncia e Emergéncia cumpriu as
metas qualitativas estabelecidas referentes aos indicadores da parte varidvel,

ndo tendo, portanto, ajuste a menor a ser feito.

Vitdria, 12 de agosto de 2019.

Comissdo de Monitoramento e
Gestdao do HEUE

valiagdo Assistencial do Contrato de

f'f '

Janaina Daumas Felix Felix
Jaﬂmnapgglés;\-es

Enfermeira | 2o00sa




