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ORDEM DE SERVICO SUBSAD N° 14, DE 08 DE MARCO DE 2019.

Vitéria (ES), Segunda-feira, 11 de Marco de 2019.

O SUBSECRETARIO DE ESTADO PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, no uso da delegacdo de competéncia atribuida pelo Artigo 1°, incisos XV e
XVI da Portaria n°® 108-S, publicada no Diario Oficial em 18/08/2016 e tendo em vista o disposto no art. 115 da Lei Complementar n® 46, de 31/12/1994,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, a Escala de Férias referente ao exercicio de 2019, aprovada pela Ordem de Servigo SUBSAD n° 210 publicada em 22/11/2018.

Excluir Incluir
Nome do Servidor | N.© Periodo 10 20
Funcional Aquisitivo Periodo Periodo
Angela Celina Hott| 277840 08/02/2018 a 21/11/2019 | Margo/2019 Abril/2019 Margo/2019
Gomes

Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 08 de margo de 2019.

FABIO GOMES DE AGUIAR
Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos

Protocolo 465913

ORDEM DE SERVICO SUBSAD N° 08, DE 08 DE MARCO DE 2019.

OSUBSECRETARIODEESTADOPARAASSUNTOSADMINISTRATIVOS,
no uso da delegacdo de competéncia atribuida pelo Artigo 1°, incisos XV
e XVI da Portaria n® 108-S, publicada no Diario Oficial em 18/08/2016,

RESOLVE:
Art. 1° INTERROMPER, por necessidade de servico, as férias referentes

ao exercicio de 2019, aprovada pela Ordem de Servico SUBSAD n° 210,
publicada em 22/11/2018.

Nome N© funcional |Periodo A partir de Dias
Aquisitivo restantes

Andreia 2760398 21/06/2018 a| 12/02/2019 |22

Cristina 20/06/2019

Moraes Freire

Art. 2° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 08 de margo de 2019.

FABIO GOMES DE AGUIAR

Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos
Protocolo 465869

ORDEM DE SERVICO SUBSAD N° 09, DE 08 DE MARCO DE 2019.

OSUBSECRETARIODE ESTADOPARAASSUNTOSADMINISTRATIVOS,
no uso da delegacdo de competéncia atribuida pelo Artigo 1°, incisos XV
e XVI da Portaria n® 108-S, publicada no Diario Oficial em 18/08/2016,

RESOLVE:
Art. 1° INTERROMPER, por necessidade de servico, as férias referentes

ao exercicio de 2017, aprovada pela Ordem de Servico SUBSAD n° 079,
publicada em 24/11/2016.

Nome N© funcional |Periodo A partir de Dias
Aquisitivo restantes

Pedro Gomes | 3582817 31/03/2016 a|15/03/2019 |07

de Sa Junior 30/03/2017

Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitdria, 08 de margo de 2019.

FABIO GOMES DE AGUIAR

Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos
Protocolo 465872
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Banestes Corretora S/A -
BANESCOR -

RESUMO DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO PARA
FORNECIMENTO, INSTALACAO,
INTEGRACAO, TREINAMENTO,
LICENCA _ DE uso E
MANUTENCAO DE SOFTWARE
DE GESTAO DE CORRETORA DE
SEGUROS, N° 97621.

DAS PARTES: BANESTES
ADMINISTRADORA E CORRETORA
DE SEGUROS, PREVIDENCIA E
CAPITALIZAGCAO LTDA X SISTEMAS
SEGUROS TECNOLOGIA DE
SISTEMAS LTDA.

OBJETIVO: Alterar a forma de
pagamento anual prevista na
Clausula Segunda, passando para
parcelas mensais.

Vitéria, ES, 08.03.2019.

GEACO/COCAP
Protocolo 465787

Secretaria de Estado da Saude
- SESA -

RESOLUGCAO CES N°1085/2019
O Conselho Estadual de Saude -
CES/ES, no uso de suas atribuicdes
capituladas na Lei Federal N©
8.142, de 28 de dezembro de
1990, Lei Estadual N© 7.964 com as
modificagOes estabelecidas pela Lei
Estadual 10.598 de 08 de dezembro
de 2017, e Decreto N° 921-S, de
06 de maio de 2005, publicado no
Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo em 09 de maio de 2005, bem
como prerrogativas regimentais, e
em consonancia as deliberagdes do
Plenario na 1962 Reunido Ordinaria,
realizada em 21 de fevereiro de
2019, e,

CONSIDERANDO:

O falecimento do Sr. Valdecir
Gomes do Nascimento, servidor
da Secretaria de Estado da
Salde, que exerceu a fungdo de
Conselheiro de Estadual de Salde,
representando o segmento dos
trabalhadores da saude - Sindicato
dos Trabalhadores da Saude
no Estado do Espirito Santo -

SINDSAUDE - ES;

O reconhecimento publico da
luta incansavel do ex-conselheiro
na defesa do Sistema Unico de
Salde e da participagcdo popular,
principalmente em nosso Estado e;

Considerando ainda as homenagens
péstumas realizadas durante a 1962
Reunido Ordindria do Conselho
Estadual de Saude.

RESOLVE:

Art. 10 - Dedicar a 1962 Reunido
Ordinaria do Conselho Estadual de
Salde a memoria do Sr. VALDECIR
GOMES DO NASCIMENTO, como
reconhecimento pdstumo aos seus
servigos prestados a Parlticipagéo
Popular e ao Sistema Unico de
Saude.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em
vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em

contrario;

Art. 3°9 - O conteddo desta
Resolucdo, na integra, esta
disponibilizado no enderego

eletronico: www.saude.es.gov.br

Vitdria-ES, 22 de fevereiro de 2019.

MARIA MARUZA CARLESSO
Presidente do Conselho Estadual de
Saude - CES/ES

Homologo a Resolucao No.,
1085/2019 nos termos da Lei NO.
8.142, de 28 de dezembro de 1990,
de acordo com a delegacdo contida
no Art. 19, § 10 da Lei N°. 7.964, de
27 de dezembro de 2004, publicada
em 29 de dezembro de 2004.

NESIO FERNANDES DE

MEDEIROS JUNIOR

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 465728

RESOLUGCAO CES N°. 1086/2019
O Conselho Estadual de Saude -
CES/ES, no uso de suas atribuicdes
capituladas na Lei Federal N©
8.142, de 28 de dezembro de
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1990, Lei Estadual N° 7.964 com as
modificagdes estabelecidas pela Lei
Estadual 10.598 de 08 de dezembro
de 2017, e Decreto N© 921-S, de
06 de maio de 2005, publicado no
Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo em 09 de maio de 2005, bem
como prerrogativas regimentais, e
em consonancia as deliberagdes do
Plenario na 1962 Reunido Ordinaria,
realizada em 21 de fevereiro de
2019.

RESOLVE:

Art. 10 - Aprovar as Atas das 1952
Reunido Ordinaria, realizada em 20
de dezembro de 2018 e 742 Reunido
Extraordinaria, realizada em 17 de
janeiro de 2019, conforme anexo.

Art. 20 - Esta Resolugdo entra em
vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em

contrario;

Art. 39 - O conteddo desta
Resolugdo, na integra, estd
disponibilizado no enderego

eletronico: www.saude.es.gov.br

Vitéria-ES, 22 de fevereiro de 2019.

MARIA MARUZA CARLESSO
Presidente do Conselho Estadual de
Saude - CES/ES

Homologo a Resolugdao  NO.
1086/2019 nos termos da Lei NO.
8.142, de 28 de dezembro de 1990,
de acordo com a delegagdo contida
no Art. 19, § 19 da Lei N°. 7.964, de
27 de dezembro de 2004, publicada
em 29 de dezembro de 2004.

NESIO FERNANDES DE
MEDEIROS JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

ANEXO

Conselho Estadual de Sauade -
CES/ES
ATA - 195 2 Reuniao Ordinaria
- Ano 2018
20 de dezembro de 2018

Aos 20 (vinte) dias do més de
dezembro do ano de 2018 (dois mil
e dezoito) as 14

(quatorze) horas, o Conselho
Estadual de Saude - CES/ES,
reuniu-se para a 1952(centésima
nonagésima quinta) Reunido

Ordindria no periodo de 14:00
as 18 :00 horas no auditério da
Secretaria de Estado da Salde
(SESA), localizada na Enseada do
Sud, Vitéria-ES sob a Presidéncia
da presidente do CES, conselheira
Maria Maruza Carlesso e do
secretdrio executivo do Conselho
Estadual de Saude, Alexandre de
Oliveira Fraga, com a presenca dos
Conselheiros (as): Valéria Baptisti
Crema (SESA), Vera Lucia Peruch
(SESA), Beatriz Zandonade Jarske
(FEHOFES), Willian Fontes
(SINDPSI-ES), Valeska Fernandes
Morais (SINDIENFERMEIROS),
Eliana Baptista (SINODONTO), Rita

de  Céssia Olimpio Martins
(SINDSAUDE-ES), Magna Nery
Manoeli (SINDIPUBLICOS), Luis
Tupinanba Bittencourt da Silva

(SINDIPUBLICOS), Elci
Medeiro (CUT), Sandra Mara
Bremer Rodrigues Charbje
(SINDIUPES), Zaldimar Tadeu da
Silva (SINTESES), Silvio
Nascimento Ferreira (ASSOPAES),
Maria Aparecida Gomes de Araujo (
ASSOPAES), Marcos dos Santos
(FAMOPES), Denice Silva Gongalves
(MOSAVE), Ida Cecilia Baibco
(MOSAVE), Wilton Alvarenga
Drumond (GRUPAES), Jorge Emilio
Leal (SINDIPOL), Sheila Mara
Rodrigues Godinho (MITRA), José
Carlos de Siqueira (ANAMA).
Justificaram a auséncia: Liliana
Graca Santana (SESA), Elod Sena
Guilhen Ribeiro (SESA), Bartolomeu
Martins Lima (Ministério da Saude),
Marilia Coser Mansur (Ministério da
Saude), Andrea Fiorini (SIMES),
Elizabeth Lima Marques de Aguiar
Barbosa (SIMES), Menderson
Rezende de Moura (CUT), Mansour
Cadais Filho (SINDINAPI-ES), Dauri
Correia da Silva (FAMOES), Gilson
Mesquita de Faria (ANAMA). O
secretario executivo do CES,
Alexandre de Oliveira Fraga informa
que a Presidente Maria Maruza
Carlesso se atrasaria devido a um
imprevisto, por isso o conselheiro
Zaldimar, membro da Mesa Diretora
iniciaria a sessdo até a chegada da
mesma. E constatado e o quérum
inicia-se a Reunido. o
Excelentissimo Senhor Ricardo de
Oliveira informa que foi convidado
a falar algumas palavras, pois, esta
no final de sua gestdo e aproveitaria
a oportunidade para fazer um
balanco do que aconteceu durante
esse periodo. Informa que existe
um relatério publicado no site da
SESA com informagdes do que foi
realizado durante sua gestdo no
intuito de prestar contas para
sociedade e facilitar o processo de
transicdo do governo. Explana
sobre o projeto da Rede Cuidar e o
projeto de Qualificagdo da Gestao.
Informa que os objetivos
alcangados por meio da
reorganizagao do modelo de gestao
da SESA com foco no fortalecimento
da capacidade de planejamento,
gestdo e controle... Faz um resumo
sobre as dificuldades encontradas e
as melhorias implantadas. O
Secretario Executivo do CES
agradece o apoio obtido no periodo
em que o Excelentissimo Senhor
Ricardo de Oliveira esteve a frente
da Gestdo da SESA. A presidente
do CES justifica seu atraso aos
presentes. O secretario executivo
do CES informa que foram
protocolados quatro pedidos de
inclusdo de pauta, o primeiro é do
Comité de mortalidade Infantil que
iria fazer uma apresentagdo, no
entanto retirou o pedido, pois, a
referida apresentagdo ndo foi
concluida. O segundo pedido de
inclusdo de pauta é um Oficio
encaminhado pelo HEMOES, quanto
a assinatura de Convénios no
Estado, o referido oficio foi
analisado pela presidente e
encaminhado para discussdo na
préxima Reunido devido ao
assunto. O terceiro pedido de
inclusdo é da conselheira Sheila a
respeito do estacionamento para os
conselheiros do CES no espago da

Lobdo
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sede de Bento Ferreira (Beira Mar).
O secretdrio executivo informa que
€ uma questdo administrativa e
que o referido assunto foi discutido
anteriormente e realmente ha
dificuldade quanto ao
estacionamento por conta do
nimero de pessoas que trabalham
no local e a quantidade de vagas
existentes. A conselheira Sheila
informa que solicitou também
acesso ao estacionamento com
liberagdo de parquimetro e ¢é
importante que os conselheiros que
fazem parte de comissdes terem
acesso ao estacionamento dos
Hospitais que visitarem. A
solicitacdo da conselheira Sheila é
encaminhada a Mesa Diretora. O
quarto pedido de inclusdo de pauta
se refere a ndo homologacdao da
Resolugao 1069. Informa que
chegou as 14 horas a justificativa
da ndo homologagao da Resolugdo
1072. As quatro solicitagdes de
inclusdo de pauta serdao analisadas
pela Mesa Diretora posteriormente.
Pauta 1- Informes e Indicagoes:
Informe 1- Of. N° 187/2018 do
Hospital Nossa Senhora da Penha
de Santa Leopoldina informa sobre
recebimento de recurso referente
ao Convénio n© 858345/2017
firmado entre Ministério da Saude e
a Fundagdo Médico Assistencial do
Trabalhador Rural de Santa
Leopoldina para a aquisicao de
equipamentos médico-hospitalares.
O recurso foi destinado através de
emenda parlamentar no valor total
de R$ 375.410,00. Informe 2-
Oficio n°® 1385/2018/ES/CGNE/SE/
MS informa sobre a agdo de
Cooperagdo  Técnica com a
finalidade de promover o Sistema
Nacional de Auditoria (SNA) nos
municipios das regidoes Norte e
Central de Saude que manifestaram
interesse em estruturar o]
Componente Municipal de auditoria.

Informe 3- ) Conselho
Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim encaminhou a

Resolugdo 274/2018 que aprova a
convocacdo para a VII Conferéncia
Municipal de Saude com o tema
“Democracia e Saude como Direito
e Consolidagdo e Financiamento do
SUS”. A Conferéncia acontecera
nos dias 02 e 03 de abril de 2019.
Informe 4- No dia 07/12/18 o
Secretario de Salude esteve no
Conselho e entregou a Ordem de
Servigo N© 42/2018 para a reforma
do espaco que abrigara o Conselho,
prazo para o final da obra
margo/2019. Informe 5-Convite da
Secretaria de Estado da Saude para
a inauguragao da Rede Cuidar em
Linhares. Dia 21/12/2018 as 9h na
unidade da Rede Cuidar em
Linhares. EXPEDIENTES E
INDICACOES: Indicagao 1- OF/
SESA/SSAS N° 418/2018 solicita a
indicagdo de um representante
para compor a Comissdao de
Avaliagdo e Acompanhamento ao
Servigo e Acolhimento com
Classificagao de Risco, adotado em
5 hospitais da rede propria. Sdo
indicadas as conselheiras Magna
como titular e conselheira Valeska
como suplente. Indicagdo 2- OF/
SUBAPI/SETADES/N®° 035/2018
solicita a indicagéo de 02

9

representantes (titular e suplente)
para o Comité Estadual Intersetorial
de Politicas para a Primeira Infancia
do Estado do Espirito Santo. Sao
indicadas as conselheiras Rita como
titular e Denice como suplente.
Indicagao 3- OF/SESA/CIB/SUS-
ES/N° 016/2018 solicita a indicagao
de dois representantes dos
usuarios, titular e suplente, e dois
representantes dos trabalhadores
em saude nivel superior estadual,
titular e suplente, para Comissao
Estadual de Integragdo Ensino-
Servigo (CIES-ES). Sao indicadas
as Conselheiras (os) Rita- Titular,
Eliana-Suplente, Elci- Titular,
Denice- Suplente. Expediente 1-

OF 210/2018 do Grupo de
Desenvolvimento Humano e
Ambiental Instituto Goiamum

solicita a desisténcia de ocupar a
vaga no Conselho Estadual de
Saude. O secretdrio executivo
informa que no Regimento Interno
do CES ndo existe informagdo
quanto a desisténcia de entidades,
ou seja, € um caso omisso,
portanto, a Mesa Diretora sugeriu
qgue o oficio seja acolhido e que na
revisdo que sera feita no Regimento
do CES conste assa questdo quanto
a desisténcia de representatividade
de entidade para que haja uma
decisao baseada em algo
regulamentado. E definido que o
assunto voltara para decisdo apos a
mudanga do Regimento Interno. O
secretdrio executivo do CES
informa que na Reunido passada
ndo houve quérum e um assunto
importante que estava em pauta
ndo foi discutido, que é o nimero
de falta nas Reunides do CES, que
de acordo com o Art 9° do
Regimento Interno é passivel de
substituicdo. E feita a leitura: Art.
9° Fica a critério dos o6rgdos e
entidades que compde o Conselho
Estadual de Saude - CES/ES, a
substituicdo ou manutencao dos
conselheiros que os representam, a
qualquer tempo. § 1° Sera
dispensado, automaticamente, o
conselheiro que deixar de
comparecer a 04 (quatro) Reunides
consecutivas ou a 06 (seis)
intercaladas no periodo de um ano
civil. § 2° A perda do mandato sera
declarada pelo Plenario do Conselho
Estadual de Saude - CES/ES, por
decisdo da maioria simples dos
seus membros, comunicada ao
Presidente, para tomada das
providéncias necessdrias a sua
substituicdo na forma da legislagdo
vigente. § 3° As justificativas de
auséncias poderdo ser
apresentadas, por escrito, na
Secretaria Executiva do Conselho
Estadual de Saude - CES/ES, até
48 (quarenta e oito) horas uteis
apods a Reunido. Informa que alguns
conselheiros ja atingiram esse
nimero de faltas, portanto, ¢é
necessario tomar as medidas
cabiveis. Informa o nome dos
conselheiros com quatro ou mais
faltas. A  conselheira Eliana
questiona o motivo dos conselheiros
Suplentes entrarem na lista. A
presidente do CES diz que segundo
o Regimento ndo é especificado se
a falta é do conselheiro titular ou
suplente e foi definido em Reunido
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com a Mesa Diretora que trariam o
quadro geral de faltas, até porque,
houve casos em que a falta do
titular e suplente inviabilizaram o
seguimento da Reunido. Explana
sobre a importancia da participagdo
dos suplentes. A conselheira Maria
Aparecida explica o motivo de sua
auséncia nas reunibes e diz que
tinha o entendimento de que o
titular estando presente nao
haveria necessidade de sua
participagdo. Questiona como fica
sua situagdo, pois, seu nome esta
na lista. O conselheiro Marcos diz
ndo ver diferenca entre o
conselheiro titular e suplente, a
ndo ser na hora de votar. Expressa
sua tristeza quanto a falta de
estimulo e incentivo das Entidades
quanto a participagdo dos suplentes
nas Reunides. O conselheiro
Zaldimar fala da importancia de
clarear o Regimento quanto ao
papel do conselheiro suplente.
Sugere que o suplente nado fique
com falta quando o titular estiver
presente. Em regime de votagdo é
definido que os conselheiros
Titulares com numeros de faltas
que preconiza o Regimento do CES
perderao o] mandato. Os
conselheiros Titulares que serdo
substituidos sdo: Fabiano Marily,
Joanna Victéria Barros De Jaegher,
Walkyria Correa Procépio, Andrea
Fiorini, Iberé Sassi. O secretario
executivo do CES informa que é
necessario recompor os Comités
externos em que o CES possui
representatividade. Comissdao de
Avaliagdo e Acompanhamento do
Servigo Residencial Terapéutico -
Denice Silva Gongalves. Comité
Estadual de Mortalidade Materna e
Infantil do Estado do ES - Valeska
Fernandes Morais. Camara Técnica
de Assessoramento para
Formulagdo da Politica de Sangue,
Componentes e Hemoderivados -
Eliana Baptista. Comissdao de
Avaliagdo e Acompanhamento,
Monitoramento e fiscalizagdo da
Execugdo dos Servicos de Saude,
em carater complementar, nas
Unidades Prisionais do ES - Maria
Aparecida Gomes de Araujo que
compora também a Comissdo de
Direitos Humanos do CES. A

conselheira Cynara da Silva
Azevedo é indicada como
responsavel pelo acesso e

manutengao do Sistema de Apoio
ao Relatério Anual de Gestdo do
SUS (SARGSUS). Pauta 2 -
Aprovagao das Atas 1933, 1942 da
Reunido Ordindria; 722 e 732 da
Reunido Extraordinaria do CES. Em
regime de votagdo as Atas sdo

aprovadas. Pauta 3- Deliberagao
sobre as Resolugdes CES “ad
referendum” 1073 a 1075. O
secretdrio executivo do CES

explana sobre o teor de cada

resolugao. RESOLUCAO No.
1073/2018 Ad Referendum:
Referendar o) nome dos

conselheiros(as) Mansour Cadais
Filho - Conselheiro Estadual de
Saude - Coordenador; Joseni Valim
de Araujo - Conselheira Municipal
de Saude de Cariacica - 12
Suplente, Aldinéa Gomes de Mello
Coutinho - Conselheira Municipal
de Saude de Vila Velha - 22

Suplente, eleitos para representar
o Estado do Espirito Santo na
Coordenagdo Nacional de Plenéria
de Conselhos de Saude, nos termos
da Resolugéo CNS 592/2018.
RESOLUCAO N©o. 1074/2018 Ad
Referendum: Aprovar as “Diretrizes
para organizagao e funcionamento
da Plenaria Estadual de Conselhos
de Saldde. RESOLUGAO No.
1075/2018 Ad Referendum:
Aprova a composicdo da Comissao
Organizadora da 92 Conferéncia
Estadual de salde e Etapa Estadual
da 162 Conferéncia Nacional de
Saude, nos termos do Art. 16 e 17
do Regimento aprovado pela
Resolugao CES 1070/2018, a
seguir: Maria Maruza Carlesso -
Coordenadora Geral da Conferéncia,
Alexandre de Oliveira Fraga -
Coordenador Adjunto, Elci Lobdo
Medeiro, Mansour Cadais Filho,
Silvio Nascimento Ferreira
,Zaldimar Tadeu da Silva ,Willian
Fontes, Vera Lucia Peruch, Beatriz
Zandonade Jarske, Eliana Baptista,
Cynara da Silva Azevedo, Sandra
Mara Bremer Rodrigues Charbaje,
Eliza de Morais Evangelista, Denice
Silva Gongalves, Wilton Alvarenga
Drumond, Sheila Mara Rodrigues
Godinho, Eloa Sena Guilhen Ribeiro.
Em regime de votagdo as
Resolugbes Ad Referendum sao
aprovadas. Pauta 4- Discussao e
deliberagao acerca da nao
homologacgao, pelo gestor estadual,
da Resolugdo CES 1069/2018,
aprovada na 1932  Reunido
Ordindria do CES. O secretério
executivo do CES informa que a
Resolugdo 1069 é o que se posiciona
de forma contraria a publicagdo de
Editais que tenham como objeto
transferir a gestdo das Unidades
Estaduais de Saude pertencentes a
Secretaria de Estado da Saude para
Organizagbes Sociais e que
deliberar pela revogagao de todos
os editais ja publicados, que
versam sobre este assunto, em
virtude dos mesmos nao
encontrarem amparo no Plano
Estadual de Saude e
consequentemente na Programagao
Anual de Saude para o ano de
2018. Informa sobre oficio
protocolado pela SESA em
07/12/18 (documento na integra
disponivel no Conselho Estadual de
Saude) que versa sobre a Resolugdo
1069/2018, que segundo o0s
mesmos deixaram de homologar
em razdo de ndo haver pertinéncia
em seu prosseguimento, tendo em
vista a decisdao de suspensao dos
editais em curso. O secretério
executivo informa que se faz
necessario deliberar quanto a
manutengdo da Resolugdo ou nao,
para seguir com os procedimentos
previstos no Regimento. A
conselheira Magna questiona se a
referida Resolugao pode se estender
ao proximo governo. O secretario
executivo do CES reforga que cabe
ao plendrio se a Resolucdo
permanece ou ndo. A conselheira
Cynara informa que no Plano
Estadual de Saude de 2016/2019,
assim como no Plano de Governo a
Unica descricdo existente de
modelo de gestdo novo, tem a
seguinte redagdo: implementar
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Vitéria (ES), Segunda-feira, 11 de Marco de 2019.

novos modelos de gestao em pelo
menos 20% dos hospitais com
servicos  contratualizados pela
SESA a partir de estudos realizados
em parceria com a SEGER. Diz que
a referida redagdo nao descreve
qgual modelo de gestdo e o modelo
de gestao por Organizagdes Sociais
ndo foi debatido e nem descrito
para ser implementado. A
conselheira Cynara propde manter
a Resolugdo. Em regime de votagao
é definido que a Resolugdo sera
mantida com dez votos a favor e
quatro abstengbes. Pauta 5 -
Discussdo e deliberagdao acerca da
retomado das atividades da Mesa
Estadual de Negociagao do SUS. A
conselheira Magna informa que ha
16 meses a Mesa de Negociagao do
SUS estd parada e apesar dos
movimentos realizados dentro da
Secretéria de Estado da Saude para
retomada da mesma nao obtiveram
éxito. Informa que seu interlocutor
foi excluido e a secretaria Bianca no
tltimo dia 15 de agosto de 2018
lhes passou o nome do senhor
Bruno e até o momento estdo
aguardando a retomada da Mesa,
pois, a referida é tdo importante
quanto o CES. A presidente do CES
informa que a Mesa Diretora
discutiu o assunto e fez a proposta
de Recomendagdo a Gestdo, uma
Mocdo de repudio pelo ndo
funcionamento da Mesa de
Negociagdo do SUS nesses 16
meses e encaminhar ao Ministério
Publico. Apds votagdo a proposta
da Mesa Diretora é aprovada. Pauta
6- Discussdo e deliberagdo acerca
da Prestagdo de Contas da SESA
referente ao 2° Quadrimestre de
2018. A conselheira Vera Lucia
informa que a CIOF se reuniu e
optaram por nao emitir o parecer
da Prestacdo de Contas, pois o
formato veio igual ao do primeiro
quadrimestre com quase mil
paginas de relatério financeiro e
ndo ha como ter nogdo do que é.
Segundo a mesma foi deliberado
que a CIOF faria um Rol de
informagdes minimas que gostaria
de receber em formato de relatério
para ser analisado. As questdes
levantadas foram encaminhadas ao
planejamento e no dia 18/12/18 as
conselheiras Cynara e Valeska se
reuniram com Elod Ribeiro e foi
acordada uma nova discussao no
més de janeiro de 2019 devido a
publicagdo de uma nova Portaria,
Resolugdao de Cit que muda o
sistema do SARGSUS que é a base
da elaboracdo dos Relatorios
Quadrimestrais e do Relatério de
Gestdo. Informa que a SESA acatou
a solicitagdo e a partir de agora as
Prestagdes de Conta da SESA serdo
apresentados no formato de
relatério. Apds andlise da CIOF o
mesmo serd apresentado pela na
primeira Reunido Ordinaria do CES
no més de fevereiro. Pauta 7-
Discussdo e deliberagdo acerca do
requerimento da servidora da
Secretaria Executiva do CES. A
presidente do CES informa que foi
protocolado um Requerimento pela
servidora Mariana da Secretéria
Executiva e o referido foi
encaminhado via e-mail aos
membros do CES, no entanto uma

das partes interessadas ndo se
encontra presente, portanto sugere
que a discussdo seja adiada para
proxima Reunido. O conselheiro
Willian se manifesta contrario ao
adiamento, pois, uma das partes
interessadas se encontra presente.
Sugere que seja questionado a
mesma se deseja se manifestar. A
presidente do CES questiona a
servidora Mariana se deseja se
prosseguir. A servidora Mariana diz
gque ndo gostaria que o assunto
fosse adiante sem a presenga da
outra parte, pois, gostaria de ouvir
0 que o0 mesmo tem a dizer
portanto solicita que a discussao
seja em outro momento. O ponto
de pauta 7 é retirado. Pauta 8-
Revisdo do Regimento Interno do
Conselho Estadual de Saude. A
presidente do CES informa que a
Mesa Diretora estd fazendo um
estudo e ja apontou a mudanga em
algumas questdes que ndo estdo
claras e se reunirdo no dia 03 de
janeiro de 2019 para concluir a
analise do Regimento. Pauta 9-
Relato dos Comités e Comissdes
Intersetoriais do CES. A conselheira
Eliana faz um breve relato da
Reunido: REUNIAO COMISSAO
INTERSETORIAL DE SAUDE, MEIO
AMBIENTE, VIGILANCIA E
FARMACOEPIDEMIOLOGIA.
Coordenadora: Eliana Baptista.
Membros presentes: Elod Guilhen
Ribeiro, Cynara da Silva Azevedo,
Eliana Baptista, Conselheiro
presente: Wilton Alvarenga como
convidado.Pauta: Eleger o)
coordenador da Comissao, definir
calendario das reunides, discutir
como serd o funcionando do comité.
No dia 13 de dezembro de 2018 a
Comissdo Intersetorial de Salde,
Meio Ambiente, Vigilancia e
Farmacoepidemiologia reuniu-se
na sede do Conselho Estadual de
Saude com o objetivo de discutir
como serda o funcionando da
comissao, eleger o coordenador e
definir o calendéario das reunides
para o ano de 2019. Essa foi a
primeira reunido com a nova
composicao da Comissao depois da
formagdago do novo Pleno. A
conselheira Eliana foi escolhida
como coordenadora da Comissdo
até que a mesma esteja completa
para posteriormente escolherem
outra coordenadora. Foi discutido a
possibilidade de participacao de
outros setores da SESA e/ou de
entidades externas para compor a
Comissao. Inicialmente, serdo
convidados a participar da
Comissao um representante da
vigildncia ambiental da Secretaria
de Estado da Saude e o suplente
que representa o Sindicato dos
Farmacéuticos. A ideia da comissao,
segundo sugerido na reunido, é
construir um plano de trabalho
baseado no Plano Estadual de
Saude, na Avaliacdo dos Indicadores
e no documento de prestagdo de
contas da SESA apresentado na
Assembleia Legislativa. Estes
documentos serdo encaminhados
por e-mail pela conselheira Eloa

para os demais membros da
Comissao. A conselheira Eloa
acompanhard, inicialmente, as

reunides do Gabinete de
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Monitoramento de Vigildncia em
Saude que ocorrem periodicamente.
A conselheira Cynara apresentou
uma denuncia que lhe foi passada
informalmente sobre o Hospital
Bezerra de Farias de Vila Velha. A
denudncia diz respeito ao descarte
de material realizado pelo hospital
de forma incorreta. A conselheira
ird formalizar a dendncia e
encaminhard ao conselho. A
comissao orientou que assim que a
denuncia for recebida pelo conselho
encaminha-la ao setor de vigilancia
e ao Conselho de Radiologia para
providéncias. Ficou definida as
datas das reunides para o ano de
2019, toda 32 quinta-feira do més
as 9h30min na Secretaria de Estado
da Salde em Enseada do Sua. O
conselheiro Silvio inicia o relato da
Comissao de Acompanhamento de
Conselhos Locais. Informa que a
conselheira Rita de Cdassia foi
escolhida como coordenadora e o
mesmo como  secretdrio da
Comissao. Ficou definido que as
reunides para o préximo ano serdo
todas as primeiras tergas-feiras do
més no horario das 9 horas, sendo
que a primeira reunidao de 2019
serd o més de fevereiro. Com
relagdo ao parecer da comissao
sobre as denuncias do Hospital de
Sdo José do Calgado encaminhado
para a Mesa Diretora, a mesma
sugeriu que uma copia da denlncia
do SINDSAUDE fosse encaminhada
para o setor de gestdo hospitalar
da SESA solicitando que se
manifestem sobre o assunto.
Sugeriram ainda que nova visita
fosse realizada no hospital para
fazer um relatério atualizado e
responder ao oficio do Ministério
Publico (Oficio PISIC N°© 248/2018).
Prossegue ao fazer a leitura do
oficio que encaminhou ao CES
convidando o senhor Jodo Carlos
dos Santos e a senhora Regina
Lucia Gdes a fazerem parte da
Comissao Intersetorial de
Acompanhamento de Conselhos
Locais para auxilid-los e ajudar nos
trabalhos. O conselheiro Silvio
informa aos presentes que fizeram
duas visitas uma no HEUE no dia
14/12/2018 para apurar seis
demandas :Na@o cumprimento de
clausulas contratuais; nao
cumprimento de carga horaria
médica, conforme contrato;
Agressdo fisica e verbal a
colaborador da unidade; Falta de
enxoval; Contrato da Nutri
Hospitalar com itens ndo atrelado
ao interesse publico; nao
cumprimento de descontos dos
indicadores médicos. Informa que
foi feito um relatério da referida
visita e entregue ao Apoio
Administrativo do CES. Informa
que devido a extensao do mesmo e
0 pouco tempo que tém ndo iria se
aprofundar no assunto, no entanto
iria se ater ao final do relatério em
que solicitam que todos os
documentos sejam entregues na
integra, para apuragao e
investigagdo do pleito. Que seja
oferecido ao HEUE/PRO SAUDE, o
TAC, TERMO DE AJUSTE DE
CONDULTA. O conselheiro Silvio
solicita a Secretaria Executiva do
CES que quando chegar

documentagdo que a mesma seja
entregue na integra as Comissdes
para no momento da apuragao
estejam preparados e ndo tratem o
assunto pela metade. Informa que
houve uma denuncia no HUCAM,
realizada anonimamente que
questiona a participagdo no
Conselho Local da Senhora Alda
Luiza, pois, segundo informagdo
responde processo administrativo
que impossibilitaria sua participagao
no mesmo. O conselheiro Silvio
informa que apuraram e foi
constatado que o referido processo
estd transitando, portanto, a
mesma pode continuar atuando no
conselho Local. Informa que na
visita realizada receberam
informagdo que nas oito reunides
realizadas pelo Conselho Local do
HUCAN ndo houve a participagao
de nenhum representante da SESA.
O secretéario executivo do CES diz
ao conselheiro Silvio que todos os
documentos entregues na
Secretaria Executiva do CES sdo
entregues na integra para as
comissdes, por tanto, deve-se
tomar cuidado ao falar o contrario,
pois, o CES ndo tem interesse em
omitir nenhum documento e todos
estdo a disposicdo dos conselheiros.
Pauta 10 - Discussao e deliberagao
acerca do calendéario de reunides
ordindrias do CES para o ano de
2019. O secretdrio executivo do
CES informa que pelo Regimento o
CES se reune 11 vezes durante o
ano, nas terceiras quintas feiras do
més de 14 as 18 horas ou na
quinta-feira subsequente em caso
de feriados.1lInforma as datas
propostas: 1962 Reunidao
Ordinaria-21 de fevereiro de 2019;
19728 Reunido Ordindria 21 de
margo de 2019; 1982 Reunido
Ordinaria 18 de abril de 2019; 1992
Reunido Ordinaria 16 de
maio de 2019; 2002 Reunido
Ordindria-27 de junho de 2019;
2012 Reunido Ordinaria-18 de julho
de 2019; 2022 Reunido Ordinaria-
15 de agosto de 2019; 2032
Reunido Ordinaria- 19 de setembro
de 2019; 2042 Reunido Ordinaria-
17 de outubro de 2019; 2052
Reunido Ordinaria- 21 de novembro
de 2019 ; 2062 Reunido Ordinaria
-19 de dezembro de 2019. O
calendario de Reunides Ordinéria
do ano de 2019 ¢é aprovado.
Informa que a Mesa Diretora
sugeriu uma Reunido Extraordinaria
devido a algumas pendéncias e a
Conferéncia  que esta se
aproximando. E definido que a RE
sera realizada no dia 17/01/19. A
Reunido Ordindria é encerrada. A
reunido é encerrada, a presente
Ata foi lavrada e segue assinada
pelo Secretario Executivo do CES,
Alexandre de Oliveira Fraga e pela
presidente Maria Maruza Carlesso.

ALEXANDRE DE
FRAGA

Secretario Executivo
Conselho Estadual de Saude - CES/
ES

OLIVEIRA

MARIA MARUZA CARLESSO
Presidente

Conselho Estadual de Saude - CES/
ES
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Conselho Estadual de Saude -
CES/ES
ATA - 742 Reuniao
Extraordinaria - Ano 2019
17 de janeiro de 2019

Aos 17 (dezessete) dias do més de
janeiro do ano de 2019 (dois mil e
dezenove), as 14 (quatorze) horas,
o Conselho Estadual de Saude -
CES/ES, reuniu-se para a 743
(septuagésima quarta) Reunido
Extraordinaria no periodo de 14:00
as 18 :00 horas no auditério da
Secretaria de Estado da Saude
(SESA), localizada na Enseada do
Sua, Vitéria- ES sob a Presidéncia
da presidente do CES, conselheira
Maria Maruza Carlesso e do
secretdrio executivo do Conselho
Estadual de Saude, Alexandre de
Oliveira Fraga, com a presencga dos
Conselheiros (as): Liliane Graga
Santana (SESA), Vera Lucia Peruch
(SESA), Beatriz Zandonade Jarske

(FEHOFES), Willian Fontes
(SINDPSI), Robertta Steffanya
Fernandes Queiroz (SINDPSI),
Valeska Fernandes Morais
(SINDIENFERMEIROS), Eliana
Baptista (SINODONTO), Rita de
Cassia = Olimpio Martins
(SINDSAUDE), Cynara da Silva
Azevedo (SINDSAUDE), Magna
Nery Manoeli (SINDIPUBLICOS),

Luis Tupinamba Bittencourt da Silva
(SINDIPUBLICOS), Elci Lobao
Medeiro (CUT), Zaldimr Tadeu da
Silva (SINTESES), Silvio
Nascimento Ferreira (ASSOPAES),
Maria Aparecida Gomes de Araujo
(ASSOPAES), Mansour Cadais Filho
(SINDINAPI/ES), Denice Silva
Gongalves (MOSAVE), Ida Cecilia
Bai6éco (MOSAVE), Wilton Alvarenga
Drumond (GRUPAES), Jorge Emilio
Leal (SINDIPOL), Sheila Mara
Rodrigues Godinho (MITRA), José
Carlos de Siqueira (ANAMA), Gilson
Mesquita de Faria (ANAMA).
Justificaram a auséncia: Elod Sena
Guilhen Ribeiro (SESA), Taiza
Bruna Assungao Medeiros
(FETAES), Sandra Mara Bremer
Rodrigues Charbaje (SINDIUPES),
Eliza de Moraes Evangelista
(SINDIUPES), Dauri Correia da
Silva (FAMOPES), Maria de Lourdes
Fiorido (FEDERAGCAO DAS APAES
DO ES), Vanderson Roberto
Pedruzzi Gaburo (FEDERAGCAO DAS
APAES DO ES). Apods constatado
quorum regimental inicia-se a
sessao. A presidente do CES solicita
que sejam lidos os informes
enquanto aguardam a chegada do
Excelentissimo Dr. Nésio Fernandes
de Medeiros Junior, Secretario de
Estado da Saude. Informes:
Informe - 1 CI/CIR/SESA/SSAFAS/
N© 001/2019 - Encaminha Decreto
No 4350-R, de 01/01/19, que
estabelece as diretrizes e
providéncias para a contengdo e
qualificacdo do gasto do poder
Executivo Estadual no exercicio de
2019. Destaca o art. 1° do referido
decreto que mantém suspensa a
assinatura de novos contratos de
consultoria, locagcdo de imoveis,
aquisicdo de veiculos e aditivos
contratuais que importem em
aumento quantitativo, participagdo
de servidores em cursos, seminarios

1"

e congressos, realizagdo de
recepgoes, homenagens e
solenidades entre outros. Informe
2- Oficio AEBES n° 02/2019 - A
Associacdo Evangélica Beneficente
Espirito Santense, mantenedora do
Hospital Evangélico de Vila Velha,
informa a oferta a Secretaria de
Estado Saude da prestacdo de
todos os seus servigos ao SUS no
percentual minimo de sessenta por
cento, conforme Lei n° 12.101, de
27/11/2009. Informe 3- Oficio/
FSRC/PRES/N° 003/2019 do
Hospital e Maternidade Sao José de
Colatina informa recebimento de
crédito bancario no valor de R$
272.000,00, destinado através de
emenda parlamentar. Informe 4 -
Oficio/SESA/GS/N©° 028/2019
encaminha indicagdo de trés
representantes titulares e seus

respectivos suplentes para
representar a SESA no CES.
Titulares: Nésio Fernandes de

Medeiros Junior, José Tadeu Marino,
Luiz Carlos Reblin. Suplentes: Vera
Lucia Peruch, Fabiano Ribeiro dos
Santos, Rafael Grossi Gongalves
Paifico. Informe 5- oficio 056/2019
do SINDIENFERMMEIROS
solicitando a substituicdo da
conselheira suplente, Andressa
Barcellos de Oliveira por Fernando
Antbnio Alves de Jesus. Pauta 1-
Pronunciamento do Secretério de
Estado da Saude Dr. Nésio
Fernandes de Medeiros Junior. O
excelentissimo Dr. Nésio Fernandes
de Medeiros Junior se apresenta e
informa ser trabalhador da area da
saude, médico de formagdo. Fala
sobre o convite recebido pelo
excelentissimo senhor José Renato
Casagrande, Governador do Estado
do Espirito Santo para participar
desse processo de transformagao.
Diz que se dedicard para honrar
seu mandato, ndo acredita que o
servidor publico é a origem de todo
mal que existe no Pais. Informa
que o modelo de Salde do Brasil é
Misto. Explana sobre o SUS e que o
mesmo ndo é apenas um espaco de
salde, mas também de luta para
defender o sistema. Informa que o
governo eleito é um governo de
ruptura e ndo de continuidade.
Informa que medidas importantes
serdo tomadas e muitos projetos
que foram engavetados serdo
retomados, pois, sao projetos que
irdo reestruturar o Sistema de
Saude. Fala brevemente sobre as
agdes que pretende tomar em sua
gestdo, incluindo as UPAS que
estdo fechadas e que pretende
reabrir para otimizar o atendimento.
Reflexdo sobre as 0SS e
Cooperativas e a porcentagem
utilizada do orgamento total, que
corresponde 4,8 % e 15% gastos
com OSS do orgamento total da
SESA que corresponde a 19,8%.
Questiona se é mais importante
criar uma guerra quanto aos quase
20% gastos com esses servigos ou
focar nos 80% restantes e a forma
que o mesmo serd investido. Fala
da necessidade de modernizar e
aperfeigoar os servigos para que se
derrube a tese que deve- se colocar
tudo para ser gerido por OSS.
Informa que o Espirito Santo é o
Segundo Estado do Brasil que mais
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investe em salde. Agradece aos
membros do CES pela oportunidade
de se apresentar e fala sobre seu
trabalho realizado com criangas
com fibrose cistica e que de 8
criangas de  Tocantins com
diagnostico de fibrose cistica, 5
eram da regidao que atendia. Fala
que se a Atengdo Basica tiver
interesse ela consegue na medida
do possivel ajudar aos que
precisam. Agradece aos presentes
e se coloca a disposicdo. O
conselheiro Silvio solicita ler Mogao
quanto ao apoio que nao recebem
do segmento dos trabalhadores
que compdem as Comissdes de
Conselhos Locais e o descaso da
gestao desses hospitais que fazem
parte do referido conselho. A
conselheira Cynara fala da
importédncia do trabalho do CES
para os movimentos sociais, as
politicas de salde e com tudo que
foi dito anteriormente solicita mais
estrutura para o CES para que
junto com a Secretaria de Salde
possam trazer melhorias para todos
0os ambitos da saude, ndo sé para
as Unidades de Saude. Cita
algumas Resolugdes que foram
entregues ao secretdrio na ultima
gestdo e gostaria que o mesmo
tenha ciéncia. Solicita que as
pessoas indicadas pela gestao para
compor o CES tenham
comprometimento com as Reunides
e compromissos para que o que
houve no passado ndo se repita.
Solicita que tenha zelo e reconhega
a legitimidade do CES, pois, houve
a necessidade de algumas vezes
recorrerem ao MP par ter oficios
atendidos. Solicita na medida do
possivel, atencdo ao Recursos
Humanos do CES, pois, a secretaria
executiva estd com um nudmero
baixo de funciondrios e sem
motorista para atender as
demandas quanto ao deslocamento.
Cita a dificuldade que o Conselho
Local vem enfrentando devido a Lei
que o antigo Secretario de Estado
da Saude revogou que dava
estabilidade aos servidores que
concorreram e se elegeram no
Conselho Local. Informa que
elaboraram o orgamento que
cobriria os gastos das Conferéncias
preparatérias para 162 Conferéncia
Nacional de Salde que acontece
este ano. Diz que precisam de um
aval e posicionamento sobre elas
para ver as possibilidades de
trabalho e sobre como serd o
orcamento do CES para seguirem
com os trabalhos. Solicita
esclarecimento quanto ao Decreto
que corta gastos com didrias e
transportes e se o CES esta incluso
no referido corte. A conselheira
Denice diz estar animada e espera
realmente que a questdo primaria e
secundaria volte a funcionar.
Informa que o CES é um drgao
fiscalizador e que na CIOF nao
possuem um contador e especialista
em finangas, questiona como
analisardo as pegas orcamentarias
sem um profissional que entenda
do assunto. Cita algumas
dificuldades referentes a saude que
o Estado do ES vem enfrentando. O
conselheiro Mansour reforga a
realizacgdo da 162 Conferéncia

Nacional de Salde e solicita que a
SESA reforce junto ao COSEMS a
importancia da realizagdo das
conferéncias municipais. Solicita
maior atengdo quanto as politicas
publicas direcionadas a saude do
idoso. A conselheira Magna explana
sobre o ndo funcionamento da
Mesa de Negociagdo do SUS. O
conselheiro Zaldimar registra que
estao se  organizando para
participar da 162 Conferéncia
Nacional da Saude e que a mesma
possa ser o documento norteador
da sociedade capixaba para a
gestdo do Governador José Renato
Casagrande, pois, muitos destes
documento nao sdo levados em
conta na hora de fazer o
planejamento administrativo de
acdo da salde e que esse possa ser
o primeiro documento organizado
pela sociedade nessa nova gestdao

que se inicia. Explana sobre a
regionalizacdo da saude e as
dificuldades  encontradas para

concretiza-la. Aborda o projeto de
expansao do SAMU que foi
engavetado. O Dr. Nésio Fernandes
de Medeiros Junior diz que neste
momento ndao se pode fazer
populismo e dizer que resolvera
todos os problemas, até porque é
necessario fazer um diagnostico
nesse inicio de gestdo para saber o
que pode ou ndo ser investido e os
recursos disponiveis para tanto.
Informa que quanto aos cortes de
gastos anunciados pelo governo a
saude e seguranca ficaram de fora,
diferente da maioria dos cortes
feitos por outros governos. Solicita
paciéncia pois, precisa entender o
funcionamento da secretaria.
Informa que as questdes levantadas
no que se refere ao CES serdao
respondidas por oficio e que
pretende participar de todas a
Reunides Ordinarias do CES. Pauta2
- Discussao e deliberagao quanto a
Nao Homologagdo das Resolugdes
CES 1069, 1072 e 1082. A
presidente do CES relembra o teor
das Resolugdes. Resolugdo 1069
que trata do posicionamento
contrario a publicagdo de Editais
que tenham como objeto transferir
a gestdo das Unidades Estaduais de
Saude pertencentes a Secretaria de
Estado da Saude para Organizagbes
Sociais e revogagdao de todos os
editais ja publicados, que versam
sobre este assunto, em virtude dos
mesmos ndo encontrarem amparo
no Plano Estadual de Saldde e
consequentemente na Programagao
Anual de Saude para o ano de
2018. O secretdrio executivo do
CES esclarece que a referida
matéria foi tratada na Reunido
Ordinaria do més de dezembro,
pois, o Secretario de Estado da
Saude ndo assinou a Resolugdo e a
mesma voltou ao CES, portanto foi
decidido pela manutencdao da
mesma, que foi encaminhada
novamente e estdo aguardando a
manifestacdo do atual Secretéario
da SESA quanto ao assunto. A
resolugdo 1072 aprova a
Programacdo Anual de Saude e a
Proposta Orcamentdria Anual da
Secretaria de Estado da Saude para
o ano de 2019 com alguns
considerandos  (documento na
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integra do CES). Informa que a
justificativa da ndo aprovagdo
chegou através do OF/SESA/GS/N©°

790/2018 informando que das
consideragdes que justificam a
medida, consta referéncia a

CoOmpromissos assumidos em
relagdo as insuficiéncias de reservas
orcamentarias para o exercicio de
2019, que ndo podiam assumir,
pois remanejamentos e
suplementagoes orcamentarias
referentes ao exercicio vindouro
seriam decididos pela préxima
gestdo. A Resolugdo 1082 trata da
perda de mandato dos seguintes
conselheiros: Fabiano Marily -
representante da Secretaria de
Estado da Saude; Joanna Victéria
Barros De Jaegher - representante
da Secretaria de Estado da Salde;
Walkyria  Correa  Procopio -
representante da Federagdo das
Santas Casas e Hospitais
Filantropicos do Estado do Espirito
Santo; Andrea Fiorini -
representante do Sindicato dos
Médicos do Estado do Espirito
Santo; Iberé Sassi - representante
do Grupo de Desenvolvimento
Humano e Ambiental - Instituto
Goiamum. Informa que o antigo
secretdrio da SESA ndo assinou a
referida resolugao, foi encaminhado
novamente e estd aguardando
assinatura do atual secretdrio da
SESA. O secretdrio executivo de
CES esclarece que a Resolugdo
1082 estd no prazo para
manifestacdo da secretaria que é
de trinta dias, pois foi homologada
dia 20/12/2018. O conselheiro
Gilson propde que as Resolugdes
sejam mantidas e que o Dr. Nésio
Fernandes as adote. O Dr. Nésio
Fernandes fala de sua percepgao
quanto ao relacionamento ruim do
CES com a antiga gestdo. Diz que
se o CES aprovar a referida pauta
ird assinar, no entanto acredita ndo
ser prudente ressuscitar essa
pauta, pois, ja houve a vitoria.
Questionado a qual resolugdo se
refere o mesmo diz ser a Resolugao
que trata dos editais. A conselheira
Cynara sugere que a referida
Resolugdao ndo seja publicada a
principio, mas que ndo seja
esquecida. O conselheiro Gilson
propde que a mesma seja publicada
no segundo quadrimestre. O
conselheiro Luis sugere que voltem
a conversar sobre o assunto antes
do segundo quadrimestre. O
conselheiro Willian sugere que ao
invés de revisitar a Resolucdo no
segundo quadrimestre que isso
ocorra antes, apds a prestacdo de
contas. A conselheira Valeska
lembra aos presentes que a referida
Resolugdo foi criada devido a falta
de comunicagdo com o CES, em
qgue os contratos de OSS foram
assinados sem discutir o assunto
com o CES. Diz que ndo querem
que a pratica anterior volte a
acontecer e que grandes decisdes

acontegam sem passar pelo
controle social. A presidente do
CES informa que sdao duas

propostas: 1 manter a Resolugdo e
2 aguardar o balango do primeiro
quadrimestre. Em regime de
votacgdo é decidido pela proposta 2
para Resolugdao 1069. Em regime

de votacdo a Resolugdo 1072 é
mantida de acordo como foi
redigida anteriormente. A
Resolugdo 1082 estd no prazo e
voltara para préxima Reunido
Ordinaria caso nao seja
homologada. Pauta 3 - Discussao e
deliberagao quanto a Nao
Publicagao de Atos Oficiais do CES
- Recomendagao 009/2018 e Mogao
de Repudio. A presidente do CES
informa que os dois atos nao
necessitam de homologagao do
Secretario de Estado da Saude, que
foram enviados para publicagdo e
simplesmente voltaram sem
justificativa. Informa que ambos
tratavam da Mesa de Negociagao
do SUS. A presidente do CES relata
que no final do ano de 2018 foi
convidada a participar de uma
reunido com a gerente de Recursos

Humanos na SEGER,
especificamente no gabinete do
senhor Francisco José Carlos,

chegando ao local foi surpreendida
pela senhora Bianca, gerente de
Recursos Humanos que lhe falou
gue nao seria de bom tom publicar
a perda de mandato de dois
conselheiros e a Mogdo de Repudio
em relagdo a Mesa de Negociagao.
Informa que a mesma afirmou que
0s documentos seriam publicados,
no entanto devolveu os documentos
sem nenhuma justificativa quanto a
nao publicagdo. O conselheiro
Gilson sugere que seja aplicado um
PAD ao servidor responsavel pela
nao publicagdo. O conselheiro
Zaldimar sugere que o documento
seja encaminhado novamente para
publicagdo e que seja apurado o
responsavel. E proposto pela
conselheira Vera Llcia que o
documento seja reencaminhado
para publicagdo, o fato seja relatado
e o setor competente o apure. Em
regime de votagdo é decidido
aguardar a publicagdo da Mogao de
repudio. Pauta 4- Discussdo e
deliberagao acerca do requerimento
da servidora da Secretaria
Executiva do CES. O conselheiro
Willian faz a leitura do parecer da
Mesa Diretora e informa que
posteriormente lerd o requerimento
da servidora Mariana, destinado a
presidente do CES. A Mesa Diretora
do Conselho Estadual de Saude
(CES), reunida em 03/12/2018,
analisou o] requerimento
protocolado pela servidora da
Secretaria Executiva do Conselho,
Mariana Fornaciari Favarato, no
qual descreve os fatos ocorridos
durante a reunido da Comissdo
Intersetorial de Orcamento,
Financiamento e Instrumentos de
Gestao (CIOF), deste conselho,
realizada em 05/11/2018, no
auditério da Secretaria Estadual de
Saude (SESA), na qual a referida
servidora participou na qualidade
de Assessora Técnica da Comissdo.
No requerimento, a servidora relata
que: Entendeu a conduta do
Conselheiro Gilson Mesquita de
Faria, membro da comissao,
conselheiro suplente, representante
dos Usuarios - ANAMA, como
arrogante e autoritaria ao dirigir-se
a ela na reunido supracitada;
sentiu-se desrespeitada enquanto
profissional e; entendeu que a
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situagao lhe causou humilhagdo e
exposigdo diante de conselheiros e
servidores da SESA. Apdés a
apresentagdo e leitura do
requerimento, a Mesa Diretora
decidiu que se faz necessario levar
o assunto para a Plenaria do CES
como ponto de pauta para que os
conselheiros manifestem
formalmente se houve conduta que
configure quebra do Regimento
Interno, aprovado pela Resolugdo
CES n° 1012/2017, e para que a
instituicdo aplique a sangdo cabivel,
caso haja confirmagao do
cometimento do ato irregular. Isto,
apds ouvir ambas as partes e dar
oportunidade a estas que
apresentem suas versdes dos fatos
e que fagam as defesas de suas
opinides. O conselheiro citado sera
notificado pela secretaria executiva
deste conselho com antecedéncia e
Ihe serd entregue cépia do
requerimento e deste documento
da Mesa Diretora para que seja
garantido seu direito de defesa
durante a plendria em que o
assunto serd tratado. Vitoria/ES,
10/12/2018. REQUERIMENTO: No
dia 05 de novembro de 2018, no
auditério da Secretaria de Estado
da Salde, aconteceu a reunido
extraordindria da Comissao
Intersetorial de Orgamento e
Finangas (CIOF), programada para
iniciar as 9 horas. Participei da
reunido como  servidora da
Secretaria Executiva do Conselho
Estadual de Saude para auxiliar e
assessorar a comissdo. Na reunido
estavam presentes conselheiros
(as) e servidores (as) da SESA e
discutiram sobre o PLOA E PAS
2019.Durante a reunido, todos (as)
falaram e expressaram suas
opinides sem serem advertidos (as)
ou censurados (as). Quando ja se
passavam de 12h e percebendo
que a reunido ndo se encaminhava
para o fim, sugeri para que as
pessoas comegassem a fazer algum
encaminhamento para o
encerramento da reunido, visto que
eu ainda teria que auxiliar e
assessorar outra comissao a partir
da 14h em outro lugar. Neste
momento, o conselheiro Gilson
Mesquita de Faria se dirigiu a mim,
de forma arrogante e autoritaria,
dizendo que eu como uma
secretdria ndo poderia falar, que eu
ndo tinha o direito de falar e nem
opinar, que somente os conselheiros
poderiam se expressar e que nao
iria  deixar que wuma auxiliar
administrativa falasse o que um
conselheiro deveria fazer. Senti-me
humilhada e desrespeitada. Calei-
me como determinou, porém,
depois levantei-me e informei a
todos (as) que ndo poderia mais
permanecer na reunido porque
tinha outra comissao para auxiliar e
assessorar. Nesse momento o
conselheiro disse que a CIOF nao
funcionava por causa da secretaria
executiva, referindo-se a minha
necessidade de sair. O conselheiro
humilhou-me e expds-me diante de
varias pessoas, conselheiros (as) e
servidores (as) da Secretaria de
Estado da Saude. Em toda a minha
vida profissional nunca passei por
algo parecido, sempre respeitei e

tive o respeito dos (as) usuarios
(as) e colegas de trabalho. O que
representa uma pessoa que ocupa
o lugar de um conselheiro de
politica publica, que esta
representando os (as) usuarios
(as) dos servigos de saude, agir de
forma tdo autoritdria, dizendo que
somente conselheiros (as) tem o
direito de expor a opinido? Ora, os
conselhos de politica publica ndo
sdo um espago democratico e de
participagao social? Que
entendimento é este de
participagao, de democracia? Como
um conselheiro que age de forma
tdo desrespeitosa vai ter a
capacidade de propor, de fiscalizar
politicas que prezam a qualidade de
atendimento, o respeito e a
urbanidade nos servigos na saude?
O conselheiro desrespeitou o
regimento interno do conselho,
quando fez de sua posigdo um
instrumento de menosprezo a
minha pessoa. Como o0 mesmo
pode fiscalizar e exigir que o estado
cumpra a lei, se ndo faz o mesmo?
E importante lembrar que uma das
politicas do SUS é a Politica de
Saude do Trabalhador, que visa,
entre outras coisas, a saude e a
protecdo do trabalhador. Lembro
ainda que trabalhadores (as)
adoecem quando em seu ambiente
de trabalho sofrem com relagdes
que causam sofrimento. Sera que o
conselheiro tem capacidade de
discutir sobre esta politica do SUS,
sobre o] adoecimento dos
trabalhadores, se ele mesmo, com
suas atitudes autoritarias, ndo
contribui para um ambiente de
trabalho saudavel? O conselheiro
teve uma atitude reprovavel e
inaceitavel. E esperado de quem
ocupa o seu lugar, atitudes que
prezam e valorizam o didlogo e a
urbanidade, e que seja intolerante
com qualquer forma de censura e
desrespeito. Espero que essa
denlncia ndo seja protelada e
arquivada e que o regulamento do
Conselho seja respeitado para que
nés trabalhadores (as) tenhamos
um ambiente de trabalho saudavel,
protegido e com liberdade de
expormos nossa opinidao. Protelar e
arquivar esse tipo de denuncia é
ser conivente com a atitude do
conselheiro, é concordar com um
tipo de comportamento autoritario,
arrogante que desvaloriza o (a)
trabalhador (a) e que nos censura.
Diante do exposto, requeiro: 1.
Que o Conselho Estadual de Saude,
através de sua presidenta, Maria
Maruza Carlesso, da Mesa Diretora
e do Colegiado, adote as
providéncias que o caso requer, nos
termos do Regimento Interno do
CES, regulamentado pela Resolugdo
NO° 1012/2017; 2. Que o episddio
relatado fique registrado
formalmente nos registros
documentais do Conselho Estadual
de Salde para que ndo venha
ocorrer novamente; 3. Que o
Conselho Estadual de Salde se
manifeste publicamente quanto a
conduta do Conselheiro Gilson
Mesquita de Faria, com vistas a
resguarda a minha imagem e a
valorizar o trabalho dos (as)
servidores (as) da secretaria
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executiva. O conselheiro Gilson diz
estar envolvido com o Controle
Social ha 30 anos e nesse periodo
nunca houve representagao contra
0 mesmo, nem por improbidade
administrativa e nem de natureza
de urbanidade e socializagdo. Diz
que a pessoa que orientou a
servidora Mariana a fazer a referida
representagdo contra sua pessoa
estd equivocada. Deixa registado
que alguns conselheiros que
estavam presentes no dia do
ocorrido se abdicaram de fazer o
relatorio, e o mesmo foi feito com
base no ouvi dizer. Informa que a
hierarquia como conselheiro esta
acima do servidor e em regimento
existe a informagao que voto e
“opinamento” compete ao
conselheiro. Relata que na reunido
realizada pela CIOF discutia-se pela
terceira vez o orgamento para o
ano de 2019. Relembra que o
orgamento do ano de 2018 foi
aprovado pela Assembleia
Legislativa sem ser apreciado pelo
CES devido a falta de estrutura
administrativa para resolver o
assunto. Refere-se a reunido da
CIOF quando diz que a discussdo
do PAS junto como orcamento é
uma discussao de natureza
complexa e deixa a todos irritados
mesmo conhecendo os meandros
da situagdo o mesmo chega sempre
em cima da hora para CIOF decidir
e existe um prazo para tanto.
Informa que estas questdes trazem
uma tensdao para discussao.
Ressalta que sao conselheiros
voluntarios e cumprem com suas
obrigagdes e se procurarem verao
gue nas reunides ndo existe falta
por sua parte, pois € um homem de
compromisso e interesse publico.
Relata que no transcorrer da
reunido a servidora Mariana nao
informou que teria outro
compromisso, seja ele outra
reunido, consulta. Informa que a
mesma teve a infeliz colocagdo de
interromper sua fala para sugerir
que a reunido deveria ser
encerrada, pois teria agenda a ser
cumprida fora. O conselheiro Gilson
informa que prontamente a fez
entender que ndo tinha direito a
opinar e nem solicitar o
encerramento da reunido. Informa
que a servidora Mariana
intempestivamente verbalizou
dizendo que havia sido
desrespeitada pelo mesmo como
servidora, no entanto o conselheiro
Gilson afirma que jamais foi dito
algo para ofendé-la. Afirma que se
a mesma tivesse adotado o
procedimento de informar sobre
sua saida antecipada tudo seria
evitado, pois com sua saida a
mesma deu causa para o fim da
reunido e consequentemente o
registro das conclusdes finais. Diz
que ele sim teria motivos para
representar contra a servidora por
ter prejudicado o andamento das
discussoes. Informa que a
repreensao sofrida pela servidora
foi causada pela prépria e que a
referida repreensao nao foi feita de
forma agressiva ou de desqualificar
sua fungdo. O conselheiro Gilson
afirma que ele é quem deveria
fazer uma representagdo contra a
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servidora, ndao como conselheiro,
mas como cidaddo. Informa que
poderia abrir um PAD e que o
mesmo iria para o DIO-ES podendo
assim prejudicar a carreira da
referida servidora, no entanto nao
pensou nessa hipdtese, muito
menos trazé-lo a tona, pois ja
estava superado. O conselheiro
Gilson dirige-se a servidora ao dizer
gue se a representagdao contra o
mesmo for mantida a servidora nao
ird mais participar das reunides de
comissdbes em que fizer parte.
Solicita que a mesma reflita, pois,
tem culpa quanto ao ocorrido e que
pode ter sido rude, pois, estavam
em discussdo séria e de interesse
publico. Reafirma que a servidora
foi orientada de forma errada e ndo
vé motivos para representagdo,
pois, seu intuito naquele momento
era que entendesse que somente
os conselheiros tém voz e voto. A
presidente do CES informa que ndo
foi a relatora, pois enquanto
Presidente e estando na diregao da
Mesa nado teria essa agenda, por
isso foi designado um conselheiro.
Lembra ao conselheiro Gilson que
ndo era uma Reunido Ordinaria,
mas sim uma reunido de trabalho
com todos o0s conselheiros que
foram convidados a participar. A
servidora Mariana dirige-se ao
conselheiro Gilson ao dizer que
para 0 mesmo € desnecessario o
requerimento, pois o mesmo foi o
agressor e ela a vitima da
humilhagdo e ele mais uma vez a
humilhou. Diz que no dia do
ocorrido ndo era reunido de Pleno e
pelo que sabe é nesta reunido que
somente o0s conselheiros podem
falar, e considera essa proibicao de
fala algo autoritario, pois um
Conselho de Saude em que s6 o
conselheiro pode falar demostra
que o conselho em si ja é autoritario.
Informa que estavam em reunido
de comissdo em que era a assessora
e seu chefe, o secretario executivo
do CES nunca a informou que ndo
poderia falar nas comissdes e que
desconhece uma profissdo em que
o trabalhador ndao possa abrir a
boca e ndo tem voz e se fosse para
trabalhar dessa forma em que nao
tenha voz, nao quer trabalhar.
Reafirma que se for para trabalhar
onde sua voz ndo é ouvida, onde
suas consideragdes nao sao levadas
em conta pedird a seu chefe mais

uma vez para retird-la dessa
fungdo. Diz estarem em um
conselho de saude com
representagao para os

trabalhadores da saude e os
membros da Secretaria Executiva e
0s que estao na SESA trabalhando
na administragdo também sdo
trabalhadores da Saude e as
pessoas esquecem esse fato.
Reafirma que esses trabalhadores
tém os mesmos direitos dos que
trabalham dentro de um hospital.
Questiona o que seria feito se o
fato ocorresse com esses
trabalhadores, se fossem
censurados, calados e suas opinides
nao fossem levadas em
consideragao. Questiona se
achariam desnecessdrio também
algum tipo de representagao. A
servidora diz ter o mesmo direito,
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por exemplo, de um enfermeiro
que trabalha no hospital e ndo s6
quer falar como também tem o que
falar. Solicita que os conselheiros
reflitam o que foi dito e exige
respeito no local em que trabalha.
Prossegue questionando se pode
contar com o Conselho de Saude
para defender seus direitos
enquanto trabalhadora, pois, falar
é um direito seu enquanto
trabalhadora. A conselheira Cynara
informa que estava na reunido e
ndo poderia se abster e enquanto
sindicalista e representante do
SINDSAUDE. Dirige-se ao senhor
Gilson quando diz estarem em luta
constante para desconstruir certos
paradigmas e solicita que assim
como o mesmo colocou que a
servidora Mariana refletisse que ele
fizesse o mesmo, pois a forma
como nos colocamos diz muito
sobre quem somos. Acredita que
talvez se houvesse o aviso prévio
quanto a saida da servidora essa
situagao fosse evitada, no entanto
0 mesmo poderia conduzir a
situagao de forma mais amistosa,
pois, 0 que ocorreu demonstra
certo tipo de assédio e dito isso ndo
pode retirar o direito da Servidora
Mariana de se sentir constrangida,
assediada e dar seguimento ao
requerimento. A conselheira
Valeska diz que também estava
presente na referida reunido no
horario marcado e cabe dizer que
muitas pessoas chegaram ao
decorrer da mesma. Informa que
estavam no local varios técnicos da
SESA que iriam responder os
levantamentos feitos por e-mail e
com isso a reunido acabou se
estendendo. Acredita que houve
questOes interpessoais. Informa
que a servidora saiu para o almogo
antes do término da reunido, no
entanto a mesma estd em seu
direito. Diz ndo ter visto problema
algum da servidora sair, pois um
dos membros poderia finalizar o
relatério, e assim foi feito. Solicita
que as reunides de comissao
tenham horario de inicio e término
para evitar que ocorra 0 mesmo e
caso a reunido se estenda que os
conselheiros tenham o bom senso
de liberar o funciondrio da
secretaria. A conselheira Vera Llcia
questiona se a situagdo ocorrida é
amparada por algum artigo do
regimento. O secretdrio executivo
do CES informa que o Art. 36
contempla o assunto discutido e faz
a leitura do mesmo. Artigo 36 - E
vedado ao Conselheiro: I - Atentar
contra a ética, a moral e o decoro;
I - Fazer de sua posigdo
instrumento de dominio, pressao
ou de menosprezo a qualquer
pessoa; III - Prejudicar
deliberadamente a reputagdo de
outros conselheiros ou de cidadaos;
V - Usar de artificios para adiar ou
dificultar o exercicio regular de

direito por qualquer pessoa,
causando-lhe dano moral ou
material; VI - Permitir que

perseguicdes ou interesses de
ordem pessoal interfiram no trato
com o publico, com 0s
jurisdicionados administrativos,
com servidores ou com outros
Conselheiros; VII -  Pleitear,

solicitar, provocar, sugerir ou
receber gratificagao, prémio,
comissdo, doagao ou vantagem de
qualquer espécie, para si, familiares
ou qualquer pessoa, para o0
cumprimento da sua missdao ou
para influenciar outro conselheiro
para o mesmo fim; VIII - Alterar ou
deturpar o teor de documentos que
deva encaminhar para providéncias;
IX - Retirar da reparticdo publica,
sem estar legalmente autorizado,
qualquer documento, livro,
equipamento ou bem pertencente
ao patrimoénio publico; X - Fazer
uso de informagdes privilegiadas
obtidas no é@mbito interno de suas
atividades, em beneficio préprio,
de parentes, amigos ou terceiros;
XI - Falsear deliberadamente a
verdade ou basear-se na ma-fé;
XII - Permitir ou concorrer para que
interesses particulares prevalegam
sobre o interesse publico; XIII -
Retardar qualquer decisdao de
competéncia do Conselho por
retirar-se do plenario antes do
horario estabelecido pelo
Regimento Interno ou pela Mesa
Diretora, depois de consultado o
plendrio. PARAGRAFO UNICO. Pelo
descumprimento de um dos incisos
acima sera aplicado ao Conselheiro
ADVERTENCIA, POR ESCRITO e
apos 3 (trés) ocorréncias o CES- ES
solicitarda a Entidade, a qual
pertence o Conselheiro, sua
substituicdo, respeitado o amplo
direito de defesa. A conselheira
Vera informa que presenciou o ato
do conselheiro Gilson e ficou
assustada com a situagdo. Diz que
se falasse como mulher ficaria
indignada, como assistente social
ficaria revoltada, pois a servidora
Mariana é uma excelente
profissional e o mesmo se dirigiu a
ela dizendo que calasse a boca,
pois ela era uma auxiliar
administrativa, fora o fato de
desmerecer a categoria, pois ser
auxiliar administrativo ndo a
desqualificaria em nada. Informa
que a questdo é que compdem um
colegiado regido por um regimento
e em sua opinido 0 mesmo o
infringiu. Explana sobre o]
conhecimento que possui do
mesmo e o fervor com que defende
o0 SUS, no entanto esperava que o
mesmo reconhecesse que estava
nervoso no dia do ocorrido, porém
o0 que houve foi a reafirmagdo de
seu posicionamento ao dizer que
hierarquicamente o conselheiro
estd acima do servidor. A
conselheira Vera Lucia diz que em
uma sociedade democratica é
inadmissivel dizer que esta acima
de qualquer um, pois com essa
atitude ndo se constréi sociedade
justa e igualitaria, um SUS que dé
salde e qualidade de vida quando
se acredita que o Controle Social se
rege por hierarquia. Diz que é
necessario analisar o Regimento
Interno e confrontar se a atitude do
conselheiro Gilson o fere, e qual
atitude os conselheiros irdo tomar.
A presidente do CES diz que devem
tratar com respeito todos os
colaboradores e lamenta que no
Regimento ndo exista a palavra
tratar com urbanidade. o
conselheiro Gilson diz que as
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pessoas que o conhecem sabem
dos seus principios, respeito e
também urbanidade. Afirma ndo
ter solicitado que a servidora
calasse a boca e se foi duro ao se
dirigir @ mesma, foi de forma
construtiva e se a mesma solicitasse
gue assumisse e secretariasse a
reunido teria feito sem problema.
Reafirma que a mesma ndo poderia
opinar e de sua parte esta superado,
no entanto se a mesma quiser
seguir com o requerimento ira
pessoalizar. O conselheiro Luis diz
que fala em nome da conselheira
Magna que devem presar o respeito
e que se deve tomar uma atitude
quanto ao ocorrido. Prossegue ao
dizer que a atitude do conselheiro
Gilson é de novamente ameagar e
agredir a servidora. Em regime de
votagdo € constatado que o
conselheiro Gilson Mesquita feriu o
Regimento Interno do CES. Foram
13 votos a favor, um contrario e
trés abstencgbes. E decidido que
serd aplicada adverténcia por
escrito ao conselheiro de acordo
com o paragrafo Unico do Art. 36
do Regimento Interno. Pauta 5-
Discussdo e deliberagao acerca da
revisdo do Regimento Interno do
Conselho Estadual de Saude. A
mesma serd discutida na préxima
Reunido Ordinaria. Pauta 6-
Discussdo e deliberagao acerca da
criagdo da Comissdao Intersetorial
de Salude das Mulheres do CES -
CISMU. A conselheira Elci diz que
do dia 29/11/18 a 01/12/18 esteve
no Seminario Nacional da Saude da
Mulher e no local foi solicitada a
criagdo da Comissdao Intersetorial
de Saude das Mulheres- CISMU no
intuito de fortalecer a defesa do
SUS com a participagao e presenga
das mulheres, a referida Comissao
tem o papel de discutir e articular
as politicas relacionadas as
mulheres no Estado, portanto
solicita aos presentes que reflitam
sobre as agdes que irdo contribuir
para a melhoria da saude das
mulheres. A presidente informa
que o referido tema surgiu na 22
Conferencia de Saude das Mulheres.
O conselheiro Willian elenca fatores
importantes para a aprovagdo do
tema, entre eles a violéncia sofrida
pelas mulheres. Em regime de
votagdo a CISMU é aprovada. A 742
Reunido Extraordinaria é encerrada,
a Ata é lavrada e segue assinada
pela Presidente e o secretario
executivo do CES.

ALEXANDRE DE
FRAGA

Secretario Executivo
Conselho Estadual de Saude

OLIVEIRA

MARIA MARUZA CARLESSO

Presidente

Conselho Estadual de Saude
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RESOLUCAO CES N° 1087/2019
O Conselho Estadual de Saude -
CES/ES, no uso de suas atribuigdes
capituladas na Lei Federal N©
8.142, de 28 de dezembro de
1990, Lei Estadual N°© 7.964 com as
modificagdes estabelecidas pela Lei
Estadual 10.598 de 08 de dezembro
de 2017, e Decreto N° 921-S, de

06 de maio de 2005, publicado no
Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo em 09 de maio de 2005, bem
como prerrogativas regimentais, e
em consonancia as deliberagbes do
Plenario na 1962 Reunido Ordinaria,
realizada em 21 de fevereiro de
2019.

RESOLVE:

Art.1°© - Aprovar a indicagao do
conselheiro José Tadeu Marino para
compor a Mesa Diretora do CES,
em substituicdo a conselheira Vera
Lucia Peruchi, representando os
Gestores/Prestadores de Servigos
de Salde.

Art.2°0 - Esta Resolugdo entra em
vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em
contrario;

Art.39-0 conteudo desta Resolugdo,
na integra, estd disponibilizado no
endereco eletrénico: www.saude.
es.gov.br

Vitdéria-ES, 22 de fevereiro de 2019.

MARIA MARUZA CARLESSO
Presidente do Conselho Estadual de
Saude - CES/ES

Homologo a Resolugdao  NO.
1087/2019 nos termos da Lei NO.
8.142, de 28 de dezembro de 1990,
de acordo com a delegagao contida
no Art. 19, § 19 da Lei N°. 7.964, de
27 de dezembro de 2004, publicada
em 29 de dezembro de 2004.

NESIO FERNANDES DE

MEDEIROS JUNIOR

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 465736

RESOLUGAO CES N° 1088/2019
O Conselho Estadual de Saude -
CES/ES, no uso de suas atribuigdes
capituladas na Lei Federal N©
8.142, de 28 de dezembro de
1990, Lei Estadual N°© 7.964 com as
modificagdes estabelecidas pela Lei
Estadual 10.598 de 08 de dezembro
de 2017, e Decreto N° 921-S, de
06 de maio de 2005, publicado no
Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo em 09 de maio de 2005, bem
como prerrogativas regimentais, e
em consondancia as deliberagbes do
Plenario na 1962 Reunido Ordinaria,
realizada em 21 de fevereiro de
2019.

RESOLVE:

Art.1°© - Aprovar o Regimento
Interno do Conselho Estadual de
Saude, conforme anexo.

Art.2° - Esta Resolugao entra em
vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em

contrario.

Art.3° - O conteldo desta
Resolugdo, na integra, estd
disponibilizado no enderego

eletronico: www.saude.es.gov.br

Vitdéria-ES, 22 de fevereiro de 2019.

MARIA MARUZA CARLESSO



