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GOVERNp.‘DO ESTADO
COMISSAO INTERGESTORA BIPARTITE - DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Saude

RESOLUGAO N° 003/2019 - ANEXO I
REGIMENTO INTERNO - CIB/SUS-ES.

Considerando a Lei Federal n® 12.466, de 24 de agosto de 2011, que acrescenta
os arts.14-A e 14-B a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando o Decreto Federal n© 7.508, de 28 de junho de 2011, que
regulamenta a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e fortalece o
Sistema Unico de Saude (SUS);

Considerando a Resolucdo CIT n© 01, de 29 de setembro de 2011, que
estabelece diretrizes gerais para instituigdo das regides de saude no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS), nos termos do Decreto Federal n°© 7.508, de 28
de junho de 2011;

Lei Complementar n. 317 de 30 de dezembro de 2004, alterada pela Lei
Complementar n. 348, de 21 de dezembro de 2005, que organiza o
funcionamento do Sistema Estadual de Saude do Estado do Espirito Santo -
SES/ES e altera a estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Saude -
SESA e do Instituto Estadual de Saude Publica - IESP, e da outras providéncias.

Considerando o Plano Diretor de Regionalizacao da Secretaria de Estado da
Saude do Espirito Santo, aprovado pela Resolucao CIB/SUS-ES n© 219, de 19 de
novembro de 2011, que institui a divisdo do territério do Estado em 04 Regides
de Saude: Regido Norte, Regido Central, Regidao Metropolitana e Regidao Sul;

CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°- Este Regimento estabelece as normas de organizagao e funcionamento
da Comissao Intergestores Bipartite do Estado do Espirito Santo - CIB/SUS-ES.

Paragrafo Gnico. A expressao Comissdo Intergestores Bipartite do Estado do
Espirito Santo e a sigla CIB/SUS-ES, se equivalem, para efeitos de referéncia e
comunicagao.

Art. 2° - A CIB/SUS-ES, instancia colegiada instituida pela Resolucdo n°© 185-P,
de 24/08/93, conforme orientado pela Norma Operacional Basica 93 (NOB/93) e
atualizada segundo a Lei Federal n® 12.466, de 24 de agosto de 2011, tem
como objetivo:
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I - decidir sobre os aspectos operacionais, financeiros e administrativos da
gestao compartilhada do SUS, em conformidade com a definicdo da politica
consubstancial em planos de saude, aprovados pelos Conselhos de Saude;

II - definir diretrizes, de ambito estadual, regional e intermunicipal, a respeito
da organizacdo das redes de acdes e servicos de salde, principalmente no
tocante a sua governanca institucional e integracao;

III - fixar diretrizes sobre as regidoes de saude, distritos sanitarios, integracao
de territérios, referéncia e contrarreferéncia e demais aspectos vinculados a
integracao das acoes e servicos de saude entre os entes federados.

Art. 3° A CIB/SUS-ES contard, em cada Regidao de Saude, conforme Plano
Diretor de Regionalizagao (PDR), com uma Comissao Intergestores Regional
(CIR), a saber: CIR NORTE, CIR CENTRAL, CIR METROPOLITANA, CIR SUL.

Paragrafo unico. As Comissdes Intergestores Regionais (CIR) estdo
constituidas como foro interfederativo regional de negociacdo e pactuagao de
matérias relacionadas a organizacao e ao funcionamento das acdes e servicos
de saude integrados em Redes de Atengao a Saude.

CAPITULOII _
DA COMPOSIGAO

Art. 4° - A CIB/SUS-ES sera composta pelos seguintes:

I - 10 (dez) dirigentes da Secretaria Estadual de Saude (SESA-ES), sendo 05
(cinco) titulares e 05 (suplentes) suplentes, a saber:

TITULARES E SUPLENTES:

Secretario de Estado da Saude (Presidente, assento nato);

1. Subsecretario de Estado da Saude para Assuntos Financeiros e de
Administracdo em Saude (SSAFAS);

2. Subsecretario de Estado da Saude para Assuntos de Regulacdo e
Organizacao da Atencdo a Saude (SSAROAS);
Suplente: Gerente Estratégico de Regulacao e Assisténcia (GERA);

3. Subsecretario de Estado da Saude de Gestdao Estratégica e Inovacao
(SUBGESTI);
Suplente: Gerente Estratégico de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional (GEPDI);
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4. Subsecretario de Estado da Saude para Assuntos de Gestdo Hospitalar
(SSAGH);
Suplente: Gerente de Servicos de Diagndstico por Imagem e Laboratorial
/SSAGH

5. Gerente da Vigilancia em Saude (GEVS)
Suplente: Chefe do Nucleo Especial de Vigilancia Epidemioldgica (NEVE)

II - 10 (dez) representantes do Conselho dos Secretarios Municipais de Saude -
COSEMS-ES, a saber:

02 Secretarios Municipais de Saude da Regido Norte (01 titular e 01 suplente);

02 Secretarios Municipais de Saude da Regido Central (01 titular e 01 suplente);

02 Secretarios Municipais de Saude da Regidao Metropolitana (01 titular e 01
suplente);

02 Secretarios Municipais de Saude da Regido Sul (01 titular e 01 suplente);

01 Secretario Municipal da Capital (membro nato) e

01 suplente (designhado).

§ 1 - O Secretdrio de Estado da Saude sera membro nato e Presidente da
CIB/SUS-ES.

§ 2 - A presidéncia da reunido da CIB/SUS-ES podera ser exercida por um
membro da Secretaria de Estado da Saude, por ele designado.

§ 3 - A composicao da representacao por Regido de Saude do COSEMS-ES na
CIB/SUS-ES, sera decidida em eleicdo do COSEMS-ES e informada por meio de
Oficio.

§ 4 - A SESA-ES e o COSEMS-ES poderao, a qualquer tempo, substituir seus
representantes, garantida a representacao regional, no caso de mudanga dos
Secretarios de Saude dos Municipios.

§ 5 - Os Superintendentes Regionais de Salude deverdo participar das reunides
de CIB/SUS-ES como representante das Regides de Saude.

CAPITULO III .

DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Art. 5°- Compete a CIB/SUS-ES:

I - deliberar e estabelecer diretrizes sobre outros assuntos de interesse do
SUS/ES;
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II - elaborar e aprovar seu Regimento Interno e homologar os Regimentos
Internos das CIR;

III - instituir por Resolugao as Comissoes Intergestores Regionais (CIR);

IV - homologar as Resolugdes das ComissOes Intergestores Regionais (CIR);

V - aprovar, no ambito de sua competéncia, os projetos e investimentos que

impliqguem na transferéncia de recursos financeiros do SUS-ES.

Art. 6°- Compete a CIB/SUS-ES pactuar sobre:

I - a conformacdo das regidoes de saude no Estado, com posterior ciéncia a
Comissao Intergestores Tripartite (CIT);

II - as etapas do processo e os prazos do Planejamento Municipal em
consonancia com os Planejamentos Estadual e Nacional de Saude para
organizacao e o funcionamento das agles e servicos de salude integrados em
Redes de Atencdo a Saude;

III - as diretrizes estaduais sobre regides de salude e demais aspectos
vinculados a integracao das acdes e servicos de saude dos entes federativos, de
acordo com as diretrizes estaduais e nacionais;

IV - as responsabilidades dos entes federativos na Rede de Atencao a Saude,
de acordo com o seu porte demografico e seu desenvolvimento econémico
financeiro, estabelecendo as responsabilidades individuais e solidarias;

V - as regras de continuidade do acesso as acles e servigos de saude da Rede
de Atencdo a Salude, mediante referenciamento em regides de saude
intraestaduais, para o atendimento da integralidade da assisténcia;

VI - as condicdes para a reformulacdo do modelo assistencial vigente,
buscando-se a assisténcia integral, universalizada, equanime, regionalizada e
hierarquizada, tendo como eixo a pratica do planejamento integrado;

VII - os processos de avaliacdo do funcionamento das regides de saude, de
acordo com as diretrizes previstas na Resolugao CIT n°® 01, de 29 de setembro
de 2011;

VIII - as articulagdes com os érgaos que possuam interface com o SUS/ES, no
sentido de subsidiar o processo decisorio.

CAPITULO IV
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DO FUNCIONAMENTO E ORGANIZAGCAO

Art. 7°- A CIB/SUS/-ES reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em
data definida em cronograma anual e, extraordinariamente, quando convocada
por qualquer uma das partes.

Art. 8°- A definicdo dos assuntos de pauta das reunides da CIB/SUS-ES sera
formalizada na Secretaria Executiva da CIB/SUS-ES, desde que estejam
previamente deliberados pelas CIR, no que couber, e analisados pelas areas
técnicas da SESA-ES e pela Camara Técnica da CIB/SUS-ES.

§ 1 - As pautas das reunides serao elaboradas pela Secretaria Executiva com 05
(cinco) dias de antecedéncia a reunido da CIB/SUS-ES e deverdao ser
constituidas pelos itens: Agenda Estratégica Estruturante, Discussdes e
Pactuacdes, Homologacdes e Informes.

§ 2- Os assuntos de relevancia e/ou urgéncia comprovadas, nao apresentados
dentro do prazo indicado no paragrafo anterior, poderdo ser incluidos na pauta,
condicionados a aprovacdo do Presidente da CIB/SUS-ES em exercicio e do
Presidente do COSEMS-ES.

& 3 - As Pactuacdoes de processos de habilitacdes/ credenciamentos e a
homologagdoes das CIR, apds avaliacdo da Camara Técnica da CIB/SUS-ES,
serao_encaminhadas por email para todos os membros da CIB/SUS-ES e os
Coordenadores de CIR, para que seja dado o consenso pelo email:
bipartite@saude.es.gov.br. S6 serdo discutidos no plenario da CIB os destagues
dados pelos Coordenadores de CIR e pelos seus Membros.

Art. 92 - Nos casos de comprovada urgéncia e relevante interesse cabe ao
Presidente a prerrogativa de deliberar, "ad referendum" da CIB/SUS-ES, desde
gue os assuntos sejam antecipadamente apreciados pela Camara Técnica e/ou
pela Presidéncia do COSEMS-ES, devendo tal deliberacdo ser submetida a
ratificacdo na primeira reuniao subseqliente a ser realizada.

Art. 10° - As reunides terdo inicio com a presenca de metade mais um dos
membros da CIB/SUS-ES, asseguradas as presencas de representantes do
Estado e dos Municipios.

Paragrafo unico. Os membros titulares ou seus suplentes em exercicio terdao
direito a voz e participacdo nas decisdes, sendo facultado o uso da palavra as
pessoas nao integrantes da CIB/SUS-ES, quando devidamente autorizadas pelo
Presidente.
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Art. 11° - A Presidéncia dos trabalhos da CIB/SUS-ES serd exercida pelo
Secretario de Estado da Saude e, em sua auséncia ou impedimento temporario,
pelo seu suplente imediato.

Art. 12° - Das reunides da CIB/SUS-ES, serdo lavradas Relatérios Técnicos,
que informarao o local e data da reunido, anexo com a lista de frequéncia com o
nome e assinatura dos membros presentes, assuntos apresentados e debatidos
e as decisbOes tomadas.

§ 1 - A leitura da referente a reunido anterior serd realizada em reunido
subseqliente, sendo esta submetida a apreciacao e aprovagao dos integrantes
da CIB/SUS-ES.

§ 2 - A copia do Relatério Técnico sera enviado por meio de correio eletrdnico,
as correcoes e o de acordo sera feito pelos seus membros e enviados para o
email: bipartite@saude.es.gov.br, dispensando a leitura do mesmo em reunido.

Art. 13° - Os Relatérios Técnicos serao digitadas em folhas soltas, com a
incorporagao das emendas e anexos, bem como das assinaturas do Presidente e
do Secretario Executivo.

Paragrafo anico. Os Relatérios Técnicos da CIB/SUS-ES serao encadernadas
em ordem cronoldgica, em volumes anuais, para arquivo e consulta.

Art.14° - A CIB/SUS-ES expressara suas pactuacdes em resolucdes publicadas
no Diario de Imprensa Oficial do Estado do Espirito Santo (DIO-ES) e também
disponibilizadas no site da SESA-ES, no endereco
eletronico: <http://www.saude.es.gov.br>.

Art.15° - Para o exercicio de suas atribuicdes, a CIB/SUS-ES contara com a
seguinte estrutura basica:

I - Plenario;
II. - Camara Técnica;
ITI. - Secretaria Executiva.

SECAOI
DO PLENARIO

Art. 16° - O Plenario é o 6rgao de deliberacdo maxima da CIB/SUS-ES, sendo
configurado pelas reunides ordinarias e extraordinarias.

§ 1 - Os membros da CIB/SUS-ES serdo substituidos caso faltem a 03 (trés)
reunidoes consecutivas, ou em caso de 06 (seis) faltas alternadas, no periodo de
12 (doze) meses, sem as justificativas acatadas pela Comissao.
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§ 2 - Participarao das reunides da CIB/SUS-ES os membros titulares e/ou
suplentes, a Secretaria Executiva, e demais interessados.

§ 3 - O quorum minimo exigido para a realizacdo de reunides e pactuacdo do
plenario é de 10 (dez) membros, assegurada a presenca de no minimo 3 (trés)
membros de cada esfera.

SECAO II .
DA CAMARA TECNICA

Art. 17° - A CIB/SUS-ES contarda com uma Camara Técnica, responsavel pela
andlise, avaliacdo e encaminhamentos das tematicas e propostas,
recomendando os procedimentos e mecanismos necessarios ao processo
decisorio.

Paragrafo Gnico. A Camara Técnica da CIB/SUS-ES sera paritaria e composta
por:

I - 05 (cinco) técnicos referéncias da Gestdao Municipal, representando a Regido
e membros da Camara Técnica da CIR, aprovada pela respectiva CIR, a saber:
01 Técnico da Camara Técnica da CIR da Regido Norte;

01 Técnico da Camara Técnica da CIR da Regiao Central;

01 Técnico da Camara Técnica da CIR da Regido Metropolitana;

01 Técnico da Camara Técnica da CIR da Regiao Sul;

01 Técnico da Capital (membro nato).

IT - 05 (cinco) técnicos representantes da SESA-ES, indicados pelo Secretario de
Estado da Saude.

Paragrafo 2° - A condugdo da reunido da Camara Técnica da CIB/SUS-ES sera
exercida pela Secretaria (o) Executiva (o) da CIB/SUS-ES.

Art. 18° - As reunidoes da Camara Técnica da CIB/SUS-ES serao realizadas
mensalmente, mediante elaboracdo de calendario anual, podendo ser
convocadas extraordinariamente, quando necessario.

Paragrafo (nico. As reunides da Camara Técnica da CIB/SUS-ES serao
realizadas na SESA, que disponibilizara a estrutura da Secretaria Executiva para
dar o apoio administrativo necessario.

Art. 199 - As reunides da Camara Técnica serdo restritas aos seus membros e
convidados, considerando a natureza e funcdo técnica dos participantes, ndo
sendo permitida a substituicdo dos mesmos no caso de auséncia na reunido.
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SECAO III
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 20° - A CIB/SUS-ES contara com uma Secretaria Executiva, com sede na
SESA-ES, composta por um Secretario Executivo e dois funcionarios para apoio
administrativo.

§ 19 - A funcdo de Secretario Executivo sera ocupada por funcionario de carreira
da SESA-ES, designado pelo Secretario de Estado da Saude.

§ 29 - A sede da Secretaria Executiva da CIB/SUS-ES sera localizada na SESA-
ES, que devera disponibilizar estrutura fisica e operacional para seu
funcionamento.

Art. 219 - S3o atribuicoes da Secretaria Executiva da CIB/SUS-ES:

I - orientar, coordenar e controlar as atividades inerentes a CIB/SUS-ES;

II- receber, analisar e dar encaminhamento as correspondéncias dirigidas a
CIB/SUS-ES;

IIT - providenciar a convocagao das reunidoes e a divulgacao das respectivas
pautas;

IV - Organizar e secretariar as reunides da Camara Técnica e da CIB/SUS-ES;
V - Elaborar e divulgar as atas das reunides realizadas;

VI - Providenciar os encaminhamentos administrativos decorrentes das
reunides da Camara Técnica e da CIB/SUS-ES;

VII - solicitar aos setores envolvidos a indicacdo de um técnico para
esclarecimento quanto as proposicdes e assuntos pertinentes as reunides
Camara Técnica e da CIB/SUS-ES;

VIII - encaminhar aos membros da Camara Técnica e da CIB/SUS-ES, por
correio eletrénico ou impresso, e com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas, os assuntos constantes da pauta da reunidao correspondente;

XI - executar outras atividades delegadas pelo Presidente e/ou solicitadas em
reuniao da CIB/SUS-ES.

CAPITULOV _
DAS COMISSOES INTERGESTORES REGIONAIS
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Art. 220 - As Comissoes Intergestores Regionais (CIR) sao espacos permanentes
de pactuacdao e cooperacdao das Regides de Saude, e tém por objetivo
fundamental garantir o cumprimento dos principios e diretrizes do SUS, conforme
disposto no Decreto Federal n°® 7.508, de 28 de junho de 2011 e demais normas
vigentes.

Art. 23° - As CIR serdo instituidas por Resolucdo de CIB/SUS-ES, devendo ser
observado o seguinte:

I - como foro interfederativo regional de negociagao e pactuacdao, a CIR sera
composta por todos os gestores municipais da regidao de saude e o gestor
estadual e seus representantes das seguintes areas: Gestdo, Regulacao, Atencao
a Saude e Vigilancia em Saude;

II - a coordenacao sera exercida por um coordenador € um vice-coordenador,
eleitos em reunido ordindria da respectiva CIR;

IIT - as questdes loco regionais deverao ser pactuadas, sendo as decisOes
tomadas mediante consensos;

IV - devera ser elaborada uma agenda regular de reunides, sendo garantida
pelo menos uma reunidao mensal;

V - as CIR reger-se-ao por Regimento Interno, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pela CIB/SUS-ES.

VI - as deliberagdes que envolverem acdes e servicos de abrangéncia e
responsabilidade do nivel central da SESA-ES deverdao ser precedidas de
pareceres das areas técnicas estaduais respectivas.

Art. 24° - S3o atribuicdes das CIR:
I - elaborar regimento interno;

IT - instituir processos dindmicos de planejamento regional;
III - apoiar os processos de planejamento loco regional;.
IV - atualizar e acompanhar a Programacao Pactuada Integrada (PPI);

V - elaborar o processo regulatério a partir dos fluxos e protocolos definidos e
em conformidade com a legislagao vigente;

VI - priorizar as linhas de investimentos de acordo com as demandas e
necessidades loco regionais;
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VII - estimular as estratégias de qualificacdo do Controle Social do SUS;

VIII - executar outras atribuicdes correlatas.

Art. 2592 - Compete a CIR pactuar sobre:

I - rol das agdes e servigcos que serdo ofertados na respectiva regido de saude;

IT - elenco de medicamentos que serao ofertados na respectiva regido de salde,
com base na Relagao Nacional de Medicamentos Nacionais (RENAME);

III - elenco de medicamentos que serao ofertados na respectiva regiao de
saude, com base na Relacao Estadual de Medicamentos (REMEME);

IV - critérios de acessibilidade e escala para a conformacdo dos servicos;

V - planejamento regional de acordo com a definicdo da politica de saude de
cada ente federativo, consubstanciada em seus Planos de Saude, aprovados
pelos respectivos Conselhos de Saude;

VI - diretrizes regionais a respeito da organizacao das Redes de Atencdo a
Saude, de acordo com a Portaria n.4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010,
principalmente no tocante a gestdo institucional e a integracdo das acdes e
servigos dos entes federativos na regiao de saude;

VII - responsabilidades individuais e solidarias de cada ente federativo na regiao
de salde, definidas pela Rede de Atencdo a saude, de acordo com seu porte
demogréfico e seu desenvolvimento econémico-financeiro.

CAPIiTULO VI _ .
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26° - As alteracdes e os casos omissos deste Regimento Interno serao
resolvidos pela CIB/SUS-ES.

Art. 27° - A atualizagdo do Capitulo II, no que diz respeito a composicdo da
CIB/SUS-ES, sera efetuada de acordo com a atualizacdo do organograma da
SESA-ES, respeitada a composicdo paritaria.

Art. 289 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacao.
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