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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

_ _ SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE — CIB/SUS-ES
1. -

: REséLugﬂo N° 080/2014 | :

L
' '
- -

A Comissdo Intergestores Blpartlte constituida por. meio da: Poertaria n°. 185- P,

de 24 de agosto de 1993, em reunido realizada -no did 25 de abril de 2014 as 14 -
“horas, no auditério da Secretarla de Saude Enseada do Sua.

Considerando a Portaria GM/MS ne 1. 996 de 20 de agosto de 2007, que dispde sobre as
diretrizes para a |mp1ementagao da Polltlca Nacicnal de Educagdo Permanente em. Salde
e da outras providéncias e que em seu Pardgrafo 20 define gue *Instdncias Intersetoriais
‘e Interinstitucionais permanentes que participam da formulacde, condugdo e
desenvolvimento da Politica de Educacio Permanente em Saude -previstas no artigo 14,
da lei 8080/90 e na NOB/RH- SUS” _ ' ’

Considerando a Portarla GM/MS no 2813 de 20 de novembro de 2008 que define
recursos financeiros do Ministéric da Satlde para a Polltlca Nacional de Educagado
Permanente em Saude, . . -

Considerando a 'Portaria GM/MS no 2.953, de 25 de noVemt;ro de 2009, que dispde
sobre os recursos financeiros da Politica Nacional de Educagdo Permanente em’Satde;

Considerando a Portaria Estadual SESA-ES 003-R, de 31 de janeiro de 2008, que dprova
e implanta em seu Art. 19 fluxo Unico para as agoes de educagao continuada e
permanente, .treinamentos, cursos e afins, por meio do: Ntcleo Especual de

Desenvolvimento de‘Recursos Humanos - NUEDRH, sob a coordenagao da Geréncia de

Recursos Humanos - GRH. _ .

\ - Al

Consnderando a Resolugao Estadual da Comissdo Intergestores Bipartite No 956/09, de

30 de outubro de 2009, que aprova a conshtmgao das ‘Comissdes de Integragao Ensmo
Serwgo (CIES), o _ ‘

L

~RESOLVE: ! ST -

[

Art. 19 - Aprovar a realizagdo do Curso de Espeaahzagao em Salde da Fam|I1a - Turma .
- 01/2014, oferecndo pela Universidade Aberta do SUS/UERJ, pactuado entre
. - SGTES/MS e a UnA-SUS/UER] e SESA-ES, como Etapa integrante do Projeto de
_Fortalecimento da Atengdo Priméria a Saude (APS), conforme anexos I I, III E

R ATR p;

' :

- Art.29 . - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pubhcagao revogadas as |
dlsposu;oes em contrario. . _ . '
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RESOLUGAO N. 080!2014 CONTINUA(}AO

J . - ANEXOI

. i
! v . " R .

\

1° .0 éurso se destina a dentistas, enfermeiros e médicos que atuam em equipes da
Estratégia Saﬂde'da Familia (ESF) no'Estado do Espirito Santo;

' "
~

2° O curso tera duragao de 12 (doze) meses € sera composto de DlSCllenas Obrlgatonas :
obrtgatonas transversais e Eletivas (ANEXO in);

I
r N

- ' .. - . . j a
3° Deverao desenvolver a formagao-dos profissionais ‘que‘integram a equipe da ESF, com
énfase em Gestéo, da Clinica para médicos, cirurgides dentistas e enfermeiros;

’ P

1 v

4° Potencnahzar estrateglas de quallflcagao proﬂssmnal em andamento flnan0|ado pelo

governo federal, tais como o PFiOVAB para medlcos cwurgloes dentlstas e enfermeiros e o

’

_ Programa Mais Medlcos Tos )

f
. r : - .
!

5° Promover mudangas no . processo de trabalho das equ1pes da ESF por meio da

quahflcagao snmultanea dos trés proﬂssmnals de nivél ‘superior que mtegram a equipe;
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6° Estirhl]!ar a discussao de.indicadores de dualiﬁade’ para a APS por meio de abertura de

espagos “de encontro, com as gerencnas das umdades de APS e.com -a: equipe de

. ¢
+ - 1

coordenagao mummpal _ ; s . S

7° Modalidéde de EAD com 02>(dois) encontros breseﬁciais (abertura e fechai‘nento)';
. A . ’ ) o -ll -
-~ 8" Base em. gestao da clinica de casos complexos no cenarlo da APS com contelido

-

dlstrlbmdo em modulos de aprofundamento o . o

!

»

' go Desenvoiwmento de proleto mtervengao |nd|V|duaI familiar ou comunltano aproprlado a
realidade local; como parte do processo avaliativo do profnss:onal

'
.

~10°. Corresponde a umafespecrallzagao em Atengdo Primaria a Saude com enfase em
. manejo clinico, certlflcada pela UnASUS-UERJ.
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" Espera-se os seguintes desdobramentos e desafios o

Sistemna '
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N . SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

- COMISSAQ INTERGESTORES BIPARTITE ~ CIB/SUS-ES .

RESOLUGAO N. 080/2014 - .CONTINUA(}AO_

A Distribuigdo de vagas B " . o L
< . ? ! J N N 'I
! : . N ~

1° Serdo 734 (setecentos e trinta e quatro) vagas a serem distribuidas de forma lguahtarla

_entre médicos, enfermeiros e cirurgides dentistas das equ1pes da ESF, sendo duas entradas

em 2014 e 01 (uma) entrada em 2015 sendo esta com intervalo de 1 (um) ano da prlmelra
entrada (ANEXO Iv); { o .o o _ .

i+ 2° Serao 16 (dezesseus) vagas dlstrlbmdas para serwdores da SESA de uma das trés

categorlas proﬂssmnats sendo 02 (duas) vagas para a Aterigéo * Prlmarla de cada
Supenntendenma Regional de Saude 01(uma) vaga para a Vigildncia de cada
Superlntendenma Regional de Salde, 02 (duas) vagas para.a Atengao Prlmarla do nivel
central 02 (duas) vagas para a Geréncia de Planejamento em Salde. . -

, . . R . ' |

]

)

1° Momtoramento o desenvolwmento do curso em conjunto com as CIES reglona1s e. as
eqmpes de Atengao Primaria das Supermtendenmas Regionais de Saude

220 cbmpromefiménto da gestéo munil:ipai com 0s prihcipios' da APS e apoiando o
proﬁssmnal que desenvolve as atlwdades de EAD em" sua pratlca séo aspectos’
fundamentats que podem contnbmr para o impacto em mdlcadores de qualldade na APS do
_municipio; - : o ‘

'
s

3° A quallflca(;ao proflssmnal na APS é pérmanenté e espacos.ide troca -entre, os
prOf]SSIOHaIS devem 'ser va!orlzados e instituidos como forma estimular mudangas no

processo detrabalho C L ' S

i s - " ' \
. '

4 A especificidade da APS abordada no curso de especializagéo de\)e ser valoriiéda é
apontada como ‘coordenadora do clidado nos dema:s espagos de educagao permanente
com destague para as redes de atengéo a salde. -
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
- SECRETARIA DE ESTADO bA SAUDE

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/SUS-ES
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RESOLUGCAO N.080/2014 - ‘ ANEXOIl ~’ .
P ." DISCIPLINAS OBRIGATORIAS
Disciptina . | ‘| conteiido oo - CH Créditos
. P = Conceituagio e principios;
Atengdo Primaria & Sande e . - .
ESF  no conlexto _da |« Histdrico - no mundo e no Brasil; a0 h ", 5
organizagdo dos sistemas de ‘ ' o K
salde e no SUS L Céenarios e perspectivas. '
' . Cuidado em saide com base no. / .
- paradigma da integralidade’ biopsicossocial i N
“e na atengio integral & sadde na APS; ©- - J
A Clinica da APS I : , LN, ' }
Abordagem Centrada na »  Abordagem Centrada na Pessoa;
s N 45h 3
Pessoa, Abordagem Familiar, | c.
, e Assisténcia Domiciliar . +  Abordagem Familiar; .
, , » * Assisténcia Domiciliar. :
! . ! i
vt *  Abordagem Comunitéria; ‘ ol
. - H
' * A estimativa  rapida. como forma de,
R - diagnésﬁco do :erri16ri0' - ,
A Clinica da APS II: i ’
Abordagem Comunitdria - Ezlglegoéc;ﬂlgecomo instrumento da gestao s5h ;o
avaliando a qualidade dos :
o serv[gos e praticas na ESF. +  Sistemas de informagao em APS; 1l NP ,
1 ’ . T . : -
- C. : ! . = Gestdo e avallacao de serwgos locais em
sadde, . ‘
~ . !
, . Acolhimento e vinculo, éontinuidade;
. .
! = Acesso, resolutividade;
i i H . ., N . . \ i
- - | Eixos Centrals do P‘rocesso - Cuidadores; 30h 2
. '|"de Trabalho em APS ' v : - i
‘ . Educagao am Sadde;
- ' , / -
- . : Trabalhq em euipe multldlsmpllnar na
. . ' ’ ESF. i T
; .. Saide da'crianga; - -
i . éaﬂde 4o adolescente:
. ,* Saldeda mulhe'f: . .
A Clinica da APS I L . :
' Acbes de-Satide no Ciclo de Saude do homem: 180 h 12
Visa . Sadde do éduito; ' -
s Satde doidoso; -
o + Saidementsl, ' b
e [

\
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A‘Clinica da APS 1V:
Abordando  aspectos
género. De risco
' vulnrabilidade

SUBTOTAL |,
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAQ INTERGESTORES BIPARTITE - CIB/SUS-ES

.RESOLUGAO N.080/2014 - CQNTINUAQAO T ANEXO I
. ] - . -
DISCIPLINAS OBRIGATGR[AS TRANSVERSAIS - ' ‘ ’
» i i ! .
Disciplinas ' Com!e:id? . CH Crédito
N ' \ f ‘ . . —
. Introdugdo & metodc;l_ogia clentifica; - ,
: ot /
Metodologia Cientifica - Sistemas do busca; ) 60h 4
. F’ro‘]eto de pesquisa. ' k ’
’ . Conceitos de €lica e bioética; '
Etica e Bioética ! Eﬂca'e bioética na P.‘PS; , 45h 3 ’
' +  Dilemas éticos na APS._ ! !
) ] P .
\ *  Situagdes de emergéﬁcia médica na APS; ) . !
EmergénpianMédicas _ . Organl_zaqao do processo de frabalho; 15h -t 1
) . Referéncia € contra:referdncia. :
A . [ t 4
Subtotai Il ' . - 120n | 8
' - s T i '
~ = 1y ] :
DISCIPLINAS ELETIVAS \' - o
1 . s
\ I i - L
Disciplinas | B \ CH} ' C}édiros
+Abodrdagem em comunidades com caracteristicas socloculturais especificas 15h 1 '
7 o 1 4 . . = . - ‘\
']ntroducé’ip 4 terapia comunitaria i I “15h 1
Instrumentos de abordagem famillar Ch 15h 1
v !
'f _ - .-
Saude do trabalhador: . 15h 1 .
_Nﬁvos paradigmas em saiade . A 15h ' 1 . , g )
Subtotal Il , © | 30m 2
[ 5
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GOVERNO DO ESTADO bO ESPiRITb'SANTO .

T \ SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE - CIBISUS-ES

RESOLUGAO N. 080/2014 - ' . — i

ANEXO 11}

| N
- . -

- TERMO DE COMPROMISSO E INDICAGAD INS‘TITUCIONAL GESTOR

Eu, ., como representante da )

(nome e SIgIa do setor'responsdvel pela Cuordenagao da Atengao Bésma) indico e autorizo a liberagdo do funcsonémo
(rome do proflssmnal) que desempenha a funqao/atlwdade de " '.
para participar como aluno do Curso de Especializagdo em Saude da Famiha — Turma /2014, oferecido pela, Unwersndade '
Aberta do SUS/UERJ, pactuado entre SGTES/MS o a UnA- SUS/UEF!J Inforrno estar ciente de que se-trata de um curso de ’

carater fon'nalwo cujo processo de cemflcaqao dependeré de aprovenamento académ:co demonstrado. Infarmd estar ciente da’
programagao do curso, assim como de sua duragéo, carga horérla. datas‘e horérios. ' L

. 4

) X T . , " Data - oL ,
) t
P - . .
Assinatura e carimbo . v -
! 4 ’ z T ) ‘
%, . | | Y
; S

UERJ ;&? - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE: JANEIRO ' ' . Nﬁ$&§$

L) . VICE-REITORIA - Uﬂwmdsda ASbrtn do U5

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM SAUDE DA FAMfLIA '

= | - @
. . : - B R p@ UnASUS
; R s - - . UE RS
ot . TERMO DE CO\IPROM]SSO E RESPONSABILIDADE DO ALUNO *
! .

i
Pelo presente” Termo de Cumpromlssu e Responsablhdade eu

, expedido pelo (a)
, uma vez matriculado
(a) no Cuso dc Especnallzagau em Saidde da Familia, oferecido pela Universidade Aberta do SUS{UERJ pactuado entre SGTESIMS ea

(rargo) . ; portador do Documento de Identidade n®

" (Orguo expedldor), CPFn° - ,CNES~n®

UnA SUS[UERJ comprometo-me a acompanhar mlegralmenie as atividades do cursp [ unhzar os conhecimentos adqumdos em proj das

auwdades que exergo no Sisiema Unico de Sadde, em caso de necessndade de afﬂtamentq irel comunicar prevmmeme a_equipe de -
‘coordenagio do curse,

- ' Rio de Janeiro, * . ! M

. . . . R !
. ) ‘ - \ .

Assinalura, cargo e matricula -

- i Kl
-

s
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: COMIS,SAO INTERGESTORES BIPARTITE -CIBISUS-ES «
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RESOLUGAO N. 080/2014 - CONTINUAGAO' I . _ 3

)

‘ h
¢ ’ Iy . ' . - .
. ANEXO IV - . .
Regido Populagdo | Cobertura da ESF | Vagas ) , Y
. R ' Entrada 1 Entrada 2 Entrada 3 . N .
Norte |'390.351 64% 28 . - 29 . © o lee T . Ty
- ' r . o ' f t » . ..
Central 582.786 79% 53 . 54 54 R : ;
r
0 - 7 ‘ ; 7 ' ‘ [
Metropaolitana 1.975.438 43% 99 98 . 98 . : N
. . ] . - . . o
; / . . - . \
Sul 629.492 + | 87% 64, 64 _ : 64 _ ) .
TOTAL 3.678.067 | 54% 244 , 245 © |2e8 '
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