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Sacretaria de Estado da Saide - SESA -

EDITAL 003 /2018

COMNVOCAGAO PUBLICA PARA PARCERIA COM
ORGANIZACAD SOCIAL DE SAUDE

0 ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédia da SECRETARIA DE ESTADO pA SAUDE - SESA, corspcants o disposto no art.5%, da Lel
compiementar 0@ 489, de 21 de julho de 2009, no art, 107, do Decretn n® 2 484-8, de 09 de marge de 2010, N3 Partaria n" 047-R, de 18 de agosto
de 2011, no Decreto n® 3863-R, de 25 ce cetembra de 2015, na Partaria n® 11-R, de 06 de outubro de 2015, na Lel Complementar n® 837,
puolicada em 02 de dezembra de 2016 2 na Imstrucio Marmativa TCEES n® 42, de 15 de agosta de 2017, TORMA PUBLICA sua intencdo de Minmar
parceria cam Organizagfies Soclais, mediante 3 celebragde de Contrato de Geside.

1 - QOBJETIVOD

1.1 - O presente Edital Lem por objetiva selecignar 5 melhar proposta técrica e financeira para fing de assinatura de Contrato de Gestda, cujo chjelo
consistird no gerenciamento do HOSPITAL ANTONIO BEZERRA DE FARIAS - HABF, situado na Rua Liberalina Lima, S/N, laburuna, Municipio de
vila velha/ES, CEP 29,123-620, sob o CHES n® 2546595/, CHPI: 27.080.505-0009-43, contanda alnda, com um prédio administrative paralela ao
aseistencial, ra Rua Castela Branca, n® 2012, Olaria, Vilz Veiha/ES.

2 - CONDICOES DE PARTICIPACAD

2.1 - O presente processo seletive destinado 4 celebragdo de contrato de gestio & aberto a todas as pessoas jurldicas de direito orivada, sem
firns lucrativos, culas atividades sejam dingidas 3 calde, e gue sstejar qualificadas ou se qualifiquem até a assinatura do Contrato de
Gestio, conforme artigo 107, da Lei Complementar 48672008, como Organizagio Social ne Ambito deste Estado.

2.2 - As entidades interessadas no presente processc zeletive © QUE Naos possuam gualificacdo como Crganizacdo Seclal no dmbite do Estada dc
Espirte Santo deverde observar 8 cumprir com a disposto na Lei Complementar n® 489/2003, na Deereto o0 2.484-R, de 09 ge margn ce 2010, na
Partaria n? 047-R, de 18 de agosto de 2011, na Decreta n® 3B63-R, de 2% de setembro de 2015, na Portaria n® 11-R, de 06 42 autubre de 2015 e n2
Lei Complementar n® 337, publicada er 02 de dezembro de 2016, ervlardn & Secretarla de Estado da Sadde a documentagio prevista am legislagic
prépria, @m envelope lscradn, icentificande que s rrata de docurmentacio para *QUALIFICACAD COMO ORGANIZACAD SOCIAL".

2 3 - Paderdn parlicipar do processo de selegde 05 Interessados que alenderem a todas as exighneoias contidas neste Edilal.

7.4 - Estarin impedidos de participsr de qualguer fase do procasso, os interessados que s& enguadrem em uma ou mais das situaghes a sequir:

2.4.1 - Estelam sob faléncla, disselugdo ou liquidagio.

7 4.1.1 - Casa a enbidade interessada se encontre em professe de recupel agio judicial cu extrajudicial, deverd ser apresentada na fase de habilitagds
zeptenca homologatirla do plano de recuperagia judicial,

7.4.7 - Ertidades declaradas iniddneas pela Pader Puilizo;

2.4.3 - Entidades consorciadas;

3.4.4 - Entidades Impedidas de contralar com a Administracio Poblica;

2.4.5 - Entidades que estejam, de gualguer forma, Inadimplentzs com o Estace do Esplrite Santo cu cumprindo sangies aplicadas pela Administracio
Paklica,

2.5 - As enlidades deverdo assumir Ledos o5 custos assotiados 4 elaboracdc de suRs propostas, nda cabendo aenhuma indenizagio pela aguisiclo dos
elementos necessarias A arganizagic e apresentagde das propostas,

2 6 - A2 eptidades Interessadas no presenle Qrocessa celetivo deverdo comprovar & hoa sitUEcac linanceira da entidade, conforme itens abaixo,

come pré-raquisila para parlicipagan no ceriamas

I - Comprovacio de boa situaco financeira da entidade Requerente, mediante andlise do balango patrimanial, mediante caloule do Indics ce
Liquidez Geral - ILG, Indice de Solvéncia Geral - 15G 2 indice de Liquider Carrents = TLC, que ndo poderdc ser Inferieres a 01 (um}, confarme
sarmulas abaixo, padendo o balango ser, @m tal caso, atualizado por indices oficiais na hipétese de encerrados ha mais de 013 [trés) meses da data
de sua aprescntacdo, vedada 3 substitulgdo por Balanceies & Balancos pravisorios:

1. 1) Indice de Liguidez Geral:
ILG = (AC + RLF}

[FC + PNC)

Cnde:

LG - Indice de Liquidez Geral;
AC - Ativa Circulante;

RLP - Realizdvel a Longa Prazo;
pPC - Passivo Clrcularle;

PMC = Passive Nao Croulante®.
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Onde:

156G - Indice de Scleéncia Geral;
AT = Ative Taotal,

P - Passiva Circulante,

PN = Passivo N&a Circulante®,

*Eguivalants ao Exigivel a Longa Prazo
— ELP (art. 180 da Lei Federal n® 6.404/76, com a recacio dada pela Lel Federal n® 11.541/2009);

1. 3} Indice de Liquidez Corrente:

ILC = AC

PC
Onde:

TLE - Indice de Liguicez Corrente;

AC - Abiva Circulante;

PC - Passivo Circulants,

I. 4% As entidades que nan atingirem o indices previstas, nde participards do certame,

11 - Comprovagdo de Idoneidade Financeira, mediaiie a entrega de Certiddia Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial expedida
pela distriouidor dz sede da pessca juridica, chservada & data de validade definida ro Instrumento. Mo case de siléncio do documento 8 respeito de
sua validade, a certiddo negaliva de faléncla para fins de hahilitagio, deverd apresentar data de emissde de, o mdxima, 90 (noventa) dias anterlores
5 data fixada para @ sessdo de abertura das propostas,

11l - Comprovacao de Regularidade fiscal, mediante a entrega dos seguintes documentos:

HI.1} Prava de regularidads fiscal perante a Fazenda Maclonal, mediante certiddc conjunca expedida pela RFB/PGFH, referante a todos os créditos
sribularios federais e 4 Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social.

1.2} Prova de Regularidade com a Fazenca Poblica Estzdual ende for sediads a entidade;

11,3} Prava de Regularidads com 2 Farenda Plblica de Municipio onde far sediada @ entidade;

111.4) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempa de Servigo - FGTS;

111.5} Prova de Regularidade com e Fazerda Pablica do Estado do Espirite Santo, guandn A entidade nda for sediada neste Estado;
110.6) Cartidda Megativa de debitos Trebalhistas.

2.7 - Documentacdes Complementares

2] Declaracac da entidade interessada, slaberada em papel timorado e subscrita por sew representante legal, de que s&Enconird M situacde reoular
perante o Ministéric do Trabalho, conforme madela sugerido no Anexoc V1

b} Declaragha, firmada por reprasentants legal, de que ndo estd cumprindd pena de suspensdo tempordria, tampouco sancdo oe inldeoneidade para
cortratar com a Administragie Pablica, conferme madelo sugerida no Anewa VI

o} Declaragdo firmada pela dirigente madxime da Drganizagio Sodal atestando plenc corhecimento da oliete & ser pactuada @ de suas condigies,
conforme modele sugerido no Anexo VIIL

37.1 - As documentagies a que se refere o ftem 2.7 deverda fazer parie integrante do Envelope T - "Edital 00372018 - Comprovacdo De Boa
Situagdn Financelra, Comprovagio de Idaneidade Financeira & Reqularidade Fiscal Da Entidade”,

2.5 - O procediments de selegao reger-se-a pela Lei Complementar nd 489 de 21 de julho de 2009, Decreta n® 2484-R, de 09 de marge dg 2010,
Partaria nt 047-R,, de 18 de agoste de 2011, Portaria n.e o07-R, de 12 de feversiro de 2014, Decrete n® 3BE3-R, d2 25 de setembro de
20115, Portaria n® 11-R, de 05 de autubro de 2015, Portarla n? 040-R, de 0% de agasta de 2016, Lei Complementar n® 837, publicada em
07 de dezembre de 2016, Instrugo Marmativa TCEES n® 42, de 15 de agosta de 2017, Portaria 019-), de 13 de marga de 3018, bem camo, palas
Leis Federals it 8.080, de 19 de setembro de 1990 ¢ ne, 8.142, de 28 de dezembro de 1900, & demals Normas do Sistema Uniea de Sadde (SUS}
smaradas pele Ministério da Sadde [MS), e por analogia, no gque couber, pela Lei Federal o, 8.66G/93 & suas slteragies, além das condicdes tixadas
neste Edital 8 seus Anexes.

3.8 - O presente processo seletivo seré processado e julgade por uma COMISSAD DE SELECAD, integrada per equipe técnica composta da
representantes da SESA & SEGER, escalhidos Com base Na gxperigncia o conhecimenta ca drea em questdo e serd constiluida, mediante a edigin de
Partaria da SESA, antes da data marcada para a apertura dos envelopes.

3 - DIRETRIZES E PREMISSAS PARA APHESENTACEG DE PROPOSTAS
3.1 - A5 entidaces que tiverem interesse &m calebrar Contrato de Gestdo com & Secretaria de Estadn da Salde para gessda do Hospital Anténio

Bezerra de Faria - HABF, nos termos deste Edital, devem inanifestar, por escrlto, sed intento, por meid de papel timbrado da Instituicdo,
assinada peln representante l2aal {an arncnradar. COM AFACLIFRCAR &M AR rernrhecida pmorartdond. direcionana an Cerrelarin da Feradn da
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31.2 - Mic serdc aceitas procuracies gue contenham poderes amplos, que ndo contemplem claraments @ presente conyvocasan publica ou que se
refiram a outras procedimentos seletivas.

3.2 - Ag instituicties que manifestarem interesse, no praze previsto no item antariar, sera entregue, mediance recina, CO contendo todes es cados
estruturals © as necessidades de servicos referentes ao Haspital, gue deverSo ser utilizados pelas instituicées para elaboragia do Plano Operacional
e Proposta Técnica,

3.2.1 -0 CD & composto pelas seguintes arquivas:

« Lei Camplementar n? 489 de 21 de julho de 2009,

« Decreto n2.484-R de 05 de margo de 2010;

+ Partarla n® 047-R de 18 de agosta de 2011;

« Decreto Estadual n? 3,152-R de 26 de novemnbro de 2012

s Portaria n.® O07-R de 12 de fevereiro de 2014;

+ Docrpte 0 3.863-R de 25 de setembro de 2015,

» Portaria n® 11-R de 05 de outubro de 2015,

« Portaria n® 040-R de 09 de agosto de 2016,

» Lej Camplementar ne 837 publicada em 02 de dezembro de 2016;
« Instrugdo Mormativa TCEES n® 42 de 15 de agosto de 2017;

« Portaria 019-R de 13 de marge de 2018;

« Plantas arquitetdnicas do Hospital;

« Dadas e Informagies para Elaboragda do Plana Operacional;

« Marual de Metas Qualitatives — Indlcadares da Parte Varidwel;

+ Planllhas padronizadas para Apresentacdic das Propostas Oreamentdrias ¢ Assistenciais do Hospital Antinio Bezerra de Faria -

HABF;

« Relagie patmmonial existente no Hospital Antdnio Bezerra de Faria - HABF;

« Listzgem por catecoria de servideres efetivas em exercicio no Hospital Anténio Bezerra de Faria - HABF,

« Edital 003/2018 - Convocagio Pablica para Parceria cam Organizagio Social de Sadde.
3.3 - &s entidades inkeressadas deverdo realizar vistoria na pnidade de salde estadual obieta da presente Edital, conforme agenrdamento realizade
pela SECRETARIA DE ESTADD DA SAUDE e comunicado as entidades, tomando plena conheciments de todas as acles, candigées locais e
infrasstrutura, imprescindivels para a contratacdo do objeta desta CONVOCACAC PUBLICA.
3.3.1 - Ka acasisn da vistorla, o interessade deverd estar munido de dacumenta de idertificacdo pessoal.
3,3.2 - A comprovacdo da vistoria serd feita stravés da emissao de “atestade de Vistoria®, conforme medele constante do Anexo W
3.3.3 - 0 Atestado e \istoria deverd Fazer Parte Integrants Do Envelepe [ - “Edital 003/2018 - Comprovaciio De Boa Situagao Financeira,

Comprovacio de Idoneidade Financeira e Regularidade Fiscal Da Entidade”, sob pena de inanilitago, nde cabende, posteriormerite, qualquer
alegacdo de desconhecimento por falta de infarmacin.

3.4 - Os particularas interessados deverdo formecer o nome de um representante, com dadas para contato que, 8m todos 05 CAS0S, ficard responsdvel
pela veracidade das declaracdes que fizer,
4 - PROPOSTAS TECNICAS E FINANCEIRAS
4.1 - Az Entidades interessadas em firmar Contrato de Gestdo para gerenclar o Hospital Anténio Bezerra de Faria - HABF deverfio apressnar, 4
Seprptaria Estadual de Sadce, no 309 [trigésimal dia cortado & partlr da publicagdo deste edital no Didria Oficlal do Estade, Planc Dperacional, oue
contemple, no minimo:

a} Discrimiragio dos servigos de asslsténcia a4 salde a serem oferecidos & populagin;

by Cronograma de implantacao dos referidos servicos, discriminados ro Anexo Técnioa | deste Edital;

c] Sistematica econdrnico-financeira para 2 operadonalizagdo dos servigns  propastos.
4.2 - 0 Plano Dperaclonal devera estar formatada nas planilhas farnecidas pela Secretaria am MS-Excal & deverd ser apresentade em mein eletrinico
{CD-ROM), acompanhade por uma via j& impressa em papel. As infurmacdes adicionals afou explicaches deverfio ser apresentadas em fermata de
texto pocendn Ser iMpressa, mas deve-d wir, necessariaments, por meis dgial,

2) Tada documentagdo impressa, dewerd wir crganizada, preferencialmente, em pasts A-Z.
4.3 - luntaments com o Plano Operacional, a entidade intereszada doverd comprovar:

al  Ceclaracia de isengdo do imposto de randa do Ultimo exercicio;

b) Estatuts Sccisl registrada no Cartdric competente, que demenslre que 8 sua drca de atuacde & compativel com o objeto da CONVOCACAD
PUBLICA regide por este Edital;

] Ata de fundacdo da Entidade;

4% Aba de elsicio e de pesse ca atual Direteria Executiva, ou instincia eguivalente 3o drgda de gastdo;
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ajCentrato, Corvénio ou gualquer cutro imstrumenta juridico gue tenha a descricdn das atividades/projetos/programas realizados pela
ertidade, com a respectiva publicagdo em Imprensa Oficizl, se for o caso;

4.5 - 3 limite maxima de grgamenta previsto, para as primeiros 12 {doze) meses de operagdo da unidade haspitalar (refercnte ao periodo assistencial
do Hospital) ¢ de R$ RS 44.289,460,46 (gquarents e qualre milkées, duzentos e aitenta e nowe mil, quatrocentos e sessenia regis & quarenta e seis
centaves), senda até A% 42,881.157,49 {quarenta e dois milhdes, oitocentos & pitenta @ um mil, eento @ cinguenta e sete reais e quarenka g nove
certavos) de CUSTEIO e até R$ 1.408.3021,97 (urm milkdc, guatrocenlos & oita mil, wezentas e dois reais e noventa o sele centavis] O
INVESTIMENTO madiante apresentagie de projeto aspecial,

4.5.1 - 0 valor acima apontado refere-se as despesas das atividades de gerenciamanto, operacicnalizagio e execuclo das aghes e servigos de salde,
inclusive aquisicia de mobilidrios, equipamentos ¢ materiais permanenies, relaclonades ao presente Edital,

4.5.7 - Antecedendo ao primeire mes assistenclal, serd concedida, a Entidade vencedora do Certame, um pericda de 30 (trinta) dias para se praparaf
para assumic a oestdo do Hospital,

4.5.2.1 - O perioda a qual so refere o itern antericr & denominade Periodo de Transicio e coresponide aos primeiros 30 [trinta) dias apds @
assinatura do Contrata de Gestda.

4,5.2.2 - Heste periada, teremas dais gestores dentro do HABF:

{al O primeiro, resporsdvel pela aperacionzlizacic do hespital, realizado pele administracio direta (SESAj, gue eslard areanct Com os cuslos
assistenciais neste periodc;

{B] O szgunda, realizado pela Organizacio Social vencedora do Edital de Selecin, que dtilizard esse perioda para realizar todos os procedimantos
nacessarios (cantratagio de pessoal, aquisighes, treframentos, pactuagdes com a rede, disponibilizacio de agendas e outros) para assumir & gestio
da hospital logo apds o encerramento des 30 dias.

4.5.2.3 - A entidade particpante do certame gue necessitar de repasse financeira para atender as demandas decorrentes do pericda de transicdo,
devera requerer um adiantamento de parte do valar do orimeira més assistencial para ser utllizado no referide perlada, nde devenco este ser superior
a %% (cinco por conto) do walor destinade a primeira parcela assistencial.

45231 - O requerimento se dard através do preenchimentc das Planilhas destinadas para apresentagdo das Proposias Orcamentarias ¢
Assistenciais do HABF. A Entidade que descjar solicitar o adiantamenta, especiflcade ne pasagrafo anterier, deverd elaborar sua praposta com a
projecio para os 12 (doze} meses assistenciais & pars o més referente ao pericdo de Transgie, uma ves gue no aerfoda de transigdo sera adlantado
parle do valor a ser utilizade no primaira més assistencial,

45307 - A patidade nue julgar nde necessdrio o adiantamente para ulilizer ne pericda de Transigho, deverd apresentar sua Propasta Orgamentdria
= Assistencial apenas para os 12 [doza) meses assistencizis, desconsiderando, portantd, 3 coluna correspendente ao Periodo de Transicio existente
nas Plarilhas para apresentagio das Propostas Orgamenlérias e Assistencizis do HABF,

4.5.3 - [ repasse mensal de reCUrses serd realizade segundo & Proposta Téonica e Econdmica vencedara o as condighes previsias no Ancxo Técnico I
- Sistema de Pagamento do Contrato de (Gestda,

4.6 - No 30° (brigésimo) dia contado & partr da publicacso deste Edital na Didria Oficial do Estado, o= interessadas deverda cntregar, no setor de
Pratocola da Secretariz de Estada da Sadde = SESA, lacalizado na enderegn a Rua Judith Maria Towvar Warejic, 225, Edificio Enseada Flaza, Enseada
do Sud, CEP 29.050-360 - Vildra - E5, das OBhnomin as 17R00mIn, tada documentacae exigida em envelopes lacrados e devidaments identificados,
conforma analxa:

4.6.1 - ENVELOPE I: “EDITAL 003/2018 - COMPROVAGCAO DE BOA SITUACAD FINANCEIRA, COMPROVACAD DE IDONEIDADE
FINANCEIRA E REGULARIDADE FISCAL DA EMTIDADE".

4.56.2 - ENVELOPE II: "EDITAL 003/2018 - PROPOSTAS TECNICAS E FINANCEIRAS DA ENTIDADE".
4.7 - Apds a data e horédrlo estabelecidos para a entrega dos nvilucras, nenhurm envelope podera mals ser recebice,

4.8 - Em nenhuma hipdtese, serd concedido prazo para apresentagio ou substituicho de dacumentos exigities & ndo inseridos nes ervelopes "7 e "I
Mo entanto, a scu exclusive critéric, a Comissdo de Saleclo poderd solicitar informaciios efou esclarecimentas camplementares que julgarem
MECESSArIoS.

4.9 - Spra lavrada ata circunstanciada da ceszda de aberbura dos envelopes contenda ©s Doceimentos da Comprovaco de Bos Siluacds Financeira,
comprovacac de idoreidade firanceira e Regularidade Fiscal da Entidade ¢ a5 Propostas Técnicas e Financeiras da Enliclade,

410 - Mia serd levado em consideragia nenhum autro documenta arexads além daqueles indicados nesta Convocagdn POblica, e ndo sera permitica
2 realizacdn de alteragio no madela da Propasta [écrica ¢ Financeira, excetuada a previséo do iterm 6,10 do presente Edital.

4.11- Quaigquer Proposta Técnicd em desacordo com as exipénclas daste Instrumeanto serd desclassificada,
4.17 - & instiftuicio participante é responsdvel pela fdel dade 2 legitridade das infermacies @ dos docurentos apresentados, padendo & Cormissda de
selecio inakilita-la ou desclassifica-lz, conforme a hipdtese, sem prejuiza das demals penalidades previstas ra legislagio pertinente, casd sejd

canstatada & ocorréncia de imprecisia ou falsidade cas informacies efou dos dacamentos apresentados.

4.13 - 05 casas cmissas, a5 questies ndc previsias neste Instrumento & as divicas serdc dirimidas pela Comissfio de Selagie, auviado a Procuradoria
Geral do Estado, se for o caso, cbservada 3 legislagdn vioente & respeitado 05 prazos petabelenidos neste Instrumento.
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4,15.7 - O quantitativa de servidores prevista no material disponibilizade em CD podera safrer alterages, podendo variar confarme escolha futura dos
servidores, nos termos estabelecidos na Cldusula Quarta dg instruments contratual,

416 - A SESA devers decuzir do mantznte tatal mensal a ser repassado aa CONTRATADC o walar financeire mensal de sua despesa cam folha de
pagamento, excluldas os encargas previdencdrios, referertes ags senvideras pUblicos gue permanecerdn lotados na Unidada.

4.16.1 - Quanda do desconto, 8 SESA devera abservar se 5 remunaracic dos servidores plblicos que permanccerdo lotades na Uridade & superior &
remuneracio que 2 CONTRATADA paga para seus empregados, nipotese em gque, para fins do cdleule do montante total a ser deduzide da parcela a
ser repassaca ao CORTRATADO, deverd ser considerado o efetivo custo gue o COMTRATADD suportaria para @mpregar pessod Com a jd&ntica
atribuiciic acs servidores pablicos gue permanecerio lotades na Unidade, pycluidos os encaroos previdencidrios,

4,17 - A cada dissidio coletiva de categoriz prafissional, 3 CONTRATADA ceverd encaminhar documentacia para stualizagio da planilha de pesseal.

4.18 - As varlacdes dos preges dos bens, servigns e pessoal que ndo acarctem & necessidade de acréscima acs recurses orgamentério-financeiros
vinculados ao Cantrato de Gestdo, quando ndo relacionados & revisdo das metas, ndc cependem de formalizagic de alieracio cantratual, sem
prejulza da chrigacio de comprovagds da sua adequacio aos parametras de mercads.

4,159 - O impacta financelro das varagies de pregos serd aferice pela CONTRATADA, que retificard 2 CONTRATANTE para gndlise & providéncias
administrativas & orgamentdrio-financeiras para farmallzagdo do Aditive, guando se mostras necessaria o acréscime dos valeres globais dos repasses.

4.20 - O déficits decorrentes das variagies de pregos poderdo ser compensados do saldo positive da conta winculada ao Contrato de Gesido,
situagio em gue o Aditiva, se necessdria, atenderd ao restante pendente o s pstimativas fuluras,

4,21 - A= propostas recebidas pela Secretaria de Estado da Sadde, situada a Rua Jusdith Maria Tovar Varejdo, 225, B, Enzeada Plaza, Bairro Enszada
do Sud, CEP 29.050-360 - Vitdria/ES, serdo sbertas no trigésima primeire diz {31°), @ cancar da publicagio deste edital no Didrio oficial do Estada,
senda informada com antecedéncia minims de 05 dias, per meio da publicacio no DHério Oficial do Estado oo Espivite Santa e dispenioilizagdn no site
oficial da SESA (http://saude.es.gov.brieditais} o local, data hordria para abertura das propostas. Em caso de Feriado ou panto facultativo na
repartigia, as propostas serdo abertas no dia atil Imediztamente subsequente.

4,211 = Ser-_j; avaliada primeiramante, oMo pré-requisitc para participagdo no Certame, 4 documentagio canstante no ENVELOPE It
COMPROVACAO DE BOA SITUACAO FINANCEIRA, COMPROVACAQ DE IDONEIDADE FINANCEIRA E REGULARIDADE FISCAL DA
ENTIDADE.

4,71.1.1 - hpds a5 necessdrias vistas e conferéncias pala Comissao de Selecdo, os documentos avaliades referidos no item anterior serao rubricados
por esta B pelos representantes das entidades presentes,

4.31.1.2 - £ facultade aos representantes das instituigiies presentes, bam Como 8os membres da Cormigsdo de Selegio, elegerem, por unaniridade,
um Unica interessade para assinar os referidas decumentos, devendo constar em ata o procedimento da cleigio,

4,21,7 - Serd INABILITADA a instituigio que:

43121 - Deixar de aoresentar gualquer um des documentos exigices no ENVELOPE 1 = COMPROVACAD DE BOA SITUACAD FINANCEIRA,
COMPROVACAC DE IDONEIDADE FINANMCEIRA E REGULARIDADE FISCAL DA ENTIDADE ou apresenta-los wencides na data de sua
apresentagia ou fara do praza de validade consertida,

4.31.7.2 - Dear de apresentar as documentagtes complementares & o Atestade de Visloria exigidos nos itens 2.7 ¢ 3.3, respeclivamente;
4.21.2.3 - M50 atingir s (ndices estabelecidos no itarn 2.5 ceste Edital.
4.21.4 - A inabilitacdc da instituigio importa preciusde do sed direite de participar das fases subsequentes,

4, 21.4.1 - Da decisio de inabllitagio previsto no subitem anterior, caherd recurse, a ser interposto no praze de 5 [cinco) dias, contados da data da
publicacin da decisio no Didric Oficial do Estada, Os recursos deverso soo dirigidos ac Caordenadar da Comissdo de selecin 2 protocolados na sede
adm rictrativa ca SESA, localizada na Av, Judith Maria Tavar Varejdo, 225, Edificio Enseada Plaza, Erseada do Sud, CEP 29.050-360 - Vitdria - E5, no
harario de 08ROGMIR até as 17h00min, o qual deverd receber, examinar e submeté-los a auteridade campeients gue decidird sobre a pertinéncia do
casa, & falta fe manfestacio no prazoe sstipulado Importard ra preclusda da direito de recerrer,

5 = JULGAMENTO DAS PROPOSTAS RECERIDAS

5.1 - Mo julgaments das Prapostas Técnicas e FInanceirzs apresentadas pelas entidades interessacdas {Integrantes do Plana Operacional}, para efeito
de andlise e pontuacko, serdo conslderados gs Critérios constantes no art. 80 da Lei Complementar n® 489/2009 (resultados a serem alcangadas,
quantitativos ¢ qualitativas; economicidade; indicadores de eficidncla e qualidade do serviga; a capacldade kécnica e operacional da candidata;
ajustamento da proposta 85 especificagfes técrnicas e aos crltdrios utilizados pela Poder Pblico, adequagio entre os meios sugeridas, seus custas,
cronagramas e resultados),

5.2 - Aberta o ervelope das PROPOSTAS TECNICAS E FINANCEIRAS DA ENTIDADE, & Comissio de Selegio suspenderd a spssan puslice e

aralisard as propostas &m Sessan reservaca.
5.2.1 - A pontuacdc de cada item varia de acorde com o5 pardmetros estabeleados £ niia haverd duas ponfuages para o MEesmo ke,

5.2.2 - A classificacdo das PROPOSTAS TECNICAS E FINANCEIRAS DA ENTIDADE cbedecerd aos critérlos de avaliaghes constantes nos ANEXDS

III e IV deste instrumanto.
5.3 - Serda desclassificadas as Propostas Técnicas que!

5.3.1 - Mo atingiram uma pontuacdo total minimma de 50 {cinquenta} pontos & que néa alcancarem 50% (cinguenta par centa) do tokal possivel em
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_5.3.3 - Que contiverem uma estimativa de cespesas para ousteia das atividades no Hespltal Antdnic Bazerra de Farias com valores manifestamente
inExaguiveis.

5.3.3.1 - Para os efeitos do disposte no item 5.3.3, cansidera-se manifestamente inexsquivel, as propostas cujos valores sejam infericres em 10% da
valar tatal de custeio ergado pela Secretaria de Estade da Sadde, confarme item 4.5 deste edital.

5.4 - Ho juh;arr'.ergtn F:' pentuagio da Prepesta Técnica, para definigBo da Nota Técnica (MT), serd conslderadn o sormatério dos resultados abtidas par
cada fatar de avaliacie (valor do ponto alcargade vezes ¢ pesd instituide), divididos par 03 (trés) conforme fémula a seguir

MT = (Flx 3%+ F2+ F3
1
5.5 - O Julgamento £a Projeto serd definido atravas do TP {Indice Técrico do Projete), que consistird no resultada da aparacdn obtida na Meta
Técrica (N1, dividida pela malor pontuagde de HotE Técrica {(MNT) dentre todas as propostas:

ITP = NT
FMHT

5.6 - Mo julgamento dos Projetos, para a definicio da Hata de Praco (NP} serdio gvalisdos os Precos Prapostes (PP) pelos paricipantes do Certame. A
Propesta de Menor Prego (MP) dentro todas a5 propostas é dividida pelos Pregos Propostes {PPY, conforme formula a sequir:

HP = MP
Fp
5.7 - A classificacio dos projetos Far-sc-3 pela média ponderada das Projetos e de prece, mediante 8 aplicacdn da seguinte formula com os
respectivas pesos:

PROJETO: PESG = 70
PROPOSTA DE PRECOS: PESO = 30

A= [[[TPx70] + [MPx3D11
10

Onde:
A= Avaliagio ITR = Projeto MNP = Proposta de Progos.

5.8 - Havendo empate entre duas ou mais propostas, a Cormissio de Selegla valorizard, pela crdem, 2 entidads participants que cbiiver uma maicr
pontuacde nos critérios denominados *F. 3 - Técnica” & "F, 1 = Atlvidade", ambos previstos nos ANEXOS [T e TV deste Edital.

5.5 — A Comissic de selecio podera negaciar com a Entidade melhor dassificaca, o prego proposta, com vistas & redugho da prego;
5,10 - Apds a negociagia, se houver, a Camissdo de selogdo examinard a aceitabilidace do mencr preco, docidindn mativadaments a respeita,

5.11 - Sera declarada vencedora da Selecdo Publica a stidade classificada, cuja avaliacdo total dos Projetos e de preco, verha a obter & melhor
pontuacdn, assim considerada aquela gue atingir & maler media pondarada das valorizaches dos Prajetos e de prege, de acardo com & fdrmula
descrita no item 5.7,

5,12 - & proposta bécdlca apresentada devara abedecer ans principios & diretrizes do Sisterma Unico de Saide - SUS.

5.13 - A SESA comunicard  formelmente, mediante publicacds  ra  imprensa  ofical 2 dispanibilizacie  no site oficial  da SESA
(http:/fsaude. es.qoy briaditais) o resuliado do julgamente, com a mengio da antidade selecianacda, para Frs de celebracio da contratagaa,

6 - DISPOSIGOES GERAIS

f.1 - As ORGANLZACOES SOCIALS que necessitarem de informacies ¢ csclarecimentos complementares relativamente aa presente ECITAL deverds
anviar seus cuestiohamentas para a e-mail: editalhabf@saude.es.gov br, mediante canfirmacao do recebiments por parts da SESA, no mdxima até 3
{cinca) dias dreis antes da data fixada pars 2 racebimento das Envelopes 1 e 1L

6.1.1 - Mos padides encaminhadas, os interessadas deverdo ldentificar-se {CHPI, Razdo Social e nome do representante gue pediu esclarecimentos) &
dispanibilizar informagfes para contato (encerago campletn, telefone, fax e e-mail).

6.1.7 - Os esclarscimentos fermuladas serdo divulgados por meio de correio cletrénica, em até 3 {trés) dias Oteis contados do padida, profrogados,
nuanda necessaric, por mals 2 {dois) dias dueis.

6.1.3 - As respostas a8 kadas os pedidos de psclarecimentos farfio parte inkagrante do professo referente a Corwacacdn Paolica para todos s fins de
direits,

6.1.4 - & auséncia de pedidas de infermagtes e esclaredimentos pressupde que os elementos farnecidos resie EDITAL sao suficientements daros e
precisas para todes o5 atos @ se cumpriram no ambita do processo de selegdo, ndo restando direito &5 Drganizacies Socais para qualguer reclamagan
leerior, consideranda gue & participacdc na Conwacacan riblica implica 2 Integral o incendicional aceitacic de todos o5 termas e condigiies daste
EDITAL.

.15 - Todos os cuestionamentas formulados serdo respondidas pela Secretaria de Estado da Sadde com cdpia para todas as derais Entidades que
kenham manfestada interesse em participar do processo caletiva, nos termas da item 3 do presente cdital,

6.2 - A& impugnagio a0 EDITAL por qualgusr Organizacda Social deverd ser fola até 5 {cince) dias dteis antecedentes ao recebimento dos I:'|1.-re|:|r|¢__s 1
a 11, por carta, acs cuidados da COMISSAO DE SELECAD, = erbreque no SETOR DE PROTOCOLO, no endereco a Rua Judith Maria Tovar Mareiao.
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6.3 - O Cantrate de Gestdo a que se refare o item 1 [urm) deste Edital, além de especificar o objeto, discriminard as atribuigées, responsabilidades &
obrigacées das parles ra operacionalizacic da gestSo da referida unidade, compreendendo @ execugdn das atividades o servigos de assisténcia &
salice, metas operacionais, definicio dos indicadares de avallacdo de desempanno e ce qualidade na prestacda dos servigos, prazo de execugda, bem
como a sistematica econémico- financeira da gestao.

5.4 - Mos termos da Minuta de Contrato de Gestda constants neste Edital, paderdc ser colocados, & dispasicio da entidade selecionada para gestio
do Hospital Anténio Bezerra de Faria = HABF, scrvidores plblicos efetivos do Estado.

f.4.1 - Oz servidores efetlves atualmente lotadas & em exercice no Hospital Anténio Bezerra de Faria — HABF poderdo ser mantidos erm seus
locais de trabalhc, caso cansintarm em permanecer sob a gestin da Oroanizacde Social, sem prejuizo remuneratdrio & funcianal, decorrente da relacae
de trabalho com a Secretaria de Estado da Sadde, mantida em sua plenitude.

.42 - Os servidores que ogtarem por ndo permanecerem sob a gestio da Grganizagdc Social serdo relotades, com o respectivo carge, para outre
drgdo ou entidade, de acordo cam o Interesse da administragac.

6.4.3 - O desligaments de servidares efetives por iniciativa da gestdo d2 Organizagio Sacial semente poders ser aceita pela administragio mediante
justificativa formal, que explicite as motives da develugbe.

6.4.4 - A listagem oo guantitative atual de servidores efetives, per categotia, em exercicic no Hospital Antdnio Bezerra de Faria - HABF 2ncontra-
se disponivel na Ch.

B.4.5 - & movimentagdo de servidores pastes & disposicio da Organizacio Sodal ou por ela devalvides a administracko pheervard os requisitos estabelecidos
no Capitule Vi1l da Lei Complementar n¥ 48972009,

6.4.5 - A CONTRATANTE deverd, na prazo méxima de 20 dias @ contar da assinatura deste [nstrumerte, realizar levantamento e informar a
CONTRATADA a relacin dos servidores efetivos que aptarem por permanecerem lotados na unidade hospitalar abjete deste cantrato.

6.4.6.1- Apts a realzacho do levantamerito, a CONTRATAMTE deverd providenciar a imediata formalizazde do ate de cess3o dos servidores @
CONTRATADA,

6.4.6.2 - O orocessc de remocio dos servideres efetivos estaduais gue optarem por nE0 peErmanecerem na Unidade deverd ser providenciadc
graduzlmente, pela CONTRATANTE, no prazc de até 30 dias, na redida emm cue acorrer @ contratacdo de novos colaboradares por parte da
COMTRATADA, se neocssarla,

6.4.6.3- As alteragies subseguentes do guantitativa apurado neste item serga cefinidas mediante documents oficisl gue indicard o walor
correspendente & remuneracio a ser geduzida do mentante mensal

5.4.7 - Oz evertuais sfastamentos temporérios de senvidares efetivos sob a gestio da Organizacio Sacial, em guaisquer das hipdteses previstas na
Lei Complementar 46/94, serfio remunerades pela administragio, caso resultem em contratacda de substitutas para supric @ respectiva auséncia,
medianta relatérios menzals expedidos pela Organizagia Social, gue comprovem o eventad,

6.5 - De gcarda com o Terma de Permissdo de Uso constante na Anexo IT deste Edital, 2 ertidade selecionada recederd, a titula de pernissdo de usa,
hans movels e imdveais para a fiel execuslo do chieta contratual.

6.6 - Todos as prazos menclonados naste edital serde sempre contados em dias corridos, salvo indicacde em conkrdria, excluide o dia de inicie ¢
incluide o dia de vencmento, Os prazos somente se iniciam & vencern em dias de expadiente ra SESA.

fi.7 - A Entidade wencedora que delxar de comparecer para assingiura do Contrate de Gestdo, no prazo maxime de N5 {cince) dias a contar de sua
convocacia, porderd o direito & cantratagio em conformidade com a Lel, sem prejuize das sangies previstas na leglslagio gue rege psie processo de
selegdo,

£.7.1 - O prazc  que se refere o item 6.7 poderd ser prorrogada uma wez, por igual pericde, quande solictade pela parte duranta & SCU transcurso 2
desde que apresente motivo Justificade e accito pela Secretaria Estadual de Saude.

&.7.3 - Na ocorréncia do estabelecido no jtern 6.7, paderd @ Comissda de Selecdo, desde qus aulorizada pele Secretdrio de Estada da Sadde, covwocar
2s Drganizaghies Sociais remanescentes, participantes da processo de Convocagdio Publica, na ordem de classificagéo, para assinatura do Contrato de
Gestdn ou revogar o Jrocedimenta,

m

.8 - A particpacdo da Entidade neste processe de stlecde implica na aceitacde integal e lretratdvel das teormoes, cldusulas, condigies
anexos desta instrurmente, bem coma na abservancia dos regulamentos administralives ¢ das normas técnicas e legistagiies aplicaveis.

6.9 - A Entidade propenente é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das infarmagfies prestadas e des documentos apresentados em gualguer
fase deste pracedimento,

6.10 - E facultada & Comissia de Selecdo ou autoridade superior, em gualquer fase do procedimenta, promover diligéncia destinada a esclarecar au
complementar a instrugio do processo, vedada a criagdo de exigéncia ndo prevista neste Edical.

6.10.1 - A praponente qua nao farnecer os esclarecimentos solidtades no prazo de 48 {quaranta ¢ ofto} horas serd considerada inabiitada &fau
desclassilicada, conforme o case, da presente CONVODACAD PUBLICA.

6.11 - 05 erros materials Frelevantes, assim conslderados os gue ndc prejudiguem a compreensio ¢ avaliagio das propestas, bem comoe &
canbrariem a esséncia deste EDITAL, sardc objeto de saneamento, mediante ata motivado peia Comissao de Selecda,

5,12 - E vedaca a particlpagio de uma unice pessod como representante de mais de uma entidade particlpante,
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5.14 - Este procedimentd pederd ser revogada, em razs0 de corvemiéncia o aportunidade, ou anuladn, em caso de wicio, SeM que Qere gualquer Lipe
de indenizacia aa interessado.

6.15 - Fazem parte integrante deste Edital:

AMEXD [ - Minuta de Contrato de Gestiio;

ARENC 11 - Termo de Permiszio de Usa;

ANEXD I1T - Parametras para Julgamenta & Classficacic da Proposta TECnica;

AMEXD 1Y - Matriz de Avaliagde para Julgamenta & Classlficacio das Propostas do Processe de Selegio,

AMEXO W - Modelo de Atestado de Vistoria da Unidade de Salde;

AMEXD YT - Declaragho de Situagio Regular pErante o Minislério do Travalho;

ANEXO W11 — Declaracdo de ldoncidace para contratar com a Administragio Poblica;

ANERD VT - Declaragie do Dirigente da Organizacdo Social de Flena conhegmentn do objeto a ser pactuado & de SU35 condigdes.

5.15.1 - Considera-se parte integrante decta edital teda o contedda gispaniblizado via CO-ROM 3s instituighes que manifestarem inleresse, conforme
discriminada no item 3.2.1.

7 - PRAZOS DE INTERPOSICAO DE RECURSDS
7.1 - O recurso deverd ser inferposta no praza de 05 dias ateis a contar da data da puslicagae do resultade do certama no Digrio oficial do Estada.

7.2- 05 recurscs & contrarrazies de recursa, bem cora irpugracic do presante adital, deverao ser dirigidos ao Coordenader da Comissdo de salecio
g protocolados na sede arministrativa da SESA, localizada na Aov. ludith Maria Towar Vareido, 275, Edificia Enseada plaza, Frnseada do Sua, CEP
25, 050-360 - Vitéria - £, no harario de 08h0OmMIn até as 17n00min, o qual Adevera receher, examinar & cubmett-las a Autcridade cornpetenta que
decicird sanre @ pertinéncia oo Cash.

7.3 - f falta de marifestagds no prazo estipulane Impertard na preciusac do direiie de racorrar.
& - CRONOGRAMA

’:_  EVENTOS = — - - S—

Prazo Maxima para Marifestacio d2 Interesse ATE 15 {quinze) Lias A conar da publicagde do Edital no

S R — _l_ i Didrio Ofigal do Estada (DOE).

|‘ Prazo mawimo para recebimenta de L2 05 (cinco) dias Cteis anbes dz data fixada para a
padidas de Esclarecimeanta entrega dos envelopes T e 1.

|___1m¢.9.r£';_ﬁ_u£@__ - _________|
Entreca oog Envelopes 1 & 1l _| Ho 30° [trigisime] dia a contar da publicacio dao Edital

l_ — I no DOE. A
anertura oos Eovelopes e 1 | Ma 31° (Lngésimo primeira) dia & rcontar da publicacds |:|-:11

|_._ E S B e EdtalnoDOE.

[nterposicio da RECUrs0s 20 Resultado do Certame Avg 05 (cinoa) disg sis a conta- cia Dubhcagio da _‘
A S - " resultady do certameno DOE.

Vitdria-ES, 27 de setembra de IS

FABIAND MARILY
Syosacretirio de Estado ¢a Assistencia em Sadde

AME¥OD I DO EDITAL
MIMUTA DE CONTRATO DE GESTAD

Contrato n%. XHEEX
Processo N XXX
Edital n™ 003 ,/2018

Contrate gue entre Si celebram o Estadn do Espirita Santo, per intermadio  da
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA © a XXX, gualificada como Qrganizagin
Social para reguiamentar O desempenha das acies | senwiges de salde no Hospital
Anténio Bezerra de Faria - HAEBF.

Peln presente instrumeanta, de v lado o Estado do Espirita 5anta, par intermédic 4z SECRETARLA DE ESTADO DA SAUDE, cam sede nesta cidade
a Av, Judith Maria Tovar varejae, 225, Edificio Erseada Plaza, Enseada do SiA, CER 29.050-360, Vitaria/ES, neste atd representada pele
W NNE RN KHH NN, daravante dencminada CONTRATANTE g, de oulrd lada, a xxxxxxxxxxxxxﬂxx){xx. carn CHFMF SO0 R 00N,
com enderegn na Rua WOOO0ONN00IKNE & com pstatuto arouivaco no Cartario de Registra de Titulos @ Dooumentas cob A XXX do Registro Civil de
Pessoas Juridicas O WKW, neste ato representada pelo WK AN, RG wRNKWH, CPF WK, doravante dennminada
CONTRATADA, com Dase no processa nY RKEXEE & tendy Bm vista © QuUE dispde @ Lel Complementar n9 489 de 21 de julho de 2009, o Decreto n®
24R4-R de 09 de matco 4o 2010, Partaria n? 047-F de 16 de agesto de 2011, Decreto n? 3863-R da 25 de seterbro de 2015, Lei Complemantar n®
@37 publicada em 02 de dezemhbro e 2016, 8 alnda em conformitade cam as nrinesnins norteartnres do SiECema Uimisa PR Sande - 515, patabelecidos
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HABF, situacc na Rua Liberaling Lima, 5/, Jaburuna, Municipia de Vila Velha/ES, CEP 29.123-620, cizjo use fica permitido pele periodo de vigéncla
da presente contrato, mediante as seguinles clausulas ¢ condigtes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO DBJETO

1.1 - D presente I:_DNTRATD DE GESTAD tem por objsta a operacionalizagio da pestdo 8 execucdo, pela CONTRATADA, das atividades e senvicos
de saide no Hospital Anténlo Bezerra de Faria - HABE am corformidade com a5 Anexoes Técnicos gue integram este instrumento.

1.2 - A finalidade do cantrato deverd ser executada de forma a garantir: qualidade, eficicla, eficiércia, efetividade & os resultades esperados,
1.3 - Fazem parte integrante daste CONTRATO:

al O Anexo Téenioo I - Descrigie de Servigos;

bl O Anexa Téenlco IT- Sistema de Pagamento;

o1 O Anexo Técnica L - Indicadores ce Qualidade;

d) O Anexec Técnico IV = Ensing Médico & Multiprofissional,

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO DE BENS PUBLICOS

2.1- Fam 3 finalidade exclusiva de viabilizar a perfeita e reqular cxecugio di abjeto contratuzl, a CONTRATANTE gestinard 3 CONTRATADA bens
maveis B bens imaveis, através da celebragio de Termo de Permissdc de Uso, nos termes do artioe 21 do Decreto n® 2484-F e 00 de margo de
2010,

2.1.1 - A destinaco de bens serd precedida de iwentar o & avaliagdo,

33 - A CONTRATADA =0 responsabiliza, nos termas do itern 31,6 da Cliusula Terceira, pela guanda e vigildncia dos bans cujo usc Ine é permitida,
mantendo-os em perfeito estado de consenacie, assain, higlene & limpeza, serm gue isso Ihe gere gualguer dirgito ce retencdn ou indenizacda, de
moda a devalvé-las a0 estado em qus os recebeu, finda o praze do cortrato, ressalvadas evortuais deterloractes decarnentes do usd normal, bem
como ressarcir 3 CONTRATANTE pelc extravio ou dancs por ata de seus prepostos ou representantas, tenda comao pardmetro @ avaliagio prévia das
hers cuja lauda fard parte Integrante do Terma de Permissde de Uso, ou o valor de mercado atualizado, a critério da Administracda, além de
preservar @ plaguet2 de registro patrimanial,

39 - A CONTRATADA compromete-sa, ainda, a utiliza-los ewclusivamente na execugdo do objele contratada, sendo vedado ceder, locar sob qualquer
titula, transferi-los para terceiros ou para outra unidade administrada pela CONTRATADA sch pena de caracterizar inadimplarments contratual.

2.4 - Mas hipitescs de desqualificagdo, extingdo da ertidade e de rescisSo contrabual, hawverd reversda das bens, cuje use fora permitido a
CONTRATADA, a0 Estade da Espirlto Santo hem como aqueles bens eventualments adnuiridos Cam 05 recursos a ela repassadaos, juntamenie COM
o saldo de recursas financeiros existente na conta corrente, ra farma do itern 3,1.8 da cldusula Terceira.

35 - A CONTRATADA poderd, a quacuer tempo e mediants justificativa apresentada ao Secretdria de Estado da Saide e a0 Governador do Estada,
propor & devolugdo de bens ao pader Boblico tstadual, cujo usa fora a ela permitido ¢ que nio mais sejam necessarios ao cumprimento das metas
avengadas.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1 - Em cumprimento s suas obrigaghes cabe a CONTRATADA, além das chrigagdes, const@ntss das espacificaches técnicas nos Anexos e daguclas
sstabelecidas ra legislagio referente ao SUS, bem coma nos Diplamas Federal @ Estadual oue regem a aresente contratagdo, a5 sequintas:

3.1.1 - Manter durante toda a execugio do contrato, 95 MEsmas concigies de quatificagio ewigidas quanda do pracesso seletivo.

3.1.2 - Prestar os servigos de salde qua pstio especificados no Anewe Téopica 1 - Descrigdo de Sorviges & populagio usudria da SUS, de acardo com
o estabelecido neste cantrato.,

3.1.3 - Dar atendimento exclusive & indiferenciace 2os usudrios do SUS no estabelecimento de sadde cuja usa he Tor permitide.

4.1.4 - Reqgistrar, por razdes ce planejamente das atividades assistencizis, informagdo oportuna saure 4 jacal de residénciz dos pacientes atendldos
oL gue lhe sejam referenciades pars atendimente, recistranda o muonicipia da residéncia e, pars os residentes nesta ranital do Espiribo Santa, ©
reqlstro da regido da cdade orde residearm.

3.1.5 - Responsabillizar-se pela indenlzagia de dano decorrents de acan ou omissdo voluntdria, au de neqligéncla, impericia ou mprudéncia, que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos rgdos 9o SUS 8 & berceiros a cstes vincdlades, bem como 805 hens pliblices mdvels e imdveis
abjetos de permissio de uso, assequrando-se o direita de regresso contra o respansdvel nos casos de dolo ou culpa, serm prejufzo da aplicagdo das
demais sanches cabivels.

3.1.5.1 - A responsebilidade de que trata o itern anterior cstendse-se 05 casos de danos causados por falhas relativas a prestacdo dos servigos, NS
rermos do art. 149 da Lei n® 8,078, de 11 de setembre de 1990 {Cogige de Defesa do Censumidar).

3.1.6 - Administrar os bens movels & imévels cuja uso [he fora permitido, em conformicacde rom o dispasto nos respectivos termos de perrmissaa de
usa, abé sua restituicde ac Poder FUblice.

3.1.6.1 - A manutencda, conservasio e a3 substituiciies poderde ser custeadas com recursos fingnceiras previstos na Clausula Gitava &, na
impossibilidade de assim fazer, cprd efetuade 2 camplementagda de recursas, cuja repasse dar-se-& atraves de Termo Aditivo.

3.1.6.7 - Ern hipdtese alguma, poderda ser alocados recursns piblices para reparagio, manutencine, substituicio g bens 52 & CONMTRATADA por si
an anrF terceirns teaha dada canes an dann.
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3.1.7 - Comunicar a .r'.sl:én‘:ia respensdvel da CONTRATANTE tadas as aguisiches de bens méveis que forem reslizacas, no prazo maxime de 30
{trinta) dias apts sUa oCorréncia, bem coma cumprir com as determinacies dispastas na Portaria 053-R de 04 de outubra de 2017,

3.1.8 - Transferr integrzlments, & CONTRATANTE, em casc de desqualficacds e consequente extingio da Organizagdo Social efou rescisdo desta

cantrato, o natrirm'u:-li:, os legadas ou doaglies que The foram destinades, bemm como os excedentss financeires decarrentes da orestacio do Servigos

de_assisténc:a 4 saude ro Hospital Antdnio Bezerra de Faria - HABF cujo uso Ihe fora permitido, ressalvacos o patriminic, bens e recursos pré-

Exlséentfes a0 Contrato ou adquiridos com recurses a ele estrankos e de atividades proprias da instituicdo, diferentes & ndc relacicnadas ao Contrato
e Gestdn.

3,1.9 - Responsakbilizar-se pela contratacso de pessoal necessdrla para a peccuCdo das atividades previstas neste Contrato de Gestan.

3.1.10 - Responsabilizar-se pelo pagzmento das verbas trabzalhistas de seus empregados, encarges fiscais, soclals 8 previcenciarios decorrentes da
execugio do obietn cortratual, inclusive com o custo das rescisdes de contrate de trabalho realizadas durante a vigéncia do contrata de gestao,
ressalvados o dispasto na clausula gquinta, 1em 5.1.6.

4.1.11 - Dispenibilizar, em tampa hdbil, o cdleulo das rescisties de Contratos de trabalhes o encarges soclals e previdenclarios em case de extincde do
contrato de gestio, hem como aprescntar, arualments, relatéria da estimativa do cdloulo das rescisies {rabalhiztas.

9.1.17 - Instafar no Hospital Anténio Bezerra de Faria - HABF, "Servigo de Atendiments ao Usudrio”, devends encaminbar @ Secretaria de Estado
da Salde relatdric mensal de suas atividades, cenforme o disposts nos Ancxos Técnicos deste Centrato de Gestda,

3.1.13 - Adotar, om todas as placas internas & externas, voiculns @ dernais materials permanentes, bem como em uniformes, roupanas, impressos e
documentes oficiais as logomarcas co Hespital e da Secretaris Estadual ¢e Sadde, nos padries definides per esta, assim como seguir todas as
diretrizes definidas pelo Governo do Estade no tacante a comunicacda,

71.14 - Adatar o simbolo @ o neme designative da unidade de sadde cuje usa [he fora permitide, seguido pele nome designativo "Organizacio
Social”.

3,1.15 - Responsablizar-se por cabranca indevida feita ao pacignte ou 3o seu representante, por profigsional empregado ou prepasio, &m razao da
execugio deste contrato.

3.1.16 - Manter sermpre atuslizado o prantudric médice dos pacientes & 2 arguive médice, pela prazo mirima de § {cinco) anos, ressalvadas o5 prazos
previstas em lei,

3.1.17 - Mo utilizar nem permltr cus terceiros atilizem o pagiente para fing de syperimentagia, e¥cetn nos Casas de cansentimenta informadi,
devidamante aprovada pele Comité de Etica em Pesguisa Consentide, quando davera haver manifestaciio expressa de consentimenta do paciento ou
de seu representante legal, por meis de Terme ce respensabliidade pele tratamentc 3 que sord submetido, respeitando-se as diretrizes e normas
regularmentadoras ce pesquisa erwalvenda seres humanes do Conselna Hacional de Salde.

3.1.18 - Atencer os pacientes com dignidace e respeito, de modo universal e igualitéric, mantendo-se sempre a gualidade na prestagio dos servigos,

3.1.19 - Afiwar aviso, em lugar visivel, de sug condicic de entidade qualificada como Organizacia Secial, ¢ de gratuicade dos servigos prestados
ressa candigdo para o Sistema Lnico de Satide.

3.1.20 - lustificar ao paciente ou aa seu representants, por pacrita, as razies téenicas alegadas quando da decisdio de nao realizacdo de gualquer ato
profissional previsto neste Contrato.

1.1.21 - Em se tratando de servigo de hospitalizagic, permitir 3 visita ao paciente intemado, diarismente, respeitando-se a rotinag do servge, por
periode minima te 02 {duas) horas.

3.1.27 - Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos 8 assuntos pertineiles aos servicos oferecidos,

3.1.23 - Respeitar & decisp do paciente a0 consentir ou recusar prestacdo de servigos de satide, salve nos casos de Iminents penoo de vida cu
ohrigacae legal.

3.1.74 - Garantic a confidencislidace des dades e informactes relativas aos paclentes.
3.1.2% - Assegurar aos pacientes o cireite ge serem asslstidos, religloss e espirltuzlmente, gualguer Jue s&3a O culta reliciose.
3.1.26 - Em se tratanda de servigo de hospitalizacdo, possuir marker em plena funcionamenta:

a) Comissdc de Prantuario Medico;

b) Comissao de Obitos;

¢} Comissdo de Etica Médica;

d} Comissda de Contrale de Irfaceio Hospitatar,

e} Comlssdo Interna de Prevencic de Acdente de Trabalno;
fi Comissdc de Residuos de Servigos de Sadde;

g) Comissdo de Ftica cm Enfermagerm;

nt Comisséo de Qualidade e Seguranga da Pacients,

31,27 - Fornecer ag paciente atendido, por ocasifo de sua =alda, seja nd Ambulatério, Centro Especalizada Trauma Ortepedico, Pronto-socerro,
Uridade de Intemacic Hospitalar, Hospital dia cirdrgice ou Programa de Irternacio Comiciliar, relatorio circunstanciada do aterdimenta prestado,
derominace "INFORME DE ATENDIMENTO", do qual devem constar, no minime, os sequintes dados:

Al Mome do naciente
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a)  Resurno de Alta Médica.
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3,1.27.1 - 0 cabegalho do docurmento deversd canter a sequinte esclarecimentc;
“Eeta conta Sera paga com recursos piblicas provenientes de seus impostos e contribuiches sociais”.

3.L.2_E!. - Colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na sagunda via do relatirio @ que se refere a item 1.1,27 desta clausula,
arguivanda-a no prontuario do paciente, pelo prazo de 05 [cinca) anos, atservanda-se as excegles previstas om lel

3.1.29 - Emn se tratando de servigo de haspitalizagde, assegurar 8 presenca de um acompanhante, em Lempe integral, no hospital, nas internagies de
gestantes, Criancas, adelescentes g idosos, COM direlta a alojamento e alimentacda.

3.1.30 - Limitar suas despasas oom remuneracas, BnCargos trabalhistas & vantagans de gualquer natureza, 4 serem nercebidos pelas seus dirigertes,
empreyados e servidones piblicos disponitilizados a Unidade, a 70% (setanta par cenkal do waler glabal das despesas de custein das respectivas
umidadas.

1.1.30,1 - A remuneragio e vantagem ge qualguer natureza 3 Serem aercebidos  pelos dirigentes & empregados da Organizagda Social
CONTRATADA, em Caso ot alteracdno dos valores pactuades, naa poderdn exceder os piveis de remuneragin praticacos na rede arivada de salde,
abzervanda-se a madia de valores praficanos no mercaio madico-hospitalar do Estada do Espirita Sanio.

3.1.30.2 - Em caso de contratacio de profissicnal, cuia qualificagdo rérenico-proflssional exigida mie encontre parametra no Estada do Espirite Santa,
ou cuja contratagio nao estaia sendo possivel em wirtude de BsCASSET do referida proflssicnal, serdo chearvados os niveis medios da remuneragan
praticades no mersado médico-hospitalar nacional.

3.1.31 - Adotar praticas de planejamenta sisterndtico das aglies da Organizagio Sacial, mediante instrumenios de pragramacin, orgamentagac,
accmpanhaments @ avaliagdo oe SUBS atividades, de acorde com as metas pacluadas, Dem Como publicagda anual, ro Didrio Dficial do Estado e em
sernal de grande circulagdo Estacual, de demanstraches financeiras, auditadas e elaborades em conformidade com o5 principios fundamentais de
contahilidade & do relatdrio de execucic fe Contrato de (Gestan.

3.1.37 - Pullicar no Didrie Chciat dao Estada, oo praza mdxima de G (noventa) dias, contados da assinatura do Contrato de Gestdo, regulamenta
prtprin contenda o5 procedimentas que adotard para contratagio de obras e cervicos, bem como para compras com pmprego fe Fecursos
provenientes do poder Publico, chbservando-se o disposta nd artign 197 do Dacreto ne 2484-R de 09 ce margn o8 2010,

3,1.33 - Apresentar a CONTRATANTE, no praze maxima de 60 (noventa) dies, contados da assinatura do contrato de gestio, Manual de Recursos
Hurmanos, cbservando-se o dispesto no artign 9%, inciso TX OC Decreto n® 2484-R de 09 de marco de 2010.

3,1.34 - Utlizar 05 sistemas carparativos definidas aela CONTRATANTE, devendo disponibilizar, em casc de resclsdo cu de encerramentd o
contrato, uma cepia dos hancos de dados e as credenciais de acessa, t@nta para % sistemas car parallvos QUANTO para 05 sistemas locais utilizados
pela CONTRATADA duranic & qestdo, A Implantacdo ¢ 8 manutencdo desses sistemas ficardo sob a responsabilidade da CONTRATADA, sem direiln
a qualguer ressarcimento ou repasst de recurses financeiras pspecificamente para 255 firn.

1.1.35 - Dispanibllizar em sitio eletrdnico na rede mundial de computadores, Nos Lermas do Decreto Estadual n? 4.152-1/2012, & ro site da Secretara
de Estadn de Sadde, no minimo, as seguintes informagdes, relativas aos TeCurses pliblizas recebidos:

a] Chpia do estatuto soc@l atualizado da entidade;

b Relagio nominal atualizada das dirigentes da entidade;

] Cipia integral dos canvinios, cantrates, termaos de parcarias, acondos, ajustes ou instrumentos Conganeres, realizadas com o Poder
Ewecutiva Estadual, & seus respectivas aditives & celatdrics Frals de prestagde de contas, na forma da legislagda adlicdvel;

d] 4s informagies de que trata esta Clausula serdn divulgadas cm sitio na Internal & em quadre de avisos da ampla acesso poblico em
sua sede;

) As informagies descritas resta Cldusula deverdo ser publicadas & partir da calebracio do conwénlo, contrata, Terme de parceria,
acnordo, 2juste cu insSIrumEeEnto congénere, serdo atualizadas perlodicamente & ficaria disponivels até cenlo e aitenta dias apts a entrega
da prestagdo de contas fimal;

f} As disposicies contidas nesta Clausula devergo constar dos pactos administrativos rrencianadas ne item

g} A Drganizagio Sacial deverd encarminhar tais informacées para a Comissio de Controle, Momikoramentia g pyaliacdn oo Contrato de
Gostda, que realizard 2 inclus3o de tais infarmacies no site ca SESA.

1.1.36 - Apxiliar & CONTRATANTE no desenvalvimano ¢ aplicagaa de mecanismas de controle, incluindo ardlise poratistica @ por amaostragem das
despesas, Comnativeis Com SBUS recursas de informacio & tecnalogia,

3.1,37 - Obseryar, nd contratacio de pessoal 2 de gorvicos, o disposta no art. &, incisa 11 do Decreto n° 2484-R, de 09 de marge de 2010, que veda &
contratacio de cnjuges od parentes até o 39 grau de seus conselheiros e diretarss,

3.1,38 - Em nenhuma hipotese cobrar direta oo indirctaments oos usLdrios pelos serviges prestados, sendo licite, ne entanta, bussar junka &
CONTRATANTE o ressarcimente de despesas realizadas e que rio estejam pactuadas, desde que previamente autorizadas pela Secrelaria Estaciual de
Saude.

3.1.39 - Tmplantar metodelagia padronizada ce apuragdo de custos & prostacdo ce contas nes maldes delerminados pels Secrelania de Estado da
5alce, 500 pena de aplicacéo das penalidades previstas na Clausula Décima - Terceira - [as penalldades, da Presente Cuntrata,

3.1.40 - adatar CHPD Filial pspecilico para movimentar os recursns firanceiros transferidos pela CONTRATANTE para & axecucio o objsta deste
COMTRATO DE GESTAD em conta hancaria especifica @ exclusiva, de modo a discriminar 05 tributos @ demais despesss do presente CONTRATCO DF
GESTAD, com o objetiva de nda confundic o5 recurss praprios da instituicaa matriz, griundns de outras fontes de financiaments, £am oS recursns
repassados pela CONTRATANTE para CUSTRID 035 atividades do hospital objsto deste CONTRATO DE GESTAD,
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estaduals efelives disponibilizadas 2 mantices pelz CONTRATANTE, o outra de empregados da CONTRATADA, admiticos mediante processc
seletiva,

4.7 - & CONTRATADA respondora pelas chrigachbes, despesas, CNCArgos trabalistas, securitdrics, previdencisrios e outros, na forma da legislacio
em vigar, relativos aos empregaces por gla contratadaos, necessdrias para 2 expcucic dos sarvigos objato deste Cantrata, respondende em juize ou
fara deste, de farma integral & exclusiva, isertanda o Estado da Espirito Santa de quaisguer chrigagbes presentes & futuras, sendo-the defeso invocar
a ewisténcla deste Contrato para eximir-se daguelas cbrigagtes cu transferi-las # CONTRATANTE.

4% - A CONTRATADA ceverd utilizar como critério para remungeracao 4os armpregados contratados, a negociagio e a celebracho de acordos caletivas
de trabalho vinculadas ac cumprimento das metas estipuladas, & redugiic nterna dos custos ow an aumento da aradutividads da institulgia, scmpre
compativeis com o praticado no mercado de trabaibo,

4.4 - A I:DNTRAU.FHTE podera colacar, & disposicio ca CONTRATADA, servidores plblicos estaduals de scu quadri de pessoal permanante, senda
garantide aps senvidores [O0DS 05 direitas & wanlagens estabelecidos em lel, wvedada & incarporagda de gualguar wantagem pecunidria que vier a ser
pags pela CONTRATADA acs wencimentes ou & remuneragdo de angam da servidar dispanibilizado.

4.5 - Evedada o pagamenta de vantagem pacumdria permanentes nela CONTRATADA 2 servidor disponibilizado com recursa pravenlente do Cortrato

de Gestin, ressalvada & hipdtese de acicignal relative ac exXercl

cin de funcdo tempoerara de giracio, chefla ou assessoramenta.

4.5.1 - O percentuals relativas aos adicicnals correspondentes ao exercicia de fungdo temparéria de diregdo, chefla & asseszaramente por serdidor
efetivo disporibilizado deverdo sar discriminadns no Manual de Recursas Humanos, nos bermos do Decreto n® 2484-R ée 09 de marga de 2010,

4.6 - Os precedimentos administralivos atirentes aos servidores plblicos dispanibilizades serda mantidos pela drea de Recurses Humanos i
Gperataria de Fstado da Sauce, pars orde deverao ser enviades os relatorios relativos a Frequéncia & quaisquer acarréncias due necessiter de
reqgistro,

4.7 - h avaliagio de desempenho Cos servidares, inclusive em estagic probatério, devers ser realizada pela CONTRATADA, segunoo 05 critérios
estabelecides na leolsagia estadual especifica que regulz a materia, de fama a subsidiar 3 avaliagae final a sor exercida pel drgio competenta.

4.5 - A CONTRATANTE devard, no prazo mawimo de 20 dias a contar da assinatura deste Instrumento, realzar levantamenta & infarmar 2
CONTRATADA & relagdo dos servidores efetivos que aptarem por permanecerem |otados na unidade hospitalar obieto deste contrato,

4.5.1 - Ands a realizagio ¢o levantamenta, @ CONTRATANTE deverd providenciar 3 imedista formalizacic do ato de cesséo dos servidores 4
CONTRATADA,

482 - 0 processo dg remogdo dos servidores efetivos estaduais que aptarem por ndo peErmManscerem na Uridade deverd ser providenciado

gradualmente, pela CONTRATANTE, no prazo de atg 90 dias, na medidz em qua coomer a contratagén de navos colaboraderes por parte da

CONTRATADA, se nacessaria,

4.8.1 - h COMTRATANTE ressarcird & CONTRATADS s afastamenios © austnrias superiares a 15 (quinze) cias de setvidores efetivos pastos &
dispasicao da Orgarizacdn Social, caso se faga necessara 3 contratacdo de subslituios para suprir & respectiva Ausencla;

4.0.4 - & apuragio dos eventas de que Lrata o item anterior deverd sor cojelo de relatdric mensal encaminhaco & COMTRATANTE, para compensacin
Ao més imediatamente posterior.

4.8.5 - A cada dissidio coletive de categaria profissinnal, a contratada deverd encaminbar documentaciio para atualizacdo da glanilna de pessaal.

4.6 - A SESA devera deduzir do montanie total mensal a ser repassado an CONTRATADG o valar fingnceirs mensal de sua despesa com foiba de
pagamente, excluidas os encargas previdencidrios, referentes a0s seryidores plblicos gue sermanecerio lotados ne Unidade,

4.8.1 - Quanda dao desconta, 8 SESA deverd cbservar se a remuneracio dos servidores publicos que permaneccr3o latades na Unidace & superlar &
remuneracio que @ CONTRATADA paga [fara seus empregados, hipétese cm que, para fins do calcula do mentante tatal a ser deduzido da parcels a
ser repassada ac CONTRATALD, devera ser considerado o ofetive custt que o COMTRATADO supoftara para empregar nessca com & idéntica

atribuicdc acs servidores publicos que permanecerac eTacos na Unidade, excluidos os encarots previdencidrios.

4.10 - A CONTRATADA, =m nennuma hipttese, poderd ceder @ qualguer instituicio {piblica ou privadal seus gmpregadas, Derm como 03 servidores
efetivos que estiveram & sUa disposicdo.

4.11 - A capacitagio dos servidares colocadaos # disposicdn da CONTRATADA serd prorovida ¢ custeada pela mesma, cabenoo 3 essd autarizar a
participagda em eventos, ohservada a necessidade de reqistro nas respectivas pastas funcienais,

4.17 - & CONTRATADA, 3 qualguer tEmpe, podera devolver servidar piklico que Ine foi disporibilizada, desde que justificadamente, ndo constituinco
quaisquer intercorréncias relativas ao pessaal dispenld [zado justificativa para pyvertual descumprimente das Metas efou das [ndicadores pactuados.

4.13 - A CONTRATADA s2 abriga a adatar préticas ce gestia administrativa, necessarias & suficientes para coibir a obtengde, Individual au coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoals em decorréncia de participacdo nas atividades da respectiva entidade.

414 - A CONTRATADA deverd apresentar critérios ohjetivas de escalha, anedecenda aos principios inscritos na Constituicio Federal, tanto para 2
centrazacdc de scrvigos & pradutos, come para a selecho de pessoal.

415 - & CONTRATADA deverd cstipuiar limites e critérics para remuncracia e vantagens, de gualquer natureza, @ SErEm Dagas 3os dirigentes o
empregados da Organizagia Social, no sxorcicio de suas funghes, com 05 recursas do Cortrate de Gestin, ndc podando ser remunerada @ conta do
Cantrato de Gestdo a participacdo de dirigentes e emporegadas nos orodos deliberativa & de fiscalizacio.
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5.1.1 - Programar no agamento do Estada, nos exercicios subsequentes ao da assinatura do presente Cenirata, 0F recursas necessarics, Nos
alementos financeires especificos para custear & execucan do ohjeto contratuzl, de acerdo cam o sistema de pagamerts previste no Anewo Técrloo [1-
Sictema de Pagaments, que integra este instrumenta.

£.1.7 - Permitir o uso dos bens moveis imaveis, confarme Angxo 11 do edital,
5.1.3 - Inwerkariar ¢ apurar @ condigio de uso, estado 8 canservacio para atualizagio de Terma de Permissdo de Uso.

5.1.4 - Analisar, seMpre que necessdrio & na mimima anualmente, & capacidada ¢ a5 condlghes de prastagda oo servicos comprovadas par ocasiao da
quallficagdce da entidade comao Qroanizagie Social, para verlficar se @ mesma ainda disple da suficiente mivel tacnico-assislencial pars 2 precucAn do
abieta contratual.

5.1.5 - Resi&a.r_‘t'.‘r ae afastamentas ¢ ausénclas superiores a 15 [gquinze] dias de corvidaras efetivas postos A dispasicio fa Organizagio Social, CasC &
faca necessdria a contratagac de substitutos para supric a respactive auséncia.

5.1.5 - Arcar cam os custos das reseisdes de Contratos de rrabalko & encargos sociais ¢ arevidencidrics a elas ralaclonacos, quando da axtingdo co
Contrato de Gestio,

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZAGAD

5.1 - A Secretaria de Saidde serd responsdvel pele montoramenta, contrale e avalizgio dos servicos prestadas & instizulrd A Comissdo oe
Moriteramenta @ Avallagdo para siscalizacio dos Cantrates de Gestdo para tal fim, par meio de Partaria da Secretaria de Estado da Salde, no prazc
mawima de até 30 (trinta) dias apos & assinatura deste contrale.

6.2 - A Comissdc de gue trata o itemn anterior fard, rimestraiments, a corsolidacdn e analise do deservalvimentc das atividades inerenies ac
trmestre findo, elanorando relatdric cirounstanciade para avaliagio e pontuagho dos indicadores de pualidade constantes no Anexd Téonico II1, que
condicianam o pagaments oo walar da parte varisvel descrila na Clausula nona desta Contrata.

6.2.1 = A verificacho de que trata o item arteriar, relativa ao cumprimenta das diretrizes & metas definidas para a CONTRATADA, restringir-sa-a aos
resultados abticos @M sua EXECUCED, atrawés cos indicadores de desempenna sstabelecides, em confrantc fom a8 metas pactuadas & cam @
cconomicidade no desenvalvimento das respectivas atividades, oS quas serdo censolidados pela Comisséo de Monitoramento e Avallagia, a fim de
passibilitar & avaliacdo Lrimestral.

6.3 - Semestralmente & CONTRATANTE proceders & andlise das guantidades de atividades assistenciais, constantes do Anexo Técnlon T, realizadas
pela CONTRATADA, worficandn & avaliande os desvios (para mais ol para menos) aoarridos em relacis as guantidaces estanelecidas neste Contralo
fe (Gestan.

6.3.1 - D@ andlise referlda no itam antericr, podora resultar Lma repactuacda cas quantidades da atividades assistenciais ora estabelacidas & S2U
correspondente refiexo acondrmico-finarceimo, efativada através de Termo Aditiva ag Contrata de Gestda, acerdada entre &5 artes nas ragpectivas
reunifics para aiuste semestral e arual do CONTRATO DE GESTAQ,

£.3.2 - A Comissdc de Monitcramento 2 Avaliacdo do Contrato de Gestdo, ao identificar qua Mencs de setenta por tento do volume resultants 0@
apuragio das quartidzces da atividades assistencinis 4as [irhas de servicos nde tenham sicle alcangados, comunicard o falo imediatamente ac gestar,
para as providinoias de repactuacio,

§.4 - A Comissdc de Moniteramento & avaliacho do Contralo de Gestan, além dos relatdrios trimestrais @ semestrais, dewerd elaborar relatério anual
canclusiva, sobre 3 avallagéo de dasemzenho da CONTRATADA, o quah deverd ser disponitilizado em sitio gletrénizo da Secretaria CONTRATANTE.
5.5 - 05 servigos prestados pela CONTRATADA terao a parte contabilffinanceira monltoracs, cortralada e avalada pela Comissdo ce Monitoraments &
fvaliacdn dos Contratos de Gestdo.

F.6 - A Prestacdo de Contss a ser apresentacda pelo CONTRATADD, mensalmente ou a qualyuer tempo, confarme recomenda o interasse piklice, far-
ca-d atraves de relatdrio pertinents 4 ewecucdo desse Contrato de Gestan, conkendo comparativa especifico das meftas propastas com o8 resultacos
alcancados, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes ans gastas & receltas efetivaments realizados.

6.6.1 - A Camnissde de Menitoramento & Auallagie dos Cantratos de (Gestio poderd reguerer ad COMTRATADD, a0 1érming o8 cada exercicio QU @
qualguer mamento, £ aprasentagio da relatério acima referida, além da informachas complementaras & & apresentacdo de detalhamenta e Lopicos 2
informagies constantes nos relatdrios.

6.7 - Os resultados alcangados deverda zer objeta de anilise criterinsa da Comissio de Monitoramenta & Avaliagde dos Cortratos de Gestda, Oue
rorears as comeghes gue eveniualmeite se fizerem necessdrias para garants & plana eficacia do instrumento. Caso persistam as falhas, ancaminhard

Relatéria para subsidiar & decisdo do Spcretario de Estade da Sadde acerca da manutencia da gualificagio da Entidade coma Drganizacda Social.

6.8 - Caso selam gpuradas QUAIsIUET despesas impreprias realiadas pala CONTRATADA, estd cerd notilicada para, no prazd maximo de 5§ {einco) dias
\iteis apresentar justificativas ou providenciar a5 recularizacoes.

6.0.1 - Das justificativas ndn accltas serd dado o prazo de 5 [cinco] diss para 3 aprasentaCE0 de recurse @ Garrataria de Estado da Saloe.
B.R.2 - Se indeferido o recursd, o valor gasto mdevidamante deverd ser ressarcidn pela CONTRATADA.

E.8.3 - Serda consideraas jmpréprias as despesas Qus além de afenderarm 235 principios da logalidace, moratidade ¢ economicidace, nap guardarem
gualguer relagia com ¢ ofjelo contratual cu forem realizadas em desacorda cam o manual de compras oa entidacie.

6.9 - D5 responsévels pela fiscallzacho da executdo do contrato de gestio, a0 LOMaram conhecimente de gualquer irregularidade ou jlzgalidade na
i - 1l - [ - . - ¥ ' ol B LI - P e - -1 [} ] I . [ G " o= » l L. " . el aiatal il
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6.10 - O presente Contrato de Gestda estard cubmetido aos conrtroles externo e interna, ficanda toda a documentacio disponivel a qualguer tempo
sempre que requisitado.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 - O prazo de vigéncia do presente Cantrato serd de 5 {cinco) anos, tendo por terma iricial o dia subssquente ag da publizagde 4o seu resuma na
imprensa oficial, podenda ser renavaca, ands demenstrada a consecugde dos abjetivos & cas metas estabelpcicas, ¢ havendo concorddncia de ambas
as partes,

7.2 - Eventuzl renovacdo serd procedida mediante Terma Aditiva, qus deverd ser previaments submebide & Procuradona Geral do Estada & a
Secretdria de Estado de Gest3o e Recursos Humanos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURS0S FINANCEIROS

B.L - Pela prestacia dos servigos objete deste Contrate, especificados no ANEXD TECNICO 1 - Descricde de Servigos, & CONTRATANTE repassars &
CONTRATADA, no prazo e condighes constantes neste instrumento, bem come re Anexo Técnico [1 - Sisterma de Pagamenio, a mportancia olebal
pstmada de RS xxxxox (xxxxxx), referents aos primeiros 12 (doze) meses assistencials do Contrate de Gestao.

8.1.1 - Do mantante gliebal mencienado no "caput” desta cldusula, o valor de RS xxxsody o) corresponidenic a esie exercicio financeire, ¢ RE
oo {xxxxx) correspandente ao exercicio financeire da 2015 & anarzrd a UG: 440901, atividade: 10.302.0030.2184, Natureza da Despesa:
3.3.50.39,00 e Fonte de Recursos: 0104 e 0135,

B.1.3 - 0 waler restante carrerd par conta dos recursos cansignados nas respectivas leis argamentdrizs, dos exercicios suDseLURNTEs.

B.1.9 - Para aquisicc de bens efou reforma predial serd transferice 3 CONTRATADA, no primeira ang, 3 importancia de RS 20000, correspondante
a recursos de INVESTIMENTO na Hospital Antbnio Bezerra de Faria - HABF ¢ cnersrd a UG: 440901, Atividade: 10.302.0030.2184,
Natureza da Despesa: 4,4.50.52.00 e Fonte de Recursos: 0104 e 0135

@.1.4 - Ds recursos repassados remanescentes a CONTRATADA deveriio sor por esta aplicadas no mercado financeirs, desde que os resultados dessa
aplicacdo revertam-sa, exclusivamente, acs objetivos deste CONTRATO DE GESTAQ, ficando a CONTRATADA respansdvel por evertual perda
financeira decorrante de aplicacéo no mercado financeira, camunicandn imediatamente 2 CONTRATANTE o valor perdida.

B.1.5 - O recursos financeiras para 4 execucdo co ohieto do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADRA poderdo ser obtidos mediante
transferéncias provenlentes do Poder Publica, receitas auferidas por servigas que possam Ser prestados s2m prejulza da assisténcia 2 sauda, doagies
e contribulgies de entidades nacianals e estrangeiras, rerdimentos de aplicagfies dos atives financeiros da Organizacin Social e de oubos
pertencentes ao patriménic que estiver scb a administracdn da Organizagao, ficando-lhe, ainda, facultado contrair emprésimos coim arganismas
nacionais e inlernacionais.

H.1G - A CONTRATADA deverd movimentar os recursas que |ne forem repassados pela CONTRATANTE o contd corrente especifica e exclusiva,
constando como ttular o hospital poblice sob sua pestde, de mado a gue nda sejam confundidos com cs FECUTSDS priprics da ORGAMIZACAD
SOCIAL CONTRATADA. Os respectivos extratos de movirneniacso mensal dever§a ser encaminhades mensalmente 2 CONTRATANTE.

8,1.7 - Apds o primeiro ano assistenclal de implartacdo da Unidade, os walares pactuados neste Contrato serda ohrigatoriamente revistos pela
CONTRATANTE.

.7 - As alleraches de valores e cronograma de desembolza devem ser realizadas mediante Termao Aditive.

8.3 - Sendo spurade saldo financeira remanessante do Contrato oe Gestie n® w2018 igual cu superlar a 2 [duas) parcelas mensais vigentes, o
CONTRATANTE pocers roter, & seu critéria, walores de recursos financelros, visanda ajustar o salda financeira da referido Centrato.

8.4 - [ vedada a cobranca de “Tawa de AdministragSo” por parte do CONTRATADO. Entende-se par Taxa de Adminislracda o repasse financei-d
mensal para @ matrz da instituicie por mec da fixacio de um pereentual sem a devida demonstragio da uiilizagdo deste valer.

B.4.1 - As despesas administrativas necessarias para @ adeguada expcugio do Contrato de Gestdo padem ser apropriadas e campartinadas com
matriz desde que discriminadas e previamente aprovadas pelo CONTRA TANTE, apantando dgetalhadamente como 05 recursts faram empregados fo
phigto contratiual, evidencianda os reals CUstos administratives.

CLAUSULA NONA - CONDICOES DE PAGAMENTO

a1 - Mas primelros 12 {goee) meses referentes ao pericde assistencial do presente contratd, getima-se repassar RS 0o (00000
CONTRATADA, sendo que a transferéncia 3 CONTRATADA serd efetivada segunde o Cronograma de desembalse apresentado pels entidade, nos
termas ceste Edital, A composicio de cada parcela operacional @ de 90% referents a parte fixa & 10% referente @ parte vandvel do canlrats,nos
termas de Anexo Técnicn 11 - Sistema de Pagamenta,

4.1.1 - Nos anas subsequentes, a liberagio dos valores a serem repassados dar-se-So em 12 {doze) parcelas mersais, cuje valar morresponda 3 um
valor fixe de 1712 de 90% do ergamento anual e une valor correspondents a parte varidvel de 1712 de 10% do arcamenta andal.

9,1.7 - As parcelas mensais serdo pagas até o 5° [guinte) diz otil ce cada més.

9,1,3 - &g parcelas de valor variavel serdn pagas mersalmente, junto cam a parte fiva do contrate, € os ajustes financeiros decorrentes da zvaliagio
do alcance das metas da parte varidvel serdo realizados nos meses de WHNK, K, WHH ¢ UK apis analise dos Indicadares estabelecidos no Anexd
Téenico 111 - Indicadores de Qualidade.

g.1.4 - 0z valares de ajuste financeiro cltades na paragrafe anterlar seriic apurados na forma disposta no Ancxo Técnica 1 - Sisterna de Pacamenta,
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g.7.1 - Ma oportunidade da I._it!-eragéc- dac parcelas, serio exigidas, ainda, as cerhddes ce reqularidade fiscal da CONTRATADA emiticdas pela Unido
Fedaral {Receita Federal & 'E_wlda Atlva), Farenda Estadual, Fazenda Municipal, FGTS & [NS5, hEm COmQ COmOreyantes de pagamento das encarges
spoiais, trabalnistas & cributarics incidentes sohre 2 arestagho de senvigo.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAD CONTRATUAL

10.1 - As metas pactuadas e 05 recursas financeiros pedefo Ser aiteradas, parcial ou tetalments, através ge Terma Aditiva, mediante analise &
parecar da Pracuradaria Geral do Estada, devendo sof autorizado pela Secretdric de Estado da Sadde & pelo Socretario fe Fstado de Gestdo o
Recursos Humanas.

10.1.1 - Para celebragdo oo Termos aditivos que versam prclusivamenta sobre prarrogacie de prazo, com manutencio dos valores & das metas
assistEncias estabelecidos no contrato de gestdo ou em Termas agitivas anterinres, torna-se dispensavel a altiva da PGE.

10.2 - A qualguer Lemp, poderd aoorrer repactuagdc das meas ora pstabelecidas & seu refimeo ecnndmico- financeiro, efptivada através de Termo
Aditiva ao Contrato de Gestdo, casa se)d necessaric,

10,3 - Az variacies cos pregas oos bens, SEMVICDS & pessoal que nio acarretem & necessidade de acréscimn ags recursos cr;a"nentériu-ﬂnan-:cimsa
vinculados ao Contrato de Gestdo, quanda nda relacicnados & revisdc dze metas, nao dependem de formalizagia de alteragdc contratusl, sem
prejuizo da chrigagao de comporovacio da sua adsguUacan 20s pardmetros da niercado.,

10.4 - O impacta financeire Gas variachies de pragos serd aferido pela CONTRATADA, que jatificars a CONTRATANTE para ardlise @ providencias
administrativas ar-;ame.ntériﬂ-flnanceiras para forrmalizagin do ACitiva, guante 58 mostrar necpssanio o acréseimo dos valores glabais dos repasses.

10,5 - D5 céflcits decormentes das variagies de precos poderdo ser comnoersadas do saldo postive da corta vinculada ao Contrato de Gestdn, situacda
arm gue o Aditiva, 52 nacpssario, atenderd ag restante penotnie o &5 pstimativas futuras.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - A rescisfio do presente Contrato obedecard as dizpasighes cantidas nes arbigos 77 @ (i da Lej Fedaral n® H.B66/93, & alteraghies pasteriores, n
gue coubern

11.2 - Verificada gualguer nipdtesa grsejadora da rescisdo contratual, o CONTRATANTE previdencard rescisio do Terme de permissdo de Usso, ndo
cabenda 3 entidade de dirgite privade sem fins Jucrativos diretto a qualguer indenizacio, salva N8 hipdtese prevista na g 2% do artlgo 79 da Lei
federal n® B.6GE/MI3.

11.3 - Ap términa do contratd, independentemente oo mitive da extingde do wincula contratual, @ CONTRATANTE arcard com 03 custos relativos a
gizpensa do pessozl ampregado pela COMTRATADA Dara execugio do abjete deste contrato.

11.3.1 - A CONTRATADA Aewera disponibilizar, em Termpa hahil, o calculo das recristies dp Contratos de rrabalhns ¢ encarges scoiais & arevidenciarios
om case de extingdo de conlrata da pestda, Dem COMG apresentar, gnudlmente, relatdrio da astimativa do calculo das resclsies trabaihistas.

11.4 - Em caso de rescisio unitateral por pare da COMTRATADA, qus pocerd Ser configurada em rario da recusa desta no atendimenta das
condighes de prestagdn dos sarvigns au na acoitacio das Custos patahelecidas pela CONTRATAMNTE, devidamente suncamentados, a CONTRATADA
= obriga @ conbinuar prestanda o5 spryicas de saude ora contratados, por um praZl minime de 180 {cenld & citenta) dias, spntados a partic da
dentnca da Contrato.

11.5 - A CONTRATADA tera o prazo maxima de 120 [cenko o vinte) dias, 3 contar da data da recrisio do Contrate, pare quitar suas obrigagies ¢
arestar contas de sua gestdo & CONTRATANTE, devolvenda eventual salde de recursos fingncolros ¢ materials rdn aplicadas na aojete do Contrato.

CLAUSULA DECIMA - SEGUNDA - DA INTERVENCAD DO ESTADO NO SERVICO TRANSFERIDO

12.1 - & intervencic do Estado no Servigo transferida phedecers A% disposighes conticdas no artioe 35 da Lel Camplernentar n® 489,/200%9, & alteragées
poSEriares, no que couber,

12.2 - Ma hipgtese do descumpriments qUante & regular observancla Cas nbrigagties assumidas na Contrato de Gestao, daverd o Estado assumir a
pxeclcdn dos servigos pactlaios, ohesrvada o prazo de duragaa da vigéncia da interyengac.

12.7.1 = A intervengdos no servign transferido sard feita por meio de ato administrative do Secretarlo e Estado cue assinou o Conlrato de Gestad,
declarandn as razbes para @ suspersan do Cantrate de Gestac, indicardn o interventor mencionara o objetives, limites & duragdo, a qual nac
ultrapassara 180 (cenio & aitenta) dias.

12.2.2 - Declarada a intervencia, o Cerretario do Estado & guem compete a Supervisan, fiscalizagao & avaliagda da pxecucio do Cantrate de Gestho
deverd, na prazo d= a0 [Lrintal dias, cantades d# publicagdio da ato respecktivo, instzurar procedimenta administrative para apurar as calsas
determinantes da medida & definir responsakilidades, assegurado o direito de ampla defesa.

12.2.3 - Cessadas 85 Causas determinantes da mbervencdc & nao censtatada responsabilidade dos gestores, 8 Organizagac Saocal retnmara
preciicio fos servicos.

12.2.4 - Comprovace gescumprimenta da Le Complermantar Ao 2008 e alteraghes posteriores ou do Contrald de Gestio, serd declarada a
desqualificagiio da entidade como Qreganizacio Gocial, 8 rescindida 0 rentrato firmado, s2m prejuizo das domais sancibes cabivels, pspacialmente
quanto & responsabllidade dos seuUS grafos de administragda,

12.2.5 - Enguanto durar # iArervencio, o atas graticzdes pele interventor deverdn sequir Todos as procediments legais Gue regem a Administragaa
piklica Estadual,

C1 AUSUILA DECTMA-TERCEIRA - nAS PENALIDADES
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f1. 86, 87 e HE da Lei federal n® B.666/93 e alteracies posteriorss, comiinade com o disposto no § 2° do artige 79 da Portaria n L286/93, do
Ministério da Saudde, guals sejam:

al  Adverténcla;

Bt Multa,

£y Suspensdc tempordria de participar de licitzgBes, pditals de chamamento plblico para selegic de projetos e de contratar com &
Adminlstracdo, por praza nie superior a 2 [deis) anos;

di  Declaragde de inidensidade para licltar @ contratar com a Admin stractio Pabiica, enguanta perdurarem os motivos determinantes da punigda
ou até que seja promevida a reabilitagdo perantz a prépria autoridade gue aplicou & penalldade, gue sard concedida sempre que 2

CONTRATADA ressarcir @ Adminisiracio pelas prejuizas resultantes @ apds decorrido o praza da sangdo aplicada com base na alinea "o

13.1.1 - A imposicio das penalidades provistas resta Cdusula dependerd da gravidade do fato que as motivar, cansiderada sua avaliagio na situagdo
& ¢ reunstdncias chietivas em que ele acorreu, e dela serd natificada a CONTRATADA.

13.1.2 - Dependenda da abrigacia ndo cumprida, a CONTRATANTE pederd aplicar multa de até 5% (cinco por cento’ sobre o valor do CONTRATO
DF GESTAD, aglicada de acordo com a gravidade da infragdo o groporcionalmente s parcelas ndo oxecutadas. Has reincidércias especificas, & multa
correspanderd ao dobro do valor da que tiver ido anteriormente impesta, pheervando-se sempre o limite de até 20% (vinte por centa).

13.1.2.1 - 03 valar d2 multa que vier a ser aplicadz serd comunicado & CONTRATADA, garantindo-lhe pleno direita de defesa,

13.1.3 - O atraso injustificado no cureprimento das obrigagies contratuais sujeltard o CONTRATADO a muta de mora de até 1% [(um por cental par
dia utll gue exceder o prazo estipulado, a incidic sobre o valar da transferéncia menasal, respaitada o limite do art, 412 do Cadiga Civil, sem prejuizo
da passibilidade de rescisdc unilateral do contrato pele CONTRATANTE cu da aplicacdn das sangies administrativas.

13.1.4 - As sanches previstas nas alineas "a”™, "¢ e "d" desta Cldusula paderds ser aplicadas juntaments <am a alinea "b™

13.2 - ks sanges administrativas, somente serdc aplicadas medlante reqular processo administrative, asseguiaL 4 ampla defesa ¢ ¢ contraditria,
observandc-se a5 sequintes regras:

a] Antes da aplicagdo de qualquer sancgc administrava, 8 SESA doverd notificar a CONTRATADA, facultando-lhe a apresentacao de defesa
orevia;

b} & notificacie deverd ocorrer pessoalMente ou por correspondéncia e com aviso de recebimente, indicande, no mimimo: a cendutz da
cortratade reputada coma infratora, a motivagdo para aplicagfio da penalidade, 2 sancda que se pretende aplicar, o prazo e o local de
ertrega das razdes de defess,

) () prazo para spresentacds de defesa prévia serd de 05 [cinco) dias llais a contar da intimacdo, exceto na hisdtese de declaracdo de
inidoneidade, em que o praza serd de 10 (dez) dias consecutives, devenda, em ambos os cases, ser observada a regra do artigo 110 da Lai
Federal n® §,666/01.

13,3 - & Imposicio de qualguer das sangies estipuladas nesta clausula nia elidird o direita de a3 CONTRATANTE exigr indenizagda integral dos
prejuizes gue o Fsla gerador da oeralidade acarrclar para os drodos gestores do SUS, seus usudrios B tercelros, independertemente das
rasponsabilidadas atribuiveis ao autar do fato.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA —DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1 - E vedada a cobranca par servigas médices, hospitalares cu outros complementares da assisténcia devida ao pacienta,

14.2 - Sem prejuizm do acampanhamenta, da fiscalizagdo e da nermatividade suplomentar exercidas pela CONTRATANTE sobre a execugio do
presents Contrata, 3 CONTRATADA reconhece a premogativa de controle & autoridade narmativa genérica da diregdia nacional o Sistema Unica de
Gaude - SUS, decarrente dz Lei n? 8.080,/90 [Lei Organica da Sadde), ficando certa que 2 alteracic decorrente de tais competéncias normativas SErA
abjste de termo aditive, cu de notificacic dirlgida i CONTRATADA,

14.3 - 0% casas omissos o excepcicnais, assim como, as dividas surgidas cu cliusulas ndn previstas neste instrumento, om decorréncia de sua
execucdn, serfo dinmidas medlante acordo oNIre a3 partes, bem como, pelas normas que regem o bireito Pablice & em dltima instdncia pela
aLtoridace judiciaria compeatente.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DA PUBLICAGAD

15.1 - O CONTRATO DE GESTAD serd publicado no Digrio Oficial do Estade, no prazc méxima de 20 [vinte} dias, contados da data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DO FORD

16.1 - Fiea eleite o Foro de Vitdris - Camarca da Capital, com rendncia de qualguer outre, par mals privilegiado gue seja, para dirimir guaisquer
guestdes oriundas deste contrato, que ndo puderem ser resclvidas pelas parles,

16.7 - E, por estaram justas e contratacas, assinam o presente contrato em 03 itrés) vias de igusl teor o forma, na prasenca das testemunhas

abaixa,
Yitaria, xx g XXX oe Xxxx,

CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXD TECNICO I

) DESCRICAO DE SERVICOS
I - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS

4 CONTRATADA atenderd com recursas humanos e réenicos aos Usudrios do Sistema Orice de Satde - SUS, aferecende, ssgundo o oral de
complexidade de sua zssisléncia e sua capacidade aperacional, os servigos de salde que se enguadrem nas modalidades abaive descritas.

0 Servigo de Admissdo da CONTRATADA solicitara aos pacientes, ou a scUs representantes leoais, @ documnentacio de identificagio do paclente ¢ &
documentagdo de encaminhamento, se for o Casa, especificada no Fuxo estabelecida pela Secretaria de Estado ca Sadde.

Mo caso dos atendimentos hospltalaras por Jrgéncia, sem que tenha pearrido apresentagdo da documentacio Necessaria, a mesma dewerd ser
entregue pelos lamiliares efou resaonsavcis pela paciente, fUM prazc maximeo ce 48 [quarenta & oika) horas.

O acessa aas exames de apolo diagndstico ¢ terapéutico rzalizar-se-4 de acardn com o fluxe estabelecida pela Secrelaria Estadual de Sadde.

4 CONTRATADA fica obrigada a intarmar paciente, no limite dos leitas cantratacos, chriganco-se, nE hipatese de falta orasional de leito vagda, &
encaminhar o5 pacientes aps servigos de sande do SUS instaladcs na regida am Jue a CONTRATADA, em decorrénca da assinatura deste contralo
de gestiio, prestar servicos de assistancia & saude.

0 acompanhamento € 3 comoravacio das atividades realizadas pela CONTRATADA scrin efetuados por melo dos dados registrados no ERP, tendo
como elemsntos comprobatdctios os dados registrados no S1H - Sistema de Informacies Hospitalares e no 514 - Sistema de Informagiics
Amnulatorials, nem como através dos formuldrics & instrumentas para registro de dados de producdo definldos pela CONTRATANTE.

L1 - ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assicténcia & saode prestada em regime de Fospitalizagio Compreencerd o conjunto da atendimentos aferecidas so pacents desce sUa acmissaa no
hospital ats sua alta haspitalar pela patclogia atendida, incluindo-sa ai tados a5 atendimentos e procedimenios mecessacios para ohter ou completar o
diagndstica e as terapiuticas necessiring para o tratamento na ambito naspitalar.

{.1.1 - Mo processe de hospitalizacio, petdo ncluidos:

+ Tratamento das possivels caomplicagiies que possam coorrer ao Janigo do processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quante na
fase e recuperagdo;

» Tratamentos cancomitantes diferentes daguele cassificado come principal que motvag 3 irternzcdn do paciente o que padem Ser
secessarins adicionalmente devide a5 condigies esnecials do pacienta efou oULras calsas;

4 Tratamento madicamentoso que 5818 requends duranie o processe de irternacac,

+ Procedimentaos 2 culdados de enfermagernm necassdrios duranbe o processo de INternagan;

o Alimentagdo, Incluidas nutrigso arteral 8 parenteral;

+ Assisténcla par equipe madica especializaca, cquipe de erfermagerm & equaipe auxiliar;

+ Utilizagdn de Centro Cirdrgico e procedimentos de anestesia;

« O material descartdvel necessano para s cuidarins de enfermagem 8 tratamentos;

+ Didrias de hospitalizacdo Bm Quarto compartiihado ou imcividual, quando necessario devide as condigies especialz do paciente {as
qarmas que cia direika 4 presenca de acompanhante estan previstas na leqlslagia que regulamenta a 5US - Sistema Unim de Saddel;

+ Didrias na Unidade de Terapia Intensiva = UTI & Semi-Intensive, 58 necessErio;

« Transfiusdo de sangue & remaderivadas;

« Fornec mento de roupas hosoitalares;

+ Procedimentos especiais de allo custa, come hemocialise, fisioterapia, fonaaudiaicgia, terapis ccupacional, endoscopla & cltras gue se
fizerem recessarios ao adeguado atendimente & tratamenta do paciente, de acordo comoa capacidade instalaca, respeitzndo a8
comnlexidade Hospital Antdnic Bezerra de Faria - HABF.

L7 - ATENDIMENTD A URGENCIAS HOSPITALARES

1.2.1 - Serip considerados atendimentos de urgéncia aqueles ndo pragramados que sCj2m dispersades pela Servigo de Urgéncla do hospital @

pESS025 QUi Frocurem o atendimento, sejam de forma pEpoNtAnCE ou referenciada.

2] Sendes o hospital da tipo "portas abertas”, o Masmad deverd dispor de atendimenta a urgéncias & emergfricias, atendends 4 demanda
asnontarea da populacdc ¢ 205 CASCE qUE \he ferem encaminhados, duranta as 24 noras dov dia, todes o= diaz do and;

&) Sende o hospital do tipo "partas fachadas”, 0 mesmo devera dispor de aterdimenta # UrgENCias & eMernéncias, atendendo & demanda que
lhe for encaminhada conforme o flaxo estabelecida pela Secretarla Estadual da Galide, durante as 24 horas do cia, todos os dias do and.

1.2.2 - Para efeito de producds contratada/realizada  ceverdo ser infarmados sodas s atendimentos medicos realizados no zetor de
urgénciafemergéncia, independente de gerar oU nde uma hospitalizacde, sendo considerade apenas 01 [um) atendirmenta por paciente, ndc
jmportande quantas especialidades médicas ale necessitar s consullar.

1.2.3 - Se, em consaquéncia do aterdimenta por urgéncia o pacients & colocads em regme de "observacda’ {leftas e obsarvagan), por Um pericda
menar gue 24 hargs @ NED oCoire & inkerracdo aa final deste poriodo, samente sera reqgistradna o arendimentn da urgéncia propriamente cita, nac
gerando nennum reqgistra de hosplialzacio (AIH].

1.2.4 - O hospital deverad rmanter cerviga de acalhimentd & classificacao de risco (ACCR) conforme preconizado pelo Misistéric da Salde ou outrd

T, N
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.31 - 0 atendimarte ambulatorial no HABF compreende aps atendimentos oos retorpas citdrgiocs e retorni ge culras pspocialidades, para 05
pacientes atendides na ardpria unidade hospitalar.

1.3.7 - As consultas realizadas pele Servigo Sacial Aa0 serfio consideradas no totael de corsultas ambulatoriais, seriio apenas informacas conforme as
nermas definidas pela Secretaria Estadual da Saude.

1.3.3 - Serdo Censideradas cirurgias amtulatariais aqueles procedimentas clrirgicas terapéuticos au dizgriésticns gue nido requeiram internagies
hospltalares. 53o classificagos como:

1.3.3.1 = Cirurgia Maior Ambulatorial - os procedimentes crdrgicos terapfutices ou diagnisticos, que pressupie 8 presenca oo médico anestesista,
realizados com anestesia geral, loco regicnal ou local, com ou =em sedagdn, que reguelEm culdades pds-aperatirios de curts duragdo, nio
necessitanda de interracio hospitalar;

1.3.3.2 - Cirurgia Mencr ambulatorial - os procedimentos orirgices de baixa complexidade realizadas com anestosa local oo trancufar, Jue padem
cer reallzadaos em consuitdrio, SemM & prosenca do médico anestesista, e que dispensam cuidades especiais no pos-aperabirio.

1.4 = CENTRO ESPECIALIZADO EM TRAUMATO ORTOPEDIA — CETO

I 4.1 - Fste servigo serd autrs vertente do ambulatdria e dewera farnecer suporte a regido mmetropolitana no atendimento a0 peQUEnD trawmd
artopédice, atendando dermanda espontanea da populagda B 205 CAS05 qUE Ihe farem encaminbados, durante 17 horas por dia, todos os dias oo
And,

1.5 - HOSPITAL DIA CIRURGICO

1.5.1 & assisténsia hospitalar em regime de hospltal dia ocorrerd conforme definicic da manrual do Sistema da Informacfies Hospitalares oo SUs
(STH/SUS) de 2017 e a Partarla n® 44/GH e L0 de janeim de 2001, c5 yuals definem coma regims ce Hosnital Dia a assisténcia intermediaria entre
nternacio e a atendiments ambulaterial, pera a realizacde de procedimentes Cinirglons que requeiram permaréncia hospitalar maxima de LE {daze)
haras.

1.6 - PROGRAMA DE INTERMACAD DOMICILIAR - PID

LE.1 - O Programa wisa atendimento aos paciertes internados no Hosnital antdnio Bererra de Fara recidentes do municipia de vila Velha. Seu
abjetive & promover a dosospitalizacia do paclente com garantia de um atendimento mals hurmanizada, com mais qualidade, reduzindo 05 riscos de
infeccies decorrentes de intermacies de longa permandncia 2 permitindo uma rotatividade melkor dos leitos.

1.7 - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT INTERNG

17.1- 0 SADT interno compreende a disponibilizagha de exames & acfies de apoin diagnéstico e terapéutico 2 usudrics do proprio Hospital Anténio
Bezerra de Faria = HABF.

1.5 - PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

14,1 - se, 2o longo da vigércia deste contrato, de comurn acorda entre 05 cortratantas, o Hospital s2 propuser a realizar outres Tipas de atividadas
giterentes daguelas acul relacicnadas, seja pela jntroducde de nowas pzpecialidades médicas, seia pels realizagic de programas oopeciais para
determinada tioo de petologia ou pela introducio de nowvas categorias de exarmeas |abaratorizls, estas ativicades poderdc ser praviamente autorizadas
pela CONTRATANTE 2pos andlise técnica, sendo guantificadas separadamente da atendimenta rotingire 4a unidade & sua oroamentacda goonimico-

financeira serd discriminada € homologada através de Termo Aditive an presente contrata.
II - ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS
I1. 1 - INTERNACAD (dmbito hospitalar}

IL1.1 - Internacio {Enfermarias a/ou Pronto-Socorra)

0 hosoital ceverd realizar um ndmero oe saidas hospitalares anual de wxx, 02 acordo cam o ndmern de leites operacionais cadastradns pela 5US,
distribuidas nas seguintes areas:

MES ANUAL |

Clinica
Cirdrgica

Clinica
mMédica

- TOTAL GERAL

[L.2 - HOSPITAL DIA CIRURGICO

O hospltal ceverd realizar um mamera de saidas hospitalares anual em regime de hospital dia cirdrgico de wix, de acerdo com o mlUmers: e



_ ERECUTIVOD CLARIC OFIGIAL D05 PODERES DO ESTAO0
Vitdria (ES), Sexta-faira 28 de Setembro de 2018 LY
T ; : NP DE SAIDAS ; e

3& ! 4ﬂ A 5!3 sd ?ﬂ BE‘
MEs | MEs | MEs | mEs | mEs | MEs

120 TOTAL
MES AMUAL

i | ]

I3 - ATENDIMENTO AMBULATORIAL {servigos ambulatoriais hospitalares ou exclusivamente ambulatoriais)

Cirlirglea
@;E:{GEH&L: e

O hospital deverd realizar um ndmero de atendimento ambulaterial -Consultas Médicas anual de xxx consultas, de acordo cam a capacidads
aperacianal do ambulatdrio.

e " N° DE CONSULTAS T
an 5 B Ef Fa Hﬁ“ ‘ 11:'
més | mes | més | mEs | MEs | MEs | MEs | MEs | MES | MES

{:nr.suh:a.s. medicas
- TOTAL GERAL |

| Especialidades Medicas:

Cargialogla

Cirurgia Geral

Cirurgla Wascular

Inlectelogia ) |
Oriapedia/Traurnatolcgia —
| Uralagla

| Qutras que se fizerem Necessarias j

1.4 - ATENDIMENTO NOD CENTRO ESPECIALIZADO DE TRAUMATO ORTDPEDIA (CETO)

0 haspital deverd realizar um ndmeso de xxx atendimentos no CETO.

':1:ﬂ§'.H:hTsllﬁiHEN?a‘5':.::3 e
1° MES A A A 6 7 s g | 100 | 11* | 12° TOTAL
: més | Més | mes | mEs | MEs | MiEs | mEs | MEs | MES | MES | MES ANUAL |

|_Mandimentos no CETO

[ TOTAL GERAL -

1.5 - ATENDIMENTO A URGENCIAS
atendimenta de Urgéncia ndo Referenciade (Porta Aberta) =)

0 hospital deverd reallzar um numers de atendimento de Urgéncia anual de xor atendimentos de accron com 4 capacidade cperacional do
aronto SOCCrro.

& contagemn do ndmero de atendimentos ce Urgéncla & Emergénoia devera ser realizada de acordo com o ndmerc de atendimentos medicos
registrades, sendo considérada apenas 01 (um} aterdimento por pacierte, independente das especialidades médicas nue ele necessitar se consultar,

T° OF PACIENTES ATENDIDOS . oo
L B R L AR BT B ol i o 12°
mEs | MEs | MEs | MES | MES | MES | MES | MES MES | MES ANUAL

Atendimenta médico &s I
Urgénciag/ Emergéneias }
[ TOTALGERAL = | |

11.6 PROGRAMA DE INTERMACAO DOMICILIAR - PID

0 haspital deverd realizar ke atendimantos, anualmente, no PIO.

N© DE PACIENTES ATENDIDOS e
5% Ef 7e B 9° 10° 1:!“‘ 12""
mies | més | mEés | MEs | MES | MES | MES | MES

e 30
MEs MES

Atendimento no PID

III - CONTEUDO DAS INFORMAGOES A SEREM ENCAMINHADAS A CONTRATANTE
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« Relatdrios referentes aos Inclcadores ce Gualidade estabelecidas para a unidade;

« Relatario de Custes;

« Censo de grigem dos pacientes ate s,

« Posquise de satisfagio de pacientes @ acompannantes;

« Relatério pertinente a execugla do contrate de gestio, contenda comparativa das metas propostas com os resultados alcangados;
+ Dentre cutras,

ANEXD TECNICO IL
SISTEMA DE PAGAMENTD

1= Com a finalidade de estabelecer as regras & 0 cronograma oo Sistema de Pagamento ficam estabelecicos 05 seguUintes principics e procedimentos:

1.1 - & atvidade assistencial da CONTRATADA sundivide-se em 00 (seis) modalidades, comfarme especificagio e quantidades relacionadas no
ANEX0 TECNICO I - Descrigic de Sorvicos, nas modalidades aualko discriminadas:

Atendiments Hospitalar (internagaal;

ftendimenta Ambulatarial;

arandimenta no Cestro Especializada Traumata Orioptdico;
Atendirmients e Pronto S00arre;

pragrama de Internacdc omicillar;

Hospital dia cirirgico.

[.1.1- As modalidades de atividades asslstencials acima assinaladas referem-s8 4 ratina do atendimento 2 ser ofgrecido ans wsudrios da unidade sob
pestio da CONTRATADA.

1.7 - Além das atividades de roting, a unicade poderd realizar outras atividades, suometldas & prévia andlisz & autprizacdn da CONTRATANTE,
conforme especifizada no item L8 do ANEXO TECNICO I - Descricio de servigos.

L3 - [ montante do crgamento arontmico-financeiro o Hospital para o calculo dag metas quantizativas da azsisténcia nos pomeires 12 [Coze)
meses de contratd, correspondents ao awercicio de 201872019, fica eotimada am RS XHHNK (XXX & comple-se da seguinte forma:

a WS OO0 par centa) do walor, R§ X0 (XXX}, corresponds a0 CUStEID das despesas com d Arendiments Hospitalar (internagao};
o NENY (X por cento) 40 valor, RS XWX [XHX]), corresponde 20 cusieio das despesas com O Arendimante Ambulatorial;
& WAEse (WA por cenla) oo valor, R§ ¥uX (XXX}, correspande ao custaio das despasas com o ptendimento no CETOS
& WWNS (XWX por centa) do valar, R ®XX (XXX} corresponds ao custels das Cespesas com 3 Arendirnenta em Pronte Seo0m
o WHES (XWX por cento) da valer R$ W [XHH) corresponde at custelo das despesas com a Atendirmento do Brograma o8 Internacaa Domicilar;
WM (A por centa) do valor, R XXX {XXX) cortespande a6 Custeid das despesas corm o stendimento em Haspital dia cirdrgica.
14 - 05 pagamantos COMTRATADA car-se-io na seguinte canfermidade:
1.4.1 - Da valer total de custein contratada (RE$ wux), Dara o sno de2 01200,
14.1.1 - 908 [Roventa por cente) s2r30 repassados em 12 (deze) parcelas mensais no valar total de RE X000 200C).
1.4.1.2 - 10% (dez por centa) serfio repassacos mensalmente, iuntamente Com &5 parcelas da parts fixa, com walor estimativo die RE KHH (XHA],
vineulada & avaliagio dos indicadores de pualicade & conforme sue valoragdo, de acorde com a estabelegide no ANEXD TECHICG Ti1- Indicadores de
Gualidade, parte integrante deste Contrato de Gestdo;

1.4.1.3 - & avaliagdo da parte varidvel sera realizada nos meses die W, W, KK e X)X, padando gerar um ajuste financeirc a8 mener Nos MBSES
sub=equentes, dependenda do percentual de alcance dos indicadares, pela Hospital.

1.4.1.4 = Cronagrama de desembalso:

|_ [ PARCELA FIXA

MODULO/ PARCELA (R%) (R%) |

GARCELA VARIAVEL | TOTAL A REPASSAR (RS} _|

ETAPA _|_ o R
l_perqc.dg de Transicao Adiantarrsenia
I —
I_ hssistencial 18 | J
19 Més L | ___l_ S

l‘ assistencial 2 |

20 Még - _____F__ S
[ hsslstencial 38 I
l_ - Més -
Assistencial 48
40 Mds - b ____‘l’___________
r hssistencial 5a L —|
59 Més i R . — R e ——
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1. - A CONTR.I_AT.&.Dh deverd encaminhar mensalments, sté o odia 10 {dezy de cata més, toda 8 Jocumentagio informativa das ativ|daces
assistenciais realizadas pelc Hospital pare o adequadn acompanhamenta & avallacdo do Contrato de Gestdo ¢ cumprimenta gas atividades
pstabelecidas no Angxo Técnica 1- Deserigio de Servicos.

 ENFCUTVQ &I-ﬂﬁﬂt:le.‘.ﬂﬂﬂ%ﬁiﬂﬁ?mf —

1.5.1 - As informacies azsistencials & finarcelias cprin encaminhadas em meio pletranicn a partir cas dadas registrados na sistema platranico adotado
ro hospltal [Enterprize Resource Planning - FRP ou Slstema Integrada de Gestial. A atividade assistencial infarmacda card comprovada pele registro
qa Sistema DATASUS - Sistema da Irformacio Hossitalar [STH! & Sistema de Informacia Ambulatarial {SlA}. Para a mensuracio da atividade de
internacio hospitalar 2prd ronsiderade o nOMEro de Autcrzagdo de Internacia Hospitalar - ATH apresentado pela COMTRATADA, e Acoron com

normas e prazos estabelacidos pela CONTRATANTE.

1.5.2 - As informagdes mMensais relativas & produgda assisterclal, indicadores de gualidade, moyimentagda de recurscs seonemicos ¢ financeinas e
dados do Sisterna de Cuslos Hospitalares, carin encaminhadas via Internct, e de aeordo com normas, crikérios de scguranca o prains astabelecidos
pela CONMTRATANTE.

1.5.3 - O aplicativo gizponibilizada na Internet emitlrd as relatorios 2 planilhas necossarias a avaliagdn menszl das atividades dpservilvidas pelo
HOSPITAL e estabelecard, através de niveis e acessd previamente definidos, 2 responsabilidace legal pelos dades ali ragistradis.

1.5.4 - A CONTRATANTE procedera & andlise dos dados enviadas pela CONTRATADA para que sejam efetuados o5 devidos pagamentas de recursas,
canforme estabelecido na Clausula nona destz Contrate de Gestdo.

6 - & CONTRATANTE proceders, em regime trimestral, a consolicagdo ¢ andlise conclusiva dos dadas do trimestre firda, parad avaliagio &
pontuacic dos indlcadares de qualidade que condicianam e vaior do pagamenta de valor varldvel citada no ltem .4 desta documento.

1.7 - A CONTRATANTE procederd, em ragirme semestral, & andlise das quantidades de arivitades assisienciais realizacas pela CONTRATADA,
verificande e avaliando 05 desvios {para mais ou para manos) acorrdes em relacio as quantidades pctanelecidas neste Contrats de Geskdo,

LB - Da analise referiga no tem anterior, paderd resultar uma reps ctuscdn s puanticades de alividades assistencizis oT3 astapelecidas 2 sed
carrasponcents reflexc econfmico-financeirs, efetivada através de Terma aditive a0 Contiato de Gestdo, acordada entre @5 martas nas respectivas
reunifes narad ajuste sermestral & anval do Contrata fe Gestdo,

1.9 - & andlise referida no ikem LE deste documents nao andia a passibiidade de oue sejam firmados Termas aditivos ao Contrato de Gestac em
relacio &= clAusulas qUE quantificam as atividades assisienciais & Serem desenvelvidas pela CONTRATADA & 58U corrospondents reflewn peandmicn:
financeire, a gqualguer momeanto, se condicies efol prarrEnclias exwcepionals incidirem de forma multo intensa sobre as atividades oo naspital,
imviabillzando efocu prejudicanda a assis-éncia ali prestadz.

11 - SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO
II. 1 - AVALIACAD E VALORACAD DOS INDICADORES DE QUALIDADE (Parte variavel do Contrato de Gestio)

0= valores peroeniuais apontadas na tabela corforme estapelecido na AneE TECNICD TTi- Tndicaderes de Qualidade, para valoracia de cada um dos
indicadores serio utilizados para © caleulo da valer wariavel 2 ser page, conforme especificadn no itam 1.4 deste documentd,

I1.2 AVALIACAD E VALORACAD DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE ATIVIDADE ASSISTEMCIAL (Parte Fixa do Contrato de Gestao)
11.2.1 - 05 ajustes dos valnres financaires decorrentes das deswvias constatados cprga efetuados nos MEses sunsequentes ans periadas de avaliacds,
gue GCorrerdo nos Meses de xe B ¥,

1.2.7 - A avaliscdo e andlise das atwvidades contratadas constantes deste documento Serso sfetuacas canforme gxplicitado nas Tahelas que 32
seguem. Os desvios cariin analisados em relacdo s quantidades especificalas para rada modalidade de alividade assistencial especificada na ANEXD
TECMICO 1 - Descricde o Servicos & gerardo uma warlacio proporcional no valor do pagamentn de recurscs @ ger ofetuado @ CONTRATADA,
respaitando-se a proparcioralidade dé rada tipo de despesa especficada no itern 1.3 deste documsnte.

TABELA I - Para Gerenciamento das linhas de servigos assistenciais realizadas pelo Hospital

r__J@M@@%______EM@L__

T acima da volume conkratado | 100%: do valor semestal da abvidace ﬂ
[ I internagio
INTERNACAC Entre G5% & 100% do _‘ {05 do valor semestral da atwidade |
| ywolume contratace internagdo 1

Entre 70% o 54,99% do a0, do valor semestral da atividace internacio
| wolume contratads —

e TR I A Sahd dnoa—ine ——=nn=t 1 s =i Al
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| velume contratads | armbulatarial
Entre 70U & B4,98% do ansq do valer semestral da atividade
| wolune contratado _ambulaterial |
Meros que F0% do volume 70% de valor semastral da atividade
L contratado ) ambulatorizl i
Acima do volume contratado 100% do valor semeastral da abividade
) amoulataril
AMBULATORIO Entre 85% & 100% do 100% do valer semestral da atividade
| welume contratado ambulatarial
Ertre 7005 e 84,99% do al%, do valor semestral da atividads
| wolume confratado ambulatorial )
HMenos que 70% do volume 70% do valor sermestral da atividade
contratado ) ambulatorial 1
CETO Acirna da valume cantratada 100% da valer semestral da stividade
ambulaterial
Entra B5% 2 100% da 100% de valor sermestral da ativicade
vilume contratada ambulatorizl
Eritre 70% & 84,59% do o0, do valor semestral da atividace
wolurme contratada arnbuiatarial
Menos que 70% da volume 70% do valor semestral da atividade
- contratada arnbulatoral ]
Acima do wolume contratada 100% dao valar semestral da atividade do PID
PROGRAMA DE Entre B5% o 100% da 100% da valor semesral da atividade de PID
INTERMACAD | welume contratada
DOMICILIAR - PID Entre 70% & 54,99% do ooy do valar semestral da atividade do PID
wolume coniratada )
Menas que 70% de volume | 0% do valer semastral da atividade da PID
cantratada -
Acima do volume contratadc 100% do valor semestral da ativicade
URGENCIA/ - URG.{EMERG, i
EMERGEMNCIA Frtre 85% e 100% do 100% do valor semestral da atividade
volume gantratade LURG,/EMERG. )
Entre 70% e B4,99% do 90% do valor semestral da ativicade
volume contratado ) LRG.JEMERE,
Menos gue F0% do volame 70% do valor semestral da atividade
centratade URG.EMERG,
L ] 1

EXO TECNICOD I
ADO EQU DE
0= Indicadores estio relacionados & qualidade da assisténcia oferecida aos usudrics da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados &
efetividade da gestic & ac desempenho da ynidade. & complexidade dos indicadares ¢ cescente ¢ graduzl, considerands o termpo de funcignamento
da unidade,
Mowas indicadores sae introduzidos e o alcance de um determirade Indicacer 10 Cecorrer 08 UM cerlo periodn, Lorna este indicador pré-requisita para
que outres indicadores mais complexes possarn ser svaliadas; desta forma, os indicadores que sdn pré-requisitos para os demmais cantinuam a ser

monitarados e avaliados, parém nesta condigdo deixar de ter pfeito financelro sobre a parte varidvel do contrato,

# cada ana serd fornecido um Manual que estapelece todas as rogras e critérios técnicos para & avaliacin des Indicadares utilizadas para o calculo da
parte qualitativa do Contrata de Gestia,

METAS E INDICADORES PARA 2018/2019

Para o ano 2018/2019 estapelecem-se como ndicadares determinantes do pagarmento da parte variavel:

1. Apresentagdo d= ALH [SUS).
2. Atencdc ap Usudrlo e Pesquisa de Satisfagio,
3. Acolhiments e Classificago de Risco, Termnpa ce Espera na Urgéncia e Emergéncia.
4, Infecgdo Relacienads & Assisténca a Salde — [RAS.
5. Taxa de Mortalidade Operatdria.
. Tawa de Suspensdo de Cirurgia Eletiva,
7. Taxa de Mortalidade por Infarte Agudo do Miocardia,
PESOS PERCENTUAIS DOS INDICADORES DEFINIDOS PARA O PRIMEIRD AND ASSISTEMCIAL
THDICADORES 19 trimastre 20 trimestre 30 Lrimestra 49 frimestre
Apresentacio AlH 20% 20% 20%, 200%
Abeneiia ao Usudrio 20% 20%:
ACCR & Tempo de Espera 20% 20%
1345 0% 200 0% 20% 1
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1. Atencio ao Usudrio e Pesquisa de Satisfagdo -

A valoracde deste indicador sera de 20% {vinte por cento} em cada trimestre.

A mets £ a resolucio de BOSH {oitenta por cento) oas queixas recebidas & o BNVID da relatério consolidado da pesquisa de catisfagio do usuario até o
dia 10 (dez) do més imediatamente subseguents.

Entende-se par queixa o conjunto de reclamacies recebidas por gualguer meio necessariamente com identificacdo do autor, & gus deve ser
reglstrada adequacamente. Entence-se por resolucdo da queixa o conjunte de agbes geradas por uma queixa no sentido de soluciord-la & nue
possa ser encaminhada ao seu autor come resposta ou esdarecimanto a0 problerna aprasentada.

Métads de calculo para queizas recebidas e resclvidas d: {N° de queixas resolvidas fHY de quelas recebidas) ¥ 100

A pesguisa de satisfagdo do usudrio spbre o atendimento do hospital doctina-=c 4 avaliagio da percepgdo de gualidade de servico pelos pacienies
au acompanhantes, Em caca trimestre sera avaliads a pesquisa de satisfacha do usudric, por meia O0os questionarios sspecificos, que deverao ser
aplcados mensalmente em Dacienles internados ¢ acompanhantes e a paclentes atendidos no ambulatérie do hospital, abranoendn 10% (dez por
cento} do total de pacientes em cada area de internagao e 10% (dez por cento] do total de pacientes atendides =m consulta no
ambulatdrio,

& pesnuica sera feita verbalmente, registrada om papel, sendo cbrigatariaments andnima, apanas oom identificacio numérica, Os medelos dos
guestianérics deverdie ser avaliados & aprovados pele Orciic Flacalizador/Secretaria de Estade da Sadds. D envic das planilnas de consolidagio dos
brés gruphs deverd serenviada até o dia 10 (dez) do més imediatamente supsequente,

3. Acolhimento e Classificag3o de Risco @ Tempo de espera na Urgéncia & Emergéncia {Fonte: ANS/CQH)

A valoracio deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada trimestre.

A meta & & enktreca do relatdrio de acolhimento e clagsificacao de risco com & petratificagia das walumes por risco de atendimento, horarios,
demenstrandn as evasies e deslsiéncias, cam grafico comparativo dos meses anteriores e a entrega do relatorio do tempo de espera especifcads
separadamente para cada um dos nivels da madels e cassfcagio de risco adotadas,

A ertrega deve ccorrer até o dia 10 {dez) do mas subsedgdente.

0 acolhimento & o modo de operar os processos de trabalho de forma a stender 8 todos que procuramm os sorvicos de saide, nuvinds seus pedidos e
assumindn Uma postara capaz de acalher, escutar B ferecer respostas mais 2cdequadas 205 usudrios. Implica prestar um atendimenta com
resalubilidade e respensabilidade, arientanda, guanda far o cass, © paciense ¢ a familla em “elagho a outras senvigos de =atide para & cantinuidade da
agclsténcia @ estabelecenda articulacdes com esses servigos para garartir a eficacia desses ercaminhamentos. Deverd sar incluido no atendimants a
palit ca de Humanizagds do SUS.

A classificacao de risco £ @ implantagdc de oscalas & protocolos de astratificacdo de risce dos Dacientes que FrocUFam os Servigos de urgéncia &
emergéncia, tenda camo chietive 8 Hlassificacic dos pacientes que chegam ao servico de urgéndia e emergénoia, antes da avaliagio diagndstica e
bergaéytica completa, da mansira a identificar as pacientes com maior rsco de morte oo evalugdo para cérias camplicagies, que ndo podem esperar
pars serem atendidas, o garantic aos demais o menitoramenta continda e a reavaliagdo até que possam sef standidos pela equioe madica.

0 métada de caloule & [N de pacientes classlficadas por risca na urgEncia & ermnergénciaf N9 ce pacientcs admitidos na Urgéncia e emergéncial ¥ 100
Onde:

Numerador & o nimena de pacientas submetidos & classificacio de risco de acorde 2am o sistema implantadn no servigo de urgéngia ¢ emergéncia do
hosaital com base no sisterna, escalas ou protocolos estruturades de recepgio, acolhimente o classificagio de risco reconhedicn, 2m um mes,

Derominader é o ndmera de pacientes admitices no serico de LPgéncia & emergéncia, em um més.
o c

0 Tempo de espera na Urgéncia e Emergéncia & o termpa decorride entre a chegada da paciente no Pronta spcarra @ 3 avaliagio médica inicial,
sequndo a classificacdn de risco. B Um indicadar de desempanhio fundamental na urgéncia ¢ emergéncia.

0 método de calcula & (A Z tempo {rirutcs) da chegada & avaliacia médica por risco/N7 de pacientes admitidos na urgencia & ermergéncla) »100

Onda:

Mumerador € @ somatoria do tempo em minutas transcerridos entre a chegada de cada paciente a urgéncia e emergéncia até @ avaliacio médica
inlgial, incluinds o tempa despendide ra recepcio e triagemfacolhimenta 2 classlficacdc de risco, em um mMEas.

Beve existir um sistama de regisiro de atengimentas que permia 2 medicia destes diversos IBmpos {trlagem acolhimenta & classificagdo d= risca,
recepcio & avaliacdo médica nicial).

Cenominadar ¢ o numero de pacientes sdmitda na urgéncla e emergénda, em urm IMigs.
3. Apresentagao de Autorizacio de Internacio Haspitalar - ATH
A valoragio deste indicador sera de 20% [vinte por cento} &m cada trimestre.

pwalia @ proporcionalidade de ATH em relacio & atividada hospitalar. Covsiderando-se gue os hospitals que estio scb o cantrala de gestio SESA-D55

chm tntalmants dadicadne an Slerams Vlmiee o Saiedn MEHISY Tamn a warmiccas da anracantanda da Fatalidada dac ATH raforanbas e caidac s eadas mbe
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A valoracio deste indicador sera de 20% (vinte por cento} em cada trimestre. (Fonte: ANSFCOH/ANVISA)
A meta a ser atingida é o envia do relatdrio da CCTH até o dia 10 (dez)y do més imediatarments supsequente.

Com a finalidade de avaliar 3 qualidads da assisténcia na dres de contrele de IRAS apresentamos os indicadores que incluerm: Densidade de IRAS em
UTT Adulto, Densidade de infeccio primaria da Corrente Ssnouines com confirmacdo laboratarial (IPCS laboratorizl] assccada a Cateler Venosa
Certral {CVC) em UTT Adulto, Taxa de Utilizagdo de CVC ra UTI Adulta, Densidade de infeccdo pulmanar relacicnada & ventilaglio mecinica (VM) na
UT! Adulta, Tawa de usilizaclo de ventilagic mecinica na UTL Adulto. O Hosplzal deverd enwviar wm relatdrio mensal, elaborade pela Comissio de
Cantrole de Infeccdo Hospitalar parz 2 UTL Adulto gue centenna o valor das taxas no més, a andlise dos resultados encantrados no perindn em relagio
2 mediana efou diagrama de controle & as medidas implementadas, guanda se fizeram necessarias.

Definiches:
Densidade de TRAS am UTL Adulto: relagio por 1000 eitre o ndmerd de episddios de [RAS na UTI no més dividido pela numera de pacientes-dia da
UTI no rmés.

Midtodo de Calcula: (M9 de TRAS na UTL /M9 de pacicnte dia da LTI 1 x 1004,
Densidade oe TPCS laboratorial assacada a CWC em UTL @ & a relagde por 1000 entre o nimern de [PCS laboratorial assaciadas so uso de CWE na
mes,

Método de Caloula: (M9 de casos nowas de IPCS labaraterial na UTT JHE de OV dia na UTI) » 1004
Taxa de Utilizacic de CWC na UTE: mede a grau de ulilzacdo deste dispositive nos paclentes da UTL, refletindo a exposicio ac fator de risco para
aguisicio da infecciio primaria de corrente sanguinea especificarmente associada  CVC,

Método de caleuls: (N8 de CVE dia no més/N® de pacientes-dia no mesma periodod w100,
Densidade de infeccia pulmonar relaclanads & WM na UTL ¢ a relaclo por 1000 cntre o ndmers de gneumonla essedada ac uso da ublizacda de VM
no mes,

Métoda de célculo: (M9 de cascs noves de preumonia relacianada A yM no més Mo de VM dia na UTI} = 1000,
Taxa de utilizagio de ventilacdc mecanica na UTI demoenstra o grau de utilizacia desse dispositiva nos pacientes da LTI Aculto refletindo an fator de
risca para aquisicic de pneumonia associata a WM.

Metada de calculo: (NP de WM dia no més/N9 de paciente dia da UTL no més] = 100
O critérins adotades para diagrdstice de Infeccio Relacionads & Assisténcia & Saude sio 05 estabelecidos pela Agénciz Nacional de Wigildncia
Sanitdria - ANVISA, As infecciies primarias da corrente sanguinea incluem as infeogbes confirmadas |anoratorialmente & as sepses clinicas,

5 . Taxa de Mortalidade Operatéria - A valoracio deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada trimestre. {Fonte:
ANS/COH/ANVISA)

A meta a ser atingida & g envia do relatério, nos guais canstern @ Taxa de Mortalidace Operatiria com a andlise deste indice elaborada pela Comissdn
de Ohitos e a Taxa de Cirurgias de Urgénciz até o dia 10 (ez) do més imedatamente subsequente.

Cam a finalidade de manitarar o desempenhe assistencial na Area de crurgia acompanharemos comao indicadores a Taxa ce Martalidade Operataria.

& probabilidade de ocorréncia de Shito e complicacdes em paclentes cirdrgicos & dependente de diverses fatores, entre 05 quais se destacam as
condigdes fisioldgicas co paclente na pri-operatoria, sexo, idade, presenca de comorsidades, o Sipa de procedimenta e o carater da admissda (cirurgia
de emargéncia, urglncia, agendada e eletival, & o desempanha do hospital - experiéncia das equipes cirirgicas, volume crirgica, gualidade cas
equipes interdisciplinares, disponibilicade de recurscs.

0 anite operatdrio £ aquele que ocorre duranic 0 ata cirlirgice au pos-operatoria até 7 (sete) dias, guando relacionadn a0 ato operatério, inclusive em
cirurgias ambulateriais, efetuadas no Centra Cirdrgloo,

O shito apds a alta, antes de 7 (sete] dias, devers sar cantabilizado.
Critérins de inclusgo:

1 - Cjrurgias em paciente internade com praocediments cirdrgico realizado dentra do centre crirgico, gue consista em pelo menos uma incisae & uma
siutura e em regime de internagio suserlor a 24 (vinte & quatra) horas;

2 - Cirurgia realizada sob anestesla assistida,
s pacientes submetides & maltiples procedimentos cirdrgicos na mesma data, ulilizando-se 0 Mesme acess cimirgice, cevem ser contabilizados uma
inica vez, considerando-se para efeito de ajuste de rlisco o procedimanto de maior complawicade.

05 paclentes submetidos 2 moltiplas procedimentos cirdrgicos Ifrer-relacicnados em datas diferentes do mesmo perfodo (recperagbes) também
deverao ser computades uma Cnica wez, atr bulndo-se o ajuste de risco ao primeim procedimento. Alguns critérios de exclusdo devem ser
conslderados: | - Procedimentos e desoridamento cirgrgice, drenagem, episiclomia & bidpsias que ndo envolvam visceras au cavidades; 2 -
Cirurgias realizadas scb anestesla lacal, uso de sadagio efcu analgesiz, sem Uso de anestesia assistida, 3 - procedimentos cirdrgicos realizados no
pronte socorre, ra UTI ou na consultdria.

4 condicio pré-operatéria dos pacientes, intependentements do tipa ce cirurygia, & uma varigvel que influencia a mertalidade ririrgica, A avaiacdo da
gravidade da condigo clinica, realizada de acorda com a Classificacio do Estado Fisico da ASA [Amencan Socicty of Ancsthesiology oo Avarage Score
of Anesthesiology) temn relacdo direta com 2 mortalidade cirdrgica. A classificagdo da ectado fisico da ASA [Amarican Socicly of Ancsthesiolpgy) varia
de Classe T a Classe VI

Womera de clrurgias realizadas ¢ o nimers tatal de cirurgias do més efetuadas em ambiente cirtroico (Centro Cindrgece, Centro Obstatrico @ Unidade

de Cirurgia Ambulaterial).
Mérndn de cAlenla:
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Estes dades devern ser erwiados amravis de ralatirios rmensais nos quais constem @ Taxa de Mortalidade Operatiria com & zndlise deste intice
plaborada pela Comissaa de Obitos e 3 Taxa de Cirurgias de Urgéncia, até a dia 10 {dezy da més imediatamente subsequente.

- Taxa de suspensio de Cirurgia Eletiva -

A valoracao deste indicador serd de 20% [vinte por cento) em cada trimestre. [Fonbe: CQHY

A tawa de suspensdo de cirurgia eletiva & umn indicadar selecionaco gue deverd refleti @ acorrénoia & principais Causas para cancelaments de cirorgias
agendadas, por mothvos que nio dependeram do paclents, Envic até o dia 10 (dez) do més imediataments subsequents,

0 indicador & avaliada mensalments sendo o relatdria fingl relativo ag cumar mento de metas estabelecidas para o haspital avaliadn a cada trimastre
com @ descricdo e andlise das cirurgias sletivas canceladas. Esse relatdrin deve conter os dados que demonstram 25 caledios, as motivos das
cuspensbes, acties adotadas para correcio dos mativos elencados o demais agoes adotadas.

Métado de Calculo (Mdmears de Crurgias sUspensas por fatores exira- pacientes no mée! Nimere de cirargias agendadas) x 100

Cnde:

Mumerador; & o total de clrargias sUspensas dertro do petlodo analisado cdja Causa ndo depended do paciente.

Ex.: cirurgias suspenzas por falta de material, auséncia de drargidc, susénoiz oo anestesista, fala de salas, falta de acomodacies, falta de
hemacomponentes, erma de agendamento.

Quande & suspensac oCorre antes da Intermacds, par motives exira-pacients, o dada ndo deve ser contabilizade.

Se houver suspensio na dia da crurgia, & mMesma dewerd ser cantabilizada,

Denarminador & o nimern de cirurgias programadas ¢ previamente agendadas,

7 - Mortalidade por Infarto Agudo do Miocardio -
A valoracio deste indicador serd de 20% [vinte por cento) em cada trimestre. {Fonte: CQH)
A inclusdo deste indicader tem por abjetdvo acompanhar a qualidade das atividades ca area de clinica madica dos hospitais.

0 Infarto Agudo do Miocérdio [T&M] & importante causa de Intermacdn hospitalar com mottalidade de um tergn dos pacientes ainda na fase aguda. O
tratarmento efetivo ¢ a tzmpo do infarte aguee do miacardin, & assencal para a sabrevida do pacients g Inclut o Us0 apropriada de terapls rrormbatitica
e de revascularizagan,

A partr de 2018 serd realizado o acompanhamenta das taxas de martalidade par infarte agusa da miccdrdic.

nefinigha: A t@xa de mortalidade per infarts agude do mlacardio representa & ndmera de morkes par 100 saldas hospitalares cujo principal giagnosticn
da Internacio seja IAM.

O caleul deste Ingicador deverd ser feita tendo como nurmersdor o nimers de gbitos com causa bdsica TAM & par genomirader o ndmere de
pacientes internacoes tamde cama causa principal o infarte aguds de miccardic no Mesmae periodc.

Estes cados dewem ser enviados em relatérins mensais em meis elatrénics a GECOS até o dia 10 [dez) do més subseguenta.
0 TECNI
PR E ED [

Come estratécia para cumprir @ Tiesdn ce formacdo de profissionals <de saude voliados para 85 nocassidades do SUS, o HABF dewe manior-se
anquants campe de estigio superyvisionads e programas de Residéncla médicd & multiprofissional na drea da sadde.

0 HABF & um sstabelecimentd integrants do Sistema Ectaduzl de Sadde praporcionando praticas ce educagio permanerte e participativa, dentre
alps, estiglos supervisionados & programas de Residénca Médica e Multiprofissicnal em Sande desenvolvida pela Secretaria Estacual de Sadde do
Espirto Santo,

Para tanto, as unidades deverda prestar o servign de preceptoria de campo pfou de nicles, dentra das &reas prioritdrias defimidas na Resolugdo CIB
p70f3014 de 07 de maio de 2014, orevenda no seu quadro de recursos nUmanos, profissionais de nivel superior, Cam farmagio minima de
especialista nas suas areas de atuacio. A atividade da preceptorda & realizada corcomitante & iornada de frabalho dos prefissicnals, cuja funcao i
caracterizada pela supervisda direta das atividades praticas realizadas por alunos & residentes Nos senvigns do zaide ande se desenvolve as atividades
do programa, Essa atividade ric gerard dnus financelro adicional para o Estado do Espirito Santo.

A definlgla da quantidads da alunas, carga hordrla e planos oo atjividades, serga definidos ou retlficadas em regime semestral entre os grupes de
trabalho que devero ser constituidos por representantes das areas de adicagiio permanente 0as instituigies anvalvidas.

Q5 programas fe Resicéncia Médice e Multiprofissianal 2m Sadde da Secretariz de Estada da Salide da Espirite Sanlo em parceria cam instituighes da
ensine san ligades, respectivamente, & Comissdo de Residéncla Médica [COREME} & Comissio de Residéncia Multiprofissianal em Saide [COREMLY,
trgdos colegiados, encarregados pelo planejamento, coprdenacio, supervisio @ avallacdo das Residéneas em Savde, de acorda com oo artigo 29,
alinea I a XII da Portaria Interministerial nd 45 de 12/01/2007 & o5 termos da resalucdo CHRM n® 2, ded da julho de 2013,

Compeate acs profissionais gue ewercem a funcin de precephoria:

« Ewercer a funciio de orlentador oe referéncla para ofs) residentels) o astudante(s) no desempenna das atividades praticas vivencizdas no
ratidiana da atergdo £ gestio em salce;

« Ofientar e acampanhar, com sLporie do{s} tutor {es} o gesenvolvimento do plano de stividades tedrico-préticas e praticas, devendn QDservar
as diretrizes do Projeto Pedagigico;

o Elakarar o comerks dafet fotar fect @ Aamoie rrecanteras da droa An FemearkrarEa ac acralac da mlanthine o do Farise ararmnanbands s
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« Participar, junto com ofs) residente(s) e demals prefissionais orvolvides nos programas de formacdo, das atividades de pespuisa e dos
prejetos de intervencéo voltades & araducio de conhecimento & de tecnologias QUe integrem ensing g servico para gralificagio do SUS;
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« Identificar dificuldades ¢ problemas de qualificagio dofs) residente(s) relacionadas ao desenvolviments de atividades praticas de modo a
prnpur-{it-nar a aquisicdo das competéncias previstas no Projete Pedagégico do pragrama, encaminhanda-as ac(s) Wwtor (es) quando se fizar
necessaria;

« Participar da elaboragdo de relatérios nerladicos deservalvidos pelals) residentels) e estudantels) scb sua sLpervisaa.

As atividades de ensing devem ser mantidas e aprimaradas, ofertandn campos de praticas para estacios de curses tdrnicas, curses o graduacio oo
instituicies de ensing supericr conveniacos cam a SESA/ES. Essas atividades 580 fundamentais para qualificacio da Atencan @ Salde oferecida acs
usudrios do 5U5,

Coma estratégia para cumprie a missdo de formacas de profissionais de saude voltadas para as necessidades da SUS, o servigo mantéme-st enguanta
campe de estigio para cursos de graduagio na drea da saide, canforme as tabelas abaixe.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO 2/2016 |
Instituicho de Ensino I Curso I MO de alunos
| Psicalogia o5
. Madicina [Internato) b4
Fisloterapouta 0 |
| Enfermagein L =
TOTAL | | 89
| ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO CURSO TECNICO 2/2016 |
| Curso Capacidade vagas/turno/setor M2 Alunos
HUMBOLDT L
CEFETRIES 14
(Lusianas g
| ETESES : il —
POLITEC 10 |
| NV MILENIO 10 ]
_TOTAL | 64

Impertante frisar que, qualquer alteragio ocu implementagio de novas parcerias instituciorais, deverdo ter anuéncia @ pactuagio prévia com o
NUEDRH [Miclea Especial de Desenvalvimente de Recursos Humanas) da Secretaria de Fstado da Sauds,

a1 o

0 CONTRATADD devers garantic educacdo permansnic @ conlinuscs a todos os profissionais Cantratados & disaonibilizados pela SESA independeiie
da categoria profissional. Para as médicas @ enfermeires 0ove ser parantida, no prazo méximo de b [seis) meses apés a assinatura de Cantrato, 05
Cursos ATLS & ACLS consluides e durante tada a winéncia do Contrate que se mantenha gtealizados.

AN I1 DO EDIT,

El E 1 D

Terme de Permissdo de Uso que entre s colehrarm o Fstado do Espinto Santa, por imtermedio da
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE & a (o) _ _, wisanda a utilizagio dos bens
maveiz e egquipamenlas alocades no HOSPITAL ANTONIO BEZERRA DE FARIA - HABF
gerenciats atraves de Conb-ato de Gestio anterinrments firmado,

Pela presente instrumento, o Ectado do Espirita Santo, por imtermenia da SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com sode nests cidade A Av. Judth
Mariz Tovar Warejic, 225, Edificio Enseaca Plaza, Erseada do Sud, CEP 2g [50-360 - Vitdria - ES, neste ato copresantata peln RO, ar,
OOOEXXRNNN NN, Erasileiro, portader da RG b ONON0ENKN, expedida pala XCNKOKK, CPF nLr MMRNXNNXK, doravants dencrminada
PERMITENTE, & de outre lado & 3000k, Com CHPI/MF a00ix®, COM endereco X000 & Com estatuto arquivede no Cartério de Registra ce Titules e
Documentos sob n® xxxat do Reaistra Civil de Pessoas Jurticas de xonooe neste ko representada pelo noood, R iy SSP ww, CPF axxxx,
daravante dencminada PERMISSIOMNARIA, consideranda & autorizacio expressa fo Governador de Estada, straves do processo de n® KNKXExE, £
tenda em wista o gque dispbe o Contrato de Gestdn colebrado em XK fRX®/X00K, [pard GErencar a Hospital Antdnio Bezerra De Faria — HABF
cituado na Rua Uberaling Lima, S/H, laburuna, Municiplo de viia Welha/ES, CEP 29.123-620, nests Estadn do Espiflto Santo, fe propricdads da
PERMITENTE &, por este, completamante equipada para o 5eU regular fancignamenta, RESDLVEM celebrar o presente Termao de Perrnissan de Uso,
que se regard pela Lein® %.6R6,/93 ¢ posteriores alteracies, Decreto n? 1.110-Rf2002 e demais Jdisposicies lzgais & regulamentares, tudo medlarte
as clausulas e condigies a seguir estipuladas.

FIATICIN A MOTMETOA - AN ARIETA
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PARAGRAFO PRIMEIRO

4 Parmissdc de Uso de que trata este Termo ro que =2 refere a utillzag@e dos Dens, cera a bitulo gratuite, ficando & cargo o3 PERMISSIONARIA
todas as despesas referentes a rmanutengda, nsumas e evertual apdlice de seguro dos bons & equipamentos relacicnados no AMEXO L

PARAGRAFC SEGUNDO
Arualments sard realizade, pele Comizsia Permanente de Patrimanio da SESA, inventdrio dos bens patrimeniais,
CLAUSULA SEGUNDA - DA REVERSAO

A PERMISSIONARIA =& compromete a reverter 4 PERMITENTE os bens que Ine estan sende dispanibllizados nas termos da Cldusula Primeira deste
Termo, em estaco rormal de uso, a partic da date da rescisde do Contrate de Gestde, gualquer gue tenha sido o motivi para tal oarréncia.

PARAGRAFO UNICO

A reversan dos bens de gue trate esta Clivsula serd formalizada mediante TERMO DE RECEBIMENTD, zpds realizada a devica conferéncia &
inspecdo dos bens, para verificagio de seu estade de conservacéo, peln PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DEVOLUCAO E/OU SUBSTITUICAO DOS BENS

Os bens méveis oermitides para uso atraves deste Termo poderdo ser devalvidos 4 PERMITENTE o/cu substituidos par outros de igual ou maior
valor, mediante requerimento de autorizacio prévia dirlgido 3 PERMITENTE, o quzl serd analisada, candiclonaco & que oF nNoves berns adquiridos
integrem o patrimdnio do Estado.

PARAGRAFO UNICO

A devoluglo efou substitnicdo de bens de que trala essa clausula serd formalizada mediante TERMO DE RECEBIMENTO, apds reatizada a devida
conferéncia £ inspecdc de bens, para verlficacde ce seu estada de conservaclo, pels Comissdo de Avaliacdn de Bens Maveis da SESA,

CLAUSULA QUARTA- DA CONSERVACAD DOS BENS E SEU USO

4 PERMISSIONARIA obriga-se & manter em perfeiln estado de conservacio os bets disponinilizados & usé-los exclusivamente para 05 fins
getabelecidos na Clausula Frimeira daste Terma,

PARAGRAFD PRIMEIRD

Fica estabelecice que todas as despesas concernentes 20 Uso € i conservacan dos bens, inclusive aquelas cecamentes de evertual acidente causadn &
tarceiros, correrdn por corka da PERMISSIONARIA, como também as de recuperagiio cos mesmes por danas gue porventura venham g otnrrer na
vigéncia deste Termo.

PARAGRAFD SEGUNDOD

E vedadc 3 PERMISSIONARIA fazer qualguer alteracia estrutural nos bens dispenibilizadas sem 3 prévia & expressa autorizagdo da PERMITENTE,
soh pena de ser obrigada a repar, por sua pripria conta, o citade berm, em sau pstado ankerior.

PARAGRAFO TERCEIRO

Ma eventualidade da necessidade de recolhiments e de Dalxa patrimenizl do bemn disponibilizade, @ PERMISSIONARIA deve comumicar o fato a
PERMITENTE, 2 qual procederd 3 andlise da aassibilidade de recuperagio do mesmo, conforme estabelecida no Pardgrafe Primeaire desta cldusula,
Definida a baixa patrimaonial, a mesma serd providenciada pela PERMITENTE, mediante celebracéo de Termo de Aditamerta a0 presente Termmn.

PARAGRAFO QUARTO )
E de inteira e total responsabilidade da PERMISSIONARIA o apuragic de responsabiidace no eventual crsaparecimento ou perda de qualguer bem
digpaninilizados por este Termo, a qual deve ser realizada fum prazo maxime de 30 (trinta) dias contades a partir da constatacdo do fate.

PARAGRAFD QUINTO

Apurads a responsabilidade pela perda efou desapareciments do bem, conforme o disposta no pardgrafo anterior, seja ou nio indicada nominalmente
o respansavel, cabe & PERMISSIONARIA 2 reposigin do bem A PERMITENTE, por cutro icéntico, d2 igual especificacdn técnica 2 valar, no prazc
maxime de 90 (noventa) dias contados & partlr do encerramenta fas apuragies descritas ne pardgrale quarto.

CLAUSULA QUINTA - DAS NOVAS AQUISICOES
Ocorrerdo novas aquisicies de bens destinados ao Hospital geride pels PERMISSIONARIA, scjam esles efetusdos pels PERMITENTE cu pola

PERMISSIONARIA, com recursos orindos oos repasses fnanceiqas ofetuadas come disposto no Contrato de (Gestdo, os mMesmos Serdo
patrimaniados e integraréo o patriménia do Estada, sendo seu uso cedide mediante celebracic de Termo de Aditamenta aa preserts Terma.,

CLAUSULA SEXTA - DA UTILIZACAD DO ESPACO PUBLICO

& CONTRATADA deverd submeter 4 aprovagiio orévia da CONTRATANTE todos o5 projetos que impliquem na uso de espages internos dos bens
irmdveis, prédios ou terrenos, objeto deste contratn de Gestdo, para emprecndimentos diversos 1ais coma! eventos, campeanatos, camemaraches,
gesflles, montagem de restauranies, lanchionetes, quicsgues, livrarias © assemelnadaos,

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
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daguele que se desinteressar, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) diag, prazo durante o qual deverdo sar restitzidas os bens constantes do
ANEXD I, abservaceo o disposto na Cldusula Segunda deste Terma,

PARAGRAFO PRIMEIRO

4 PERMISSIONARIA poderd, a qualguer termpa & mediante justificativa apresentads ao Secretdrio de Estado de Sadde e a0 Governader do Estacn,
propor & devolugds de bens ao Poder Piblice Estadual, cujo uso fora a ela permitida & que ndo mais sejam mecessarias ao cumprimenta das motas
avengadas.

PARAGRAFD SEGUNDOD
& revogacdn, indepencents da Iniciativa, nEo eworera @ PERMISSIOMARIA cas cbrigacies assumidas, cm espacial com relagio acs procedimentos e
prazos previstos nos paragrafos guarto e quinte da Clausula Quarta deste Termo.

CLAUSULA NONA - DO FOROD
0 Fara para dirimir as questies oriundas da execucda ou interpretagio deste Termo & o da Comarca da Capital do Estado, podando, 05 CAS05 aMmissas,
sorem resclvides por comum acerca pelos signatarios.

E, assim, par estarem de plendg acorde 2 ajustadaos, depols de lido e achaco canfarme, o presente instrumento vai zsainado pelos representantes das
partes, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presanca Jdas testemunhas akbaixo,
Witdria, kx de wxx de wexx,

PERMITENTE
PERMISSIONARIA
Testemunhas:
1) N 2 -
Mo Mome. .
RG: RG:

) ANEXO II1 DO EDITAL ]
PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAD DA PROPOSTA TECNICA

A Proposta Técnica do Hospital Anténio Bezerra De Faria (HABF) sera analisada ¢ pontuada conferme o quacro abaixo, sendos gue a
pontuscio maxima so serd dbtida se a proposta técnica apresentada contwer a integralidace do quesito solicitado, casa contrdric, a pantuacds
serd proporcianal ao item apresentada, de acordo carm a especificagda abaixa:

a) Nio apresentado/ndc atendido= 0%
kY apresentado/parcia mente atendide = 50%
¢l Aoresentade/ Lotalmente atendida = 100%

I = =
[ i B PONTUACAD MAXIMA
CRITERIO ITENS DE AVALIACAD POSSIVEL
F.1. ATIVIDADE 1.1, Oroanizagic da ativicade. 25 PONTOS
hdequacdo da propostd de —
atividade assistencial &
capacidade operacional do TOTAL 25 pontas - PESO 03
HABF
2.1 acdes veladas & Qualidade Objetiva -
= k|
F.2. QUALIDADE arilEsias. 18 PONTOS
"‘qu”agte'_D da!; g"”'t':'ad.ﬁ 2.2, Aches voltadas & Qualidade Subjetiva
jlﬁgi;; t;](! ke relacionadas & satisfagio das pacientes 07 PONTOS
Q Qe ASSISIENCIS gfou acomaanhantes |
prestada
TOTAL 25 pontos
4.1, Experiéncia anterior 18 pontos
3.2, Estrutura diretiva da unidade 03 pontas
3.3. Organizacda de serviges médicos
: i 7 pontos
asslstenciais o de enfermagem, B man
F.3. QUALIFICACAO
TECNICA 3.4, Organizacio de serviges
PR : i 06 pontos
administrativas, financeiros e gerais.
Adequacdo entre o5 meios —
sugeridos, seus cUstos, 3.5, Cigncia ¢ Tecnologia 03 nontes
cronogramas e resultades = 7
presumidos, 4.6, Oroanizagio das Recursos Humanas 09 ponlos
3.7, Metodolagia de projetas, incluinde os
[FAZ0S Praposics para implantacac e plano 02 porbos
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. ANEXD IV DO EDITAL i
MATRIZ DE AVALIACAC PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPDSTAS TECNICAS DO PROCESSO DE SELECAD

Vitara (ES), Sexta-feira, 28 de Setembro de 2072,

e Faria (HABF) scra analisada ¢ pontuada conforme ¢ guadro abaire, SEnOo que 2

A Proposta Técnica do Hospital Anténio Bezerra D
tada cartiver a integralidade o guesito solicitade, caso contrdria, @ ponfuacao

pontuacin maxima s¢ serd obtida se a proposia técnica apresen
serd proparcional ao tem apresentade, de acorol com & especificagac abaixo:

a' Mo apresentada/nio atendido= 0%
b} Apresentade/parcialmente atendido = 50%
¢] Apresentade/ totalmente atendide = 100%

Fi, CRITERIO ATIVIDADE - MO COMIUNTOD D4 PROPDSTA CORRESPONDE & 25 PONTOS POSITIVOS

Awalia & adequacdo da proposta de Organizacdo dos Servigos 2 Eymcucio das Atividades Assistencials a Capacidade Operacional do HABF. Dermonstra
Patenclalidade quanta a Organizagis, gquando atende & processo sistematizado capaz de produzie rasultada dentro de um cortexte de produgdo de
servicos, bascado nz implantagdo de fluxos (08 portos), da gestio (10 pontos) e pracessos (07 pontos).

r
[ PONTUACAD
F1. ATIVIDADE - AVALTA AS ACOES PROPOSTAS PARA A ORGANIZACAO DA {25 PONTOS)
UNIDADE HOSPITALAR (PESO 3) —
POR ITEM TOTAL
Fluwo=s Doeracianais cormpreendenda croulagio dos
uzudrios em atendiments, em espera @ em dreas restritas 02 tos
grternas e intermas, enlie
a Fluxo operacional para material medico hospitalar o 02 pantos
IMPLANTACAO DE medicamentos. BORLSS | ol
FLUXOS Fiuxos para registros de documentos de usurias e o1 ponks pontos
administrativos, .|
Eluxa unidiracicnal pera materiais esterilizados 01 ponta
Fluxa unidireclonzl para roupas 01 ponto
Fluxo unidirecional para residucs de salde. 01 ponto
Implantagio de Logistica de Suprimentos 02 pontos |
) | Politica de Recursos Humanes & ser implamantada. 05 pontos |
IMPLANTACAC DA Proposta para Regimento Interro da unidade Hospitalar., 01 ponta 10
laite | Proposta para Regiments do Servico de En'lée'.-magnfn.' 01 ponto pontas
Proposta para Regimento da Corpo Clinice. o1 panto
Apresentar Instrugda / manl.la1 para Atuacio em Protocolos 02 pontos
) AssiSIEnCias
apresentar Instrugdn / manual de retings administrativas o N
2 - 02 pantos
. | para Faturamenta de Fracedimentos e .
IMPLANTACAO DE Apresentar Instrugio / manual de rotinas pars 01 ponto ?“
PROCESSOS administragin financeirs LU pontos
Apresentar Instrugan / manuat de rotings administrativas | ot penta
nara @ geréncia de almoxarifads e patrimdric.
Apresentar Proposta de Educagin em Saude [/ Capacitacio 01 ponto
TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM ATIVIDADE — 25 PONTOS E PESO 3

= forma de apresentagdo zar2 cans derads levanda-se em conta a clareza e o entendimento do fluxa.

F2 - CRITERIO QUALIDADE - MO CORMIUNTD DA PROPOSTA CORRESPONDE & 25 PONTOS POSITIVOS

Expressa & promove meios para a abtengdo oe nivel étima de desempenho dos servies para a eficdcia das agdes de assisténcia e a Humanizacao das
relagiies entre equipe profissianal, vEudrios do HOSPITAL AMTONIO BEZERRA DE FARTA e comunidade. Identifica agtes voltadas para a Qualidade
Ohjetiva {18 pentos) & partlr da instituigdo de camlssies internas de maniteria dos servigos ¢ actes voltadas 3 Qualidade Subjetiva (07 pontes)
relacianadas com 2 Humanizacio das relagdes nas Uridades na relaghio humana e apeio social na comuridade interna e extarna.

PONTUACAD
(18 PONTOS)

F2.1 - QUALIDADE OBJETIVA — AVALIA MEDIDAS DA PROPOSTA DE

TRABALHO PARA IMPLEMENTACAD DE: RGR ITEM TOTAL
i sl 2 a bros, fin: a). 01 pant
COMISSAD DE Praposta de Constiulgdo [membro inalldada) panto |
PRONTUARIOS E Propesta d2 Regimenta Interno 01 ponta | 03 pontes

ANALISE DE OBITOS renmnarama de Atividades anoal ni mnnkn |
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: : Proposta de Constituigdo [membros, finalidade), | 0,5 ponta
COMISSAO DE ETICA N : T I
MEDICA Praposta de Regimente Internc D_l ponte 02 pontos
Cranagrama de atividade Anual 0,5 ponta
COMISSAD DE Proposta de Constituicio [T_E_T_brcsr finalidade). 0,5 ponta
GERENCIAMENTO DE Proposta de Regimente Internc 01 ponka 02 pontos
RISCO Cronograma de Atlvidade Anual 0,5 ponta
= Proposta de Constitulgdo ‘membros, finalidade}. 1,0 panto
m;:;isféjlflz Propasta de Regimente Internc 1,k penta | 03 Pontos
Cronagrama de Atividade Anual L0 ponta
OUTRAS COMISSOES Proposta de Constitulgo fmembros, finalidade). 0,5 ponto
Reconhecida a Pragasta de Regimento Interne 01 porka
apresentacio de até 04 pontos
02 {duas) Cranagrama de atividade Anual | 0,5 ponto
comissoes,

F2.2 - QUALIDADE SUBJETIVA — AVALIA MEDIDAS DE PROMOGAD DE
RELACAQ HUMANA E APOIO SOCIAL NA COMUNIDADE INTERNA E PONTUACAD

EXTERNA (07 PONTOS} [
Manual cam indicacdo das formas de notiticacdn,
recepcéo, origntagio sacial ¢ apoic psicossocial aos 01 panto
usudrios e familiares na Emergéncia conforme
P & 02 pontos
ACOLETMENTO Classificagdo da Risco, ol

Instrugio com Definigie de Hordrlos, Critérics e Medidas ol parita

de Controle de Risce para as Vis tas aos Pacienles. ) -

Instrugdn de Definigio de Formas de Acomodacdn e
Cenduta para oz acompanhantes, conforrma provisdo da 01 penta

leglelacac vigenta,
Proposta pf lrr.planzau;a:.':_lgsisrimn;:u de Aterdimenta ao 01 ponta
o —— N " 05 pantos
ATENDIMENTO Proposta de Pesguisa Pericdica [/ Continua de Satisfacdc 01 ponts B

do Usuario, com definicin de use das infarmagbes,
Proposta de Pesquiza Periddica / Centinug de Satisfacic 01 ports

da Servidor, com definigde de uso das infarmagdes, {

Proposta para implantacdn do sisterna de contra 01 nonto
referencia & atencdo primaria,
05 SUBITENS QUALIDADE DEIETIVA (2.1) + QUALIDADE SUBJETIVA (1.2} SOMAM 25 PONTOS

E3 - CRITERIO TECNICA - NO CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE A 50 PONTOS POSITIVOS

Idertifica capacidade gerencial demonstrada por experidocias anterlores em geréncia hespitalar (18 pontes], estrutura ciretiva {03 ponzos),
orpanizacio de servicos médlcos assistenciais & de enfermagern (07 pontes), organizagho de serviges administrativos e finerceiros ¢ gerais (06
pontes), desenvolvimento tecnaldgicn e dentifice {05 pontos) arganizagia dos recursos humanas (09 pantes) & metodologia de projetas, incluinda s
prazos propostos para implantacda e plena funcianamenta dos servigos (02 pentas),

F3. TECNICA - AVALIA A CAPACIDADE GERENCIAL DA PROPONENTE PONTUACAD —I
QUANTO A ADMINISTRAR UMA UNIDADE DE SAUDE, CONDUZIR AS ACOES (50 PONTOS)
ASSISTENCIAIS COM EOM NIVEL DE DESEMPENHO GARANTINDO TERAFIA |

DE ALTO NIVEL COM EQUIPE TITULADA NAS AREAS QUE SE PROPOE POR ITEM TOTAL |

ASSISTIR.

Fm Unidade de grande porte com mais de 150 | 06 pontos
leftas de internacéo (pf cada Certiddo vale 02
pontos, recanhecides & apresentagdo de ate 03
experiéncias),

Em Unidade de médio parte de 70 atd 150 leites de | 02 pontos
internacio (pf cada Certidde wale 0,5 pontos,
reconhecida & apresentagiio  oe ke 04
experifnclas), )
Em Unidade de pequeno porte com menas de 6% | 01 ponto
leites de internagio {pf cada Certidde wvale 0.1
| pontos, recanhecida a apresentacan de até 10

| Aavrerianriag

EXPERIENCIA ANTERIOR
EM GERENCIA
HOSPITALAR

18 pontos
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Comprovagdo de gerenciamento em unidade de
savde hospitalar por pelo menos 02 (dois] anos
completos aké 02 (dols) anos B 11  mescs
incompletos. (cada comprovacao wvale 0,5 pontos,
reconhecidos a apresentacan de ate 8]
experiéncias).

02 pontos

Comprovacano de gerenciamcnto em unidade de
zalde hospitalar até 01 (hum)} ano ¢ 11 meses
incompletos. (cada comprovacidoe vale 0,25 pontos,
reconhecidos 4 apresentacdo  de  até 04
experencias),

01 panta

69

ESTRUTURA DA DIRECAD

Cefinicde das competéncias de cada membro do
corpo diretiva,

oL ponto

Titulacdo de Especialistas am Administragio
Hospitalar ou Salde Coletiva dos Membros atuais
das Coordenacies, valendo para cada Membro o

maximo de 0,50 pontos,

02 pontos

03 pontos

IMPLEMENTACAO DE
SERVICOS E
FUNCIONAMENTO DE
EQUIFE
INTERDISCIPLINAR

Apresentacdo de quadro de pessoal médice por
rea de atencdo compativel com as atividades da
preposta no plano de trabalho, constando forma de
winculae, hordrio & saldrio, e quando for o caso,
titulo de especialista dos responsaveis pelos
servicos (observar a legislagdo para cada caso).

01 ponta

Protocolos assislencials de atengdo médica e
rotinas aperacionais para os servigos de malor
complexidade na medicina, cormo nas urgéncias/
emergéncias e unidades de terapia intensiva
adulta.

01 ponto

Protocolos assistenciais de atengdc médica e
rotinas operacionais para os ambulatarios ¢
cnfermarias,

01 ponto

Apresentacdo de gquadro de metas para a area

hospitalares ¢ de terapia intensiva & consultas em
ambulatoria,

médica observando em  especial A= internacdes |

01 ponto

Apresentacde de Quadro de Pessaal Téonico por
area de atividade profissional, compativel com as
atividades do Plang de Trabalho, constando forma

de winculo, hordrio, salario.

01 ponto

Protocolos de enfermagem {rotinas por nivel de
quallficacdo  des  profissionais)  nas areas de
internagao/enfermarias, uTl, central de
esterilizacio e bloco cirdrgico.

01 ponto

Frotocolos de Enfermagem (rotinas por nivel de
qualificacdo dos profissionais) na area ambulatarial
g emargéncia.

01 ponto

07 pontos

IMPLEMENTACAO E
FUNCIONAMENTO DE
QUTROS SERVICOS

Instrucido para o funclonaments do Servigo Social
corm ecspecificagdo de ocstrutura, normas e rotinas
definidas, as areas de ahrangéncias, horiries &
equipes minimas.

0L ponto

Instrucao para o funcionamento de fisloterapia com
especificacdo de estruktura, normas e rokinas

definidas, as drcas de abrangénclas, hordrios ¢
equipes minlmas.

o1 ponto

Mormas para o funcionamento do Servigo de
administracie Geral com especificagio de
pstrutura, normas e rotinas definidas, horério 2
equipe_ minima.

01 ponto

Marmas para realizacio dos procedimentos de
aguisicdo de materiais, ebservadas as fases de
construcio de banca de dados e fornecedores,

consultas de precos, aguisigio, recebimenta,
guarda e distribuicdo nas unidades do Hospital,

01 ponkto

Manual para Padronizacio de Madicamentos o
materiais medica hospitalar.

01 ponto

Termos de Referéncia para a contratacdo de
terceiras,

01 ponto

06 pontos

CIENCIA E TECNOLOGIA

Convenio de Cooperacdo Técnica com Entidades de
Ensing para descnvolvimente de estagios
curriculares, treinamentos e residéncias.

02 pontos

Parcerias com Instituicbes para desenwolvirmento
de Projetos de Pesquisa na drea da assisténcia

01 ponto

D5 pontos
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[ Apresentar projeto de desenvalvimento humana
com pesguisa periddica ce clima arganizacional e 03 pontes
L gefinicio de usa das informagies. |
) Proposta para estabelecimento de Normas para
POLITICA DE RECURSOS Selecio Simplificada de Pessoal, Contrata de

HUMANDS Trabalho & Avaliacin de Desempenhe, Sugestio de 03 pontos 0% pontos
Candutas para combater absenteismo e estimular

producdo. L
Registros ¢ Controles de Pesscal, com Madela para
reealas com simulado de férias. 3 pentas

Apresentz Propasta de Trabalho ssguinde o Reteirs
do Edital com adeguade Planeiamenta, Visdo de

METODOLOGIA DE Futury, oportunes Crendgramas de Execagdo, e |
PROJETOS Custos estimados ¢ Resultades fackiveis. 02 pontos
Meos Frojetos Taticos e cperacionais ansarva a |
definicdo dos ohjetivos & alcangar e define as 1 ponta

| cstratégias de implantacdo.

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM QUALIFICACAD TECNICA - 50 PONTOS

AMNEXO ¥V DO EDITAL
MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA DA UNIDADE DE SALUDE
Em cumprimento ao jtem 3.3 do EDITAL DE CONVOCACAD PUBLICA N.® 003/2018, atesto que © responsdvel da Pessoa Juridica

) _, vistoricu as Instalacées fisicas da Uridade de Salde B s cquipamentos disponibliizados pela
SECRETARLA DE ESTADD DA SAUDE DO ESPIRITD SANTO.

Local, , de de

Assinatura do Responsavel Legal da Pessoa Juridica

Assinatura do Responsével da Secretaria de Estado da Sadde

AMEXO VI DO EDITAL
DECLARACAD DE SITUACAD REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO
(modelo sugerido)
DECLARG, sob as penas da lel, gue & enticade _ (dencminacic da pessoa Juridica), intercssada em

partizipar da CONVOCAGAQ PUBLICA n® 003/2018, da SFCRETARIA DE ESTADO DA SALDE DO ESPIRITO SAMTO, encontra-se em situagdo
reqular perarte & Ministério de Trabalho, nos termas do inciso WHNII, do arkigo 7° da Constibuigsho Federal.

\itdria, ! S AN1E.

Representante legal da empresa

OBS; A declaracdo devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo onde conste o nome da empresa, enderego 2 o
n® do CNPD.

ANEXO VII DO EDITAL

DECLARACAD DE IDOMNEIDADE PARA CONTRATAR ComM
A ADMINISTRACAO PUBLICA

{modelo sugerido )

Declaramos, sab a5 penas da lei, gue 2 entidade __, imscrita no CN23 n? _ , localizada na
, na data da apresentagic da proposta da CONVOCACAD PUBLICA n® DD3/2018, nac astd cumpringa
pena de suspensdc tempaoraria de partcipagio de Cenvocacdo Publica, nem impedida de contratar cam & sddrinistracie POblica, tampoucs apenada
com declaracdo de inidoneidade para leitar ou com esta contratar,

Vitéria, ! f 2018,

Representante Iegiil da empresa

OBS: A declaracdo devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo onde conste o nome da empresa, endereco & o
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AMEXO VIITI DO EDITAL

DEELAR.A(,‘ED DO DIRIGENTE DA OREANIZM;EO SOCIAL DE PLENﬁD CONHECIMENTO DO OBJETO A SER PACTUADO E DE SUAS
CONDICDES

{modelo sugerido)

DECLARC, sob as penas da lei, cue a entidade

[denominacha da pessea Juridica, interessada em

participar da CONVOCACAD PUBLICA n® DO3/201B, di SECRETARLA
ohielo & ser pactuado = de =uas condighes.

Wikoria, _f F 20148,

Representante legal da empresa

E ESTADD DA SAUDE DO ESPIRITO SANTO, tem plena conhecimento do

DBS: A declaracao devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo onde conste 0 nome da empresa, endargco e o

n® do CNPJ.

Protocolo 429308

RESOLUCAD CIB N°212/2018

A Comissdo Intergestores Bipartite, constituida por meie da Portaria n¥.
1R5-P, de 24 de agosto de 1593,

RESOLVE:

Art, 1% - Aprovar o Prajeto Técnico do Hospilal Fadra Md=imo no municipio
de Wenda Mova da Imigrante, cadastrado no Fundo Nagianal de Sadde,
parz aquisicdc de equipaments o material permanente 2ara a ampliacda
daos serviges prestados pele Hospital, rafarente a Proposta S27443/18-

oo1, gue serd utilizado recurse de Emenda Parlamentar

Paramentar
Evair mela

| objern
Aquisicdo de
equipamanta & matarial
permanente para
Uridade de Alangao
| Especializadz em
salde,

walar {R$)
| 1.400.000,00

Art, 2°
revogadas as dispasighes em cankrario.

. Esta Resclucio enbra em wigor na dala ce sua punlizagan,

Art. 3¢ - [cta Resalugds esld disporivel na integra no sile waw.sauce.

gs.gow.or, na ok Insorucioral, Comissdn  Intergestoros  Bipartite,

Resalugdes,

witgria, 03 de setembro de 2018,

RICARDO DE OLIVEIRA
Prazidente da CIB/SUS-ES
Secrotdrls de Estado da Salde
Protocolo 429392

Biblioteca Pablica
do Espirito Santa.
3137-935%

www.dio.es.gov.br
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