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PROCEDIMENTO DE CONTRATAGCAO N° 019_0720

A PRO-SAUDE Associacdo Beneficente de Assisténcia Social e Hospitalar, entidade de
direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao Social, gestorado do
HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA E EMERGENCIA, inscrito no CNPJ/MF sob n°
24.232.886/0169-018, sito a Rua Desembargador José Vicente 1533, por meio do
Contrato de Gestdo n° 01/2015, torna publico que fard realizar procedimento, para

contratacao de servigos técnicos especializados.

1. OBJETO: Contratacao de pessoa juridica especializada, para prestacdo de Servigos
Médicos em Especialidade Cirurgia Toracica no Hospital Estadual de Urgéncia e
Emergéncia, conforme o Anexo I.I - Descri¢do dos Servicos a serem prestados e Anexo I.1I

- Indicadores com metas pactuadas e fiscalizagdo.

2. PROCEDIMENTO PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS: Os interessados

deverdo anexar na plataforma de compras:

e Documentos de Qualificagao Juridica, em conformidade com o item 5—Da

Qualificagdo Juridica;

e Proposta Técnica/Plano de Trabalho em conformidade com o item 4.1.1do
Anexo | - Termo Técnico para Elaboragdo de Proposta;

e Documentos de Qualificacdao Técnica, em conformidade com os itens 4.1.2 e

4.2 do Anexo | - Termo Técnico para Elaboragdo de Proposta;

e Aceite em papel timbrado das condi¢des do Anexo Il - Minuta do Contrato de

Prestacao de Servicos;

e Declaracao de inexisténcia de vinculo, conforme Anexo Ill - Modelo de

Declaragdo de Inexisténcia de Vinculo.

As solicitacoes de esclarecimentos e agendamento de visita técnica para apoio no
processo de elaboracdo das propostas deverdo ser encaminhadas para o e-mail:

servicos.compras@prosaude.orq.br
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3. ANEXOS:

3.1. Anexo | — Termo Técnico para Elabora¢ao da Proposta;
3.1.1. Anexo |.I — Descricao dos Servicos a serem prestados;
3.1.2. Anexo LIl - Indicadores com metas pactuadas e fiscaliza¢ao;
3.1.3. Anexo L.lll = Normas Técnicas e Padrdes de Qualidade;

3.2. Anexo Il — Minuta do Contrato de Prestacao de Servicos;

3.3. Anexo Il - Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Impedimentos.

4. CRITERIO DE JULGAMENTO: Serd declarada vencedora do procedimento, a

concorrente que:

4.1. Apresentar todos os documentos exigidos na plataforma de compras, referente a

qualificacao juridica;

4.2. Encaminhar proposta financeira em conformidade com o valor estabelecido como

limite da contratacao descrito no topico 7 deste Procedimento;

4.3. Encaminhar os documentos elencados no tdépico 4 do ‘Anexo | - Termo Técnico
para Elaboracao da Proposta’ que faz mencao a qualificagdo técnica e que apresente a

melhor proposta técnica/plano de trabalho

4.4. Serdo utilizados os critérios listados no QUADRO | para a defini¢ao da pontuagao
da proposta técnica. Sera considerada a forma binaria para a Pontuacgao do critério (C),

sendo:
1 - Entrega do critério
o —Nao entrega do critério

QUADRO I - Critérios para pontuacao da proposta técnica:
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NO ltem Pontuacao Fator
") Critério do critério | Multiplicador
© (FM)
1 Dimensionamento adequado dos profissionais e oou1
proposta de escala de servico /
’ Titulo de Especialidade Médica do Responsavel Técnico oou1 1
da empresa
Desenvolvimento de atividades cientificas e de
3 N oou1 0,5
educagdo permanente
Desenvolvimento de ag¢des voltadas para qualidade e
4 : oou1 0,5
segurancga do paciente
5 Certificado de Especializagdo em Gestdo oou1l 0,5
Comprovante de prestacdao de servicos médicos em
6 . . oou1 0,5
outros estabelecimentos de saude

Obs: O valor da proposta compde os critérios apenas para fins de pontuagdo técnica, dentro do
conceito de economicidade de meios.

4.4.1. Formula de calculo para pontuacao da proposta técnica:
Pontuacao da Proposta Técnica = ¥ (Cn x FMn)
Onde:

C = Pontuacao do critério
FM= Fator Multiplicador
n= N° item

4.4.2. Sera desclassificada do procedimento a participante que apresentar

pontuacao menor do que 7 (sete).

4.4.3. A pontuacdo podera ser utilizada como critério de escolha priorizando a
melhor proposta qualificada tecnicamente, entre aquelas que se enquadrem dentro

do valor limite estabelecido para esta contratacao.
5. DA QUALIFICACAO JURIDICA

Fica estabelecido que as propostas serdo consideradas validas somente se anexados os
seguintes documentos a plataforma eletronica:
5.1. Documentos Obrigatorios:

a. Cartao CNPJ;
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b. Contrato Social;

c. Certidao Negativa Municipal;

d. Certidao Negativa Estadual;

e. Certidao Negativa Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao;

f. Certidao Negativa Trabalhista;

g. Certificado de Regularidade FGTS;

h. Certificado de Regularidade perante Conselho de Medicina.

5.1.1. As certiddes listadas no topico 5.1. nos subitens c), d), e), f), e g) também

serdo consideradas validas se enquadradas como Positiva com Efeito de Negativa;
5.1.2. Serdo consideradas como validas as propostas em que os Certificados de
Regularidade do Conselho de Medicina ndo sejam do Estado (UF) em que a atividade
objeto deste procedimento sera desenvolvida, condicionando a entrega de protocolo
no CRM do Estado (UF) do objeto deste procedimento até a data da assinatura do
contrato.
5.1.3. As empresas enquadradas em sua constituicao sob regime EIRELI, EPP, ME ou
MEI, deverdo apresentar o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED
— Ministério do Trabalho), ou Notas fiscais emitidas juntamente com Contrato de

prestacao de servicos com outro cliente.

6. DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS, PRECO, FORMA DE PAGAMENTO

6.1 Fica estabelecido o regime de execucao indireta, sob forma de empreitada por
preco global;

6.2 O valor a ser pago pela prestacao dos servicos sera composto por parte fixa,
correspondente a 90% (noventa por cento) do valor bruto do contrato e parte
variadvel, correspondente a 10% (dez por cento), sendo esse Ultimo repasse
condicionado ao cumprimento das metas pactuadas, conforme quadro de
indicadores e metas dispostas no Anexo .1l - Indicadores com metas pactuadas

e fiscalizacao;
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6.2.1 O limite financeiro para pagamento dos servicos técnicos especializados
dispostos neste Termo é limitado ao valor estabelecido no item 7 deste
procedimento.

6.3  Os indicadores serdo monitorados mensalmente e avaliados trimestralmente,
sendo que o ndo cumprimento das metas resultara em deducao de 10% (dez por
cento) do valor do repasse trimestral, que sera descontado proporcionalmente

ao peso do indicador nao alcangado.

7. VALOR LIMITE DA CONTRATACAO: O limite financeiro para a contrataco ¢ de R$

45.000,00 (quarenta e cinco mil reais);

7.1. Sera desclassificada do procedimento a participante que apresentar a proposta

financeira com valor superior ao limite estabelecido no item 7.

7.2. Em havendo necessidade de revisao dos valores contratados, considerando o
ndo atingimento ou excedente das metas quantitativas, o seu reajuste estara
atrelado a repactuagao do contrato de Gestdo 01/2015 com a Secretaria de Estado

da Saude.

8. VIGENCIA DO CONTRATO: Condicionada a vigéncia do Contrato de Gestdo n°

01/2015 e as regras estabelecidas no contrato de prestagao de servigos celebrado.

9. FUNDAMENTACAO LEGAL: Regulamento de Compras, Contratacdo de Obras e

Servigos e legislacao pertinente ao caso.

10. DISPOSICOES FINAIS: Em atencdo aos principios da moralidade e igualdade, é
vedada, neste procedimento de contratacao de servicos médicos, a participagdo de
empresas que tenham, entre seus socios, cotistas, empregados ou dirigentes, qualquer

pessoa:
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| — que tenha participado da elaboragdo ou da execugao deste procedimento de

contratacdo, mesmo que por intermédio de empresa prestadora de servigos;

Il — lotada em fun¢des de confianca no érgao contratante —- SECRETARIA

ESTADUAL DE SAUDE DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO;

[l — que tenha vinculo comercial ou familiar, até o terceiro grau, com pessoa

enquadrada em quaisquer das restri¢oes descritas nos incisos | e Il.

10.1. A participacdo no presente procedimento implica aceitacdo integral e irretratavel

dos termos e condigdes deste e de seus Anexos.

10.2. A pessoa juridica declarada vencedora, devera ter disponibilidade para inicio

imediato das atividades, sob pena de convocagao da segunda classificada.

10.3. O escopo destes servicos podera sofrer alteracao relacionadas ao modelo de

funcionamento da unidade.

10.4. APro-Saude se reserva ao direito de realizar a revogacao ou o cancelamento deste
procedimento de contratacdo a qualquer hora, em fun¢do da conveniéncia ou da

oportunidade administrativa identificada.
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ANEXO TECNICO | - DESCRITIVO DAS ATIVIDADES DO SERVICO DE CIRURGIA
TORACICA

Anexo |.| - Descri¢ao dos Servicos a serem prestados

1. Atencao Horizontal (Rotina): Realizar assisténcia na especialidade de Cirurgia
Tordcica diariamente, a fim de garantir a continuidade e horizontalidade da

assisténcia aos pacientes internados.

1.1.  Principais atribuicoes e responsabilidades:

1.1.1. Elaborar o plano terapéutico individualizado, multiprofissional, definido metas;

1.1.2. Participar de visita/round multidisciplinar informando os demais membros da
equipe das metas definidas e programacao de alta;

1.1.3. Avaliar diariamente o cumprimento das metas e alterar o planejamento se
necessario;

1.1.4. Solicitar, quando necessario, parecer de um especialista nos casos em que
desejam esclarecimento detalhado;

1.1.5. Preparar a prescricdo médica (até 13 horas) e solicitar os exames de rotina
necessarios;

1.1.6. Executar pequenos procedimentos necessarios conforme a evolu¢ao do quadro
(drenagem toracica, troca de canula de traqueostomias, troca de curativos,
etc.);

1.1.7. Assegurar que o paciente esta recebendo os cuidados necessarios (p. ex.

realizacao de exames, tratamento fisioterapico);
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1.1.8. Cuidar da alta hospitalar nos periodos adequados (até as 1o0h) e demais
encaminhamentos, integrando-se a equipe como um todo;

1.1.9. A obrigatoriedade de aten¢do horizontal aqui descrita diz respeito também
aqueles pacientes dos ambientes do Pronto-Socorro (PS) e outros que, apesar
de ndo serem estruturas classicas de internacao, terminam recebendo pacientes
por periodo superior as 24 horas iniciais de observacao, apds o que se esperaria
que recebessem orientacdo de alta ou que fossem formalmente internados.
Assim, o ambiente do PS termina também incluido nas necessidades de atencao

horizontal.

2. Apoio Interdisciplinar (Interconsulta): Avaliar pacientes (emitir parecer sobre
assunto no ambito de sua especialidade) sob o cuidado de outras especialidades ou
em outros setores da unidade hospitalar e, quando for detectada a necessidade e
houver indicacdao, acompanhar a evolucao do paciente prestando apoio

interdisciplinar a equipe de atenc¢ao da especialidade solicitante.

3. Atendimento Ambulatorial: Realizar atendimento em carater ambulatorial
focalizado na continuidade da assisténcia a pacientes egressos da unidade ou

primeiras consultas agendadas.

4. Cirurgias Eletivas: Realizar procedimentos cirurgicos eletivos (previamente
agendados com pacientes clinicamente preparados).

4.1. E de responsabilidade da equipe cirirgica o atendimento de eventuais

complicacdes decorrentes do procedimento cirdrgico conforme demanda,

inclusive em fins de semana e feriados.

5. Coordenacao Médica (Responsabilidade Técnica): Profissional responsavel por
supervisionar a execucao das atividades do corpo médico nas unidades
assistenciais, desenvolvendo as atividades descritas no contrato de prestagdo de

servigos.
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Observacao: Na avaliagao da proposta técnica, no que tange a carga horaria minima
para execucao dos servi¢os acima discriminados, serdo considerados a demanda
atual do servicgo, a legislacao vigente e regras para as boas praticas médicas.

Anexo I.Il - Indicadores com metas pactuadas e fiscalizacao

1. METAS QUANTITATIVAS

Considerando o contrato de gestao celebrado em 15 de Dezembro de 2020 entre a PRO-
SAUDE ASSOCIACAO BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL E HOSPITALAR e a Secretaria Estadual

de Saude do Estado do Espirito Santo;

Considerando que no referido contrato de gestdao, a CONTRATANTE assumiu a

responsabilidade pelo alcance de metas quantitativas na prestacao de seus servigos;

Considerando que 90% do preco ora ajustado, esta condicionado ao atingimento das
metas quantitativas das metas ora consignadas, as partes, com base nas consideragoes

acima, pactuam as metas que deverao ser alcancadas pela CONTRATADA da seguinte

forma:
ATIVIDADE HOSPITALAR/AMBULATORIAL
Atividade Realizada Produgdao/més Percentual Valor Contrato
Apoio interdisciplinar em | 59,92 horas 19%
escala de sobreaviso
vespertino (13 as 19h)
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Atencao horizontal | 89,88 horas 29%
(matutino) e Apoio

Interdisciplinar (matutino)

Numero de cirurgias @ 20 (vinte) a 30| 43%
(trinta)

procedimentos

NUmero de atendimentos | 60 (sessenta) a 8o | 9%

ambulatoriais & (oitenta)

(1) — Abaixo de 20 (vinte) ou acima de 30 (trinta) cirurgias/més, durante o3 (trés)
meses consecutivos, sera revisto o valor total do contrato;
(2) - Abaixo de 60 (sessenta) consultas/més ou acima de 8o (oitenta) consultas/més

em um periodo de 3 (trés) meses, sera revisto valor do contato.

Caso a produgdo ndo atinja os minimos pactuados, a CONTRATADA se obriga a

informar, de forma detalhada, o motivo do ndo atingimento a CONTRATANTE.

Obs: Utilizar os critérios da RESOLUCAO CFM n° 2.077/14 que dispde sobre a
normatizacao do funcionamento dos Servicos Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia,

bem como do dimensionamento da equipe médica e do sistema de trabalho.

2. METAS QUALITATIVAS

Considerando que no referido contrato de gestdo a CONTRATANTE assumiu a

responsabilidade pelo alcance de metas quantitativas na prestacao de seus servigos;
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Considerando que 10% do prego ora ajustado, esta condicionado ao atingimento das
metas quantitativas das metas ora consignadas, as partes, com base nas consideragoes

acima, pactuam as metas que deverao ser alcancadas pela CONTRATADA da seguinte

forma:

Condigdes Valor do Pontos a
percentual serem
qualitativo descontados
descontado na avaliacao

Atraso no inicio dos 2% 20

atendimentos/procedimentos
previamente agendados (maior do que
quinze minutos em 10% ou mais do

numero total de atendimentos).

Taxa de Suspensao de procedimento 2% 20

superior a 5%

Tempo Médio de resposta a solicitagdo de 2% 20

parecer no prazo de 24 horas

Preenchimento  correto de  AlIH 2% 20
(percentual de AIH  preenchidas
corretamente dentro do prazo de
faturamento da SESA, sem impacto para
instituicao)

Taxa de Adesdo ao Protocolo Cirurgia 2% 20
Segura (%)
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A partir de 100 pontos iniciais serdo descontados os pontos referentes as metas
qualitativas ndo atingidas para classificacdo do servi¢o nas categorias de avaliacao,

conforme a tabela a sequir:

Pontuacgao Categoria
100 a 90 pontos A
90 a 70 pontos B
70 a 50 pontos C
Abaixo de 5o pontos D

O ndo atingimento das metas qualitativas que impliquem em classificacdo na categoria
C ou inferior, podera gerar a rescisdo contratual por parte da CONTRATANTE, sem

prejuizo da aplicagdo da Multa prevista no item “53"” supra.

Obs: A mensuracao das metas qualitativas dar-se-a, de forma dicotémica (cumpriu a
meta/ ndo cumpriu a meta), desde o inicio das atividades, entretanto o abatimento dos

percentuais previstos neste instrumento dar-se-3o apds decorridos 9o (noventa) dias.
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Anexo L.Ill - Normas Técnicas e Padroes de Qualidade

1.

1.1.

As Partes ajustam e se comprometem, com o objetivo de atender a normas

publicas e garantir a qualidade e a seguranga nos processos assistenciais,

suportada no Modelo de Exceléncia em Gestdo da Fundacao Nacional da

Qualidade (MEG), desenvolvendo o seu Modelo de Exceléncia Assistencial

(MEA), com o objetivo de atender aos interesses das partes, dos colaboradores,

dos fornecedores e da comunidade, entregando valor ao paciente e a sociedade,

a:

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Entender as necessidades assistenciais dos pacientes e familiares, e
assegurar seu atendimento (Cuidado Centrado no Paciente);

Garantir o cumprimento da legislagao vigente e normas institucionais;
Gerenciar riscos a saude e seguranc¢a dos pacientes, dos familiares e dos
profissionais, através da identificacdo, avaliacdo, controle e mitigacao dos
riscos;

Desenvolver agdes de Humanizacdo alinhadas as diretrizes da Politica
Nacional de Humanizacao (HumanizaSUS);

Estabelecer objetivos, metas e indicadores, que permitam avaliar
sistematicamente os resultados assistenciais;

Manter atualizados os padrboes e praticas assistenciais, revisando-os
periodicamente;

Melhorar continuamente o custo-efetividade da gestdo assistencial,
garantindo a qualidade dos servicos, por meio da estabilidade dos processos
necessarios, da eliminacdao de processos desnecessarios e da reducao de
desperdicios;

Implementar comunicagdo multiprofissional concisa, clara e objetiva, que
garanta a eficiéncia da gestdo assistencial;

Garantir rigorosa documentacdo assistencial através da valorizacao do
prontuario do paciente, estabelecendo fluxos de informagdo ao longo de

todas as etapas da assisténcia;
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1.10. Assegurar as competéncias dos profissionais, mediante capacitacao e
avaliacdo de desempenho, que considerem aspectos técnicos, éticos,
interpessoais e comportamentais, tais como pontualidade, assiduidade,
apresentacao pessoal e cordialidade; e

1.11. Assegurar a sinergia com as demais Politicas da Institui¢do, vinculadas ao
Planejamento Estratégico da Unidade.

2. Aexecucdo desta Politica Institucional deve ter como estratégia a construcao e
disseminagdo da cultura de exceléncia assistencial como valor, através da
lideranca pelo exemplo, responsabilidade individual e vigilancia compartilhada
do cuidado.

3. O Modelo de Exceléncia Assistencial Pro Saude (MEA) consiste em uma
metodologia propria de organizacao da assisténcia multidisciplinar a saude,
centrada no paciente. Estabelece uma base tedrica para busca da exceléncia
dentro dos melhores padroes e praticas assistenciais. Tem como objetivo
entregar valor a Paciente, Familiares e Sociedade, através do restabelecimento
de sua saude, devolvendo-o a Sociedade no menor tempo possivel, com o
melhor resultado possivel, por meio de servicos assistenciais de alta qualidade

e confiabilidade, com custos sustentaveis.
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICOS

CONTRATANTE

Nome PRO-SAUDE ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL E
HOSPITALAR, ADMINISTRADORA DO HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA

CNPJ 24.232.886/00169-018

Endereco da filial

Rua Desembargador José Vicente, 1533. Forte Sdo Jodo, Vitdria/ES

Procuradores

CONTRATADA

Denominacao social

N° CRM

CNPJ

Sede

Socios

Quadro-resumo

Especialidade(s)/objeto

Sécio responsavel
tecnicamente pelos servicos

Dr. ,CRM/_n.

Hordrio da
servigos

prestacao de

Conforme escala a ser feita pela CONTRATADA

Elaboragao das escalas

Pela CONTRATADA

Valor mensal

Rs ( )

Data de pagamento mensal

15° (quinto) dia do més

Reajuste

Mediante ajuste entre as partes, por escrito.

Prazo de vigéncia

Indeterminado, com possibilidade de denuncia,
desde que manifestada com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Inicio da vigéncia

/ /
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Contrato principal ao qual | Assinado com a Secretaria de Saude do Estado do

este é vinculado - causa | Espirito Santo, em 15/12/2015.

pressuposta dessa operagao

econOmica

Foro eleito Vitoria/ES

Propriedade dos | ( ) Contratante ( )Contratada ( ) nao aplicavel
equipamentos

Responsavel pela | ( ) Contratante ( )Contratada ( )ndo aplicavel
manutenc¢ao dos

equipamentos

OBJETO

1. A CONTRATADA se obriga a prestar a CONTRATANTE os servicos médicos na
especialidade identificada no quadro resumo, devidamente especificados no Anexo I.

2. Os servicos serao prestados por meio de profissionais médicos pertencentes ao
quadro de pessoal da propria CONTRATADA ou por ela designados, que desde ja declara
assumir inteira responsabilidade por eles, em todos os seus aspectos legais.

3. A prestagdo de servicos abrangera o atendimento a todos os pacientes que vierem a
ser atendidos pelo hospital na referida especialidade, oriundos do SUS (Sistema Unico de
Saude), de convénios ou particulares, se aplicavel.

4. O atendimento aos pacientes serd prestado na area especifica destinada a
especialidade nas dependéncias do ambulatorio/hospital ou em local a ser indicado pela
CONTRATANTE.

ESCALAS DE TRABALHO

5. Serd de Unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA e de seus socios a
elaboragdo das escalas de plantdo dos médicos que prestarao os servi¢os, sem nenhuma
interferéncia, opinido ou ingeréncia da CONTRATANTE.

6. As escalas elaboradas pela CONTRATADA deverao ser entregues no Ultimo dia de
cada més a CONTRATANTE para conhecimento e acompanhamento.

7. As partes deixam claro que a CONTRATANTE esta contratando os servicos médicos
a serem prestados pela CONTRATADA, sendo que a designacao e escolha daqueles que
irdo prestar tais servicos deve ser feita exclusivamente pela CONTRATADA, dentre
aqueles previamente cadastrados junto a CONTRATANTE, conforme os critérios
definidos na cldusula 102. Para a CONTRATANTE interessa que o profissional designado
para a prestacao de servigos seja competente tecnicamente, registrado no Conselho de
Classe e atenda os pacientes a contento.

8. A CONTRATADA, utilizando-se de sua total responsabilidade e liberdade para
elaborar as escalas de plantdo, podera substituir os profissionais escalados para cumprir
os plantdes, desde que o profissional substituto esteja devida, prévia (com cinco dias Uteis
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de antecedéncia) e obrigatoriamente cadastrado junto a CONTRATANTE, por meio da
apresentacao dos documentos abaixo relacionados, para conhecimento e para que possa
zelar pelo correto e adequado atendimento dos pacientes, sendo que tal atividade é
inerente a sua gestao.

9. Obriga-se a CONTRATADA a designar profissionais para prestar servicos a
CONTRATANTE que tenham, necessaria e obrigatoriamente, residéncia e titulo de
especialista na especialidade, devendo, ainda, estar registrado e em dia com o CRM e o
orgao requlador de sua especialidade, bem como, apresentar periodicamente o
comprovante de re-certificacdo.

10. Para conhecimento dos profissionais que prestam servi¢os ao ambulatdrio/hospital e
confeccdo de cracha de identificagdo para transito e permanéncia nas dependéncias do
estabelecimento, a CONTRATADA se obriga a realizar prévio cadastro de todos os seus
profissionais junto a CONTRATANTE contendo a qualificagdo completa (nome, estado
civil, nUmero de RG, CPF, CRM, registro no 6rgao requlador da especialidade, enderegos
residencial e do consultdrio, nUmero dos telefones comercial, celular, residéncia, nextel ou
bip) de todos os profissionais que ela designara para prestar servicos e, ainda, copia
autenticada dos seguintes documentos:

a) Diploma de graduacao em medicina;

b) Certificado de conclusao da residéncia;

c) Certificado de registro junto ao 6rgao regulador da especialidade;
d) Carteirado CRM;

e) Certidao de quitacao de anuidade do CRM.

f) Comprovantes de imunizagao para os riscos alinhados com aqueles
definidos no PCMSO da Unidade.

g) Comprovante de participagdao em processo de integracao as normas e
rotinas da Unidade.

EQUIPAMENTOS

11.  Osequipamentos necessarios para a realiza¢do dos servicos e sua manutenc¢do sdo de
propriedade e responsabilidade da pessoa juridica mencionada no quadro resumo.

12. No caso de a CONTRANTE fornecer os equipamentos necessarios a CONTRATADA,
esta (CONTRATADA) se obriga a cuidar e zelar pela sua integridade como se seus fossem,
respondendo perante a CONTRATANTE pelos danos a eles causados por culpa ou dolo
dos seus prepostos que os utilizarem, ficando desde ja autorizado o desconto em fatura
do valor equivalente ao dano causado, se aplicavel.

12.1 A CONTRATANTE sera responsavel pelos danos causados nos equipamentos
por culpa ou dolo de seus colaboradores integrantes dos departamentos de
Enfermagem e de Limpeza, tendo em vista que estes também manipularao tais
equipamentos, se aplicavel.
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13. Os equipamentos, mobiliarios, instrumentos e demais necessarios a prestacao dos
servicos deverao ser relacionados e identificados em inventario especifico. Sempre que
houver aquisicdao, mudanca ou transferéncia de qualquer equipamento, mobiliario ou
instrumental, o inventario devera ser alterado para registrar sua nova composicao.

DA NAO EXCLUSIVIDADE

14. Considerando que o presente contrato ndao exige pessoalidade, A CONTRATADA
NAO MANTERA qualquer EXCLUSIVIDADE para com a CONTRATANTE, podendo
desenvolver os servigos prestados a terceiros no seu todo ou em parte, sem prejuizo do
ora ajustado.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

15. Prestar os servicos da forma e no prazo aqui pactuados, com autonomia técnica,
conforme determina o respectivo Cédigo de Etica Médica, contudo, devendo respeitar as
normas técnicas e padroes de qualidade de servico determinados no Anexo L.III.

16. Estabelecer profissional médico de ligagdo com a Diretoria Técnica, chamado
Coordenador Médico, responsavel por garantir as seguintes atividades:

a) Conhecer e comprometer-se com a Politica Assistencial Pro Saude;

b) Assegurar as condigdes para a exceléncia da assisténcia médica em sua
especialidade, garantindo a confec¢ao de um plano terapéutico e de alta
individualizado, contribuindo com a sua execucao e continuidade;

c) Facilitar e promover a inter-relagao com as equipes multiprofissionais,
através de rounds evidenciados no prontuario do paciente;

d) Discutir e compartilhar as decisdes clinicas com médicos plantonistas,
diaristas e liderancas responsaveis;

e) Informar aos familiares ou acompanhantes as condigoes clinicas e evolu¢ao
dos pacientes, bem como eventuais intercorréncias e cobrar da equipe que
proceda da mesma formg;

f) Assegurar o registro de todos os aspectos técnicos relativos a assisténcia,
tanto no prontuario do paciente como em documentos administrativos;

g) Assegurar a confidencialidade dos dados clinicos, planos terapéuticos e
prognosticos de todos os pacientes assistidos no hospital;

h) Estabelecer, dar conhecimento e monitorar os protocolos técnicos, éticos e
administrativos referentes a assisténcia prestada pela CONTRATADA;

i) Acompanhar permanentemente e prestar contas dos indicadores técnicos
e administrativos, e dos dados estatisticos e clinicos relativos a sua
especialidade, promovendo reunides setoriais periodicas de analise critica;

j) Estimular e criar condi¢bes para educagao permanente de sua equipe.

17. Responsabilizar-se, em todos os aspectos, pelos profissionais que ela designar para
prestar servicos nas dependéncias do hospital (socios, estagiarios, aprendizes,
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consultores, prestadores de servicos e demais colaboradores em geral), cabendo a ela
fazer com que seus prepostos observem rigorosamente as normas internas do
estabelecimento, especialmente o Regimento do Corpo Clinico e o Regulamento Interno.

18. A CONTRATADA se obriga a informar a CONTRATANTE a qualificagdo completa, o
local de trabalho e o servico a ser desenvolvido de todo e qualquer preposto, visando
permitir a sequnda a expedicao de cracha para controle do fluxo interno de pessoas.

19. A CONTRATADA se obriga a utilizar a identidade visual definida pela
CONTRATANTE durante a prestacao de servicos em suas dependéncias.

20. Substituir, em vinte e quatro horas, o profissional que ndo atender as necessidades da
prestacao dos servigos aqui contratados.

21. Utilizar equipamentos e programas de informatica oficiais e legalizados, sendo seu
todo o 6nus pela eventual infringéncia desta clausula, inclusive penal em relagao a seus
socios. A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE cdpia dos documentos
que atestem o efetivo cumprimento desta clausula, sob pena de infragdo contratual,
cobranga da respectiva multa e rescisao deste contrato por justo motivo.

22. Responsabilizar-se civil e criminalmente, por meio de seus socios, pela cobranca de
qualquer valor dos pacientes oriundos do SUS (Sistema Unico de Saude), sendo que tal
pratica ensejara a rescisao imediata deste contrato, a cobranca de multa e a sua denuncia
as autoridades politicas e judiciarias.

23. Participar das reunides de analise de eventos e treinamentos institucionais sempre
que solicitado, o que se dara com no minimo cinco dias de antecedéncia.

24. Participar e contribuir com todos os processos de certificacao e creditagao que forem
inicializados pela CONTRATANTE, haja vista, que eventuais irregularidades na sua
documentagdo poderdao implicar diretamente no processo de certificacdo da
CONTRATANTE, sob pena de rescisao automatica do presente e sem prejuizo da
penalidade prevista na clausula contida no titulo “MULTA COMPENSATORIA (clausula
penal) .

25. Sempre que necessario, responder a TODAS as reclamagoes do setor de atendimento
dos pacientes, auditoria, comissdes internas, drgaos de controle, servico de atendimento
ao usuario ou equivalente, relativas ao objeto deste contrato.

26. Nao empregar menores de idade, salvo nas hipoteses autorizadas pela legislagao.

27. Emitir mensalmente as respectivas notas fiscais de prestacao de servigos, sob pena
de rescisao do presente contrato.

28. Enviar a CONTRATANTE, mensalmente, copia autenticada da comprovagdo do
vinculo existente entre a CONTRATADA e os profissionais que designar para prestar os
servicos, bem como, os comprovantes de recolhimento de obrigagdes e encargos
trabalhistas, previdenciarios e demais consectarios legais decorrentes deste vinculo entre
esses profissionais e a CONTRATADA, sejam eles: médicos, empregados, prepostos,
terceiros designados, entre outros, de forma que reste comprovada a responsabilidade da
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CONTRATADA por todos os profissionais que indicar para prestar os servicos aqui
contratados, sob pena de reten¢ao do pagamento até que tal providéncia seja efetivada.

29. Enviar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 15 (quinze) dias do seu recebimento,
documentos e instrumentos contratuais, devidamente assinados, que se fizerem
necessarios para alterar, modificar, corrigir ou extinguir direitos e obriga¢des contidas em
normas desse instrumento, sob pena de retencdo do pagamento até que tal providéncia
seja efetivada.

30. Cumprir a legislagao trabalhista, previdenciaria e de saude ocupacional que forem
aplicaveis, especialmente as normas regulamentadoras que tratam da seguranca no
trabalho em servicos de saude (NR 32), do PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional), PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais) e LTCAT
(Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho).

31. Nos casos em que as normas nao forem aplicaveis pelo perfil da CONTRATADA (PJ
sem empregados, apenas socios) esta, tera que seguir os programas (PCMSO, PPRA)
elaborados pela unidade, sem caracterizar em nenhuma hipdtese o reconhecimento de
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE
32. Pagar o preco combinado.

33. Acompanhar a prestagao de servicos da CONTRATADA, visando o cumprimento dos
preceitos técnicos conforme estabelecido pelos conselhos de classe, bem como pelo
atendimento regular e de qualidade aos pacientes atendidos pelo hospital, conforme
anexo técnico lll.

34. Informar por escrito a CONTRATADA eventual ocorréncia com os prepostos desta,
para que ela adote as providéncias que cada caso requerer.

35. Disponibilizar processo de integragao as normas e rotinas da Unidade para todos os
novos profissionais que a CONTRATADA solicitar credenciamento, fornecendo
comprovante de participagao.

PRECO

36. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mencionado no quadro resumo,
na forma e dia ali estipulado.

36.1. Considerando que o presente instrumento decorre do contrato de gestao
firmado com a Secretaria de Saude do Estado do Espirito Santo, o qual
determina que a CONTRATANTE seja avaliada pela produgao/e qualidade
dos servicos, a CONTRATADA devera se submeter as regras
estabelecidas naquele (conforme Anexo L.11, Clausula “1"), sendo assim,
o valor a ser pago pela prestacdo dos servicos correspondera a 90%
(noventa por cento) de acordo com as regras de producao, e 10% (dez
por cento) pelo cumprimento de metas qualitativas, conforme anexo
técnico L.1I. O recebimento do valor correspondente ao percentual de
100% do preco ora contratado, sera entdo condicionado ao
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cumprimento das metas quantitativas e qualitativas, ressaltando que,
caso nao sejam alcancadas, a critério da CONTRATANTE, poderao
ensejar a rescisao contratual.

36.2. A CONTRATADA tem ciéncia de que o ndo atingimento das metas
previstas no presente instrumento, implicardao diretamente no
descumprimento do contrato de gestao firmado entre a CONTRATANTE
e o Ente Publico, podendo inclusive, acarretar a rescisao do contrato de
gestdo e consequentemente, trara prejuizos a CONTRATANTE.

37. Para receber o pagamento acima mencionado, além das obrigagdes previstas no
titulo especifico, a CONTRATADA assume a obriga¢do de apresentar a CONTRATANTE,
devidamente validos, os sequintes documentos: nota fiscal de prestacdo de servicos; CND
Conjunta de Tributos Federais e Previdenciarios; CRF- FGTS; Alvard/Licenca de
Funcionamento; Comprovante de registro de pessoas juridicas junto ao 6rgao/entidade
competente; e copias autenticadas da quitagao de todas as obrigagdes legais para com os
prepostos designados por ela para a prestagao de servigos, sob pena do ndo pagamento
até que ela cumpra tais obrigagdes ou rescisao motivada e imediata deste contrato.

37.1. Declara a CONTRATADA que tem plena ciéncia de que a
CONTRATANTE, para honrar com o preco acima combinado, depende
exclusivamente do repasse de verbas publicas provenientes do contrato
de gestdao mencionado no quadro-resumo, portanto, eventualmente,
poderao ocorrer atrasos tendo em vista a natureza juridica dessa verba e
a burocracia inerentes a sua origem, portanto, ndo ha que se falar na
incidéncia dos artigos 476 e 477 do Codigo Civil.

37.2. Declaram as partes ser sabedoras que a obrigagdao do ente publico
mencionado no quadro-resumo é de honrar com o repasse da verba
destinada a gestdo do hospital sempre no 5° (quinto) dia Util de cada
més, portanto, havendo o adimplemento do ente publico, a
CONTRATANTE respeitara e pagara o preco a CONTRATADA na data
prevista no quadro-resumo.

37.3. Declara a CONTRATANTE e concorda a CONTRATADA que no caso de
inadimplemento do ente publico, o preco acima previsto sera repassado
em até o5 (cinco) dias uteis apds o efetivo recebimento dos repasses
provenientes do contrato de gestao no quadro-resumo, sendo que tal
prazo se faz necessario para a disponibilizagdo e liberagdo em sua conta
corrente. Nesta hipotese, ndo haverd a incidéncia da multa contratual
prevista neste instrumento.

38. A CONTRATADA autorizaa CONTRATANTE a proceder, por ocasido do pagamento
do preco avencado, os descontos legais pertinentes e a considerar para fins de apuragao
de percentagem os valores efetivamente recebidos pela Tesouraria, bem como proceder
a retencao dos valores devidos em razado da aplicagao da legislagao.
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39. A CONTRATADA fica proibida de emitir e negociar qualquer duplicata que tenha
como base ou relacionamento os valores devidos pela CONTRATANTE em razao deste
contrato.

REAJUSTE
4o0. Daforma especificada no quadro resumo.
PRAZO e RESCISAO

41. Este contrato é celebrado para vigorar por tempo indeterminado e com vigéncia
inicial na data mencionada no quadro resumo, poder3, ainda, ser rescindido por qualquer
parte, a qualquer tempo, desde que comunique sua inten¢do a outra, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, decorridos os quais ele estara rescindido de fato
e de direito, sem direito a qualquer multa ou indeniza¢do, a nenhum titulo.

42. Acordam as partes que esta operagdo econdmica tem como causa pressuposta o
contrato principal mencionado no quadro-resumo, portanto, a vigéncia e a validade
juridica deste contrato sdao vinculadas aquele contrato principal. Assim,
excepcionalmente, se aquele contrato principal for rescindido por qualquer motivo e a
qualquer tempo, tendo em vista essa condicao pressuposta e a imprevisibilidade desse
fato, este se resolvera ao mesmo tempo e de maneira automatica e instantanea, sem
que haja a necessidade de nenhuma comunicagao formal neste sentido por nenhuma
das partes, hipdtese em que nao havera a cominacao de nenhuma multa, penalidade
ou indenizagao prevista neste contrato e sob nenhuma rubrica, com o que concordam
expressamente as partes.

43. O presente CONTRATO podera ser rescindido, unilateral e imediatamente, nos
seguintes casos:

a) Deferimento de recuperagdo judicial ou extrajudicial ou decretagdo de
faléncia de qualquer das partes;

b) Descumprimento da obrigacdo prevista na clausula 28 por 02 (dois) meses
consecutivos;

c) Descumprimento da obrigacdo prevista na clausula 29 por mais de 30
(trinta) dias, contados do escoamento do prazo para o seu cumprimento;

d) Dissolucao da sociedade da CONTRATADA;

e) Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que prejudique a execucao deste CONTRATO;

f) Cisdo, fusdo ou incorporacdo da CONTRATADA se, a critério da
CONTRATANTE, tais operagbes importarem em modificacdo da
qualificagdo técnica, idoneidade profissional ou capacidade financeira da
CONTRATADA; ou

g) Ocorréncia de caso fortuito ou motivo de for¢ca maior, regularmente
comprovados, impeditivos da execu¢ao dos servigos ora contratados.
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RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA DA CONTRATADA

44. Aresponsabilidade técnica e profissional pela prestagao de servicos, bem como a civil
e criminal junto aos o6rgaos e poderes competentes, sera exclusivamente da
CONTRATADA e de seus sdcios que, em contrapartida, gozarao de ampla liberdade
profissional, ressalvando-se, apenas, a abordagem de aspectos éticos e técnicos que
envolvem a presta¢ao de servicos contratados junto ao Diretor Clinico e/ou Técnico do
hospital.

45. Correrao por conta e responsabilidade exclusivas da CONTRATADA todos os
encargos fiscais, tributarios, trabalhistas, impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes
fiscais e parafiscais e obrigagdes previdenciarias emanadas dos trés niveis de
administracdo publica que forem devidas e que incidirem sobre o exercicio da atividade a
ser desenvolvida decorrente da prestacao de servicos aqui pactuada, bem como outros
que eventualmente incidirem e, ainda, as obrigacdes e encargos decorrentes do vinculo
entre ela e seus empregados ou prepostos que forem exclusivamente por ela designados
para a execugao dos servigos aqui contratados.

46. A CONTRATADA é a Unica e exclusiva responsavel por providenciar, se for o caso, o
registro, inscricdo e cumprimento de todas as obrigagdes constantes do SESMET,
PCMSO, PPRA ou qualquer outra obrigagao legal em relagdo a seus empregados ou
prepostos, sendo que ela declara que se responsabiliza pelo pagamento de toda e
qualquer autuagao que a CONTRATANTE vier a sofrer em razao de sua eventual inércia.

RESPONSABILIDADE TRABALHISTA DA CONTRATADA

47. Nenhum vinculo empregaticio se estabelecera, em hipotese alguma, entre a
CONTRATANTE e qualquer profissional designados pela CONTRATADA para prestar os
servigos pactuados neste contrato, sejam eles os socios, empregados, ex-empregados ou
prepostos, inclusive os médicos indicados para compor as escalas de atendimento.

48. A CONTRATADA assume a responsabilidade de responder perante a
CONTRATANTE por todas as verbas, valores, encargos ou 6nus decorrentes de eventual
reconhecimento de vinculo empregaticio pela Justica do Trabalho, por meio de qualquer
procedimento que vier a ser promovido por socios, empregados, ex-empregados ou
prepostos dela (CONTRATADA), inclusive médicos indicados para compor as escalas de
atendimento, contraa CONTRATANTE.

49. A CONTRATADA reconhecerad como seu o valor total eventualmente apurado em
execucao de sentenca proveniente da Justica do Trabalho, em processo ajuizado por
qualquer sécio, empregado, ex-empregado ou preposto, inclusive médicos indicados para
compor as escalas de atendimento, ou eventual valor que for ajustado amigavelmente
entre as partes tanto nos autos do processo quanto extrajudicialmente, sempre com a
participagdo da CONTRATADA, que desde ja se compromete a acatar composi¢oes
amigaveis feitas entre a CONTRATANTE e o respectivo autor de eventuais a¢des judiciais.

so. Eventuais despesas, custas processuais e/ou honordrios advocaticios despendidos
pela CONTRATANTE também serdo ressarcidos pela CONTRATADA em 5 (cinco) dias
corridos a partir do desembolso. A CONTRATADA desde ja os reconhece como seus,
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servindo os comprovantes, guias ou notas fiscais como recibos e documentos habeis a
instruir a cobranca, se necessario for.

51. Caso seja a CONTRATANTE acionada judicial ou administrativamente, incluindo
reclamagdes trabalhistas, por qualquer ato inserido no rol de responsabilidade da
CONTRATADA (que é total e amplo), esta assumira para si a responsabilidade por toda e
qualquer eventual condenagao, isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigacoes,
aplicando-se no caso concreto uma das formas de intervencdo de terceiros previstas no
Codigo de Processo Civil, especialmente a denunciacao da lide (art. 125 - CPC), com o que
concorda e aceita incondicionalmente a CONTRATADA expressamente.

RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

52. Aintencdo das partes, aqui manifestada expressamente, é a de que a CONTRATADA
assuma e se responsabilize direta e integralmente pelo pleno e total funcionamento da
especialidade acima identificada, ai incluidos os servicos médicos que forem necessarios
para que o servico atinja o seu pleno funcionamento.

53. A CONTRATADA respondera Unica, exclusiva e diretamente por todo e qualquer ato
praticado por seus socios, empregados, ex-empregados ou prepostos, inclusive médicos
indicados para compor as escalas de atendimento, que dele decorra a obrigagao e/ou
necessidade de ressarcimento de danos materiais ou morais, conforme artigo 932, lll, do
Codigo Civil e demais artigos e legislagao aplicaveis, ndao podendo a CONTRATANTE ser
responsabilizada por eles a nenhum titulo, vez que a responsabilidade total e completa
pela prestagdo de servicos na especialidade acima identificada esta sendo assumida
expressa e integralmente pela CONTRATADA.

54. A CONTRATADA sera a Unica e exclusiva responsavel por quaisquer reclamagdes e
eventuais erros médicos (termo aqui utilizado genericamente) dos integrantes de sua
equipe, eximindo a CONTRATANTE de toda e qualquer responsabilidade.

MULTA COMPENSATORIA (clausula penal)

55. A parte que violar qualquer cldusula deste contrato incorrera em multa equivalente a
10% (dez por cento) do valor mensal pago a titulo de preco, acima combinado, sem
prejuizo da sua rescisao imediata e da ado¢do das medidas judiciais cabiveis, sendo que a
multa compensatoria aqui estipulada o é tendo em vista o principio da liberdade de
contratar.

DAS DISPOSICOES ANTICORRUPCAO

56. As partes declaram neste ato que estao cientes, conhecem e entendem os termos
da Lei 12.846/2013 e demais leis e diretrizes internacionais anticorrup¢ao, tais como:
Foreign Corrupt Practices Act ("FCPA"), Organizacao para a Cooperagao e
Desenvolvimento Economico (“OCDE”), Global Pact ("ONU"), UK Bribery Act;
comprometendo-se, assim, a absterem-se de qualquer atividade que constitua uma
violagdo das disposi¢oes destas Regras Anticorrupgao.

57. Durante a execucao desse contrato a CONTRATADA concorda que ndo devera, por
si e por seus administradores, diretores, subcontratados, consultores, fornecedores,
representantes ou outros intermediarios, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar
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o pagamento de qualquer dinheiro ou qualquer coisa de valor, direta ou indiretamente,
incluindo, entre outros, suborno, entretenimento ou propina (“Pagamentos
Improprios”), com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisao ou para assegurar
qualquer vantagem indevida, ou direcionar negdcios para qualquer das partes
contratantes, a:

(i) nenhum oficial de Governo, funcionario de empresa estatal, partido
politico ou oficial deste, ou candidatos a cargos politicos;

(i) nenhuma pessoa enquanto souber ou suspeitar ou ter motivos para
suspeitar que tal dinheiro ou outra coisa de valor seja repassada, na
integra ou em parte, a um oficial de Governo ou um funcionario de uma
empresa comercial estatal ou um oficial de um partido politico ou
candidato a cargo publico;

(iii) nenhuma outra pessoa para lhe encorajar a realizar suas fungdes ou
deveres de maneira impropria ou recompensar uma pessoa por ter feito
algo, independentemente se tal pessoa seja ou ndo um oficial de
Governo.

58. Caso seja descoberto que uma das partes tenha infringido qualquer das regras
acima dispostas, a parte inocente tera o direito de rescindir o presente contrato por
justa causa, ficando a parte infratora responsavel por: (i) se responsabilizar por qualquer
multa ou despesa incorrida pela parte inocente e que tenha conexdo ao Pagamento
Improprio; (ii) indenizar e isentar a parte inocente de quaisquer custos, taxas, juros,
multas ou outras responsabilidades incorridas em conexao com ou que surgir a partir
de investigacoes de ou de defesa contra qualquer litigio ou outro procedimento judicial,
administrativo ou legal que figurar como parte envolvida a partir de fatos ou omissdes
da parte infratora ou de qualquer um de seus subcontratados ou agentes em violagdo
das, ou supostamente por violarem as, leis anticorrup¢ao de qualquer jurisdi¢ao.

DISPOSICOES GERAIS

59. Anexos citados neste instrumento estabelecem condi¢cdes aqui ndo previstas,
portanto, sdo sua parte integrante e deverdo ser respeitados pelas partes, as quais neste
ato reconhecem que tem ciéncia de suas condicdes e as aceitam integralmente. Em caso
de divergéncia, as condicdes desse instrumento prevalecerdo sobre as condi¢oes do
anexo.

6o. Este contrato é intransferivel, ndo podendo a CONTRATADA sub-rogar seus direitos
e obrigacdes a terceiros sem anuéncia por escrito da CONTRATANTE.

61. Ficam fazendo parte integrante deste contrato cdpia do instrumento constitutivo da
CONTRATADA, comprometendo-se esta a entregar a CONTRATANTE coépia das
respectivas alteragdes, caso venham a ocorrer.

62. Os socios da CONTRATADA respondem solidaria e subsidiariamente pelas
obrigag¢oes assumidas em nome da pessoa juridica.
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63. A infracao a qualquer clausula deste contrato autoriza a sua imediata rescisao e a
cobranca de multa pela CONTRATANTE mediante correspondéncia e a exclusivo critério
desta, sem a necessidade de notificacao extrajudicial ou judicial neste sentido.

64. As partes declaram e concordam que a operagao econdmica formalizada por este
instrumento ndo gerou qualquer tipo de investimentos especificos pela CONTRATADA
para a sua consecucao e, por conseguinte, ndao ha que se falar em retorno de
investimentos e incidéncia da norma contida no art.473, § Unico do Cédigo Civil.

65. A CONTRATADA se obriga a manter em segredo todas as informagoes cadastrais e
comerciais obtidas com a CONTRATANTE, inclusive as constantes deste contrato,
respondendo Unica, exclusiva e diretamente pela indenizagdo correspondente a violagao
desta regra.

66. Sem prejuizo da aplicagdo de qualquer clausula deste contrato, a CONTRATANTE é
assegurado o direito de regresso contra a CONTRATADA e seus socios na hipdtese de ela
sofrer algum prejuizo produzido por esta ou seus prepostos.

FORO

67. As partes elegem o foro acima combinado para solucao de litigios.

Vitoria, xx de xxxxxxxxxx de 20xXx.

/

PRO-SAUDE ASSOCIACAO BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL E
HOSPITALAR

CNPJ: 24.232.886/00xx-xx

), 9,0,0.0.0.0,0,0.0.0.9,0,0,0.0.0.0,0,0.0.0.9,0,00.0.0.

CNPJ: XX XXX XXX[0O0XX-XX

Testemunhas:



g HOSPITAL ESTADUAL GOVERNO DO ESTADO
pR%éﬁ;HPE DE URGENCIA E EMERGENCIA ol
Nome: Nome:
CPF: CPF:
ANEXO Il

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins previstos neste procedimento de contratacao que nao
estou enquadrado nos impedimentos listados abaixo tanto no ambito da pessoa fisica

como no da pessoa juridica:

| Que tenha participado da elaboragao ou da execugao deste procedimento
de contratacdo, mesmo que por intermédio de empresa prestadora de

servicos;

Il Lotada em fungdes de confianga no 6rgao contratante — SECRETARIA

ESTADUAL DE SAUDE DO ESPIRITO SANTO/ ES;

Il Que tenha vinculo comercial ou familiar, até o terceiro grau, com pessoa

enquadrada em quaisquer das restri¢des descritas nos incisos | e II.
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