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1) INTRODUGAO

Trata o presente de Relatério sobre a SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO
ENVELOPES | e Il das propostas referentes ao EDITAL N° 002/2023, de 19 de
dezembro de 2023, realizada em 06 de janeiro de 2024, na Sala de reunides do
Gabinete, da Secretaria de Estado da Saude; REUNIOES DE TRABALHO DA
COMISSAO DE SELEGCAO PARA ANALISE DAS DOCUMENTACOES DO
ENVELOPE Il, realizadas nas datas dos dias 24 e 31 de janeiro de 2024, nos dias 08,
09, 15,16, 19, 20, 21, 26 e 28 de fevereiro de 2024 e dias 06 e 13 de margo de 2024;
e RESULTADO FINAL concernente a Convocacdo Publica para parceria com
Organizagéo Social de Saude com o intuito de celebrar Contrato de Gestao referente
as Residéncias Terapéuticas.

2) DA COMISSAO DE SELEGCAO

Conforme Portaria 002-S, de 03/01/2024, publicada em 04 de janeiro de 2024, o
Subsecretario de Estado de Contratualizagdo em Saude, instituiu Comisséo de Selegao
com objetivo de selecionar Organizagdo Social com melhor Proposta técnica e
financeira para fins de assinatura de Contrato de Gestdo, cujo objeto consistira a
Gestao das Residéncias Terapéuticas.

Apos publicacao da Portaria 002-S, em 04/01/2024, a Comissao de Selecao foi
composta pelos servidores relacionados abaixo:

+« Ediva Eva Correa.

Franciely da Costa Guarnier.

Jeandri dos Santos Pinto.

Joubert de Barros.

Margareth Maria da Silva.

Ricardo Nitz Fundao.

Telma Pereira Salomao.

Yure Prudencio Ruas Xavier.
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3) SESSAO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS (ENVELOPES | e Il) DO EDITAL N°
002/2023 - (06/01/2024)

A Sessao de Abertura das Propostas referentes ao Edital de Convocagéao Publica n°
002/2023, Envelopes | e I, conforme comunicado publicado em Diario Oficial do Estado
no dia 19 de dezembro de 2023, foi realizada as nove horas do dia 06 de janeiro de
2024, no Auditério da Secretaria de Estado da Saude, localizado a Rua Engenheiro
Guilherme José Monjardim Varejao, 225, Edificio Enseada Plaza, Enseada do Sua,
CEP: 29050-260, Vitéria/ES.
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Reuniram-se:
Instituto Vida e Saude — INVISA (representada pelo Sr. Bruno Soares Ripardo).

Membros da Comissao de Selegao (Ediva Eva Correa; Franciely da Costa Guarnier;
Jeandri dos Santos Pinto; Joubert de Barros; Margareth Maria da Silva; Ricardo Nitz
Fundao; Telma Pereira Salom&o e Yure Prudencio Ruas Xavier).

Representantes da SESA (Fernanda Nascimento Gomes; Graziela Simone Marques;
Juliana Medeiros da Silva; lvan Schmidel Pirola; Eduardo Mendes de Lima).

Apenas uma entidade, o Instituto Vida e Saude - [INVISA, CNPJ:
05.997.585/0001-80, localizada no endereco Rua Hemete Silva, 49, Santo
Anténio de Paula, Rio de Janeiro, C.E.P. 28.470-0000, entregou a
documentacdo dentro do prazo estipulado no Edital N° 002/2023 de 19 de
dezembro de 2023.

Todos os documentos foram identificados com a data e horario de entrega,
devidamente lacrados e recebidos pelo setor de protocolo da SESA.

Foram eleitos a Sr2. Franciely da Costa Guarnier e o Sr. Bruno Soares Ripardo, por
unanimidade, para representarem os membros da Comissao de Selecao e Qualificacéo
e a instituicdo presente respectivamente, para participarem da abertura das propostas,
conferéncia dos envelopes, das midias digitais bem como a rubrica das paginas das
documentagdes do envelope | e a planilha em Excel denominada “Planilha Proposta
Orcamentaria e Assistencial” do envelope Il

O Sr. Bruno Soares Ripardo, representante da INVISA, solicitou constar em ATA, que
as planilhas disponibilizadas pela SESA no Edital n° 002/2023, apresentaram
inconsisténcia na consolidagdo de dados financeiros a serem remanejados de uma
planilha para outra, conforme abaixo:

“...na aba P2 orgamento financeiro mensal a célula Q 37 de
despesas operacionais nao esta somada a célula Q 36 do
subtotal de despesas com custeio o que d& divergéncia na
célula Q 55 do total do orgamento, dessa forma o valor final
¢é divergente na P2 e na P3. Constando como valor correto
R$ 17.633,214,27 (Dezessete milhdes, seiscentos e trinta e
trés mil, duzentos e quatorze reais e vinte sete centavos)”.

Os envelopes | e Il foram abertos e rubricadas as paginas que compdem os
documentos disponibilizados em excel, denominado “Planilha Proposta Orgamentaria e
Assistencial Republicado”, pelo representante das instituicdes e pela representante da
Comissao de Selecgao.

O valor total de custeio apresentado na planilha de Excel, impressa, “P3 — Cronograma
de Desembolso”, de cada entidade habilitada, conforme registrado em Ata, foi de:
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> R$ 16.955.013,72 (dezesseis milhdes, novecentos e cinquenta e cinco mil,
treze reais e setenta e dois centavos) pelo Instituto Vida e Saude — INVISA,
ressalta-se que o valor da proposta contido na planilha P3 as fls. 03 foi retirado
do CD uma vez que na via impressa os valores ndo sao legiveis, tal erro
também se encontra na planilha contida na midia digital, sendo possivel a
visualizacdo dos valores apenas com a aproximagao do cursor;

> O Valor apresentado na P4 corresponde ao montante de R$ 17.633.214,27
(dezessete milhdes, seiscentos e trinta e trés reais, duzentos e quatorze
reais e vinte e sete centavos).

Demais informagdes encontram-se no documento ATA ABERTURA DAS PROPOSTAS
EDITAL N° 002/2023 — CONVOCACAO PUBLICA PARA PARCERIA COM
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, anexa a este Relatério.

4) ANALISE DAS DOCUMENTAGOES DO ENVELOPE II

As Reunides de Trabalho da Comissao de Selecdo para analise da documentacao
apresentada nos Envelopes | e Il pela entidade HABILITADA realizaram-se nos dias 24
e 31 de janeiro de 2024, nos dias 08, 09, 15,16, 19, 20, 21, 26 e 28 de fevereiro de
2024 e dias 06 e 13 de marco de 2024, na Sala de Reunido da Subsecretaria de
Planejamento - SEPLANTS e na sala de reunidao da Gerencia de Contratualizagcédo da
Rede Propria (GECORP/SESA), tendo sido avaliada a Organizagdao Social
HABILITADA conforme critérios constantes no art. 8° da Lei Complementar n°® 489/2011
(resultados a serem alcangados, quantitativos e qualitativos, economicidade;
indicadores de eficiéncia e qualidade do servigo; a capacidade técnica e operacional da
candidata; ajustamento da proposta as especificagdes técnicas e aos critérios utilizados
pelo Poder Publico; adequagao entre os meios sugeridos, seus custos, cronogramas e
resultados); critérios estes, constantes do Edital de Convocacgao Publica.

A PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA da entidade contemplaram os valores e
quantitativos apresentados sinteticamente nas Tabelas abaixo:

TABELA 01 - AVALIAGAO FINANCEIRA — VALOR MAXIMO PERMITIDO:
R$ 18.559.825,42 — VALOR MIiNIMO PERMITIDO: R$ 17.631.834,15

MES INVISA (R$)
Periodo de Ativagao 0,00
Periodo de Ativagao 0,00

1° 1.412.917,81
2° 1.412.917,81
3° 1.412.917,81
4° 1.412.917,81
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5° 1.412.917,81
6° 1.412.917,81
7° 1.412.917,81
8° 1.412.917,81
9° 1.412.917,81
10° 1.412.917,81
11° 1.412.917,81
12° 1.412.917,81
TOTAL 16.955.013,72

Valores extraidos da Planilha P3 impressa, localizada na envelope Il, volume Il- pag.
545

Considerando que na abertura dos envelopes | e Il, o Sr. Bruno Soares Ripardo,
representante da INVISA, solicitou constar em ATA, que as planilhas disponibilizadas
pela SESA no Edital n° 002/2023 apresentaram inconsisténcia na, conforme abaixo:

“...na aba P2 orgamento financeiro mensal a célula Q 37 de
despesas operacionais ndo esta somada a célula Q 36 do
subtotal de despesas com custeio 0 que da divergéncia na
célula Q 55 do total do orgamento, dessa forma o valor final
¢é divergente na P2 e na P3. Constando como valor correto
R$ 17.633,214,27 (Dezessete milhdes, seiscentos e trinta e
trés mil, duzentos e quatorze reais e vinte sete centavos)”.

A Comissao de Selegao verificou as formulas contidas nas planilhas e células citadas
em questao e da razao a entidade.

Diante do exposto, os valores apresentados nas Planilhas P2 e P3, no montante de
R$ 16.955.013,72 (dezesseis milhdes, novecentos e cinquenta e cinco mil, treze
reais e setenta e dois centavos), € divergente do valor total apresentado pela
empresa na P4, que corresponde R$ 17.633.214,27 (dezessete milhdes, seiscentos
e trinta e trés mil, duzentos e quatorze reais e vinte e sete centavos), devido néo
haver a vinculagdo dos resultados entres as planilhas indicadas acima, sendo este
ultimo o valor correto da proposta da entidade, conforme Planilha P3 abaixo:

GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRIm_SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - SRT - Edital n® 002/2023
PLANILHA 3 - CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO
MES IDENTIFICAGAO VALOR DA PARCELA
PERIODO DE ATIVAGAO ADMINISTRATIVOS 0,00
PERIODO DE ATIVAGCAO ADMINISTRATIVOS 0,00
12 Assistenciais 1412917.81
2¢ Assistenciais 1412917.81
z i Assistenciais 1412917 .81
40 Assistenciais 1412917 81
oo Assistenciais 1412917 81
[s Assistenciais 1412917.81
™ Assistenciais 1412917.81
ge Assistenciais 1412917.81 5
ge Assistenciais 1412917 .81
10° Assistenciais 1412917 81
11¢ Assistenciais 1412917.81
12¢ Assistenciais 1412917.81
TOTAL 16955013,72
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A entidade Instituto Vida e Saude - INVISA, apresentou proposta com estimativas de
despesas para custeio das atividades nas Residéncias Terapéuticas com valores
considerados exequiveis, ou seja, valores ndo inferiores em 5% (cinco por cento) do
valor total de custeio orcado pela Secretaria de Estado da Saude, conforme
estabelecem os itens 4.5 e 8.10 do Edital, que corresponde ao montante de
R$ 18.559.825,42 ( dezoito milhdes, quinhentos e cinquenta e nove mil, oitocentos
e vinte e cinco reais e quarenta e dois centavos) , sendo o valor minimo permitido
R$ 17.631.834,15 (dezessete milhdes, seiscentos e trinta e um mil, oitocentos e
trinta e quatro reais e quinze centavos) , conforme Planilha 2 abaixo:

BOVERND DO E3TADO DO E

BFIRITO 3ANTO

SECRETARIA DE E3TADO DA EAUDE

SERYIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - SRT - Edital o 00272023
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Planilha P4

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO_SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - SRT - Edital n® 002/2023

PLANILHA 4 - ORCAMENTO FINANCEIRO ANUAL POR LINHA DE SERVICO

Custeio (custos fixos e custos Composigao A C TOTAL DOS CUSTOS
variaveis) CUSTO FIXO percentual CUSTO VARIAVEL Composigao percentual (FIXO + VARIAVEL)
MORADORES RS 7.934.045 42 50,00% RS 881.660,71 50,00% RS 8.816.607,13
PROJETO TERAPEUTICO :
SINGULAR H3:904.040 40 B0.00 FERELL TR 50,00% RS B.816.607,13
TOTAL® (Fixo e Variavel separados)| RS 15.869.892,84 100,00% RS 1.763.321,42 100,00% RS 17.633.214,26
TOTAL? (Soma do Fixo + Variavel) RS 17.633.214,26

Responsével pelo preenchimento:

Bruno Scares Ripardo

Cargo:

Diretor Geral

Data:

02/02/2024
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Mediante a analise e avaliacdo do atendimento das propostas técnicas constantes na

planilha do item 7 — JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACOES
RECEBIDAS E ITEM 8 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS RECEBIDAS constantes
nos ANEXOS llIl e IV do Edital, foi apurada a pontuagado discriminada na Tabela 06,
anexada abaixo.

Conforme determinado no item 8 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS RECEBIDAS,
sub item 8.4.1 do Edital, a entidade INVISA atingiu pontuagéo total maior do que 50
(cinquenta) pontos e alcangou mais de 50% (cinquenta por cento) do total possivel em

cada um dos CRITERIOS (F1, F2, F3)
CHECK LIST - CUMPRIMENTO DO EDITAL
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INVISA
ITEM AVALIADO
SIM | NAO
A Comprovacgao de boa situagao financeira da entidade Requerente se dara, mediante analise do | X
balango patrimonial devidamente assinado pelo responsavel técnico e gestor responsavel, através
de calculo do indice de Liquidez Geral - ILG, indice de Solvéncia Geral — ISG e indice de Liquidez
Corrente — ILC; as Entidades que apresentarem resultado menor do que 1,0 (um) em qualquer dos
indices (item -2.5-1)
Comprovacéao de ldoneidade Financeira, mediante a entrega de Certiddo Negativa de Faléncia, | X
Recuperacao Judicial e Extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
observada a data de validade definida no instrumento. No caso de siléncio do documento a
respeito de sua validade, a certiddo negativa de faléncia para fins de habilitagdo, devera
apresentar data de emissao de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data fixada para a
sessao de abertura das propostas. (item 2.5 — ).
Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante certiddo conjunta expedida pela | X
RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social (item 2.5 —I1.1)
Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Estadual onde for sediada a entidade (item 2.5 — Il. 2) X
Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a entidade (item 2.5 — 11l X
3)
Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS (item 2.5 —11l. 4)
Prova de regularidade com a Fazenda publica do Estado do Espirito Santo, quando a entidade nao for
sediada neste Estado (item 2.5 —IIl. 5)
Certidao Negativa de débitos Trabalhistas (item 2.5 — I11.6). X
Certiddo Negativa de Licitante Inidoneo emitida pelo TCU (item 2.5 — 111.7). X
INVISA
ITEM AVALIADO ERL
Declaracdo da entidade interessada, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu | X
representante legal, de que se encontra em situac&o regular perante o Ministério do Trabalho,
conforme modelo sugerido no Anexo V (item 2.6 — a).
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Declaracdo firmada pelo dirigente maximo da Organizagdo Social atestando pleno
conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condi¢des, conforme modelo sugerido no
Anexo VII (item 2.6 — c).

Apresentacio do Plano Operacional, que contemple, no minimo: (item 4.1):
a) Discriminacao dos servigos de assisténcia a serem oferecidos aos usuarios;

b) Cronograma de implantagdo dos referidos servicos, discriminados no Anexo técnico | deste
Edital;

c) Sistematica econdmico-financeira para a operacionalizagdo dos servigos propostos.

>

O Plano Operacional devera estar formatado nas planilhas fornecidas pela Secretaria em MS-
Excel e devera ser apresentado em meio eletrénico (CD-ROM ou pendrive), acompanhado por
uma via ja impressa em papel. As informagdes adicionais e/ou explicacdes deverao ser
apresentadas em formato de texto podendo ser impresso, mas devera vir, necessariamente, por
meio digital. (item 4.2)

Toda documentacao impressa, devera vir organizada, paginada e preferencialmente, em pasta
A-Z (item 4.2 - a).

» Toda proposta técnica devera apresentar as informagdes de forma estruturada, de
acordo com os critérios e itens de avaliagdo constantes no Anexo IV do edital -
matriz de avaliagdo para julgamento e classificacdo das propostas técnicas do
processo de selecao;

» A inexisténcia da documentacdo acima mencionada sera motivo de n&o obter
pontuagdo naquele item ou critério.

ITEM AVALIADO

INVISA

SIM NAO

Apresentar os recibos de transmissao do SPED referente a Escrituracdo Contabil Digital (ECD)
e Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF), relativo ao exercicio anterior, em conformidade com as
legislagdes aplicadas e as instru¢des normativas da Receita Federal do Brasil (item 4.3 — a)

Ata de eleicdo e de posse da atual Diretoria Executiva, ou instancia equivalente ao 6rgéo de
gestao (item 4.3 — b).

Copia da cédula de identidade (RG) e do cartdo de inscricao no CPF/MF dos representantes
legais da entidade (item 4.3 —c).*

Experiéncia na area de Servigo Residencial Terapéutico ou Servigo de Acolhimento Institucional
para adultos na modalidade de residéncia inclusiva casalar ou abrigo institucional no periodo
minimo de 02 (dois) anos (item 4.3 —d).

Declaracdo expressa no sentido de que n&o havera alteragdes da proposta de precos
decorrente do pagamento de despesa, direta ou indiretamente relacionada com seus encargos
sociais e tributarios (item 4.3 — e).
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JULGAMENTO DAS PROPOSTAS - ANEXO IV DO EDITAL

F1.1. ATIVIDADE — AVALIA AS AGOES PROPOSTAS PARA A PONTUAGAO

PAGINA/ENVELOPE

ORGANIZAGAO DOS SERVIGOS E ATIVIDADES - 15 PONTOS

Pontuagao

Pagina

Envelope

FLUXOS PARA REGISTROS E DOCUMENTOS DE MORADORES E
ADMINISTRATIVOS (ORGANIZACAO ESPECIFICA DO ARQUIVO DE
PRONTUARIOS; MODELOS DE FICHAS, SISTEMA DE ARQUIVAMENTO
E CONTROLE). — 05 pontos

2,5

Paginas
10a14

Envelope 2
Vol 1

PROPOSTA ESTRATEGIAS DE GESTAO PARTICIPATIVA - 02 pontos

0,0

Paginas
15a20

Env 2 Vol 1

APRESENTAR ROTINAS ADMINISTRATIVAS PARA AQUISICAO DE
INSUMOS — 03 pontos

0,0

Paginas
21a29

Envelope 2
Vol 1
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APRESENTAR ROTINAS PARA ADMINISTRACAO FINANCEIRA — 03 3,0 Paginas | Envelope 2
pontos 29 a 38 Vol 1
APRESENTAR ROTINAS ADMINISTRATIVAS PARA A GERENCIA DE 2,0 Paginas | Envelope 2
ALMOXARIFADO/ESTOQUE E PATRIMONIO — 02 pontos 38a72 |Vol1
TOTAL DE PONTOS F1.1 7,50
F1.2. ATIVIDADE - AVALIA AS PROPOSTAS DE PROJETO Pontuacio Paina Envelope
TERAPEUTICO INSTITUCIONAL — PTI — 29 PONTOS uag 9 P
SERVICO DE NUTRICAO E ARMAZENAMENTO — 01 ponto 0.5 Paginas | Envelope 2
86 a 94 Vol 1
1,0 Paginas Envelope 2
FLUXO PARA ROUPARIA - 01 ponto 94 2 108 Vol 1
X 1,0 Paginas Envelope 2
FLUXO DE HIGIENIZACAO — 01 ponto 108 & 125 Vol 1
FLUXO DE ACESSO A MEDICAGOES INCLUSIVE DE ALTO CUSTO, 3,0 Paginas | Envelope 2
ARMAZENAMENTO E DISPENSACAO E/OU ADMINISTRACAO E/OU 125 a 134 Vol 1
SUPERVISAO DA MEDICACAO PRESCRITA, BEM COMO O FLUXO DE
ACOES VOLTADAS PARA A AMPLIACAO DA AUTONOMIA DOS
MORADORES COM RELACAO AO USO DA MEDICACAO PRESCRITA —
06 pontos
FLUXO DE RESIDUOS DE SAUDE (MATERIAIS BIOLOGICOS E/OU PERFURO CORTANTES) 1,0 Paginas Envelope 2
- 01 ponto 134 a 175 Vol 1
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS CUIDADORES E TECNICOS EM 1,0 Pagina 175 | Envelope 2
ENFERMAGEM — 02 pontos a 181 Vol 1
DESCREVER AS ESTRATEGIAS DE ARTICULACAO COM OS 2,0 Pagina 181 | Envelope 2
EQUIPAMENTOS DA RAPS GARANTINDO O ATENDIMENTO INTEGRAL a185 Vol 1
DOS MORADORES. — 04 pontos
DESCREVER COMO AS ACOES PLANEJADAS SERAO EXECUTADAS. — 1,5 Pagina 185 | Envelope 2
03 pontos a 187 Vol 1
APRESENTAR PROPOSTA DE CAPACITAGAO INICIAL PARA EQUIPE 50 Pégiqg 1187 E”‘\’f"l’ﬁ’ﬂ
TECNICA E ADMINISTRATIVA. — 05 pontos a °
APRESENTAR UM PLANO ANUAL DE EDUCACAO PERMANENTE QUE 5,0 Pagina 191 | Envelope 2
CONTEMPLE OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NOS SERVICOS a 198 Vol 1
RESIDENCIAIS TERAPEUTICOS, NO QUAL CONSTE PERIODICIDADE
DOS ENCONTROS. — 05 pontos
TOTAL DE PONTOS F1.2 21,00
TOTAL DE PONTOS (F1.1 + F1.2) 28,50

TOTAL DE PONTOS PARA OS ITENS RELACIONANDOS COM AS ATIVIDADES - 44 PONTOS E PESO 03

F2.1 — QUALIDADE OBJETIVA — AVALIA MEDIDAS DE EFETIVIDADE PONTUACAC
DAS AGOES, DE ACORDO COM OS OBJETIVOS DOS SERVIGOS- 6 = o ¢
PONTOS Pontuacao Pagina Envelope
APRESAENTA(;AO DE INDICADORES 30 Paginas Envelope 2
SUSTENTABILIDADE DO ECONOMICO FINANCEIROS — 03 pontos 206 a 209 Vol 1
CONTRATO SIS_TEMATICAS DE APLICACAO DE 30 Paginas Envelope 2
ACOES CORRETIVAS - 03 pontos ’ 221 a 222 Vol 1
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TOTAL F2.1

6,00

F.2.2 QUALIDADE SUBJETIVA - AVALIA MEDIDAS DE PROMOGAO AO
PROTAGONISMO DAS PESSOAS ATENDIDAS, SUAS FAMILIAS, E
PARTICIPACGAO DOS MOVIMENTOS E CONTROLE SOCIAL.
CONSIDERANDO A GARANTIA, PROTEGAO E PROMOGAO DOS
DIREITOS HUMANOS — 10 PONTOS

Pontuacio

Pagina

Envelope

PARTICIPAGAO E
PROTAGONISMO

DESCREVER AS ESTRATEGIAS PARA
PROMOVER 0] PROTAGONISMO DOS
MORADORES E A FAMILIA, PARTICIPACAO EM
MOVIMENTOS E CONTROLE SOCIAIS - 05
pontos

5,0

Paginas
223 a 229

Envelope 2
Vol 1

TRANSPARENCIA

DESCREVER ESTRATEGIAS DE DIVULGACAO
DOS RESULTADOS DO PROCESSO E A
IMPLANTACAO DE CANAIS DE COMUNICACAO
PARA QUALIFICACAO DAS ACOES — 05 pontos

5,0

Paginas
229 a 237

Envelope 2
Vol 1

TOTAL F2.2

10,00

TOTAL F2.1 + F2.2 (16 pontos)

16,00

F3. TECNICA - AVALIA A CAPACIDADE GERENCIAL DA
PROPONENTE PARA CONDUZIR AS AGOES ASSISTENCIAIS - 40

PONTOS

ESTRUTURA DE GESTAO

Comprovagdo de experiéncia da OSS na
Gestdo de Servigo Residencial Terapéutico
ou de Servico de Acolhimento Institucional
para adultos nas modalidades de residéncia
inclusiva, casa lar ou abrigo institucional de
no minimo 02 (dois) anos vale 03 (trés)
pontos. A partir de 03 (trés) anos no limite de
07 (sete) anos de experiéncia, acrescentara
01 (um) ponto para cada ano de experiéncia
(maximo de 8 pontos caso apresente 07 anos
de experiéncia), com comprovacdo do
periodo e objeto através de declaragdo do
contratante. — 08 pontos.

Comprovagéao de Titulo de Especializagdo em
Gestdo Em Saude do Corpo Diretivo da Sede
da OSS. Valendo para cada Membro a
Pontuagdo de 0,5 Pontos por Grupo nao
Ultrapassando 2(dois) pontos — 02 pontos.

Comprovagado de Experiéncia/Parcerias com
Entidades de Ensino em Saude para
Preceptoria, Estagios, Treinamentos e
Desenvolvimento de Projetos de Pesquisa na
Area de Saude Mental e/ou Saude Coletiva
2(dois) pontos — 02 pontos.

Pontuacio

8,0

0,5

2,0

Pagina

Pagina 238

Paginas
328 a 329

Pagina 463
e
paginas
500 a 502

Paginas
239 a 244

Envelope

Envelope 2
Vol 1

Envelope 2
Vol2
ANEXO

Envelope 2
Vol2
ANEXO

Envelope 2
Vol 1
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TOTAL

10,50

F3. TECNICA — AVALIA A CAPACIDADE GERENCIAL DA
PROPONENTE PARA CONDUZIR AS ACOES ASSISTENCIAIS - 40

PONTOS

Pontuacao

Pagina

Envelope

OR(}ANIZA(}AO DAS
ACOES E SERVICOS

QUADRO DE PESSOAL COMPATIVEL COM AS
ATIVIDADES DO PLANO DE TRABALHO, COM FORMA
DE VINCULO, HORARIO E SALARIO. — 2 pontos

2,0

Pagina 507
a 509

Envelope 2
Vol 2

10
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PROPOSTA DE INSERGCAO DE UM NOVO MORADOR 2,0 Pagina 245 | Envelope 2
NA RESIDENCIA TERAPEUTICA — 2 pontos a 249 Vol 1
DESCRICAO DAS AGOES DA  EQUIPE Pagina 249 | Envelope 2
MULTIDISCIPLINAR COM RELAGAO AO NUCLEO 20 a 293 Vol 1
PROFISSIONAL E ATUAGAO — 2 pontos ’
CRONOGRAMA  DE REUNIOES DE EQUIPE, Pagina 293 | Envelope 2
INCLUINDO REUNIOES GERAIS E DE REFERENCIA 10 a 294 Vol 1
POR SERVICO - 1 ponto ’
" _ 3,0 Paginas Envelope 2
APRESENTACAO DE PROPOSTA PARA SELEGAO DE 294 a 311 Vol 1
. PESSOAL, CONTRATO DE TRABALHO E AVALIAGAO
POLITICA DE RECURSOS | pE DESEMPENHO - 3 pontos ¢ Pag. 304 e
HUMANOS Pag. 308
REGISTRO E CONTROLE DE PESSOAL E MODELO Paginas Envelope 2
PARA ESCALAS DE TRABALHO — 2 pontos 2,0 311 a 314 Vol 1
APRESENTAR PROPOSTA DE TRABALHO SEGUINDO Envelope 2
O ROTEIRO DO EDITAL COM ADEQUADO
METODOLOGIA DE PLANEJAMENTO, VISAO DE FUTURO, COM 4,0 n/a Vol 1
PROJETOS CRONOGRAMAS ~ DE  EXECUGAO,  CUSTOS
ESTIMADOS E RESULTADOS FACTIVEIS — 8 pontos
Apresentacdo de certificado de Entidade
CERTIFICAGAO Beneficente d_e Assisténcia Somgl — CEBAS, 0.0 n/a n/a
dentro da validade, em conformidade com a
legislagao vigente — 08 pontos
TOTAL F3 26,50

No julgamento da pontuacdo da Proposta Técnica, para definicdo da Nota
Técnica (NT), foi considerado o somatério dos resultados obtidos por cada
fator de avaliacdo (valor do ponto alcancado vezes o peso instituido),
divididos por 03 (trés), conforme féormula do item 5.4 do Edital:

NT = (Fix 3)+ F2+ F3 =45 x3 + 16 + 40
3

Desta forma, o calculo da Nota Técnica da INVISA correspondeu a:

(Fix 3)+ F2+ F3 = (28,50 x 3) + 16,00 + 26,50 = 128,00 = 42,66
3 3 3

Para o julgamento do Projeto foi definido o Indice Técnico do Projeto -
ITP, conforme item 8.6 do Edital, que consiste no resultado da apuragao
obtida na Nota Técnica (NT), dividida pela maior pontuacao de Nota Técnica
(MNT) dentre todas as propostas ITP = NT

MNT
Indice Técnico do Projeto INVISA = NT = 42,66 = 1,00
MNT 42,66

11
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Foi considerada como maior pontuacdo de Nota Técnica (MNT) a pontuacao da
propria INVISA, levando em conta que apenas uma empresa participou o
certame.

No julgamento dos Projetos, para a definicao da Nota de Preco (NP) foram
avaliados os Precos Propostos (PP) pelos participantes do Certame. A
Proposta de Menor Preco (MP), realizada pela instituicdo INVISA, Unica
participante, no valor de R$ 17.633.214,27 (dezessete milhdes, seiscentos e
trinta e trés mil, duzentos e quatorze reais e vinte e sete reais), foi dividida pelos
Pregos Propostos (PP), conforme formula do item 8.7 do Edital: NP = MP

PP
Nota de Preco da INVISA(NP) = 17.633.214,27 = 1,00

17.633.214,27

A classificagio dos projetos, dada pelo resultado da AVALIACAO, foi
realizada segundo item 8.8 do edital e considerou a média ponderada dos
projetos e de preco, mediante a aplicacdo da seguinte férmula com os
respectivos pesos:

PROJETO -> PESO = 70
PROPOSTA DE PRECOS -> PESO = 30

AVALIACAO = ([ITPx70] + [NPx301])
10

AVALIACAO INVISA= ([1,00 x 70]+[1,00x30])=_70+30= 10,00
10 10

Avaliado ainda, em cumprimento ao item 4.3 do Edital, a apresentacao pela
INVISA, juntamente com o Plano Operacional, dos itens:

a) Os recibos de transmissdo do SPED referente a Escrituragédo Contabil Digital (ECD)
e Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF), relativo ao exercicio anterior, em conformidade
com as legislagdes aplicadas e as instrugdes normativas da receita Federal do Brasil.

b) Ata de eleicdo e de posse da atual Diretoria Executiva, ou instancia equivalente ao
orgao de gestao;

c) Copia da cédula de identidade (RG) e do cartdo de inscrigado no CPF/MF dos
representantes legais da entidade;

12
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d) Experiéncia na area de Servigo Residencial Terapéutico ou Servigo de Acolhimento
Institucional para adultos na modalidade de residéncia inclusiva casalar ou abrigo
institucional no periodo minimo de 02 (dois) anos;

e) Declaragdo expressa no sentido de que nao havera alteragbes da proposta de
precos decorrente do pagamento de despesa, direta ou indiretamente relacionada com
seus encargos sociais e tributarios (ANEXO X).

5) CONCLUSAO

Diante do exposto e apds anadlise da documentacao apresentada a comissao
de selecao, sendo declarada a vencedora da selecao publica a proposta do
INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, CNPJ: 05.997.585/0001-80, por atender
aos critérios de participacdo previstos no Edital N° 002/2023 de
dezenove(19) de dezembro (12) de 2023.

Apds a publicacdo do resultado da selecao inicia-se o prazo para recurso,
conforme itens 10 — PRAZOS DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS e ITEM 11 -
CRONOGRAMA do Edital N° 002/2023.

Vitéria, 13 de margo de 2024.

COMISSAO DE SELEGAO:

EDIVA EVA CORREA FRANCIELY DA COSTA GUARNIER
Comissao de Selecao Comissao de Selecao

JEANDRI DOS SANTOS PINTO JOUBERT DE BARROS

Comissao de Selecao Comissao de Selecao - Coordenador

MARGARETH MARIA DA SILVA RICARDO NITZ FUNDAO

Comissao de Selecao Comissao de Selecao
TELMA PEREIRA SALOMAO YURE PRUDENCIO RUAS XAVIER
Comissao de Selecao Comissao de Selecao

13
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