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Vitória (ES), terça-feira, 19 de Dezembro de 2023.

EXTRATO DE EDITAL
EDITAL N° 002/2023

REFERENTE À CONVOCAÇÃO PÚBLICA PARA 
PARCERIA COM ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE

OBJETIVO: Selecionar a melhor proposta técnica 
e financeira para fins de assinatura de Contrato de 
Gestão, cujo objeto consistirá no gerenciamento de 
moradias inseridas na comunidade na modalidade 
Serviços Residenciais Terapêuticos tipo I e II, para 
usuários adultos a partir de 18 anos, de ambos 
os sexos, destinadas a cuidar dos portadores de 
transtornos mentais crônicos com necessidade de 
cuidados de longa permanência, prioritariamente 
egressos de internações psiquiátricas e de hospitais 
de custódia, que não possuam suporte financeiro, 
social e/ou laços familiares que permitam outra 
forma de reinserção casos, excepcionais e mandados 
judiciais.

ÍNTEGRA DO DOCUMENTO DISPONÍVEL EM: 
www.saude.es.gov.br, aba Organizações Sociais -OS
- Editais - Edital Nº 002/2023 SRT.

Vitória/ES, 18 de dezembro de 2023.

MIGUEL PAULO DUARTE NETO
Secretário de Estado da Saúde

Protocolo 1227524

Hospitais

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
002/2023

Contratante: HOSPITAL DOUTORA RITA DE CÁSSIA
Processo Nº:  2021-QXDTT
Forma de Contratação: Pregão nº 96/2021
Contratado: Greentech Soluções Ambientais 
Ltda - Epp
CNPJ:32.417.784/0001-44
Objeto: Serviço Continuado De Coleta, 
Transporte, Tratamento E Destinação Final Dos 
Resíduos Sólidos De Serviços De Saúde - Rsss.
Valor: R$ 269.808,00 (Duzentos e sessenta e nove 
mil oitocentos e oito reais) Vigência: 04/02/2024 a 
03/02/2025
Programa de trabalho: 10.302.0047.2184.0000, 
Elemento Despesa 339039, Fonte 500

EDIVANIO MENDES DOS PASSOS
DIRETOR GERAL

Protocolo 1227201

RESUMO DO 5º TERMO ADITIVO DE 
REPACTUAÇÃO AO CONTRATO Nº 0012/2021

PROCESSO: 2022-Z2WCQ
PREGÃO: 0009/2020
CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Saúde - 
SESA/Hospital Estadual São José do Calçado
CONTRATADA: IMPACTO TERCEIRIZAÇÃO DE 
MÃO DE OBRA EIRELI EPP
OBJETO - o da repactuação do valor do Contrato nº 
0012/2021, conforme autorização prevista na sua 
cláusula segunda (2ª), mediante autorização do 
Ordenador de Despesa
VALOR: O valor máximo previsto mensal para os 
serviços objeto do Contrato nº 0012/2021 a partir 

de janeiro de 2023 será de R$ 52.092,72 (Cinquenta 
e Dois Mil, Noventa e Dois Reais e Setenta e Dois 
Centavos)
VALOR GLOBAL ANUAL: R$ 625.112,64
D O T A Ç Ã O ORÇAMENTÁRIA 
Atividade 20.44.901.10.302.0030.2184
Elemento de Despesa: 33.90.37 Fonte: 500
Data da Assinatura: 18/12/2023

São José do Calçado, 18 de dezembro de 2023
Leônidas Vieira Barreto Figueiredo

Diretor Geral/HESJC
Protocolo 1227777

EXTRATO DE CONTRATO Nº 148/2023
Processo nº 2023-4FR9Q

Contratante: Fundação iNOVA Capixaba.
Contratada: WHITE SERVIÇOS DE INFORMATICA E 
ACABAMENTO EM GERAL LTDA - ME
Forma de Contratação: Pregão Eletrônico nº 
178/2023.

Objeto: prestação de serviço especializado em 
preventiva com troca de kit, e prestação dos serviços 
de implementação, manutenção e desenvolvimento 
do sistema de gestão de qualidade da fundação 
inova capixaba.
Valor Global: R$ 33.805,00
Vigência: O prazo de vigência contratual terá início 
no dia da assinatura deste contrato e terá duração 
de 12 (doze) meses.
Recurso Orçamentário: Os recursos necessários ao 
pagamento das despesas inerentes a este Contrato 
correrão do orçamento da Fundação iNOVA Capixaba 
- Matriz e suas filiais para o exercício de 2023.

Vila Velha/ES, 18 de dezembro de 2023.

Jorge Teixeira e Silva Neto
Diretor de Gente, Gestão, Finanças e Compras

Fundação iNOVA Capixaba
Competência delegada por meio da Portaria nº 

016-R, de 13 de outubro de 2021
Protocolo 1227761

Secretaria de Estado de Gestão e Recursos Humanos  - 
SEGER -

PORTARIA Nº 954-S, DE 18 DE DEZEMBRO DE 
2023.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso da delegação de 
competência atribuída pelo Art. 29, do Decreto 
nº 5170-R, publicado em 08 de julho de 2022, e 
tendo em vista o que consta do Processo e-Docs nº 
2023-H9C14,

RESOLVE:

CESSAR, a partir de 08 de novembro de 2023, os 
efeitos do art. 1º da Portaria nº 782-S, publicada 
em 02 de outubro de 2023, na parte referente a 
servidora CLARICE MARQUES CARDOSO, nº 
funcional 4846559/1.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos 

Humanos
Protocolo 1227926
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