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LISTA DE SIGLAS 
 
AASI - Aparelho de Amplificação Sonora Individual 

ACR - Acolhimento com Classificação de Risco 

ACS - Agentes Comunitários de Saúde 

AIDS - Síndrome da Imunodeficiência Adquirida 

ANS - Agência Nacional de Saúde Suplementar 

ANVISA - Agência Nacional de Vigilância Sanitária 

APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

APS - Atenção Primária à Saúde 

AVC - Acidente Vascular Cerebral 

AVE - Acidente Vascular Encefálico 

BCG - Bacilo de Calmette-Guérin 

CAF - Central de Abastecimento Farmacêutico 

CAPS - Centro de Atenção Psicossocial 

CEFT - Comissão Estadual de Farmacologia e Terapêutica 

CEO - Centros de Especialidades Odontológicas 

CERAC - Central Estadual de Regulação de Alta Complexidade 

CEREST - Centros de Referência em Saúde do Trabalhador 

CES - Conselho Estadual de Saúde 

CIB - Comissão Intergestores Bipartite 

CID 10 - Classificação Internacional de Doenças e Problemas Relacionados à Saúde - 10ª Revisão 

CIEVS - Centro de Informações Estratégicas e Resposta em Vigilância em Saúde 

CIR - Comissão Intergestores Regional 

CIT - Comissão Intergestores Tripartite 

CMI - Coeficiente de Mortalidade Infantil 

CMS - Conselho Municipal de Saúde 

CNCDO - Central de Notificação, Captação e Distribuição de Órgãos 

CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde 

CNS - Conselho Nacional de Saúde 

COAP - Contrato Organizativo de Ação Pública da Saúde  

CONASEMS - Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde 

CONASS - Conselho Nacional de Secretários de Saúde 

COSEMS - Colegiado de Secretários Municipais de Saúde 

CRE - Centro Regional de Especialidades 

CREFES - Centro de Reabilitação Física do Estado do Espírito Santo 

CRIU - Central de Regulação de Internação de Urgência 

DAB - Departamento de Atenção Básica 

DATAPREV - Empresa de Tecnologia e Informações da Previdência Social 

DCNT - Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

DST - Doenças Sexualmente Transmissíveis 

EAD - Educação à Distância 

EC - Emenda Constitucional 

ES - Espírito Santo 

ESB - Equipe de Saúde Bucal 
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ESF - Equipes da Estratégia de Saúde da Família 

FES - Fundo Estadual de Saúde 

FIPAFES - Fórum Intersetorial Permanente de Assistência Farmacêutica do Espírito Santo 

FMS - Fundo Municipal de Saúde 

FNS - Fundo Nacional de Saúde 

GEAF - Gerência de Assistência Farmacêutica 

GM - Gabinete do Ministro 

H1N1 - gripe A: doença aguda respiratória altamente contagiosa entre seres humanos 

HAB - Habitantes 

HDS - Hospital Estadual Dório Silva 

HEAC - Hospital Estadual de Atenção Clínica / Hospital Estadual Adauto Botelho  

HEMOES - Centro de Hemoterapia e Hematologia do Espírito Santo 

HIMABA – Hospital Estadual Infantil Alzir Bernardino Alves 

HIV - Vírus da Imunodeficiência Humana 

HRAS - Hospital Estadual Roberto Arnizaut Silvares 

HSL - Hospital Estadual São Lucas 

IAM - Infarto Agudo do Miocárdio 

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística 

ICMS - Imposto sobre a Circulação de Mercadorias e Prestações de Serviços 

IESP - Instituto Estadual de Saúde Publica 

IFES - Instituto Federal do Espírito Santo 

INCA - Instituto Nacional do Câncer 

IPI - Imposto sobre Produtos Industrializados 

IPVA - Imposto sobre a Propriedade de Veículos Automotores 

IR - Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 

IRRF - Imposto de Renda Retido na Fonte  

IRT - Tripsina Imunoreativa 

ITCMD - Imposto sobre Transmissão Causa Mortis e Doação 

ME - Morte Encefálica 

MS - Ministério da Saúde 

MV 2000 - software de gestão hospitalar/regulação 

OMS- Organização Mundial da Saúde 

OS - Organizações Sociais 

OSCIP - Organizações da Sociedade Civil de Interesse Público 

PA - Pronto Atendimento 

PAB - Piso de Atenção Básica 

PDR - Plano Diretor de Regionalização 

PES - Plano Estadual de Saúde 

PM - material particulado 

PNCD - Programa Nacional de Controle da Dengue 

PPA - Plano Plurianual 

PS - Pronto-Socorro 

PSE - Programa Saúde na Escola 

RN - recém-nascido 

RREO - Relatório Resumido da Execução Orçamentária 
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SADT - Serviço Auxiliar Diagnóstico e Terapia 

SAMU – Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

SAS - Secretaria de Atenção a Saúde 

SCNES – Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde 

SEADE - Fundação Sistema Estadual de Análise de Dados 

SEFAZ - Secretaria de Estado da Fazenda 

SEGER - Secretaria de Estado de Gestão e Recursos Humanos  

SERP - Sistema Estadual de Registro de Preços 

SES – Secretaria Estadual de Saúde 

SESA - Secretaria de Estado da Saúde 

SIA - Sistema de Informação Ambulatorial 

SIAB - Sistema de Informação da Atenção Básica 

SIAFEM - Sistema Integrado de Administração Financeira para Estados e Municípios 

SI-API - Sistema de Avaliação do Programa de Imunizações 

SIH - Sistema de Informação Hospitalar 

SIM - Sistema de Informação de Mortalidade 

SINAN  - Sistema de Informação de Agravo de Notificação 

SINASC - Sistema de Informação de Nascidos Vivos 

SIOPS -  Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde 

SISREG – Sistema de Regulação 

SMS - Secretaria Municipal de Saúde 

SNT - Sistema Nacional de Transplantes 

SPE - Saúde e Prevenção na Escola 

SRS - Superintendência Regional de Saúde  

SUS - Sistema Único de Saúde 

TB - Tuberculose 

TOXCEN - Centro de Atendimento Toxicológico 

UCI - Unidade de Cuidados Intermediários 

UFES - Universidade Federal do Espírito Santo 

UNIFESP -  Universidade Federal de São Paulo 

UPA - Unidade de Pronto Atendimento 

USF - Unidade de Saúde da Família 

UTI - Unidade de Terapia Intensiva 

UTIN - Unidade de Terapia Intensiva Neonatal 

UTIP - Unidade de Terapia Intensiva Pediátrica 

VIGIAGUA - vigilância da qualidade de água para consumo humano 

VIGIAR - vigilância em saúde de populações expostas à poluição do ar 

VIGITEL - vigilância de fatores de risco e proteção para doenças crônicas por inquérito telefônico 

VISA - Vigilância Sanitária 
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SUBSECRETARIA DE GESTÃO HOSPITALAR 
 
 

GGH - GERÊNCIA DE GESTÃO HOSPITALAR 

DIRETRIZ I - GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META DO PES 2012-2015: Implantar serviços de referência de Homeopatia, Medicina Tradicional Chinesa/Acupuntura e plantas medicinais e Fitoterapia nos centros de 
especialidade Regionais 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Promover o atendimento 
individual e coletivo na área das 
Práticas Integrativas e 
Complementares 

- Aquisição de equipamentos 
- Proporcionar atendimento 
ambulatorial à população do 
Estado 

R$ 32.000,00 (equipamentos) 0104 
Número de paciente atendidos; 
% de satisfação do usuário 

META - Implantar um Serviço Regional Especializado em Atenção a Saúde da Pessoa Idosa em cada região de saúde do Estado de acordo com o PDR 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Reestruturação de leitos do 
Hospital Dr. Dório Silva para 
atendimento a pacientes 
geriátricos e cuidados paliativos 
(estrutura física) 

40 leitos (30 leitos de 
Recuperação funcional e 10 leitos 
de Cuidados paliativos) 

R$ 1.000.000,00 104 

Unidade Geriátrica de Referência 
no Hospital Dório Silva 
implantada com equipe completa 
 

Reestruturar leitos do HEAC para 
atendimento em Cuidados 
Paliativos (estrutura física) 

12 leitos 
 

R$ 400.000,00 104 

- Diminuição do Numero de 
internações em UTI na rede 
estadual 
- Atendimento humanizado 

Implantar atenção ambulatorial 
especializada em saúde da 
pessoa idosa 

Desenvolvimento de projeto 
assistencial secundário e terciário 
ao idoso 

- - Plano de projeto realizado 

META - Implantar Serviço de Cirurgia para Traumatismo craniofacial /Bucomaxilofacial (HSL e HDS) 
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AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar a Política de Atenção 
Odontológica Hospitalar em 
Bucomaxilofacial na Região 
Metropolitana 

Implantar 01 Centro na Região 
Metropolitana em 2013 

R$1.5000.000,00 
(equipamentos, RH) 

0104  

META - Reestruturação dos 04 Centros Regionais de Especialidade 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Informatizar os 4 Centros 
regionais de especialidades 

Implantação no CRE 
Metropolitano no segundo 
semestre de 2013 

R$ 200.000,00 – Licença 
R$ 140.000,00 - Aquisição de 

equipamento 
R$ 432.000,00 Digitalização dos 

prontuários 
Total: R$ 814.000,00 

104  

Reestruturação física da sede do 
CRE de São Mateus 

Locação do imóvel 
R$ 20.000,00 mês 

(R$ 240.000,00 ano) 
104  

Reestruturação física do CRE de 
Cachoeiro de Itapemirim 

Locação do imóvel 
R$ 30.000,00 mês 

(R$ 360.000,00 ano) 
104  

META - Implantação de Centros de Consultas e Exames especializados 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Operacionalizar convênio para 
gestão dos centros de consultas e 
exames especializados com os 
consórcios municipais 

Convênios celebrados para  
operacionalização de 05 centros 
de consultas e exames 
especializados em 2013(Linhares, 
Nova Venécia, Guaçui, D. 
Martins, Santa Tereza ou Sta. 
Maria de Jetibá (a definir) 

R$ 16.000.000,00 (dezesseis 
milhões de reais) 

 
0104 

 

META - Implementar Serviço de Atenção ao portador de baixa visão e deficiência visual, no CREFES 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 
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Adquirir órtese, prótese e meios 
auxiliares. 

Aquisição de 2.900 (órtese, 
prótese e meios auxiliares) 

R$ 450.000,00 104  

DIRETRIZ XII - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 
DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no Estado do Espírito Santo para o desenvolvimento dos trabalhadores do Sistema 
Estadual de Saúde 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Contratar instituição de ensino 
para realização de cursos para 
capacitação das equipes nas 
áreas de:Custos Hospitalares, 
Assistência de enfermagem ao 
paciente crítico,Dependência 
Química, Faturamento 
Hospitalar, Fármácia 

50% 
dos técnicos por  área técnica 
capacitados 
(total de 35 técnicos/turma) 
Até dez 2013 

R$1.000.000,00 104 % de profissionais capacitados 

Realizar Curso de capacitação 
para os motoristas de 
ambulâncias e carro de 
passageiros dos hospitais da rede 
própria 

40 motoristas capacitados até 
dez 2013 

R$ 8.000,00 104 % de profissionais capacitados 

Contratar  instituição de ensino 
para realização do Curso de 
Especialização em Gestão 
Hospitalar 

Curso de especialização para 50 
gestores até dez 2012 

R$1.230.000,00 104 % de gestores capacitados 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META - Ampliação da capacidade hospitalar própria através de adequação e construção de unidades hospitalares 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

 RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Contratação de empresa para 
manutenção de equipamento 
médico-hospitalar 

Empresa contratada R$ 300.000,00 0104  
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Adequação do parque de 
equipamentos e mobiliário 
hospitalar 
 
 

HSL, HABF, HINSG ( Rede U&E) e 
Himaba e HDRC (Rede Cegonha) 
- Adquirir 50% dos equipamentos 
necessários  para as demais 
unidades 

 
R$11.000.000,00 

 
 
 
 

R$30.000.000,00 

 
135 

 
 
 
 

104 

 

Estruturação do Serviço de 
Engenharia Clínica 

Padronização e controle de 
aquisições de equipamentos da 
rede hospitalar estadual em 
100% 

Contratação de 01 engenheiro 
clínico  R$ 100.000,00 

104  

Adequação da estrutura física 
das unidades hospitalares em 
relação aos requisitos legais e ao 
processo de trabalho 

50 %Unidades hospitalares com 
estrutura física adequada 

R$23.636.149,49 104  

Aquisição de equipamentos para 
Novo São Lucas 

Compra de equipamentos para o 
HSl 

R$18.000.000,00 104  

Adequar a estrutura física das 
Unidades Hospitalares da rede 
estadual 

- Realizar diagnóstico pela VS até 
Dez 2012 
- Cronograma para execução das 
adequações necessárias em 2013 

 
R$10.000.000,00 

 
104 

 

Implementar o serviço de 
transporte intra-hospitalar 

Adquirir 15 ambulâncias para os 
hospitais da rede própria 

R$1.841.750,00 104  

Manutenção dos serviços de 
residência terapêutica 

Manutenção do contrato com a 
OSCIP 
 

 
R$3.000.000,00 

 
104/135 

 

Implantar o plano de 
gerenciamento de 
resíduos(PGRSS) nas Unidades 
Hospitalares 

Implantação e execução do 
PGRSS em 16 unidades da rede 
própria estadual 

R$3.000.000,00 104  

Ampliar número de leitos 
clínicos, de UTI e semi-intensivo 
na rede própria estadual 

HRAS : 08 leitos semi-intensivo 
HJSN : 08 leitos UADC 
HMSA : 20 leitos clínicos 
HSJC : 20 leitos clínicos 
HEAC : 80 leitos clínicos 
HIMABA : 25 de UTIN 
HABF : 3 leitos UTI 

 
- R$ 3.000.000,00  equipamentos 

 
- R$ 1.000.000,00 estrutura física 

 
- R$500.000,00 (leitos clínicos) 

 

 
 
 

104 
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HDRC : 10 leitos UTI 

Implantação da Rede de Saúde 
Mental nas unidades da rede 
própria estadual 

Ampliação de leitos e adequação 
física das unidades: 
HJSN :08 Leitos 
HEAC:25 Leitos 
HDS : 25 leitos 
HSJC : 04 leitos 
HIMABA : 05 leitos 
HRAS : 04leitos 

 
 

R$2.000.000,00 

 
 

104 
 

Modernização da Gestão 
Hospitalar (parceria com a 
SEGER.) 

Análise dos modelos de gestão 
das unidades da rede própria 
 
 
 

Processo de contratação de 
consultoria da SEGER/SEPAM 

 

- DMCO 
- Prestação de Contas 
- Acompanhamento Metas 
- Relatório de pagamento 
mensal, trimestral e semestral 
- Censo 

Reforma e Ampliação do Hospital 
São Lucas 
 

Conclusão do Bloco 1 
Início dos blocos 4 e 5 

 
R$ 39 milhões (2013) 

 
Estadual / BNDES 

 
Bloco 1 concluído e 4 e  5 com 
obras iniciadas 

Construção do novo Hospital 
Infantil Nossa Senhora da Glória 
(HINSG) 

Lançamento edital para Parceria 
Público Privada 
(PPP) em 2013 

 
_ 

 
- 

 
Edital publicado 
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SUBSECRETARIA DE REGULAÇÃO 
 
 

GEAF - GERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

DIRETRIZ IX - IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS. 

META - Manter repasse financeiro aos municípios para aquisição de medicamentos básicos, de acordo com critérios estaduais e Portaria Ministerial vigente. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Repasse financeiro de for ma 
complementar aos Municípios 
por meio do incentivo à 
Assistência Farmacêutica na 
atenção básica. 

Manter repasse financeiro de 
acordo com critérios estaduais e 
Portaria Ministerial vigente 

R$ 10.000.000,00*/anual 
 

*Depende de alteração da 
Portaria Ministerial 

0104 

Monitorar o repasse aos 78 
Municípios por meio dos 
processos administrativos junto 
ao FES. 

Implantar farmácias cidadãs 
municipais 
 

Implantação de 3 farmácias 
cidadãs nos municípios. 

R$ 90.000,00 0104 

 
 
 
 
- 
 

Promover disponibilidade de atas 
aos municípios participantes 

Disponibilizar elenco 
padronizado de medicamentos 
da atenção básica através do 
SERP, aumentando índice de 
disponibilidade em 
medicamentos para, pelo menos 
95%. 

Custo processual de licitações já 
contemplado pelo setor de 

compras 
 

RH – estagiário: R$ 
6.000,00/anual 

0104 

Monitoramento da adesão do 
programa (SERP) e 
acompanhamento da execução 
das ATAS vigentes pelos 
Municípios. 

META - Manter repasse financeiro de forma complementar aos municípios por meio do incentivo destinado à aquisição de insumos complementares para usuários insulino-
dependentes. 

Repasse Financeiro aos 
Municípios por meio do incentivo 
destinado à aquisição de insumos 
complementares para usuários 

Repassar R$ 0,50 per capta/ano 
aos municípios de acordo com 
Portaria 4.217 e Resolução CIB 
004/2012 

R$ 2.006.289,43* aos municípios, 
considerando população vigente. 

*Depende de alteração da 
Portaria Ministerial 

0104 

Monitorar o repasse aos 78 
Municípios por meio dos 
processos administrativos junto 
ao FES. 
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Insulino- dependentes. 

META - Viabilizar a oferta gratuita de 3000/mês medicamentos homeopáticos e 3000 /mês fitoterápicos - farmácia homeopática. 

Implantação da farmácia cidadã 
homeopática e fitoterápica.  No 
CRE Metropolitano. 

- Aquisição de equipamentos de 
escritório e informática, 
mobiliários e afins. 
- Recursos humanos 01 
farmacêutico homeopata, 01 
Auxiliar administrativo e 01 
estagiário. 
- Terceirização da manipulação 
dos princípios ativos e 
fitoterápicos. 

R$ 20.000,00 
 

R$ 80.000,00/anual 
 

R$ 240.00,00/anual 

0104 

Monitorar o processo de 
implantação da farmácia cidadã 
homeopática. Responsável: 
Farmacêutico Gedayas. 

META - Disponibilizar o elenco de medicamentos especializados padronizados de acordo com os protocolos clínicos (MS e do Estado). 

Manutenção das Farmácias 
Cidadãs Estaduais existentes 

Manter as farmácias cidadãs 
existentes em condição de 
funcionamento para os cidadãos. 
 

R$ 15.000,00 para cada farmácia 
listada abaixo: Metropolitana, 

Vila Velha,Linhares, São Mateus, 
Venda Nova e Serra. 

0104 
Monitorar os processos de 
reforma e manutenção. 
Responsável: Fabiana 

Implantação da Farmácia Cidadã 
estadual da região Sul, Município 
Cachoeiro de Itapemirim. 

Estruturação da farmácia cidadã, 
adequação da área física e 
instalação de mobiliários e 
equipamentos e implantação do 
sistema informatizado. 

R$ 180.000,00 0104 
Monitorar o processo de 
implantação. Responsável: 
Fabiana 

META - Disponibilizar elenco padronizado de medicamentos da atenção básica através do SERP, aumentando índice de disponibilidade em medicamentos para, pelo menos, 95%. 

Adquirir os medicamentos por 
meio de Sistema de Registro de 
Preços; 
Disponibilizar o elenco de 
medicamentos especializados 
padronizados de acordo com os 
protocolos clínicos (MS e do 
Estado). 

Manter o índice de cobertura em 
no mínimo 95% 

 
 
 

R$ 100.000.000,00/anual 

 
 

0104 

Monitorar o índice de cobertura 
semanal. 
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Manter o Centro Estadual de 
Informações sobre 
medicamentos – CEIMES 
 
 
Implementação das ações de 
Promoção do uso racional de 
medicamentos pelo CEIMES 

Contratação de um farmacêutico 
(40 h) Divulgação do serviço para 
Farmácias Cidadãs e hospitais da 
rede estadual 
 
 
Produção de informação passiva 
e ativa da CEIMES 

 
R$ 60.000,00/anual 

 
Produção de material de 

divulgação e eventos internos do 
CEIMES (R$ 10.000,00/ano) 

Renovação de livros: 
R$ 6.000,00/ano 

0104  

 
Implantação do fluxo de 
atendimento aos pacientes 
portadores de angioedema 
hereditário. 

Atendimento a pacientes adultos 
nos Hospitais: Santa Casa de 
Cachoeiro e Vitória, Dório Silva e 
Antonio Bezerra. 
Atendimento a crianças: Hospital 
Infantil Nossa Senhora da Glória. 

R$ 250.000,00/anual (aquisição 
do medicamento) 

0104 
Nº de pacientes atendidos na 
crise/Nº de pacientes portadores 
de angioedema. 

META - Implantação do centro de referencia em retinopatias para aplicação de antiangiogênico intravítreo na Oftalmologia/UFES. 

Estruturar o Centro de Referência 
ou serviço de referência na 
Região Metropolitana. 
 
 
 

Estruturar o Centro de Referência 
no Hospital Infantil para 
atendimento aos pacientes com 
alergia a proteína do leite de 
vaca. 
 
 

Aquisição de formula e infantil 
(F1, F2 e F3 e P7 e P8) – R$ 

3.000,000,00 . 
- Recursos humanos (03 médicos 
especialidade gastro pediatra, 02 
nutricionistas e 01 estagiário – R$ 

540.000,00/anual. 
- Aquisição de mobiliários e afins 

R$ 10.000,00. 

0104 
Monitorar o processo de 
estruturação. Responsável: 
Flavianne. 

META - Descentralização da Logística de Distribuição de Medicamentos da SESA. 

Implantação do Projeto em 
logística de fluxo de 
movimentação, distribuição e 
transporte de medicamentos da 
SESA. 
 

Elaboração do Projeto ; 
Processo Licitatório; 
Contratação de serviços 
especializados em logística de 
fluxo de movimentação, 
distribuição e transporte e 
Monitorar o serviço. 

R$ 720.000,00/anual 0104 
Monitorar o processo de 
implantação. Responsável: 
Claudia. 

META - Sistematizar os debates sobre a assistência farmacêutica estadual no FIPAFES. 
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Manter educação continuada da 
equipe das Farmácias de 
medicamentos especializados 

Realização de reuniões 
bimestrais e treinamentos com 
equipe das Farmácias, buscando 
uniformidade das ações 
desempenhadas com base nos 
fluxos e Protocolos preconizados. 

 
R$ 6.000,00 /anual 

0104 
Nº de reuniões realizadas/Nº de 
reuniões planejadas. 

META - Otimizar o acesso a informação sobre os processos de aquisição de medicamentos de demanda judicial. 

Manter as ações do Fórum 
Intersetorial Permanente da 
Assistência Farmacêutica do ES, 
objetivando o enfrentamento da 
judicialização da assistência 
farmacêutica 

04 reuniões itinerantes. 
02 visitas técnicas mensais em 
cada região. 
04 workshops/ano para médicos. 

R$ 12.000,00/anual 
(diárias, coffee break) 

0104 
Nº de visitas realizadas/Nº de 
visitas planejadas. 

Regular a utilização de 
medicamentos especializados 

Implantar o Centro Estadual de 
Administração de Medicamentos 
do componente especializado 
(CEAME) em hospital da rede 
estadual. 
 
 

R$ 150.000,00 0104 

 
Inauguração até 4º trimestre de 
2013 
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GCMASS - GERÊNCIA DE CONTROLE, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE 

DIRETRIZ XII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Acompanhamento e monitoramento mensal de 100% dos instrumentos jurídicos, sob a gestão de OS, OSCIP, Filantrópicos e Rede Própria de Gestão e Gerência Estadual. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
INDICADORES DE 

ACOMPANHAMENTO 

Acompanhamento e 
monitoramento mensal de 100% 
dos instrumentos jurídicos, sob a 
gestão de OS, OSCIP, Filantrópicos 
contratualizados e Rede Própria de 
Gestão e Gerência Estadual 

Realização de 12 Fóruns de 
Contratualização Macro Região Sul. 

5.000,00 104 Relatório de Metas 

Realização de 12 Fóruns de 
Contratualização Região Metropolitana. 

- 
 

- 
 

Prestação de contas 

Implantação de novo instrumento jurídico. 
- 
 

- 
 

DMCO 

12 Reuniões periódicas. 
- 
 

- 
 

Censo 

Monitoramento mensal através da 
Comissão de Avaliação. 

- 
 

- 
 

Relatório de Pagamento mensal 
e trimestral 

Operacionalização da gestão e 
execução, das atividades e serviços 
de saúde no Hospital “Dr. Benício 
Tavares Pereira” (Hospital Estadual 
Central) 
 

Realizar 12 reuniões periódicas/visitas 
técnicas. 58.465.386,86 

1.500.000,00 (Invest.) 
 

UG 0104 / 0135 

DMCO 

Prestação de contas 

Acompanhamento das Metas 

Relatório de Pagamento mensal, 
trimestral e semestral 

Monitoramento mensal através da 
Comissão de Avaliação. 

Censo 

Operacionalização da gestão e 
execução, das atividades e serviços 

Realizar 12 reuniões periódicas/visitas 
técnicas 

98.706.576,26 
4.000.000,00 (Invest.) 

UG 0104 / 0135 DMCO 
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de saúde no Hospital Estadual “Dr. 
Jayme Santos Neves” 

 
 Prestação de contas 

Acompanhamento das Metas 

Monitoramento mensal através da 
Comissão de Avaliação 

Relatório de Pagamento mensal, 
trimestral e semestral 

Censo 

Composição a equipe de trabalho 
da Gerência de Controle 
Monitoramento e Avaliação dos 
Serviços de Saúde - GCMASS 

Fortalecer a equipe com seguintes 
profissionais: 
2 médicos / 1 Administrador / 1 Contador /  
1 Advogado / 1 Enfermeiro 

   

Finalização da Prestação de Contas 
da OSCIP - Instituto De 
Atendimento Sócio Educativo Do 
Espírito Santo – IASES - Termo de 
Parceria n°: 001/2008 

Receber documentação completa do IASES; 
Analisar toda documentação; 
Elaborar Relatório Prestação de Contas. 
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GERA - GERÊNCIA DE REGULAÇÃO E ASSISTÊNCIA 

DIRETRIZ - GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR. 

META - Ampliação e/ou complementação da capacidade assistencial da média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Incentivar o aumento de vagas e manter 
o custeio de leitos em medicina 
intensiva neonatal, pediátrico e adulto e 
em unidades intermediárias neonatal e 
unidade de alta dependência de 
cuidados. 
Prefeitura Municipal de 
Colatina/Hospital e Maternidade São 
José; 
Hospital Madre Regina Protmann; 
Associação Beneficente Rio Doce; 
Hospital e Maternidade São Camilo – 
Aracruz; 

 
 
 
- 36 leitos de UTI 
- 19 leitos de UTIN 
- 36 leitos de UADC 
- 09 leitos de UIN 

 
 
 
 

12.537.844,00 

 
 
 
 

0104 

 
 
- Internações realizadas 

Custear e Manter os serviços 
especializados de média complexidade 
em ortopedia 
- Prefeitura Municipal de Santa Teresa – 
transferência fundo a fundo 

- 600 procedimentos cirúrgicos 
- 960 atendimentos de 
urgência 
- 480 Exames radiológicos 
- 6.000 consultas médicas 

 
 

1.340.000,00 

 
 

0104 

 
- Procedimentos realizados 
 

Custear e Manter os serviços 
especializados em média complexidade 
(clínica médica, obstétrica e pediátrica) 
- Prefeitura Municipal de Santa Teresa – 
transferência fundo a fundo; 
- Prefeitura Municipal de Colatina 

- 2.700 internações clínica 
médica 
- 1.800 internações em clínica 
pediátrica 
- 100% Atendimento dos 
municípios referenciados – 
Maternidade de Risco Habitual 
(Sta. Teresa e Colatina) 
- 100% Atendimento dos 
municípios referenciados 

 
 
 

2.580.000,00 

 
 
 

0104 

 
- Internações realizadas 
 
- Municípios referenciados 
atendidos 
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Maternidade de Alto Risco 
(Colatina) 

Incentivo para complementar os 
serviços de urgência/emergência e 
assistência hospitalar 
- Fhasdomar 
- Hospital Padre Máximo 
- Prefeitura Municipal de Castelo 
- Casa de Caridade São José/Alegre 

- Atender 100% pacientes na 
urgência/emergência 

 
 
 

10.025.000,00 

 
 
 

0104 

 
- Atendimento e Internações 
realizadas 

Custear o serviço oncológico para 
pacientes do SUS das regiões central e 
Norte 
- Hospital Rio Doce; 
- Hospital e Maternidade São José – 
Colatina 

 
Atendimento a 2.000 casos 
novos/ano 

 
9.000.000,00 

 
0104 

 
- Nº de atendimentos realizados 

Complementar o custeio dos serviços de 
média e alta complexidade em 
cardiovascular 
- Hospital Rio Doce 
- Hospital e Maternidade São José 

660 cirurgias cardíacas 
384 cirurgias endovascular 
720 angioplastias 
720 Arteriografias 
1.440 Cateterismo 
5.400 Consultas Médicas 

 
 
 

19.000.000,00 

 
 
 

0104 

 
- Procedimentos realizados 

Custear 39 leitos de enfermaria de Alta 
e Média Complexidade 
- Hospital Rio Doce 

 
2.240 internações 

 
6.035.000,00 

 
0135 

 
- Internações realizadas 

Aquisição de serviços (exames e 
procedimentos) para pacientes com 
Mandados Judiciais 

 
100% dos mandados judiciais 
atendidos 

 
500.000,00 

 
0104 

 
- Mandados judiciais 
atendimentos 

Manter o serviço de remoção de 
pacientes inter hospitalar 

Transferir 100% dos pacientes 
regulados 

24.000.000,00 0104 - Nº de pacientes transferidos 

Compra de leito na Rede Privada 
Atender as necessidades de 
falta de leito na rede Pública, 
Filantrópica e Coveniada. 

60.000.000,00 
 

0104 

 
- Nº de leitos adquiridos na rede 
privada. 

Custeio do Complexo Estadual de 
Regulação 

Regular 80% dos leitos 
hospitalares, consultas e 
exames 

1.980.000,00 0134 
- Leitos regulados 
- Consultas e exames regulados 

Adequação de instalações físicas para o 
Complexo Regulador 

Reforma de estrutura física 2.000.000,00 0104 - Reforma realizada 
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1041.228,20 0134 

Estruturação do espaço físico para 
Central Estadual de Controle e 
Monitoramento do Sistema Estadual de 
Transporte Sanitário 

 
100% da obra executada 

 
53.000,00 

 
0104 

 
M2 construido/mês 

Implantação do Sistema Estadual de 
Transporte Sanitário nas regiões norte e 
central 

100% do serviço implantado 
nas regiões indicadas 

 
3.000.000,00 

 
0104 

População atendida/ Km 
rodado; nº de veículos utilizados 
/ consórcio 
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CNCDO/ES - CENTRAL DE NOTIFICAÇÃO, CAPTAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE ÓRGÃOS DO ESPÍRITO SANTO 

DIRETRIZ - GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META - Implantar serviço de transplante de córnea na região norte e serviço de transplante de córnea na região sul 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA 

À AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
INDICADORES DE 

ACOMPANHAMENTO 

Credenciar 02 novos serviços 
hospitalares para transplante 
de córnea nas regiões norte e 
sul. 

% da Região Norte e Sul com acesso 
para realização de transplante de 
córnea 
100 % dos serviços da região sul e 
norte com serviço credenciado 

30.000,00 
Fonte 0135 

 

% Pacientes transplantados 
% de pacientes com 
acompanhamento pós transplante 
% de pacientes com perda de 
enxerto 
% de serviços credenciados 

META - Ampliar e/ou complementar a capacidade assistencial de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
INDICADORES DE 

ACOMPANHAMENTO 

 
Projeto de Reestruturação das 
CIHDOTT’s- Comissões Intra 
Hospitalares de Doação de 
Órgãos e Tecidos para 
Transplantes, nos Hospitais 
Públicos, Privados e 
Filantrópicos do ES 

12 Reuniões com hospitais 
Treinamento com adesão de 60% das 
CIHDOTT’s. 

14.000,00 
Fonte 0104 

 

- % de hospitais que fizeram a 
adesão 
- Participação nas reuniões de 100 % 
dos membros das CIHDOTT’s. 
-Participação nos Treinamentos de 
100% dos membros da CIHDOTT’s 

Celebração de convênio com os 
municípios de comando único para 
repasse dos recursos aos hospitais lá 
Instalados 
Colatina 
- Linhares 
- Domingos Martins 
- Santa Tereza 
 
 

250.000,00 
 

250.000,00 

Fonte 0104 
 

Fonte 0135 
 
 

Envio de Relatórios mensais das 
Atividades de CIHDOTT – 50% das 
Hospitais Notificantes. 
 
-Notificações de Óbitos por PCR - 
100 % dos óbitos hospitalares. 
 
- Notificações de Morte Encefálica - 
de 100% de todos os casos da 
Instituição. 
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- Implantação das CIHDOTT’s em 
100% dos Hospitais Contratualizados 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA 
NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implementar Política de Gestão da Educação Permanente e Profissional em saúde no Estado do Espírito Santo para o desenvolvimento dos trabalhadores do Sistema 
Estadual de Saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

 RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
INDICADORES DE 

ACOMPANHAMENTO 

08 Municípios Piloto para 

capacitação e divulgação sobre 

doação de órgãos e tecidos nas 

equipes de PSF/ESF. 

100 % de multiplicadores 
(representantes/coordenador de PSF) 
formados para ações de doação de 
órgãos e tecidos 

5.000,00 Fonte 0104 
% de equipes de PSF/ESF 
capacitadas 

Estabelecer parcerias com 

SEDU para introdução dos 

conteúdos no planejamento de 

saúde curricular.Piloto na 

região metropolitana. 

100 % das escolas da região 
metropolitana Formar multiplicadores 
das ações de doação de órgãos e 
tecidos para 
representantes/coordenadores 
pedagógicos 

0,00 - 

% de escolas com inserção do 
conteúdo do assunto doação de 
órgãos nas atividades curriculares 
anuais. 

Projeto –“Doando Vida”- 

Educação e Divulgação para 

estimular a Doação de Órgãos e 

Tecidos para Transplantes 

(Capacitação Científica 

Formação de multiplicadores em 
doação e transplantes de órgãos para 
as equipes de PSF. 
 

21.900,00 
Fonte 0104 

 

- Realização de palestras e 
treinamentos paras as equipes de 
PSF em 20% dos municípios do ES. 

Realização de 04 Oficinas 
Macrorregionais de Transplante e 
doação de Órgãos de Transplantes 

55.000,00 
Fonte 0104 

 
 

Curso de Formação de Coordenadores 
Intra- Hospitalar de Transplantes 
Básico 

32.000,00 
Fonte 0104 

 
 

Curso de Formação de Coordenadores 
Intra- Hospitalar de Transplantes 
Intermediário 

35.000,00 
Fonte 0104 
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Curso de Formação de Coordenadores 
Intra- Hospitalar de Transplantes 
Avançado 

39.000,00 
Fonte 0104 

 
 

04 Curso de Formação para médicos 
Intensivistas por macro região 

32.000,00 
Fonte 0104 
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NÚCLEO ESPECIAL DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO ASSISTÊNCIAL 

DIRETRIZ XII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Descentralizar as ações de cadastramento do CNES para que os municípios assumam as funções de operacionalização do SCNES deixando a SESA apenas com a gestão do 
sistema. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

 
Realizar 01 curso específico para 
as atualizações de tabela, 
cadastro e outros. 

 
Capacitar 156 técnicos de  
municípios e 16 técnicos das 
regionais e 150 técnicos da rede 
própria e complementar 

 
 
 

R$ 58.240,80 

3.3.90.39.00  -Outros serviços de 
terceiros pessoa jurídica 
3.3.90.35.00 serviços de 
consultoria 
3.3.90.14.00 – diária – civil 
3.3.90.33.00 - passagens e 
despesas com locomoção. 
3.40.30.00 Material de consumo 

nº de servidores capacitados/ 
nº servidores a serem 
capacitados  X 100 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Deter a informação de 100% da base de dados do CNES (base dos municípios com gestão total) para desempenhar a função de gestor do sistema. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

 
Capacitação e desenvolvimento 
de profissionais da rede do 
NESIAS 

 
Capacitar 15 servidores do 
NESIAS 

 
 
 
 

R$ 11.707,2 

3.3.90.39.00  -Outros serviços de 
terceiros pessoa jurídica 
3.3.90.35.00 serviços de 
consultoria 
3.3.90.14.00 – diária – civil 
3.3.90.33.00 - passagens e 
despesas com locomoção. 
3.40.30.00 Material de consumo 

 

 
Realizar 01 curso específico para 
as inclusões e/ou atualizações de 
cadastro e outros. 

 
Capacitar 156 técnicos de  
municípios e 16 técnicos das 
regionais e 150 técnicos da rede 
própria e complementar 

 
 
 

R$ 58.240,80 

 
3.3.90.39.00  -Outros serviços de 
terceiros pessoa jurídica 
3.3.90.35.00 serviços de 
consultoria 

nº de servidores capacitados/ 
nº servidores a serem 
capacitados  X 100 
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3.3.90.14.00 – diária – civil 
3.3.90.33.00 - passagens e 
despesas com locomoção. 
3.40.30.00 Material de consumo 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Monitoramento da programação assistencial 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

 
Informatizar as 
superintendências no Estado do 
Espírito Santo por meio da 
utilização do software mv 2000 
ou similar compatível com a 
tabela SUS. 
 

80% da programação 
ambulatorial de alta 
complexidade monitorada, com 
ênfase em oncologia e terapia 
renal substitutiva as quais serão 
100% monitoradas. 
50% da programação de média 
complexidade monitorada, com 
ênfase nas redes da mulher, da 
criança, de urgência e 
emergência, de diabetes e 
hipertensão. 

R$ 45.000,00 
3.3.90.14.00 – diárias civil 
(Estado) 
 

 
 
programação assistencial 
ambulatorial (física e financeira) 
paga  X 100 
programação regulada 

Aquisição de equipamentos de 
informática 

R$ 12.9000 
4.4.90.52.00 – equipamentos e 
material permanente. 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Processamento e monitoramento da produção de serviços complementares à rede pública. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

 
Utilizar software para controle de 
procedimentos contratualizados 
por prestador 

 
 
 
100% da produção processada e 
monitorada 

 
 
 
 

R$ 11.847.859,32 

3.3.90.39.00 – outros serv. de 
terceiros  p. jurídica 
3.3.90.39.00 – outros serv. De 
terceiros  p. jurídica 
3.3.90.14.00 – diárias civil 
3.3.90.92.00 -desp. exercícios 
anteriores 
3.3.90.14.00 – Diárias - civil 

 
 
produção assistencial 
apresentada  X 100 
programação regulada 

 
Supervisão técnica orientada de 
acordo com relatórios gerados 
pelos sistemas de controle 
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3.3.90.93.00 indenizações e 
restituições 
3.3.90.33.00 passagens e 
despesas com locomoção 

 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Processamento e analise da produção de serviços de saúde complementares à rede (tabela SUS) 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Utilizar software para controle de 
procedimentos contratualizados 
por prestador  

 
 
 
Processar 100% da produção 

 
 
 
 

R$ 244.110.304,00 

3.3.90.39.00 – outros serv. De 
terceiros  p. jurídica 
3.3.90.14.00 – diárias civil 
3.3.90.92.00 -desp. Exercícios 
anteriores 
3.3.90.93.00 indenizações e 
restituições 
3.3.90.33.00 passagens e 
despesas com locomoção 

 
 
 
produção assistencial 
apresentada  X 100 
programação regulada 

Supervisionar técnica orientada 
de acordo com relatórios gerados 
pelos sistemas de controle 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Implantar o SISRCA e operacionalizar, descentralizando para os municípios; 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Descentralizar a implantação do 
SISRCA 

 
Implantar o SISRCA em 100% dos 
municípios do ES 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

R$ 58.240,80 

3.3.90.39.00 – outros serv. De 
terceiros  p. jurídica 
3.3.90.14.00 – diárias civil 
3.3.90.92.00 -desp. Exercícios 
anteriores 
3.3.90.93.00 indenizações e 
restituições 
3.3.90.33.00 passagens e despesas 
com locomoção 
 

 
 
 
produção assistencial 
apresentada  X 100 
programação regulada 

Supervisionar técnica 
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Capacitar técnicos municipais, 
regionais e técnicos da rede 
própria e complementar 

156 técnicos de  municípios e 16 
técnicos das regionais e 150 
técnicos da rede própria e 
complementar 

 
 

3.3.90.39.00  -Outros serviços de 
terceiros pessoa jurídica 
3.3.90.35.00 serviços de consultoria 
3.3.90.14.00 – diária – civil 
3.3.90.33.00 - passagens e despesas 
com locomoção. 
3.40.30.00 Material de consumo 

nº de servidores capacitados/ 
nº servidores a serem 
capacitados  X 100 
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 SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA – SAMU 192 

DIRETRIZ II -  ORGANIZAÇÃO DA ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, COM IMPLANTAÇÃO DOS PONTOS DE ATENÇÃO. 

META - Expandir em 100% o SAMU para a Região Metropolitana do Estado (Os 10 municípios que ainda não possuem o serviço são: Santa Leopoldina; Santa Maria de Jetibá; 
Itarana; Itaguaçu; Santa Teresa; São Roque do Canaã; Laranja da Terra; Afonso Cláudio; Brajetuba e Ibatiba). 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Operacionalização do SAMU 192, 
Central de Regulação de Urgência e 
Manutenção do prédio através da 
Administração do Convênio de 
cooperação técnica e financeira 

Manter em 100% o 
funcionamento do SAMU 192 
nos 12 municípios atendidos 
(Vitória, Vila Velha, Serra, 
Cariacica, Viana, Fundão, 
Guarapari, Marechal Floriano, 
Domingos Martins, Venda Nova, 
Anchieta e Piúma) 

R$ 21.353.000,00 
 
 

R$ 5.964.000,00 
 

Recurso Estadual 
 
 
Recurso Federal 
 
 

 

Expansão para os municípios ainda 
não contemplados 

 
 
Elaboração do projeto 
 

xxxxxxxx Recurso Estadual  

Desenvolvimento de RH 
Capacitar em Cursos de Urgência e 
Emergência validados 
internacionalmente 

Capacitação de 90% dos 
Médicos e Enfermeiros do 
SAMU ao atendimento em 
urgência e emergência no 
atendimento aeromédico e pré-
hospitalar adulto e infantil. 

R$ 404.325,00 Recurso Estadual  

 
Implementar o Serviço de 
atendimento aeromédico 
 

Aquisição de Equipamentos e 
acessórios para adaptação da 
aeronave 

R$ 50.000,00 Recurso Estadual  

META - Implantar o SAMU em 100% da Região Sul do Estado (Implantar nos 24 municípios: Alegre, Alfredo Chaves, Apiacá, Atílio Vivácqua, Bom Jesus do Norte, Cachoeiro de 
Itapemirim, Castelo, Divino de São Lourenço, Dores do Rio Preto, Guaçuí, Iconha, Ibitirama, Irupi, Itapemirim, Iúna, Jerônimo Monteiro, Marataízes, Mimoso do Sul, Muniz Freire, 
Muqui, Presidente Kennedy, Rio Novo do Sul, São José do Calçado e Vargem Alta). 

Expansão do SAMU para a 
macrorregião Sul 
 

Elaboração do projeto 
arquitetônico e construção 
através de edital de contratação 

xxxxxxxxx Recurso Estadual  
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de serviço 

META - Implantar o SAMU em 100% da Região Norte e Central do Estado. 

Expansão do SAMU para a 
macrorregião Norte e Central 
 

Elaboração do projeto 
arquitetônico e construção 
através de edital de contratação 
de serviço 
 
 

xxxxxxx Recurso Estadual  
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NUEPAC - NÚCLEO DE PROGRAMAÇÃO ASSISTÊNCIAL E CONTRATUALIZAÇÃO 

DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Contratualizar 100% Entidades Privadas Com e Sem Fins Lucrativos, Prestadoras De Serviços De Saúde, Ambulatorial e Hospitalar, de Forma Complementar, Do Sistema 
Único De Saúde No Estado Do Espírito Santo, Sob Gestão 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Contratualizar entidades sem fins 
lucrativos e/ou de ensino 
prestadoras de serviços de saúde 
de forma complementar, sob 
gestão estadual. 

100% hospitais filantrópicos 
e/ou de ensino contratualizados 
(14) 

169.000.000,00 104 
% de hospitais filantrópicos e/ou 
ensino contratualizados, sob 
gestão estadual/total de 
hospitais filantrópicos/ensino 
sob gestão estadual 

269.000.000,00 135 

Credenciar entidades privadas 
com fins lucrativos prestadoras 
de serviços de saúde de forma 
complementar ao SUS 

100% das entidades privadas, 
devidamente habilitadas, que 
aderiram aos editais de 
credenciamentos publicados. 

43.000.000,00 135 % de entidades privadas com fins 
lucrativos habilitadas, com 
contrato celebrado. 20.000.000,00 104 

Formalizar a relação de prestação 
de serviços das entidades 
privadas com fins lucrativos 
cadastradas no SIA e SIH. 

100% das entidades privadas, 
sob gestão estadual, cadastradas 
no SIA e SIH, devidamente 
habilitadas pelos editais de 
credenciamento. 

77.000.000,00 135 

% de entidades privadas com fins 
lucrativos com contrato 
celebrado, cadastradas no SIA e 
SIH. 

Realizar visitas técnicas as 
entidades privadas 

100% de entidades privadas sob 
gestão estadual com visitas 
técnicas realizadas 

3.420,00 104 

Número de visitas 
realizadas/total de entidades que 
aderiram aos editais de 
credenciamento 

Participar de reuniões/eventos 
externos de interesse da 
gerencia/núcleo 

100% de participação nas 
reuniões/eventos demandados 

3.936,00 104 
% Participação nas 
reuniões/eventos demandados 
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CRIU - CENTRAL DE REGULAÇÃO DE INTERNAÇÃO DE URGÊNCIA 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA 
NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Contemplar 100 % das necessidades identificadas pelas áreas temáticas nos projetos prioritários e Redes de Atenção para a qualificação profissional 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Qualificação Profissional 

Capacitar os Médicos, 
Enfermeiros e Videofonistas. 
*Protocolos 
*Curso informática 
*Capacitação MV 

R$ 5.000,00 

 
 
 

0104 

 

Visitas Técnicas nas 04 Regiões 
Implantação do MV Regulação 
nos Hospitais. 

6.000,00 0104  

Participação em Congressos e 
Capacitações do M. Saúde 

Qualificação dos Técnicos e 
Interação com outros serviços 

6.000,00 
 

0104 
 

Visitas Técnicas 
Conhecer novos serviços, visando 
inovar e melhorar. 

10.000,00 
 

0104 
 

Educação Continuada 
Capacitação de Multiplicadores 
nos cursos: IAM, Déficit 
Neurológico 

40.000,00 
 

0104 
 

Compra de leito na Rede Privada 
Para atender as necessidades de 
falta de leito na rede Pública, 
Filantrópica e Coveniada. 

60.000.000,00 
 

0104 
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SAÚDE DO ADOLESCENTE 

DIRETRIZ - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Garantir em 100% dos municípios a orientação e acesso aos métodos contraceptivos sem restrição, de acordo com a aprovação do Consenso para Atenção Integral à Saúde 
do Adolescente: aspectos éticos e legais. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realização de fóruns trimestrais 
sobre temas de atenção à saúde 
do adolescente 

4 fóruns realizados ao longo do 
ano 

R$ 5.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estadual 
 

Nº de consultas básicas (médico 
e enfermagem) 

Qualificação profissional por 
meio de oficinas regionais com 
foco na garantia do acesso 

2 oficinas (uma por semestre) 
 

R$ 6.000,00 Nº de profissionais qualificados 

Publicação do documento 
norteador para a atenção à 
Saúde do Adolescente acerca dos 
aspectos éticos legais 

Instrumento divulgado nos 78 
municípios do estado 

R$ 45.000,00 
% de gravidez na adolescência; 
Taxa de mortalidade por causas 
externas; Incidência de DST 
(hepatites; AIDS) nesta faixa 
etária; Taxa de internação álcool 
e outras drogas 

Integração com as redes 
prioritárias de atenção a saúde 

Ter a temática do adolescente 
garantida na implantação das 4 
redes: Cegonha, Oncologia, 
DANTS e Saúde Mental 

R$ 2.000,00 

Ampliação das ações voltadas 
para o adolescente no PSE 

Ter 100% dos municípios com 
PSE realizando as ações voltadas 
para o adolescente (componente 
I e II) 

R$ 6.000,00 
Nº de adolescentes atendidos 
pelas ações do PSE 

Garantia dos direitos de 
atendimento à saúde aos 
adolescentes em situação de 
conflito com a lei 

Elaboração dos Planos 
Operacionais Municipais de 100% 
dos municípios que possuem 
Unidades Sócio Educativas 

R$ 2.000,00 Estadual e Federal 
Nº de adolescentes cadastrados 
e acompanhados nas Unidades 
Sócio Educativas 

 



35 

 

 

POPULAÇÕES TRADICIONAIS 

DIRETRIZ V - IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO À SAÚDE AS POPULAÇÕES TRADICIONAIS, BASEADO NO CUIDADO INTEGRAL, COM OBSERVÂNCIA ÀS PRÁTICAS DE SAÚDE E ÀS 
MEDICINAS TRADICIONAIS, E GARANTIA DO RESPEITO ÀS ESPECIFICIDADES CULTURAIS. 

META - Fortalecer a Política da Promoção da Equidade em 100% da APS, com foco nas populações tradicionais e/ou grupos vulneráveis 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 
RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Promover Seminário Estadual 
para promoção da equidade com 
tema populações tradicionais e 
grupos vulneráveis; 

Realizar 01 seminário; R$ 40.000,00 

INC. P/ IMPLEMENT. DA POL. 
PARTICIPASUS, COM FOCO NA 
PROM.EQUIDADE – Repasse do 
Governo Federal. 

Nº Seminário realizado em cima 
do número de seminário 
programado; 

Elaborar cartilha, cartazes e 
panfletos sobre a saúde da 
população negra; 

Distribuir 7000 Cartilhas, 1000 
cartazes e 20000 panfletos – 
Prioritariamante  em 100% nas 
ESF que atendem  os quilombos 
certificados do ES e 80% da APS 
com maior quantitativo dessa 
população; 

R$ 15.000,00 
Brasil quilombola - Repasse 
financeiro do Governo Federal; 

Nº de material informativo 
confeccionado em cima do nº de 
material programado; 

Elaborar cartazes e panfletos 
informativos Sobre a temática do 
LGBT; 

Distribuir 100 Cartazes e 5000 
panfletos sobre o LGBT, 
atingindo 100% da APS; 

R$ 10.000,00 

INC. P/ IMPLEMENT. DA POL. 
PARTICIPASUS, COM FOCO NA 
PROM.EQUIDADE – Repasse do 
Governo Federal. 

Nº de material informativo 
confeccionado em cima do nº de 
material programado; 

Confeccionar material 
informativo sobre a 
responsabilidade da assistência à 
saúde da população cigana; 

Distribuir 100 Cartazes e 10.000 
panfletos a respeito da 
população cigana, atingindo 
100% da APS; 

R$ 10.000,00 

INC. P/ IMPLEMENT. DA POL. 
PARTICIPASUS, COM FOCO NA 
PROM.EQUIDADE – Repasse do 
Governo Federal. 

Nº de material informativo 
confeccionado em cima do nº de 
material programado; 

Promover oficina para 
trabalhadores da saúde da 
População Pomerana no ES; 

Realizar de 01 Oficina sobre a 
temática; 

R$ 2.000,00 

INC. P/ IMPLEMENT. DA POL. 
PARTICIPASUS, COM FOCO NA 
PROM.EQUIDADE – Repasse do 
Governo Federal. 

Nº de oficina programada  em 
cima do nº de material 
programado; 

Promover oficina para 
trabalhadores da saúde indígena 
no ES; 

Realizar 01 oficina  em Aracruz; R$ 2.000,00 

INC. P/ IMPLEMENT. DA POL. 
PARTICIPASUS, COM FOCO NA 
PROM.EQUIDADE – Repasse do 
Governo Federal. 

Nº de oficina programada  em 
cima do nº de material 
programado; 
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Preparar material informativo 
sobre a responsabilidade da 
assistência à saúde nas 
Comunidades de Terreiro; 

Distribuir 100 Cartazes e 2000 
panfletos a respeito das 
Comunidades de Terreiro, 
atingindo 100% da APS; 

R$ 2.500,00 

INC. P/ IMPLEMENT. DA POL. 
PARTICIPASUS, COM FOCO NA 
PROM.EQUIDADE – Repasse do 
Governo Federal. 

Nº de material informativo 
confeccionado em cima do nº de 
material programado; 

Promover Oficina para 
Trabalhadores de Saúde das 
ESF´S com População 
Quilombola; 

Realizar 04 ofinas – 01 em cada 
região de saúde; 

R$ 10.000,00 
Brasil quilombola - Repasse 
financeiro do Governo Federal; 

Numero de oficinas realizadas 
em cima do número de oficina 
programadas; 

DIRETRIZ VI - REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS Á SAÚDE DA POPULAÇÃO,POR MEIO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE. 

META - Ampliar em 80% o número de municípios com o Programa Saúde na Escola (PSE) e/ou Saúde e Prevenção na Escola (SPE) visando ampliar o escopo de ações de Educação 
em Saúde e de prevenção a agravos prevalentes na adolescência. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Capacitação,monitoramento e 
avaliação das ações das equipes 
do PSE, incluindo seminários 
regionais. 

Realização de 02 seminários 
regionais por região. 01 
seminário estadual. 

10.000.00  29% 

Visitas técnicas aos municípios 
para realização de diagnóstico 
situacional. 

01 visita técnica a cada município  
durante o ano. 

2.600,00.  - 
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DOENÇA FALCIFORME E OUTRAS HEMOGLOBINOPATIAS 

DIRETRIZ V - IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO À SAÚDE ÀS POPULAÇÕES TRADICIONAIS BASEADO NO CUIDADO INTEGRAL COM OBSERVÂNCIA ÀS PRÁTICAS DE SAÚDE E AS 
MEDICINAS TRADICIONAIS, GARANTINDO RESPEITO ÀS ESPECIFICIDADES CULTURAIS. 

META - Implantar a Política Estadual de Assistência integral às pessoas com doença falciforme e outra hemoglobinopatias. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar  e implementar as 
ações previstas na Portaria 
estadual N 35R 

Cadastrar  100% dos portadores de 
doença falciforme e outras 
hemoglobinopatias, estabelecer 
fluxos para atendimento de EU aos 
pacientes identificados na rede,, 
garantia de exames 
complementares, capacitar os 
profissionais no atendimento dos 
portadores 

 

 
 
 

Nº de doentes cadastrados 
Nº de doentes atendidos nos 
centros de referência/SRTN 
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SAÚDE BUCAL 

DIRETRIZ  I - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Ampliar de 38,5% para 60 % a cobertura populacional por Equipes de saúde Bucal, expandindo em 15% a 
cada ano. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Implementar programa de 
promoção/prevenção / 
diagnóstico/ tratamento e 
reabilitação em saúde bucal nos 
78 municípios 

Estabelecer parceria para ações de 
promoção e prevenção de saúde bucal. 

  

Redução do Nº de exodontia, aumento 
do Nº de escovação dental 
supervisionada,aumento do Nº de 1ª 
consulta odontológica à população e 
gestante, aumento do Nº de tratamentos 
concluídos (TC) em relação às 1ªs 
consultas odontológicas. 

Monitoramento  e Avaliação das 
ações propostas para expansão 
da cobertura de Saúde Bucal na 
estratégia da Saúde da Família 

Estimular a adesão dos municípios ao 
aumento do número de equipes de 
saúde bucal 

   

DIRETRIZ V -  IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO À SAÚDE AS POPULAÇÕES TRADICIONAIS, BASEADO NO CUIDADO INTEGRAL, COM OBSERVÂNCIA ÀS PRÁTICAS DE SAÚDE E ÀS 
MEDICINAS TRADICIONAIS, E GARANTIA DO RESPEITO ÀS ESPECIFICIDADES CULTURAIS. 

META - Garantir atendimento de saúde bucal para a população indígena e tradicionais. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Estimular junto aos municípios a 
ampliação do atendimento à 
Saúde Bucal dessa população 

Realizar diagnóstico das necessidades 
dessa população nos 78 municípios 

   

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR. 

META - Ampliação da capacidade da rede hospitalar própria através de adequação e construção de unidades hospitalares. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 
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PROGRAMADO 

Implementar o serviço de 
referência hospitalar aos 
Portadores de Necessidades 
Especiais. PNE 

Estabelecer fluxo de referência e 
capacitar os profissionais para 
atendimento aos portadores de PNE 

 Federal  

DIRETRIZ XII – GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 
DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Contemplar 100 % das necessidades identificadas pelas áreas temáticas nos projetos prioritários e Redes de Atenção para a qualificação profissional. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 
RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Capacitar cirurgiões 
dentistas/Auxiliar de Saúde Bucal 
para atendimento de PNE 
(Pacientes com Necessidades 
Especais). Dos 78 municípios em 
parceria com o MS 

116 profissionais capacitados  Federal 
Nº de profissionais capacitados x 
100 
Nº de profissionais programados 
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APS - ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 

DIRETRIZ I – GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Ampliar de 52,6% para 60%, a cobertura populacional pelas Equipes de Saúde da Família, aumentando a cobertura na Atenção Básica de 77,5% para 80%. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Fomentar aumento de cobertura 
de equipes de atenção básica 
nas regiões de saúde- 

Financiar a Construção de 10  
USF-ES 
Financiar a Conclusão de 12  
USF-ES 
Equipar  as USF-ES7 dos  10 
novos convênios 

9.952.302,29 
1.952.092,65 
750.000,00 

Estadual 
 

Proporção de EAB novas 
implantadas x100 
Nº de EAB existentes 
 

Cofinanciar da APS nos 
municípios com adesão ao 
Termo de Compromisso 

100% do municípios com 
adesão 

42.000.000,00 Estadual 
Nº de municípios com adesão ao TC 
Nº de municípios existentes 

DIRETRIZ XII - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 
DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no estado do ES para o desenvolvimento dos trabalhadores do sistema estadual de 
saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar seminários, 
oficinas,WorkShop, 
Mostras,congressos  na APS 

8 seminários regionais 240.000,00 Estadual Nº de seminários realizados x 100 

Participação em eventos como 
congressos, oficinas,Work Shop, 
seminário, fórum. etc 

24 profissionais da APS 120.000,00 Estadual  
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PROESF - PROGRAMA DE ESTRATÉGIA DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

DIRETRIZ I – GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Implantar apoio institucional nas 4 Regiões de Saúde para assessoria e qualificação da Atenção Primária à Saúde nos 78 municípios 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Elaborar Proposta de Apoio 
Institucional nas 4 regiões de 
saúde. 

Realização de Projeto piloto na 
Região metropolitana 

 Estadual  
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APS - ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE / PSE - PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA 

DIRETRIZ VI – REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS Á SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE. 

META - Ampliar para 60% o número de municípios com o Programa Saúde na Escola (PSE) e/ou Saúde e Prevenção na Escola (SPE) visando ampliar o escopo de ações de Educação 
em Saúde e de prevenção a agravos prevalentes na infância e adolescência. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Estimular a adesão de novos 
municípios ao PSE, de acordo 
com a nova portaria ministerial. 

Realizar 02 seminários estaduais 
e oficinas. 

40.000,00 Estadual. 
Nº de Seminários realizados 
 

Fortalecer o GTIE através de 
reuniões para melhor assessorar, 
monitorar e avaliar as ações do 
PSE nos municípios. 
 

Realizar reunião mensal com GTIE Sem custo. ----- Reuniões realizadas 

Estimular os municípios a 
realizarem a semana de saúde 
nas escolas, efetivando as ações 
do PSE. 

01 reunião em cada regional de 
saúde para sensibilização e 
divulgação da necessidade de 
realização das ações e confecção 
de cartazes e folders. 

10.000, 00 Estadual Reuniões realizadas 

META - Incentivar as ações de promoção  da alimentação e modos de vida saudáveis em 100% das escolas inseridas no PSE. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar palestras junto aos 
alunos das escolas com PSE e em 
parceria com SISVAN 
 

04 palestras nas regiões de 
saúde/ano 

2.000,00 estadual Nº de palestras realizadas 

DIRETRIZ XII - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 
DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implementar a política de gestão da educação permanente profissional em saúde no estado do ES para o desenvolvimento dos trabalhadores do Sistema Estadual de 
Saúde. 
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AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Capacitar profissionais de saúde 
com o objetivo de efetivar as 
ações do PSE no âmbito escolar. 

Realizar  01 capacitação  em cada 
região de saúde. 

10.000.00 Estadual. 

Nº de profissionais capacitados  
x100 
Nº de profissionais 
programados 
 

Diagnosticar o SEP- Saúde e 
Prevenção Escolar que está 
inserido nos componentes ll e lll 
do PSE, realizando um fórum 
junto aos  profissionais de saúde, 
adolescentes e jovens: “Educação 
Entre Pares.”. 
 

Realizar 01 fórum anual nas 
regiões  de saúde. 

12.000,00 Estadual e municipal. 01 fórum realizado 
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TRIAGEM NEONATAL 

DIRETRIZ I – GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Realizar exames de “Teste do suor” para confirmação diagnóstica da Fibrose Cística em todos os recém nascidos com IRT positivo. 

META - Atingir 100% de Cobertura Dos Nascidos Vivos Com O Programa Estadual De Triagem Neonatal. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Garantir serviço de referência 
para realização do “Teste do 
Pezinho dos 78 municípios 

Contratação de serviço para 
realização do  “Teste do Pézinho 
para 100% os nascidos vivos 
 

R$ 933.277,58 
 

 
 

FEDERAL 

Nº de nascidos vivos 
Nº de RN triados pelo SRTN 

Implantar cadastro dos 
portadores de Doença 
Falciforme no HEMOES e na 
APAE 

Cadastrar 100% dos portadores de 
doença falciforme 

 
 
 

Nº de RN cadastrados 
Nº de RN triados no SRTN 

Organizar referência para 
atendimento ambulatorial 
especializado,  de urgência e 
emergência dos RNs com testes 
positivos para as patologias 
triadas:Fenilcetonúria,Hipotireo
idismo Congênito,Anemia 
falciforme e outras 
Hemoglobinopatias e Fibrose 
Cística 

Estabelecer pontos de referência 
para o atendimento no ES. 

 ESTADUAL 

Nº de RNs com testes positivos 
para as patologias triadas 
Nº de RNs em 
acompanhamento para as 
patologias triadas 

Realizar  “Teste do suor”  em 
100% dos RNs com dois testes  
de IRT positivos 

Manter o contrato para a garantia 
de realização do teste do suor nos 
RN com teste de IRT positivos 

R$ 32.500,00 ESTADUAL 
Nº de casos suspeitos 
Nº de testes do suor realizados 
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HIPERTENSÃO E DIABETES 

DIRETRIZ I – GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Implantar apoio institucional nas quatro Regiões de Saúde para assessoria e qualificação da Atenção Primária à Saúde nos 78 municípios. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

 
 
Capacitar os municípios para o 
monitoramento dos indicadores da 
hipertensão arterial e diabetes 
mellitus 

Capacitar 02 técnicos municipais e  
01 representante da Regional de 
Saúde em Sis-Hipedia 
Produzir 100.000 folders e 5.000 
cartazes para distribuição 
Monitorar o Sis-Hiperdia nos 
municípios p/ ampliação do 
cadastro de hipertensos e 
diabéticos em relação à população 
alvo estimada 

 
 
 

R$30.000,00 
 
 
 
 

 
 
 

Estadual 
 
 
 

Monitorar as 04 regiões de saúde a 
Taxa de mortalidade prematura (< 70 
anos) pelo conjunto das 04 principais 
DCNT 
 

DIRETRIZ XII – GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 
DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Atualizar as Linhas Guia , Protocolos Clínicos e Fluxos que subsidiam a implantação das redes assistenciais. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Capacitar médicos e enfermeiros 
na atualização clínica para 
tratamento da hipertensão e 
diabetes com implantação da 
estratificação de risco 
cardiovascular na APS 

Capacitar 01 profissional médico e 
01 enfermeiro por município em 
02 regiões de saúde como 
multiplicador 

 
 

R$10.000,00 

 
 

Estadual 

 
Nº de profissionais capacitados 
Nº de profissionais programados 
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 SAÚDE DO HOMEM 

 DIRETRIZ I - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA POLÍTICA 
DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Garantir acesso da população masculina  ao atendimento básico na faixa prioritária de 20 a 59 anos. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Estimular a adesão dos municípios 

ao PNAISH realizando oficinas 

regionais. 

Oficinas nas 4 Regiões de Saúde 
ES. 
Divulgar a PNAIHS através 
elaboraração e distribuição de 
material educativo como folders, 
cartilhas, etc. 
Estimular ações junto as regionais 
de saúde  no mês agosto, 
fortalecendo a Saúde do Homem 
nos municípios( agosto azul). 

60.000,00 PNAISH 
Nº de oficinas realizadas  x 100 
Nº de oficinas programadas. 

Inserir orientações voltadas à 
saúde do homem nos municípios 
através do telessaúde 

Realizar  1 Web Conferência   
Nº de municípios  participantes  x100 
Nº de municípios com telessaúde 

   DIRETRIZ X - GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR. 

META - Garantir atenção à média e alta complexidade a 284.720 dos homens, ofertando 1.300 ultrassonografias/ano, 1.500/ano biópsias de próstata e 220 vasectomias. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 
RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar o diagnóstico do fluxo de 
atendimento na média e alta 
complexidade  de acordo com  as 
redes de atenção. 

 
Mapear 100% dos serviços junto 
aos municípios . 

  
 
Indicador de resultado final 

Atuar em conjunto com a rede de  
oncologia   no diagnóstico e 
tratamento do câncer de próstata 

Monitorar junto aos municípios a 

realização de medidas de detecção 

precoce do câncer de próstata 
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SAÚDE PRISIONAL 

DIRETRIZ I - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Municipalizar a gestão das ações básicas de saúde nos estabelecimentos prisionais e de internação sócio educativa, para municípios sede destas unidades 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO  
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
INDICADORES DE 

ACOMPANHAMENTO 

- Promover a adesão dos 
municípios sede de unidades 
prisionais e internação sócio-
educativa para a 
descentralização da gestão das 
ações de saúde. 

-Descentralizar a gestão das 
ações de atenção básica a saúde 
para 100% dos municípios sede 
de estabelecimento prisionais, 
incluindo a inserção e 
alimentação dos sistemas de 
informação no DATASUS, em 3 
anos. 
-Descentralizar a gestão das 
ações de atenção básica a saúde 
para 100%dos  municípios sede 
de estabelecimento internação 
sócio educativa, incluindo a 
inserção e alimentação dos 
sistemas de informação no 
DATASUS, em 3 anos. 

10.000,00 
Fonte estadual 

 

Número de municípios com 
estabelecimentos prisionais no 
ES / Número de municípios 
com gestão implantada 
 

Manutenção do termo de 
parceria para prestação de 
serviço na Unidade de 
atendimento ao adolescentes 
sob medida de internação 
Socioeducativas (IASES) 

Utilizar 100% do recurso 
programado em 12 meses 

929.185,36/equipe/ano Estadual 
Pontuação global metas 
estimada / pontuação 
alcançada nas meta atingidas 

Formalização de termo de 
cooperação técnica financeira 
entre SESA-SEJUS para repasse 
recurso federal de incentivo que 
trata a portaria 1777/2003 e 
POE-Saúde Prisional/2004 

Iniciar repasse para SEJUS no 
primeiro semestre de 2012. 

1.069.000,00 Federal 
Termo cooperação Técnica e 
Financeira  publicado e 
repasses efetuados 



48 

 

SAÚDE DA PESSOA IDOSA 

DIRETRIZ I– GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Implantar a Rede de Cuidado a Pessoa Idosa. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Divulgação da Política Estadual 
de Atenção a Saúde da Pessoa 
Idosa 

Contratar serviço para 
confeccionar  5000 exemplares 

R$ 50.000,00 Estadual 
Numero de exemplares 
distribuídos 

Realizar Oficinas para 
Organização da Política Estadual 
de Atenção à Saúde da Pessoa 
Idosa 

Organizar 3 oficinas de 
Organização da Política Estadual 
de Atenção à Saúde da Pessoa 
Idosa 
nas Regiões Norte, Central e 
Metropolitana 

R$ 75.000,00 Estadual 
Proporção de profissionais 
capacitados 
 

DIRETRIZ VII -  IMPLEMENTAR AS AÇÕES DE PROMOÇÃO CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES À SAÚDE. 

META - Implementar a elaboração das redes de enfrentamento da violência sexual e doméstica contra criança, adolescente  mulheres e  idosos em 100 % da regiões de saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

capacitação de prevenção de 
quedas e violências contra a 
pessoa idosa 

Realização de 1 oficina na 
região Metropolitana para os 78 
municípios 

25.000,00 Estadual 
Proporção de profissionais 
capacitados 
 

 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR. 

META - Implantar 1 Unidade de Cuidados Geriátricos  no Hospital Dório Silva com 40 leitos. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 
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Reestruturar   leitos do Hospital 
Dr.Dório Silva para atendimento 
a pacientes geriátricos 
 
 

40  leitos de Cuidados paliativos R$ 970.000,00 Estadual 

Unidade Geriátrica de Referência 
no Hospital Dório Silva implantada 
com equipe completa 
 

Realizar 1 Oficina de Capacitação 
em Atenção a Saúde ao Idoso 
Hospitalizado e Cuidados 
Paliativos no Hospital Dório Silva 

R$ 15.000,00 Estadual 
Proporção de profissionais 
capacitados 
 

META - Implantar um Serviço Regional Especializado em Atenção à Saúde da Pessoa Idosa em cada Região de Saúde do Estado de Acordo como PDR. 

Implantar atenção ambulatorial 
especializada em saúde da 
pessoa idosa 

Inclusão das ações especializada 
em saúde da pessoa idosa no 
Centro de Atenção ambulatorial  
na Região Sul 

R$ 1.500.000,00 Estadual/Municipal 

Centros de Atenção ambulatorial 
especializada em saúde da pessoa 
idosa implantada e equipe 
completa 

DIRETRIZ XII – GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 
DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no estado do Espírito Santo para o desenvolvimento dos trabalhadores do Sistema 
Estadual de Saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Atualização profissional da 
Equipe Técnica Saúde do Idoso 
Estadual. 

Participar de 2 eventos 
científicos em âmbito nacional. 

R$ 6.000,00 Estadual Relatório dos Eventos 
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SAÚDE DA CRIANÇA 

DIRETRIZ III – IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA COM ÊNFASE NA IMPLANTAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO AO PRÉ-NATAL, PARTO E 
PUERPERIO. 

META - Reduzir a Mortalidade Infantil em 5% ao Ano; Capacitar médicos e enfermeiros da Atenção Primária que prestam a atenção a saúde da mulher e da criança. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar Curso para formação de 
Tutores da Estratégia Amamenta 
e Alimenta Brasil 

Capacitar 60 profissionais (3º 
grau) na Estratégia que atuam na 
APS/Saúde da Criança 

50.000,00 
 

ESTADUAL 

- Proporção de profissionais 
capacitados 
-Proporção de UBS/SF 
certificadas na Estratégia 

Comemoração da Semana 
Mundial Aleitamento Materno - 
SMAM 

Realizar evento de abertura com 
a apresentação do tema da 
semana 

5.000,00 ESTADUAL 
 
- Evento realizado 

META - Reduzir a Mortalidade Infantil em 5% ao Ano; Capacitar médicos e profissionais não médicos que atuem nas maternidades que serão referencia para a rede de atenção 
materno infantil/Rede Cegonha. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar curso para 30 Monitores 
em          Manejo e Promoção do 
Aleitamento Materno da IHAC 
(Iniciativa Hospital Amigo da 
Criança) 

Capacitar 30 profissionais (3º 
grau) em manejo e promoção do 
AM que atuam em maternidades 

 
20.000,00 

ESTADUAL 

- Proporção de profissionais 
capacitados 
- Proporção de maternidades 
certificadas na IHAC 

Realizar 04 cursos de Capacitação 
no Método Canguru (Atenção 
Humanizada ao Recém Nascido 
Baixo Peso) 

Realizar 04 cursos de 30 horas 
para os profissionais da 
utin/maternidade dos hospitais 
de alto risco do estado 

5.000,00 por curso 
(total de 20.000,00) 

ESTADUAL 
- Proporção de profissionais 
capacitados 
 

Realizar curso de reanimação 
neonatal para médicos 
envolvidos na sala de parto nas 
maternidades de referencia para 
a região prioritária  norte 

48 médicos / pediatras das 
maternidades 
que compõem a rede 

40.000,00 
 
 

ESTADUAL 

- Proporção de profissionais 
capacitados 
- Taxa de mortalidade neonatal 
precoce 
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Realizar curso de reanimação 
neonatal para profissionais não 
médico envolvidos na sala de 
parto nas maternidades de 
referencia na região prioritária 
norte 

54 profissionais (enfermeiro e 
técnico de enfermagem) das 
maternidades que compõem a 
rede 

40.000,00 
 
 

ESTADUAL 

- Proporção de profissionais 
capacitados 
- Taxa de mortalidade neonatal 
precoce 

META - Implantar e adequar Banco de Leite Humano em Maternidades Referência, na Rede de Atenção Materno-Infantil/Rede Cegonha, em Gestação/Parto de Alto Risco. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implementar os Bancos de Leite 
na rede própria hospitalar 

 

Aquisição de equipamentos e 
contratação de recursos 
humanos  para 02 Bancos de 
Leite no Estado 

50.000,00 ESTADUAL  

Fomentar credenciamento dos 
Banco de Leite Humano na Rede 
Nacional de Banco de Leite 
Humano 

Credenciar 50% Banco de Leite 
Humano do Estado na Rede 
Nacional de Banco de Leite 
Humano 

  
% de Banco de Leite Humano 
credenciados na rede naci0nal 

META - Implantar as ações da rede de atendimento as vítimas de violência em 100% dos municípios com mais de 80.000 habitantes. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar Capacitação na Linha de 
Cuidado para a Atenção Integral à 
Saúde de Crianças Adolescentes e 
suas famílias em situação de 
Violência (Saúde da Criança e 
Saúde do  Adolescente) 

Capacitar 30 profissionais (3º 
grau) Linha de Cuidado para a 
Atenção Integral à Saúde de 
Crianças Adolescentes e suas 
famílias em situação de Violência 
que atuam na APS/Saúde da 
Criança 

 
 
 

30.000,00 

 
 
 

ESTADUAL 

Proporção de profissionais 
capacitados 
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MATERNO INFANTIL 

DIRETRIZ - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLITICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Implantar a Rede de Atenção Oncologica Priorizando Os Cânceres Sensíveis A Atenção Primária. 
 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

 RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Realizar estudo e proposição dos pontos  
de referência   de  atenção aos cânceres 
prevalentes. 

Realizar 4 oficinas regionais de discussão 
e implantação da rede de atenção 
oncológica 

 
 
 
 

 
 
 
 

Nº de consórcios municipais com método 
diagnóstico implantado. 
 
Nº de municípios com método diagnóstico 
implantado. 

Organizar os serviços na atenção 
primária, implementando ações de 
controle do câncer de colo de útero. 

Implantar o serviços de colposcopia nos 
Centros de Atenção especializados . 
 

90.000,00 Estado 
Nº de pólos de colposcopia 
implementados. 

DIRETRIZ III – IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA COM ÊNFASE 

NA IMPLANTAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO AO PRÉ-NATAL, PARTO E PUERPERIO. 

META - Redução da mortalidade materna em 5% a cada ano. Estabelecer rede de referência ao parto em 20 maternidades no Estado, abrangendo 100% dos municípios. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Reestruturação física e aquisição de 
equipamentos  para as maternidades  de 
referência, abrangendo  os municípios do 
Estado (Rede Bem Nascer) 

- 50% das maternidades de referencia   
no Estado  inseridas  na rede de atenção 
Materno Infantil 

R$ 6.000.000,00 Estadual 

 
Proporção de maternidades no Estado 
inseridas na rede de referencia do parto 
Total de maternidades programadas 

Assessorar o monitoramento do recurso 
federal destinados aos municípios de 
Colatina e Linhares  para a implantação 
da rede cegonha nas maternidades de 
referencia de  Alto Risco para a Região 
Norte 

Custear a implantação de 03 leitos 
novos  e qualificar 08 leitos GAR; 
Custear a qualificação de 16 leitos de 
UTI Adulto (tipo II); 
Custear a implantação de 28 leitos 
novos de UCI Neonatal (tipo II) para as 

R$ 4.481.055,36 Federal 
Proporção de Leitos novos de GAR criados 
e qualificados no CNES 
Nº de leitos existente 
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maternidades de referencia de Alto risco 
para a região Norte. 
 

Realizar  Seminário de contratualização 
da Rede Cegonha para os municípios da 
região prioritária norte e maternidades de 
referencia. 

- Realizar o Seminário para os 
municípios e maternidades de referencia 
para a região prioritária  norte 

 Federal/Estadual 1 seminário realizado para a região norte 

Instituição do Fórum estadual Peri natal 
Rede Cegonha 

Realizar Fórum de discussão 
permanente de mortalidade infantil e 
materna 

R$ 50.000,00 Estadual 
1 Fórum realizado no 1º semestre na 
Região Norte 

META - Redução da mortalidade materna em 5% a cada ano. Implantação de 04 centros de consultas e exames especializados. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantação do serviço de 
exames e consultas 
especializados para o 
atendimento a gestantes de alto 
risco das regiões norte, sul, 
central e metropolitana 

Inserção de profissionais nas 
especialidades nos centros 
regionais de consultas e exames 
em atenção a gestante a 
gestante de alto risco 

 

 Estadual/GERA 

 
Proporção de  profissionais 
especializados inseridos no  
Centros Regionais de consultas e 
exames especializados 

META - Redução da mortalidade materna em 5% a cada ano. Garantir a atenção ao pré-natal, parto e puerpério das gestantes inserindo as adolescentes na implantação. 
 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Contratação de serviços  para 
capacitação de  médicos e 
enfermeiros da atenção primária 
que prestam atenção à saúde da 
mulher e saúde da criança dos 
municípios da Região prioritária 
Norte da Rede (Rever Luiz 
Claudio ou retirar) 

- 100% dos médicos e 

enfermeiros da atenção 1ª 

capacitados na região Norte. 

 
 

R$300.000,000 
Federal/CIES 

Proporção de profissionais 
capacitados. 
Nº de profissionais existentes 

Capacitar os médicos e 
enfermeiros que atuem nas 04 
maternidades de Risco habitual e 

100% dos médicos e enfermeiros 
das maternidades de referencia  
capacitados na região prioritária 

 
 

Federal 
 
Proporção de profissionais 
capacitados. 
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02 maternidades de Alto Risco 
que serão referência para a rede 
de atenção materno 
infantil/Rede Cegonha da região 
prioritária Norte 

Norte. Nº de profissionais existentes 
 
 

Contratar seviços para capacitar 
os profissionais de nível médio 
que prestam atenção a saúde da 
mulher e da criança 

100% dos profissionais de nível 
médio capacitados na Região 
prioritária Norte 

R$ 200.000,00 Federal/CIES 
Proporção de profissionais NM 
capacitados 
Nº profissionais existentes 

META - Redução da mortalidade materna em 5% a cada ano. Implantar e Implementar leitos canguru nas maternidades que serão referencia em gestação/parto de alto risco na 
rede de atenção materno infantil/rede cegonha. 
- 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Credenciar 04 leitos novos de UCI 
Canguru para as maternidades de 
referencia de alto risco para  a 
região norte. 

- 100% de leitos de UCI Canguru 
criados 

R$ 105.120,00 Federal 

Proporção de Leitos de UCI 
Canguru  Criados no CNES x 1000 
NV 
Nº de leitos necessários 

Realizar campanhas anuais de 
esclarecimento sobre os direitos 
da mulheres  em situação de 
violência 

Realizar 03 campanhas visando a 
mobilização e ações educativas 
com a temática da violência. 

50.000,00 SESA 
SEADH 
SESP Campanhas realizadas 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Estabelecer protocolos e 
promover a divulgação 

Realizar atualização, reprodução 
e distribuição  dos protocolos e 
manuais para municípios e 
maternidades 

  
Distribuição realizada 
Capacitação de profissionais 
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SAÚDE DO ADOLESCENTE 

DIRETRIZ I – GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Garantir em 100% dos municípios  a orientação e acesso aos métodos contraceptivos  sem restrição, de acordo com aprovação do Consenso para a Atenção Integral à 
Saúde do Adolescente : aspectos éticos e legais. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Incentivo a garantia dos Direitos 
Sexuais e Reprodutivos por meio 
do apoio institucional 

2 fóruns (um por semestre) 
realizado em parceria com a 
Saúde da Criança e Saúde da 
Mulher 

R$ 10.000,00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estadual 
 

Nº de consultas básicas (médico 
e enfermagem) 
 

Implantar a caderneta do 
adolescente em 100% dos 
municípios 

Nº de municípios com a  
caderneta implantada 

Publicação do documento 
norteador para a atenção à 
Saúde do Adolescente acerca dos 
aspectos éticos legais 

Instrumento divulgado nos 78 
municípios do estado 

R$ 45.000,00 

% de gravidez na adolescência; 
Taxa de mortalidade por causas 
externas; Incidência de DST 
(hepatites; AIDS) nesta faixa 
etária; Taxa de internação álcool 
e outras drogas 

Ampliação das ações voltadas 
para o adolescente no PSE 

Ter 100% dos municípios com 
PSE realizando as ações voltadas 
para o adolescente (componente 
I e II) 

R$ 6.000,00 
Nº de adolescentes atendidos 
pelas ações do PSE 

Implantação do projeto “Saúde 
Sexual e Reprodutiva e 
protagonismo juvenil em 
territórios de vulnerabilidade 
social” numa parceria com MPES, 
MS e Programa Estado 
Presente/ES 

Implantar o projeto nos 
territórios de abrangência do 
Programa Estado Presente/ES 
nos 4 municípios de maior índice 
de homicídio da Grande Vitoria 
(Vila Velha, Vitoria, Serra e 
Cariacica) 

R$ 35.000,00 Estadual/Federal (DST/AIDS) 
Nº de adolescentes inseridos no 
Projeto. 

Monitoramento dos indicadores 
de Saúde do Adolescente 
relacionados aos Direitos Sexuais 
e Reprodutivos possibilitando 

Atualizar semestralmente o 
Caderno de Saúde do 
Adolescente na pagina da SESA 
com ampla divulgação dos dados 

R$ 1.000,00 Estadual 

Incidência de DST (hepatites; 
AIDS) nesta faixa etária; 
% de gravidez na adolescência; 
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proposições de intervenções. junto ao COSEMSES, CIR, 
Regionais, gestores e 
coordenadores municipais e 
MPES. 

DIRETRIZ VII – REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE. 

META - Implementar a elaboração das redes e fluxos  de enfrentamento da violência sexual e doméstica contra crianças, adolescentes, mulheres e idosos  em 100% das regiões do 
ES. 

Realização de oficinas regionais 
para implantação da Linha de 
Cuidado a crianças, adolescentes 
e suas famílias vitimas de 
violência sexual e doméstica 
integrada com as ações da 
equipe de Causas Externas, 
Saúde da Criança, PSE e Rede 
Cegonha 

1 oficina por região de saúde R$ 6.000,00 

Estadual 
 

Nº de notificações de violência 
na população de 10 a 19 anos 

Integração com a equipe de 
DANTS na implantação do Plano 
de Ações: Estratégicas para 
Enfrentamento das 
Doenças Crônicas e Agravos não 
Transmissíveis no 
Espírito Santo 

Participação em 100% nas ações 
que possam impactar na saúde 
do adolescente 

R$ 2.000,00 

Nº de municípios com projetos 
de promoção à saúde 
implantados contemplando esta 
faixa 

Garantia dos direitos de 
atendimento à saúde aos 
adolescentes em situação de 
conflito com a lei 

Elaboração dos Planos 
Operacionais Municipais de 
100% dos municípios que 
possuem Unidades Sócio 
Educativas 

R$ 2.000,00 Estadual e Federal 
Nº de adolescentes cadastrados 
e acompanhados nas Unidades 
Sócio Educativas 

DIRETRIZ XII – IMPLEMENTAÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS COM FORMAÇÃO, ALOCAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE NO SUS. 

META - Utilizar a tecnologia disponível no Telessaúde para qualificar as ações dos profissionais de saúde por ciclo de vida  nos 78 municípios. 

Inserção das temáticas 
relacionados ao adolescente na 
programação do Telessaude 
(Tele assistência e Tele 

Alcançar 100% dos municípios 
com adesão ao Telessaude nas 
ações a Saúde do Adolescente 

R$ 15.000,00 Estadual e Federal 
Nº de ações realizadas utilizando 
a tecnologia 
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educação) 

Elaboração do protocolo de 
atenção integral à Saúde do 
Adolescente 

Publicar um protocolo de 
assistência a atenção integral à 
Saúde do Adolescente 

R$ 10.000,00 Estadual Nº de protocolo elaborado 
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POVOS TRADICIONAIS 

DIRETRIZ V - IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO À SAÚDE AS POPULAÇÕES TRADICIONAIS, BASEADO NO CUIDADO INTEGRAL, COM OBSERVÂNCIA ÀS PRÁTICAS DE SAÚDE E ÀS 
MEDICINAS TRADICIONAIS, E GARANTIA DO RESPEITO ÀS ESPECIFICIDADES CULTURAIS. 

META - Fortalecer a Política da Promoção da Equidade em 100% da APS, com foco nas populações tradicionais e/ou grupos vulneráveis. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Promover Seminário Estadual 
para promoção da equidade 
com tema populações 
tradicionais e grupos 
vulneráveis; 

Realizar 01 seminário; R$ 40.000,00 0134 federal 
Nº Seminário realizado em cima 
do número de seminário 
programado; 

Elaborar e confeccionar  
material de divulgação: cartazes 
e panfletos informativos Sobre a 
temática do LGBT, Negro, 
Cigano, Indígena,Comunidade 
de terreiros e outros 

Distribuir 100 Cartazes e 5000 
panfletos sobre o LGBT, atingindo 
100% da APS; 

R$ 10.000,00 0134 federal 
Nº de material informativo 
confeccionado em cima do nº de 
material programado; 

Promover oficina para 
trabalhadores da saúde da 
População Pomerana no ES; 

Realizar de 01 Oficina sobre a 
temática; 

R$ 2.000,00 0134 federal 
Nº de oficina programada  em 
cima do nº de material 
programado; 

Promover oficina para 
trabalhadores da saúde indígena 
no ES; 

Realizar 01 oficina  em Aracruz; R$ 2.000,00 0134 federal 
Nº de oficina programada  em 
cima do nº de material 
programado; 

Promover Oficina para 
Trabalhadores de Saúde das 
ESF´S com População 
Quilombola; 

Realizar 04 ofinas – 01 em cada 
região de saúde; 

R$ 10.000,00 0134 federal 
Numero de oficinas realizadas 
em cima do número de oficina 
programadas; 

DIRETRIZ V – IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO À SAÚDE AS POPULAÇÕES TRADICIONAIS, BASEADO NO CUIDADO INTEGRAL, COM OBSERVÂNCIA ÀS PRÁTICAS DE SAÚDE E ÀS 
MEDICINAS TRADICIONAIS, E GARANTIA DO RESPEITO ÀS ESPECIFICIDADES CULTURAIS. 

META - Ampliar a oferta de diagnóstico e tratamento do câncer de pele em populações vulneráveis, estruturando 11 unidades de saúde do interior do estado. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 
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PROGRAMADO 

 
Estabelecer ações de controle 
do câncer de pele, organizando 
ambulatórios municipais para 
diagnóstico e tratamento nos 
municípios prevalentes. 

 
Organizar 11 ambulatórios em municípios 
prioritários, adquirindo 11 kits 
dermatológicos. 
 

 
76.990,00 

Estado 
Nº de municípios prevalentes 
com controle de câncer de pele 
implantado 

META - Implementar as ações de promoção e vigilância de câncer de pele em lavradores pomeranos em parceria com os municípios. 

Realizar oficinas de trabalho 
objetivando conscientizar a 
população pomerana na 
mudança de hábitos de vida 
saudáveis 

Organizar  1 oficina em cada município com 
registro de população pomerana num total 
de 11 municípios. 

27.500,00 Estado 
Oficinas realizadas nos 11 
municípios 
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PRÁTICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA COM ÊNFASE NA IMPLANTAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO AO PRÉ-NATAL, PARTO E 
PUERPERIO. 

META - Estruturar 3 ambulatórios de PIC  na rede  de atenção a saúde da mulher e da criança  no Hospital Dório Silva, Himaba e centro de parto normal. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar curso de atualização  
(DO IN e Oficina de Meditação ) 
inseridos nas Práticas 
Integrativas para os profissionais 
desses serviços. 

2 Cursos de atualização no 
Hospital  Dório Silva, 2 Himaba, 2 
Centro de Parto Normal. 
 

R$ 20.0000,00 104 
Numero de profissionais 
capacitados e práticas 
implantadas. 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO À SAÚDE AS POPULAÇÕES TRADICIONAIS, BASEADO NO CUIDADO INTEGRAL, COM OBSERVÂNCIA ÀS PRÁTICAS DE SAÚDE E ÀS 
MEDICINAS TRADICIONAIS E GARANTIA DO RESPEITO ÀS ESPECIFICIDADES CULTURAIS. 

META - Publicar cartilhas sobre o uso de plantas medicinais utilizadas pela população indígena capixaba. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Oferecer cartilhas sobre plantas 
medicinais para a população  
indígena aldeada em Aracruz 

Publicar 6000 cartilhas R$ 10.0000,00 104 Número de cartilhas publicadas 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAR AS AÇÕES DE PROMOÇÃO CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES A SAÚDE. 

META - Fomentar a inserção de praticas corporais da medicina oriental (yoga, lian gong , do in e tai chi chuan ) nas academias da saúde de 2 municípios contemplados e no cre-
metropolitano. 
 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Sensibilizar gestores e 
profissionais da APS 

Publicar 10000 folders sobre as PICS, 
3000 cartazes. 
Realizar 4 oficinas para profissionais 
de saúde nas regionais de saúde. 

R$ 10.0000,00 104 
Número de folders  e cartazes 
publicados, 
Número de oficinas realizadas 
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DIRETRIZ IX – IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS. 

META - Viabilizar a oferta gratuita de 3000/mês medicamentos homeopáticos e 3000 /mês fitoterápicos - farmácia homeopática 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

 RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Apoiar o GEAF para implantação 
da farmácia cidadã de produtos 
naturais do SUS 

Implantar 1 farmácia cidadã de 
produtos naturais   no CRE 
metropolitano 

R$ 170.0000,00 104 
Farmácia Inaugurada 
Número de Medicamentos 
aviados 

DIRETRIZ X - GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR. 

META - Implantar serviços de referência de Homeopatia, Medicina Tradicional Chinesa/Acupuntura e plantas medicinais e Fitoterapia  nos centros de especialidade  Regionais 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

 PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Estruturar serviço de homeopatia 

Inserir as ações  de PIC com 2 
profissionais  ( 1 Homeopata e  1 
acupunturista) nos centros 
especializados nas 4 macrorregiões 

R$ 100.0000,00 104 Número de consultas realizadas. 

META - Organizar 2 ambulatórios de  práticas integrativas complementares (homeopatia e mtc/acupuntura)  no cre-metropolitano e em cachoeiro de itapemirim. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

estruturar serviço 

Estruturar 2 ambulatório de PIC com 
2 profissionais  ( 1 Homeopata e  1 
acupunturista) em Cachoeiro de 
Itapemirim e Cre-Metropolitano 

R$ 20.0000,00 104 Número de consultas realizadas. 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAR AS AÇÕES DE PROMOÇÃO CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES A SAÚDE. 

META - fomentar a inserção de práticas corporais da medicina oriental( Yoga, Liangong, Do in , etc) nas academias de saúde de 2 municípios contemplados e no CRE metropolitano 

Garantir inserção da práticas 
corporais/PIC  com ações de 
promoção e prevenção de Saúde 
junto a GEVS. 

Em 100% dos municípios com 
adesão às academias da saude 
 

10.000,00 
Municipal 

 
Nº de ações educativas realizadas 
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REDE DE ONCOLOGIA 

DIRETRIZ I – GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 
POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Implantar a rede de atenção oncológica priorizando os cânceres sensíveis à Atenção Primária 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Organizar na APS ações de 
promoção, prevenção, 
diagnóstico precoce e 
rastreamento envolvendo as ares 
temáticas afins e regionais de 
saúde. 

Organizar 1 oficina  envolvendo os 78 
municípios 

10.000,00 estadual  

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR. 

META - Estruturar serviços de referência para o diagnóstico e tratamento de lesões precursoras de câncer do colo de útero e mama. Estruturar dois ambulatório de dermatologia 
para diagnóstico e tratamento das lesões pré neoplásicas e diagnósticos dos cânceres melanoma e não melanoma 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

 
 
 
 
 
 
 
Estruturar a atenção secundária 
para o diagnóstico dos cânceres 
prevalentes 
 
 
 

Organizar e normalizar 100% dos 
centros regionais de saúde e os pólos 
de referência estadual em Guaçui, 
Domingos Martins, Linhares e Nova 
Venécia  para diagnóstico de câncer e 
oferta de métodos diagnósticos (de 
imagem, de patologia e de biopsia) 
monitoramento a PPI estadual com as 
superintendências regionais (2 
reuniões por regionais no ano) 

 
 
 

420,00 
 

 
 
 

Estado 

 
 
 
Nº de centros regionais de 
especialidade com método 
diagnóstico implantado. 

Implantar o centro qualificador de 
colposcopia na região metropolitana. 

 
30.000,00 

 
Estado 
União 

 
Nº de centro qualificador 
implantado 
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diagnóstico e tratamento de lesões 
precursoras do cancer de colo de 
útero ( SRC) por macroregiao de saúde 
para diagnóstico de  cancer de mama, 
dermatologia com atenção especial ao 
câncer de pele, cancer de mama 
(SDM) por macroregião de saúde 

  
Nº de serviço de referencia 
implantado 

Estruturar 1 hospital de pequeno 
porte por região de saúde para 
cuidados paliativos 

 
A ser definido em projeto 

especifico 
 

 
Estado 

Nº de hospitais de pequeno 
porte com cuidados paliativos 
implantado 

Implantar centro qualificador de 
câncer de pele, adquirindo KIT para 
diagnóstico e tratamento no HUCAM 

 
4.830,00 

 
 

Estado 

 
Nº de centro qualificador 
implantado 

Estruturar o CRE Metropolitano para 
diagnóstico de melanoma cutâneo e 
monitoramento de pacientes com 
lesões névicas. 

 
 

150.000,00 

 
Estado 

Serviço do centro regional  de 
especialidade metropolitano com 
prevenção e diagnóstico do 
cancer de pele melanoma 
implantado 

Implantar centros de referência em 
dermatologia com atenção especial ao 
câncer de pele, 

27.320,00 
 

Estado 

Nº de regionais de saúde com 
diagnóstico e tratamento de 
câncer de pele implantado 

Implantar centro qualificador de 
câncer de pele, 

 
4.830,00 

 
 

Estado 

 
Nº de centro qualificador 
implantada 

Estruturar o CRE Metropolitano para 
diagnóstico de melanoma cutâneo e 
monitoramento de pacientes com 
lesões névicas, 

 
150.000,00 

 
Estado 

Serviço do centro regional  de 
especialidade metropolitano com 
prevenção e diagnóstico do 
cancer de pele melanoma 
implantado 

DIRETRIZ XII – GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 
DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 
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META - Contemplar 100 % das necessidades identificadas pelas áreas temáticas nos projetos prioritários e Redes de Atenção para a qualificação profissional. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Fortalecer as câmaras técnicas Ofertar 4 cursos regionais 1200,00 Estado 
Nº de câmaras técnicas 
qualificadas 

Qualificar a equipe técnica em 
epidemiologia e oncologia 

Ofertar 4 cursos 14.000,00 Estado Nº de profissionais qualificados 

Qualificar médicos supervisores Qualificar 10 profissionais 2.300,00 Estado Nº de supervisores qualificados 

Utilizar o telesaúde para 
qualificação das equipes do PSF 

Envolver 100% dos municípios A ser estimado por projeto Estado 
Nº de municípios com tele-saúde 
implantado 
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PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

DIRETRIZ I – GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA 

POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META - Implantar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiência na Atenção Primária. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 

ACOMPANHAMENTO 

Realizar Diagnóstico Situacional 

da RCPD na Atenção Primária à 

Saúde e  desenho da Rede de 

Cuidados à Pessoa com 

Deficiência com a CIR /CIB. 

 

 

 

Realizar Diagnóstico situacional em 

100%  dos municípios 

Realizar ( 01) capacitação para o  

Grupo condutor da RCPD. 

Pactuar 100% o desenho regional da 

RCPD com a CIR /CIB 

Apoiar 100% dos municípios na 

elaboração dos Planos de Ação 

Municipal da RCPD. 

R$ 2.000,00 

para diárias 
Estadual 

Nº de oficinas realizadas x100 

Nº Diagnóstico situacional 

realizado x 100 

Capacitação para o Grupo 

condutor realizada 

Desenho da rede pactuado 

Nº de Planos elaborados x 100 

 

Estimular adesão dos municípios 

à Rede de Cuidados à Pessoa 

com Deficiência. 

Elaborar instrumento junto ao 

grupo condutor  para Monitorar 

os municípios  no processo de 

adesão  a RCPD 

Realizar (01) reunião com os 

superintendentes e técnico da APS 

regionais para o fortalecimento da 

adesão dos municípios a RCPD; 

 

Monitorar 100% dos municípios  

aderidos. 

  

Nº de municípios que realizaram 

adesão a RCPD x 100 

Nº total de municípios do Estado. 
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Realizar monitoramento junto a 

comissão de contratualização e 

GC. 

 

Em 100% dos serviços constituídos e 

contratualizados como pontos de 

atenção a RCPD. 

  

Nº de serviços detectados como 

potencial para atenção a RCPD/ 

total de  serviços do estado 
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SAÚDE MENTAL 

DIRETRIZ IV - ORGANIZAÇÃO DA REDE DE SAÚDE MENTAL, E ATENÇÃO AOS DEPENDENTES DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS. 

META - Organizar o acesso para a atenção em Saúde Mental /ou uso prejudicial de álcool e outras drogas em parceria com 78 municípios. 

AÇÃO/ESTRATEGIA 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar 10 oficinas/ano nas 
regiões de saúde 

 
 

Implementação e 
consolidação da Rede de 
Atenção Psicossocial-RAPS 

 
10.000,00 

 
 

ESTADUAL 
 
 

70% dos municípios em processo 
de implantação das RAPS 
 
 
 

Produção e disponibilização de 
material didático para auxiliar na 
indução da implantação da rede 

30.000,00 
(mil cópias) 

 

META - Implementação da Rede de Atenção Psicossocial-RAPS. 

Construção, equipagem, entrega 
de Centros de Atenção 
Psicossocial - CAPS AD para 
usuários de álcool e outras drogas 
até 2013, em Linhares, Barra de 
São Francisco, Aracruz, Serra, Vila 
Velha,Viana, Cariacica e 
Marataízes. 

Construir e equipar 8 Centros 
de Atenção Psicossocial - CAPS 
AD para usuários de álcool e 
outras drogas até 2013, em 
Linhares, Barra de São 
Francisco, Aracruz, Serra, Vila 
Velha,Viana, Cariacica e 
Marataízes 

 
 

9.755.893,36 
 
 

1.200.000,00 
 
 
 
 

 
ESTADUAL 

 
FEDERAL 

 
 
 
 

Repasses financeiros efetuados 
aos municípios conveniados 
 
 
 

Construção de área física para 
leitos de atenção integral em 
saúde mental, álcool e outras 
drogas em 3 hospitais gerais da 
rede própria. 
Adequação/reforma de área física 
para leitos de atenção integral em 
saúde mental, álcool e outras 

Implantar 70 leitos de atenção 
integral nos hospitais gerais da 
rede própria. 
 
 

900.000,00 
360.000,00 

1.260.000,00 
 
 

280.000,00 

ESTADUAL 
 
 
 

FEDERAL 

Leitos entregues 
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drogas em 5 hospitais gerais da 
rede própria. 
Conveniar 70 leitos de atenção 
integral em saúde mental, álcool 
e outras drogas nos hospitais 
gerais filantrópicos. 

Hospitais rede própria  
Adequados para U&E em Saúde 
Mental 

Contemplado na Planilha da U/E 
ESTADUAL 
FEDERAL 

Leitos entregues 
 
 

DIRETRIZ XII - Gestão, formação e desenvolvimento dos trabalhadores do sus do estado do espírito santo, em consonância com os princípios e diretrizes da nob/rh-sus e as 
políticas nacionais de educação permanente e de humanização. 

META - Contemplar 100 % das necessidades identificadas pelas áreas temáticas nos projetos prioritários e Redes de Atenção para a qualificação profissional. 

Capacitar em Saúde Mental, 
Álcool e Outras Drogas p/350 
profissionais da ESF/ APS, equipes 
de saúde mental na APS e CAPS 
para atenção 
psicossocial/matriciamento 

 

100.000,00 
11.000,00 

  
Capacitar os 400 profisionais(nível 
superior e médio) do SAMU 192 
para as intervenções necessárias 
e adequadas ao atendimento das 
urgências e emergências em 
saúde mental 

100.000,00 
11.000,00 

Estruturar as Residências 
Multiprofissional em Saúde 
Mental e em Psiquiatria 

Regulamentar a 
destinação de recurso para 
pagamento Coordenadores, 
preceptores, tutores de 
serviço e residentes 
-Estabelecer parceria com 
instituição de ensino 

1.898.360,00 
 

ESTADUAL 
FEDERAL 

8 PROFISSIONAIS DE SAÚDE COM 
O R1 CONCLUÍDO 
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GEVS - GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

DIRETRIZ III - IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA COM ÊNFASE NA IMPLANTAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO AO PRÉ NATAL, PARTO E 
PUERPÉRIO. 

META - Reduzir a incidência de casos de AIDS na população feminina em 5% ao ano a partir de 2011 - 161 para até 20 casos/ano em 2015. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar convênio com 
organizações da sociedade Civil, 
para ações de prevenção e 
assistência no que tange à 
HIV/AIDS. 

Repasse de 100% dos recursos 
específicos do incentivo OSC/ONG 
que atuam na área de prevenção 
e/ou assistência em HIV/AIDS 

226.113,50 TF-VS 134 Nº de convênios firmados 

Adquirir insumos para atenção 
aos portadores de DST/AIDS e às 
Pessoas Vivendo com HIV/AIDS 
(PVHA). 

Atender à 5 serviços de referência 
pediátricos e adultos. 

383.000,00 TF-VS 134 
Nº de serviços atendidos/nº de 
serviços programados x 100 

Implantar Unidade Móvel para 
atender ao Programa de 
DST/AIDS. 

Adquirir 01 veículo com 
adaptações para ações de Centro 
de Testagem e Aconselhamento 
(CTA) itinerante. 

150.000,00 TF-VS 134 Veículo adquirido 

DIRETRIZ VI - REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE. 

META - Implantar novas tecnologias no Laboratório Central de Saúde Pública (LACEN) para investigação diagnóstica de doenças e agravos de interesse da saúde pública. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar análises toxicológicas de 
grande complexidade 

 
100% do diagnóstico laboratorial 
de casos de intoxicações agudas 

 
 

1.000.000,00 
104 

Diagnostico laboratorial de casos 
de intoxicações agudas 
implantado 

Realizar supervisão/assessoria 
técnica das ações de vigilância às 
intoxicações aos municípios 

78 municípios supervisionados 
 
 

10.000,00 
TF-VS 134 

78 Municípios supervisionados 
nas ações de vigilância das 
intoxicações 
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Implantar diagnóstico de Biologia 
Molecular PCR para dengue, 
influenza Meningite, 
leptospirose, coqueluche entre 
outros agravos 

Aquisição de materiais de 
consumo 

50.000,00 134 
Diagnóstico implantado 
 

Adquirir e instalar equipamentos 
de descontaminação e 
esterilização 

Adquirir duas autoclaves 
horizontais, sendo uma com 
barreira. 

800.000,00 104 Equipamentos instalados 

Adquirir materiais permanentes/ 
equipamentos para atualização 
tecnológica e implantação de 
técnicas de análise de interesse 
em vigilância em saúde 

Aquisição de materiais 
permanentes, equipamentos e 
publicações técnicas 

1.000.000,00 134 
Equipamentos adquiridos 
 

Adquirir material de consumo 
para atender e manter a 
demanda de exames/ análises 
realizadas no LACEN 

Realizar 100% das análises de 
rotina 

2.500.000,00 134 
% da demanda atendida 
 

Contratar serviços especializados 
de manutenção preventiva, 
corretiva, qualificação e 
calibração dos equipamentos de 
laboratório 

100% de equipamentos cobertos 
com contrato de manutenção 
100% de equipamentos críticos 
para as análises com contrato de 
qualificação e calibração 

400.000,00 134 
% de equipamentos cobertos por 
contato de manutenção, 
qualificação e calibração 

Preparar e disponibilizar kits de 
coleta de exames de meningites 
aos hospitais públicos e privados 
do Estado. 

Disponibilizar kits para 100% das 
unidades hospitalares 

7.000,00 134 
% de adesão hospitalar. 
 

Automatizar diagnóstico 
microbiológico 

Compra de insumos com 
fornecimento de equipamento 
em comodato 

100.000,00 104 Metodologia implantada 

Re estabelecer convênio com 
IDAF para laboratório estadual 
de Saúde Pública animal 

01 convênio firmado 150.000,00 TF-VS 134 Nº de convênios firmados. 

Realizar monitoramento de 
produtos sujeitos ao controle 
sanitário 
 

Realizar 100% das análises de 
monitoramento de produtos 
pactuadas 

300.000,00 134 
Quantidade de análises 
realizadas 

Adquirir insumos e materiais de 
consumíveis para 

Realizar 100% das análises dos 
pontos selecionados 

8.000,00 134 % de pontos monitorados 
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monitoramento ambiental do 
cólera 

Adquirir equipamentos de 
videomonitoramento nos 
corredores do LACEN 

Instalar câmeras em quatro 
andares e uma central de 
monitoramento 

20.000,00 104 Equipamentos instalados 

Adquirir equipamentos de 
informática (computadores, no-
breaks, impressora) 

10 equipamentos 15.000,00 104 Nº de equipamentos adquiridos 

Reforma e readequação de 
estrutura física do LACEN 

Elaborar e Executar projeto de 
reforma de estrutura física 

150.000,00 104 Projeto e serviço executados 

Adequar o sistema de 
climatização dos laboratórios 

Elaborar e executar projeto de 
climatização 

400.000,00 104 Projeto e serviço executados 

Construir abrigo para 
armazenamento de reagentes 
químicos, solventes inflamáveis e 
resíduos químicos 

Elaborar e executar projeto de 
acordo normas de Biossegurança 
e compatibilidade química. 

40.000,00 104 Projeto e serviço executados 

Realizar supervisão da rede 
estadual de laboratórios públicos 
que realizam exames de 
notificação compulsória e análise 
de água de consumo humano 
 

Realizar no mínimo uma 
supervisão em 80% dos 
laboratórios dos municípios e 
Regionais 

12.000,00 104 
% dos laboratórios 
supervisionados 

META - Descentralizar para as 4 superintendências regionais de saúde a execução dos exames laboratoriais de média complexidade de interesse da vigilância em saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Capacitar técnicos dos CTA dos 
municipais para realização de 
exames sorológicos para 
diagnóstico de Hepatites virais e 
HIV 

Descentralizar a testagem para 
50% dos CTA existentes no Estado 

2.000,00 104 % de exames descentralizados 

Capacitar os serviços de saúde 
nas Regionais e municípios para 
descentralização de exames 
micológicos 

Descentralizar 50% dos exames 
micológicos 

1.500,00 104 % de exames descentralizados 
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Adquirir equipamentos para 
descentralização do diagnóstico 
de Gota Espessa nos municípios 
de São Mateus, Nova Venécia, 
Domingos Martins e Santa Tereza 
e do diagnóstico de 
Esquistossomose em 04 
municípios 

Adquirir e doar 08 microscópios 
binoculares 

40.000,00 104 

Nº de municípios contemplado 
com equipamentos novos 
 
 

META - Reduzir em 5% ao ano a incidência de dengue e outras doenças transmitidas por vetores considerando a incidência de dengue de 1.567,15/100.000 habitantes no ano de 
2011. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar pesquisas de vetores 
responsáveis pela transmissão de 
doenças. 

60 municípios pesquisados. 60.000,00 TF-VS 134 
Nº de municípios pesquisados/ 
nº de municípios programados. 

Construir um Núcleo de 
Entomologia e Malacologia 
(NEMES) no segundo pavimento 
do futuro SVO da região 
Metropolitana. 

01 NEMES construído 300.000,00 TF-VS 134 % da obra concluída. 

Reformar/adequar a Central de 
Distribuição de Inseticidas 
(CDDI). 

Reformar 01 Central de 
Distribuição de Inseticidas. 

300.000,00 TF-VS 134 % da obra concluída. 

Contratar empresa terceirizada 
para manutenção dos veículos da 
Central Operadora de UBV 
(COUBV). 

Contratar 01 empresa. 220.000,00 TF-VS 134 Empresa contratada. 

Contratar empresa seguradora 
para veículos da Central de UBV. 

100% dos veículos segurados. 230.000,00 TF-VS 134 
Nº de veículos segurados/ total 
da frota x 100. 

Adquirir insumos/ material de 
consumos estratégicos para o 
NEMES, CDDI, COUBV. 

100% das necessidades atendidas. 300.000,00 TF-VS 134 
Recurso gasto/recurso 
programado x 100. 

Adquirir caminhões para 
transporte de inseticidas. 

02 caminhões 300.000,00 TF-VS 134 Caminhões adquiridos 

Adquirir veículos utilitários para 
vigilância em saúde 
 

10 veículos 1.000.000,00 TF-VS 134 Veículos adquiridos 
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Adquirir veículos para acoplar 
equipamento de UBV pesado 
para aspersão de inseticidas no 
controle de vetores 
 

15 veículos 1.500.000,00 TF-VS 134 Veículos adquiridos 

Contratar projeto modelo de 
construção de depósitos de 
inseticidas municipais. 
 

01 projeto 40.000,00 TF-VS 134 Projeto realizado. 

META - Manter as atividades de educação em saúde para redução dos riscos e agravos relacionados à Vigilância em Saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Desenvolver campanhas de 
prevenção dos agravos sob a 
responsabilidade da Vigilância 
Epidemiológica. 

10 campanhas. 1.700.000,00 TF-VS 134 
Nº de campanhas realizadas/ nº 
campanhas programadas x 100. 

Realizar fóruns regionais para 
lançamento da campanha 
estadual de intensificação das 
ações de controle de HIV e sífilis. 

4 fóruns. 12.000,00 TF-VS 134 
Nº de fóruns realizados/ nº 
fóruns programados x 100. 

Realizar 01 fórum sobre controle 
social em Saúde do trabalhador 

01 Fórum de 16h, para 100 
pessoas 

25.000,00 
FONTE 135 
RENAST/MS 

 
Evento Realizado. 

Produzir/reproduzir material 
educativo e distribuí-los para 
apoio as atividades de Vigilância 
dos Municípios. 

Produzir materiais relacionados a 
20 áreas temáticas. 

350.000,00 TF-VS 134 
Nº áreas temáticas abordadas / 
nº áreas temáticas programadas 
x 100. 

Realizar oficinas com municípios 
prioritários e com as SRS, com 
objetivo de sensibilizar para a 
definição de referências técnicas 
em Saúde do Trabalhador. 

08 oficinas 10.000,00 
FONTE 135 
RENAST/MS 

 
Oficinas realizadas 

Realizar a 2ª EXPOVIGES- evento 
que reunirá experiências bem 
sucedidas na área de vigilância 
em saúde com a participação dos 

01 evento 200.000,00 TF-VS 134 01 evento realizado 
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78 municípios, SESA e 
Instituições de ensino superior 

META - Implantar 16 Núcleos de Vigilância Epidemiológica Hospitalar. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Equipar devidamente os Núcleos 
com mobiliário e equipamentos 
de T.I conforme necessidade da 
demanda. 

5 Núcleos devidamente 
equipados e mobiliados. 

75.000,00 TF-VS 134 Nº núcleos equipados / 5 x 100. 

META - Alcançar coberturas vacinais homogêneas em 100% dos municípios. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Adquirir insumos para distribuir 
aos municípios para realização de 
campanhas vacinais. 

Distribuir a 100% dos municípios. 500.000,00 TF-VS 134 % de municípios atendidos. 

Adquirir 530 c0mputadores e 
impressoras para implantação do 
novo Sistema de Informação de 
Imunização que permite 
informações reais de coberturas. 

50% das salas de vacina do estado 
com sistema implantado. 

700.000,00 TF-VS 134 % de salas atendidas. 

Terceirizar serviços para 
manutenção preventiva e 
corretiva dos equipamentos da 
Rede de Frio da SESA. 

100% da manutenção realizada. 63.000,00 TF-VS 134 % da manutenção realizada. 

Reformar a área física da Central 
Estadual de Armazenagem de 
Imunobiológicos e Insumos, 
incluindo a instalação de sistema 
de vídeo monitoramento 

Central reformada. 120.000,00 TF-VS 134 % da obra concluída. 

Reformar/adequar as redes de 
frio das regiões de saúde 

03 regiões de saúde 320.000,00 TF-VS 134 % rede frio reformadas 

Adquirir caminhão frigorífico 
para distribuição de 
imunobiológicos com sistema de 

01 caminhão 230.000,00 TF-VS 134 01 caminhão adquirido 
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rastreamento de temperatura 

Aluguel de imóvel para rede de 
frio em Colatina 
 

Alugar 01 imóvel 130.000,00 TF-VS 134 
Rede de frio em Colatina 
funcionando 

Adquirir equipamentos e 
mobiliários para salas de vacinas 
de municípios prioritários 

Equipar 100 salas de vacinas 
municipais 

130.000,00 TF-VS 134 
% percentual de itens 
distribuídos e instalados 

META - Ampliar e qualificar as notificações das doenças e agravos de notificação compulsória em 100% dos municípios e serviços de saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Assessorar os 78 Municípios na 
identificação das fontes 
notificadoras locais. 

100% dos Municípios com fontes 
notificadoras informando 
semanalmente todos os agravos e 
doenças, conforme preconizado 
pela portaria de notificação 
compulsória 

5.000,00 TF-VS 134 
% de municípios com informação 
regular no banco de dados do 
SINAM 

META - Implantar Serviço de Verificação de Óbito na Região Central do Estado. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Contratar projeto arquitetônico e 
estrutural de SVO 
 

01 para região metropolitana e 01 
para região central 

100.000,00 TF-VS 134 
02 projetos elaborados e 
aprovados 

Construir SVO na região central 
em Colatina 

01 SVO 
 

500.000,00 Fonte 104 
30% da obra realizada 
 

Comprar insumos em quantidade 
adequada às atividades 
executadas no SVO. 

Produtos necessários às análises 
de verificação de óbitos e 
laboratório de apoio e 
diagnóstico. 
 

300.000,00 Fonte 134 % insumos adquiridos 

DIRETRIZ VII - IMPLEMENTAR AS AÇÕES DE PROMOÇÃO CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES A SAÚDE. 
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META - Realização do inquérito de vigilância dos acidentes e violências em 100% dos municípios com população > 100.000habitantes, e que têm serviços públicos de urgência e 
emergência. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar pesquisa para Violência 
e acidentes de trânsito (VIVA - 
componente II) 
 

01 pesquisa - realizada 100.000,00 TF-VS 134 % da pesquisa concluída. 

META - Realizar pesquisa de prevalência para fatores de risco e de proteção dos agravos crônicos não transmissíveis de cobertura estadual, por regional de saúde com 
periodicidade de 2 em 2 anos- VIGITEL. 

Realizar pesquisa de prevalência 
de fatores de risco e de proteção 
dos agravos crônicos não 
transmissíveis (VIGITEL) 
 

01 pesquisa realizada 200.000,00 TF-VS 134 % da pesquisa concluída. 

META - Financiar a implantação das academias da saúde em 100% dos territórios do Estado Presente. 

Adquirir equipamentos para 
implantação de academias da 
saúde. 

100% dos municípios da região 
metropolitana contemplados nos 
Territórios do Estado Presente. 
 

1.000.000,00 TF-VS 134 
% de municípios com academia 
em funcionamento. 

META - Incrementar em 10% ao ano as notificações no SINAN de casos de doenças ocupacionais e acidentes de trabalho graves e fatais. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar supervisões/ 
assessorias/ avaliações nos 
municípios sedes dos CERESTs 
Regionais e SRS 

12 visitas 3.000,00 
FONTE 135 
RENAST/MS 

 
Nº visitas/ assessorias realizadas 

META - Realizar 100% das análises de monitoramento de produtos sujeitos ao controle sanitário. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Desempenhar ações estratégicas 
para o gerenciamento do risco 

Fomentar estrutura laboratorial 
em 50% para ações de 

100.000,00 TEF visa 
N DE ANALISES FISCAIS 
EXECUTADAS / N DE COLETAS DE 
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sanitário monitoramento de produtos 
(PARA, PAMVET, PROASES, SAL 
(PRO IODO), LEITE (CQUALI) 
ADITIVOS E CONTAMINANTES 
(PROMAC), com repasse de 
recursos ao lacem para execução 
de ações de VISA, capacitações de 
100% da equipe do LACEN. 

MATERIAL RECOLHIDOS X 100 

Inspecionar e licenciar 
estabelecimentos de saúde e de 
interesse à saúde 

Inspecionar e licenciar 100% 
estabelecimentos de saúde e de 
interesse a saúde localizados no 
ES e sob a responsabilidade 
estadual 

90.000,00 TEF VISA 

N DE REQUERIMENTOS DE 
LICENCIAMENTO / N DE 
LICENCIAMENTOS EMITIDOS X 
100 

Estruturação e o fortalecimento 
da gestão da Vigilância Sanitária 
no estado: 

Monitoramento de 100% das 
ações de VISA programadas nos 
municípios através do plano 
diretor de vigilância sanitária. 
 

10.000,00 
TEF VISA 

Fonte 134 

Numero de municípios com 
vigilância sanitária instituída x 
numero de planos de ação de 
vigilância sanitária aprovados e 
regulamentados em CIB 

DIRETRIZ VIII - REDUÇÃO DE RISCOS Á SAÚDE POR MEIO DO CONTROLE DAS EPIDEMIAS E DESASTRES. 

META - Elaborar a política de enfrentamento para situações de emergências em saúde pública 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Divulgação dos mecanismos de 
notificação imediata das 
emergências em saúde pública 
através da confecção de cartaz e 
folderes. 

Aumentar em 50% as notificações 
imediata das emergências em 
saúde pública em relação ao ano 
de 2012. 

60.000,00 
134 

 

Nº de emergências em saúde 
pública notificadas 
imediatamente/ Nº de 
emergências em saúde pública 
notificadas * 100 
Nota: Notificação imediata é a 
notificação ao CIEVS em até 24h 
após a suspeita. 

Investigar casos e surtos de 
notificação imediata 
(emergências em saúde pública). 

Assessorar presencialmente as 
Vigilâncias em Saúde Municipais 
em 100% das situações em que 
houver necessidade. 

8.000,00 
134 

 

Relação entre as solicitações de 
assessoramento presencial e o 
atendimento, expresso em 
porcentagem. 
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Realizar 
supervisões/assessorias/avaliaçõ
es nos municípios/regiões de 
saúde e acompanhamento e 
registro de Desastres 
 

30 visitas 5.000,00 
FONTE 134 

TFVS 
Nº visitas/assessorias realizadas 

META - Implantar a vigilância de epizootias, para primatas não humanos, aves e eqüinos 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Aquisição de equipamentos de 
biossegurança para atender as 
emergências em saúde pública 
(desastres e surtos). 

20 conjuntos completos 120.000,00 
134 

 
Nº de equipamentos adquiridos 

META - Realizar 01 inquérito eco epidemiológico de Hantavirose nos municípios prioritários 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar inquérito eco-
epidemiológico para hantavirose. 

Realizar um 01 inquérito em cada 
um dos municípios prioritários. 

20.000,00 
134 

 
Nº de inquéritos realizados/nº de 
inquéritos previstos. 

META - Implantar o monitoramento ambiental para a detecção do Víbrio Cholerae nos 18 pontos selecionados como de risco. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Manter o Grupo de Trabalho 
intersetorial em funcionamento: 
SESA (NEVA, CIEVS, NEVE, 
LACEN), FUNASA, IEMA, CESAN e 
Municípios 

18 pontos de monitoramento 2.000,00 
FONTE 134 

TFVS 
Relatório de resultados de 
monitoramento elaborado 

Desenvolver pesquisas/estudos 
de avaliação de risco à saúde 
humana 

05 estudos/Cursos 100.000,00 
FONTE 134 

TFVS 

Nº de pesquisa/estudos/cursos 
acompanhados pelos técnicos da 
vigilância 

Estabelecer convênio de 
cooperação técnica com 
municípios e Universidades para 
estudos de campo, análise de 

01 convênio estabelecido a partir 
de 2013 

50.000,00 Fonte 134 TFVS 
Nº de estudos realizados em 
parceria 
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correlação entre dados de saúde 
e ambiente. 

DIRETRIZ IX – IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS. 

META - Descentralização da Logística de Distribuição de Medicamentos da SESA. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar Banco de Antídotos 
Garantir 100% dos antídotos em 
estoque e distribuídos na rede 

 
 

150.000,00 
 

 
134 

 
 

 
 
Antídotos adquiridos e 
distribuídos na rede 

DIRETRIZ XI – FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM SAÚDE. 

META - Manter a gestão compartilhada do Programa de Pesquisa para o SUS. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Firmar convênio de cooperação 
técnico-científica com instituição 
de ensino e pesquisa. 

3 pesquisas. 52.500,00 TF-VS 134 Nº de pesquisas realizadas. 

META - Realizar manutenção, segurança e atualização de 100% do parque tecnológico instalado. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Disponibilizar equipamento de 
informática aos municípios com 
déficit que impeça a alimentação 
adequada e regular dos sistemas 
de informação em saúde. 

Municípios prioritários 150.000,00 134 
Número de municípios 
contemplados. 

Melhorar a definição de causas 
básicas de óbitos ocorridos no 
estado do ES. 

Um curso de codificação de 
causas de óbitos. 

30.000,00 134 
% de causas de óbitos definidas 
no banco de dados do SIM. 

Acompanhar tecnicamente os  
sistemas de informação que 

Realizar 78 visitas técnica nas 
Secretarias Municipais de Saúde. 

18.000,00 134 
% de cobertura dos sistemas de 
informação em saúde. 
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apresentem problemas relativos 
à alimentação de dados, no 
âmbito municipal. 

 

META - Implantar a metodologia da Rede Interagencial de Informações para a Saúde (RIPSA) tendo como produto um boletim anual com Indicadores e Dados Básicos de Saúde do 
ES. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA 
À AÇÃO 

RECURSO ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Participar de reuniões com a Ripsa nacional 
para implantação dos Comitês de Gestão 
de Indicadores. 

02 Comitês de gestão de indicadores 
(CGI) implantados. 

6.000,00 
FONTE 134 

TFVS 
 

Nº de Comitês de gestão de 
indicadores (CGI) implantados 

DIRETRIZ XII - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 
DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no estado do Espírito Santo para o desenvolvimento dos trabalhadores do Sistema 
Estadual de Saúde 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar capacitação em agravos de 
competência da Vigilância Epidemiológica. 

50 eventos de capacitação/educação 
permanente. 

800.000,00 TF-VS 134 Nº de eventos realizados. 

Capacitar as equipes dos núcleos de 
vigilância epidemiológica hospitalares 

5 equipes capacitadas 5.000,00 TF-VS 134 Nº equipes capacitadas 

Capacitar equipes Municipais para o 
sistema de vigilância epidemiológica 

80% das equipes Municipais 
capacitadas 

25.000,00 TF-VS 134 Nº equipes capacitadas 

Participar de congressos, seminários, 
workshops nacionais. 

20 técnicos. 55.000,00 TF-VS 134 Nº de técnicos contemplados. 

Participar de eventos nacionais 
(congressos, seminários etc) relacionados 
as atividades do CIEVS visando a 
capacitação dos técnicos. 

Capacitar 04 (quatro) técnicos do 
CIEVS para enfrentamento das 
emergências em saúde pública, com 
resolutividade. 

10.000,00 TF-VS 134 
Nº eventos com participação de 
técnicos do CIEVS 

Realizar capacitações para notificações em 
Saúde do trabalhador (Cerests Regionais e 
SRS) 

08 eventos 
 

6.000,00 
Fonte 135 

RENAST/MS 
Eventos realizados. 

Participar em congressos, seminários, 
encontros e workshops nacionais 

15 técnicos do NEVISAT/CEREST 25.000,00 
FONTE 135 
RENAST/MS 

 
N° de técnicos participantes. 
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Realizar Oficinas de Vigilância em Saúde do 
Trabalhador 

04 oficinas, 01 por CEREST 40.000,00 
FONTE 135 
RENAST/MS 

 
N° de oficinas realizadas 

Realizar curso de Investigação de Acidente 
de Trabalho 

01 curso com carga horária de 40 
horas para 40 participantes 
 

40.000,00 

FONTE 135 
RENAST/MS 

 
 

Nº de técnicos capacitados, 
implantação do Comitê 
Estadual de Investigação de 
Acidente de Trabalho 

Realizar Curso para aplicação dos 
protocolos em Saúde do Trabalhador 

11 Cursos (01 para cada protocolo) 
com carga horária de 08h cada, para 
40 participantes 

66.000,00 

FONTE 135 
RENAST/MS 

 
 
 

Nº de técnicos capacitados 
realizando com efetividade 
notificações dos agravos em 
saúde do trabalhador 

Realizar o Curso de atualização em 
Legislação previdenciária 

Carga horária de 40h para 30 técnicos 
do Cerest Estadual e Regionais 

30.000,00 

FONTE 135 
RENAST/MS 

 
 
 

Nº de técnicos capacitados 

Capacitar para notificação dos agravos da 
Saúde do Trabalhador (Acidentes graves e 
fatais) 

Treinamento para equipes dos serviços 
de urgência e emergência em saúde 

40.000,00 
FONTE 135 
RENAST/MS 

 

Nº de técnicos capacitados 
realizando com efetividade as 
notificações dos acidentes de 
trabalho graves e fatais. 

Realizar capacitação em atenção a vítimas 
de violência em Municípios com mais de 
80.000, em parceria com o Ministério da 
Saúde. 

Realizar capacitação em atenção a 
vítimas de violência em 20% dos 
Municípios com mais de 80.000 
 

 
 

20.000,00 

FONTE 13 
TFVS 

 
Municípios capacitados 

Capacitar profissionais que atuam no 
IBAMA, IDAF, Instituições de ensino (curso 
de medicina veterinária e ciências 
biológicas) e vigilâncias municipais de 
saúde para implantar vigilância de 
epizootia 

200 profissionais capacitados em 
vigilância de epizootia 

20.000,00 
134 

 
Nº de profissionais capacitados. 

Participar em congressos, seminários, 
workshop nacionais 

10 técnicos do NEVA 20.000,00 
FONTE 134 

TFVS 
 

N° de técnicos participantes 

Realizar Oficinas do VIGIAGUA 04 oficinas, 01 por SRS 40.000,00 
FONTE 134 

TFVS 
N° de oficinas realizadas 
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Realizar curso de Inspeção Sanitária em 
Sistemas de Abastecimento de Água 

04 cursos com carga horária de 30 
horas para 25 participantes cada 
 

100.000,00 

FONTE 134 
TFVS 

 
 

Nº de técnicos capacitados 
realizando com efetividade 
ações de vigilância da 
qualidade da água para 
consumo humano 

Realizar Curso Básico com objetivo de 
Estruturar/implantar o programa de 
Vigilância Ambiental em Saúde de 
Populações Expostas a Agrotóxicos para os 
municípios prioritários 

Curso com carga horária de 40h para 
30 participantes 

30.000,00 

FONTE 134 
TFVS 

 
 

Nº de técnicos capacitados 
realizando com efetividade 
ações de vigilância de 
populações expostas a 
agrotóxicos nos municípios 

Realizar Curso Básico com objetivo de 
Estruturar/implantar o Programa Acidentes 
com Produtos Perigosos (VIGIAPP) nos 
municípios 

01 curso básico com carga horária de 
30 horas para 25 participantes. 

25.000,00 
FONTE 134 

TFVS 

Nº de técnicos capacitados 
realizando com efetividade 
ações do programa VIGIAPP. 

Realizar eventos de vigilância em saúde. 
Fórum de Saúde Ambiental para 200 
pessoas 

80.000,00 
FONTE 134 

TFVS 
 

Evento realizado 

Realizar o Curso Básico do VIGIAR 
Carga horária de 40h para 30 técnicos 
municipais 

30.000,00 

FONTE 134 
TFVS 

 
 

Nº de técnicos capacitados 
realizando com efetividade 
ações de vigilância de 
populações expostas a poluição 
atmosférica 

Capacitar para prevenção e notificação de 
Desastres – VIGIDESASTRES em parceria 
com CIEVES 

Seminário com a participação de 
técnicos dos Municípios prioritários de 
risco para enchentes 

25.000,00 

FONTE 134 
TFVS 

 
 

Nº de técnicos municipais 
capacitados realizando com 
efetividade ações de prevenção 
e acompanhamento de 
desastres naturais (enchentes) 

Capacitar técnicos municipais de saúde e 
meio ambiente para o VIGISOLO 

01 curso de 36h, para 40 técnicos de 
municípios e das SRS 

40.000,00 

FONTE 134 
TFVS 

 
 

Nº de técnicos capacitados 
realizando com efetividade 
ações de vigilância de 
populações expostas a áreas 
contaminadas por substâncias 
químicas 

Realizar 03 Oficinas para atualização do 
SISSOLO - Sistema de Informação do 
VIGISOLO para municípios e SRS 

Treinar 15 técnicos municipais / 
Oficina com Carga horária de 8h 

1.000,00 

FONTE 134 
TFVS 

 
 

N° de técnicos capacitados 
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Realizar curso anual: “atendimento das 
intoxicações agudas”. Palestras, aulas 
expositivas e entrega de material 
educativo. 

Curso realizado com participação de 
no mínimo 50 trabalhadores do SUS 

 
 

20.000,00 

FONTE 134 
TFVS 

 
 
Curso anual de Toxicologia 
realizado. 
 

Viabilizar a participação dos técnicos de 
referência das ações de toxicovigilância e 
do centro de atendimento toxicológico em 
congressos, seminários, treinamentos e 
reuniões nacionais 
 

Garantir a participação de 1 da 
referencia técnica  da toxicovigilância e 
1 do toxcen 

 
 
 

10.000,00 

FONTE 134 
TFVS 

 
 
Profissionais capacitados 

Realizar oficinas com municípios 
prioritários e com as SRS, com objetivo de 
implantar o VIGIQUIM – Vigilância de 
populações expostas a agrotóxicos 

04 oficinas 40.000,00 
FONTE 134 

TFVS 
Oficinas realizadas 

Capacitar técnicos (central, regionais, 
municipais) e técnicos das Unidades 
Assistenciais Públicas para atuar na 
identificação de casos de Intoxicação 
visando a notificação do agravo no SINAN, 
através da realização de um (01) curso. 

Técnicos (central, regionais, 
municipais) e técnicos das Unidades 
Assistenciais referente a 25% dos 
municípios 

 
 
 
 
 
 
 
 

50.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 

135 

Número de profissionais 
técnicos (central, regionais, 
municipais) e técnicos das 
Unidades Assistenciais Públicas 
capacitados 
 
Aumento de 10% número de 
Notificações de casos de 
intoxicações por animais 
peçonhentos e exógenas no 
SINAN 
 
Aumento em 10% número de 
Notificações de casos de 
intoxicação exogena registrado 
no SINAN 

Capacitar técnicos (central, regionais, 
municipais) e técnicos das Unidades 
Assistenciais Públicas para atuar na 
identificação de casos de Intoxicação 
visando a notificação do agravo no SINAN, 
através da realização de um (01) curso. 

Técnicos (central, regionais, 
municipais) e técnicos das Unidades 
Assistenciais referente a 25% dos 
municípios 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Número de profissionais 
técnicos (central, regionais, 
municipais) e técnicos das 
Unidades Assistenciais Públicas 
capacitados 
 
Aumento de 10% número de 



84 

 

 
50.000,00 

 
135 

Notificações de casos de 
intoxicações por animais 
peçonhentos e exógenas no 
SINAN 
 
Aumento em 10% número de 
Notificações de casos de 
intoxicação exogena registrado 
no SINAN 

Capacitar técnicos de necropsia do SVO 
Programar curso de com carga horária 
de 16 horas teórico/pratico. 

5.000,00 Fonte 134 % de técnicos capacitados 

Atualizar servidores médicos do SVO 
Proporcionar a participação de pelo 
menos 2(dois) médicos patologistas 
em Congresso em 2013 

8.000,00 Fonte 134 
% médicos que participaram de 
congressos 

Participação de reuniões/ oficinas/ 
congressos nacionais do SVO 

Participação de 100% dos eventos do 
MS voltados para a área 

4.000,00 Fonte 134 % de participação 

Capacitar técnicos das Regionais e 
municípios no LACEN, em agravos diversos. 

Capacitar 80% dos técnicos 8.000,00 104 Nº de treinamentos realizados 

Ministrar treinamento nas Regionais e CTAs 
municipais para os técnicos em diversas 
áreas 

Ministrar treinamento em 50% dos 
CTAs municipais que realizam 
testagem e quatro regionais 

60.000,00 104 
Número de técnicos 
capacitados. 
 

Treinar os profissionais do LACEN em 
laboratório de outros estados, participar de 
feiras científicas, cursos e congressos nas 
diversas áreas de atuação. 

40% dos técnicos com participação 
garantida 

40.000,00 134 Nº de treinamentos realizados 

Realizar treinamento no LACEN para os 
técnicos de diversas áreas, ministrado por 
profissionais de outros órgãos de 
referência. 

Realizar no mínimo 3 treinamentos 15.000,00 134 Nº de treinamentos realizados 

Capacitar técnicos do LACEN em diversas 
áreas por empresas especializadas 

Realizar no mínimo 4 treinamentos por 
empresa especializada 

67.000,00 134 Nº de técnicos capacitados 

META - Realizar 02 cursos de especialização em vigilância sanitária, 02 de epidemiologia e 01 em vigilância em saúde do trabalhador. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 
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Realizar curso de especialização em 
Vigilância Epidemiológica. 

Realizar 01 curso. 400.000,00 TF-VS 134 Nº de técnicos formados. 

Realizar 01 curso de especialização em 
Saúde do trabalhador 

Realizar 01 curso 400.000,00 
FONTE 135 
RENAST/MS 

 
Nº de técnicos capacitados. 

Formular e Promover 01 curso de 
especialização em Vigilância Sanitária para 
técnicos da Visa estadual, regionais e 
municipais. 
Promover curso básico de vigilância 
sanitária anual 

Realizar 01 cursos de especialização 
em vigilância sanitária 

400.000,00 TEF visa 1 CURSO REALIZADO 

META - Realizar curso Básico de vigilância em saúde para todos os Municípios 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Realizar curso básico de Vigilância em 
Saúde 

01 curso por região de saúde 100.000,00 TF-VS 134 Numero de cursos realizados 

META - Manter a gestão compartilhada do Programa de Pesquisa para o SUS 

Financiar estudos e pesquisas que analisem 
a correlação entre dados de saúde e 
intoxicações por agrotóxicos 

Pelo menos 01 estudo 10.000,00 
FONTE 135 
RENAST/MS 

 

01 estudo realizado ou em 
andamento. 

DIRETRIZ XIII – IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE 
PLANEJAMENTO. 

META - Reorganização física e funcional das Unidades Hospitalares e Administrativa da SESA. (incluindo padronização de Mobiliário e Recursos da tecnologia da informação). 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Estruturação da Gerência de Vigilância em 
Saúde 

Adequar a estrutura física e Adquirir 
equipamentos incluindo mobiliário e 
Informática. 

240.000,00 

TF-VS 134 

Nº de equipamentos 
adquiridos. 

Adquirir 04 livros técnicos relativas à 
Análise de Situação de Saúde. 

800,00 Nº de livros adquiridos 

META - Coordenar e monitorar políticas, planos e programas do Sistema Estadual de Saúde 
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AÇÃO 
META PROGRAMADA 

 RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Elaborar e publicar Cadernos/boletins 
temáticos 

1 caderno publicado e 04 informes 
epidemiológicos 

50.000,00 TF-VS 134 
Nº de cadernos/informes 
publicados. 

Representar a SESA nas reuniões de 
Câmaras Técnicas do CONASS 

06 reuniões 10.000,00 TF-VS 134 
Nº de reuniões com a presença 
de técnicos da SESA 

META - Implantar sala de apoio à gestão que possibilite a geração e análise das informações estratégicas para tomada de decisão. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

 RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Criar o mapa georreferenciado da saúde. 
Mapear o território e a rede básica de 
Saúde. 

500.000,00 134 
Percentual de municípios 
georreferenciados. 

Fortalecimento do Geoprocessamento na 
SESA. 

Aquisição de equipamento 
tecnológico. 

100.000,00 134 Capacidade instalada. 

Comprar equipamentos necessários 
elencados pela Gerência de Tecnologia de 
Informação. 

50% do sistema implantado. 150.000,00 
FONTE 134 

TFVS 
 

Grau de implantação da 
ferramenta. 

META - Padronização de metodologias e processos em 100% das rotinas de trabalho da SESA. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA  

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Estruturar e fortalecer a gestão da 
vigilância sanitária no estado: 

Implantação de padronização em 50% 
dos processos de trabalho do NEVS, 
com realização de 08 oficinas regionais 
e 02 oficinas a nível central. 

100.000,00 
TEF VISA 

Fonte 134 
Padronização implantada de 
procedimentos administrativos 

META - Consolidar o processo de descentralização dos serviços de média complexidade sob gestão estadual. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO 
RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Estruturar e fortalecer 
a gestão da vigilância sanitária no estado: 

80% dos municípios assumindo ações 
de média complexidade e 30% dos 
municípios assumindo ações de alta 
complexidade exceto hospitais. 

20.000,00 
TEF VISA 

Fonte 134 

% dos municípios assumindo 
ações de média complexidade e 
% dos municípios assumindo 
ações de alta complexidade 
exceto hospitais. 
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SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 
 

GEAS – GERÊNCIA DE AUDITORIA EM SAÚDE 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Realizar 100% as ações regulares de auditoria, de demandas, de rotina e aquelas detectadas 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Separação das funções de 
auditoria e regulação 
- Repassar para o GERA as ações 
de controle e avaliação; 
Repassar para as SRS, o serviço 
de autorização de alta 
complexidade 

- Realizar um seminário com 
GPDI, GERA, GRH e SRS. 
- Repassar para o GERA as ações 
de controle e avaliação (contas 
médicas); 
- Repassar para a Gerência de 
Regulação, o serviço de 
autorização de alta 
complexidade - APAC 

??? 
Recursos próprios 

 
Nº de atividades assumidas pela 
gerencia de Regulação. 

Realizar o controle e a 
fiscalização das metas e objetivos 
do COAP. 

Avaliar 100% dos COAPS 
existentes. 

??? 
Recursos próprios 

 
Nº de COAP acompanhado. 

Aderir ao SISAUD 
- Solicitar ao MS treinamento de 
adesão ao SISAUD; 
- Implantar o SISAUD 

???  SISAUD implantado 

- Acompanhar os Serviços de Alta 
Complexidade Cardiovascular e 
de Terapia Renal Substitutiva. 
 

-Analisar as informações 
encaminhadas pelos serviços e as 
registradas nos bancos de dados 
oficiais; 
-Realizar visita técnica aos 17 
serviços de TRS e a 04 serviços de 
cardiovascular 

??? 
Recursos próprios 

 
 

META - 
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- Acompanhar em parceria com a 
CIB – Comissão Integestores 
Bipartite, as ações desenvolvidas 
pelos consórcios 

- Realizar visitar técnica aos 
serviços e municípios. 
 

??? 
Recursos próprios 

 
% de consórcios acompanhados 
 

- Realizar ações regulares de 
auditoria 
 

Atender a 100% das solicitações 
de auditorias (demandadas, de 
rotina e detectadas 
 

??? 
Recursos próprios 

 

- % de auditorias solicitadas e 
realizadas 
 

- Realizar auditoria de prontuário 
de pacientes internados em 
hospitais não 
conveniados/contratados ao SUS 
(falta de vagas e ações judiciais) 

- Analisar 100% dos prontuários e 
faturamento de contas medicas; 
- Atender 100% dos 
faturamentos enviados 
 

??? 
Recursos próprios 

 
- % de contas enviadas 
 

- Implementar mecanismo de 
verificação  do acesso e 
satisfação do usuário do SUS 

- Enviar correspondência a 100% 
da amostra selecionada de 
usuários 
 

??? 
Recursos próprios 

 
- % de cartas respondidas 
 

Desenvolvimento de RH 
- Qualificar profissionais para 
realização de auditoria de 
gestão, analítica e operativa. 

- Realizar treinamento para 
qualificação de técnicos que 
atuam na auditoria, em parceria 
com o Ministério da Saúde 

??? 

- Recursos próprios e da União 
(previstos 

nas Portarias Ministeriais nºs 
3060 e 2558) 

- Nº de cursos realizados 
- Nº de auditores capacitados 
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GETA - GERÊNCIA TÉCNICO-ADMINISTRATIVA 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Reorganização física e funcional das Unidades Hospitalares e Administrativa da SESA. (incluindo padronização de Mobiliário e Recursos da tecnologia da informação 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Manutenção Predial das 
Unidades Hospitalares, Hemoes, 
SESA. 

04 Empresas 
(05 Lotes) 

23.636.149,50   

Serviço de Vigilância e Segurança 
da SESA. 

03 Empresas 922.765,80   

Manutenção dos serviços 
administrativos da SESA. 

01 Empresa 222.520,00   

 
Manutenção dos serviços 
administrativos da SESA. 

03 Empresas 82.950,00   

Manutenção dos serviços 
administrativos da SESA. 

02 Empresas 566.085,71   

 
Manutenção dos serviços 
administrativos da SESA. 

02 Empresas 369.960,28   

 
Manutenção dos serviços 
Administrativos da SESA, 
Hospitais, Hemoes e CRE’s. 
 

01 Empresa 128.064,00   

Combustível 
(Álcool, Gasolina e Diesel) 

01 Empresa 401.888,56   

Pedágio 01 Empresa 10.380,00   

META - Implantação de um sistema de transporte que atenda as necessidades de toda rede de serviços da Secretaria de saúde. 
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AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Manutenção de Veículos 
Próprios 

Contratação de 01 Empresa 420.000,00   

Locação Veículos 
04 
Empresa 

677.414,40   

 
 
Adquirir veículos para 
implementação das ações de 
Vigilância 
 

02 caminhões para transporte de 
inseticidas. 

300.000,00 TF-VS 134 Caminhões adquiridos 

10 veículos utilitários para 
vigilância em saúde 

1.000.000,00 TF-VS 134 Veículos adquiridos 

15 veículos para acoplar 
equipamento de UBV pesado 
para aspersão de inseticidas no 
controle de vetores 

1.500.000,00 TF-VS 134 Veículos adquiridos 
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GERH - GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA 

NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Desenvolver e implantar uma política de gestão do trabalho para a valorização do trabalhador do sistema estadual de saúde 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

1 - Atualização cadastral dos 
servidores da SESA (SIARHES) 

Atualizar 100% do Cadastro 
funcional dos Servidores da SESA 

- - 
1a) Percentual de cadastro atualizado = 
Número de cadastros atualizados / 
número total de servidores 

2 - Implementação do programa de 
acolhimento dos servidores da SESA 
em consonância com o Programa de 
Ingressantes na Administração 
Pública 
 

Acolhimento de 100% dos 
ingressantes 
Publicação do caderno de função 
dos cargos 
realizar 1 seminário e oficina para 
qualificação dos ingressantes 

200.000,00 104 2a) % de trabalhadores acolhidos 

3 – Implantação da coleta seletiva e 
consumo solidário 

Adquirir 1000 Canecas 
padronizadas pela comissão da 
Coleta Seletiva Solidária para 
atender a Central Administrativa 
da SESA 

6.000,00 104 
4a) 1.000(mil) canecas padronizadas 
adquiridas e 100% entregue aos 
servidores 

Distribuir kits de coleta definidas 
pela comissão nos setores da 
central administrativa da SESA 

 
20.000,00 

 
104 

4d) kits recebidos e entregues a todas as 
Gerências/Núcleos da Central 
Administrativa da SESA 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA 
NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Reestruturar o sistema de informação da gestão do trabalho em saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Avaliação de ambiente, 
reestruturação de processos e fluxos, 
definição de prioridade para 
implantação dos módulos e 

Contratação de empresa 
especializada em modelagem de 
processos de negócio para 
modelagem de e treinamento 

1.500.000,00 104 

1a) Processo licitatório realizado. 
Licitação homologada, contrato com a 
empresa ganhadora assinado. 
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treinamento de pessoal para os colaboradores 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA 
NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implantar Política de qualidade de vida no trabalho, que favoreça a integração, cooperação, bem-estar e preparação do trabalhador da saúde para aposentadoria 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

1 - Implantação do Programa de 
Preparação para Aposentadoria – PPA 
na SESA 

 
1a) Revisão do Plano de 
preparação para aposentadoria 
 
1b) Seminários internos 

R$ 200.000,00 104 

1a) Comissão designada 

1b) 100% do levantamento realizado. 

1c) PPA elaborado. 

1d) PPA apresentado, discutido e 
aprovado. 

1e) Material de divulgação 
confeccionado 

1f) Parcerias firmadas para o 
desenvolvimento do PPA 

1g) Número de turmas do PPA 
realizadas. 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA 
NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implantação da mesa de negociação do SUS. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

 
1 – Implantar a Mesa Estadual de 
Negociação Permanente do SUS 

1a) Reativar e reestruturar a 
Comissão da Mesa Estadual de 
Negociação Permanente do SUS. 
 

- - 

1a) Comissão da Mesa Estadual de 
Negociação Permanente do SUS 
reativada e reestruturada. 
1c) Número de reuniões mensais da 
Mesa Estadual de Negociação 
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Permanente do SUS realizadas. 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA NOB/RH-
SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implementação Política Estadual de Humanização. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

1) Fortalecimento da Política estadual 
de humanização 
 
 

1a) Realizar 04 Encontros 
regionais de humanização 
1b)Realizar 1 seminário Estadual 
de Humanização 
1c) Implantar uma Câmara 
técnica de Humanização 
30% dos programas da SESA 
utilizando metodologia da 
Humanização 

40.000,00 104 

1a) Número de encontros regionais 
realizados 
1b- seminário estadual realizado 
1c) Câmara técnica de humanização 
implantada 
1d) Reuniões de Câmaras técnicas 
realizadas 
1e) % de programas da SESA utilizando 
a metodologia da Humanização 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA 
NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no estado do espírito santo para o desenvolvimento dos trabalhadores do sistema 
estadual de saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

1) Coordenação do campo de estágio 
curricular obrigatório na SESA 

 
 
 

1a) Realizar 25 visitas nas 
unidades de saúde da SESA 
 
1b) Realizar 1 fórum de discussão 
das comissões de estágio 

5.000,00 104 

1a) Número de visitas nas unidades 
realizadas 
 
1b) Fórum de discussão das comissões 
de estágio realizada 

2) Rever e estabelecer normas de 
funcionamento dos estágios 

2) Manter 01 reunião mensal com 
o grupo de trabalho do estágio 
 

- - 
2) Nº de reuniões realizadas 
Normas revistas e  estabelecidas 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA 
NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Fortalecimento da Política Estadual de Educação Permanente para o Controle Social 
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AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

1) Realização do curso básico de 
informática para conselheiros 

1) Supervisionar e Coordenar a 
realização de curso básico 
informática para os conselheiros 
através da rede telecentros 

10.000,00 104 1) Número de conselheiros capacitados 

2) Realização do curso Nacional de 
Conselheiros de Saúde 

 

2a) Capacitar 15 Facilitadores 
2b) Realizar 3 momentos 
presencias nas 4 macrorregiões 
2c) Formar 275 conselheiros 

36.000,00 104 

1a) Número de Facilitadores 
capacitados 
1b) Número de momentos presenciais 
realizados 
1b) Número de conselheiros formados 

META - Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no estado do espírito santo para o desenvolvimento dos trabalhadores do sistema 
estadual de saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Implementação da Comissão de 
Integração Ensino-Serviço Estadual 

Realizar reuniões mensais da CIES 
Estadual 
 
Analisar e aprovar 100% dos 
PAREPS Macrorregionais 

3.100,00 104 

Número de reuniões anuais da CIES 
Estadual realizadas 
Percentual de PAREPS Macrorregionais 
analisados e aprovados/total de PAREPS 
elaborados e enviados 

Garantia da adesão do Estado às 
políticas de qualificação propostas 
pelo Ministério da Saúde que 
atendam as prioridades do estado 

Executar projetos prioritários em 
educação propostos pelo MS 

- - 
Número de projetos prioritários em 
educação propostos pelo MS 
executados. 

Fortalecimento das Comissões de 
Integração Ensino-Serviço 
Macrorregionais 

Realizar reuniões mensais das 
CIES Macrorregionais 
Elaborar 1 PAREPS em cada CIES 
Macrorregional 
Aprovar PAREPS em cada CIR 
Macrorregional 

R$ 3.500,00 104 

Número de reuniões realizadas por CIES 
macrorregional 
Numero de PAREPS elaborados no 
estado 
 

Implementação de Núcleos de 
Educação Permanente nas 
Superintendências Regionais de 
saúde 

Criar 4 NUEPS  nas 
Superintendências Regionais de 
Saúde SESA 
 

R$ 5.800,00 104 
Número de NUEPs criados nas 
Superintendências Regionais de Saúde 
 

Implementação de Núcleos de 
Educação Permanente nas Unidades 
Hospitalares da SESA 

Realizar reuniões junto a unidade 
hospitalares da SESA para 
assessoramento na criação dos 

R$ 5.800,00 104 
Número de reuniões de assessoramento 
junto as unidades hospitalares da SESA 
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NUEPS 

Cumprimento da Portaria 4.033 
relativa às ações educativas de que 
contemplem Educação Profissional. 

Executar 100% de ações 
educativas dos PAREPS 
macrorregionais para atender a 
PT 4.033 

669.269.15 0134 

Percentual de ações educativas do 
PAREPS macrorregionais executados 
relativos à PT 4.033/total de ações 
educativas dos PAREPS macrorregionais 
aprovadas 

Cumprimento da Portaria 2.200 
relativa às ações educativas que 
contemplem Educação Profissional e 
de Educação Permanente 

6a) Executar 100% de ações 
educativas dos PAREPS 
macrorregionais para atender a 
PT 2.200. 

1.878.135,28 0134 

Percentual de ações educativas do 
PAREPS macrorregionais executados 
relativos à PT 2.200/total de ações 
educativas dos PAREPS macrorregionais 
aprovadas 

Implementação da rede do 
telessaúde em todo o Estado ( 
capacitação dos profissionais das 
Equipes de Saúde da Família) 

 
Realizar uma webconferência 
quinzenal 
Realizar um curso a distância 
anual 
Implantar no mínimo um ponto 
de telessaúde em cada um dos 78 
municípios 

1.000.000,00 
134 

Recurso de convênio 
entre MS e IFES 

Número de webconferência quinzenal 
realizada 
Número de cursos a distância semestral 
realizado 

Manutenção do estágio extra-
curricular remunerado na SESA 

Monitorar as 210 vagas de nível 
médio, técnico e superior 
 
Ampliar em 30% as vagas já 
existente 

400.000,00 104 
Número de vagas monitoradas 
Percentual de ampliação do número de 
vagas / total do número de vagas 

Realização do Curso de Especialização 
em APS Gestão da Clínica em parceria 
com a Universidade Estadual do Rio 
de Janeiro 
 

Qualificar 750 profissionais  da 
Atenção Primária em Saúde entre 
médicos, enfermeiros e dentistas 
da 

2.700.000,00 
134 ( parceria MS 

UERJ/UNASUS) 
Nº de médicos, enfermeiros e dentistas 
qualificados 

META - Reestruturar o Sistema de Informação da Gestão do Trabalho em Saúde. 

 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Avaliação de ambiente, 
reestruturação de processos e fluxos, 
definição de prioridade para 

Contratação de empresa 
especializada em modelagem de 
processos de negócio para 

1.500.000,00 104 
Processo licitatório realizado. Licitação 
homologada, contrato com a empresa 
ganhadora assinado. 
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implantação dos módulos e 
treinamento de pessoal 

modelagem dos processos e 
treinamento para os 
colaboradores 

 

META - Implantar Política de qualidade de vida no trabalho, que favoreça a integração, cooperação, bem-estar e preparação do trabalhador da saúde para aposentadoria. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Promoção da ambiência dos setores 
do GERH 

Adequar 100% do ambiente de 
trabalho da GERH - refeitório, 
salas de reuniões, e sanitários 
Integrar os 7 núcleos da gerencia 
de recursos humanos na mesma 
estrutura física 

Ver com GETA 104 

Percentual do ambiente de trabalho da 
GERH adequado/total de ambientes de 
trabalho da GERH 
 

META - Implantar o centro de documentação e informação. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Reestruturação do projeto, abertura 
de processo licitatório e implantação 

Realizar processo licitatório,  
homologação e contrato com 
empresa assinado 

1.500.000,00 104 

Processo licitatório realizado. Licitação 
homologada, contrato com a empresa 
ganhadora assinado. 
 

META - Implantar a política de residência médica e multiprofissional na SESA. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

1 – Regulamentação de Residência 
Médica nas demais unidades de saúde 
da SESA 
 
 
 

1a) Elaborar Política de residência 
médica da SESA com a 
participação de representantes 
das unidades de saúde da SESA 
Regulamentar 1 residência 
médica 

R$138.250,20 104 

1a) Número de documento norteador 
da Política de residência médica da 
SESA elaborado 
 
1c) Número de residência médica 
regulamentada 

META - Contemplar 100 % das necessidades identificadas pelas áreas temáticas nos projetos prioritários e Redes de Atenção para a qualificação profissional. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 
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1 – Definição de Propostas de 
qualificações  junto com as gerencias 
da SESA visando a realização de ações 
educativas identificadas como 
necessárias pelas áreas técnicas 

1a) Realizar reuniões com as 
gerências para identificação das 
prioridades de qualificação 
necessárias. 
 
1b) Sistematizar a Proposta das 
qualificações priorizadas pelas 
áreas técnicas. 
 
1c) Firmar compromissos e 
parcerias para a realização das 
qualificações priorizadas. 
 

- - 

1a) Número de reuniões com as 
gerências realizadas. 
 
1b) Proposta de qualificação global da 
SESA sistematizada 
 
 
1c) Número de compromissos e 
parcerias firmados. 

META - Contemplar 100 % das necessidades identificadas pelas áreas temáticas nos projetos prioritários e Redes de Atenção para a qualificação profissional. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

1) Qualificação e formação 
profissional dos trabalhadores e 
profissionais de saúde 
 
 

1a) Formar 600 Agentes 
Comunitários de Saúde no Curso 
de Formação Inicial, de acordo 
com a demanda dos municípios 

700.000,00 104 
1a) Quantidade de agentes 
comunitários de saúde formados no 
curso de Formação Inicial de ACS. 

1b) Qualificar 844 auxiliares e 
técnicos de enfermagem em 
todos os municípios do Estado no 
Curso de Aperfeiçoamento na 
Saúde da Pessoa Idosa 

820.000,00 0134 
1b) Quantidade de auxiliares e técnicos 
de enfermagem dos municípios 
qualificados 

1c) Formar 140 trabalhadores de 
saúde que atuam na vigilância em 
saúde  em Técnico de Vigilância 
em Saúde nos municípios da 
Grande Vitória 

610.443,86 0134 
1c) Quantidade trabalhadores de saúde 
que atuam na vigilância em saúde 
formados 

1d) Formar 200 trabalhadores 
que atuam em consultório 
dentário sem a devida 
qualificação em Técnico em 
Saúde Bucal 

1.237.730,00 0134 

1d) Quantidade de  trabalhadores 
atuam como atendente de consultório 
dentário formados em Técnico em 
Saúde Bucal 
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1e) Acompanhar o 
desenvolvimento do curso de 
Técnico em Agente Comunitário 
de Saúde (440) disponibilizado 
Secretaria de Estado de Ciência, 
Tecnologia, Inovação, Educação 
Profissional e Trabalho - SECTTI 

- - 
1e) Quantidade de técnicos em agentes 
comunitários de saúde formados 

1f) Qualificar 440 médicos da 
urgência e emergência dos PA´s e 
PS´s do Espírito Santo 

900.000,00 104 
2a) Quantidade de profissionais 
médicos qualificados 

 
META - Fortalecimento da Política estadual de Qualificação de Conselhos. 

AÇÃO META PROGRAMADA 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO 

Realização da Capacitação para 
Conselheiros Municipais e Estaduais 
Saúde 
 
 
 

Realização do curso de 
capacitação em informática para 
os membros do Conselho 
Estadual de Saúde - CES/ES e os 
19 Conselhos Gestores de 
Unidade de Saúde. 

15.000,00 104  

Curso de capacitação para 270 
conselheiros municipais e 
estaduais em parceria com a 
ENSP/FIOCRUZ/MS. Qualificação 
de Conselhos de Saúde – 
Qualiconselhos 

135.000,00 104  

Ampliação e adequação dos 
momentos presenciais do curso 
qualiconselhos para a realidade 
do Estado. 

40.000,00 134  
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GTI - GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

DIRETRIZ XI - FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM SAÚDE. 

META - Expansão e integração das unidades e serviços na área da tecnologia e informação a serviço da saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar Projeto Telepresença 
(SESA + SEG + Governadoria) 

Integrar a gestão da SESA por 
meio da implantação de Sistema 
de Telepresença 

R$                                                 
3.500.000,00 

134 
Quantidade de Unidades com 
sistema implantado Aquisição de equipamentos 

R$                                 
3.000.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

500.000,00 

Implantar Sistema de 
monitoramento por vídeo e 
controle de acesso nas unidades 
SESA 

Garantir e monitorar a segurança 
das Unidades da SESA 

R$                                                 
2.000.000,00 

BNDES 
Quantidade de Unidades com 
sistema implantado 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                 
1.665.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

335.000,00 

Implantar Sistema de 
Modernização do SAMU 192 

Integrar o sistema em parceria 
com outros Órgãos do Estado 

R$                                                 
1.000.000,00 

BNDES Quantidade de Órgãos integrados Aquisição de equipamentos 
R$                                                      

- 

Contratação de serviços 
R$                                 

1.000.000,00 

Melhorar a infraestrutura dos 
hospitais (Contratar Projeto 
Executivo e a Execução dos 
serviços de infraestrutura de 
redes para todas as Unidades da 

Adequar a infraestrutura para 
suportar os sistemas de 
informação da SESA e 
documentar essa infraestrutura 
para melhorias futuras 

R$                                               
15.000.000,00 

BNDES 
Quantidade de pontos de 
cabeamento estruturado 
funcionando em cada unidade 
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SESA) 
Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                               

15.000.000,00 

Melhorar a Infraestrutura da SESA 
em colocation no Prodest 

Centralizar todos os servidores e 
serviços de rede na infraestrutura 
do PRODEST, ampliando a oferta 
de serviços de TIC 

R$                                                 
1.500.000,00 

BNDES 
Quantidade de servidores e 
quantidade de serviços alocados 
no PRODEST Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

1.500.000,00 

Interligar todos os pontos da SESA 
da GV à Rede MetroGvix 

Interligar todas as Unidades da 
SESA na Região da Grande Vitória 
à Rede MetroGvix 

R$                                                 
1.500.000,00 

BNDES 
Quantidade de unidades 
interligadas Aquisição de equipamentos 

R$                                 
1.400.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

100.000,00 

Interligar todos pontos da SESA no 
Interior à Rede ES 

Interligar todas as Unidades da 
SESA que estão fora da Região da 
Grande Vitória à Rede ES 

R$                                                 
2.200.000,00 

BNDES 
Quantidade de unidades 
interligadas Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

2.200.000,00 

Implantar Sistema de Gestão 
Hospitalar no restante da Rede 

Implantar e disponibilizar o 
sistema para todas as unidades 
SESA 

R$                                                 
8.000.000,00 

BNDES 
Quantidade de Unidades com 
sistema implantado Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

8.000.000,00 
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Implantar Sistema de Digitalização 
dos Prontuários dos CRES 
Metropolitanos 

Implantar um sistema 
informatizado de Prontuário 
Eletrônico que elimine o uso do 
papel nos CRES Metropolitanos 

R$                                                 
2.500.000,00 

BNDES 
Quantidade de Unidades com 
sistema implantado Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

2.500.000,00 

Implantar Sistema de apoio para 
médicos dos CRES 

Implantar o sistema em todos os 
CRES, padronizar os processos e 
melhorar as rotinas de trabalho 

R$                                                    
800.000,00 

BNDES 
Quantidade de Unidades com 
sistema implantado Aquisição de equipamentos 

R$                                    
100.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

700.000,00 

Executar a Modelagem e Melhoria 
de Processos de Negócio, 
Assinatura Eletrônica e Processos 
Digitais 

Padronizar, automatizar e 
garantir a confiabilidade, 
integridade e disponibilidade dos 
processos 

R$                                                 
1.500.000,00 

BNDES 
Quantidade de setores 
padronizados e quantidade de 
processos automatizados Aquisição de equipamentos 

R$                                    
300.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                 

1.200.000,00 

Interligar os Bancos de dados da 
SESA com o CIODES 

Agilizar o atendimento de 
urgência e dar suporte à tomada 
de decisão 

R$                                                    
800.000,00 

BNDES 
Quantidade de bancos de dados 
interligados Aquisição de equipamentos 

R$                                    
300.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

500.000,00 

Implantar o Prontuário Eletrônico 
do Paciente aderente às normas 
do CFM e SBIS 

Padronizar o Prontuário 
Eletrônico para que seja aderente 
às normas do CFM e SBIS 

R$                                                    
600.000,00 

BNDES 
Quantidade de Unidades com 
sistema implantado 
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Aquisição de equipamentos 
R$                                                      

- 

Contratação de serviços 
R$                                    

600.000,00 

Efetuar Implantação, 
manutenção, operação assistida e 
desenvolvimento de 
customizações nas unidades 
hospitalares e serviços já 
implantados 

Padronizar, automatizar e 
garantir a confiabilidade, 
integridade e disponibilidade dos 
processos 

R$                                               
10.320.000,00 

BNDES 
Quantidade de unidades 
implantadas Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                               

10.320.000,00 

Ampliação do Módulo de 
Regulação de Leitos Hospitalares e 
Marcação de Consultas 

Padronizar, automatizar e 
garantir a confiabilidade, 
integridade e disponibilidade dos 
processos 

R$                                                    
300.000,00 

BNDES 
Quantidade de unidades 
implantadas Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

300.000,00 

DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Compatibilizar em 100% os registros contábeis dos sistemas orçamentário, financeiro e patrimonial de toda a rede de saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Executar o Saneamento de Bens 
Patrimoniais 

Sanear quanto ao controle físico 
e contábil todos os bens 
patrimoniais 

R$                                                    
500.000,00 

104 
Quantidade de bens patrimôniais 
controlados Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

500.000,00 
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DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Implantação de informação eletrônica para controle físico e contábil dos bens patrimoniais da secretaria de saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar Sistema de Patrimônio 
e Almoxarifado 

Implantar o sistema em todas 
unidades, padronizar os 
processos e melhorar as rotinas 
de trabalho 

R$                                                    
800.000,00 

104 
Quantidade de unidades com 
sistema implantado Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

800.000,00 

DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Aprimorar a fiscalização e controle de contratos, convênios, obra e serviços com a utilização de sistemas eletrônicos. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar Sistema de 
Planejamento de Compras e 
Licitações (Almoxarifado Central 
Virtual) 

Implantar e disponibilizar o 
sistema para todas as unidades 
SESA, padronizar os processos e 
melhorar as rotinas de trabalho 

R$                                                 
1.500.000,00 

BNDES 
Quantidade de unidades com 
sistema implantado Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

1.500.000,00 

Implantar Sistema de Apoio ao 
Gabinete 

Implantar um sistema de gestão 
das demandas do Gabinete, 
padronizar os processos e 
melhorar as rotinas de trabalho 

R$                                                    
250.000,00 ????????? 

104 
Quantidade de processos 
padronizados e quantidade de 
processos automatizados 

Aquisição de equipamentos 
R$                                                      

- 
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Contratação de serviços 
R$                                    

250.000,00 

Implantar Sistema de Solicitação 
Controle de Passagens e Diárias 

Implantar um sistema de gestão 
das demandas de Passagens e 
Diárias, padronizar os processos e 
melhorar as rotinas de trabalho 

R$                                                    
250.000,00 

104 
Quantidade de processos 
padronizados e quantidade de 
processos automatizados Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

250.000,00 

DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Implantação de um sistema de transporte que atenda as necessidades de toda rede de serviços da secretaria de saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar Sistema Informatizado 
de Transporte Sanitário ??????? 

Implantar e disponibilizar o 
sistema para todas as unidades 
SESA, padronizar os processos e 
melhorar as rotinas de trabalho 

R$                                                 
1.800.000,00 

BNDES 
Quantidade de unidades com 
sistema implantado Aquisição de equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

1.800.000,00 

Implantar Sistema de Integração 
SAMU x Transporte Sanitário x 
Ciodes 

Interligar os sistemas do SAMU, 
Transporte Sanitário e CIODES 

R$                                                    
250.000,00 

BNDES 
Quantidade de sistemas 
interligados 

Aquisição de equipamentos 
R$                                       

23.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

227.000,00 

DIRETRIZ X - Garantir assistência integral especializada ambulatorial e hospitalar (Esta diretriz não corresponde a meta abaixo indicada.  Rever conforme diretriz e metas do PES 
2012 /2015) 
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META - 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar Sistema de Classificação 
de Risco (totens + sistema) 

Implantar um sistema de 
classificação de riscos nas 
unidades de atendimento da 
SESA 

R$                                                 
1.300.000,00 

BNDES 
Quantidade de unidades com 
sistema implantado Aquisição de equipamentos 

R$                                    
600.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

700.000,00 

DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Implantar sala de apoio à gestão que possibilite a geração e análise das informações estratégicas para tomada de decisão. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar Painéis de Indicadores 
(BSC, Business Inteligence) 

Gerar informações para tomada de 
decisão 

R$                                                 
1.450.000,00 

134 
Quantidade de Bancos de Dados 
integrados ao BI 

Aquisição de equipamentos 
R$                                    

600.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

850.000,00 

Implantar Sala de situação em 
Saúde 

Montar uma sala, física ou virtual, 
para consolidar informações para 
tomada de decisão 

R$                                                 
2.000.000,00 

134 
Quantidade de unidades 
interligadas Aquisição de equipamentos 

R$                                 
1.500.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

500.000,00 

Implantar Sistema de 
Armazenamento, Busca e 

Gerar informações para tomada de 
decisão e disponibilização para 

R$                                                    
250.000,00 

134 
Quantidade de unidades com 
sistema implantado 
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Recuperação de Informações Órgãos de Controle Interno e 
Externo 

Aquisição de equipamentos 
R$                                       

60.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

190.000,00 

Disponibilizar indicadores de 
saúde para todos os setores da 
SESA. 

Gerar informações para tomada de 
decisão 

R$                                                    
500.000,00 

134 
Quantidade de unidades 
interligadas 

Aquisição de equipamentos 
R$                                       

90.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

410.000,00 

DIRETRIZ XI - FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM SAÚDE. 

META - Realizar manutenção, segurança e atualização de 100% do parque tecnológico instalado. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Efetuar Contrato de Manutenção 
Geral (telefonia, elétrica, rede 
lógica, ar condicionado e serviços 
gerais) 

Manter todos os equipamentos 
em funcionamento garantindo a 
continuidade operacional 

R$                                                 
2.600.000,00 

104 
Quantidade de unidades 
atendidas 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

2.600.000,00 

Regularizar as licenças irregulares 
de software (pirataria) 

Regularizar todas as licenças de 
softwares existentes na SESA 

R$                                                 
2.500.000,00 

BNDES 
Quantidade de licenças adquiridas 
e quantidade de licenças 
instaladas 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

2.500.000,00 
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Contratar Outsourcing de 
Impressão (Padronizar e otimizar 
os recursos de impressão 
utilizados na  SESA) 

Padronizar e otimizar os recursos 
de impressão de todas as 
unidades da SESA 

R$                                                 
2.500.000,00 

104 
Quantidade de unidades 
implantadas 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

2.500.000,00 

Contratar Service Desk (Garantir 
utilização eficaz dos recursos de TI 
mediante contratação de Service 
Desk para todas as localidades 
abrangidas na SESA) 

Contratar empresa especializada 
em service desk e manter todos 
os serviços de TI em perfeita 
operação 

R$                                                 
4.000.000,00 

104 Nível de Acordo de Serviço (SLA) Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

4.000.000,00 

Adquirir ativos de rede 

Adequar a infraestrutura para 
suportar os sistemas de 
informação da SESA e 
documentar essa infraestrutura 
para melhorias futuras 

R$                                                 
6.000.000,00 

BNDES 
 Aquisição de 

equipamentos 
R$                                 

5.000.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                 

1.000.000,00 

Adquirir servidores, storage, 
solução de backup para 
modernização e ampliação da 
rede SESA 

Adequar a infraestrutura para 
suportar os sistemas de 
informação da SESA e 
documentar essa infraestrutura 
para melhorias futuras 

R$                                                 
3.000.000,00 

BNDES 
 Aquisição de 

equipamentos 
R$                                 

2.400.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

600.000,00 
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Adquirir ativos de TI do Novo 
Dório 

Adequar a infraestrutura para 
suportar os sistemas de 
informação da SESA e 
documentar essa infraestrutura 
para melhorias futuras 

R$                                                 
1.000.000,00 

BNDES 
 Aquisição de 

equipamentos 
R$                                    

600.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

400.000,00 

Executar a Infraestrutura de TI da 
nova SEDE 

Adequar a infraestrutura para 
suportar os sistemas de 
informação da SESA e 
documentar essa infraestrutura 
para melhorias futuras 

R$                                                 
2.300.000,00 

BNDES 
Quantidade de pontos de 
cabeamento estruturado 
funcionando Aquisição de 

equipamentos 
R$                                 

1.700.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                    

600.000,00 

DIRETRIZ  IX - IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS. 

META - Otimizar o acesso a informação sobre os processos de aquisição de medicamentos de demanda judicial. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar Sistema de Controle de 
Demandas Judiciais 

Implantar um sistema de 
Controle de Demandas Judiciais, 
padronizar os processos e 
melhorar as rotinas de trabalho 

R$                                                    
300.000,00 

104 
Quantidade de processos 
padronizados e quantidade de 
processos automatizados 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

300.000,00 
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DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Reorganização física e funcional das unidades hospitalares e administrativa da sesa. (incluindo padronização de mobiliário e recursos da tecnologia da informação) 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantar a Intranet da Saúde 

Implantar uma Intranet acessível 
em todas as unidades da SESA 

R$                                                 
2.000.000,00 

134 
Quantidade de unidades 
atendidas 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

2.000.000,00 

Implantar Solução de Ponto 
Eletrônico 

Implantar um sistema de controle 
de horário e freqüência dos 
servidores 

R$                                                 
1.500.000,00 

104 
Quantidade de unidades com 
sistema implantado 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                 
1.450.000,00 

Contratação de serviços 
R$                                       

50.000,00 

DIRETRIZ XI - FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM SAÚDE. 

META - Realizar manutenção, segurança e atualização de 100% do parque tecnológico instalado. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Solução de Segurança da 
Informação para Servidores e 
Estações de Trabalho 

Manter a segurança da 
informação dos servidores e 
estações de trabalho da SESA 

R$                                                    
710.197,50 

104 
Quantidade de servidores e 
estações de trabalho com a 
solução de segurança instalada. 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

710.197,50 
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Prestação de Serviços da PRODEST 

Disponibilizar serviços de TI no 
Data Center do PRODEST 

R$                                                    
378.813,36 

104 
Quantidade de serviços 
disponibilizados. 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

378.813,36 

Locação de equipamentos para 
link via Rádio 

Interligar as Unidades em rede 
R$                                                    

799.524,00 

104 
Quantidade de Unidades 
interligadas. 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

799.524,00 

Locação de máquinas 
reprográficas, com manutenção e  
assistência técnica, incluindo 
fornecimento de todas as peças, 
partes ou componetes 
necessários, bem como todos os 
suprimentos, e mão e obra para 
operação de equipamento. 

Garantir a manutenção do serviço 
de impressão existente na SESA 

R$                                                 
4.039.200,00 

104 Quantidade de setores atendidos 
Aquisição de 

equipamentos 
R$                                                      

- 

Contratação de serviços 
R$                                 

4.039.200,00 

Locação de equipamentos de 
telecomunicações (PABX- 
Siemens) 

Garantir a manutenção do serviço 
de telefonia de todas as unidades 
da SESA 

R$                                                    
347.445,43 

104 
Quantidade de unidades 
atendidas 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

347.445,43 

Serviço de ampliação e 
manutenção corretiva e 
preventiva de central telefônica. 

Garantir a disponibilidade do 
serviço de telefonia de todas as 
unidades da SESA 

R$                                                       
26.520,00 

104 
Quantidade de unidades 
atendidas 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                       

26.520,00 
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Prestação de Serviços de operação 
de microcomputadores com 
fornecimento de mão de obra 

Auxiliar os setores da SESA 
quanto à execução das rotinas de 
digitação 

R$                                               
16.964.459,13 

104 
Quantidade de mão de obra 
disponibilizada 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                               

16.964.459,13 

Locação de Equipamentos de 
Informática, Impressora 
Multifuncional, com Manutenção 
Preventiva e Corretiva,com 
fornecimento de insumos(papel e 
tonner) 

Garantir a manutenção do serviço 
de impressão existente na SESA 

R$                                                       
65.738,40 

104 Quantidade de setores atendidos 
Aquisição de 

equipamentos 
R$                                                      

- 

Contratação de serviços 
R$                                       

65.738,40 

Locação de switch camada 3 para 
link's de comunicação em 38 
endereços 

Interligar as Unidades em rede 
R$                                                    

672.000,00 

104 
Quantidade de Unidades 
interligadas. 

Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                    

672.000,00 

Contratar Guarda e 
movimentação de arquivos 

Garantir o controle sobre a 
guarda e movimentação de 
arquivos 

R$                                                 
7.364.436,36 

104 Quantidade de setores atendidos Aquisição de 
equipamentos 

R$                                                      
- 

Contratação de serviços 
R$                                 

7.364.436,36 
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GEPDI - GERENCIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

DIRETRIZ - GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA 
NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE HUMANIZAÇÃO. 

META - Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no estado do Espírito Santo para o desenvolvimento dos trabalhadores do Sistema 
Estadual de Saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Capacitação e qualificação 
técnica 

Participação em seminários, 
congressos, cursos e similares de 
caráter técnico e científico 

 Tesouro Estadual Eventos/ano 
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NÚCLEO ESPECIAL DE GESTÃO DE PROJETOS  

DIRETRIZ - GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR. 

META - Implantar centro de apoio aos usuários de centro de atenção especializada. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 
RELACIONADA À AÇÃO 

RECURSO ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Estruturação Espaço físico para 
acolhida dos pacientes no CRE 
Metropolitano 

100% da obra executada em 
2013 

50000,00 Tesouro Estadual Metro² construído /mês 

Implantação do Centro de apoio 
aos usuários do SUS 

100% dos usuários acolhidos e 
atendidos no CRE-
Metropolitano 
 

50000.00 Tesouro Estadual População atendida /mês; 

META - Implantar o Sistema Estadual de Transporte Sanitário em todas as regiões de saúde 

Estruturação Espaço físico para 
Central estadual de controle e 
monitoramento do sistema 
estadual de transporte sanitário 

100% da obra executada em 
2013 

53.000,00 Tesouro Estadual Metro² construído /mês 

Implantação do sistema estadual 
de transporte sanitário na 
macrorregião norte e central 

100% do serviço implantado 
nas macros indicadas 
 

3.000.000,00 Tesouro Estadual 
População atendida /km rodado; 
nº de veículos utilizados 
/consórcio 

DIRETRIZ - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META - Coordenar e monitorar políticas, planos e programas do Sistema Estadual de Saúde 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Implantação do Processo de 
planejamento regional 
 
 

Realizar Seminário e Oficinas 
regionais para qualificação da 
regionalização em apoio ao 
processo de discussão das CIR 

R$100.000, 

 
 
 

0134 
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Elaboração dos instrumentos 
legais do SUS e do Executivo 
(responsabilidades da gestão 
:PPA,PES,PAS, 
RAG) 
 

Publicação de caderno de 
orientação aos gestores  e 
impressão do PES 

R$ 50.000, 0134  

Acompanhamento do Programa 
Estado Presente, promover a 
articulação de setores da SESA, 
das secretarias municipais de 
saúde e secretarias estaduais afins 
com objetivo de desenvolver e 
fortalecer ações voltadas para 
territórios de vulnerabilidades 
sociais priorizados pelo programa. 

Acompanhar 100% das 
reuniões intersetoriais com 
finalidade de desenvolvimento 
de projetos direcionados para 
as regiões do programa. 

   

Capacitação e qualificação técnica     

Articulação de projetos setoriais e 
intersetoriais voltados para áreas 
de vulnerabilidade social 
contempladas no Programa Estado 
Presente. 
 

Articular e acompanhar 100% 
das reuniões setoriais e 
intersetoriais com finalidade de 
desenvolvimento de projetos 
direcionados para as regiões do 
programa. 

   

META - Consolidar o Processo de Descentralização dos Serviços de Média Complexidade sob Gestão Estadual. 

Apoio técnico para gestão 
municipal e acompanhamento do  
processo de descentralização das 
ações e serviços de saúde. 

Municipalizar 100% das ações 
nos pontos de atenção das 
redes temáticas prioritárias 

   

DIRETRIZ - FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM SAÚDE. 

META - Promover desenvolvimento de pesquisa em saúde em áreas prioritárias para o estado. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 
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Incentivo à realização de pesquisa 
em saúde 

Lançamento de um edital de 
pesquisa pelo PPSUS 

1.750.000,00 Fundo de C&T e MS - CNPq 
Edital publicado 
Seleção encerrada. 

Acompanhamento do Programa 
de Pesquisa para o SUS - PPSUS 

Realizar Seminário de Avaliação 
das pesquisas do edital de 
2010. 
 

1.000,00 Tesouro Estadual Seminário realizado 

META - Manter o Comitê de Ética em Pesquisa e avaliar 100% dos protocolos propostos para desenvolvimento na rede estadual de saúde. 

Manter as atividades do Comitê de 
Ética em Pesquisa 

Avaliar 100% dos protocolos de 
pesquisa submetidos ao CEP 
Equipar o CEP com computador 

1.500,00 Tesouro Estadual 

Proporção de protocolos 
apresentados/protocolos 
avaliados 
CEP equipado 

META - Ampliar a cobertura e implementar as atividades do Telessaúde. 

Disponibilizar a rede o 
Telessaúde.ES para facilitar a 
capacitação dos profissionais das 
Equipes de Saúde da Família. 

Implantar no mínimo um ponto 
de telessaúde em cada um dos 
78 municípios. 

 
Recurso de convênio entre MS e 
IFES 

Municípios atendidos pelo 
Programa. 

Coordenar as atividades do Comitê 
estadual de telessaúde 

Reunir a mensalmente o 
comitê, encaminhar as 
deliberações. 

  Reuniões realizadas. 

 



116 

 

 

OUVIDORIA 

DIRETRIZ - AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL. 

META - Implementação da ouvidoria SUS/SESA. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO RÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Qualificação dos profissionais que 
integram a rede de Ouvidoria 
SUS/ 
SESA 

 
Capacitar 20 profissionais em 
parceria com DOGES/MS para 
utilização da ferramenta 
OuvidorSUS 
 

 
5.000,00 

 
ParticipaSUS 
(FONTE 134) 

% técnicos capacitados 
(Número técnicos capacitados/ 
número total estimado x 100) 

Plano de comunicação de 
ouvidoria no ES 

Elaborar, confeccionar e 
distribuir material de divulgação 
– 5.000 kits com caderno do 
usuário, folders, cartazes 

 
 

50.000,00 

 
ParticipaSUS 
(FONTE 134) 

Número de kits distribuídos 
 

 
Acompanhamento da política 
nacional de Ouvidoria SUS 

 
Participar de 06 momentos de 
discussão, elaboração, avaliação 
e acompanhamento da política 
no âmbito do MS, conforme 
cronograma a ser disponibilizado 
pelo DOGES/MS 

7.000,00 
ParticipaSUS 
(FONTE 134) 

Número de participações nos 
eventos 

TOTAL DE RECURSOS 62.000,00   

DIRETRIZ - AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL. 

META - Apoiar a implantação de Ouvidorias Municipais - nível 1 do Sistema Ouvidor SUS, em 100% dos 11 Municípios com população superior a 50 mil habitantes, por meio da 
Pactuação do COAP. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 
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Qualificação dos profissionais que 
integram a rede de Ouvidoria SUS 
dos municípios 

 
Capacitar 1 
profissional/município com 
população acima de 50 mil 
habitantes, em parceria com 
DOGES/MS, para utilização da 
ferramenta OuvidorSUS 

 
5.000,00 

 
ParticipaSUS 
(FONTE 134) 

% técnicos capacitados 
(Número técnicos capacitados/ 
número total estimado x 100) 

 
Apoio institucional aos 
municípios 

 
Realizar 06 visitas técnicas de 
acompanhamento e orientação 
aos municípios com população 
acima de 50 mil habitantes 

 
2.000,00 

 

 
ParticipaSUS 
(FONTE 134) 

% de municípios acompanhados 
(Número municípios 
acompanhados/ número total 
estimado x 100) 

 
Oficinas de organização das 
ouvidorias 
Municipais e/ou Regional 

Realizar 1 oficina/ macro com 
municípios para definir 
estratégias de implantação, 
implementação e avaliação dos 
serviços de ouvidoria, conforme 
pactuação no COAP – total de 
2/ano 

 
5.000,00 

 
ParticipaSUS 
(FONTE 134) 

Número de Oficinas realizadas 

DIRETRIZ - AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL. 

META - Apoiar a implantação de Ouvidorias Municipais - nível 2 do Sistema Ouvidor SUS, em 100% dos 67 Municípios com população inferior a 50 mil habitantes, por meio da 
Pactuação nas Comissões Intergestores Regionais. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Qualificação dos profissionais que 
integram a rede de Ouvidoria SUS 
dos municípios 

 
Capacitar 1 
profissional/município com 
população inferior a 50 mil 
habitantes, em parceria com 
DOGES/MS, para utilização da 
ferramenta OuvidorSUS 

 
6.000,00 

 
ParticipaSUS 
(FONTE 134) 

% técnicos capacitados 
(Número técnicos capacitados/ 
número total estimado x 100) 

 
Apoio institucional aos 
municípios 

 
Realizar 10 visitas técnicas de 
acompanhamento e orientação 
aos municípios com população 
acima de 50 mil habitantes 

 
2.000,00 

 

 
ParticipaSUS 
(FONTE 134) 

% de municípios acompanhados 
(Número municípios 
acompanhados/ número total 
estimado x 100) 
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CES/ES - CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE 

DIRETRIZ - AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL. 

META - Realizar a Conferência Estadual de Saúde, Plenárias e 100% Conferências Temáticas de Saúde Fortalecimento da Política Estadual de Qualificação de Conselhos. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

INDICADORES DE 
ACOMPANHAMENTO 

Reuniões Ordinárias, 
Extraordinárias, Mesa Diretora e 
Comissões (Intersetoriais e 
Temporárias). 

11 Reuniões Ordinárias, Reuniões 
Extraordinárias a definir e 11 Reuniões 
Mesa Diretora. 09 Comissões 
(Intersetoriais e Temporárias) se reunindo 
01 vez ao mês, totalizando 09 Reuniões 
mensais e 99 Reuniões anuais.  

32.000,00 104 META REALIZADA  

Realização das Plenárias Regionais 
de Conselhos de Saúde e XI 
Plenária Estadual de Conselhos de 
Saúde. 

Realizar as Plenárias Regionais de 
Conselhos de Saúde e a XI Plenária 
Estadual de Conselho de Saúde. 

180.000,00 134 NÃO REALIZADA  

Realização de Capacitação para os 
Conselheiros (as) do Conselho 
Estadual de Saúde - CES/ES, 
Conselhos Municipais de Saúde e 
Conselheiros Gestores de 
Unidades de Saúde. 

Realização do curso de capacitação em 
informática para os membros do Conselho 
Estadual de Saúde - CES/ES e os 19 
Conselhos Gestores de Unidade de Saúde. 

15.000,00 134 NÃO REALIZADA   

Realização do curso de capacitação para os 
membros do Conselho Estadual de Saúde - 
CES/ES e Conselhos Municipais de Saúde 
(Qualiconselhos)./Reuniões Fórum de 
Educação Permanente 

110.000,00 134 META REALIZADA   

Realização do II Encontro de 
Presidentes e Secretários 
Executivos dos Conselhos 
Municipais de Saúde. 

Realizar o II Encontro de Presidentes e 
Secretários Executivos dos Conselhos 
Municipais de Saúde. 

35.000,00 134 NÃO REALIZADA    

Oficina de Capacitação em 
Elaboração de Rotinas para 
Conselhos Gestores de Unidades 
de Saúde do Estado do Espírito 
Santo. 

Realizar a Oficina com os Membros dos 19 
Conselhos Gestores de Unidades de Saúde. 

100.000,00 134 NÃO REALIZADA    
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Realização da 8ª Conferência 
Estadual de Saúde. 

Realizar a 8ª Conferência Estadual de 
Saúde. 

188.029,90 134 NÃO REALIZADA    

Produção de Cartilhas com 
Informações Técnicas do SUS, 
Glossário, etc. para Subsidiar os 
Conselhos de Saúde. 

Produzir uma cartilha anual. 94.073,64 134 NÃO REALIZADA    

Atividades da Coordenação 
Estadual de Plenárias de Conselho 
de Saúde. 

Realizar uma reunião mensal com os 
membros da Coordenação Estadual de 
Plenária de Conselhos de Saúde. 

20.000,00 134 META REALIZADA    

Realização do I Fórum Estadual de 
Instâncias de Controle no Estado 
do Espírito Santo 

Organizar e realizar o I Fórum Estadual de 
Instâncias de Controle no Estado do 
Espírito Santo. 

35.000,00 134 NÃO REALIZADA     

Manutenção da estrutura física da 
Sede do Conselho Estadual de 
Saúde - CES/ES. 

Realizar manutenção mensal na estrutura 
física da Sede do Conselho Estadual de 
Saúde - CES/ES. 

92.000,00 104 DESPESA EXECUTADA  

Realização das Reuniões Mensais 
do GT-PID.  

Acompanhar (e implementar)  todas as 
ações do Programa Inclusão Digital – PID 
por meio do GT-PID. 

- - META REALIZADA     

Caravana do CES/ES para o Ato de 
mobilização Nacional em defesa 
do SUS – Saúde + 10 em Brasília-
DF 

Transporte terrestre para o  deslocamento 
de 40 conselheiros do CES/ES. 

- - META REALIZADA     

Visita aos Conselhos municipais 
realizada pelas Comissões 
permanetes/temporárias e 
coordenação Estadual de Plenária 
do CES/ES. 

Realizar visitas aos Conselhos Municipais 
para auxilio nas conferencias, eleições e 
debates para adequações as resoluções do 
Conselho Nacional de Saúde. 

- - META REALIZADA     

 
 
 
 
 
 
 

 


