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SUBSECRETARIA HOSPITALAR 
 
 

GERÊNCIA DE GESTÃO HOSPITALAR 

DIRETRIZ X: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da capacidade hospitalar própria através de adequação e construção de unidades hospitalares 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA 

À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

Contratar empresa para manutenção de 
equipamento médico-hospitalar 

Empresa contratada R$ 300.000,00 0104(Estadual) 

Estruturar Serviço de Engenharia Clínica 
Padronização e controle de aquisições 
de equipamentos da rede hospitalar 
estadual em 100% 

Contratação de 01 engenheiro 
clínico R$ 100.000,00 

0104(Estadual) 

Adequar estrutura física das unidades 
hospitalares em relação aos requisitos legais 
e ao processo de trabalho 

50 %Unidades hospitalares co*m 
estrutura física adequada – NR 24 

R$1.000.000,00 0104(Estadual) 

META: Ampliação e/ou complementação da capacidade assistencial da média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar 

Manter os serviços de residência terapêutica Manutenção do contrato com a OSCIP R$4.000.000,00 /ano 0104(Estadual) 

Manter os serviços acolhimento com 
classificação de risco 

Manutenção do contrato com a OSCIP 
 

R$8.000.000,00/ano 
 

0104(Estadual)  

Implantar o plano de gerenciamento de 
resíduos (PGRSS) nas Unidades Hospitalares 

Implantação e execução do PGRSS em 
16 unidades da rede própria estadual 

R$3.000.000,00 0104(Estadual) 

Modernizar a Gestão Hospitalar (parceria 
com a SEGER.) 

Análise dos modelos de gestão das 
unidades da rede própria 

Processo de contratação de 
consultoria da SEGER/SEPAM 

- 

Elaboração do Plano Diretor regionalizado 
Elaboração do Plano Diretor 
Regionalizado em parceria com o HCOR 

- - 

Construção do novo Hospital Infantil Nossa 
Senhora da Glória(HINSG) 

Lançamento edital para Parceria Público 
Privada 
(PPP) em 2015 

 
_ 

 
- 

Implantação de 5 Centros  Regionais de Obra (municípios de Nova Venécia, R$ 22.000.000,00 (2014) BNDES 
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Consultas e Exames Especializados Linhares, Santa Teresa, Domingos 
Martins e Guaçuí) 
Aquisição de material médico / 
mobiliário 

 
 

R$ 4.000.000,00 (2015) 

 
 
0104 (Estadual) 

DIRETRIZ II: ORGANIZAÇÃO DA ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, COM IMPLANTAÇÃO DOS PONTOS DE 
ATENÇÃO 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META : Ampliação e/ou complementação da capacidade assistencial da média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar; 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  RECURSO ORÇAMENTÁRIO  

FONTE DO 
RECURSO 

Construir e equipar unidade 
ambulatorial de baixa e média 
complexidade assistencial 

Financiar a conclusão da construção 
de 01 unidade ambulatorial de baixa 
e média complexidade assistencial 

Linhares 1.000.000,00 0104(Estadual) 

Financiar a construção de 02 
unidades ambulatoriais de baixa e 
média complexidade assistencial 

Mantenópolis 4.600.000,00  

Fundão (Praia Grande) 2.000.000,00  

 
 
 

HOSPITAL INFANTIL ALZIR BERNADINO ALVES (HIMABA)  

DIRETRIZ X: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares; 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Aquisição de Equipamentos 
Aquisição dos equipamentos para PS R$3.000.000,00 Ministério da saúde 

Construção do almoxarifado R$1.000.000,00 0104(Estadual) 

Adequação parque tecnológico 
Aquisição de equipamentos para centro 
cirúrgico(novo) 

R$3.000.000,00 
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Aquisição de equipamentos para enfermarias R$1.000.000,00 
 

0104(Estadual) 
Aquisição de equipamentos e material 
permanente 

R$500.000,00 

Reestruturação da Área Física 
Pintura externa R$2.000.000,00 

 
0104(Estadual) 

MANUTENÇÃO INTERNA R$950.000,00 

META: Ampliação e/ou complementação da capacidade assistencial da média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar 

 
 
 
Ampliar capacidade assistencial 

Adequação do centro cirúrgico para centro 
obstétrico 

 
R$100.000,00 

  
0104(Estadual) 

Construção de 04 salas / centro cirúrgico 
 Ampliação do cme 

 
R$700.000,00 

 Ampliação de 17 enfermarias/ total 50 leitos 
(15 : maternidade; 15: psiquiatria; 20 : 
pediatria) 

 
 

Em análise 
 

 
 

HOSPITAL ANTÔNIO BEZERRA DE FARIAS (HABF) 

DIRETRIZ X: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO META PROGRAMADA 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Renovar e adquirir equipamentos médicos 
hospitalares 

Aquisição de equipamentos 
 

R$3.000.000,00 0134(Federal) 

Renovar e adquirir equipamentos médicos 
hospitalares 

Aquisição de equipamentos R$1.000..000,00 0104(Estadual) 

Reestruturar área física Reforma área física/manutenção predial R$600.000,00 0104(Estadual) 

Ampliar área física   

Construção de novo bloco com ampliação 
59 novos leitos (clínicos e UTI)  
 
Aquisição de equipamentos/mobiliário 

R$ 12.000.000,00 
 

R$ 4.000.000,00 
BNDS 
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CENTRO DE REABILITAÇÃO FÍSICA DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO - CREFES 

DIRETRIZ X : 

META: 

AÇÃO META PROGRAMADA 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

 
Reforma da estrutura física 

contemplada no Convênio com o 
Ministério da Saúde. Processo nº 

68791771/2014. 

Contratar Empresa de Engenharia para execução do 
projeto arquitetônico das áreas contempladas, a seguir: 
Reestruturar e Ampliar o quantitativo de leitos, de 
20(vinte) para 30(trinta) leitos em medicina física e 
reabilitação. 
Adequar a Oficina de órtese e Prótese com a ampliação 
dos serviços prestados pelo setor, bem como a 
manutenção preventiva e corretiva dos meios auxiliares 
de locomoção, adaptação postural de cadeiras de rodas 
concedidos pelo CREFES, através do SUS. 
Adequar o Ginásio de Fisioterapia para ampliar os 
serviços prestados pelo setor para atendimento a 
usuários com seqüelas neurológicas, ortopédicas, pós-
operatório e outros. 
Reestruturar a Recepção principal para ampliar o espaço 
existente do Serviço de Acolhimento visando, sobretudo, 
atender a Portaria GM/MS nº793 e o Plano Viver sem 
Limite. 

 
R$1.000.000,00 

 
 
 
 

R$111.111,11 
 
 

MINISTÉRIO DA SAÚDE 
Contrato de Repasse nº 
771217/2012/MS/CAIXA 

 
 
 

104 (Contrapartida)  

Aquisição de equipamentos específicos 
para a Oficina Ortopédica Fixa. Em 
atendimento à Portaria GM/MS nº 

1.107, de 5-6-2013. 
 

Adquirir 4(quatro) equipamentos para compor a Oficina 
Ortopédica. 

R$648.000,00 
 

0104(Estadual) 

Renovação  o parque tecnológico da 
área clínica. Portaria GM/MS nº 778 de 

9-5-2013. 

Adquirir 1004 equipamentos para modernização do 
serviço de reabilitação física. 

R$855.819,00 
 

R$95.091,00 

Ministério da Saúde (proposta nº 
089669/2013-SINCOV 

104 (contrapartida) 

Construção da Quadra de Esportes e 
Academia Adaptada para implementar  

o Desporto             Paralímpico – 
Processo 64171701/2013. 

Contratar Empresa para execução do projeto 
arquitetônico. 

R$5.000.000,00 104 
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Instalação do sistema de aquecimento 
solar– Processo 67365183/2014 

Contratar Empresa para execução do projeto executivo 
/aquecimento solar. 

R$45.980,00 0104(Estadual) 

Capacitação em Função                  
Técnica Especializada. 

Ter 50% dos servidores técnicos especializados 
capacitados. 

 0104(Estadual) 

 
Reestruturação e Reforma da estrutura 

física. 

Adequar a estrutura física dos serviços das Unidades de 
Trabalho do CREFES, para atender a Portaria GM/MS 

nº793 - Plano Viver sem Limite. 
R$1.000.000,00 0104(Estadual) 

Implementação do Projeto da 
Enfermaria de funcionamento 

ininterrupto de 24 horas dia x 7 dias na 
semana. 

Ampliar a equipe técnica necessária com contratação de 
profissionais. 

 0104(Estadual) 

 
 
 

HOSPITAL DRA. RITA DE CÁSSIA (HDRC) 

DIRETRIZ: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

Reformar área externa e interna do 
prédio do Pronto Socorro. 

Adequar, Revitalizar e Humanizar 
esta área hospitalar. 

R$ 400.000,00 0104(Estadual) 

Implantar Sistema de Gerenciamento 
Informatizado Integrado no Hospital 

Aquisição de software integrado, 
computadores e periféricos. 

R$ 500.000,00 0104(Estadual) 

Aquisição de equipamentos 

Renovar equipamentos dos leitos 
semi-intensivos do Pronto 
Socorro. 
Adquirir equipamentos médicos 
hospitalares 

R$ 400.000,00 0104(Estadual) 
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Ampliar e adequar CME 
Reestruturação física 
Aquisição de equipamentos 

R$ 450.000,00 0104(Estadual) 

Implantar enfermaria psiquiátrica 
visando atender plano da RAPS 

Reestruturação física, aquisição 
de móveis hospitalares e 
contratação de recursos humanos 
especializados 

R$ 300.000,00 0104(Estadual) 

Implantar serviço de 
neurologia/neurocirurgia  

Implantação desta especialidade 
no hospital, visando atender 
pacientes internados, urgência e 
emergência, principalmente do 
CTI 

R$ 500.000,00 0104(Estadual) 

Contratar empresas especializadas para 
Manutenções Corretivas e Preventivas 
dos equipamentos dos diversos setores 
da unidade. 

Contratar empresa especializada R$ 350.000,00 0104(Estadual) 

 
 
 
 

HOSPITAL E MATERNIDADE SÍLVIO AVIDOS (HMSA)  

DIRETRIZ X: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

 
Reformar e reestruturar área física 

 Reformas e Manutenção Construção 
Centro Diagnóstico e Imagem 
(Tomografia Ultrassonografia, 
Endoscopia, Raio X) 

R$500.000,00 

 
 

0104(Estadual) 
 
 
 

 
Aquisição de Equipamentos Médico 
Hospitalares 

Adequação Pronto Socorro (Rede de 
Urgência e Emergência) 
 
Aquisição de Arco Cirurgico, 
Eletrocardiógrafo, Mesa Cirurgica 

R$3.000.000,00  
 

R$800.000,00 

 
0135 (Federal) 

 
0104(Estadual) 
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CENTRO DE ATENDIMENTO PSQUIATRICO DR. ARISTIDES ALEXANDRE CAMPOS – CAPAAC  

DIRETRIZ X:  

META:  

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Aquisição de Equipamentos 

- Informatização do Setor de 
Recepção e do Setor de Farmácia 
- Sistema contra incêndio e 
Sistema de captação água de 
chuva  

          R$ 20.000,00 
 

          R$ 90.000,00 

 
0104(Estadual) 

 
 
 

HOSPITAL ESTADUAL DR. ROBERTO ARNIZAUT SILVARES 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares; 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Adequar estrutura física 

 

Manutenção e adequação de diversas 
áreas físicas: Clínica Médica, Clínica 
Ortopédica, Clínica Cirúrgica, 
Emergência da Pediatria, Patrimônio, 
Áreas administrativas e de Apoio, Áreas 
de repouso Médico e de Enfermagem; 

Reforma na rede elétrica do HRAS. 

Reforma da área de Urgência e 
Emergência, incluindo Pronto Socorro, 

            R$2.000.000,00 

 
 

R$ 2.000.000,00 

 

Previsão (R$ 
17.000.000,00)??? 

0104(Estadual) 

 

0135 (Federal)-Rede de Urgência e 
Emergência SINCOV 
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Sala de Medicação e Observação. 

Ampliação e Construção/HERAS 10.000 
m² - vertical ( 5 pavimentos para Saúde 
Mental, área de apoio Logístico, 
Unidades  de Internação, Centro 
Cirúrgico, CME e 30 leitos de UTI adulto 

0104 (Estadual) 

Contratar Empresa Especializada 

Contratar empresa especializada para 
Manutenção Corretiva e Preventiva dos 
equipamentos da unidade( hidráulica, 
elétrica, etc). 

R$ 400.000,00/ano 

 

0104(Estadual) 

 

Adquirir Equipamentos Médico, 
Hospitalares 

Aquisição de equipamentos 

R$ 1.000.000,00 

R$ 1.000.000,00 

          0104(Estadual) 

0135 (Federal)-Rede de Urgência e 
Emergência SINCOV 

Implantar Protocolos Clínicos 

Implementar Protocolos de Feridas e 
Curativos  
 
Aquisição de novos produtos 

 

R$ 600.000,00 

 

 

0104 (Estadual) 

 

 
 
 
 
 
 

HOSPITAL JOÃO DOS SANTOS NEVES (HJSN)  

DIRETRIZ X: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Adequar estrutura física 
Adequar estrutura esxterna da unidade R$600.000,00 0104(Estadual) 

Aquisição de equipamentos para o 
CME(Adesão ata do HSL) 

R$600.000,00 0104(Estadual) 
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META: Ampliação e/ou complementação da capacidade assistencial da média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar 

Ampliar capacidade assistencial 
06 leitos de UADC 
08 leitos de psiquiatria infantil 
 

Locação de Equipamentos 
:R$615.900,00 

 
Material / Medicamento 

R$240.000,00 

0104(Estadual) 
 

0135(Federal) 
 

** Emenda Parlamentar: R$ 638.000,00 (Rede bem Nascer + CME) 
 
 
 
 

HOSPITAL INFANTIL NOSSA SENHORA DA GLÓRIA (HINSG) 

DIRETRIZ X: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

 
Adequação do Parque Tecnológico 

Aquisição de equipamentos: 
 Proc 63949075 –Foco Cirúrgico 
 Proc 59667737 – Bomba Seringa 
 Proc 65584015 – Lavadora 

Ultrassônica 
 Proc 63589532 – Aparelho de 

Videoendoscópio 
 Proc 60142430 – Aparelho de ar 

condicionado central UTI/UTIN 
 Proc 66977517 – Equipamento de 

Ultrasson Doppler 
 Mesa Cirúrgica Ortopédica 

 

R$ 78.850,00 

R$158.275,00 

R$492.360,00 

R$72.757,00 

R$691.800,00 

R$500.000,00 

R$120.000,00 

R$250.000,00 

0104(Estadual) 

Adequação estrutura física 

Construçãode área e aquisição de 
equipamentos para o Polo de Genética 

R$4.500.000,00 
0104(Estadual) 

 

Construção do depósito de resíduos(RDC 
50) 

R$ 200.000,00 
 

0104(Estadual) 
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Manutenção da estrutura física: Rampas 
do Hospital, Pintura externa e interna, 
Melhorias nas enfermarias (pintura, troca 
de portas, gesso e outros) Armários para 
enfermarias. 
Instalação do estacionamento  

 
 

R$ 1.000.000,00 
 
 

R$200.000,00 

 
 

0104(Estadual) 
 
 

0104(Estadual) 
 

 
Ampliação da Capacidade 
Assistencial 

Construção de área física para abertura de 
48 novos leitos 
Aquisição de equipamentos / 
mobiliário 
Implementação do serviço / 
custeio 

 

R$ 7.000.000,00 
 
 

R$ 5.500.000,00 
 

R$ 6.600.000,00 

0104(Estadual) 
 
 

0104(Estadual) 
 
               0135 (Federal) 

 

HOSPITAL SÃO LUCAS (HSL)  

DIRETRIZ X: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO META PROGRAMADA 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

 
Adequação da estrutura física 

Adequar rede elétrica;  
Adquirir janelas e  telas;  
Reestruturar o CME e Lavanderia; Construir 
abrigo de resíduos. 

880.000,00 
0104(Estadual) 

 

 
 
 
Aquisição de equipamentos 

Modernização do Parque Tecnológico da 
Unidade 

3.410.150,00(recurso 
fundo a fundo) 

MS – 0135(federal) 

Aquisição de Autoclave para o CME 70.000,00 0104(Estadual) 

Aquisição de equipamentos para o Centro 
Cirúrgico : 
01 Craniôtonom,  
02 carro de anestesia, Instrumental 
cirúrgico, 
02 Bisturi eletrônico 
Reestruturação de enfermarias : 
- 33 camas hospitalares 

 
300.000,00 

 
 

25.000,00 
 

120.000,00 

 
0104(Estadual) 
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UNIDADE INTEGRADA JERÔNIMO MONTEIRO (UIJM) 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares; 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Definição do perfil da unidade na 
rede hospitalar própria  
 

Definição do perfil - 
- 

 

 
Estudo para Adequação Física da 
unidade 

Contratação de empresa para 
elaboração de Projeto Arquitetônico  

R$15.000,00 0104(Estadual) 

Manutenção dos serviços 
Hospitalares de: internação clínica, 
cirurgias eletivas, pronto-socorro, 
ambulatório de especialidades 
médicas 

- Manutenção dos serviços próprios 
de : lavanderia,diagnóstico e imagem  

 
- 
 
 

0104(Estadual)/0105 

-Contratação de empresa para 
prestação de serviços de 
alimentação, higienização e 
segurança 

- 
 

0104(Estadual) 

-Aquisição de materiais e 
medicamentos 

- 0104(Estadual)/0105 

- Aquisição de equipamento para 
monitoramento de áreas de convívio 
comum: câmeras de monitoramento 
e computadores 

- 0104(Estadual) 

META: Ampliação e/ou complementação da capacidade assistencial da média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar 

Ampliação da capacidade instalada 

-Aquisição de equipamentos: Foco 
cirúrgico, cardioversor, carrinho de 
anestesia, monitor cardíaco  
 
- Reforma do Centro Cirúrgico, CME 

 
- 
 

0104(Estadual) 
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HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA E EMERGENCIA (EX-HSL) 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Ampliação da Capacidade 
Assistencial 

Construção do Bloco 4 (hospitalar) 
Aquisição de 
equipamentos/mobiliário  
 

R$ 12.200.000,00 
R$ 8.000.000,00 

Tesouro Estadual e/ou BNDES 

Ampliação da Capacidade 
Assistencial 

Construção do Bloco 5 
(estacionamento) 

R$ 5.500.000,00 Tesouro Estadual e/ou BNDES 

 
 

HOSPITAL ESTADUAL DE VILA VELHA 

DIRETRIZ X: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares. 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Adequar estrutura física 

Reforma e adequação do refeitório, 
lavanderia, farmácia, 
Reforma e adequação dos leitos de 
enfermaria,  RPA (Total = 45 leitos) 
e salas cirúrgicas 

 
R$1.000.000,00 

 
 

0104 (Estadual) 
 

Adquirir equipamentos Adequação do Parque Tecnológico R$2.500.000,00 
 

0104 (Estadual) 
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NOVO HOSPITAL INFANTIL 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Ampliação da Capacidade 
Assistencial 

Lançamento do edital de PPP e início 
da obra 

- 
Contraprestação do Tesouro 
Estadual a partir de 2018 

 
 

HOSPITAL DORIO SILVA 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares; 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Implantação de novos serviços 

- Hemorragia Digestiva 
 
- Reversão de Ostomizados 
 
- Ambulatório de Feridas 
 
- Cirurgia de Mão 
 
- Odontologia Hospitalar; 
- Odontologia (angio edema e 
osteogêneses) 

- R$ 800.000,00 (equipamento) 
 
- R$ 220.000,00 (consumo) 
 
- R$400.000,00 (consumo) 
 
- 385.000,00 (mão de obra) 
 
- R$ 250.000,00 (material e 
consumo) 
 

0104 (Estadual) 
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Adquirir equipamentos 

-Substituição de equipamentos 
obsoletos e de difícil manutenção 
preventiva e corretiva; 
-Suporte tecnológico para abertura 
de novos serviços. 

R$ 1.950.000,00 0104 (Estadual) 

Ampliar a capacidade instalada 
assistencial 

Elaboração de projeto arquitetônico 
para adequação e ampliação de leitos 
de Clinica Médica; leitos de UTI, 
Centro Cirúrgico, leitos de Geriatria, 
leitos de AD. 

- 
- 
 

Adequação da Infra estrutura 

- Abertura de 32 leitos Clínica 
Cirúrgica 
 
- Laudo para Adequação da rede 
elétrica 
 
- Elaboração de Projeto Combate à 
Incêndio; 
- Reforma do telhado do 
ambulatório; 
- CTQ????? Diálise / Semi intensivo 

- R$ 130.000,00 
 

- R$22.000,00 
 
 

_ R$ 29.000,00 
 

_ R$ 89.000,00 
 
 

0104 (Estadual) 
 

 

Contratação de empresa 
especializada para prestação dos 
serviços - Serviço de Manutenção 
Predial Preventiva e Corretiva 

- R$ 576.000,00 
0104 (Estadual) 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



19 
 

HOSPITAL ESTADUAL DE ATENÇÃO CLÍNICA 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares; 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Ampliação de Clinica Médica Abertura de 40 leitos clínicos R$ 338.110,39 0104 (Estadual) 

Aquisição de Equipamentos 
(diversos) 

Estruturar os 40 leitos R$ 970.724,85 0104 (Estadual) 

Aquisição de 11 Monitores de 
Muliparâmetros (2 modelos) 

Atender a demanda geral do hospital. R$ 200.000,00 0104 (Estadual) 

 
 

HOSPITAL ESTADUAL CENTRAL 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Ampliação da Capacidade 
Assistencial 

Construção do prédio de 
estacionamento 

R$ 4.500.000,00 Tesouro Estadual ou BNDES 
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HOSPITAL ESTADUAL DE SÃO JOSÉ DO CALÇADO (HSJC)  

DIRETRIZ X: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Ampliação da Capacidade da Rede Hospitalar própria através de adequação e construção de Unidades Hospitalares 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

Adequar Parque Tecnológico Aquisição de equipamentos R$400.000,00 0104 (Estadual) 

Construir depósito de lixo 
hospitalar 

Adequar as normas da vigilância 
Sanitária e Meio Ambiente referente 
à construção de um local apropriado 
para manter o lixo hospitalar, até 
seu destino. 

R$150.000,00 0104(Estadual) 

Adquirir 01 (um) elevador para 
transporte de pacientes e 
funcionários 

Aquisição e instalação de 01 (um) 
elevador 

R$95.000,00 0104 (Estadual) 

META: Ampliação e/ou complementação da capacidade assistencial da média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar 

Ampliar capacidade assistencial 

Implantação de 13  novos  leitos de 
UTI 
Reforma da estrutura física 
Implementação de equipamentos 

 
R$500.000,00 

 
0104(Estadual) 

Terceirização dos Serviços de 
Imagem 

Locação de serviços terceirizados 
R$120.000,00 

 
0104(Estadual) 

 

Implementar a Clínica de 
Obstetricia e Ginecologia 
(Emenda Parlamentar) 

Aquisição de equipamentos para o 
programa da mulher. 
Inclusão no Programa da Rede 
Cegonha 
 

R$650.000,00 
 

0135(federal) 
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SUBSECRETARIA REGULAÇÃO 
 
 

GERENCIA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

DIRETRIZ: IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS. 

META: Manter repasse financeiro aos municípios para aquisição de medicamentos básicos, de acordo com critérios estaduais e Portaria Ministerial 
vigente;  

           Manter repasse financeiro de forma complementar aos municípios por meio do incentivo destinado à aquisição de insumos complementares 
para usuários insulino-dependentes;  

          Disponibilizar elenco padronizado de medicamentos da atenção básica através do SERP, aumentando índice de disponibilidade em 
medicamentos para, pelo menos, 95%;  

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

 
Repasse financeiro de forma 
complementar aos Municípios por meio 
do incentivo à Assistência Farmacêutica 
na atenção básica. 
 

 
Manter repasse financeiro de acordo 
com critérios estaduais e Portaria 
Ministerial vigente (Portaria MS/GM 
nº 1.555/13) 

       
    
       R$11.519.000,00/anual 
Resolução CIB nº 200/13. 
 

  
    
               0104 

Implantar farmácias cidadãs municipais 
Implantar 3 farmácias cidadãs nos 
municípios. 

R$ 90.000,00               0104 

 
Promover disponibilidade de atas de 
medicamentos aos municípios 
participantes 

 
Disponibilizar elenco padronizado de 
medicamentos da atenção básica 
através do SERP, aumentando índice 
de disponibilidade em medicamentos 
para, pelo menos 95%. 
 

Custo processual de licitações já 
contemplado pelo setor de compras 
RH – estagiário:  

R$ 6.000,00/anual 

                0104 

 
Promover educação continuada das 
equipes da assistência Farmacêutica 
municipal. 

 
Realização de atualizações ou cursos 
para farmacêuticos e servidores 
administrativos sob temas relacionados 
a saúde de forma geral ou assistência 
farmacêutica.  
 

Transporte para os servidores até o 
local da capacitação. 
 
 

                0104 

Meta: Implantar centro de referência para dispensação de fórmulas nutricionais.      
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AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

 
Estruturar Centro de Referência no 

Hospital Infantil para atendimento aos 
pacientes com alergia a proteína do 

leite de vaca. 
 
 
 

 
Estruturar Centro de Referência ou 

serviço de referência na Região 
Metropolitana. 

 
- Recursos humanos  
(03 médicos especialidade gastro 
pediatra, 02 nutricionistas e 01 
estagiário 
– R$ 540.000,00/anual. 
 
 
- Aquisição de mobiliários e afins R$ 
10.000,00. 
 

        
 
 
     0104(Estadual) 
 
 
     0104(Estadual) TAS (termo de 
ajuste sanitário) 
 

Meta: Disponibilizar o elenco de medicamentos do componente especializado padronizados de acordo com os protocolos clínicos (MS e do Estado). 

          Disponibilizar fórmulas nutricionais padronizadas de acordo com portaria e protocolos clínicos do estado.     

          Descentralização da Logística de Distribuição de Medicamentos da SESA. 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

 
Adquirir medicamentos e fórmulas 
nutricionais por meio de Sistema de 
Registro de Preços; 
Disponibilizar o elenco de 
medicamentos padronizados do 
componente especializado de acordo 
com os protocolos clínicos (MS e do 
Estado). Grupos 1B e 2. 
 

 
Manter o índice de cobertura em no 
mínimo 95%. 

Grupo 1B (ressarcimento de APAC) 
– R$ 25.000.000,00/anual 
 
 
 
Grupo 2 (aquisição do estado) - R$ 
65.000.000,00/anual 

 
 
 

0135 
 
 
 
 

0104 
 

 
Adquirir e disponibilizar medicamentos 
e fórmulas nutricionais solicitados pela 
via administrativa (nominais) ou por 
decisão judicial 
 

 R$ 30.000.000,00/anual 
 
 

0104 

 
Adquirir fórmula de partida e 
seguimento para crianças verticalmente 
expostas ao HIV.  
 

 
Cobertura de 100% das crianças que 
necessitam da fórmula. 

 R$ 121.000,00/anual 
Portaria MS/GM nº 1.378/13 

 
 

0134 

 
Implantar serviço de armazenamento, 
logística de fluxo de movimentação, 

Realizar processo licitatório; 
Contratar serviços especializados em 
armazenamento, logística de fluxo de 
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distribuição e transporte de 
medicamentos da SESA. 

 

movimentação, distribuição e 
transporte e Monitorar o serviço. 

R$ 2.040.000,00\anual 
R$ 8.160.000,00/48 meses 

 

 

0104 - TAS(termo de ajuste 
sanitário) 

 
 

 
Manter as Farmácias Cidadãs Estaduais 

existentes. 

 
Manter as farmácias cidadãs existentes 
em condição de funcionamento para os 

cidadãos. 
 

 
Farmácia Cidadã de Vila Velha: R$ 
1.328.217,72 
 
 (RH:R$ 1.135.062,72,  Cesan:  
R$3.956,04, Excelsa: R$ 46.734,84, 
Aluguel: R$ 142.464,12) 

 
Farmácia Cidadã de Nova Venécia: 
RH: R$ 50.784,00 
 
Farmácia Cidadã Venda Nova do 
Imigrante: RH: R$ 50.784,00 
 
Farmácia de Cachoeiro de 
Itapemirim: RH: R$ 950.028,48 
 
Farmácia Cidadã de Linhares:  
RH: R$ 173.218,56 
 
Farmácia Cidadã de Colatina:  
RH: R$ 367.303,68 
 
Farmácia Cidadã da Serra:  
RH: R$ 818.308,32 
 
Farmácia Cidadã Metropolitana:  
RH: R$ 1.682.575,20 
 
Farmácia Cidadã de São Mateus: R$ 
277.551,36 
 
Farmácia Cidadã de Vitória:  
R$ 860.041,44 
 

 
 
 

0104(Estadual) 
 

 
Implantar a Farmácia Cidadã estadual 
da região Sul, Município Cachoeiro de 
Itapemirim. 

 
Estruturar farmácia cidadã, adequar 
área física e instalar mobiliários e 
equipamentos e implantar sistema 

R$ 400.000,00 

Adequação da área física: 0104 
(R$150.000,00) 
 
Mobiliários e equipamentos: 0104 – 
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 informatizado. TAS (R$250.000,00) 

 
Implantar a Farmácia Cidadã estadual 
da região Micro Sul, Município de 
Guaçui. 
 

 
Estruturar farmácia cidadã, instalar 
mobiliários e equipamentos, implantar 
sistema informatizado. Contratar 
farmacêutico, médico, assistente social 
e servidor administrativo. 
(conforme convênio).  
 

  
Recursos humanos: 7 farmacêuticos, 9 
servidores administrativos e 2 médicos. 
 
 
Equipamentos e mobiliários: R$ 
250.000,00. 
 
 
 

 
 

0104(Estadual) 
 
 
 

                 0104 - TAS(termo de 
ajuste sanitário) 

 

 
Manter o Centro Estadual de 
Informações sobre medicamentos – 
CEIMES 
 
Implementar as ações de Promoção do 
uso racional de medicamentos pelo 
CEIMES 
 

 
Contratação de farmacêutico 40h. 
 
Divulgar o serviço para as Farmácias 
Cidadãs e hospitais da rede estadual.  
Produzir informação passiva e ativa da 
CEIMES. 

R$ 60.000,00/anual 
 
Produção de material de divulgação e 
eventos internos do CEIMES:  
R$ 10.000,00/anual 
Renovação de livros: 
R$ 6.000,00/anual 

0104 - TAS(termo de ajuste 
sanitário) 

 

 
Manter educação continuada da equipe 
das Farmácias de medicamentos 
especializados 

 
Realização de reuniões mensais da 
câmara técnica e treinamentos com 
equipe das Farmácias, buscando 
uniformidade das ações 
desempenhadas com base nos fluxos e 
Protocolos preconizados. 
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GERENCIA DE CONTROLE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DE SERVIÇO DE SAÚDE (GCMASS) 

DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS 
ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO   
  

META: Acompanhamento e monitoramento mensal de 100% dos instrumentos jurídicos, sob a gestão de OS, OSCIP, Filantrópicos e Rede Própria de 
Gestão e Gerência Estadual   

 AÇÃO META PROGRAMADA  MUNICÍPIO  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Monitoramento mensal 
dos instrumentos 
jurídicos, dos Hospitais 
Contratualizados 
/Filantrópicos 

Realização de 09 Fóruns de 
Contratualização Macro Região Sul. 

Hospitais: 
Iuna/Guaçui/HECI/ 
HIFA/SCCI e SRSCI 

 5.000,00 0104(Estadual) 

Realização de 09 Fóruns de 
Contratualização Região 
Metropolitana. 

HEVV /AFECC /MMC/             
PRO-MATRE 

/SCMV/HUCAM/ HFA-
Guarapari 

 3.000,00 
 

0104(Estadual) 
 

Monitoramento do 
Contrato de Gestão do 
Hospital “Dr. Benício 
Tavares Pereira” 
(Hospital Estadual 
Central) 
 

Realizar 04 reuniões trimestrais 
visitas técnicas. 

Hospital “Dr. Benício 
Tavares Pereira” (Hospital 
Estadual Central)/Vitória 

60.138.560,14 
 

7.200.000,00 
 

1.000.000,00 
 (Invest.) 

0104(Estadual) 
 

0135(Federal)  
 

0104(Estadual) 
 

Pactuação de Termo Aditivo (Anual) 

Acompanhamento “in loco” pela 
Comissão de Monitoramento e 

Avaliação 

Monitoramento do 
Contrato de Gestão do 
Hospital Estadual “Dr. 
Jayme Santos Neves” 

Realizar 04 reuniões trimestrais 
/visitas técnicas 

 Hospital Estadual “Dr. 
Jayme Santos 
Neves”/Serra 

 
110.451.290,06 

 
57.600.000,00 

 
2.000.000,00 

(Invest.) 
 

0104(Estadual) 
 
 

0135(Federal)  
 

0104(Estadual) 
 

Acompanhamento “in loco” pela 
Comissão de Monitoramento e 

Avaliação 

Pactuação de Termo Aditivo (Anual) 

 
Monitoramento do 

Contrato de Gestão do 
Hospital Estadual de 

Urgência e Emergência - 
HEUE 

Realizar 04 reuniões trimestrais/ 
visitas técnicas. 

Hospital Estadual de 
Urgência e 

Emergência/Vitória 

65.801.315,16 
 

2.000.000,00 
(Invest.) 

 

 
0104(Estadual) 

 

Acompanhamento “in loco” pela 
Comissão de Monitoramento e 

Avaliação 

Pactuação de Termo Aditivo (Anual) 
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GERA 

 DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

Meta - Ampliação e /ou complementação da capacidade assistencial da média e alta complexidade 

AÇÃO CONVENENTE META PROGRAMADA 
DESPESAS 

PREVISTAS/CONVE
NENTE 2015 

DESPESAS 
PREVISTAS 

2015 

FONTE DO 
RECUROS 

Custeio de leitos em medicina 
intensiva neonatal, pediátrico 

e adulto e em unidades 
intermediárias neonatal e 

unidade de alta dependência 
de cuidados. 

PM de Colatina/Hospital e Maternidade 
São José; 

20 leitos de UTI, 20 leitos de UTIN e 10 leitos 
de UADC 

7.312.667,64 

13.328.812,29 
0104 

(estadual) 
Hospital Madre Regina Protmann; 09 leitos de UTI e 10 leitos de UADC  1.886.291,59 

Associação Beneficente Rio Doce; 09 leitos de UTI e 09 leitos de UADC 2.618.029,52  

Hospital e Maternidade São Camilo – 
Aracruz 

08 leitos de UTI e 08 leitos de UADC 1.517.392,08 

            

Custear e Manter os serviços 
especializados de média 

complexidade em ortopedia 

Hospital e Maternidade São Camilo – 
Aracruz 

Urgência e Emergência Ortopédica 420.000,00 

1.032.200,00 
0104 

(estadual) Prefeitura Municipal de Santa Teresa – 
fundo a fundo 

600 procedimentos cirúrgicos/960 
atendimento urgência/480 exames/6000 

consultas médicas 612.000,00  

            

Custear e Manter os serviços 
especializados em média 

complexidade (clínica médica, 
obstétrica e pediátrica) 

Prefeitura Municipal de Santa Teresa – 
fundo a fundo 

 

2.700 internações clínicas médicas/1.800 
pediátrica/100% atendimento dos 

municípios referenciados - Maternidade de 
Risco Habitual (Sta. Teresa) 

 
  

100% atendimento dos municípios 
referenciados Maternidade de Alto Risco 

(Colatina) 
Urgência e Emergência nas especialidades de 

Cardiologia, Oncologia e Maternidade de 
Alto Risco - Colatina 

1.608.756,00 

3.044.439,48  
0104 

(estadual) 

Hospital Maternidade São José - Colatina 1.435.683,48 
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Incentivo para complementar 
os serviços de 

urgência/emergência e 
assistência hospitalar 

Fhasdomar 

Atender 100% pacientes na 
urgência/emergência 

1.824.097,80  

10.244.332,32 
0104 

(estadual) 

Prefeitura Municipal de Venda Nova 2.208.369,12  

Prefeitura Municipal de Castelo 2.612.815,92  

Prefeitura Municipal de Nova Venécia 1.800.384,00  

Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul 1.798.665,48  

            
Custear o serviço oncológico 

para pacientes do SUS das 
regiões central e Norte 

Hospital Rio Doce 
Atendimento a 2.000 casos novos/ano 

6.224.659,20  
12.984.487,80  

0104 
(estadual) 

Hospital e Maternidade São José – Colatina 6.759.828,60  

            
Complementar o custeio dos 

serviços de média e alta 
complexidade em 

cardiovascular 

Hospital Rio Doce 

660 cirúrgias cardíacas/384 cirurgias 
endovascular/720 angioplastias/720 

arteriografias/1.440 Cateterismo/5.400 
consultas médicas 

2.262.093,48 
7.321.059,36  

0104 
(estadual) 

Hospital e Maternidade São José – Colatina 5.058.965,88  

            
Custeio de Materiais e 
Medicamentos 

Hospital e Maternidade São Camilo – 
Aracruz 

Aquisição de Materiais e Medicamentos 
previstos no Plano de Trabalho 

2.286.423,36 
  

0104 
(estadual) 

Incentivo para 
Urgência/Emergência para 
Maternidade de Alto Risco, 
Cardiovascular, Hemodinâmica 
e Oncologia 

Hospital e Maternidade São José – Colatina Atendimento 24 horas nas especialidades 2.640.000,00 2.640.000,00 
0104 

(estadual) 

TOTAL 52.887.123,15 
  

 

GERA (CNCDO) 

DIRETRIZ: GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR  

META: Aumentar o nº de doações e transplante de órgãos e tecidos  

AÇÃO META PROGRAMADA MUNICÍPIO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Custeio de ações da 
CNCDO-ES  

Treinamentos, locação de 
veículo, locação de 
serviços, simpósios, 
exames etc..., conforme 
portaria MS/GM Nº 

-  R$ 600.000,00  0134(Federal)  
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2922/2013  

Implantação de 02 opo- 
organização de procura de 
órgãos no ES  

Implantação das duas opos 
no ES (região central/norte 
e metroplitana/sul), de 
acordo com a portaria 
MS/GM Nº 2601/2009  

-  R$ 40.000,00  
R$ 480.000,00  
R$ 720.000,00  

0134(Federal)  
0134(Federal)  
0104(Estadual)  

Campanha de sensibilização 
a população para doação de 
órgãos  

Realizar campanha na 
semana do doador  

-  50.000,00  0104(Estadual)  

 
 

NUEPAC 

DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS 
ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO    

META:  Contratualizar entidades privadas com e sem fins lucrativos, prestadoras de serviços de saúde, ambulatorial e hospitalar, de forma 
complementar, do sistema único de saúde no estado do espírito santo, sob gestão estadual 

 AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Contratualizar os serviços hospitalares de 
entidades sem fins lucrativos - 
Filantrópicos e/ou de ensino, sob gestão 
estadual. 

100% hospitais filantrópicos e/ou de ensino sob gestão estadual com 
contrato de metas firmado, conforme abaixo: 

116.400.185,88 104 (Estadual) 

262.004.520,72 135 (Federal) 

1. Associação Feminina de Combate ao Câncer - AFECC 
7.440.090,60 104 (Estadual) 

54.094.766,16 135 (Federal) 

2. Associação Beneficente Pró - Matre de Vitória 4.241.377,44 104 (Estadual) 

6.261.285,36 135 (Federal) 

3. Associação Beneficente Espírito Santense - AEBES/HEVV 
21.685.247,52 104 (Estadual) 

58.334.742,84 135 (Federal) 

4. Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes 6.938.440,44 104 (Estadual) 

3.766.767,84 135 (Federal) 

5. Santa Casa de Misericórdia de Vitória 9.335.111,64 104 (Estadual) 

38.662.828,32 135 (Federal) 

6. Associação Beneficente Espírito Santense - Maternidade de Cariacica 
6.920.443,32 104 (Estadual) 

2.701.445,76 135 (Federal) 

7. Hospital Infantil Francisco de Assis – HIFA GUARAPARI 11.988.204,00 104 (Estadual) 

1.707.459,72 135 (Federal) 
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8. Hospital Maternidade São Mateus 600.000,00 104 (Estadual) 

2.872.614,84 135 (Federal) 

9. Santa Casa de Iúna 779.187,12 104 (Estadual) 

2.508.002,52 135 (Federal) 

10. Santa Casa de Misericórdia de Guaçui 6.795.627,60 104 (Estadual) 

3.383.091,48 135 (Federal) 

11. Santa Casa de Misericórdia de Cachoeiro de Itapemirim 
12.388.700,16 104 (Estadual) 

29.530.776,48 135 (Federal) 

 12. Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim 18.347.297,52 104 (Estadual) 

48.656.502,48 135 (Federal) 

13. Hospital Infantil Francisco de Assis - HIFA 8.940.458,52 104 (Estadual) 

6.780.075,00 135 (Federal) 

14. Hospital Evangélico de Cachoeiro de Itapemirim/HECI Itapemirim 
0,00 104 (Estadual) 

2.744.161,92 135 (Federal) 

Credenciar entidades privadas com fins 
lucrativos prestadoras de serviços de 
saúde de forma complementar ao SUS 

Entidades privadas, devidamente habilitadas, que aderiram aos editais de 
credenciamentos publicados.  

16.928.757,04 
1.864.512,00 

0104(Estadual)/ 
0135(Federal) 

 

Realizar visitas técnicas as entidades 
privadas 

100% de entidades privadas habilitadas nos editais de credenciamento com 
visitas técnicas realizadas 

336,00 0104(Estadual) 

Participar de reuniões/eventos externos 
de interesse da gerencia/núcleo 

100% de participação nas reuniões/eventos demandados e autorizados pelo 
gestor. 

3.936,00 0104(Estadual) 

 

 
 

NEN 

DIRETRIZ I: GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 

META: Implantar apoio institucional nas 4 regiões de saúde para assessoria e qualificação da atenção primária à saúde nos 78 municípios 

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Apoiar os municípios na elaboração do projeto 
de implantação, organização e funcionamento 
dos Núcleos de Apoio à Saúde da Família 
(NASF) 

Assessoria e monitoramento de 60% dos 
municípios e regiões de saúde  

Diárias 
R$2.000,00 

0104 (estadual) 
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Apoiar os municípios e regionais nas ações 
relacionadas ao eSUS/SISAB, PMAQ, PSE, 
PECAPS, Programa Mais Médicos, PROVAB 

Assessoria e monitoramento de 100% dos 
municípios e regiões de saúde 

relacionados ao eSUS/SISAB, PSE, PMAQ, 
PECAPS, Programa Mais Médicos, PROVAB 

3.000,00 0104 (estadual) 

META: Implantar o Monitoramento e Avaliação da Política Estadual de Cofinanciamento da Atenção Primária à Saúde nos 78 municípios; 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Construir e equipar unidade ambulatorial de 
baixa e média complexidade assistencial 

Financiar a conclusão da construção de 01 
unidade ambulatorial de baixa e média 
complexidade assistencial de Linhares. 

1.000.000,00 

0104 (estadual) Financiar a construção de 02 unidades 
ambulatoriais de baixa e média 
complexidade assistencial de Mantenópolis 
e Fundão (Praia Grande) 

4.600.000,00 

2.000.000,00 

Finalizar o segundo Termo de Adesão PECAPS 
(janeiro de 2015 a junho de 2015) e iniciar o 
terceiro Termo de Adesão PECAPS (julho de 
2015 a dezembro de 2015) com repasse total 
dos recursos destinados para 2015 e o 
cumprimento do cronograma de 
monitoramento e avaliação pactuado bipartite 
nos Termos de Adesão. 

100% dos municípios com cronograma de 
repasse, monitoramento e avaliação 
pactuados executados/cumpridos. 

 

R$ 43.000.000,00 0104 (estadual) 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Participação da Coordenação da Comissão 
Estadual e Intersetorial do programa Mais 
Médicos em eventos para troca de 
experiências  

Incentivar ações desenvolvidas nos 55 
municípios das Regiões de Saúde, de 
acordo com o programa Mais Médicos 
 
Incentivar troca de experiências a partir 
de eventos com todos os municípios 
participantes e outros estados da 
federação 

30.000,00 Federal 
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Organização de eventos estaduais como 
locação de espaço físico e contratação de 
lanche para troca de experiências e 
fortalecimento do programa no Estado 

Fomentar eventos estaduais como 
locação de espaço físico e contratação 
de lanche para troca de experiências e 
fortalecimento do programa no Estado nos 
55 municípios envolvidos 
 
2 - Adquirir material educativo e de apoio 
para a Comissão Estadual do programa 
Mais Médicos 

95.000,00  
 
 
 
 
 

8.000,00 

Federal 

 
 

APS – ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 

DIRETRIZ I – GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS 

NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 

META: Ampliar de 52,6% para 60%, a cobertura populacional pelas Equipes de Saúde da Família, aumentando a cobertura na Atenção Básica de 
77,5% para 80%. 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À 
AÇÃO 

MUNICÍPIO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 

FONTE 
DO 

RECURSO 

INDICADOR DE 
ACOMPANHAMENTO 

Fomentar aumento de 
cobertura de equipes de 
atenção básica nas regiões 
de saúde- 

Financiar a Construção de 
20 USF-ES 

Muniz Freire 1.741.567,24 

Estadual 
 

Proporção de EAB novas 
implantadas x100 
Nº de EAB existentes 
 

Santa Leopoldina 1.741.567,24 
Fundão (Praia Grande) 1.741.567,24 
Pinheiros (Pinheirinho) 400.000,00 

Colatina (Mª. das Graças) 400.000,00 

Baixo Guandú (Rosário) 1.741.567,24 
Atilio Vivacqua 1.741.567,24 
Jeronimo Monteiro 1.741.567,24 
São José do Calçado 1.741.567,24 
Vila Pavão 1.741.567,24 
Pedro Canário (Cristal e Floresta do Sul) 2x 300.000,00 

Afonso Claudio 1.100.000,00 

Linhares (Aviso) 1.741.567,24 
Barra S. Francisco (Paulista) 1.741.567,24 
 Vila Velha (Divino ES, Boa Vista, S. 5x 1.741.567,24 



32 
 

Torquato,Vila Batista, Ataide) 

 28.623.508,60 

Financiar a Conclusão de 
02  USF-ES 

Castelo (Volta Redonda) 587.588,12 

João Neiva 388.459,14 

 976.047,26 

Equipar 20 USF-ES  

 Vila Velha (Divino ES, Boa Vista, S. 
Torquato,Vila Batista, Ataide) 

 Muniz Freire, 

 Santa Leopoldina, 

 Fundão (Praia Grande), 

 Pinheiros (Pinheirinho), 

 Colatina (Mª. das Graças) 

 Barra S. Francisco (Paulista), 

 Baixo Guandú (Rosário), 

 Atilio Vivacqua, 

 Jeronimo Monteiro, 

 São José do Calçado, 

 Vila Pavão, 

 Pedro Canário (Cristal e Floresta do Sul) 

 Afonso Claudio 

1.140.000,00 
(custo médio por 

unidade de saúde de 
R$ 57 mil) 

OBS: os valores das USFs estão integralmente, entretanto, este valor é dividido em 3 parcelas. 

Cofinanciar da APS nos 
municípios com adesão ao 
Termo de Compromisso 

100% dos municípios com 
adesão 

 43.000.000,00 Estadual 
Nº de municípios com 
adesão ao TC 
Nº de municípios existentes 

 
 

DIRETRIZ: GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 

META:  Implantar a Rede de Cuidado a Pessoa Idosa;  
             Implantar a Atenção Domiciliar para pessoas idosas em 50% dos municípios que possuem a Estratégia Saúde da Família; 
 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO 
RECURSO 
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Implantação de protocolos para identificação do 
idoso em risco de Declínio funcional e idoso 
frágil e criação do fluxo de referência e contra 
referência 

Realizar 1 oficina por semestre para qualificar os 
municípios para uso dos instrumentos de triagem 
para identificação desses idosos em cada região 
de saúde. 

R$ 5.000,00 0104(ESTADUAL) 

Capacitação em Atenção a Saúde ao Idoso 
Hospitalizado para cuidados agudos e Cuidados 
Paliativos  

1 Oficinas de Capacitação para RH da equipe 
Interdisciplinar de 50% dos hospitais 
contratualizados e sob gestão estadual.  

R$ 10.000,00 0104(ESTADUAL) 

 
 
 

DIRETRIZ: I– GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 

META Garantir em 100% a oferta de medicamentos e insumos para diabéticos e hipertensos, de acordo com o elenco padronizado pelo MS e 
Diretrizes Clínicas estaduais; 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Implantar o protocolo clínico da Hipertensão 
Arterial/Diabetes Mellitus e Doença Renal nos 78 
municípios, seguindo o Caderno da Atenção 
Básica do MS 

100 % dos municípios capacitados R$ 5.000,00 0104(ESTADUAL) 

 
 

 DIRETRIZ IV: ORGANIZAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO DE SAÚDE MENTAL, E ATENÇÃO AOS DEPENDENTES DE ÁLCOOL E OUTRAS 
DROGAS 

META: Implementação da Rede de Atenção Psicossocial – RAPS 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Implementar os pontos de Atenção para 
operacionalização da Rede de Atenção 

psicossocial 

Financiamento de 2 Centros de Atenção 
psicossocial CAPS I (conclusão de Marataízes 
e Linhares) 

 
R$ 820.000,000 

 

 
0104 (estadual) 

Contratação de instituição de ensino para 
realizar capacitação em Atenção Psicossocial 
para profissionais de nível superior das 
equipes de Referência em Saúde Mental-
ERSM, da APS e CAPS 

 
Capacitar 320 profissionais de nível superior 
dos “municípios-pólo” das regiões de saúde: 
Norte, Central e Sul. 

 
 

R$100.000,00 
ES- 11.111,50 

(contrapartida estadual) 
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Contratação de instituição de ensino para 
realizar Capacitação em Urgência e 
Emergência Psiquiátrica para médicos da RUE 

 
Capacitar 480 profissionais, médicos 

 
 

 

Federal 
0104 (estadual) 

Capacitação dos profissionais sobre a 
utilização da estratégia sobre redução de 

danos e utilização da estratégia do 
Matriciamento 

 
 

Realizar Seminário Estadual de Saúde Mental, 
Álcool e Outras Drogas 

50.000,00 0104 (estadual) 
Realização de 04 oficinas/ano na região de 
saúde com a ESF/APS, ESM, CAPS, equipes 
municipais de saúde mental, gestores e outros 
setores   

 

 
 

DIRETRIZ I: GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 

META : implantar a rede de atenção as pessoas com doenças crônicas (Nova) 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

 
Organizar a atenção primária nas ações de 
promoção, prevenção e diagnóstico precoce com 
ações intersetoriais, visando a execução do Plano 
Estadual de Enfrentamento das Condições 
Crônicas (vigilância e atenção à saúde) 
 

 
Realizar uma oficina de trabalho por 
região de saúde 
 
Colatina; São Mateus; Vitória; 
Cachoeiro do Itapemirim 

 
2.000,00 

0104(ESTADUAL) 

Assessorar os municípios na implementação da 
Rede de Atenção ao Paciente de Doenças 
Crônicas com eixo na hipertensão/diabetes; 
cânceres prevalentes e sobrepeso e obesidade e 
Saúde do Homem 
 

Realizar uma oficina de trabalho por 
região de saúde 
 
Cachoeiro do Itapemirim 
São Mateus; Colatina; Vitória. 

2 000,00 0104(ESTADUAL) 

 
 

DIRETRIZ X – GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META : Estruturar serviços de referencia para o diagnóstico e tratamento de lesões precursoras de câncer de colo de útero e de mama. 
           Estruturar dois ambulatórios de dermatologia para diagnóstico e tratamento das lesões pré-neoplásicos e diagnóstico dos cânceres melanoma 
e não melanoma. 
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AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Fomentar a organização da atenção 
secundária para o diagnóstico dos 
cânceres prevalentes, em especial câncer 
de colo de útero e mama a partir do 
desenho da Rede de Atenção 

Monitoramento dos pontos de atenção 
estabelecidos pela rede de atenção 

Sem custo 0104(ESTADUAL) 

DIRETRIZ XIII - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS 
ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO 

META: Implementar o monitoramento dos serviços de alta complexidade em oncologia 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Monitorar a realização dos procedimentos 
quimioterápicos em 100% dos hospitais da 
rede de atenção oncológica 

Atendimento a 100% dos pacientes 
identificados 

 
R$ 1.500,00 

 
0104(ESTADUAL) 

DIRETRIZ: IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO À SAÚDE AS POPULAÇÕES TRADICIONAIS, BASEADO NO CUIDADO INTEGRAL, COM 
OBSERVÂNCIA ÀS PRÁTICAS DE SAÚDE E ÀS MEDICINAS TRADICIONAIS, E GARANTIA DO RESPEITO ÀS ESPECIFICIDADES 
CULTURAIS 

META: Fortalecer a Política da Promoção da Equidade em 100% da APS, com foco nas populações tradicionais e/ou grupos vulneráveis   

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Promover Seminário Estadual sobre a Saúde 
da População Negra  

Realizar 01 seminário; 
R$ 40.000,00 Federal. 

Promover oficinas regionais de promoção da 
equidade com tema populações tradicionais 
e grupos vulneráveis; 

Realizar 04 oficinas (01 em cada região de 
saúde) R$ 20.000,00 Federal. 

Realização de busca de subsídios técnicos 
para organização assistencial 

Realizar visita técnica aos serviços de 
ambulatórios transexulizador em outros 
estados 

R$ 20.000,00 Federal. 

Promover oficina estadual para o Comitê 
Estadual da Promoção da equidade 

Realizar 01 oficina  R$ 15.000,00 Federal. 

 

DIRETRIZ: Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade ao atendimento das necessidades de saúde, com 
aprimoramento da política de atenção primária  
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META: Municipalizar a gestão das ações básicas de saúde nos estabelecimentos prisionais e de internação sócio educativa, para municípios sede 
destas unidades; 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO RECURSO 

Promover a adesão dos municípios sede de 
unidades prisionais e internação sócio-
educativa para a descentralização da gestão 
das ações de saúde. 

 

Descentralização de 30% da gestão das 
ações de atenção básica a saúde do total de 
13 municípios sede de estabelecimentos 
prisionais, incluindo a inserção e alimentação 
dos sistemas de informação do DATASUS. 

10.000,00 
0104(ESTADUAL) 

 

Manter repasse do recurso federal de 
incentivo que trata a Portaria 1777/2003* e 
POE-Saúde Prisional/2004 por meio do Termo 
de cooperação técnica financeira 001/2012 
entre SESA-SEJUS. 

Acompanhamento de repasse 100% dos 
recursos recebidos do ministério da saúde 
para SEJUS. 

Sem custo 
 
- 

 
 

DIRETRIZ I:  GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 

META: Ampliar de 38,5% para 60 % a cobertura populacional por Equipes de saúde Bucal, expandindo em 15% a cada ano. 

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Fomentar junto aos municípios a modernizar 
o parque tecnológico odontológico 

Compra de equipamentos e consultório 
odontológicos 

R$ 3.675.403,60  0104(ESTADUAL) 

Instituir programa lesões de boca com 
instituição de ensino superior      

 Elaborar 01 programa em parceria com a 
instituição de ensino 

- - 

Implantação do protocolo Estadual de Saúde 
Bucal 

Realizar 03 oficinas para implantação do 
Protocolo Estadual de Saúde Bucal  

- - 

 

 

DIRETRIZ III – IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA COM ÊNFASE NA IMPLANTAÇÃO DA 
REDE DE ATENÇÃO AO PRÉ-NATAL, PARTO E PUERPÉRIO  

META: Redução da mortalidade materna em 5% a cada ano. 
           Estabelecer rede de referência ao parto em 20 maternidades no Estado, abrangendo 100% dos municípios. 

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 
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Realizar Oficinas em Serviço para as 
equipes da obstetrícia que realizam Pré-
Natal de Alto Risco nos municípios. 

100% dos obstetras dos Municípios treinados 
sobre assistência ao pré-natal de alto risco. 

R$ 20.000,00 0104(ESTADUAL) 

Contratação de serviços para capacitação 
de médicos e enfermeiros da atenção 
primária que prestam atenção à saúde da 
mulher e saúde da criança das 04 regiões 
de saúde 

 

100% dos médicos e enfermeiros capacitados 
nas regiões Norte e Sul 
 
Divulgar os métodos de Planejamento Familiar 
oferecidos pelo MS para os representantes da 
Saúde da Mulher de cada Município. 

 
700.000,00 

 
Federal/CIES 

Realizar Oficinas em Serviço para as 
equipes da obstetrícia e pediatria que 
atuam nas 16 maternidades de Risco 
habitual e 06 maternidades de Alto Risco 
referência para a rede de atenção materno 
infantil/Rede Cegonha das 04 regiões de 
saúde 

100% das equipes das maternidades de 
referencia capacitados 

 
R$ 50.000,00 

0104(ESTADUAL) 

Realizar reuniões regionais do Fórum de 
discussão permanente de mortalidade 
infantil e materna 

Reuniões realizadas nas 4 regiões de saúde  R$ 20.000,00 0104(ESTADUAL) 

Reestruturação física e aquisição de 
equipamentos para as maternidades de 
referência, abrangendo os municípios do 
Estado (Rede Bem Nascer) 

100 % das maternidades de referencia 
prioritárias no Estado inseridas na rede de 
atenção Materno Infantil 

6.300,00 0104(ESTADUAL) 

Monitoramento da Rede Cegonha para os 
municípios e maternidades de referencia do 
Estado 

 Realizar 04 Seminários para os municípios e 
maternidades de referencia para a Rede 
Cegonha 

20.000,00 0104(ESTADUAL) 

 
 

META: implantar as ações da rede de atendimento as vítimas de violência em 100% dos municípios com mais de 80.000 habitantes;  

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Divulgação da Rede de Atenção à Mulher 
vítima de violência 

01 reunião em cada regional com presença de 
representantes de cada Município. 

R$ 15.000,00 
 

0104(ESTADUAL) 
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Credenciamento de um hospital na Região Sul, 
para realização do abortamento legal, conforme 
consta do Pacto de Enfrentamento à Violência 
contra mulheres 

 
 
 

Sem custo 

Realizar monitoramento da implantação da 
Linha de Cuidado nas regiões do estado 100% das regiões monitoradas Sem custo -- 

DIRETRIZ III - IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA COM ÊNFASE NA IMPLANTAÇÃO DA 
REDE DE ATENÇÃO AO PRÉ-NATAL, PARTO E PUERPÉRIO 

META: - Reduzir Mortalidade Infantil em 5% a cada ano considerando o CMI de 11.31/1000 nascidos vivos em 2012 OU 11.11/1000 nascidos vivos 
em 2013;  Capacitar médicos e enfermeiros da Atenção Primária que prestam à atenção a saúde da mulher e criança 

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Realizar Curso para formação de Tutores 
da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil 

Capacitar 30 profissionais (3º grau) na 
Estratégia que atuam na APS/Saúde da Criança 
das regiões prioritárias  

30.000,00 0104(ESTADUAL) 

Comemoração Semana Mundial de 
Aleitamento Materno – SMAM 2015 

Realizar evento com a apresentação do tema da 
semana Mundial da Amamentação 

8.000,00 0104(ESTADUAL) 

Implementar a realização ’Agosto Dourado” 
durante a Comemoração Semana Mundial 
de Aleitamento Materno – SMAM 2015 
 

Estimular ações nesse mês de aleitamento 
materno SAM 2015 – Agosto em 100% dos 
municípios  

5.000,00 0104(ESTADUAL) 

Realizar Curso para formação de tutores na 
NBCAL (Norma Brasileira de 
Comercialização de Alimentos) 

Capacitar 40 profissionais (3º grau) no curso 
para NBCAL para as regionais de saúde em 
parceria c/ VISA 

30.000,00 0104(ESTADUAL) 

Realizar Cursos na Estratégia AIDPI 
neonatal 

Capacitar 60 profissionais (medico e enfermeiro 
das 04 regiões saúde) na Estratégia AIDPI 
neonatal na APS/Saúde da Criança 

30.000,00 0104(ESTADUAL) 

META: - Reduzir Mortalidade Infantil em 5% a cada ano considerando o CMI de 11.31/1000 nascidos vivos em 2012 OU 11.11/1000 
nascidos vivos em 2013; 
 Capacitar médicos e profissionais não médicos que atuem nas maternidades de referencia para a rede de atenção materno infantil / Rede Cegonha 

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Realizar cursos de manejo e promoção do 
aleitamento materno 

Capacitar 100 profissionais em manejo e 
promoção do AM que atuam em maternidades e 

30.000,00 ESTADUAL E MUNICIPAL 



39 
 

APS  

Realizar curso de Sensibilização de 
gestores de maternidades na IHAC. 

Sensibilizar 40 gestores de maternidades na 
IHAC 

35.000,00 0104 ESTADUAL e MS 

Realizar curso de reanimação neonatal para 
médicos envolvidos na sala de parto nas 
maternidades de referencia da rede 
cegonha 

48 médicos / pediatras das maternidades que 
compõem a rede 

40.000,00 0104(ESTADUAL) 

Realizar curso de reanimação neonatal para 
profissionais não médico envolvidos na sala 
de parto nas maternidades de referencia da 
rede cegonha 

54 profissionais (enfermeiro e técnico de 
enfermagem) das maternidades que compõem 
a rede 

40.000,00 0104(ESTADUAL) 

META: Implantar e adequar Banco de Leite Humano em Maternidades Referência, na Rede de Atenção Materno-Infantil/Rede 
Cegonha, em Gestação/Parto de Alto Risco. 
 

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Reestruturação dos BLH e postos de coleta 

01 curso de processamento, controle de 
qualidade - BLH 101 

5.000,00 0104(ESTADUAL) 

01 curso de aconselhamento em amamentação 
para profissionais dos BLH  

30.000,00 0104(ESTADUAL) 

 
 
 
 
 

DIRETRIZ X : GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

META: Implantação da Rede de Atendimento ao Portador de Doença Falciforme e Outras Hemoglobinopatias;  

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 
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Implementação das ações aos portadores de 
Doença Falciforme e outras 

hemoglobinopatias 

Capacitar 80% dos médicos e enfermeiros da 
rede de atenção à saúde que atuam da rede 
de urgência e emergência, ambulatorial e 
hospitalar. 
Participar da câmara técnica de organização 
da atenção aos portadores de Doença 
Falciforme e outras Hemoglobinopatias 

R$ 50.000,00 
 
 
 

Sem custo 
 

 
0104(ESTADUAL) 

Realizar avaliação, monitoramento e 
acompanhamento do processo de implan- 
tação da Fase IV do PNTN, conforme portaria 
GM/MS nº 2.829, de 14 de dezembro de 
2012 que  instituiu a Fase IV do PNTN para 
inclusão de triagem neonatal para 
Hiperplasia Adrenal Congênita e Defici ência 
de Biotinidase e Portaria nº 489, de 17 de 
junho de 2014 que habilitou o estado do 
Espírito Santo na Fase IV de implantação do 
Programa Nacional de Triagem Neonatal 

Capacitar 100% dos profissionais da rede 
estadual de atenção à saúde que atuam no 
PNTN em parceria com a APAE Vitória 

 
 
 

Sem custo  
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
      

DIRETRIZ: IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA COM ÊNFASE NA IMPLANTAÇÃO DA REDE DE 

ATENÇÃO AO PRÉ-NATAL, PARTO E PUERPÉRIO  

META:  

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 
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Coordenar as ações do PETN realizando 
avaliação, monitoramento, 
acompanhamento de todo o Programa no 
Estado 

 

Realizar avaliação, monitoramento e 
acompanhamento do processo de implantação 
da Fase IV do PNTN, conforme portaria GM/MS 
nº 2.829, de 14 de dezembro de 2012 que  
instituiu a Fase IV do PNTN para inclusão de 
triagem neonatal para Hiperplasia Adrenal 
Congênita e Deficiência de Biotinidase e Portaria 
nº 489, de 17 de junho de 2014 que habilitou o 
estado do Espírito Santo na Fase IV de 
implantação do Programa Nacional de Triagem 
Neonatal 

 
 
 
 
 

Sem custo  
 

 
 
 
 

 
- 
 

Manter serviços de referência para 
atendimento ambulatorial, hospita- lar e de 
urgência e emergência aos portadores 
Hiperplasia Adrenal Congênita e Deficiência 
de Biotinidase 

Disponibilizar atendimento a 100% dos 
portadores de Hiperplasia Adrenal Congênita e 
Deficiência de Biotinidase no Estado 

 

 
- 

- 

Capacitar os Profissionais envolvidos com o 
Programa de Triagem Neonatal. 

Capacitar 100% dos profissionais da rede 
estadual de atenção à saúde que atuam no 
PNTN em parceria com a APAE Vitória 

 

R$10.000 0104(Estadual) 

Promover Campanha Estadual de 
divulgação do PNTN 

Confecção de 5.000 cartazes e 2.000 folders 
com informações à população sobre o Programa 
Estadual de Triagem Neonatal 

 

R$5.000 0104 (estadual) 
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DIRETRIZ I: GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 

META: implantar a rede de cuidados a pessoa com deficiência 

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Estabelecer desenho da Rede de Cuidados 
à Pessoa com Deficiência considerando a 
política nacional 

Pactuar 100% dos fluxos dos serviços municipal 
e estadual de reabilitação intelectual, visual, 
auditiva e física nas quatro regiões de saúde 

Diárias: 
R$ 3.000,00 

0104 (Estadual) 

Capacitar os profissionais da Atenção 
básica nas ações de saúde à pessoa com 
deficiência 

Fomentar a realização de 01 capacitação por 
região de saúde para os profissionais da 
atenção básica no que se refere à reabilitação 
física e auditiva em parceria com o CREFES 

R$ 3.000,00 0104(Estadual) 

 
 

DIRETRIZ: IMPLEMENTAR AS AÇÕES DE PROMOÇÃO CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES A SAÚDE 

META:  

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Divulgação sobre as PICS para profissionais 
de saúde e gestores da APS e serviços da 
SESA 

Imprimir 5000 manuais sobre as YOGA para 
distribuição em toda rede. 

R$ 5.000,00 0104(Estadual) 

Capacitar profissionais de saúde para uso 
seguro e racional de Fitoterápicos  

Realizar curso de capacitação para 100 
profissionais de saúde da rede em fitoterapia. 

R$ 105.000,00 (Portaria do MS/AF – DAF) 

Divulgar as PICS através da elaboração e 
distribuição de material educativo como 
folders, bolsas,cartilhas, etc. 

Imprimir e distribuir 5 mil folders e 5 mil 
Manuais das PICS aos 78 municípios 

R$ 10.000,00 
 

0104(Estadual) 
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GERA/SAMU 

DIRETRIZ: ORGANIZAÇÃO DA ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, COM IMPLANTAÇÃO DOS PONTOS DE 

ATENÇÃO 

 Meta : Expandir em 100% o SAMU para a Região Metropolitana do Estado (Os 10 municípios que ainda não possuem o serviço: Santa Leopoldina; 

Santa Maria de Jetibá; Itarana; Itaguaçu; Santa Teresa; São Roque do Canaã; Laranja da Terra; Afonso Cláudio; Brejetuba e Ibatiba);  

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO RECURSO 

Operacionalizar do SAMU 
192, Central de Regulação 
de Urgência e Manutenção 
do prédio através da 
Administração do Convênio 
de cooperação técnica e 
financeira. 

100% do SAMU 192 em 
funcionamento na Região 
Metropolitana e nos municípios de 
Anchieta e Piúma  

Afonso Cláudio, Anchieta, 
Brejetuba, Cariacica, 
Conceição do Castelo, 
Domingos Martins, 
Fundão, Guarapari, 
Ibatiba, Itaguaçu, Itarana, 
Laranja da Terra, Marechal 
Floriano, Piúma, Santa 
Leopoldina, Santa Maria de 
Jetibá, Santa Teresa, 
Serra, Venda Nova do 
Imigrante, Viana, Vila 
Velha, Vitória. 

 
 
 
 
$ 27.930.804,00 
 
R$ 10.469.196,00 
 
 
Total: R$ 38.400.000,00  
  
Considerando um valor 
mensal de R$ 
3.200.000,00 
 

104(Estadual) 
 

0135(Federal) 
 
 

Desenvolvimento de RH 
Capacitar em Cursos de 
Urgência e Emergência 
validados 
internacionalmente.  
Capacitar os Coordenadores 
e Supervisores do SAMU em 
práticas de gestão.  
Capacitar profissionais do 
setor administrativo. 

Capacitar 100% dos 
coordenadores e supervisores em 
Gestão de Serviço de Saúde. 
Capacitar os profissionais médico 
e enfermeiro em Educação 
Permanente em Saúde. 
Capacitar os profissionais 
administrativos em cursos de 
informática e atendimento ao 
cliente. 

Afonso Cláudio, Anchieta, 
Brejetuba, Cariacica, 
Conceição do Castelo, 
Domingos Martins, 
Fundão, Guarapari, 
Ibatiba, Itaguaçu, Itarana, 
Laranja da Terra, Marechal 
Floriano, Piúma, Santa 
Leopoldina, Santa Maria de 
Jetibá, Santa Teresa, 
Serra, Venda Nova do 
Imigrante, Viana, Vila 
Velha, Vitória. 

R$ 280.000,00  
 

0104(Estadual) 
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Inclusão do Transporte 
Aeromédico 

Iniciar o Serviço para 
Atendimento Pré-Hospitalar para 
toda a Região Metropolitana 
 

 
R$ 1.200.000,00 
 
R$ 578.652,00 

0104 (Estadual) 
 
 

 
META: Expandir o serviço de atendimento móvel de urgência em 56 municípios do estado do espírito santo que ainda não possuem o serviço 
(Alegre, Alfredo Chaves, Apiacá, Atílio Vivácqua, Bom Jesus Do Norte, Cachoeiro de Itapemirim, Castelo, Divino De São Lourenço, Dores Do Rio 
Preto, Guaçuí, Iconha, Ibitirama, Irupi, Itapemirim, Iúna, Jerônimo Monteiro, Marataízes, Mimoso Do Sul, Muniz Freire, Muqui, Presidente Kennedy, 
Rio Novo Do Sul, São José Do Calçado, Vargem Alta, Água Doce Do Norte, Águia Branca, Alto Rio Novo, Aracruz, Baixo Guandu, Barra De São 
Francisco, Boa Esperança, Colatina, Conceição Da Barra, Ecoporanga, Governador Lindenberg, Ibiraçu, Jaguaré, João Neiva, Linhares, Mantenópolis, 
Marilândia, Montanha, Mucurici, Nova Venécia, Pancas, Pedro Canário, Pinheiros, Ponto Belo, Rio Bananal, São Domingos Do Norte, São Gabriel Da 
Palha, São Mateus, São Roque Do Canaã, Sooretama, Vila Pavão E Vila Valério),  
 

AÇÃO META PROGRAMADA  RECURSO ORÇAMENTÁRIO  FONTE DO RECURSO 

Expansão do Serviço de 
Atendimento Móvel de 
Urgência – SAMU 192 para a 
Região Sul do Estado do 
Espírito Santo 

Implantar o SAMU em 100% da Região Sul do 
Estado (Alegre, Alfredo Chaves, Apiacá, Atílio 
Vivácqua, Bom Jesus do Norte, Cachoeiro de 
Itapemirim, Castelo, Divino de São Lourenço, 
Dores do Rio Preto, Guaçuí, Iconha, Ibitirama, 
Irupi, Itapemirim, Iúna, Jerônimo Monteiro, 
Marataízes, Mimoso do Sul, Muniz Freire, Muqui, 
Presidente Kennedy, Rio Novo do Sul, São José do 
Calçado e Vargem Alta), com o objetivo de 
realizar atendimento pré-hospitalar em quadros 
agudos de natureza clínica, traumática, 
psiquiátrica e gineco-obstétrico; melhorar e 
qualificar o atendimento às urgências, diminuir o 
tempo de permanência hospitalar e reduzir as 
sequelas e a mortalidade. 

R$ 474.765,21 0135(Federal) 

 
 

R$ 3.002.801,46 
 
 

BNDES 

R$ 535.000,00 
(equipamentos) 

0104(Estadual) 
 
 

Operacionalizar o Serviço na 
Região Sul do Espírito Santo  

100% do serviço em funcionamento 24h por dia 
em todos os municípios da Região Sul a partir do 
segundo semestre 2015. 

R$ 3.068.100,00 0135(Federal) 

R$ 9.431.900,00 +  
1.000.000,00 (investimento) 

0104(Estadual) 

Expansão do Serviço de Implantar o SAMU em 100% das Regiões Norte e R$ 490.060,21 0135(Federal) 
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Atendimento Móvel de 
Urgência – SAMU 192 para 
as Regiões Norte e Central 
do Estado do Espírito Santo 

Central do Estado (Água Doce do Norte, Águia 
Branca, Alto Rio Novo, Aracruz, Baixo Guandu, 
Barra de São Francisco, Boa Esperança, Colatina, 
Conceição da Barra, Ecoporanga, Governador 
Lindenberg, Ibiraçu, Jaguaré, João Neiva, 
Linhares, Mantenópolis, Marilândia, Montanha, 
Mucurici, Nova Venécia, Pancas, Pedro Canário, 
Pinheiros, Ponto Belo, Rio Bananal, São Domingos 
do Norte, São Gabriel da Palha, São Mateus, São 
Roque do Canaã, Sooretama, Vila Pavão e Vila 
Valério), com o objetivo de realizar atendimento 
pré-hospitalar em quadros agudos de natureza 
clínica, traumática, psiquiátrica e gineco-
obstétrico; melhorar e qualificar o atendimento às 
urgências, diminuir o tempo de permanência 
hospitalar e reduzir as sequelas e a mortalidade.   

 
 

R$ 3.002.801,46 
 
 

BNDES 

R$ 685.000,00 
(equipamentos) 

0104(Estadual) 

Operacionalizar o Serviço 
nas Regiões Norte e Central 

do Espírito Santo 

 
100% do serviço em funcionamento 24h por dia 
em todos os municípios das Regiões Norte e 
Central no segundo semestre de 2015 

R$ 4.595.850 0135(Federal) 

R$ 15.904.150 + 1.200.000 
(investimento) 

0104(Estadual) 

 
 
 

DIRETRIZ: IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS 
INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO 

META: Deter a informação de 100% da base de dados do CNES (base dos municípios com gestão total) para desempenhar a função de gestor do 
sistema. 
            Descentralizar as ações de cadastramento do CNES para que os municípios assumam as funções de operacionalização do SCNES deixando a 
SESA apenas com a gestão do sistema  
 

AÇÃO: PROJETO / ATIVIDADE META PROGRAMADA 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 
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Capacitação e desenvolvimento de 
profissionais da rede do NESIAS 
 

1.Capacitar 15 servidores do NESIAS. 
2. Realizar 01 curso específico para as inclusões e/ou atualizações 
de cadastro e outros, e 
3.Capacitar 156 técnicos de  municípios, 16 técnicos das regionais 
e 150 técnicos da rede própria e complementar. 

R$ 69.948,00 0104(Estadual) 

Aquisição de equipamentos de 
informática 
 

 2 computadores e acessórios (estabilizadores), dimensionados 
com capacidade para carregar e rodar base de dados CNES, 
executar e acompanhar atualizações do cadastro. 
 

R$ 10.000,00 
 

0104(Estadual) 

META: Processar e estratificar 100% da produção dos prestadores de serviço SUS (contratualizados, próprios e municipais).  

Aquisição/Desenvolvimento de 
software para estratificação da 
produção apresentada pelos 
prestadores de serviço de saúde SUS 
(contratualizados, próprios e 
municipais). 

 
Adquirir/desenvolver software em parceria com o PRODEST ou 
outro, para processamento e estratificação da produção SIA/SIH 
e/ou SISRCA, por prestador/profissional SUS. 
 
Documentar o software com requisitos do sistema. 

R$ 200.000,00 0104(Estadual) 

Capacitação e desenvolvimento de 
profissionais da equipe de 
processamento do SIA, SIH ou 
SISRCA. 
 

1.Capacitar 6 servidores do NESIAS. 
2. Realizar curso específico para utilização novo sistema SISRCA,  
3.Capacitar 72 técnicos de  municípios e 16 técnicos das regionais 
novo sistema SISRCA. 

R$ 35.000,00 0104(Estadual) 

Aquisição de serviços de informática 
 

Contratar serviço de armazenamento de dados da produção 
SIA/SIH e SISRCA, dos últimos anos com previsão de acréscimo 
para inclusão da produção mensal. 
 
Disponibilizar consulta permanente aos setores internos da SESA, 
auditoria do MS, Ministério Público Estadual e Federal, de modo a 
possibilitar o acesso a série histórica dos dados da produção dos 
prestadores de serviço do SUS (contratualizados, próprios e 
municipais). 

R$90.000,00 
 

0104(Estadual) 

META: Habilitar e credenciar 100% dos serviços dos prestadores SUS.  

Aquisição de equipamentos de 
informática 

Comprar 2 computadores para execução e acompanhamento de 
processos de habilitação e credenciamento de serviços SUS. 

R$ 8.000,00 
 

0104(Estadual) 
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GERENCIA DE URGÊNCIA E EMERGENCIA 

DIRETRIZ: ORGANIZAÇÃO DA ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, COM IMPLANTAÇÃO DOS PONTOS DE 
ATENÇÃO. 

 

META: Implantação da Rede de Atenção às Urgências nas 04 regiões de saúde. 
           Implantação do Programa de Atenção Domiciliar em parceria com municípios para 100% dos pacientes que necessitem de cuidados de menor 
complexidade. 
 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
 

MUNICÍPIO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO 
RECURSO 

Fomentar a adesão 
e assessorar os 
hospitais/municípios 
contemplados pelo 
Plano de Ação 
Regional - PAR da 
Rede de Urgência e 
Emergência - RUE 
nas 04 regiões. 

Realizar reuniões 
periódicas e visitas 
técnicas em 100% dos 
hospitais/municípios. 

Região Central: Aracruz, Baixo Guandu, 
Colatina, João Neiva, Linhares, São Gabriel da 
Palha. 
Região Metropolitana: Afonso Cláudio, 
Conceição do Castelo, Domingos Martins, 
Fundão, Laranja da Terra, Santa Maria de 
Jetibá, Santa Teresa, Serra, Venda Nova do 
Imigrante, Vila Velha, Vitória. 
Região Norte: Barra de São Francisco, Boa 
Esperança, Ecoporanga, Jaguaré, Pinheiros, 
Nova Venécia, São Mateus.  
Região Sul: Alegre, Cachoeiro de Itapemirim, 
Castelo, Guaçuí, Itapemirim, Mimoso do Sul, 
Muqui, São José do Calçado. 

R$ 5.000,00 
(Custeio) 

0104 (estadual) 

Monitorar o processo 
de implantação dos 
serviços pactuados no 
PAR da RUE nas 04 
regiões. 

Avaliar e acompanhar o 
cumprimento das 
metas pactuadas, bem 
como dos requisitos e 
critérios para 
habilitação e 
qualificação dos 
serviços, em 100% dos 
hospitais/municípios 
contemplados pelo PAR 
da RUE. 

Região Central: Aracruz, Baixo Guandu, 
Colatina, João Neiva, Linhares, São Gabriel da 
Palha. 
Região Metropolitana: Afonso Cláudio, 
Conceição do Castelo, Domingos Martins, 
Fundão, Laranja da Terra, Santa Maria de 
Jetibá, Santa Teresa, Serra, Venda Nova do 
Imigrante, Vila Velha, Vitória. 
Região Norte: Barra de São Francisco, Boa 
Esperança, Ecoporanga, Jaguaré, Pinheiros, 
Nova Venécia, São Mateus.  
Região Sul: Alegre, Cachoeiro de Itapemirim, 

R$ 3.000,00 
(Custeio) 

0104 (estadual) 



48 
 

Castelo, Guaçuí, Itapemirim, Mimoso do Sul, 
Muqui, São José do Calçado. 

Formular e pactuar 
o fluxo de referência 
junto às demais 
redes de atenção à 
saúde. 

100 % das ações 
demandadas pelas 
demais redes de 
atenção à saúde. 

____ R$ 0,00 ____ 

META: Implantação das Linhas de Cuidados do Trauma, AVC, IAM e V pré-hospitalares e as portas de entrada de referência (Hosp.).  
 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
 

MUNICÍPIO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
FONTE DO 
RECURSO 

Estabelecer fluxos de 
referência e 
contrarreferência 

Pactuar os fluxos com 
100% dos pontos de 
atenção à urgência e 
emergência. 

Região Central: Aracruz, Colatina, Linhares, 
São Gabriel da Palha. 
Região Metropolitana: Domingos Martins, 
Serra, Vila Velha, Vitória. 
Região Norte: Barra de São Francisco, São 
Mateus.  
Região Sul: Cachoeiro de Itapemirim, 
Guaçuí, Itapemirim, São José do Calçado. 

R$ 0,00 ____ 

 
 
 
 

NÚCLEO ESPECIAL DE REGULAÇÃO E INTERNAÇÃO 

DIRETRIZ: IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS ESPAÇOS 

INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO 

META: Regular 100% da rede Assistencial do Sistema Estadual de Saúde;  

AÇÃO META PROGRAMADA  
RECURSO ORÇAMENTÁRIO  

 
FONTE DO RECURSO 

Visitas Técnicas aos Hospitais das 
quatro regiões. 

Implantação do sistema MV 
regulação e definição do perfil de 
cada hospital 

10.000,00 0104(Estadual) 

Participação em Congressos e 
Capacitações do Ministério da 
Saúde 

Qualificação dos técnicos e 
Interação com outros serviços 

10.000,00 0104(Estadual) 
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Treinamento das equipes do NERI 

Realinhamento e avaliação do 
processo regulatório. 

 
Capacitação de Multiplicadores nos 

protocolos de atendimento já 
publicado. 

4.000,00 0104(Estadual) 

Compra de Leito na Rede Privada 
Para atender as necessidades de 
falta de leito na Rede Pública, 
Filantrópica e Conveniada 

80.000.000,00 0104(Estadual) 

 
 

GEVS 

DIRETRIZ III: IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA COM ÊNFASE NA IMPLANTAÇÃO DA 
REDE DE ATENÇÃO AO PRÉ-NATAL, PARTO E PUERPÉRIO. 

META: Reduzir a incidência de casos de AIDS na população feminina em 5% ao ano a partir de 2011  

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Complementação assistencial por meio 
das Organizações da Sociedade Civil 

para execução das ações de prevenção 
e assistência no que se refere à 

HIV/AIDS, através de convênio/ edital. 
 

100% dos recursos específicos do 
incentivo repassados para  OSC/ONG 
que atuam na área de prevenção e/ou 

assistência em HIV/AIDS. 

Instituições 
credenciadas 

vencedoras do Edital. 
589.000,00 0134(federal) 

implementação das ações de 
prevenção em todo Estado. 

compra de 2 milhões de preservativos 
complementando a quantidade 

enviada pelo MS para 100% dos 
Municípios- Esta é a contrapartida 

estadual. 
 

78 Municípios 200.000,00 104 (estadual) 

Repassar recursos financeiros  aos 
municípios com maior incidência em 
Aids, Sífilis e Hepatite B e C no 
desenvolvimento de ações para a 
melhoria da vigilância epidemiológica, 
capacitação e gestão 

Repasse para: 1)Itapemirim, 2) 

Piúma, 3)Mimoso do Sul, 4)Baixo 

Guandu, 5)Barra de São Francisco, 6) 

Marataizes,7)Nova Venécia, 8) 

Sooretama, 9) São Gabriel da Palha, 

10)Itaguaçú, 11) Santa Teresa, 12) 

Alegre 13) Montanha 14) Domingos 

 
15 municípios. 

 
 

 
1.125.000,00 

 
0134(federal) 
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Martins(hepatite)e 15) Itarana 

(Hepatite). 

 META: Detectar 100% casos de sífilis em gestantes (aumento do teste rápido no pré-natal). 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Monitorar a realização dos testes 
rápidos para a detecção de sífilis 

 

100% dos testes realizados em todo 
Estado monitorados. 

78 Municípios. 4.000,00 0134(federal) 

Apoiar a realização de fóruns 
intersetoriais no debate e proposição 
de ações estratégicas de controle e 

agravo. 
 

100% municípios do Estado. 78 municípios 50.000,00 0134(federal) 

META: Investigação de 100% dos óbitos maternos e de mulheres em idade fértil como causa presumível de óbitos maternos e Manter a proporção 
de 75% de investigação dos óbitos infantis e fetais 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Incentivar a implantação e 
Implementação dos Comitês ou 

Comissão Municipais e Regionais de 
Vigilância dos Óbitos: Materno, Infantil 

e Fetal 

Realizar oficinas regionais para 
municípios com população acima de 

80.000 habitantes e Regionais. 

Aracruz, Cariacica, 
Cachoeiro do 
Itapemirim, Colatina, 
Guarapari, Linhares, 
São Mateus, Serra, 
Vila Velha e Vitória ; e 
as 04 Regionais de 
Saúde 

2.000,00 (diárias) 0134(federal) 

Monitoramento das investigações de 
óbitos materno e infantil por meio do 
modulo de investigação SISWEB  
 

100% dos óbitos investigados nos 78 
municípios 

78 municípios 4.000,00(diárias) 0134(federal) 

META: Reduzir (incidência) a taxa de detecção anual de AIDS em menor de 05 anos de 3,8/100.000 para 2,4/100.000 em 2015.  

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Capacitar profissionais da rede de 
assistência,  para uso do protocolo de 
notificação de casos de HIV e AIDS  

100% da rede  assistencial dos 
municípios capacitada. 

78 Municípios 30.000,00 
0134(federal) 
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Adquirir em parceria com a GEAF 
alimento específico (leite em pó 
modificado) para as crianças filhas de 
mãe HIV positivo e HTLV positivas 
 

100% da demanda do Serviço de 
Atendimento Especializado atendido. 

 

100% dos serviços 

que atendem crianças 
200.000,00 

0134(federal) 

Adquirir insumos necessários para a 
melhoria do atendimento, registros, 
logística de testes, vigilância 
epidemiológica para os serviços e 
instituições que atendem às Pessoas 
Vivendo com HIV/AIDS (PVHA), DST e 
Hepatites Virais 
 

100% dos insumos adquiridos para 
cinco serviços de referência 
pediátricos e 21 de adultos, tais 
como: equipamentos médicos 
hospitalar e ambulatoriais, 
computadores, impressoras , ar 
condicionado, entre outros. 

SAES e hospitais que 
tem serviço de AIDS. 

150.000,00 0134(federal) 

Apoiar as Instituições afins 
(ONG/OSC/RNP e Casa de Apoio) na 
participação de eventos relacionados à 
redução dos riscos e agravos à saúde 
da população em DST/AIDS/HIV. 
 

100% das Instituições OSC/ONG e 
RNP cadastradas na CE-DST e 

adimplentes participando de eventos 
relacionados à DST/AIDS/HIV 

Para as OSC/ONG e 
RNP cadastradas na 

CE-DST e adimplentes. 
15.000,00 0134(federal) 

Realizar reuniões/oficinas para 
fortalecer a rede nacional de pessoas 
vivendo com HIV (RNP) no ES. 
 

12 reuniões realizadas Estado 25.000,00 0134(federal) 

DIRETRIZ VI: REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM 
SAÚDE. 

META:  
Reduzir a incidência de dengue em 5% ao ano considerando Série histórica da doença. 
Reduzir a prevalência de esquistossomose de 8% para 5% nos municípios prioritários; 
Reduzir a incidência de agravos de controle vetorial considerando Série histórica da doença; 
Reduzir a letalidade da leptospirose em 5% ao ano. 
 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Realizar atividade de monitoramento 
entomológico nos municípios do ES pelo 
NEMES. 
 

100% dos municípios 
monitorados/supervisionados. 

78 Municípios. 30.000,00 0134(federal) 

Supervisão in loco, em conjunto com 
técnicos das regionais ampliando o 

100% dos municípios 78 Municípios 15.000,00 0134(federal) 
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controle do vetor. 
 

Qualificar técnicos municipais nas ações 
de vigilância epidemiológica para o 
controle da Doença de Chagas e de 
outros agravos provocados por vetores 
por meio das regionais 
 

100% dos municípios 78 Municípios 10.000,00 0134(federal) 

Realizar o Curso de Atualização de 
Controle Químico De Flebotomíneos 
ministrado pelo Ministério da Saúde 
visando a redução da Leishmaniose. 
 

04 regionais de saúde 04 regionais de saúde 20.000,00 0134(federal) 

Implementar a descentralização do 
atendimento antirrábico nos municípios 
por meio de treinamento de 
Atendimento Antirrábico Anual nos 
pontos de referencias 
 

04 regionais de saúde. 04 regionais de saúde. 30.000,00 0134(federal) 

Realizar campanha de vacinação em 
massa de cães e gatos (com 
fornecimento de material aos 
municípios) com vistas a reduzir/ 
controlar a circulação do vírus rábico 

. 
 
 

100% dos municípios 
 

 

 
100% dos municípios 

 
700.000,00 0134(federal) 

Implantar o Plano de Gerenciamento de 
resíduos sólidos na Central de 
Distribuição de Inseticidas (CDDI) e 
ultima etapa da reforma (Instalação de 
balança e plataforma). 
 

Central de Distribuição de 
Inseticidas 100% adequada à 

legislação vigente . 
Estado 200.000,00 0134(federal) 

Manutenção dos veículos da Central 
Operadora de UBV (COUBV), bem como 
todos os veículos da GEVS, por meio da 
adesão ao contrato realizado pela 
SEGER. 
 

100% dos veículos com manutenção 
corretiva e preventiva em dia. 

Estado. 250.000,00 0134(federal) 

Contratar seguro para os veículos da 
Central de UBV, bem como todos os 

100% dos veículos segurados  100.000,00 0134(federal) 
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veículos adquiridos pela GEVS (ação 
conjunta com o GETA). 

Adquirir insumos tais como: baterias, 
pilhas, mangueiras e equipamentos: 
peças de reposição para equipamento de 
UBV leve e pesado, EPI,  para o NEMES, 
CDDI, COUBV. 
 

100% dos insumos e equipamentos 
necessários adquiridos para o 
desenvolvimento das atividades de 
pesquisas e ou controle de vetores 
nos municípios do Estado. 

 300.000,00 0134(federal) 

Implantar ações com borrifação 
quinzenal em áreas e imóveis onde as 
ações de controle mecânico e 
tratamento focal não são suficientes 
para a eliminação do vetor. Ação 
coordenada pela COUBV/SESA 
 

Borrifação em 5% do total de 
imóveis existentes na área urbana 
do Estado. 
 

Estado 30.000,00 0134(federal) 

Descentralizar para as regionais de 
saúde, recursos visando assessoria junto 
aos municípios no controle dos agravos 
transmitidos por vetores. 
 

Assessorar os 78 Municípios Estado 140.000,00 0134(federal) 

Capacitações no Manejo de Inseticidas, 
SISPNCD, MANEJO CLINICO, SIES, 
TABWIN, Investigação de óbitos e 
Identificação larvária. 
 

100% dos Municípios acima de 
50.000 habitantes 

 150.000,00 0134(federal) 

META: Ampliar a cura dos casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera de 78% para 80% e reduzir abandono de Tuberculose pulmonar bacilífera 
de 10.8% para 8%. 
 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Realizar visitas de monitoramento e 
avaliação aos municípios prioritários em 
parceria com as regionais. 
 

100% dos 10 municípios 
prioritários. 

 

3.000,00 134 (federal) 

Realizar oficina em manejo clínico para 
profissionais da atenção básica de 
Tuberculose nas 04 Superintendências 
Regionais de Saúde. 
 

09 oficinas.  30.000,00 0134(federal) 
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Realizar oficina de implantação dos 
instrumentos de registro ILTB para os 10 
municípios prioritários. 
 

01 oficina  5.000,00 0134(federal) 

Realizar capacitação em sistema de 
informação (SINAN NET TB e TABWIN) 

 
 

04 capacitações  5.000,00 0134(federal) 

Realizar oficina em Tratamento 
Diretamente Observado (TDO) nas 04 
Superintendências Regionais de Saúde. 
 

04 oficinas, uma em cada regional  40.000,00 0134(federal) 

Realizar oficina de monitoramento e 
avaliação dos municípios prioritários. 

02 oficinas englobando os 
municípios Vitória, Vila Velha, 
Serra, Cariacica, Viana, Cachoeiro, 
Linhares, São Mateus e Guarapari 

 40.000,00 0134(federal) 

Implementar o comitê de Tuberculose 
envolvendo representações da Sociedade 
civil e técnicos dos municípios prioritários 
e das diversas  áreas técnicas da SESA 
(órgão central e regionais) 
 

06 reuniões  5.000,00 0134(federal) 

Capacitar os profissionais do sistema 
prisional em manejo TB 

Realizar 01 oficina em parceria com 
a SEJUS 

 20.000,00 0134(federal) 

META: Ampliar a realização de HIV em Casos Novos de TB de 78,7% para >80%  

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Capacitar os profissionais dos SAES em 
manejo TB realizando 02 oficinas 

 
Municípios com SAES (15)  20.000,00 0134(federal) 

Capacitar os profissionais dos 
Programas de TB em teste rápido 

100% dos municípios prioritários.  40.000,00 0134(federal) 

META: Reduzir a incidência de Hanseníase em 10% ao ano 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 
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Capacitar técnicos das equipes 
referências municipais em Hanseníase 

01 Oficina de Manejo Clínico em 
Hanseníase para 100% dos 
municípios. 

 20.000,00 0134(federal) 

Capacitar equipes técnicas das 
unidades básicas para fortalecer ar 
descentralização 
 

05 capacitações considerando 
municípios de maior incidência 

 50.000,00 0134(federal) 

Realizar supervisão/assessoria técnica 
das ações de controle da hanseníase 
em parceria com as regionais de 
saúde. 
 

Supervisionar 100% dos municípios 
prioritários 

 5.000,00 0134(federal) 

Qualificar Coordenadores municipais de 
Vigilância Epidemiológica em 
hanseníase. 

1 Oficina de Monitoramento e 
Avaliação para 100% de 

coordenadores municipais 
 

 20.000,00 0134(federal) 

Qualificar referências técnicas 
municipais em prevenção de 
Incapacidade - PI 

02 cursos de PI para enfermeiros e 
fisioterapeutas num total de 40 

técnicos 
 

 
 

20.000,00 
0134(federal) 

META: Descentralizar 100% das ações de baixo e médio risco nas áreas de vigilância sanitária para os municípios 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Fortalecer o processo de 
descentralização das ações de VISA 
 

Apresentar e aprovar em CIR/CIB 100% 
decisões / planos de ação em relação a 
ações de VISA. 
 

 NA 

 

Dar continuidade ao projeto 
QUALIVISA 

Realizar 1 Fórum de discussão estadual. 
Apresentar no COSEMS resultado de 2014. 
Ampliar metas para 2015 
. 

 60.000,00 0134(federal) 

Realizar Educação permanente em 
VISA 

Abrir 7 turmas para curso básico e 10 de 
especialização em VISA voltados para 
técnicos do nível estadual, regional e 
municipal 

 2.276.620,00 0134(federal) 

Apoiar a estruturação da VISA Regional 
e Municipal. 

Adquirir e doar 37 veículos tipo furgão/mini 
van adquiridos e doados/cedidos aos 
municípios 

 2.775.000,35 104 (estadual) 
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78 computadores, 82 projetor de imagens, 
49 impressora/copiadora, 82 aparelho de 
fax, 87 termômetros para alimentos, 87 
trenas digital, 78 aparelhos de GPS e 55 
câmeras fotográficas digitais aos municípios 
não contemplados em 2014 e que aderirem 
ao QUALIVISA em 2015 

Atualização em VISA por área temática 

Realizar nas 4 regionais de saúde 
multiplicação de cursos de atualização em 
áreas temáticas da VISA de acordo com 
necessidades levantadas junto aos 
municípios ( comunidades terapêuticas, 
clinicas de endoscopia, de odontologia, 
radiodiagnostico, etc) 

 6.000,00 0134(federal) 

Monitorar as Ações Pactuadas 
conforme proposto no Projeto 
Qualivisa; 
 

Monitorar e avaliar com apoio das regionais 
100% dos Municípios do ES, quanto as 
ações de Visa desenvolvidas, uso de 
equipamentos doados (Projeto Qualivisa) e 
regularidade de alimentação do CNES e 
SIS/SUS 
 

 1.000,00 0134(federal) 

Implantar e implementar no mínimo 4 
Programas em VISA de acordo com 
diretrizes nacionais 

Implantar e implementar os seguintes 
Programas nas quatro SRS: 
 
- Segurança do Paciente; 
 
- Qualidade em VISA; 
 
- Monitoramento de Alimentos; 
 
- Inclusão produtiva com segurança 
sanitária 

 -  

 
Contribuir no processo de contratação 
de serviços de saúde pelo SUS, 
fornecendo relatórios sob a qualidade 
sanitária destes serviços; 
 

Atender a 100% da demanda de 
credenciamento/contratação de serviços de 
saúde emitindo relatórios de conformidades 
ao setor competente 
 

 2.000,00 0134(federal) 

Implementar o NOTIVISA 
Alimentar 100% dos sistemas de 
farmacovigilancia, 

- -  
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hemovigilancia,tecnovigilancia e vigipos 

Implantar as ações de Segurança do 
Paciente. 

Implantar em 100% dos EAS localizados no 
Estado 

- -  

Atualizar instrutivo para elaboração do 
pdvisa municipal e regional 

Elaborar 1  instrutivo e Orientar 100% dos 
municípios na elaboração dos Planos de 
Ação de Vigilância Sanitária 
e monitoramento das ações executadas em 
formulário elaborado no FORMSUS. 

- -  

META: Controlar 100% do risco sanitário em estabelecimentos de interesse da Vigilância Sanitária.  

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Controlar o risco sanitário de 100% 
dos Estabelecimentos não pactuados 
pelos municípios. 

100% dos Estabelecimentos de  Área 
de Alimentos (que fabricam, fracionam, 
transportam, expedem, armazenam, 
embalam, distribuem, importam, 
exportam produtos alimentícios), 
sob controle sanitário, não pactuados 
pelos municípios 
Controlar o risco sanitário de 100% dos 
locais com 
maior ocorrência de 
agravos relacionados ao 
trabalho sob controle 
sanitário 
Controlar o risco sanitário de 100% dos 
serviços de apoio diagnóstico (extra-
hospitalar) através de imagens obtidas 
por utilização de radiação ionizante ou 
campo magnético, não pactuados pelos 
municípios 
 
 RX MÉDICO 
 RX ODONTOLÓGICO EXTRAORAL 
 TOMOGRAFIA, 
 HEMODINÂMICA 
 RESSONÂNCIA MAGNÉTICA 
 MEDICINA NUCLEAR 
 MAMOGRAFIA 

Estado 20,000,00 0134(federal) 
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 ENDOSCOPIA 
 ULTRASSONOGRAFIA 
 
Controlar o risco sanitário de 100% dos 
serviços de tratamento através de 
utilização de radiação ionizante – 
RADIOTERAPIA, não pactuados pelos 
municípios. 
Controlar o risco sanitário de 100% 
dos Serviços de Medicina 
Hiperbarica – MH-sob controle 
sanitário 
Controlar o risco sanitário de 100% das 
empresas prestadoras de serviço 
de controle de vetores e pragas 
urbanos sob controle sanitário 
Controlar o risco sanitário de 100% dos 
consultórios odontológicos sob 
responsabilidade da VISA SRSSM sob 
controle sanitário 
Controlar o risco sanitário de 100% das 
clínicas de fisioterapia 
Controlar o risco sanitário de 100% das 
Unidades Básicas de Saúde, 
Unidades de Saúde da Família 
Controlar o risco sanitário de 100% dos 
Laboratórios de Análises Clínicas e 
Postos de Coleta laboratorial. 

META: Manter as atividades de educação em saúde para redução dos riscos e agravos relacionados à Vigilância em Saúde. 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Elaborar e publicar Notas Técnicas de 
interesse da vigilância em saúde.  

1 para regularização dos serviços de 
Radiodiagnóstico Veterinário; 
1 norma técnica para inclusão 
produtiva com segurança sanitária; e 
para atender as demais necessidades 
da vigilância em saúde 
 

 -  
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Realizar campanhas de mídia de 
prevenção de agravos e promoção da 

saúde. 

- 02 campanhas para divulgação dos 
agravos relacionados a saúde do 
trabalhador. 
01 campanha educativa denominada 
"Semana de Prevenção das 
Intoxicações", 
 

Estado 100.000,00 0134(federal) 

Adquirir e distribuir material gráfico 
educativo. 

Material gráfico disponibilizado para 
100% dos Municípios e Regionais de 
Saúde. 
- material educativo com ênfase em 
acidentes e agravos relacionados ao 
trabalho. 

 50.000,00 0134(federal) 

Implantar Unidades Sentinelas para o 
VIGIAR - NEVA 

01 Capacitação de 30 horas para 
Municípios selecionados. 

 20.000,00 0134(federal) 

Realizar visitas técnicas em outros 
Estados para conhecer e ampliar as 
ações de Vigilância em Saúde de 
Populações Expostas a Agrotóxicos. - 
NEVA 

02 visitas (portaria MS 2938/2012)  5.000,00 0134(federal) 

Produzir, reproduzir material 
educativo e distribuir aos municípios 
para ações de educação e mobilização 
social na área de vigilância ambiental. 
- NEVA 

Atender a 100% dos municípios  25.000,00 
FONTE 0134 

TFVS 

Reproduzir material educativo para o 
controle dos diversos agravos 
transmissíveis e não transmissíveis, 
folders, panfletos, álbum seriado, 
cartilhas do professor e do aluno, 
cartazes dentre eles os do CIEVS e 
Toxen. 

Aquisição e distribuição de material 
educativo para 100% dos municípios 

 100.000,00 0134(federal) 

Publicação e divulgação do material 
informativo das doenças 
negligenciadas 

100% dos municípios  50.000,00 0134(federal) 

Realizar capacitações junto aos 
técnicos que compõe a Câmara 
Técnica de Educação em Saúde com 
foco no envolvimento da comunidade 

Realizar uma oficina em cada região de 
saúde 

 50.000,00 0134(federal) 
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e parceiros da sociedade civil visando 
o controle de agravos junto à 
comunidade  

Estabelecer parceria com o PSE na 
realização de oficinas voltadas para 
ações de controle de agravos junto às 
escolas   

100% dos municípios com adesão ao 
PSE 

 30.000,00 0134(federal) 

Participação em eventos de VISA 
10 participações em congressos, fóruns 
ou outros eventos interestadual. 

 13.000,00 0134(federal) 

Realização de eventos no âmbito do 
estado sobre VISA 

 1 Jornada de CCIH 
1 Fórum de SP 
1 fóruns de Qualidade em VISA. 
1 encontro de CME 
1 oficina de qualificação dos serviços de 
radiodiagnostico e imagem 

 120.000,00 0134(federal) 

 
META: Reduzir a incidência dos agravos imunopreveníveis no território Estadual  
 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Monitorar a cobertura vacinal 
identificando municípios com maior 
dificuldade no alcance das metas por 
meio de supervisão in loco em 
parceria com as regionais de saúde 
 

Municípios prioritários  10.000,00 0134(federal) 

Assessorar os municípios na 
investigação e no controle dos casos 
suspeitos e confirmados de doenças 
imunopreveniveis 
   

 
100% dos municípios 

 5.000,00 0134(federal) 

META: Reduzir a incidência das doenças diarréicas;  
 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Identificar um serviço de saúde 
sentinela para rotavirus em cada 
região de saúde 
 

4 municípios, um por região  10.000,00 0134(federal) 



61 
 

Assessorar os municípios na 
investigação e no controle dos surtos 
incluindo a área indígena DSEI para 
intensificar a monitorização das DDA 
(MDDA) nos municípios e DSEI em 
situação de alerta da cólera e demais 
populações vulneráveis 
 

100% dos municípios  5.000,00 0134(federal) 

META: Implantar Serviços de Vigilância Epidemiológica Hospitalar 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Ampliar os Serviços de Vigilância 
Epidemiológica Hospitalar 

Fortalecer os 06 (seis) Serviços de 
Vigilância Epidemiológica Existentes, 
Portaria 183 de 30/01/14 e Portaria 
Estadual 002-R 12/01/09- aquisição de 
mobiliário 

 2.000,00 

0134(federal) 

Implantar Serviços de Vigilância 
Epidemiológica nos hospitais da rede 
estadual e rede complementar SUS 

0134(federal) 

META: Alcançar coberturas vacinais homogêneas em 100% dos municípios.  

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Adquirir insumos para a realização de 
campanhas vacinais. 

100% dos insumos necessários 
adquiridos para atender aos 78 
municípios. 

78 Municípios. 500.000,00 0134(federal) 

Capacitar pessoal em Sistema de 
Informações do Programa Nacional de 
Imunizações (SIPNI). 
 

100% dos municípios capacitados.  30.000,00 0134(federal) 

Capacitar Instrutores em Sala de 
Vacina e assessorar os municípios na 
cobertura vacinal visando atingir as 
metas pactuadas. 
 

100% dos municípios com pelo menos 
1 instrutor. 

 30.000,00 0134(federal) 

Realizar manutenção preventiva e 
corretiva do Grupo Motor Gerador e 
dos equipamentos da Rede de Frio da 
SESA. 

100% dos equipamentos com 
manutenção em dia. 

 100.000,00 0134(federal) 
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Adquirir equipamentos para 
monitoramento de temperatura das 
câmaras frigoríficas positivas e 
negativas. 
 

Monitoramento da temperatura de 
armazenamento dos imunobiológicos. 

 100.000,00 0134(federal) 

Reformar a Central Estadual de 
Armazenagem de Imunobiológicos e 
Insumos, incluindo a instalação de 
sistema de vídeo monitoramento. 
 

Central reformada e sistema de vídeo 
monitoramento instalado. 

Estado. 150.000,00 0134(federal) 

Reformar/reestruturar a rede de frio 
do estado e nas regionais de saúde 
 

100% Rede de frio das regionais 
reformadas/reestruturadas O3 regionais 

323.500,00- recurso 
de portaria 

0134(federal) 

Reformar o Centro de Referências 
para Imunobiológicos Especiais. 
 

CRIE Hospital Nossa Senhora da Gloria) 
reformado. 

 
50.000,00 0134(federal) 

Apoiar município na estruturação da 
rede de frio local com a aquisição de 
equipamentos e mobiliários  

 
Elencar municípios com maior 
necessidade a partir dos relatórios de 
supervisão SESA/Regionais 

 

300.000,00 0134(federal) 

DIRETRIZ VI – REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE  

META: Ampliar e qualificar as notificações das doenças e agravos de notificação compulsória em 100% dos municípios e serviços de saúde.  
Estimular o aumento das notificações de casos de intoxicações em agrotóxico em 10% ao ano  

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Capacitar técnicos Municipais e dos 
serviços de atenção secundária e 
terciária para atender a portaria 1271 
da notificação compulsória de 
doenças e agravos transmissíveis e 
não transmissíveis, por regional de 
saúde 

100% dos Municípios e 100% dos 
serviços 

 
todos 

40.000,00 
0134e 0135 

(federal) 

Identificar nos municípios as unidades 
notificadoras e rede sentinela de 
notificação para acidentes e  agravos 
relacionados  ao trabalho  
 

100% dos Municípios 
 

 1.500,00 0135(federal) 
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Assessorar, capacitar e Prestar 
suporte técnico aos CERESTs 
Regionais, às Vigilâncias Municipais e 
Referências técnicas em Saúde do 
Trabalhador nas ações de notificação 
das intoxicações exógenas e doenças 
relacionadas ao trabalho e realização 
de inspeções em ambientes de 
trabalho – CEREST 
 

100% dos municípios assessorados e 
04 Regiões de saúde (100%) 

 
 

 10.000,00 0135(federal) 

Realizar fórum estadual com 
representantes de técnicos municipais 
com destaque na portaria 2938/2012 
relacionada ao agrotóxico. 

01 fórum  80.000,00 0135(federal) 

Fortalecer o sistema municipal de 
notificação compulsória. NESIS 

Assessorar e supervisionar o SINAN 
municipal, cobrindo 100% da demanda 
de apoio técnico no Estado. 

 15.000,00 0134(federal) 

META: Implementar as Ações  do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador (CEREST)  da Região Norte 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Manter infra-estrutura, materiais, 
equipamentos e recursos necessários  

para o desenvolvimento das 
atividades propostas pelo CEREST 

Regional Norte. 

Cerest em funcionamento 
Municípios da região 

norte 

360.000,00 (total 
anual através de 
repasse mês a mês 
– fundo a fundo- 
para desenvolver 
ações, infra 
estrutura e 
manutenção do 
CEREST região 
norte 

0134 - 
0135(federal) 

META: Implantar novas tecnologias no Laboratório Central de Saúde Pública (LACEN) para investigação diagnóstica de doenças e agravos de 
interesse da saúde pública. 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Adquirir materiais de consumo. 

100% dos materiais de consumo 
necessários adquiridos para realização 
de análises laboratoriais. (kits, 
reagentes e insumos em geral). 
 

No LACEN e Regiões 
de Saúde. 

1.200.000,00 0134(federal) 
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Adquirir materiais permanentes/ 
equipamentos para atualização 
tecnológica e implantação de técnicas 
de análise de interesse em vigilância 
em saúde. 

Aquisição de 100% dos equipamentos 
necessários para manter os serviços 
prestados e implementar   técnicas de 
interesse à  vigilância em saúde 

No LACEN e uma 
regional de saúde. 

1.000.000,00 0134(federal) 

Realizar manutenção preventiva, 
corretiva, qualificação e calibração 
dos equipamentos. 

100% dos equipamentos com 
manutenção e calibração em dia. 
 

No LACEN. 600. 000,00 0134(federal) 

META: Ampliar e qualificar o conhecimento sobre as causas dos óbitos ocorridos no ES 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Implantação do SVO regional 
Elaboração de dois projetos 
arquitetônicos para edificação de SVO 
no nível Regional. 

Regiões Metropolitana 
e Central/Norte. 

200.000,00 0134(federal) 

Realizar manutenção preventiva, 
corretiva, qualificação e calibração 
dos equipamentos e manutenção 
predial. 

100% dos equipamentos com 
manutenção e calibração em dia. 
 

SVO (Estado) 300.000,00 0134(federal) 

Aquisição de insumos para serviço de 
verificação de óbito.  

Atender 100% da demanda de 
Necropsias e laboratório de 
anatomopatologia. 
 

SVO (Estado) 500.000,00 0134(federal) 

DIRETRIZ VII: IMPLEMENTAR AS AÇÕES DE PROMOÇÃO CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES A SAÚDE. 

META: Realização do inquérito de vigilância dos acidentes e violências em 100% dos municípios com população > 100.000 habitantes, e que têm 
serviços públicos de urgência e emergência. 
Realizar pesquisa de prevalência para fatores de risco e de proteção dos agravos crônicos não transmissíveis de cobertura estadual, por regional de 
saúde com periodicidade de 2 em 2 anos- VIGITEL. 
Reduzir o número de mortes por causas externas; 
Ampliar as estratégias de promoção a saúde;  

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Realizar inquéritos de vigilância dos 
acidentes e violências em municípios 
acima de 100 mil habitantes  

100% dos municípios com população > 
100.000 habitantes, e que têm serviços 
públicos de urgência e emergência. 

Vila Velha, Serra, 
Cachoeiro do 

Itapemirim, Linhares, 
Colatina, São Mateus 

100.000,00 0134(federal) 

Realizar encontro anual de 
atualização das ações propostas a 
partir da implantação da Linha de 

04 encontros regionais Estado 20.000 0134(federal) 
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cuidados à vítimas da violência, 
ocorrida em 2013, em parceria com 
APS 

Realizar um encontro estadual sobre 
violência em parceria com Programa 
DST/AIDS 
 

01 encontro estadual na região 
metropolitana 

Estado 10.000 0134(federal) 

Incentivar a ampliação de unidades 
notificantes de violência nos 
municípios 
 

Aumentar em 20% o numero de 
unidades notificantes no Estado 

Estado 
 

20.000 
0134(federal) 

Publicar o diagnóstico do número de 
acidentes de trânsito graves e fatais 
ocorridos em 100% dos municípios 
com mais de 100.000 habitantes  
 

Municípios acima de 100 mil hab 
 

Estado 20.000 0134(federal) 

Fortalecer parceria intersetorial 
visando a implantação de ações de 
enfrentamento ao alto índice de 
morbi mortalidade no transito como 
campanhas na mídia e de mobilização 
social 
 

Municípios acima de 100 mil hab 
 

Estado 50.000 0134(federal) 

Promover encontro regional do 
projeto Vida no Trânsito em parceria 
com as instituições governamentais e 
sociedade civil organizada 
 

01 seminário com objetivo de socializar 
as experiências dos estados da região 
sudeste em relação ao projeto Vida no 
Trânsito 

Estado 50.000 0134(federal) 

Realizar desenho metodológico para 
pesquisa de prevalência de fatores de 
risco e de proteção dos agravos 
crônicos não transmissíveis 
(VIGITEL). 
 

01 pesquisa realizada 78 Municípios. 30.000,00 
0134(federal) 

 

Adquirir placas de sinalização para 
Estimular a implantação dos 
ambientes livres do fumo, nas 
instituições públicas e privadas do ES 
 

Sinalizar 100% dos ambientes livres do 
fumo. 

 
Estado 0.000,00 0134(federal) 
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Estimular a Promoção de hábitos 
saudáveis de vida (Alimentação 
adequada, práticas de atividades 
físicas, controle ao tabagismo), 
criação nas academias de saúde - MS. 
Por meio de seminários e visitas in 
loco 

100% dos municípios que fizeram 
adesão. 

 
Estado Sem custos  

META: Estimular em 100% dos municípios, parcerias com as demais Secretarias, para o enfrentamento dos determinantes socioambientais das 
DCNT’s e para a promoção de comportamentos e estilo de vida saudáveis. 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Realizar campanhas públicas 
vinculadas aos dias de mobilização 
nacional aos agravos relacionados à 

Vigilância em DANTs. 

Dia mundial da alimentação (16 de 
outubro) 

78 municípios 250.000,00 

Portarias FAN – 
SISVAN (2006 a 
2013) nº 1357, 

3181, 1424, 
2324,1630,2685, 

2349 e 1738 

Dia mundial contra o tabaco (31 de 
maio) 

0134(federal) 

Dia nacional de combate ao fumo (29 
de agosto) 

Dia Mundial da Atividade Física (06 de 
abril) 

Dia nacional de combate ao câncer 

Campanha de promoção da paz 

Campanha outubro rosa 

Campanha agosto e novembro azul 

Campanha de prevenção de acidentes 
de trânsito 

META: Incrementar em 10% ao ano as notificações no SINAN de casos de doenças ocupacionais e acidentes de trabalho graves e fatais. 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Assessorar as referências técnicas 
Municipais, em parceria com os 
CERESTs Regionais, para a melhoria 
da resolutividade das notificações no 
SINAN. 
 

100% das referências técnicas 
municipais supervisionadas. 

78 municípios 1.000,00 
0135 - 

0134(federal) 
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DIRETRIZ VI – REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE  

META: Implantar 01 Centro de Referência em Saúde do Trabalhador (CEREST) na Regional Metropolitana  

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Adquirir os recursos necessários para 
a Implantação do Cerest na Região 
Metropolitana??? e manter infra-
estrutura para o desenvolvimento do 
Cerest, adquirir materiais, 
equipamentos, e realizar Capacitação 
em saúde do trabalhador para a 
Equipe do CEREST Metropolitano 
 

100% dos Materiais de expediente, 
abastecimento de veículo; reprodução 
de material educativo; coffee Break 
para capacitações; diárias, passagens, 
hospedagem de equipe e palestrantes; 
inscrições em curso. 
100% da equipe do CEREST 
Metropolitano 

Região metropolitana 50.000,00 0135(federal) 

 

Adquirir, mobiliários e equipamentos 
necessários para o desenvolvimento 

das atividades proposta pelo CEREST. 

- 32 itens de equipamentos de 
tecnologia da informação; 
- 40 itens de mobiliário; 
-20 itens de materiais específicos para 
a vigilância em saúde do trabalhador; 
- 08 itens de eletroeletrônicos; 
- material de expediente. 
 

 50.000,00 0135(federal) 

 

DIRETRIZ VIII: REDUÇÃO DE RISCOS A SAÚDE POR MEIO DO CONTROLE DAS EPIDEMIAS E DESASTRES 

META: Assessorar 100% dos municípios em situação de epidemias e desastres 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Realizar assessoria as vigilâncias 
municipais nas investigações das 
emergências de saúde pública. 

- 100% das emergências demandadas 
pelos municípios ao CIEVS 
assessoradas.  
- 10 visitas de assessoria realizadas 
pela Vigilância Ambiental. 

Nos municípios onde 
ocorrerem 

emergências. 
15.000,00 0134(federal) 

Veiculação de campanhas de mídia 
(rádio e TV) afim de informar à 
população dos riscos relacionados à 
saúde 
 

Conforme situação de emergência 
instalada 

Estado 1.500.000,00 0134(federal) 
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META: Elaborar a política de enfrentamento para situações de emergência de saúde pública 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Elaborar a Política de vigilância em 
saúde para o enfrentamento das 
emergências em saúde pública e 
realizar supervisões, assessorias, 
avaliações nos municípios e regiões 
de saúde para acompanhamento a 
registro de Desastres.  
 

Elaborar a política de vigilância em 
saúde pública e realizar 10 visitas aos 
municípios assessorados. 

 
3.000,00 

 
0134(federal) 

Assessorar municípios para 
enfrentamento de desastres – manejo 
clínico e atenção aos abrigos. 
 

100% dos municípios capacitados  1.000,00 (diárias) 
 

0134(federal) 

Meta: Manter o monitoramento ambiental para detecção do Vibrio Cholerae nos 18 pontos selecionados como de risco 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Manter o Grupo de Trabalho 
intersetorial em funcionamento: SESA 
(NEVA, CIEVS, NEVE, LACEN), 
FUNASA, IEMA, CESAN e Municípios. 
 

Realizar monitoramento em 18 
Municípios. 

18 Municípios 
selecionados para o 
monitoramento. 

2.000,00 0134(federal) 

DIRETRIZ lX : IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS 

META: Descentralização da logística de distribuição de medicamentos da SESA 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

 
Implantar o banco de antídotos 

 

Garantir 100% dos antídotos em 
estoque e distribuídos na rede 

Todos os territórios 
municipais 

150.000,00 0134(federal) 

DIRETRIZ: XI – FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM SAÚDE 

META: Expansão e integração das unidades e serviços na área da tecnologia e informação a servido da Saúde 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 
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Implementação convenio de 
cooperação técnica estabelecido com 
municípios e Universidades para 
estudos de campo. 
 

Realizar 01 convênio estabelecido a 
partir de 2015. 

Municípios prioritários 
estabelecidos para o 
convênio. 

20.000,00 0134(federal) 

DIRETRIZ XII: GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM 
CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE 
HUMANIZAÇÃO. 

META: Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no estado do Espírito Santo para o desenvolvimento dos 
trabalhadores do Sistema Estadual de Saúde 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

- Descentralizar para as 4 regionais 
de saúde a realização de cursos, 
seminários e eventos/reuniões 

temáticas de capacitação/educação 
permanente, em parceria com as 
áreas técnicas do órgão central 

-06 eventos temáticos na área 
laboratorial (LACEN): investigação 
diagnostica de doenças e agravos, coleta 
de amostras, biossegurança e qualidade 
e outros conforme demanda;  
-08 eventos na área de saúde do 
trabalhador, contemplando os temas: 
Saúde do Trabalhador na Atenção 
Primária, notificações de acidente de 
trabalho relacionado ao Sinan, Exposição 
ao Benzeno, Controle Social, Trabalho 
Infantil, Agrotóxico e Saúde Mental 
relacionada ao trabalho.  
-17 cursos de capacitação contemplando 
a Vigilância em Saúde nas áreas de: 
Investigação de surtos  
-01 Curso de Inspeção sanitária em 
sistemas de abastecimento de água e 01 
Curso de Coleta de amostras de água;  
-Vigilância ambiental em saúde de 
população exposta aos agrotóxicos;  
-Implantação do Programa Acidentes 
com Produtos Perigosos (VIGIAPP);  
VIGIAR; VIGISOLO;  
-Atendimento das intoxicações agudas; 
manejo clínico da malária, Tuberculose e 
HIV; curso para o uso do GPS (portaria 
MS 2938/2012).  

 
 
 

78 Municípios e 04 
Regiões de Saúde. 

 
 
 
 

1.000.000,00 
0134, 

0135(federal)  e 
0104 (estadual) 
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- 01 Curso anual: “Atendimento das 
intoxicações agudas”;  
-Capacitação para técnicos do SVO em 
necropsia e Serviço de Verificação de 
Óbitos   
-Curso do SIM, SINASC e codificadores 
de causas de óbitos;  
Orientações médicas no preenchimento 
da Declaração de Óbitos;  
-04 capacitações (01 por regional) sobre 
a linha de cuidado do câncer de colo do 
útero e mama.  
-01 Capacitação para técnicos  
da SRS sobre uso do GPS;  
-01 Fórum de Saúde Ambiental para 200 
pessoas.  
- 03 seminários nos temas: prevenção e 
notificação de desastres, programa 
VIGISOLO e sensibilização ao uso 
adequado de agrotóxico;  
- 04 seminários realizados para 
estimular a notificação de intoxicação 
por agrotóxico, sendo 01 em cada 
Região de Saúde.  
- 04 fóruns regionais sobre vigilância do 
óbito materno infantil;  
-04 fóruns regionais sobre notificação e 
linha do cuidado a pessoas vitimas de 
violência sexual e domestica; 
-04 Oficinas regionais para estimular a 
implantação de programas voltados para 
a criação de espaço de saúde com foco 
na redução da obesidade, infanto 
juvenil;  
-  
-04 Oficinas da vigilância do óbito;  
-04 capacitações de abordagem 
intensiva ao fumante;  
-04 oficinas regionais para elaboração de 
planos de contingência em desastres em 
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parceria com corpo de bombeiros e SVS. 
-Capacitar para Vigilância Vigilância de 
DANTs através de: 
-01 Oficina de formação de tutores da 
rede Amamentam – Alimenta Brasil 
-04 Oficinas Estadual Avaliação das 
Ações de VAN nas regiões de Saúde e 
supervisão Municipal em VAN no ES – 6 
viagens  
-Encontro Estadual de Tutores Estratégia 
Amamenta Alimenta Brasil;  
-01 Oficina de planejamento das ações 
para o enfrentamento das DANT`s;  
 

Garantir a participação de servidores 
em fóruns, eventos, capacitações, 
cursos, congressos, exposições, 
mostras competitivas e outros. 

 

-20 participações em eventos nacionais e 
06 participações em eventos estaduais 
para técnicos do LACEN; 
-15 participações em eventos nacionais e 
10 participações em eventos estaduais 
para técnicos do NEVA;  
-10 participações em eventos nacionais 
para técnicos da Saúde do Trabalhador e 
05 participações em eventos estaduais,  
-04 participações em eventos nacionais e 
06 participações em eventos estaduais 
para técnicos do Toxcen;  
-02 participações em eventos nacionais e 
participações em eventos estaduais para 
técnicos do SVO 
 03 participações em eventos nacionais e 
participações em eventos estaduais para 
técnicos do Cievs, 
 04 participações em eventos nacionais e 
participações em eventos estaduais para 
técnicos do NESIS, 
-30 participações em eventos nacionais e  
estaduais e 08 participações em eventos 
internacionais para técnicos do NEVE 
- 10 participações em eventos nacionais 
e participações em eventos estaduais 

Federação e Estado. 100.000,00 0134 (federal) 
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para técnicos do NEVS; 

Realizar pesquisas/estudos de 
avaliação de risco à saúde humana de 
interesse da Vigilância em Saúde. 

Realizar 08 (oito) inquéritos 
epidemiológicos de Febre maculosa 
brasileira nos municípios da Regional 
Central, considerados áreas hiper 
endêmicas para o agravo. 

 20.000,00 

 
 

0134(federal) 
 

Realizar eventos de abrangência 
estadual para questões de relevância 

em saúde pública. 

-01 Seminário Estadual de Análise e 
Prevenção de Acidentes de Trabalho 
-01 Seminário de Vigilância de DANT`s  
03 seminários Estadual nos temas: 
prevenção e notificação de desastres, 
programa VIGISOLO e sensibilização ao 
uso adequado de agrotóxico.  
- 04 seminários Estadual realizados para 
estimular a notificação das intoxicação 
por agrotóxico, sendo 01 em cada 
Região de Saúde. 
- 01 capacitação para vigilância de 
DANTs para técnicos em sistemas: PBF, 
SISVAN Web e Vitamina A; (- 
Treinamento para técnicos dos 
municípios da região Norte e Central 
quanto aos protocolos de saúde do 
trabalhador 
-Realizar cursos de manejo clinico nas 
áreas de Malaria, TB e HIV, Tuberculose 
para os profissionais de saúde dos 
serviços de urgência da Grande Vitória e 
sistema prisional para as 04 regionais do 
Estado (78 Municípios); (-Curso de 
manejo clínico adequado da malária, 
leptospirose, febre amarela, dengue e 
outros de relevância para a saúde 
publica para os municípios de maior 
incidência.  

Estado 500.000,00 
0134,0135 
(federal) 

Adquirir literaturas técnico científica e 
normas técnicas de interesse da 
Vigilância em saúde  

05 livros especializados e normas 
técnicas (ABNT) de interesse do Núcleo 
de Verificação de Óbito. 

 10.000,00  

META: Realizar 02 cursos de especialização em vigilância sanitária, 02 de epidemiologia e 01 em vigilância em saúde do trabalhador,  
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AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Realizar curso de especialização em 
Vigilância em Saúde 

02 turmas de especialização aplicada 
em Vigilância Sanitária, 02 turmas de  
especialização aplicada em Vigilância 
Epidemiológica, e 01 turma  
especialização aplicada em Saúde do 
Trabalhador. 

Nível central, regional 
e municipal. 

1.600.000,00 0134(federal) 

META: Realizar curso Básico de vigilância em saúde para todos os Municípios 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Realizar curso básico em Vigilância 
em Saúde. 

- Realizar CBVE da DST/AIDS e 
Hepatites para as 04 regionais do 
Estado (78 Municípios);  
 04 cursos básicos em Vigilância 
Epidemiológica (CBVE) e 02 de 
transmissão vertical do HIV , Sífilis e 
Hepatite B. (CBVE-TV) 
- 01 curso básico em Vigilância 
Sanitária; 
- 04 cursos básicos em Vigilância 
Ambiental. 

Nível central, regional 
e municipal. 

500.000,00 0134(federal) 

DIRETRIZ XIII: IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS 
ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO 

META: Reorganização física e funcional das Unidades Hospitalares e Administrativa da SESA. (incluindo padronização de Mobiliário e Recursos da 
tecnologia da informação). 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Adquirir software para gerenciamento 
de almoxarifado do LACEN 

01 Software adquirido LACEN 50.000,00 0134(federal) 

Reformar a estrutura física do LACEN LACEN adequado fisicamente para 
atendimento das demandas. 

 70,000,00 0134(federal) 

Implantar sistema de 
videomonitoramento no LACEN 

LACEN com sistema de 
videomonitoramento implantado. 

LACEN 80.000,00 0134(federal) 

Adquirir projeto arquitetônico para a 
ampliação e adequação do LACEN 

Projeto arquitetônico elaborado para 
edificação do LACEN 

LACEN 
Realizado pelo 

IOPES sem custo 
134(federal) 

 
Adquirir Mobiliário e Recursos de 
Tecnologia e informática para os 

Equipar núcleos da vigilância em saúde 
em conformidade com a necessidade 
do setor: impressoras, mobiliários e 

SESA SEDE beira mar 150.000,00 
FONTE 0134,0135, 
(federal) 
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núcleos e gerência da GEVS cadeiras,  

Aquisição de 82 aparelhos de GPS 
para georreferenciar áreas 
contaminadas por agrotóxicos e 
acidentes com produtos químicos 
perigosos e demais necessidades que 
exigir o uso do equipamento. 01 para 
cada município e 01 para cada 
regional 

Atender 100% dos municípios SRS. 
(portaria 2938/2012). 

 
 

 82.000,00 0134(federal) 

META: Padronização de metodologia e processos em 100% das rotinas de trabalho da SESA. 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Modernizar a gestão de documentos 
da VISA ES 

Implantar 01 Sistema de Informação 
Estadual de Vigilância Sanitária. 
Implantar gestão da qualidade na VISA 
central e regional do ES 

Estado 1.180.000,00 0134(federal) 

META: Monitorar políticas, planos e programas do Sistema Estadual de Saúde. 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Apoiar a territorialização e a 
regionalização intramunicipal de 

Saúde. NESIS 

Assessorar o planejamento territorial 
na criação de Planos Diretores de 
Regionalização Municipal de Saúde em 
25% dos municípios capixabas. 

 50.000,00 0134(federal) 

Inserir a Vigilância em Saúde em 
processos de Licenciamento 
Ambiental através da participação em 
reuniões, audiências publicas de 
avaliações ambientais estratégicas, 
de caráter interinstitucional, para 
empreendimentos de relevante 
impacto. NEVA 

10 eventos  3.000,00 

FONTE 
0134(federal) 

TFVS 

Elaborar e publicar Cadernos/boletins 
temáticos para distribuição em todo 

Estado 

- 1 Caderno de publicização do Perfil 
produtivo e epidemiológico, referente 
aos agravos relacionados à Saúde do 
Trabalhador, no Estado do Espírito 

Estado 50.000,00 0134(federal) 
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Santo. 

Contratar empresa especializada para 
arte e impressão dos Manuais de 
Biossegurança; Coleta, 
acondicionamento e transporte de 
amostras biológicas; e água para o 
consumo humano, para as Regionais 
e laboratórios que realizam análises 
de interesse em saúde pública. 

100% dos materiais impressos LACEN 50.000,00 0134(federal) 

Elaborar planos estaduais de 
contingência para o controle das 
endemias (Dengue, chikungunya e 
Cólera) considerando a relevância dos 
mesmos para a saúde publica e 
assessorar os municípios na 
elaboração dos seus. 

04 reuniões regionais Estado 5.000,00 0134(federal) 

Implantar novas metodologias de 
trabalho em inclusão produtiva com 
segurança sanitária, licenciamento do 
setor regulado e monitoramento pós 
vendas de alimentos (PARA ES) 

4 metodologias implantadas: Estado 142.000,00 
 

0134(federal) 

Elaborar e publicar Cadernos/boletins 
temáticos para distribuição em todo  
Estado 
 

- 1 caderno publicado e 04 informes 
epidemiológicos 
- 1 caderno de publicização da política 
estadual de saúde do trabalhador 

Estado 150.000,00 0134(federal) 

DIRETRIZ XIV: AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 

META: Realizar Fórum p/discussão das propostas aprovadas nas Etapas Estadual e Nacional da 4ª Conferência Nacional de Saúde do Trabalhador e 
da Trabalhador 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO  
FONTE DO 
RECURSO 

Realizar Fórum com participação de 
gestores, trabalhadores de saúde e 
controle social para a devolutiva das 
Propostas das Etapas Estadual - ES e 
Nacional da 4ª CNSTT. 

01 fórum 
 

Estado 5.000,00 0134(federal) 

Capacitação em Saúde do 
Trabalhador para integrantes das 
CISTs e sindicatos 

01 capacitação 
Cists e Sindicatos do 

Estado 
3.000,00 0134(federal) 
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SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 
 

GERÊNCIA DE AUDITORIA EM SAÚDE – (GAS) 

DIRETRIZ XIII: IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS 
ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO 

META: 
Realizar Auditoria de Gestão em municípios com mais de 100.0000 habitantes;  
 

Realizar 100% as ações regulares de auditoria, de demandas, de rotina e aquelas detectadas;  
- Implementar o monitoramento dos Serviços de Alta Complexidade em: Oncologia,Transplantes, Traumato-ortopedia, Saúde Auditiva;  

- Acompanhar os Serviços de Alta Complexidade, Cardiovascular e de Terapia Renal Substitutiva em  
 

AÇÃO  
META  

 RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO  

FONTE DO 
RECURSO 

  
 - 

Recursos próprios 
 

 Estruturar um componente 
municipal do SNA em cada 
Região de Saúde. 

-Treinar e capacitar os técnicos 
municipais e regionais para realizar 
auditorias. 
Desconcentrar o componente estadual 
do SNA para as SRS. 

- - 
Recursos próprios 

 

Implantar o SISAUD - Solicitar ao MS treinamento de 
adesão ao SISAUD; 
- Implantar o SISAUD 

- - - 

- Acompanhar os Serviços 
de Alta Complexidade 
Cardiovascular,Oncológica  
Terapia Renal Substitutiva, e 
Atenção aos Ostomizados. 
 

-Analisar as informações 
encaminhadas pelos serviços e as 
registradas nos bancos de dados 
oficiais; 
 

-Realizar visita técnica 
aos  serviços de TRS,  
serviços:ostomizados, 
cardiovascular, de 
oncologia,. 

-Pagamento de diárias 
dos técnicos 

Recursos próprios 
 

Implementar as auditorias  
nos serviços de SADT de 
Alta Complexidade 

-Analisar as informações 
encaminhadas pelos serviços e as 
registradas nos bancos de dados 
oficiais. 

-Realizar auditoria nos 
serviços que realizam 
exames de Alta 
Complexidade 

-Pagamento de diárias 
dos técnicos 

- 
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Realizar auditoria nos 
serviços de Alta 
Complexidade em Ortopedia  
Oftalmologia e Auditiva 
 

-Analisar as informações 
encaminhadas pelos serviços e as 
registradas nos bancos de dados 
oficiais. 
. 

-Realizar auditoria nos 
serviços de Alta 
Complexidade em 
oncologia 

-Pagamento de diárias 
dos técnicos 

- 

- Realizar ações regulares de 
auditoria 
 

Atender a 100% das solicitações de 
auditorias (demandadas, de rotina e 
detectadas 
 

- - 
Recursos próprios 

 

Qualificar profissionais para 
realização de auditoria de 

gestão, analítica e operativa. 
 

- Realizar treinamento para 
qualificação de técnicos que atuam na 
auditoria, em parceria com o Ministério 
da Saúde 

- - 

- Recursos próprios e 
da União (previstos 

nas Portarias 
inisteriais nºs 3060 e 

2558) 

 
 
 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS  

DIRETRIZ XII: GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM 

CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE 

HUMANIZAÇÃO.  

META: Desenvolver e implantar uma política de gestão do trabalho para a valorização do trabalhador do sistema estadual de saúde.  

 AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

 

 

Realização de dimensionamento de 

pessoal para toda a SESA. 

Contratar empresa especializada em 

dimensionamento de pessoal na área da saúde. 
1.000.000,00 0104(Estadual) 

META: Desenvolver e implantar uma política de gestão do trabalho para a valorização do trabalhador do sistema estadual de saúde. 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 
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 Implantar Modelagem de Processos 
na Gerencia de Recursos Humanos 
da SESA.  

 Contratar empresa especializada em 
gerenciamento de processos e sistemas de 
informação, para melhoria de processos, 
treinamento dos processos desenhados e 
definição de ferramentas tecnológicas a serem 
desenvolvidas e adquiridas. 
  

1.500.000,00 0104(Estadual) 

META: Implantação da mesa de negociação do SUS;  

 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Manutenção do funcionamento da 
Mesa Estadual Permanente de 
Negociação do SUS. 

1) Realizar no mínimo 10  reuniões no ano 
2) Implantar, no mínimo, dois protocolos. 

- - 

META: Implantar política de qualidade de vida no trabalho, que favoreça a integração, cooperação, bem-estar e preparação do trabalhador da saúde 

para aposentadoria. 

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Adesão ao Programa de Preparação 
para Aposentadoria da SEGER 

1) Realizar quatro oficinas, de forma 
descentralizada por região de saúde, para 
atender servidores interessados em preparação 
para aposentadoria. 
2) Divulgar o Programa de Preparação para 
Aposentadoria da Secretaria de Estado de 
Gestão e Recursos Humanos (Seger) no site da 
SESA e via e-mail para 100% dos servidores 
da SESA. 
 

R$ 1.000,00( diária 04 
servidores) 

0104(Estadual) 

Promover ações de Saúde dos 
Trabalhadores da SESA. 

1) Fomentar a implantação/implementação 
das Comissões de Saúde e Ambiente de 
Trabalho - COSAT, em 100% das 
unidades hospitalares, administrativas 
da SESA e do Laboratório Central. 

2) Realizar treinamento para 100% dos 
membros da COSAT 

- - 

META: Implantar a política de residência médica e multiprofissional na SESA.  
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AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

1 – Remanejar vagas existentes de  
bolsas de preceptores do HINSG para 
outras residências médicas e 
multiprofissionais, de acordo com as 
prioridades do Estado 

1) Realizar no mínimo 20 Reuniões junto à 
Comissão de Elaboração de Políticas para a 
Implantação de Residências Médica e 
Multiprofissional (Portaria 080-S de 
01/04/2009) da SESA 
 

- 0104(Estadual) 

2 - Articular junto ao Ministério da 
Saúde e Ministério da Educação a 
certificação de 2 hospitais da rede 
própria. 

Disparar o processo de certificação dos 
hospitais HIMABA e HINSG, junto a 
Subsecretaria de Gestão Hospitalar até 
dezembro de 2015. 

- - 

3 – Promover a regulação da 
implantação das residências médicas 
nos campos de estágio próprios do 
Estado 

Analisar os projetos de residências médicas a 
serem desenvolvidos nos campos de estágio 
próprios de acordo com a necessidade do 
Estado junto à Comissão de Elaboração de 
Políticas para a Implantação de Residências 
Médica e Multiprofissional (Portaria 080-S de 
01/04/2009) da SESA  

- - 

4 – Articular a definição de 
contrapartidas entre as esferas 
administrativas envolvidas nos 
projetos explicitados em termos de 
cooperação técnica 

Articular 100% dos projetos que chegarem à 
Comissão de Elaboração de Políticas para a 
Implantação de Residências Médica e 
Multiprofissional (Portaria 080-S de 
01/04/2009) da SESA 

- - 

META: Implantar o centro de documentação e informação.  

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Reestruturação do Projeto do Centro 
de Documentação e Informação.  

Viabilizar Espaço Físico equipamentos e 
profissionais para operacionalização do Centro; 
Reforma e adequação de espaço físico  

50.000,00 0104(Estadual) 

META: Implementar política estadual de humanização.  

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 



80 
 

Fortalecimento da Política estadual 
de humanização.  

 Realização de 02 Reuniões mensais do grupo 
de Humanização da SESA, totalizando 20 
reuniões ano. 

 Realização de 01 encontro mensal da CTH – 
metropolitana e 01 mensal da CTH – sul, 
totalizando 20 encontros/ano.  

 Realização de 01 Seminário Estadual de 
Humanização. 

 Participação de 04 apoiadores pedagógicos da 
Humanização em 01 evento nacional.  

 Produzir e divulgar 02 textos didático-
pedagógicos sobre a PNH no site da SESA-ES; 

 Realizar 06 visitas técnicas nos serviços de 
saúde; 

11.100,00 0104(Estadual) 

META: Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no estado do espírito santo para o desenvolvimento dos 

trabalhadores do sistema estadual de saúde.  

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Implantar a Escola de Saúde Pública 
do Espírito Santo 

 

Modelo a ser definido (organização Social, 
Fundação, credenciamento nos moldes da 
UNASUS, Instrumento jurídico próprio)  

Em estudo 0104(Estadual) 

Definição de Propostas de 
qualificações junto com as gerencias 
da SESA visando a realização de 
ações educativas identificadas como 
necessárias pelas áreas técnicas 

05 oficinas de Educação Permanente em Saúde 
com as gerências para identificação das 
prioridades de qualificação necessárias. (nível 
central, superintendências e unidades de 
serviços); 
Identificar os tipos de qualificação necessárias 
para 100% dos RH que estão sendo avaliados 
e que estão submetidos à avaliação individual.  
 

2.016,00 0104(Estadual) 

Fortalecer o funcionamento das 
Comissões de Integração Ensino-
Serviço Estadual  

 Realizar 10 reuniões mensais da CIES 
Estadual; 
 

- 0104(Estadual) 

 Fomentar a junção da Comissao de 
Coordenacao Estadual- CCE- do 

 Fomentar a criação de portaria específica 
objetivando junção; 

R$ 103.000,00( Para o plano de 
ação a ser elaborado)- Recurso 

0134(Federal) 
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PROVAB com a CCE do programa 
Mais Médicos 
 
 

Participar da Elaboração do plano de ação de 
EP do Provab e do programa Mias Médicos 
 Realizar visitas em 30% dos municípios que 
possuem profissionais do programa; 

em caixa 

 Fomentar a estruturação de Núcleos 
de Educação Permanente (NEP) nas 
Superintendências Regionais de 
Saúde (SRS) 

Identificar e viabilizar 1 profissional para atuar 
no NEP em cada SRS. 
Realizar 12 visitas de monitoramento do 
funcionamento dos NEPS 
 

2.016,00( Diária de 03 
servidores do NUEDRH) 

0104(Estadual) 

Fortalecer e Fomentar a estruturação 
das CIES Regionais  

Elaboração de um plano de ação regional por 
cada CIES Regional; 
Realizar 10 visitas de monitoramento nas 04 
CIES 

3.360,00( diárias de 06 
apoiadores Nuedrh) 

0104(Estadual) 

 Garantia da adesão do Estado às 
políticas de qualificação propostas 
pelo Ministério da Saúde que 
atendam as prioridades do estado 

Executar 100% dos projetos prioritários em 
educação propostos pelo MS 

- 0134(Federal) 

 Garantia da adesão da SESA aos 
cursos oferecidos pela escola de 
governo ESESP 

 Divulgar 100% dos cursos ofertados pela 
ESESP  
800 servidores da SESA capacitados em cursos 
da ESESP  

- - 

 Implementação da rede do 
telessaúde em todo o Estado 
(capacitação dos profissionais das 
Equipes de Saúde da Família) 

Realizar uma webconferência quinzenal 
  

- 
00134(Federal) Recurso 
de convênio entre MS e 

IFES 

 Manutenção da organização do 
campo de estágio curricular 
obrigatório na SESA. 

Realizar 10reuniões mensais como grupo de 
trabalho do estágio nos serviços próprios; 
 Realizar 10 visitas de monitoramento aos 
serviços de saúde da SESA. 

1.680,00( diárias 03 servidores) 0104(Estadual) 

META:  Contemplar 100 % das necessidades identificadas pelas áreas temáticas nos projetos prioritários e redes de atenção para a qualificação 

profissional.  

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

 Cumprir a Portaria 4.033 relativa às 
ações educativas de que contemplem 
Educação Profissional.  

Executar 100% de ações educativas dos 
PAREPS macrorregionais para atender a PT 
4.033 (cursos: Saúde da Mulher e da Criança- 
nível médio e Saúde Mental nível médio) 
 

159.404,43 0134(Federal) 
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Cumprir a Portaria 2.200 relativa às 
ações educativas que contemplem 
Educação Profissional e de Educação 
Permanente  

 Executar 100% de ações educativas dos 
PAREPS macrorregionais para atender a PT 
2.200. ( Cursos: Aperfeiçoamento em APS 
Técnico em Vigilância em Saúde, Saúde do 
Idoso para auxiliares e técnicos, Saúde da 
Mulher e da Criança, ACLS e BLS) 

1.800.000,00 
 

0134(Federal) 

 Participação de Técnicos NUEDRH/ 
NUEFS em Eventos Técnico-
Científicos (Conferências, 
Congressos, Seminários, Reuniões, 
dentre outros)  

05 Servidores do NUEDRH/NUEFS participando 
de eventos técnico-científicos  

12.000,00 0104(Estadual) 

 Viabilizar a realização e conclusão  
do Curso de Especialização em ESF 
Gestão da Clínica em parceria com a 
Universidade Estadual do Rio de 
Janeiro  

500 alunos/profissionais  formados e  250 
alunos/profissionais da ESF entre médicos, 
enfermeiros e dentistas da ESF matriculados 

R$ 28.200,00 
0104(Estadual) (parceria 

MS UERJ/UNASUS) 

 Viabilizar o curso Técnico de 
Vigilância em Saúde  

Formar 70 e matricular 70 trabalhadores que 
atuam na vigilância em saúde  em Técnico de 
Vigilância em Saúde nos municípios da Grande 
Vitória  

130.000,00 (já repassado em 
2014) Realização ETSUS Vitória 

2º semestre 2015. 
0134(Federal) 

 Viabilizar o curso de 
Aperfeiçoamento na Saúde da Pessoa 
Idosa  

Qualificar 840 auxiliares e técnicos de 
enfermagem em todas as regiões de saúde do 
Estado.  

648.843,93(parceria ESESP) 0134(Federal) 

META: Fortalecimento da política estadual de qualificação de conselhos.  

AÇÃO META PROGRAMADA RECURSO ORÇAMENTÁRIO FONTE DO RECURSO 

Fomentar o funcionamento do Fórum 
de Educação Permanente em Saúde 
para o Controle Social para 
Conselheiros Municipais e Estaduais 
de Saúde. 

Apoiar a comissão de Educação permanente do 
CES em 100% das ações educativas 
demandadas 
Viabilizar a adesão da SESA em 100% dos 
cursos oriundos do MS para o controle social. 
 

- - 
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GETA -  

DIRETRIZ XIII: IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS 
ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO. 

META: Reorganização física e funcional das Unidades Hospitalares e Administrativa da SESA. (incluindo padronização de Mobiliário e Recursos da 
tecnologia da informação 

AÇÃO 
META 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

Manutenção Predial das Unidades 
Hospitalares, Hemoes, SESA. 

02 Empresas 
(03 Lotes) 

15.600.000,00  0104(estadual) 

Serviço de Vigilância e Segurança 
da SESA (VISEL,VIGSERV, 
CAPIXABA). (NEMP) 

03 Empresas 4.634.367,12  0104(estadual) 

Manutenção dos serviços 
administrativos da SESA. (NEMP) 

01 Empresa 
Correios 

341.340,28  0104(estadual) 

Manutenção dos serviços 
administrativos da SESA (água e 
energia). (NEMP) 

02 Empresas 926.000,00  0104(estadual) 

 
Manutenção dos serviços 
administrativos da SESA (limpeza). 
(NEMP) 

02 Empresas 2.311.471,72  0104(estadual) 

Combustível  
(Álcool, Gasolina e Diesel) e Pedágio 
(NEMP)  

01 Empresa 720.000,00  0104(estadual) 

Manutenção administrativa 

Materiais para atendimento à copa 
e cozinha (NEMP) 

58.000,00  0104 (estadual) 

Materiais de expediente para 
atendimento às Gerenciais e 
Unidades (NEMP) 

3.000.000,00  0104 (estadual) 
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Materiais elétricos, hidráulicos e 
outros (NEEA) 

150.000,00  0104 (estadual) 

Prestação de serviço de controle de 
acesso e freqüência 

2 Empresas 150.000,00  0104 (Estadual) 

Aquisição de mídias físicas do 
Autocad 

Aquisição de Mídias Físicas para 
atender as necessidades da equipe 
técnica do NEEA. 

                    60.720,66  

 

0104 (Estadual) 

META - Implantação de um sistema de transporte que atenda as necessidades de toda rede de serviços da Secretaria de saúde. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA 

RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

Manutenção de Veículos Próprios 
(NEMP) 

Contratação de 01 Empresa 240.000,00  0104(estadual) 

Locação Veículos (NEMP) obs.: o 
contrato da Araujo e Rede Brasileira 
não será renovado e possui vigência 
apenas até fevereiro/15 

03 Empresas 561.613,48  0104(estadual) 

Prestação de serviços de transporte 01 Empresa 

1.571.500,00  0104 (Estadual) 

3.321.400,00 (Esperando 
autorização Gilza - GEVS) 

0134 (Federal) 

Prestação de serviço de 
rastreamento 

01 Empresa 96.000,00  0104 (Estadual) 
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GTI 

 

DIRETRIZ XI - FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM SAÚDE. 

META : Expansão e integração das unidades e serviços na área da tecnologia e informação a serviço da saúde 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 

Melhorar a infraestrutura dos hospitais 
(Contratar Projeto Executivo e a Execução 
dos serviços de infraestrutura de redes para 
todas as Unidades da SESA) 

Adequar a infraestrutura para suportar os 
sistemas de informação da SESA e 
documentar essa infraestrutura para 
melhorias futuras 

R$ 5.000.000,00 0104 (Estadual) 

Manter/Interligar pontos da SESA no Interior 
à Rede ES 
* Serviço contínuo, indispensável e já 
contratado 

Interligar todas as Unidades da SESA que 
estão fora da Região da Grande Vitória à 
Rede ES 

R$ 1.700.000,00 0104 (Estadual) 

Manter/Implantar Sistema de Gestão 
Hospitalar no restante da Rede 
* Serviço contínuo, indispensável (parte já 
contratado e em elaboração de novo 
contrato) 

Implantar e disponibilizar o sistema para 
todas as unidades SESA 

R$ 15.000.000,00 0104 (Estadual) 

Implantar Sistema de Classificação de Risco 
(totens + sistema) 

Implantar um sistema de classificação de 
riscos nas unidades de atendimento da 
SESA 

R$ 400.000,00 0104 (Estadual) 

META: Realizar manutenção, segurança e atualização de 100% do parque tecnológico instalado. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 
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Regularizar as licenças irregulares de 
softwares da Microsoft 

Regularizar todas as licenças de 
softwares da Microsoft existentes na 
SESA 

R$ 7.096.028,30  
(R$ 3.901.251,18) 

0104 (Estadual) 

Contratar licenças do Microsoft Exchange 
Modernizar o serviço de correio 
eletrônico, com a contratação de licenças 
do Microsoft Exchange 

R$ 888.441,00 
(R$105.000,00) 

0104 (Estadual) 

Contratar Outsourcing de Impressão / 
Reprografia (Padronizar e otimizar os 
recursos de impressão utilizados na SESA) 

Padronizar e otimizar os recursos de 
impressão de todas as unidades da SESA 

R$ 4.000.000,00 0104 (Estadual) 

Adquirir ativos de rede 
Aquisição de novos ativos de rede a fim 
de suprir as necessidades de conexão dos 
computadores da SESA à rede/internet 

R$ 5.570.000,00 BNDES 

Aquisição de microcomputadores 
Substituir os equipamentos já obsoletos, 
ampliação e atender à demanda das 
unidades da SESA 

R$ 8.222.829,50 BNDES 

META : Realizar manutenção, segurança e atualização de 100% do parque tecnológico instalado. 
 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 

Solução de segurança para estações de 
trabalho corporativas (antivírus) 

Manter a segurança da informação dsa 
estações de trabalho da SESA 

R$ 331.770,40 0104 (Estadual) 

Prestação de Serviços da PRODEST 
Disponibilizar serviços de TI no Data 
Center do PRODEST 

R$ 390.000,00 0104 (Estadual) 
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Serviço de Rede de Transportes de 
Telecomunicações – SRTT, Serviço de 
comunicação Multimídia – SCM 
* Serviço contínuo, indispensável e já 
contratado 

Interligar as Unidades da SESA em rede 
de dados redundante 

R$ 2.000.000,00 
(R$323.000,00/mês) 

0104 (Estadual) 

Locação de equipamentos de 
telecomunicações (PABX- Siemens) 
* Serviço contínuo, indispensável e já 
contratado 

Garantir a manutenção do serviço de 
telefonia de todas as unidades da SESA 

R$ 110.000,00 0104 (Estadual) 

Manutenção do sistema de gravação de 
telefonia (SAMU 192 e REGULAÇÃO)  
* Serviço contínuo, indispensável e já 
contratado 

Garantir a manutenção do serviço 
gravação da telefonia (SAMU 192 e 
REGULAÇÃO) 

R$ 30.000,00 0104 (Estadual) 

Serviço de telefonia fixa (OI Telemar) 
* Serviço contínuo, indispensável e já 
contratado 

Garantir a disponibilidade do serviço de 
telefonia de todas as unidades da SESA 

R$ 1.000.000,00 0104 (Estadual) 

Serviço de telefonia móvel (OI Telemar) 
* Serviço contínuo, indispensável e já 
contratado 

Garantir a disponibilidade do serviço de 
telefonia de todas as unidades da SESA 

R$ 300.000,00 0104 (Estadual) 

Serviço de telefonia longa distância 
(EMBRATEL) 
* Serviço contínuo, indispensável e já 
contratado 

Garantir a disponibilidade do serviço de 
telefonia de todas as unidades da SESA 

R$ 120.000,00 0104 (Estadual) 

DIRETRIZ  IX - IMPLEMENTAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS 

META : Otimizar o acesso a informação sobre os processos de aquisição de medicamentos de demanda judicial. 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO RECURSO 

Implantar Sistema de GED/Workflow 
(Digitalização de documentos) 
* Serviço contínuo, indispensável e já 
contratado 

Implantar um sistema de Controle de 
Fluxo de trabalho, padronizar os 
processos e melhorar as rotinas de 
trabalho 

R$ 1.500.000,00 0104 (Estadual) 
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GERENCIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (GEPDI) 

DIRETRIZ XIII: IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DE ACORDO COM A REGULAMENTAÇÃO DO SUS, E O DESENVOLVIMENTO DE NOVOS 
ESPAÇOS INSTITUCIONAIS DE PLANEJAMENTO 

META: Coordenar e monitorar políticas, planos e programas do Sistema Estadual de Saúde 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 
RECURSO PROGRAMADO FONTE DO RECURSO 

Implantação do Processo de 
planejamento regional 

 
 

Realizar 4 seminário e  Oficinas regionais para 
qualificação da regionalização/descentralização, 
em apoio ao processo de governança regional, 
nas Quatro Regiões de Saúde 

240.000,00 0134 (Federal) 

Desenvolvimento das características 
organizacionais para a gestão por 
resultados 

Contratação de consultoria para 
desenvolvimento institucional e padrões de 
processos de trabalho. 

100.000,00 Tesouro estadual 

DIRETRIZ XI: FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO EM SAÚDE. 

META :  Manter a gestão compartilhada do Programa de Pesquisa para o SUS;  

AÇÃO META PROGRAMADA  RECURSO PROGRAMADO FONTE DO RECURSO 

Incentivo à realização de pesquisa em 
saúde 

Lançamento de um edital de pesquisa pelo 
PPSUS 

1.750.000,00 
Fundo de C&T e MS - 

CNPq 

Acompanhamento do Programa de 
Pesquisa para o SUS - PPSUS 

Realizar Seminário de Avaliação das pesquisas 
do edital de 2010. 

1.000,00 Tesouro Estadual 

DIRETRIZ XII: GESTÃO, FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHADORES DO SUS DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, EM 
CONSONÂNCIA COM OS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES DA NOB/RH-SUS E AS POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DE 
HUMANIZAÇÃO. 

META: Implementar a política de gestão da educação permanente e profissional em saúde no estado do Espírito Santo para o desenvolvimento dos 
trabalhadores do Sistema Estadual de Saúde 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 
RECURSO PROGRAMADO FONTE DO RECURSO 

Capacitação e qualificação técnica em 
planejamento e desenvolvimento 
institucional 

Participação em seminários, congressos, cursos 
e similares de caráter técnico e científico 50.000,00 

Tesouro Estadual 
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Núcleo Especial de Desenvolvimento Planejamento e Orçamento em Saúde (NEDPOS) 

AÇÃO  
META  

RELACIONADA À AÇÃO 
MUNICÍPIO  

RECURSO 
ORÇAMENTÁRIO  

FONTE DO 
RECURSO 

Elaboração, assessoramento na 
construção PPA, Orçamento Anual 

em parceria com o GPO/FES 

Realizar reuniões semestrais 
com as Gerências e Núcleos 

 
-   

 

Padronizar e promover junto as 

Gerencias e Serviços a organização 

dos Instrumentos de Planejamento 

cumprindo Fluxos e Prazos Legais -, 

PES, PAS, RAG  

 

Realização de Oficinas Internas 
para construção da Programação 

e Relatórios 
Contratação de empresa para 

impressão do Plano Estadual de 
Saúde  

Representação do Planejamento 
na CT CIB estadual, na CT CONASS 
Gestão e Financiamento, 
Referencia de Planejamento junto 
a SEGEP e Interlocução da Gestão 
Participativa (Promoção da 
Equidade) 

 50.000,00 0134 

Alimentação do SIGEFES 
Coordenação junto as Gerencias 
para alimentação de informações 

mensais 
- - - 

Assessoria aos municípios e 
Colegiados Regionais para o 
processo de Planejamento 

regional 

Contratação de espaço físico 
para Realização de 04 oficinas 
regionais para capacitação nos 
Instrumentos de Planejamento 

 
Contratação de empresa para 
produção de material ( pastas, 
canetas ) para realização das 

capacitações regionais 

Colatina, Vitoria, são 
Mateus, cachoeiro 

200.000,00 0134 
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CES/ES 

DIRETRIZ: AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 

DIRETRIZ I – GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS 

NECESSIDADES DE SAÚDE, COM APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 

META:  Realizar a Conferência Estadual de Saúde, Plenárias e 100% Conferências Temáticas de Saúde 
            Fortalecimento da Política Estadual de Qualificação de Conselhos 

AÇÃO 
META PROGRAMADA RELACIONADA À 

AÇÃO 
RECURSO ORÇAMENTÁRIO 

PROGRAMADO 
FONTE DO RECURSO 

Reuniões Ordinárias, Extraordinárias, 
Mesa Diretora e Comissões 
(Intersetoriais e Temporárias). 

11 Reuniões Ordinárias, Reuniões 
Extraordinárias a definir e 11 Reuniões 
Mesa Diretora. 09 Comissões 
(Intersetoriais e Temporárias) se reunindo 
01 vez ao mês, totalizando 09 Reuniões 
mensais e 99 Reuniões anuais.  

16.000,00 0104 (Estadual) 

Realização de Capacitação para os 
Conselheiros (as) do Conselho 
Estadual de Saúde - CES/ES, 
Conselhos Municipais de Saúde e 
Conselheiros Gestores de Unidades de 
Saúde. 

Realização do curso de capacitação para 
os membros do Conselho Estadual de 
Saúde - CES/ES e Reuniões Fórum de 
Educação Permanente. 
 

35.000,00 0134(Federal) 

Realização do II Encontro de 
Presidentes e Secretários Executivos 
dos Conselhos Municipais de Saúde. 

Realizar o II Encontro de Presidentes e 
Secretários Executivos dos Conselhos 
Municipais de Saúde. 
 

5.000,00 0134(Federal) 

Realização da 8ª Conferência Estadual 
de Saúde e plenária estadual do 
conselho. 

Realizar a 8ª Conferência Estadual de 
Saúde. 
 

250.000,00 0134(Federal) 

Atividades da Coordenação Estadual 
de Plenárias de Conselho de Saúde. 

Realizar uma reunião mensal com os 
membros da Coordenação Estadual de 
Plenária de Conselhos de Saúde. 

20.000,00 134(Federal) 

Manutenção da estrutura do Conselho 
Estadual de Saúde - CES/ES. 

Realizar manutenção mensal na estrutura 
física da Sede do Conselho Estadual de 
Saúde - CES/ES. 

20.000,00 0104 (Estadual) 

Participação dos conselheiros em 
eventos Estaduais e Nacionais 

Diárias / Passagens Aéreas 50.000,00 0104 (Estadual) 
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OUVIDORIA 

DIRETRIZ: AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 

META: Implementação da Ouvidoria SUS/SESA 

AÇÃO META PROGRAMADA RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO 
RECURSO 

Qualificação dos profissionais que integram a 
rede de Ouvidoria SUS/SESA 

Capacitar 10 profissionais em parceria com DOGES/MS para 
utilização da ferramenta OuvidorSUS 

 
5.000,00 

0134 (Federal)) 

Divulgação e Disseminação de Informações 
geradas a partir das manifestações recebidas 

Elaborar e socializar entre os atores do SUS informações produzidas 
– relatórios quadrimestrais  

 
1.000,00 

 
0134 (Federal)) 

Acompanhamento da política nacional de 
Ouvidoria SUS 

Participar de 06 momentos de discussão, elaboração, avaliação e 
acompanhamento da política no âmbito do MS, conforme cronograma 

a ser disponibilizado pelo DOGES/MS 
10.000,00 0134 (Federal)) 

Aquisição de equipamentos para ampliação e 
melhoria na resolutividade do atendimento 

Adquirir 02 computadores, 01 impressora com scanner, 01 aparelho 
de fax e 01 data show 

 
8.000,00 

RECURSOS 
ESTADUAIS 

META:  Implementação e fortalecimento da Rede de Ouvidoria SUS-ES 

AÇÃO META PROGRAMADA RELACIONADA À AÇÃO 
RECURSO 

ORÇAMENTÁRIO 
PROGRAMADO 

FONTE DO 
RECURSO 

Qualificação dos técnicos interlocutores que 
integram a Rede de Ouvidoria SUS – ES nos 

municípios 

Capacitar 1 profissional/município em parceria com DOGES/MS, para 
utilização da ferramenta OuvidorSUS conforme pactuação e resolução 

das CIR’s 

 
5.000,00  

0134 (Federal)) 

 
Apoio institucional aos municípios 

Realizar 05 visitas técnicas de acompanhamento e orientação aos 
municípios  

Realizar reuniões bimestrais do Fórum de Ouvidorias SUS/ES 
Realizar encontros quadrimestrais de técnicos de ouvidoria nas 

regiões de saúde 

1.000,00 
1.000,00 
1.000,00 

0134 (Federal)) 

Qualificação das equipes de ouvidoria que 
integram a Rede de Ouvidoria SUS - ES 

 nos municípios 

Capacitar 1 equipe/município em parceria com DOGES/MS, para 
implantação de ouvidoria conforme pactuação no COAP/SISPACTO 

 
6.000,00  

  0134 (Federal)) 

Apoio institucional aos municípios 
Realizar 08 visitas técnicas de acompanhamento e orientação aos 

municípios com população acima de 50 mil habitantes 

 
2.000,00 

 
  0134 (Federal)) 

 
 



92 
 

PLANO DE APLICAÇÃO 
 

 
Considerando a Portaria nº 1073, de 23/07/15, no que diz respeito à reprogramação e o 
remanejamento dos blocos de financiamento de saldos financeiros dos Fundos de Saúde dos 
Estados, do Distrito Federal e dos Municípios; 
 
Considerando a necessidade de elaboração de Plano de Aplicação de destinação dos recursos 
financeiros a serem remanejados; 
 
Apresentamos a proposta de Plano de Aplicação dos recursos de custeio a serem remanejados 
dos Blocos de Financiamento de Assistência Farmacêutica, Vigilância em Saúde e Gestão do 
SUS para o Bloco de Média e Alta Complexidade - MAC, conforme abaixo: 

 
- Assistência Farmacêutica: R$ 35.700.000,00 

- Gestão do SUS: R$ 4.850.000,00 

- Vigilância em Saúde: R$ 2.000.000,00 

 
Destacamos que todos os recursos estão sendo remanejados com o aval da área técnica 
responsável, com a garantia de plena execução da programação de 2015 com os demais 
recursos disponíveis, devidamente documentado e anexado ao Plano de Aplicação submetido a 
esta CIB. 
 
A definição pela alocação de todos os recursos para custeio do MAC deve-se à atual situação 
orçamentária/financeira de redução de receitas do Estado e à necessidade prioritária de 
garantir a plena assistência aos usuários do SUS nos serviços próprios e contratados. 
 
Os recursos, no montante de R$ 42.550.000,00 (quarenta e dois milhões, quinhentos e 
cinquenta mil reais) serão aplicados integralmente na ação orçamentária de Assistência 
Complementar à Rede Pública, suprindo parte do déficit de recursos federais repassados 
à SESA para custeio dos serviços contratualizados da rede complementar (déficit 
devidamente demonstrado na Prestação de Contas da SESA, referente ao 1º 
quadrimestre de 2015 apresentada na Assembléia Legislativa do Estado do Espírito Santo – 
ALEES e nas planilhas abaixo): 
 
 
 
1 . MÉDIA DO TETO MAC REPASSADO DE JAN A JUL/15 
 

Média do Teto MAC repassado 28.879.570 
  

Produção Rede Própria – 07/2015 (9.718.957) 
  

Produção Fundos Municipais – 07/2015 (1.691.409) 
  

Produção Outros Prestadores – 07/2015 (2.354.821) 
  

Repasse HEJSN (orçamentação) (4.800.000) 
  

Produção/Incentivo Contratualização (18.198.976) 
  

Déficit – Produção (7.884.593) 
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2. DÉFICIT DO TESOURO APRESENTADO NA PRESTAÇÃO DE CONTAS NA ALEES 

 
 

Objeto 

   

Previsto Anual

   

Orçamento 
   

Déficit 

 
 

     
   

   
 

        
 

       
Disponível     

 

              
 

           
 

       
 

          
 

 

OS e SAMU 192 
   

259.119.648
   

166.381.208 
   

92.738.440
 

 

           
 

             
 

 

Compra de Leitos / Remoção / 
   

87.410.656

   

41.206.575 

   

46.204.081

 
 

           
 

           
 

 Exames / Outros           
 

              
 

       
 

 
Medicamentos 

   
59.474.200

   
42.280.000 

   
17.194.200

 
 

           
 

             
 

 

Contratualização / Convênios 
   

139.673.544

   

79.898.093 

   

59.775.451

 
 

           
 

           
 

 Voluntários           
 

              
 

          
 

               
 

        

 

Manutenção da Rede Própria 
   

361.606.246
   

311.606.246 
   

50.000.000
 

 

           
 

       
 

 
Débitos 2014 

   
172.212.494

   
168.249.762 

   
3.962.731

 
 

           
 

       
 

 

TOTAL 
   

1.079.496.788
   

809.621.884 
   

269.874.903
 

 

           
 

               
 

               
 

 
 

 
PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS: 

 
Considerando o déficit mensal demonstrado no item 1, reprogramamos os recursos para serem 
aplicados em 06 parcelas mensais, a partir da competência agosto/15, com desembolso financeiro 
a partir de setembro/2015 a fevereiro/2016. 
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