
Resumo do Plano de Saúde

Estado: Espírito Santo
Período do Plano de Saúde: 2020-2023

Data de finalização: 19/08/2022 16:19:42

Status atual do Plano de Saúde: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - ORGANIZAR A REDE DE ATENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE E SEUS ARRANJOS LOCORREGIONAIS, CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES DO
PROCESSO SAÚDE-DOENÇA.

OBJETIVO Nº 1.1 - Organizar e qualificar a Rede de Urgência e Emergência (RUE) em todas as regiões de saúde garantindo acesso em tempo e local oportuno em todas as suas linhas de cuidado.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Ampliar para 87% a cobertura populacional do SAMU 192 até 2022,considerando a nova política
estadual para a RUE - componente SAMU 192.

Percentual de cobertura populacional do
SAMU 192

55,00 2018 Percentual 87,00 Percentual 67,00 79,00 87,00 87,00

1.1.2 Adequar 100% dos hospitais que integram a Rede de Urgência e Emergência - RUE aos
protocolos assistenciais estabelecidos.

Percentual de hospitais com protocolos
assistenciais estabelecidos.

50,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 50,00 70,00 90,00 100,00

1.1.3 Qualificar 90 leitos de referência para UAVC nas regiões de saúde até 2022. Número de leitos qualificados - - Número 90 Número 20 70 90 90

OBJETIVO Nº 1.2 - Organizar e qualificar a Rede de Atenção Materno Infantil (REMI) em todas as regiões de saúde e em todos os seus componentes.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 Aumentar em 10% a proporção de partos normais na rede pública e privada do ES. Proporção de parto normal no ES 39,00 2018 Proporção 42,90 Proporção 39,97 40,97 42,00 42,90

1.2.2 Aumentar em 15% a proporção de nascidos vivos de mães com 7 ou mais consultas de
pré-natal até 2023.

Proporção de nascidos vivos de mães com 7 ou mais
consultas de pré natal.

70,00 2018 Proporção 80,50 Proporção 72,60 75,30 78,20 80,50

1.2.3 Reduzir em 5% ao ano a taxa de mortalidade infantil. Taxa de mortalidade infantil 10,50 2018 Taxa 8,50 Taxa 9,98 9,46 8,97 8,50

1.2.4 Reduzir em 40% o número de óbitos maternos. Número de óbitos maternos 31 2018 Número 18 Número 28 25 22 18

1.2.5 Reduzir a incidência de sífilis congênita a 1,42 casos para cada 1.000 nascidos vivos até
2023.

Taxa de incidência de sífilis congênita 10,80 2018 Taxa 1,42 Taxa 4,80 3,20 2,13 1,42

1.2.6 Reduzir em 20% a proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a
19 anos.

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas
etárias de 10 a 19 anos.

13,70 2018 Proporção 10,96 Proporção 13,00 12,40 11,70 10,96

1.2.7 Implantar Casa de Gestante nas maternidades de referência nas regiões de saúde,
conforme definido nos planos regionais da REMI.

Número de casa de gestante implantada 1 2018 Número 4 Número - 2 4 4

1.2.8 Aumentar 65 leitos neonatais em todo o Estado. Número de leitos neonatais implantados no período. 94 2018 Número 65 Número 12 10 22 21

1.2.9 Implantar 01 ambulatório de follow up (para pacientes egressos de internação em UTIN)
nas regiões de saúde.

Número de ambulatórios implantados 1 2018 Número 4 Número 1 1 1 1

OBJETIVO Nº 1.3 - Estruturar a Rede de Atenção à Pessoa com Deficiência em todas as regiões de saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

1.3.1 Habilitar, junto ao Ministério da Saúde, serviços de referência especializada em
reabilitação nas regiões de saúde.

Número de serviços habilitados nas regiões de
saúde

9 2018 Número 24 Número 4 10 18 24

1.3.2 Ofertar Triagem Auditiva Neonatal em 100% das 25 maternidades vinculadas à Rede
Materno Infantil.

Número de maternidades com oferta de triagem
auditiva neonatal

13 2018 Número 25 Número 16 19 22 25

OBJETIVO Nº 1.4 - Ampliar e implementar a Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças e Agravos Crônicos em todas as regiões de saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade
de

Medida

1.4.1 Reduzir 2% ao ano a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) nos principais grupos DCNT
(Doença do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas).

Taxa de mortalidade prematura nos principais grupos
DCNT /100,000 hab

302,80 2018 Taxa 279,30 Taxa 296,80 290,80 285,00 279,30

1.4.2 Implantar 30 equipes de atendimento do Programa Melhor em Casa - Atenção Domiciliar,
em parceria com os municípios e com co-financiamento estadual.

Número absoluto de equipes implantadas - - Número 30 Número 10 20 30 30

1.4.3 Implantar 335 leitos de Cuidados Prolongados nas Regiões de Saúde. Número de leitos implantados 0 2018 Número 335 Número 50 100 200 335

1.4.4 Reduzir o tempo de espera para disponibilização de vagas para hemodiálise dos pacientes
hospitalizados.

Percentual de vagas de hemodiálise disponibilizadas em
até 72 horas

77,00 2020 Percentual 80,00 Percentual 77,00 88,50 75,00 80,00

1.4.5 Iniciar em até 60 dias, a partir do diagnóstico, o tratamento de 100% dos pacientes
diagnosticados com câncer. (até 2022)

Percentual de usuários diagnosticados com câncer
iniciando tratamento em ate 60 dias a partir do
diagnostico

58,34 2018 Percentual 100,00 Percentual 80,00 90,00 100,00 100,00

1.4.6 Ampliar, gradativamente, a razão de exame citopatológico para rastreamento do câncer de
colo de útero em mulheres de 25 a 64 anos, para alcançar razão mínima de 0,68 ao ano.

Razão de exame citopatológico em mulheres de 25 a 64
anos

0,48 2018 Razão 0,68 Razão 0,65 0,66 0,67 0,68

1.4.7 Ampliar a oferta de mamografia para do rastreamento do câncer de mama em mulheres de
50 a 69 anos, para atingir razão mínima de 0,38 ao ano.

Razão de exame de mamografia realizado em mulheres
de 50 a 69 anos.

0,34 2018 Razão 0,38 Razão 0,35 0,36 0,37 0,38

OBJETIVO Nº 1.5 - Organizar e ampliar a Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) em todas as regiões de saúde, garantindo o acesso e efetivando o cuidado em todos os níveis de atenção à saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

1.5.1 Implantar 131 leitos de saúde mental em Hospitais Gerais até 2022. Número de leitos de saúde mental parametrizados implantados na
rede própria e/ou filantrópica

44 2018 Número 131 Número 44 86 131 131

1.5.2 Ampliar a cobertura de CAPS para 0,86 por 100 mil habitantes até 2023. Razão de cobertura de CAPS/100.000 habitantes 0,56 2018 Razão 0,86 Razão 0,71 0,76 0,81 0,86

1.5.3 Descentralizar 100% dos atuais 18 Serviços de Residência Terapêutica - SRT
para gestão municipal até 2022.

Número de SRT descentralizada para gestão municipal 0 2018 Número 18 Número 4 11 18 18

OBJETIVO Nº 1.6 - Organizar a linha de cuidado em saúde bucal integrada às redes temáticas em todos os níveis de atenção bem como ações de promoção da saúde, prevenção e controle de doenças
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

1.6.1 Implantar serviços de atendimento odontológico em centro cirúrgico para pacientes com
necessidades especiais nas regiões de saúde até 2022.

Nº de serviços implantados 1 2018 Número 4 Número 1 3 4 4

1.6.2 Implantar 01 ponto de atenção de referência para cirurgia eletiva hospitalar
bucomaxilofacial para crianças e adolescentes até 2020.

Número de ponto de atenção implantado 0 2018 Número 1 Número 1 1 1 1

1.6.3 Ampliar a cobertura populacional de saúde bucal de 34,8% para 66,80% na estratégia de
saúde da família até 2023.

Percentual de cobertura populacional de saúde bucal
na Atenção Primária em Saúde

34,80 2018 Percentual 66,80 Percentual 42,80 50,80 58,80 66,80

OBJETIVO Nº 1.7 - Fortalecer a Atenção Primária à Saúde com foco na Estratégia de Saúde da Família, por meio da expansão de cobertura, qualificação das práticas e da gestão do cuidado, melhoria da resolutividade,
incluindo o acesso equânime às populações tradicionais e grupos vulneráveis respeitando as questões culturais, étnicos raciais e da diversidade sexual e de gênero

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade
de

Medida

1.7.1 Ampliar a cobertura populacional da Estratégia Saúde da Família para 88,4% em 2020. Percentual de cobertura populacional de ESF 57,60 2018 Percentual 88,40 Percentual 88,40 88,40 88,40 88,40

1.7.2 Reduzir em 20% a proporção de internações clínicas por condições sensíveis à atenção básica -
ICSAB.

Proporção de internações clínicas por condições
sensíveis à atenção Básica - ICSAB

32,00 2018 Proporção 25,60 Proporção 30,40 28,80 27,20 25,60

1.7.3 Municipalizar e implementar a gestão das ações básicas de saúde para a população adulta privada
de liberdade e dos adolescentes em conflito com a lei, em 100% dos municípios que possuem tais
instituições até 2021.

Percentual de municípios com ações básicas de
saúde para população privada de liberdade
municipalizadas

0,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 50,00 100,00 100,00 100,00

1.7.4 Alcançar 100% de homogeneidade na cobertura vacinal em menores de 2 anos de idade, conforme
preconizado no Calendário Nacional de Vacinação até 2022.

Percentual de homogeneidade na cobertura
vacinal de menores de 02 anos de idade.

22,22 2018 Percentual 100,00 Percentual 78,00 89,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 1.8 - Transversalizar as ações da Vigilância em Saúde na RAS de forma que a prática da vigilância se incorpore aos serviços de saúde como ferramenta de gestão, com ênfase na promoção da saúde,
prevenção e controle de agravos e doenças, regulação de bens e produtos e análise de fatores de risco para a população
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade
de

Medida

1.8.1 Elevar para 85% o índice único de avaliação do desempenho do sistema de estatísticas
vitais (VSPI-Q), levando em conta os componentes essenciais para a qualidade dos
dados de mortalidade.

Proporção de óbitos por causa básica definida 81,30 2018 Proporção 85,00 Proporção 82,00 83,00 84,00 85,00

1.8.2 Regionalizar a Rede Lab ES, por meio da implantação de laboratórios regionais,
conforme perfil epidemiológico de cada região de saúde.

Número de laboratórios regionais implantados 0 2018 Número 3 Número 0 1 2 3

1.8.3 Incluir 08 novos agravos ao atual portfólio de diagnósticos realizados pelo LACEN. Número de novos diagnósticos incluídos - - Número 8 Número 2 5 7 8

1.8.4 Qualificar a vigilância das doenças infectocontagiosas mantendo em 85% o
encerramento oportuno das notificações compulsórias imediatas.

Percentual de encerramento oportuno das notificações
compulsórias

71,30 2018 Percentual 85,00 Percentual 72,00 75,00 80,00 85,00

1.8.5 Alcançar cobertura mínima de 75% de acompanhamento das condicionalidades de
Saúde do Program Bolsa Família/PBF até 2020.

Percentual de acompanhamento das condicionalidades de
Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

73,30 2018 Percentual 75,00 Percentual 75,00 75,00 75,00 75,00

1.8.6 Reduzir em 2% ao ano a taxa de mortalidade por acidentes de transporte terrestre. Taxa de mortalidade por acidentes de transporte terrestre 14,67 2018 Taxa 13,53 Taxa 14,38 14,09 13,81 13,53

1.8.7 Reduzir em 2% ao ano a taxa de mortalidade por agressões. Taxa de mortalidade por agressões 28,82 2018 Taxa 26,58 Taxa 28,24 27,68 27,13 26,58

1.8.8 Realizar 100% das análises em amostras de água para consumo humano quanto aos
parâmetros de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez, até 2020.

Proporção de análises realizadas em amostras de água para
consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

73,90 2018 Proporção 100,00 Proporção 100,00 100,00 100,00 100,00

1.8.9 Reduzir a letalidade por dengue grave, mantendo a taxa de letalidade anual menor que
5%.

Taxa de letalidade de dengue grave 2,00 2018 Taxa 1,00 Taxa 1,00 1,00 1,00 1,00

1.8.10 Implantar Plano de Vigilância em Saúde de Populações Expostas a Agrotóxicos
(VSPEA) nos 15 municípios prioritários.

Número de municípios prioritários VSPEA implantado. 0 2018 Número 15 Número 4 8 12 15

1.8.11 Implantar o Comitê Operativo de Emergências do setor Saúde em 100% dos
municípios com mais de 50 mil habitantes (COE-Saúde) até 2021.

Nº de municípios com Comitê implantado 0 2018 Número 12 Número 6 12 12 12

1.8.12 Inserir 100% dos hospitais da rede própria no programa de monitoramento do risco
sanitário até 2023.

Percentual de hospitais da rede própria inseridos no
programa de monitoramento do risco sanitário

20,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 40,00 60,00 80,00 100,00

1.8.13 Reduzir em 5% ao ano a incidência de casos de acidentes por animais peçonhentos em
humanos no estado do Espírito Santo.

Percentual de Incidência de acidentes por animais
peçonhentos (por 100.000 habitantes)

154,82 2020 Taxa 132,74 Taxa 154,82 147,08 139,72 132,74

1.8.14 Ampliar para 70 % o percentual de municípios que notificam todos os agravos de
notificação universal relacionados ao trabalho (acidentes de trabalho grave fatal,
acidente com material biológico e intoxicação exógena).

Percentual de municípios que notificam todos os agravos de
notificação universal relacionados ao trabalho

38,46 2018 Percentual 70,00 Percentual 50,00 60,00 65,00 70,00

1.8.15 Alcançar a proporção de cura dos casos novos diagnosticados de Hanseníase. Proporção de cura de hanseníase entre os casos novos
diagnosticados no anos das coortes PB e MB

91,40 2020 Proporção 90,00 Proporção 91,40 90,00 90,00 90,00

1.8.16 Alcançar a proporção de cura dos casos novos diagnosticados de Tuberculose. Proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar
com confirmação laboratorial

62,00 2020 Proporção 85,00 Proporção 62,00 85,00 85,00 85,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 11



OBJETIVO Nº 1.9 - Garantir o acesso dos usuários aos medicamentos essenciais padronizados no SUS-ES mediante o uso racional, atendimento humanizado, logística de distribuição adequada, política de financiamento e
monitoramento

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2020-
2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

1.9.1 Estruturar a Assistência Farmacêutica Municipal, ampliando em 20% as Farmácias
Cidadãs Municipais.

Número de novas farmácias cidadãs municipais 20 2018 Número 4 Número 1 2 3 4

1.9.2 Atualizar e publicar a nova Política Estadual de Assistência Farmacêutica até 2020. Política publicada - - Número 1 Número 1 1 1 1

1.9.3 Ampliar de 12 para 15 o número de Farmácias Cidadãs Estaduais. Número de novas farmácias cidadãs estaduais 12 2019 Número 15 Número 13 14 15 15

1.9.4 Implantar distribuição regionalizada de medicamentos, dietas e fórmulas nutricionais. Número de centros de distribuição regionais
implantados

1 2018 Número 4 Número 1 1 1 1

DIRETRIZ Nº 2 - INCORPORAR E DESENVOLVER NOVAS TECNOLOGIAS E PRÁTICAS DE PROVIMENTO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL, DE INOVAÇÃO EM AMBIENTES PRODUTIVOS EM
SAÚDE E PESQUISA APLICADA AO SUS

OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecer o ICEPi como instância de Formação, Pesquisa e Inovação para o SUS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Conceder, progressivamente, 600 bolsas para implementar o Programa Estadual de Formação
de Especialistas para o SUS.

Número de bolsas concedidas 0 2018 Número 600 Número 240 560 600 600

2.1.2 Designar 50 apoiadores institucionais para o Programa de Apoio Institucional da SESA aos
municípios, nas regiões de saúde.

Número de apoiadores em atividade 0 2018 Número 50 Número 50 50 50 50

2.1.3 Estruturar 12 grupos de pesquisa para apoio ao programa de fomento de pesquisa no SUS até
2022.

Número de grupos de pesquisa cadastrados
no CNPq

0 2018 Número 12 Número 4 8 12 12

2.1.4 Qualificar 3.160 profissionais de nível superior das equipes de Atenção Primária em Saúde até
2022.

Número absoluto de profissionais
qualificados

0 2018 Número 3.160 Número 840 2.000 3.160 3.160

OBJETIVO Nº 2.2 - Fortalecer o subsistema de ciência, tecnologia e inovação no SUS (INOVASAUDE), qualificando a atenção em saúde no ES, com o desenvolvimento, avaliação e/ou incorporação de inovação e o uso
de tecnologias no sistema estadual de saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade
de

Medida

2.2.1 Implantar o e-SUS - Vigilância em Saúde no ES em 100% dos municípios até 2020. Número de municípios com e SUS
VS implantado

- - Número 78 Número 78 78 78 78

2.2.2 Informatizar 100% das UBS dos municípios que aderiram ao Edital de Chamada Pública do ICEPi Nº 005/2019 e
que tem insuficiência de equipamentos nessas unidades para utilização do PEC e-SUS.

Percentual de UBS informatizadas - - Percentual 100,00 Percentual 30,00 40,00 70,00 100,00

2.2.3 Implantar o prontuário eletrônico em 100% dos municípios que aderiram ao Edital de Chamada Pública do ICEPi
Nº 005/2019 até 2022.

Número de municípios com
prontuário eletrônico implantado

- - Número 78 Número 62 72 78 78

2.2.4 Implantar o sistema integrado de regulação ambulatorial em todos os Municípios por meio da adesão municipal
até 2020.

Número absoluto de municípios
que aderiram ao sistema

- - Número 78 Número 78 78 78 78

2.2.5 Disponibilizar teleconsultorias, por meio da implantação e implementação dos serviços de telemedicina,
telessaúde e telediagnóstico, a partir das necessidades identificadas.

Número de teleconsultorias
realizadas

1.433 2018 Número 19.150 Número 4.787 9.574 14.362 19.150

2.2.6 Modernizar e ampliar a informatização de 100% hospitais da rede própria até 2020. Número de hospitais atendidos 11 2018 Número 18 Número 18 18 18 18

2.2.7 Desenvolver ações do Laboratório de Inovação em Praticas de Saúde (LIPRAS). Numero de Núcleos (LIPRAS)
Implantados

- - Número 8 Número 8 8 8 8

OBJETIVO Nº 2.3 - Fortalecer a Gestão do Trabalho e Educação na Saúde com valorização do trabalhador do SUS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

2.3.1 Implantar o Comitê de Gestão do trabalho e Gestão da Educação, com reabertura da Mesa de
Negociação Permanente do SUS até 2020.

Comitê de Gestão do trabalho e Gestão da
Educação implantado

0 2018 Número 1 Número 1 1 1 1

2.3.2 Formar 1.500 trabalhadores de nível médio e fundamental na saúde até 2023. Número de trabalhadores inscritos em
processo de qualificação.

411 2018 Número 1.500 Número 600 900 1.200 1.500

DIRETRIZ Nº 3 - MODERNIZAR E INOVAR A GESTÃO DO SUS-ES, FORTALECENDO O PACTO INTERFEDERATIVO, COM FOCO EM RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

OBJETIVO Nº 3.1 - Implementar política de gestão estratégica da informação em saúde, desenvolvendo estratégicas de transparência e comunicação interna e externa da SESA
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2020-
2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Instituir 01 painel de indicadores estratégicos para monitoramento de 100% dos desafios
da gestão até 2021.

Painel instituído 0 2018 Número 1 Número - 1 1 1

3.1.2 Implementar o portal de transparência na SESA até 2020. Portal Implementado - - Número 1 Número 1 1 1 1

OBJETIVO Nº 3.2 - Aprimorar a governabilidade do SUS-ES com fortalecimento da relação entre os entes federados

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade
de

Medida

3.2.1 Redefinir o novo PDR (Plano Diretor de Regionalização) a partir da
reorganização das redes de atenção à saúde e da implantação da
regulação formativa assistencial até 2021.

Número de PDR redefinido - 2018 Número 1 Número - 1 1 1

3.2.2 Ampliar o percentual da rede de serviços próprios da SESA com
novas alternativas de gestão complementares à administração direta.

Percentual de serviços próprios com
novas alternativas de gestão

40,00 2018 Percentual 60,00 Percentual 45,00 50,00 55,00 60,00

3.2.3 Reduzir em 5% ao ano o gasto com o cumprimento de sentenças
judiciais na Saúde, por meio da implementação do Programa SUS +
Justiça.

Percentual de redução do gasto com
o cumprimento de sentenças
judiciais na Saúde.

119.673.067,92 2020 Moeda 79.440.919,77 Moeda 119.673.067,92 88.023.179,81 83.622.020,81 79.440.919,77

3.2.4 Garantir o gerenciamento de 100% da Carteira de Programas e
Projetos prioritários da SESA e de Governo no período 2020-2023.

Percentual de projetos prioritários
gerenciados no período de 2020-
2023

0,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.2.5 Qualificar 640 gestores e Câmaras Técnicas de CIR e CIB para
fortalecer o papel deliberativo dessas instâncias nas relações
interfederativas.

Número de gestores e técnicos
qualificados

- - Número 640 Número 160 160 160 160

OBJETIVO Nº 3.3 - Ampliar e adequar a infraestrutura da rede física e tecnológica do SUS-ES para torná-lo ambiente de acesso resolutivo, acolhedor ao usuário e com melhores condições de trabalho para os servidores
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3.3.1 Implantar 33 novos leitos obstétricos e neonatais na Maternidade de São Mateus em 2020. Número de leitos implantados 27 2018 Número 33 Número 33 33 33 33

3.3.2 Construir o Hospital Geral de Cariacica (400 leitos) Percentual de execução da obra 3,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 10,00 40,00 80,00 100,00

3.3.3 Ampliar 65 leitos no Hospital Estadual de Urgência e Emergência até 2020. Número de leitos ampliados 177 2018 Número 65 Número 65 65 65 65

3.3.4 Implantar novo sistema de logística integrada na assistência hospitalar e farmacêutica em 30 serviços da
rede própria até 2021.

Número de serviços com sistema
implantado

0 2018 Número 30 Número 19 30 30 30

3.3.5 Reduzir, gradativamente, para 30 dias o tempo de liberação de laudos do Serviço de Verificação de
Óbitos até 2023.

Número de dias para liberação de
laudos

120 2018 Número 30 Número 90 60 45 30

3.3.6 Implantar o Plano de Modernização da Gestão Hospitalar com ampliação e modernização da capacidade
assistencial em 10 unidades hospitalares da rede própria.

Número de hospitais com plano de
modernização implantado

0 2018 Número 10 Número 2 5 8 10

OBJETIVO Nº 3.4 - Estruturar novas estratégias de financiamento tripartite compatibilizadas com o modelo de atenção à saúde e gestão do SUS-ES

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade de
Medida

3.4.1 Implantar a Política de Cofinanciamento e Municipalização das Ações e Serviços de Media
Complexidade ambulatorial especializada até 2020.

Percentual de municípios adesos à
política

0,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.4.2 Captar recursos financeiros para investimentos na rede própria da SESA. Percentual de recurso captado, em
relação ao estimado.

0,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 4 - IMPLEMENTAR A POLÍTICA ESTADUAL DE REGULAÇÃO, CONTROLE E AVALIAÇÃO DO SUS-ES PROPICIANDO PROCESSOS INOVADORES, SISTÊMICOS E CONTÍNUOS.

OBJETIVO Nº 4.1 - Reorganizar e integrar as funções regulatórias para a garantia da qualidade e do acesso à RAS estadual
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4.1.1 Elaborar o Plano Estadual de Regulação 2020-2023 no primeiro trimestre de 2020. Plano Estadual de Regulação
elaborado

- 2018 Número 1 Número 1 1 1 1

4.1.2 Elaborar Programação Assistencial nas regiões de saúde até 2020. Número de programações elaboradas - 2018 Número 4 Número 4 4 4 4

4.1.3 Reduzir as cinco maiores filas expectantes ambulatoriais e de cirurgias eletivas em 50% ate 2021. Percentual de redução do tempo
médio de espera para consultas e
exames especializados

- - Percentual 50,00 Percentual 25,00 50,00 50,00 50,00

4.1.4 Alcançar anualmente a meta preconizada pelo Ministério da Saúde, referente a doadores efetivos, até 2021. Proporção de doadores efetivos por
milhão de habitantes

9,00 2018 Proporção 22,00 Proporção 20,00 22,00 22,00 22,00

4.1.5 Ampliar em até 70% o acesso e utilização regulada dos leitos hospitalares da rede própria e conveniada por
meio da central de regulação.

Percentual de leitos regulados pelo
NERI

7,00 2018 Percentual 70,00 Percentual 20,00 30,00 50,00 70,00

4.1.6 Alimentar regularmente o sistema informatizado de regulação para governança de 100% dos leitos ofertados
pelo SUS até 2020.

Percentual de alimentação do sistema 0,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.7 Elaborar o novo código de saúde em 2020. Código de saúde elaborado 0 2018 Número 1 Número 1 1 1 1

4.1.8 Habilitar, junto ao Ministério da Saúde, 100% dos serviços de média e alta complexidade ambulatorial e
hospitalar da rede própria e complementar ao SUS, para atender às necessidades das redes de atenção à saúde
até 2020.

Percentual de serviços habilitados 82,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.9 Implementar o sistema de gestão da informação (monitoramento, controle e avaliação) do processo regulatório,
para acompanhar o desempenho da Política Estadual e Regional de Regulação em Saúde, em parceria com os
municípios em cada região de saúde a partir de 2020.

Número de regiões com sistema de
gestão da informação implantado

0 2018 Número 4 Número 4 4 4 4

OBJETIVO Nº 4.2 - Qualificar o acesso assistencial as Redes Regionais de Atenção a Saúde por meio do processo de Regulação Formativa
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4.2.1 Formalizar a adesão dos 78 municípios ao processo de Regulação Formativa Territorial até 2021. Percentual de municípios adesos à
regulação formativa

0,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 50,00 100,00 100,00 100,00

4.2.2 Estruturar Sistema Estadual de Transporte Sanitário Eletivo em parceria com os municípios até 2022. Percentual de municípios com adesão
ao sistema de transporte sanitário

0,00 2018 Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 100,00

4.2.3 Reestruturar o TFD interestadual e intermunicipal com ênfase na Regulação Formativa Territorial, em articulação
com a Central Nacional de Regulação da Alta Complexidade (CNRAC) do Ministério da Saúde até 2022.

Percentual de reestruturação do TFD
estadual

0,00 2018 Percentual 100,00 Percentual - - 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - PROMOVER O FORTALECIMENTO DA CIDADANIA, DA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA E DO CONTROLE SOCIAL DO SUS-ES

OBJETIVO Nº 5.1 - Aprimorar mecanismos de democracia participativa e Controle Social no SUS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2020-
2023)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2020 2021 2022 2023Valor Ano Unidade
de

Medida

5.1.1 Responder dentro do prazo legal as manifestações individuais e coletivas dos
usuários do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS.

Percentual de manifestações individuais e coletivas respondidas dentro
do prazo legal estabelecido

77,84 2018 Percentual 95,00 Percentual 80,00 85,00 90,00 95,00

5.1.2 Implantar e qualificar 33 Ouvidorias do SUS na rede de serviços própria e
contratualizada da SESA/ES.

Número de estabelecimentos da rede própria e contratualizada com
ouvidoria implantada/qualificada

1 2018 Número 33 Número 9 18 25 33

5.1.3 Concluir Processo de Acreditação Institucional de Ouvidoria do SUS na
Ouvidoria da SESA até 2022.

Número de processo de acreditação concluído. 0 2018 Número 1 Número - - 1 1

5.1.4 Fomentar a implantação de Conselhos Gestores em 100% dos Serviços de
Saúde Próprios, Hospitais Filantrópicos Contratualizados e nas unidades
geridas por OS.

Percentual de Serviços de Saúde Próprios, Hospitais Filantrópicos
Contratualizados e unidades geridas por OS com conselhos gestores
implantados.

17,00 2018 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.5 Formar 240 profissionais para apoio ao Projeto de Fortalecimento do
Controle Social e Políticas de promoção da equidade nas regiões de saúde.

Número de profissionais formados 0 2018 Número 240 Número 40 240 240 240

5.1.6 Realizar as Plenárias de Conselhos de Saúde e as Conferências de Saúde Número de eventos realizados 14 2018 Número 20 Número 5 5 5 5

5.1.7 Publicizar através de informativos, Jornais e Mídias Sociais 100% das
informações que subsidiam o Controle Social no SUS.

Número de informativos publicados e 0 2018 Número 16 Número 4 4 4 4
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