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Indicador 2.1.1 — Numero de vagas ofertadas em cursos de pdsgraduac¢ao nas seguintes modalidades:
Residéncias em Saude, Pds- Graduagao Lato Sensu e Aperfeicoamento Profissional

Indicador

Numero de vagas ofertadas em cursos de pdsgraduagdo nas
seguintes modalidades: Residéncias em Saude, Pés-Graduagado Latqg
Sensu e Aperfeicoamento Profissional.

Origem do indicador

Plano Estadual de Saude (PES).

Diretriz/Objetivo/
Meta do Plano Estadual de Saude
(PES)

DIRETRIZ 2 — Incorporar e implementar o uso de novas tecnologias,
praticas e pesquisas para qualificar a gestdo do trabalho e educacgao
e inovacgdo no SUS/ES.

OBJETIVO 1 — Fortalecer os processos formativos e educacionais em
salde contextualizados com as demandas territoriais.

META 2.1.1 - Ofertar 7.000 vagas de pds-graduacdo aos
trabalhadores do SUS-ES nas seguintes modalidades: Residéncias em
Saude; Pés- Graduacao Lato Sensu e Aperfeicoamento Profissional.

Objetivo e Relevancia doindicador

O objetivo desse indicador relaciona-se a necessidade de ofertar
vagas para profissionais de nivel superior por meio de diferenteg
modalidades de Cursos de Pds-Graduag¢ao, no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS) para a formag3o de especialistas.

O indicador escolhido auxiliara no monitoramento do numero de
vagas ofertas e preenchidas. Além de contribuir na analise dos dados,
para a ampliacdo da oferta de Cursos de Pés-Graduacdo.

Método de Calculo

Numero absoluto de vagas ofertadas por meio do Sistema de Gestao
Académica (SGA) do ICEPi.

Fonte

Sistema de Gestdo Académica (SGA) do ICEPi.

Observagoes Relevantes

A meta terd um carater progressivo e cumulativo ao longo do periodo
(2024 a 2027), iniciando-se com o valor de 1.750 vagas em 2024 ¢
terminando com um valor total de 7.000 vagas ofertadas em 04 anos.
Desta forma, esta prevista a oferta de 1.750 vagas por ano até 2027.

Limitagoes

O indicador aponta o nimero de vagas ofertadas no periodo, porém
nao sera monitorado o numero de matriculas e nem o nimero de
concluintes dos cursos.

Linha de base

1.750 vagas (2022).

Parametro

7.000 vagas

Polaridade

Positiva.
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Periodicidade dos dados para
monitoramento e avaliagao

Monitoramento: quadrimestral. Avaliagao: Anual.

Responséaveis pelo Monitoramento na
SESA

Erika Saiter Garrocho, erikagarrocho@saude.es.gov.br, (27) 3198-02009.

Responséaveis pelo Monitoramento
nas Regionais de Saude

N&o se aplica.

Série histérica do Estado do ES

2019 — 300 vagas
2020 — 700 vagas
2021 — 1200 vagas
2022 — 1750 vagas

Série historica das Regides de Saude
(PDR 2020)

N&o se aplica.

Documentos importantes e links de
acesso

Portaria SESA 059-R/2019 - Fica instituido o Programa Estadual de
Qualificagdo da Atencdo Primaria a Salde;

Portaria ICEPi  005-R/2019 - Institui o Nucleo de Qualificagdo e
Fortalecimento da Atengdo Priméaria em Salde;

Portaria ICEPI
Especialistas;

002-R/2019 - Plano Estadual de Formagdo de

Portaria ICEPi 011-R/2019 - Institui o Projeto de Qualificacdo da Rede de
Atencdo Hospitalar;

Portaria ICEPi 012-R/2019 - Institui o Nucleo Interno de Regulagdo
Hospitalar Avaliagdo, Estruturacdo e Funcionamento na Perspectiva
Sistémica Orientada por Resultados.

Data da Gltima atualizacéo da ficha.
Nome do gerente responsavel pela
validagédo e nome do setor

29 de fevereiro de 2024

Carolina Perez Campagnoli

Gerente da Escola de Saude Publica/ Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa
e Inovacdo em Saude (GESP/ICEPI).
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