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LISTA DE SIGLAS 

 

CG – Contrato de Gestão 

CMAEF – Comissão de Monitoramento e Avaliação Econômico-Financeiro 

CTQ - Centro de Tratamento de Queimados 

DIO – Diário Oficial do Espírito Santo 

E-DOCS – Sistema Corporativo de Gestão de Documentos Arquivísticos Digitais 

FES – Fundo Estadual de Saúde 

GECORP – Gerência de Contratualização da Rede Própria 

HEJSN - Hospital Estadual Dr. Jayme Santos Neves 

NECORP - Núcleo Especial de Controle Econômico-Financeiro da Rede Própria 

OB – Ordem Bancária 

OSS – Organização Social de Saúde 

SESA – Secretaria de Estado da Saúde 

SIGEFES – Sistema de Gestão das Finanças Públicas do Espírito Santo 

SIPEF – Sistema de Prestação de Contas Econômico-financeiro 

SSEC – Subsecretaria de Estado de Contratualização em Saúde 

TA – Termo Aditivo 
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1 -  INTRODUÇÃO 

Trata-se de Relatório Anual que visa atender Instrução Normativa n.º 42, de 15 de agosto de 

2017, referente ao período da formalização e execução do Contrato de Gestão nº. 001/2012, 

compreendido entre 01/01/2024 à 31/12/2024. Tal instrumento é firmado entre a Secretaria de 

Estado da Saúde (SESA) e a Associação Evangélica Beneficente Espírito-santense (AEBES), 

Organização Social de Saúde (OSS) que operacionaliza o Hospital Estadual Dr. Jayme Santos 

Neves - HEJSN. 

O Hospital Estadual Dr. Jayme Santos Neves (HEJSN) é o maior hospital público do Espírito 

Santo, destinado 100% aos usuários do Sistema Único de Saúde (SUS), e administrado por uma 

Organização Social (OSS), a Associação Evangélica Beneficente Espírito-Santense (AEBES), 

contratada por meio de edital público, desde 2012. 

Sendo assim, foi instituído por intermédio da Portaria nº 142-R, de 21 de outubro de 2024, a 

Comissão de Monitoramento e Avaliação para fiscalização dos Contratos de Gestão (CG), que 

é a instância responsável pelo acompanhamento, controle e avaliação dos resultados alcançados 

pela OSS, previstos no próprio Contrato e seus respectivos Termos Aditivos (TA). 

A Comissão realiza o monitoramento da execução contratual por duas vias, a assistencial e a 

econômico-financeira. Destarte, a equipe econômico-financeira responsável por monitorar o 

desempenho da OS frente ao Hospital HEJSN, é composta por 4 (quatro) membros, uma 

administradora e três contadores. 
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2 - IDENTIFICAÇÃO DO CONTRATO DE GESTÃO, DOS TERMOS ADITIVOS, DA 

ORGANIZAÇÃO SOCIAL E DA UNIDADE HOSPITALAR 

 

2.1 - Do Contrato de Gestão e Termos Aditivos 

Contrato de Gestão: nº 001/2012 

Processo nº: 58329617 

Edital 001/2012 

Vigência: 05 (cinco) anos prorrogado por igual período sendo em 2024 prorrogado até 

(31/05/2025), tendo por temo inicial o dia subsequente a da publicação do seu resumo, ou seja, 

data de assinatura 31.10.2012, publicado no DIO/ES em 03/12/2014. 

Em 17 de dezembro de 2024 o Contrato de Gestão encontra-se em seu 84º TERMO ADITIVO 

AO CONTRATO DE GESTÃO Nº 001/2012, que teve por objeto:  

a) Repasse da parcela do mês de novembro de 2024 e a décima terceira parcela do 

exercício de 2024 como complementação salarial do Governo Federal ao Piso de 

Enfermagem, 84º Termo Aditivo ao Contrato de Gestão nº 001/2012. 

TERMOS ADITIVOS referente ao ano 2024: 

• O 64º Termo Aditivo mantém inalteradas as metas quantitativas, os recursos financeiros e os 

indicadores de qualidade estabelecidos no 60º Termo Aditivo ao Contrato de Gestão nº 

001/2012 para o período de 01 de janeiro a 29 de fevereiro de 2024;  

• O 65° Termo aditivo acresce ao contrato o valor correspondente ao Piso Salarial da 

Enfermagem previstos na Lei nº 14.434/22 e na Portaria GM/MS nº. 2634, de 21 de dezembro 

de 2023 ao Contrato de Gestão nº 001/2012.  

• O 66º Termo Aditivo mantém inalteradas as metas quantitativas, os recursos financeiros e os 

indicadores de qualidade estabelecidos no 64º Termo Aditivo ao Contrato de Gestão nº 

001/2012 para o período de 01 de março a 30 de abril de 2024; 2025-RB25B9 - E-DOCS - 

DOCUMENTO ORIGINAL 09/05/2025 13:49 PÁGINA 1 / 37 Rua Eng. Guilherme José 
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• O 67° Termo aditivo acresce ao contrato o valor correspondente ao Piso Salarial da 

Enfermagem previstos na Lei nº 14.434/22 e na Portaria GM/MS nº. 3.113, de 22 de janeiro de 

2024 ao Contrato de Gestão nº 001/2012.  

• O 68° Termo aditivo acresce ao contrato o valor correspondente ao Piso Salarial da 

Enfermagem previstos na Lei nº 14.434/22 e na Portaria GM/MS nº. 3.206, de 23 de fevereiro 

de 2024 ao Contrato de Gestão nº 001/2012.  

• O 69° Termo aditivo acresce ao contrato o valor correspondente ao Piso Salarial da 

Enfermagem previstos na Lei nº 14.434/22 e na Portaria GM/MS nº. 3.416, de 25 de março de 

2024 ao Contrato de Gestão nº 001/2012.  

• O 70° Termo Aditivo tem por objetos: a) Alterar as Metas Assistenciais; b) Alterar os 

indicadores de qualidade; c) Alterar os indicadores complementares; d) Alterar os recursos 

financeiros; e) Redistribuir os percentuais por linha de serviço estabelecido no 46º Termo 

Aditivo ao Contrato de Gestão nº 001/2012.  

• O 71º Termo Aditivo tem por objeto acrescer ao contrato o valor correspondente ao Piso 

Salarial da Enfermagem previstos na Lei nº 14.434/22 e na Portaria GM/MS nº. 3.622, de 25 

de abril de 2024 ao Contrato de Gestão nº 001/2012.  

• O 72° Termo Aditivo o tem por objeto acrescer ao contrato o valor correspondente ao Piso 

Salarial da Enfermagem previstos na Lei nº 14.434/22 e na Portaria nº 4.124, de 27 de maio de 

2024 ao Contrato de Gestão nº 001/2012.  

• O 73° Termo Aditivo tem por objeto: manter inalteradas as metas quantitativas, os recursos 

financeiros e os indicadores de qualidade estabelecidos no Termo Aditivo ao Contrato de 

Gestão nº 001/2012.  

• O 74º Termo Aditivo tem por objeto acrescer ao contrato o valor correspondente ao Piso 

Salarial da Enfermagem previstos na Lei nº 14.434/22 e na Portaria nº. 4.631, de 27 de junho 

de 2024 ao Contrato de Gestão nº 001/2012.  
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• O 75º Termo Aditivo tem por objeto acrescer ao contrato o valor correspondente ao Piso 

Salarial da Enfermagem previstos na Lei nº 14.434/22 e na Portaria GM/MS nº. 4.926, de 25 

de julho de 2024 ao Contrato de Gestão nº 001/2012.  

• O 76° Termo Aditivo tem por objeto: manter inalteradas as metas quantitativas, os recursos 

financeiros e os indicadores de qualidade estabelecidos no Termo Aditivo ao Contrato de 

Gestão nº 001/2012.  

• O 77° Termo Aditivo tem por objeto liberar Recurso de Investimento no valor de R$ 

14.735.333,83 (quatorze milhões, setecentos e trinta e cinco mil, trezentos e trinta e três reais e 

oitenta e três centavos), para aquisição de mobiliário, equipamentos médico hospitalares.  

• O 78º Termo Aditivo tem por objeto acrescer ao contrato o valor correspondente ao Piso 

Salarial da Enfermagem previstos na Lei nº 14.434/22 e na Portaria GM/MS nº. 5.287, de 26 

de agosto de 2024 ao Contrato de Gestão nº 001/2012. • 2025-RB25B9 - E-DOCS - 

DOCUMENTO ORIGINAL 09/05/2025 13:49 PÁGINA 2 / 37 Rua Eng. Guilherme José 

Monjardim Varejão, 225 – Ed. Enseada Plaza - Enseada do Suá | CEP: 29050-260 - Vitória / 

ES | Tel.: (27) 3347-5630  

• O 79° Termo Aditivo tem por objeto: manter inalteradas as metas quantitativas, os recursos 

financeiros e os indicadores de qualidade estabelecidos no Termo Aditivo ao Contrato de 

Gestão nº 001/2012. Período de 01 a 31 de outubro de 2024.  

• O 80º Termo Aditivo tem por objeto tem como objeto: a) acrescentar ao Contrato de Gestão 

nº 001/2012, a complementação salarial do governo federal ao piso da enfermagem, conforme 

a Portaria GM/MS nº 4.155, de 14 de junho de 2024, referente aos meses de maio a agosto de 

2023 com base nos critérios estabelecidos no art. 1120-C da referida Portaria de Consolidação, 

b) acrescentar valor correspondente ao Piso Salarial da Enfermagem previsto na Portaria 

GM/MS nº 5.424, de 24 de setembro de 2024, referente competência de setembro de 2024.  

• O 81° Termo Aditivo tem por objeto: manter inalteradas as metas quantitativas, os recursos 

financeiros e os indicadores de qualidade estabelecidos no Termo Aditivo ao Contrato de 

Gestão nº 001/2012. Período de 01 a 30 de novembro de 2024.  
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• O 82° Termo Aditivo tem como objeto: acrescentar ao Contrato de Gestão nº 001/2012, a 

complementação salarial do governo federal ao piso da enfermagem, conforme a Portaria 

GM/MS nº 5.638, de 25 de outubro de 2024, referente competência de outubro de 2024.  

• O 83° Termo Aditivo tem por objeto: a alteração das metas quantitativas, metas qualitativas, 

indicadores complementares e recursos financeiros do Contrato de Gestão n° 001/2012, com 

fundamento no inciso I, alínea b) do art.124 da Lei n° 14.133/21 c/c art.104 da mesma lei, para 

melhor adequação às finalidades de interesse público.  

• O 84° Termo Aditivo tem por objeto: acrescer o valor correspondente ao Piso Salarial da 

Enfermagem previstos na Lei n° 14.434/22 e Portarias GM/MS N° 5.783, de 26 de novembro 

de 2024 e GM/MS N° 5.793, de 28 de novembro de 2024, ao contrato de Gestão n° 001/2012, 

referente ao mês de novembro de 2024.  

2.2 - Da Organização Social 

A Associação Evangélica Beneficente Espírito-santense, denominada AEBES, foi fundada no 

ano de 1956 como fruto da união das Igrejas Batista, Cristã Evangélica, Evangélica de 

Confissão Luterana, Metodista, Presbiteriana do Brasil e Presbiteriana Unida, “com o propósito 

de ajudar a transformar a realidade de quem precisava de assistência médica”. 

Tem como ideologia, a Visão – “Ser referência em gestão, inovação nas especialidades foco, e 

em ensino e pesquisa para o crescimento sustentável” e a Missão – “Organizar, manter e 

desenvolver atividades que promovam a saúde, a educação, o bem-estar social e a assistência 

espiritual à população, sem qualquer distinção, em conformidade com os princípios cristãos e 

evangélicos.” (Disponível em: https://www.evangelicovv.com.br/aebes/historia ) 

A AEBES pode exercer filantropia por conta própria, como prestadora de serviço a terceiros e 

a outras associações, praticando serviços privados e públicos em saúde, educação, assistência 

social, atividades culturais, mediante contratações privadas ou por convênios e/ou vínculos de 

gestão ou cogestão, firmados com os Poderes Públicos Federal, Estadual, Municipal e Distrital, 

a fim de administrar hospitais e estabelecimentos com atividades afins, escolas e outros bens 

públicos, sob a qualificação de organização social ou associação civil. 
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 Composição da Diretoria no exercício de 2024 

 

 

 Composição do Conselho de Administração: 

 

 Composição do Conselho de Fiscal: 
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 Composição do Conselho de Ética: 

 

 

Fonte: Relatório enviado pela OSS – E-docs 2025-02PT5L 
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2.3 - Da Unidade Hospitalar 

O Hospital Estadual Dr. Jayme Santos Neves, inaugurado em 2012, sob administração da 

AEBES, foi construído para ser uma grande referência em Urgências Clínicas e Cirúrgicas do 

Estado, incluindo Queimados e Maternidade/UTIN de alto risco; “atualmente atende: 

Cirurgia geral – trauma associado a lesão vascular e/ou neurocirúrgica; Cirurgia geral – 

trauma não associado a lesão vascular e/ou neurocirúrgica e urgências não trauma; 

Cirurgia geral – abdome agudo; Programa de queimados; Cirurgia vascular – urgências 

e emergências; Cirurgia vascular – eletivas; Clínica médica – urgência e emergência; 

Materno-infantil – alto risco; Neurocirurgia – urgência e emergência; Neurocirurgia – 

eletivas; Neurologia; Oftalmologia – trauma, urgências e emergências clínicas e 

cirúrgicas; Ortopedia – trauma associado a lesão vascular e/ou neurocirúrgica; Ortopedia 

– trauma não associado a lesão vascular ou neurocirúrgica e urgências ortopédicas sem 

trauma; Ortopedia – eletivas; Saúde bucal e bucomaxilofacial – trauma e urgências não 

trauma. Ainda tornou-se referência em Atendimento de intoxicação por dicloreto de 

paraquate, acidentes com animais peçonhentos e profilaxia anti rábica conforme consta 

no E-docs 2022-7QP7GJ.  

Ainda, possui as seguintes habilitações: Serviço de Enteral e Parenteral; Unidade de 

Assistência de Alta Complexidade em Terapia Nutricional; Atenção Hospitalar de 

Referência à Gestação de Alto Risco TIPO II; Laqueadura (a partir de novembro 2023) 

Centro de Referência em Assistência à Queimados – Alta Complexidade; Unidade de 

Assistência de Alta Complexidade em Traumato-ortopedia; UTI II Adulto; UTI 

Queimados; Unidade de Terapia Intensiva Neonatal Tipo II – UTIN II; Unidade de 

Cuidados Intermediários Neonatal Convencional – UCINCo; Unidade de Cuidados 

Intermediários Neonatal Canguru – UCINCa. Desta forma as linhas de serviço hoje 

atendidas no HEJSN são Saídas Hospitalares, Urgência e Emergência, Ambulatório e 

SADT Externo. No ano de 2024, não houve mudanças quanto ao perfil do hospital ou 

inserção de novos serviços, apenas repactuação de metas e custeio”. 

 (Fonte: 2025-RB25B9 - RELATÓRIO ANUAL HEJSN IN 42 - ANO 2024 – CMAASS) 
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3 -  IDENTIFICAÇÃO DA COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO     

DOS SERVIÇOS DE SAÚDE ECONÔMICO-FINANCEIRO 

Instituído por intermédio da Portaria nº 142-R, de 21 de outubro de 2024, a Comissão de 

Monitoramento e Avaliação Econômico-Financeiro, é a instância responsável pelo 

acompanhamento, controle e avaliação dos resultados alcançados pela OSS, previstos no 

próprio Contrato de Gestão e seus respectivos Termos Aditivos (TA). 

A Comissão realiza o monitoramento da execução contratual por duas vias, a assistencial e a 

econômico-financeira. Destarte, a equipe econômico-financeira, responsável por monitorar o 

desempenho da OS frente ao Hospital HEJSN, é composta por 4 (quatro) membros, 1 (uma) 

administradora e 3 (três) contadores, nos quais citamos abaixo, assim como os antigos dos 

membros da Comissão ao longo do ano de 2024. 

A Comissão de Monitoramento e Avaliação Econômico-financeira – CMAEF, tem égide na 

Portaria nº 142-R, de 21 de outubro de 2024, que Institui as Comissões de Monitoramento e 

Avaliação Assistencial e de Monitoramento e Avaliação Econômico-financeira e dá outras 

providências, consolidada no disposto da Lei Complementar n.º 993 de 27 de dezembro de 

2021, que preconiza no “Art. 11. O órgão da Administração Pública Estadual que firmar 

contrato com organização social deverá constituir unidade administrativa especializada no 

monitoramento, acompanhamento, supervisão, fiscalização e avaliação do contrato de gestão”, 

e atualmente encontra-se assim constituída: 

EQUIPE ECONÔMICO-FINANCEIRO - 2024 

NOME CARGO Nº FUNCIONAL INÍCIO TÉRMINO 

ANTENOR DOS SANTOS CONTADOR 2717107 12/11/2024 Presente 

JOUBERT DE BARROS ADMINISTRADOR 2496127 12/11/2024 30/01/2025 

MARCIELE DE SOUZA 

NASCIMENTO 

ANALISTA 

DO EXECUTIVO 
3987191 05/02/2025 Presente 

SALOMÃO LOURENÇO 

DA SILVA 
CONTADOR 4560655 05/02/2025 Presente 

ZULENE SILVA 

ALVARENGA 
CONTADORA 4921143 12/11/2024 Presente 
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4 - DO MONITORAMENTO ECONÔMICO- FINANCEIRO 

A Comissão realiza o monitoramento do Contrato de Gestão por meio do acompanhamento 

contínuo das atividades e serviços realizados pela Organização Social, assim como os 

lançamentos contábeis inseridos na plataforma de prestação de contas, o Sistema de 

Acompanhamento de Prestação de Contas Econômico Financeiro - SIPEF, no qual auxilia na 

elaboração dos relatórios técnicos periódicos sobre o andamento dos trabalhos e avalia os 

relatórios apresentados pela Organização Social. 

A Organização Social deve transmitir suas movimentações financeiras diariamente com a 

metodologia D+1, transmissão no 1º dia útil após a movimentação financeira, e deve incluir os 

comprovantes e documentos comprobatórios de suas movimentações bancárias, notas fiscais 

dos pagamentos efetuados (legível e atestada), relatórios de medição de serviços, Folha de 

Pagamento e comprovante de pagamento dos funcionários e dos encargos trabalhistas, 

documentos comprobatórios dos pagamentos efetuados, os contratos e todo o processo de 

contração de seus fornecedores, os orçamentos utilizados para a composição dos preços, etc., 

além dos documentos que comprovem a observância das regras previamente fixadas em 

regulamento próprio de compras referentes às contratações e seleção de pessoal. 

Fonte: SIPEF 
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5 - VALORES CONTRATUALIZADOS, REPASSES FINANCEIROS, 

DESMOBILIZAÇÃO, DEMANDAS JUDICIAIS, GLOSAS, JUROS PAGOS, 

RENDIMENTOS AUFERIDOS E DESPESAS BANCÁRIAS 

5.1 Valores Contratualizados 

MÊS REFERÊNCIA TERMO ADITIVO RECURSO VALOR 

64º TA  Custeio R$ 20.282.757,82

65º TA  Piso da Enfermagem (ref. Dezembro de 2023) R$ 1.200.793,56

FEVEREIRO 2024 64º TA  Custeio R$ 20.282.757,82

66º TA Custeio R$ 20.282.757,82

67º TA Piso da Enfermagem (ref. Janeiro de 2024) R$ 1.212.859,02

66º TA Custeio R$ 20.282.757,82

68º TA Piso da Enfermagem (ref. Fevereiro de 2024) R$ 1.252.222,02

66º TA Piso da Enfermagem (ref. Março de 2024) R$ 1.274.258,33

70º TA Custeio R$ 22.939.258,84

71º TA Custeio Piso da Enfermagem (ref. Abril) R$ 1.221.715,69

70º TA TA Custeio R$ 22.939.258,84

72º TA TA Custeio Piso da Enfermagem (ref. Maio) R$ 1.232.265,85

73º TA Custeio R$ 22.939.258,84

74º TA Piso da Enfermagem (ref. Junho de 2024) R$ 1.241.136,28

73º TA Custeio R$ 22.939.258,84

75º TA Piso da Enfermagem (ref. Julho de 2024) R$ 1.261.568,00

76º  TA Custeio R$ 22.939.258,84

77º  TA Investimento R$ 14.735.333,83

78º  TA Piso da Enfermagem (ref. Agosto de 2024) R$ 1.277.853,00

79º TA Custeio R$ 22.939.258,84

80º TA Piso da Enfermagem (ref. Maio a Agosto de 2023 e Setembro de 2024.) R$ 2.436.076,52

82º TA Piso da Enfermagem (ref. Outubro de 2024) R$ 1.308.877,52

81º TA Custeio R$ 22.939.258,84

83º TA Custeio R$ 24.291.133,82

84° TA Piso da enfermagem (Ref. Novembro de 2024) R$ 2.645.989,82

R$ 298.297.926,42

OUTUBRO 2024

TOTAL CONTRATADO ANO - 2024

PARCELAS CONTRATADAS - JAN. a DEZ./2024

JANEIRO 2024

ABRIL 2024

MAIO 2024

JUNHO 2024

JULHO 2024

AGOSTO 2024

SETEMBRO 2024

NOVEMBRO 2024

DEZEMBRO 2024

MARÇO 2024

  

 Fonte: Termos Aditivos do Constrato de Gestão -  001/2012. 

 

5.2 - Repasses Financeiros 

Os valores dos repasses para a AEBES/HEJSN no exercício de 2024 totalizaram 

R$ 298.297.926,42 (duzentos e noventa e oito milhões, duzentos e noventa e sete mil, 

novecentos e vinte e seis reais e quarenta e dois centavos).   

Apresentamos a seguir, tabela demonstrativa com a descrição dos valores dos repasses 

financeiros efetuados à OSS, ao longo do ano de 2024; 
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C OM P ETÊN C

IA

T.A . P A R C E

LA

OR D EM  

B A N C Á R IA

2024OB02438

2024OB02439

2024OB02545

2024OB03068

2024OB03984

2024OB03983

2024OB07779

2024OB07778

2024OB07851

2024OB010301

2024OB12684

2024OB12685

2024OB12786

2024OB12661

2024OB25296

2024OB18853

2024OB18791

2024OB18721

2024OB21885

2024OB23534

2024OB24301

2024OB25256

2024OB27383

2024OB30871

2024OB30870

2024OB29998

2024OB30969

2024OB34363

2024OB36265

2024OB36269

2024OB36981

2024OB36982

2024OB3677

2024OB36378

2024OB39437

2024OB42995

2024OB42108

2024OB43013

2024OB43011

2024OB43015

2024OB43162

2024OB43161

2024OB45424

2024OB49231

2024OB48444

2024OB49192

2024OB48459

2024OB52837

2024OB52836

2024OB50750

2024OB50747

2024OB50748

2024OB50749

2024OB54333

2024OB54529

2024OB54713

2024OB54528

2024OB58819

2024OB60417

2024OB60464

2024OB60463

2024OB460423

2024OB0420

2024OB60413

2024OB60408

2024OB60407

2024OB60406

2024OB60119

2024OB60405

2024OB460404

2024OB462951

77 R$ 5.347.184,61 INVESTIMENTO

INVESTIMENTO

77 R$ 2.766.097,61 INVESTIMENTO

77 R$ 5.130.279,35 INVESTIMENTO

P ISO ENFERMAGEM

80 184 R$ 1.142.803,92 P ISO ENFERMAGEM

80 184 R$ 1.293.272,60 P ISO ENFERMAGEM

ESTADUAL

R$ 7.128.158,00 ESTADUAL

P ISO ENFERMAGEM

FEDERAL

FEDERAL

FEDERAL

ESTADUAL

65 164 R$ 1.200.793,56 P ISO ENFERMAGEM

R$ 181.402,47 DESMOBILIZAÇÃO

67 167 R$ 1.212.859,02 P ISO ENFERMAGEM

2ª 165 R$ 20.282.757,82

R$ 6.277.339,02

ESTADUAL

FEDERAL

R $  2 0 .2 8 2 .7 5 7 ,8 2

MARÇO 66

R $  24.248.136,36

74 177

75 179 R$ 1.261.568,00

18782

R$ 918.446,42

R$ 296.361,20

78 182

R$ 3.222.641,45

R$ 2.637.499,41

R$ 7.903.414,44

R $  24.200.826,84

R$ 611.530,99

77 R$ 1.491.772,26

NOVEMBRO 185 R$ 22.939.258,84

R$ 7.784.163,22 ESTADUAL

R$ 428.776,55

81 1ª

ESTADUAL

R$ 6.491.069,07 FEDERAL

R$ 8.235.250,00

R $  26.937.123,64

TOTAL DE VALORES MOVIMENTADOS NO ANO DE 2024 R $  298.297.926,42

DEZEMBRO

R$ 1.475.001,00 ESTADUAL

R$ 1.295.445,33

R$ 336.648,76 ESTADUAL

R$ 1.147.516,96

OUTUBRO 79 1ª 183 R$ 22.939.258,84 R$ 7.330.744,71

ESTADUAL

R$ 6.491.069,07 FEDERAL

R$ 439.186,06 DESMOBILIZAÇÃO

83 1ª 188

SETEMBRO

76 1ª 180 R$ 22.939.258,84

AGOSTO 73 2ª 178 R$ 22.939.258,84

R $  24.171.524,69

JULHO

73 1ª 176 R$ 22.939.258,84 R$ 2.587.851,76 ESTADUAL

R$ 13.829.830,08 FEDERAL

R$ 4.521.577,00 FEDERAL

R$ 2.000.000,00 DEMANDAS J UDICIAIS

J UNHO

70 2ª 174 R$ 22.939.258,84 R$ 5.270.614,00 ESTADUAL

R$ 13.834.075,79 ESTADUAL

R$ 3.834.569,05 FEDERAL

R $  25.435.232,86

R $  21.534.979,84

MAIO
70 1ª 172 R$ 22.939.258,84 R$ 13.791.689,75 ESTADUAL

R$  9.147.569,09 FEDERAL

R$ 1.221.715,69 P ISO ENFERMAGEM

ESTADUAL

R$ 6.491.069,07 FEDERAL

68 167

4ª 170 R$ 20.282.757,82

R$ 715.097,73

R$ 1.252.222,02

R$ 14.005.418,80

REPASSES HEJSN - AEBES - 2024
N F VA LOR  N F VA LOR  R EP A S S E OU

R ETEN ÇÃ O

VER B A

J ane iro 64 1ª 163 R$ 20.282.757,82 R$ 6.949.377,93 ESTADUAL

R$ 6.704.799,12 FEDERAL

R$ 6.628.580,77 DESMOBILIZAÇÃO

R $  21.483.551,38

Fevere iro 64

R$ 20.282.757,82 R$ 13.610.286,28 ESTADUAL

R$ 6.491.069,07 FEDERAL

3ª 166

R $  21.495.616,84

R$ 186.307,61 DEMANDAS J UDICIAIS

R$ 1.277.853,00

ABRIL 66

P ISO ENFERMAGEM

R$ 2.754.264,43 FEDERAL

R$ 8.105.247,07 FEDERAL

R$ 7.491.895,58 DEMANDAS J UDICIAIS

71 171

ESTADUAL

P ISO ENFERMAGEM

R$ 12.796.900,15

DEMANDAS J UDICIAIS

ESTADUAL

R$ 1.241.136,28

R$ 279.690,87

R$ 8.002.840,00 ESTADUAL

R$ 5.583.936,36 FEDERAL

ESTADUAL

DEMANDAS J UDICIAIS

R $  24.180.395,12

ESTADUAL

R$ 8.678.259,00

R$ 2.738.254,19 ESTADUAL

R$ 942.791,51 DEMANDAS J UDICIAIS

R $  40.110.669,19

ESTADUAL

R$ 1.291.085,28 ESTADUAL

R$ 121.407,65 ESTADUAL

R$ 1.308.877,52

R $  24.217.111,84

P ISO ENFERMAGEM

R$ 3.679.959,57

R$ 2.645.989,82 P ISO ENFERMAGEM84 189

69 167 R$ 1.274.258,33 P ISO ENFERMAGEM

72 175 R$ 1.232.265,85 P ISO ENFERMAGEM

R$ 24.291.133,82

R$ 2.259.007,69 FEDERAL

ESTADUAL

R$ 6.745,00 ESTADUAL

R$ 33.245,60 ESTADUAL

 

Fonte: Processo de Repasse 2021-49WGP 
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Valores dos repasses efetados diretamente para OSS no ano de 2024: 

Valor total dos repasses RECURSO ESTADUAL = R$144.472.950,30 (cento e quarenta e 

quatro milhões e quatrocentos e setenta e dois mil e novecentos e cinquenta reais e trinta 

centavos); 

Valor total dos repasses RECURSO FEDERAL = R$102.745.970,49 (cento e dois milhões, 

setecentos e quarenta e cinco mil, novecentos e setenta reais e quarenta e nove centavos); 

Valor total dos repasses para INVESTIMENTOS =  R$14.735.333,83 (quatorze milhões, 

setecentos e tinta e cinco mil, trezecentos e trinta e tres reais e oitenta e três centavos); 

Valor total dos repasses para complemento do PISO DA ENFERMAGEM =  

R$17.565.615,61 (dezessete milhões, quinhentos e sessenta e cinco mil, seiscentos e quinze 

reais, sessenta e um centavos). 

Valores de retenções ocorridas no ano de 2024: 

Valor total das retenções para DESMOBILIZAÇÃO = R$7.249.169,30 (sete milhões, 

duzentos e quarenta e nove mil, cento e sessenta e nove reais e trinta centavos); 

Valor total das retenções para DEMANDAS JUDICIAIS = R$11.528.886,89 (onze milhões, 

quinhentos e vinte e oito mil, oitocentos e oitenta e seis reais e oitenta e nove centavos). 

5.3 - Desmobilização 

A SESA efetuou no Exercício de 2024, retenções para provisionamento de desmobilização no 

montante de R$ 7.249.169,30 (sete milhões, duzentos e quarenta e nove mil, cento e sessenta 

e nove reais e trinta centavos). As retenções estão previstas na Cláusula Terceira - Das 

Obrigações e Responsabilidades da Contratada, nos itens 3.1.10.1, alterada pela Cláusula Sexta 

- da Alteração de Cláusulas Contratuais, do 39º Termo Aditivo ao Contrato de Gestão 001/2012, 

conforme segue: 

3.1.10 - Responsabilizar-se pela contratação de pessoal necessário para a execução 

das atividades previstas no período de vigência deste Contrato de Gestão, 

responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e 

comerciais, resultantes da execução do objeto desta avença. 

3.1.10.1 - A CONTRATANTE efetuará por ocasião dos pagamentos mensais a 

retenção de valores para formar reserva para assegurar o pagamento de férias e seu 
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trecho constitucional, 13º (décimo terceiro) salário, verbas rescisórias (Aviso Prévio, 

Multa FGTS 40% e demais verbas rescisórias) e seus respectivos encargos. 

3.1.10.2 - Os valores serão informados pela CONTRATADA, com base na folha de 

pagamento mensal e depositados na conta vinculada de titularidade e movimentação 

exclusiva da SESA, bloqueada para movimentação que não sejam inerentes às 

obrigações trabalhistas elencadas no item 3.1.10.1. 

3.1.10.3 - O valor da retenção será informado, via ofício, mensalmente 

pela CONTRATADA junto com a Nota Fiscal de Serviços; devendo corresponder a 

1/12 avos do 13º salário, 1/12 avos de férias acrescidos de 1/3 constitucional bem 

como dos respectivos encargos; multa correspondente a 40% do saldo do FGTS e o 

aviso prévio até seu limite legal, o que será devidamente aferido pela SESA. 

 

Em 31 de dezembro de 2024, o saldo da conta de reserva para Desmobilização, sob gestão do 

FES, apresentava o saldo de R$ 12.573.273,83 (doze milhões e quinhentos e setenta e três 

mil e duzentos e setenta e três reais e oitenta e três centavos), conforme apresentado na cópia 

do extrato abaixo: 

                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Extrato bancário conta de aplicação: 31.984.891 

Importante destacar que ao longo do ano de 2024, foram repassados valores referentes a 

DEVOLUÇÃO DE DESMOBILIZAÇÃO PARA PAGAMENTO DO 13º (DÉCIMO 

TERCEIRO SALÁRIO) no total de: R$ 5.050.898,29 (cinco milhões e cinquenta mil e 

oitocentos e noventa e oito reais e vinte e nove centavos). 
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Ressaltando que os valores das transferências para conta de Custeio a partir da conta de 

Desmobilzação, trataram-se de MOVIMENTAÇÃO FINANCEIRA ENTRE CONTAS de 

valores já repassados anteriormente, e são tratadas no FES como “TRANFERÊNCIAS EXTRA-

ORÇAMENTÁRIAS”, não se configurando em repasses de recursos além dos valores 

contratualizados. 

5.4 - Demandas Judiciais 

Ao final do ano de 2024, a conta de DEMANDAS JUDICIAIS, sob gestão do FES, apresentava 

saldo no valor de R$ 29.494.913,88 (vinte e nove milhões e quatrocentos e noventa e quatro 

mil e novecentos e treze reais e oitenta e oito centavos). 

Demonstrativo de Evolução da Conta de Demandas Judiciais 

 

                       Fonte: Extrato bancário conta de aplicação: 33.769.076. 
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Tal valor encontra-se devidamente reconhecido no Balanço Patrimonial em 31/12/2024, tal 

como recorte inserido pela OSS no SIPEF, conforme destacado abaixo: 

Fonte: SIPEF 

Importante destacar que na conta de “Provisões para contingências” apresentada no Balanço 

Patrimonial em 31/12/2024, consta saldo no valor de R$ 44.976.372,00(*) (quarenta e quatro 

milhões e novecentos e setenta e seis mil e trezentos e setenta e dois reais|), recorte abaixo. 

Quando comparado com o saldo da “Reserva Recursos p/Desmobilização Judicial” no valor de 

R$ 29.494.914,00 (vinte e nove milhões e quatrocentos e noventa e quatro mil e novecentos e 

quatorze reais), apresentado no quadro acima, percebe-se uma diferença no valor de 

R$ 15.481.458,00 (quinze milhões e quatrocentos e oitenta e um mil e quatrocentos e cinquenta 

e oito reais) em desfavor da Reserva dos Recursos, o que indica uma descapitalização no saldo 

da conta.  

 

(*) Desconsiderados os centavos para os valores citados neste parágrafo. 

Fonte: Relatório anual OSS - 2025-XS9999 - ANEXO VI ART. 5º incisos X e XIII HEJSN 
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5.5 - Glosas 

Não houve aplicação de glosa ao longo do ano de 2024. 

5.6 - Juros Pagos 

No SIPEF é possível fazer o acompanhamento do pagamento de valores correspondentes a 

juros. O valor dos juros pagos no ano de 2024 informados pela OSS foi de R$ 3.557,49 (três 

mil e quinhentos e cinquenta e sete reais e quarenta e nove centavos), conforme 

demonstrado no relatório abaixo: 

 

Fonte: SIPEF 
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Confome descrito na Nota 25. Despesas financeiras, constante nas “Notas explicativas da 

administração às demonstrações contábeis” referente ao exercício findo em 31/12/2024 

enviada pela OSS, o valor informado correspondente a “juros, multas, correções e acréscimos” 

foi de R$ 42.981,00 (quarenta e dois mil e novecentos e oitenta e um reais). 

 

Fonte: Relatório anual 2024 - enviado pela OSS. 

Observou-se uma divergência significativa nos juros pagos informados nas Demonstrações 

Contábeis, quando comparados com os valores informados no SIPEF, mais precisamente no 

valor de R$ 39.423,51 (trinta e nove mil e quatrocentos e vinte e três reais e cinquenta e 

um centavos). 

Ainda em verificação aos lançamentos disponibilizados no Sistema de Prestação de Contas 

(SIPEF), pôde notar que a guia do FGTS com vencimento original no dia 20/12/2024, foi 

efetivamente paga no dia 23/12/2024 com Encargos no valor de R$ 39.584,99 (trinta e nove 

mil, quinhentos e oitenta e quatro reais e noventa e nove centavos). No entanto, tal valor 

pago de Encargos (Juros/multas) não foi devidamente informado no campo específico do 

SIPEF, causando divergência no valor dos juros constante no Relatório emitido a partir desta 

plataforma, conforme informações destacadas abaixo: 
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Fonte: SIPEF 

5.7 - Rendimentos Auferidos 

As contas de aplicações financeiras apresentaram em 31/12/2024 rendimento total no valor de: 

R$ 5.541.488,62 (cinco milhões e quinhentos e quarenta e um mil e quatrocentos e oitenta 

e oito reais e sessenta e dois centavos), conforme Demonstrativo extraído do programa de 

prestação de contas SIPEF: 

Fonte: SIPEF 

O Relatório completo extraído do SIPEF, encontra-se anexado a documentação enviada. 

Abaixo, foi inserido o recorte do Demonstrartivo das Receitas Realizadas enviado pela OSS 

junto ao Relatório de prestação de contas (ANEXO II, ART. 5º, INCISO IV), conforme 

solicitação do Tribunal de Contas para IN 42, onde pode ser observado uma diferença no valor 

informado no demonstrativo de R$ 5.522.383,67 (cinco milhões e quinhentos e vinte e dois 

mil e trezentos e oitenta e três reais e sessenta e sete centavos), quando comparado com os 

valores apurados no SIPEF. 
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Fonte: Relatório anual de prestação de contas OSS. 

5.8 - Despesas Bancárias 

Os valores incorridos com despesas bancárias pagas pela ASSOCIAÇÃO EVANGÉLICA 

BENEFICENTE ESPÍRITO SANTENSE – AEBES/HEJSN no ano de 2024, apurados no 

SIPEF, somaram o montante de R$  16.002,48 (dezesseis mil e dois reais e quarenta e oito 

centavos), conforme tabela baixo, e apresentam uma diferença a menor, no valor de 

R$ 9.688,73 (nove mil e seiscentos e oitenta e oito reais e setenta e três centavos) quando 

comparado ao valor informado no Demonstrativo de Resultado do Exercício de 2024, enviado 

junto ao Relatório de prestação de contas, conforme solicitação do Tribunal de Contas para IN 

42. Abaixo é apresentado tabela com valores lançados no SIPEF e no recorte do Demonstrativo 

enviado pela OSS: 

 

 

Fonte: DRE - Relatório anual prestação de contas IN42. 

MÊS VALOR 

jan/24 1.295,30R$                                                    

fev/24 1.230,30R$                                                    

mar/24 1.060,00R$                                                    

abr/24 1.675,00R$                                                    

mai/24 1.169,14R$                                                    

jun/24 1.109,44R$                                                    

jul/24 1.614,44R$                                                    

ago/24 1.341,14R$                                                    

set/24 1.241,14R$                                                    

out/24 1.386,14R$                                                    

nov/24 1.383,44R$                                                    

dez/24 1.497,00R$                                                    

16.002,48R$                                                  

               DESPESAS BANCÁRIAS

Fonte: SIPEF 
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6 -  PROJETOS DE INVESTIMENTOS 

No exercício de 2024 houve 01 (um) processo de investimento para liberação de recursos da 

SESA para HEJSN. Conforme segue: 

 PROCESSO N.º 2024-4M9PK - TERMO ADITIVO 77º PARA AQUISIÇÃO DE 

MOBILIÁRIA, EQUIPAMENTOS MÉDICO-HOSPITALARES, DE 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E CLIMATIZAÇÃO PARA O HOSPITAL 

ESTADUAL DRº JAYME SANTOS NEVES HEJSN. 

  Valor: R$ 14.735.333,83 (quatorze milhões e setecentos e trinta e cinco mil e 

trezentos e trinta e três reais e oitenta e três centavos) - repasse efetuado através das 

Ordens Bancárias: 2024OB50747, 20240B50748, 20240B50749 e 20240B50750, em 

01/10/2024. 

7 - CONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

Foi inserido abaixo um Demonstrativo de Conciliação Bancária com posição dos saldos ao final 

do mês de dezembro 2024 enviado pela OSS, junto ao Relatório de prestação de contas 

(ANEXO V, ART. 5º, INCISO VIII), em solicitação do Tribunal de Contas para IN 42.  

 

Fonte: Quadro conciliação bancária, Relatório de prestação de contas IN42. 

20
25

-N
V

N
D

8B
 -

 E
-D

O
C

S
 -

 C
Ó

P
IA

 S
IM

P
LE

S
   

 2
2/

05
/2

02
5 

18
:3

0 
   

P
Á

G
IN

A
 2

5 
/ 3

9



  

Rua Eng. Guilherme José Monjardim Varejão, 225 – Ed. Enseada Plaza - Enseada do Suá | CEP: 29050-260 - Vitória / ES | Tel.: (27) 3347-5630 

8 - ANÁLISE DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA (Orçado e Realizado)    

A análise da execução orçamentária (Orçado X Realizado) permite fazer o acompanhamento 

gerencial do resultado da OSS sobre a gestão de recursos repassados, os quais só podem ser 

utilizados na operacionalização dos serviços de Saúde prestados pela OSS ao HEJSN. A 

comparação entre o que foi orçado e o cenário real permite, basicamente, verificar se o valor 

efetivamente ocorrido ficou próximo ou não do valor estimado para o período apresentado. 

Pode ser que a estimativa não seja concluída por diversos motivos, porém essa estimativa 

permite evitar um choque com a realidade financeira, minimizando o risco de desequilíbrio 

econômico. O realizado é a efetivação de tudo que foi orçado e o ideal é que haja proximidade 

entre o orçado e o realizado. 

O valor da receita total realizada no ano de 2024 atingiu o montante total de R$ 301.641.915,00 

(trezentos e um milhões, seiscentos e quarenta e um mil, novecentos e quinze reais). Sendo 

contabilizado receitas de gestão, receita de piso da enfermagem, recursos de investimento, 

financeira e outras receitas. Quanto aos custos/despesas realizadas, estes somaram 

R$ 324.382.557,00 (trezentos e vinte e quatro milhões, trezentos e oitenta e dois mil, 

quinhentos e cinquenta e sete reais). 

Acerca do aumento dos custos, a OSS relata: 

Em 2024, houve aumento do custo com pessoal devido ao piso da enfermagem (é 

acrescido valor correspondente ao Piso Salarial da Enfermagem na receita, conforme 

previsto na Lei nº 14.434/22), custo de serviços devido a reajustes em contratos médicos 

fixos e variáveis, contratos com prestadores de serviços de manutenção predial e 

engenharia clínica, prestador de climatização (devido à paralisação do chiller em 

fevereiro), sistema de incêndio, entre outros. 

De todos os aumentos de custos, o maior impacto foi com Reserva p/ processos 

judiciais, A provisão para processos judiciais fiscais, cíveis e trabalhistas é constituída 

para os riscos com expectativa de “perda provável”, com base na opinião dos 

assessores legais externos, sendo os valores registrados com base nas estimativas dos 

custos dos desfechos dos referidos processos.   

Fonte: Relatório enviado pela OSS para IN42 - ANEXO II (inciso IV) 
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O quadro abaixo demonstra a Execução Orçamentária no ano de 2024 AEBES - HEJSN: 

Fonte: Planilha Orçado x Realizado, Relatório anual enviado pela OSS. 

 

Reiteramos que no relatório acima, intitulado “RESULTADO GERENCIAL - EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 2024”, no qual a AEBES apresenta o resultado gerencial para o período em 

análise, consta a seguinte nota:  

É importante observar que, de acordo com os registros contábeis, o resultado final é 

zero. Essa situação ocorre devido à natureza específica da gestão dos recursos, que são 
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restritos e destinados exclusivamente à operacionalização dos serviços de saúde 

prestados no HEJSN. 

Nesse contexto, qualquer excedente de recursos é contabilizado como passivo, até que 

os requisitos para o reconhecimento da receita sejam integralmente atendidos. 

Consequentemente, a contabilização resulta em um efeito nulo no resultado, uma vez 

que a receita se equipara aos custos e despesas que a compensam.  

Esse procedimento contábil está em conformidade com as normas aplicáveis às 

Entidades, especificamente a Resolução CFC nº 1.409/12 ITG 2002 (R1), item 9, e a 

Resolução CFC nº 1.305/10 NBC TG 07 (R2), item 12, que regulamentam o 

reconhecimento de receitas e despesas em situações de recursos restritos. 

No entanto, para fornecer uma visão gerencial mais abrangente do desempenho 

financeiro, também apresentamos um resultado gerencial. Este resultado considera as 

entradas de receitas e as despesas incorridas durante o período, oferecendo uma 

perspectiva mais precisa da saúde financeira da empresa. 

Fonte: Relatório enviado pela OSS para IN42 - ANEXO II (inciso IV) 

 

Pela demonstração do resultado gerencial, percebe-se um déficit acumulado para o ano de 2024 

no valor de R$ 22.740.642,00 (vinte e dois milhões e setecentos e quarenta mil e seiscentos 

e quarenta e dois reais) e, apresenta ainda, um déficit ACUMULADO DO CONTRATO DE 

GESTÃO nos resultados ao longo da execução, com saldo negativo em 31/12/2024 no valor de 

R$ 31.428.296,00 (trinta e um milhões e quatrocentos e vinte e oito mil e duzentos e 

noventa e seis reais), conforme apresentado no quadro acima. 

Em suas “Notas explicativas da administração às demonstrações contábeis Referentes ao 

exercício findo em 31 de dezembro de 2024”, no Item “8. SESA - desequilíbrio do contrato de 

gestão”,  a OSS destaca “o compromisso das partes em manter o contrato de gestão em 

consonância com as necessidades e viabilidade, sempre buscando a melhor solução para o 

atendimento da população”. Conforme imagem abaixo: 
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                       Fonte: Relatório enviado pela OSS para IN42 -  ANEXO VI - ARTI. 5º INCISO IX-XII 

9 – DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS 

O demonstrativo de despesas e receitas permite acompanhar em detalhes as movimentações 

financeiras, garantindo a transparência na prestação de contas, além de contribuir com a 

organização de gastos e recebimentos. É o desdobramento do que foi apresentado na execução 

orçamentária (Orçado X Realizado).  

Observou-se que ao longo do ano de 2024, o total de Receitas somaram o montante de R$ 

324.382.557,13 (trezentos e vinte e quatro milhões e trezentos e oitenta e dois mil e quinhentos 

e cinquenta e sete reais e treze centavos). Ressalta-se, que conforme mencionado nos tópicos 8 

e 12.1 deste relatório, a entidade realiza uma ajuste no valor relativo as receitas em virtude da 

forma de reconhecimento do déficit.  
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Quanto as despesas, conforme o Demonstrativo disponibilizado, foi observado que ao longo do 

ano de 2024, o total de Despesas somaram o montante de R$ 324.382.557,13 (trezentos e vinte 

e quatro milhões e trezentos e oitenta e dois mil e quinhentos e cinquenta e sete reais e treze 

centavos). O quadro do Demonstrativo Receitas x Despesas encontra-se no Relatório de 

Prestação de Contas par IN42 ano de 2024 (ANEXO VI – ARTI. 5º INCISO IX-XII – 2025-

4JKV59), enviado pela OSS. 

 

10 - DESPESAS COM PESSOAL 

Conforme o Contrato de Gestão, em sua Cláusula Terceira - Obrigações e Responsabilidade da 

Contratada, item 3.1.29, a OS deve “Limitar suas despesas com pagamento de remuneração e 

vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das 

Organizações Sociais de Saúde em até 70% (setenta por cento) do valor global das despesas 

de custeio das respectivas unidades”. 

Portanto, no acumulado do exercício de 2024, a OSS apresentou um percentual de 60,47% 

(sessenta vírgula quarenta e sete por cento), conforme quadros abaixo: 

 

 

 

Fonte: Recorte demonstrativo de despesas enviado pela OSS, Relatório anual-2024. 
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MÊS PESSOAL SERVIÇO MÉDICO DESPESA GERAL %

JANEIRO R$ 7.649.338,51 R$ 7.617.206,14 R$ 23.564.488,84 64,79%

FEVEREIRO R$ 6.976.473,44 R$ 7.492.619,30 R$ 22.752.906,86 63,59%

MARÇO R$ 7.873.176,84 R$ 7.601.262,33 R$ 23.573.548,92 65,64%

ABRIL R$ 9.272.202,56 R$ 7.527.229,23 R$ 25.432.469,64 66,06%

MAIO R$ 8.210.349,57 R$ 7.615.843,63 R$ 25.130.929,14 62,97%

JUNHO R$ 8.275.611,77 R$ 7.686.460,78 R$ 25.776.541,20 61,92%

JULHO R$ 8.006.753,09 R$ 7.940.019,64 R$ 26.388.283,03 60,43%

AGOSTO R$ 8.431.801,58 R$ 7.883.865,19 R$ 28.184.596,47 57,89%

SETEMBRO R$ 8.560.292,41 R$ 7.775.305,20 R$ 36.045.157,06 45,32%

OUTUBRO R$ 8.427.130,59 R$ 7.868.338,35 R$ 28.293.849,02 57,59%

NOVEMBRO R$ 8.809.864,89 R$ 7.674.451,32 R$ 30.630.039,84 53,82%

DEZEMBRO R$ 10.927.030,04 R$ 7.842.736,93 R$ 28.609.747,11 65,61%

R$ 101.420.025,29 R$ 92.525.338,04 R$ 324.382.557,13 60,47%

                 PERCENTUAL DE DESPESAS COM PESSOAL X TOTAL DE DESPESAS - 2024

TOTAL
R$ 193.945.363,33

  

Fonte: Demonstrativo de despesas enviado pela OSS, Relatório anual-2024. 

 

Nota-se nos quadros acima, que a ASSOCIAÇÃO EVANGÉLICA BENEFICENTE ESPÍRITO 

SANTENSE - AEBES vem cumprindo com a previsão contratual mantendo as despesas com 

pessoal, em até 70% do valor global das Despesas.  

11 - DA ANÁLISE DA REGULARIDADE DAS COMPRAS, CONTRATAÇÕES E 

STATUS DO SIPEF SISTEMA DE        PRESTAÇÃO DE CONTAS ECONÔMICO 

FINANCEIRO 

As análises são realizadas em observância à Lei 993/2021 que preconiza que a Administração 

Pública Estadual, que firmar contrato com organização social deverá constituir unidade 

administrativa especializada no monitoramento, acompanhamento, supervisão, fiscalização e 

avaliação do contrato de gestão e o Regulamento de Compras da Associação Evangélica 

Beneficente Espírito Santense - AEBES/HEJSN. 

A Comissão de Monitoramento e Avaliação Econômico-Financeiro analisou a documentação 

apresentada pela ASSOCIAÇÃO EVANGÉLICA BENEFICENTE ESPÍRITO SANTENSE- 

AEBES/HEJSN via   Sistema de Acompanhamento de Prestação de Contas Econômico 

Financeiro - SIPEF, totalizando 31.486 (trinta e um mil, quatrocentos e oitenta e seis) 

lançamentos, incluindo as análises das restrições no período, tendo sido feitas restrições para 

solicitação de esclarecimentos ou por problemas na documentação enviada pela Organização 

Social. 
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A seguir, tabela com quantitativos de lançamentos analisados no Hospital Jayme Santos Neves 

(HEJSN) no referente exercício 2024: 

 

Sem restrição % Diligenciado Quantidade % Acatado
Não 

acatado

Com restrição 

(Notificação)

Aguardando 

Análise

Janeiro 2867 0 2867 100% 2693 93.93% 174 0 0.00% 166 0 0 8

Fevereiro 2152 0 2152 100% 2100 97.58% 52 0 0.00% 33 1 0 18

Março 2210 163 580 26% 61 98.39% 1 0 0.00% 0 0 0 1

Abril 2413 1490 923 38% 922 99.89% 1 0 0.00% 1 0 0 0

Maio 2749 1824 925 34% 918 99.24% 7 0 0.00% 1 0 0 6

Junho 2778 1300 1278 46% 1272 99.53% 6 0 0.00% 0 0 0 6

Julho 2801 1333 1468 52% 1468 100.00% 0 0 0.00% 0 0 0 0

Agosto 2902 2664 238 8% 238 100.00% 0 0 0.00% 0 0 0 0

Setembro 2296 1543 753 33% 747 99.20% 6 0 0.00% 0 0 0 6

Outubro 2472 2467 5 0% 1 20.00% 4 0 0.00% 4 0 0 0

Novembro 3151 0 3151 100% 3151 100.00% 0 0 0.00% 0 0 0 0

Dezembro 2695 0 2695 100% 2692 99.89% 3 0 0.00% 2 0 0 1

Total Geral 31486 12784 17035 54% 16263 95% 254 0 0% 207 1 0 46

Resultado Quantitativo da Análise - Janeiro a Dezembro-2024

Respondidos pela unidade

Mês

Itens ExaminadosQuantidade de 

Itens 

transmitidos

Itens não 

examinados

Quantidade de 

itens 

examinados

% de itens 

examinados

Itens diligenciados e não 

respondidos

  

Fonte: SIPEF 

Sendo assim, foi observado que ao longo do ano de 2024, foram transmitidos 31.486 itens e  

examinados um percentual de 54% (cinquenta e quatro por cento) do total geral de “Itens 

Transmitidos”, sendo que destes, o total de 254 (duzentos e cinquenta e quatro) itens foram 

“Diligenciados” (apontado algum tipo de restrição), dos quais após terem sido “Respondidos 

pela unidade”, um total de 207 (duzentos e sete) itens foram acatados, 01 (um) não acatado e 

46 (quarenta e seis) encontram-se com o status de “Aguardando Análise”.  

Todas as aquisições e contratações de bens e serviços realizadas pelo HEJSN    devem seguir aos 

princípios constantes no art. 3° do Manual de Compras: “toda aquisição de bens e serviços 

obedecerão aos princípios básicos de impessoalidade, economicidade, legalidade, moralidade, 

publicidade, competitividade e motivação”. 
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12 - DEMOSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

 

De acordo com o Conselho Federal de Contabilidade CFC, a contabilidade possui objeto 

próprio o Patrimônio das Entidades e, baseia-se em conhecimentos conseguidos por uma 

metodologia racional, em nível qualitativo. 

A Comissão de Monitoramento e Avaliação de Serviços de Saúde, adotou, para Fiscalização 

dos Contratos de Gestão a metodologia de análise quanto a legislação técnica contábil aplicada 

das Demonstrações Contábeis apresentadas pela organização social ASSOCIAÇÃO 

EVANGÉLICA BENEFICENTE ESPÍRITO SANTENSE- AEBES, referente ao período de 

Janeiro a Dezembro 2024. 
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Em suas Notas Explicativas das Demonstrações Contábeis denominada “Notas explicativas da 

administração às demonstrações contábeis Referentes ao exercício findo em 31 de dezembro 

de 2024”,     em seu item 2.1 a organização social Associação Evangélica Beneficente Espírito 

Santense – AEBES/HEJSN informa: 

 
 

Fonte: Relatório anual enviado pela OSS. 

Em “Relatório do auditor independente sobre as demonstrações contábeis”, a Auditoria 

destaca:  

Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam 

adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e 

financeira da Associação Evangélica Beneficente Espírito Santense AEBES 

(Hospital Estadual Dr. Jayme Santos Neves - HEJSN) em 31 de dezembro de 

2024. 

 

Abaixo, recorte do “Relatório do auditor independente sobre as demonstrações contábeis” 

com a “Opinião” dos Auditores: 

 

 

Fonte: Relatório do Auditor-(Parte integrande das Demonstrações). 

20
25

-N
V

N
D

8B
 -

 E
-D

O
C

S
 -

 C
Ó

P
IA

 S
IM

P
LE

S
   

 2
2/

05
/2

02
5 

18
:3

0 
   

P
Á

G
IN

A
 3

4 
/ 3

9



  

Rua Eng. Guilherme José Monjardim Varejão, 225 – Ed. Enseada Plaza - Enseada do Suá | CEP: 29050-260 - Vitória / ES | Tel.: (27) 3347-5630 

12.1  - Interpretação Técnica Geral 2002 (ITG 2002) 

A ITG 2002 (2012) aplica-se às pessoas jurídicas de direito privado sem finalidade de lucros, 

especialmente a entidade imune, isenta de impostos e contribuições para a    seguridade social, 

beneficente de assistência social e atendimento aos Ministérios que, direta ou indiretamente, 

têm relação com entidades sem finalidade de lucros. Aplica-se também à entidade sindical, seja 

confederação, central, federação e sindicato e a qualquer associação de classe e está em vigor, 

conforme informação obtida no site do Conselho Federal de Contabilidade. 

Esta Interpretação estabelece critérios e procedimentos específicos de avaliação, de 

reconhecimento das transações e variações patrimoniais, de estruturação das demonstrações 

contábeis e as informações a serem divulgadas em notas explicativas dessas entidades. 

De acordo com a ITG 2002 (2012) as demonstrações contábeis que devem ser elaboradas pela 

entidade sem finalidade de lucros são: Balanço Patrimonial, a Demonstração do Resultado do 

Período, a Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido, a Demonstração dos Fluxos de 

Caixa e as Notas Explicativas, conforme previsto na NBC TG 26 ou na Seção 3 da NBC TG 

1000,  quando aplicável. 

A Associação Evangélica Beneficente Espírito Santense - AEBES não evidencia  em seu Balanço 

Patrimonial – BP e na Demonstração do Resultado do Exercício – DRE  o resultado contábil nas 

contas Superávit/Déficit conforme legislação especifica. Abaixo anexamos o BP e a DRE 

auditados pela Auditoria Independente, apresentadas pela OSS no Relatório enviado pela OSS para 

IN42 - ANEXO VI ART. 5º incisos X e XIII. 

12.2 - Balanço Patrimonial 
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12.3 - Demonstrativo do Resultado do Exercício 

 

 

12.4 - Demonstrativo do Fluxo de Caixa 
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13  - DAS CONSIDERAÇÕES FINAIS E RECOMENDAÇÕES 

A análise da Prestação de Contas financeira foi realizada através da verificação  dos dados 

inseridos no Sistema de Prestação de Contas Econômico Financeiro – SIPEF, referente ao 

exercício de 2024, sendo efetuado de acordo com as normas aplicáveis, utilizando-se os 

procedimentos e a abrangência julgados suficientes e possíveis, sob os aspectos de 

economicidade, eficiência e eficácia da gestão orçamentária, financeira e patrimonial para o 

setor público. Além de obrigatória, a prestação de contas dos recursos recebidos pelo Contrato  

de Gestão deve comprovar a utilização desses recursos à finalidade pactuada sob pena de 

caracterizar desvio de finalidade na execução contratual. 

Cumpre informar que o sistema atualmente utilizado para a prestação de contas (SIPEF) não 

contempla funcionalidades específicas para o recebimento das informações segregadas 

referentes à execução dos recursos recebidos, conforme previsto na PORTARIA CONJUNTA 

SEFAZ/SESA Nº R, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023. 

Diante do exposto, conforme análise realizada pela presente Comissão, cumprindo o disposto 

na apresentação de prestação de contas das Organizações Sociais, Lei Complementar N°933 de 

27/12/2021, a Comissão de Monitoramento e Avaliação Econômico-Financeiro - CMAEF, 

atuou no monitoramento do Contrato de Gestão, com seus respectivos Termos Aditivos, 

verificando-se, até onde pôde alcançar, levando em consideração as ressalvas assinaladas, a 

verificação dos registros e documentos feitos e anexados no sistema de Prestação de Contas 

SIPEF. 

Desta forma, a Comissão entende que os recursos transferidos pela SECRETARIA DE 

ESTADO DA SAÚDE DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO - SESA à ASSOCIAÇÃO 

EVANGÉLICA BENFICENTE ESPÍRITO-SANTENSE para gestão do HOSPITAL 

ESTADUAL DR JAYME SANTOS NEVES - HEJSN, constituído de valores públicos 

estaduais e federais foram aplicados em ações e  serviços de saúde, foram regularmente aplicados 

conforme registros feitos no SIPEF, sem que o hospital sofresse desassistência, contudo, 

ressalvamos as considerações já elencadas neste relatório. 

Sendo estas as considerações, submetem-se os autos à apreciação da Autoridade Competente. 

É o parecer. 
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