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respectivos relatérios que antecederam a prestacdo de
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31/12/2025, a que a CMAEF esta obrigada a apresentar ao
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LISTA DE SIGLAS

ACT — Acordo Coletivo de Trabalho

CG — Contrato de Gestao

CMAEF — Comissao de Monitoramento e Avaliacdo Econémico-Financeiro

DIO — Diério Oficial do Espirito Santo

E-DOCS - Sistema Corporativo de Gestao de Documentos Arquivisticos Digitais
NECORP — Nucleo Especial de Controle Econdmico-Financeiro da Rede Propria
FES — Fundo Estadual de Saude

GECORP — Geréncia de Contratualizacdo da Rede Propria

HIMABA — Hospital Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves

NECORP — Nucleo Especial de Controle Econdmico-Financeiro da Rede Prépria
ACQUA - Instituto Acqua — Acéo, Cidadania, Qualidade Urbana E Ambiental
OB — Ordem Bancaria

OSS - Organizacédo Social de Saude

PGE — Procuradoria Geral do Estado

SECONT - Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia

SEGER - Secretaria de Estado de Gestao e Recursos Humanos

SESA - Secretaria de Estado da Saude

SIPEF — Sistema de Prestacéo de Contas Econdmico-Financeiro

SSEC — Subsecretaria de Estado de Contratualizacdo em Saude

TA — Termo Aditivo
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1- INTRODUCAO

Trata-se de Relatério Anual que visa atender Instrugcdo Normativa n°42, de 15 de
agosto de 2017, referente ao periodo de formalizacdo e execucdo do Contrato de
Gestdo n.° 001/2021, compreendido entre 01/01/2025 a 31/12/2025. Tal instrumento
€ pactuado entre o Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE — SESA, e o INSTITUTO ACQUA — ACAO, CIDADANIA,
QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL, para gerenciamento e execucao de atividades
e servicos de salude a serem desenvolvidos no HOSPITAL INFANTIL ALZIR
BERNARDINO ALVES (HIMABA), firmado em 16/04/2021.

O Hospital HIMABA ¢é caracterizado como “porta aberta”, 100 % SUS, dispbe de
atendimento 24 horas,7 dias por semana, atende a demandas espontanea e
referenciada nas especialidades de Pediatria Clinica e Cirurgica, em Obstetricia Risco
Materno Habitual e Alto Risco Fetal, em Cardiopatia Congénita Pediatrica, presta
assisténcia a Criancas e Mulheres vitimas de violéncia sexual para os casos de
abortamento previstos em lei através do Servico de Atendimento as Vitimas de
Violéncia Sexual (SAVIVIS) priorizando Atencdo Humanizada ao Abortamento.
Também é referéncia para atendimento psiquiatrico em Saude Mental, alcool e drogas

para aqueles até 17 anos, 11 meses e 29 dias.

Tendo em vista a importancia da atuacdo da OS no desempenho da prestacdo do
servico de saude garatida a sociedade, e a necessidade de garantir a eficécia,
eficiéncia, efetividade e economicidade desta pactuacéo, foi instituido por intermédio
da Portaria 560-S de 21 de novembro de 2019, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo para fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo (CG), e, € a instancia
responsavel pelo acompanhamento, controle e avaliacdo dos resultados alcancados

pela OSS, previstos no proprio Contrato e seus respectivos Termos Aditivos (TA).

A Comisséo realiza o monitoramento da execucdo contratual por duas vias, a
assistencial e a econdmico-financeira. Destarte, a equipe econdmico-financeira
responsavel por monitorar o desempenho da OS frente ao Hospital HIMABA, na data

atual, € composta por 4 (quatro) membros, Contadores.
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2 - IDENTIFICACAO DO CONTRATO DE GESTAO, DOS TERMOS ADITIVOS, DA
ORGANIZACAO SOCIAL E DA UNIDADE HOSPITALAR

2.1- O Contrato de Gestao

Quanto a caracterizacéo do contrato de gestdo, descreve-se:

Contrato de Gest&o: n.° 001/2021

Processo n.°: 87858630

Processo de Aditivos n.%: 2023-78HLS

Processo de Pagamento n°: 2021-2362G

Processos de Servidores Efetivos Cedidos n° 2021-XJKHX

Vigéncia: 5 (cinco) anos - Assinatura 07/04/2021 — Publicacdo DIO 09/04/2021.
Objeto contratual: Operacionalizacdo da gestdo e execucao de atividades e
servicos de saude a serem desenvolvidos no HOSPITAL INFANTIL ALZIR
BERNARDINO ALVES - HIMABA.

Sistematica de pagamento: pela prestacdo dos servi¢cos objeto deste Contrato,
especificados no Anexo Técnico | — Descri¢cao de Servigos, a SESA repassara ao
Instituto, no prazo e condigbes constantes neste instrumento, bem como no
Anexo Técnico Il — Sistema de Pagamento, a importancia global estimada
inicialmente de R$ 130.308.846,43 (Cento e trinta milhdes, trezentos e oito mil,
oitocentos e quarenta e seis reais e quarenta e trés centavos), referentes ao
periodo de transi¢do e nos primeiros 12 (doze) meses assistenciais do Contrato
de Gestéo.

2.2— Dos Apostilamentos e Termos Aditivos

Apostilamentos

% APOSTIALAMENTOS CELEBRADOS NO ANO DE 2025

Numero Objeto Data da Celebragdo

12¢

O presente instrumento visa retificar o nimero da conta e agéncia a CLAUSULA SEGUNDA —DOS

- ~ 07/01/2025
RECURSOS FINANCEIROS do 499, 522 e 572 Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo n2 001/2021

Fonte: Contratos e TA’s HIMABA - https://saude.es.gov.br/himaba
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Termos Aditivos

=5

TERMOS ADITIVOS CELEBRADOS NO ANO DE 2025

Ndmero

Categoria

Especie

Objeto

Datada
Celebragdo

Valor

632 TA

Custeio

Oftalmopediatria

Prorrogar a oferta do servigo de oftalmopediatria no HIMABA para o periodo de 01 a 28 fevereiro de 2025.

27/01/2025

R$

416.611,87

642 TA

Custeio

Acordo Coletivo

Acrescer ao Recurso de Custeio do Contrato de Gestdo n2 001/2021 valor correspondente a despesas de
pessoal geradas por Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 2025, firmado entre o Instituto Acqua - A¢do, Cidadania,
Qualidade Urbana e Ambiental e o Sindicato dos Trabalhadores da Satide no Estado do Espirito Santo —
SINDSAUDE/ES

30/01/2025

RS 14.142.098,04

652 TA

Custeio

Repasse

O presente Termo Aditivo tem por objeto: a) incluir a alinea “d” do subitem 1.3 da Cldusula Primeira do
Contrato de Gestdo n2 001/2021, de acordo com as diretrizes descritas no Anexo Técnico IV - Integragdo Ensino-
Servigo. O ICEPi regulara os campos de pratica de estdgio Curricular Obrigatdrio que ocorrem nos
estabelecimentos de saide da SESA, neste ato, no Hospital Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves —
HIMABA, visando a qualificagdo e complementagdo do ensino e 2025-MJTM7X - E-DOCS - DOCUMENTO
ORIGINAL 31/01/2025 10:28 PAGINA 1/ 7 da aprendizagem aos estudantes da drea da satide, regularmente
matriculados nas Institui¢des de Ensino credenciadas, seguindo diretrizes da Lei n2 11.788, de 25 de setembro
de 2008, Lei Complementar n2 909 de 30 de abril de 2019 e Lei n2 929 de 25 de novembro de 2019.

31/01/2025

662 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

Acrescer o valor correspondente ao Piso Salarial da Enfermagem previstos na Lei n2 14.434/22 e Portarias
GM/MS N2 6.272, de 26 de dezembro de 2024, Portaria GM/MS n2 6.565, de 28 de janeiro de 2025, Portaria
GM/MS n2 6.566, de 28 de janeiro de 2025 ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

06/02/2025

RS

980.428,91

672 TA

Custeio

Oftalmopediatria

Prorrogar a oferta do servigo de oftalmopediatria no HIMABA para o periodo de 01 a 31 margo de 2025

27/02/2025

R$

436.611,87

682 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

ACRESCER o valor correspondente ao Piso Salarial da Enfermagem previstos na Lei n® 14.434/22 e Portaria
GM/MS N2 6.648, de 25 de fevereiro de 2025 ao Contrato de Gestdo n 001/2021.

14/03/2025

RS 5.418.070,72

692 TA

Custeio

Repasse

Constitui objeto do presente instrumento aditivo a alteragdo das metas quantitativas, metas qualitativas,
indicadores complementares e recursos financeiros do Contrato n2 001/2021, com fundamento no incisol,
alinea b do art. 124 da Lei n? 14.133/21 c/c art. 104 da mesma lei, para melhor adequagdo as finalidades

de interesse publico

28/03/2025

RS 34.758.510,24

702 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente ao Piso Salarial da
Enfermagem previstos na Lei n2 14.434/22 e Portaria GM/MS N2 6.807, de 27 de margo de 2025 ao
Contrato de Gestdo n2 001/2021

10/04/2025

R$

490.899,00

712 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente ao Piso Salarial da Enfermagem
previstos na Lei n? 14.434/22 e Portaria GM/MS N2 6.893, de 24 de abril de 2025 ao Contrato de
Gestdo n2 001/2021.

07/05/2025

R$

507.829,42

72°TA

Custeio

Repasse

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto: manter inalteradas as metas
quantitativas, os recursos financeiros e os indicadores de qualidade estabelecidos no 692
Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

29/05/2025

RS 52.137.765,36

732TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente
ao Piso Salarial da Enfermagem previstos na Lei n2 14.434/22 e Portaria GM/MS N2
7.000, de 27 de maio de 2025 ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

10/06/2025

R$

485.669,46

742 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente
ao Piso Salarial da Enfermagem previstos na Lei n2 14.434/22 e Portaria GM/MS N2 7.350,
de 30 de junho de 2025 ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

11/07/2025

RS

472.978,70

752 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente
ao Piso Salarial da Enfermagem previstos na Lei n2 14.434/22 e Portaria GM/MS N2 7.679,
de 23 de julho de 2025 ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

07/08/2025

R$

468.746,22

762 TA

Custeio

Repasse

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto: manter inalteradas as metas
quantitativas, os recursos financeiros e os indicadores de qualidade estabelecidos no 722
Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 001/2021.

13/08/2025

RS 17.379.255,12

77°TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente
ao Piso Salarial da Enfermagem previstos na Lei n2 14.434/22 e Portaria GM/MS N2 8.013,
de 25 de agosto de 2025 ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

12/09/2025

RS

479.327,42

782 TA

Custeio

Repasse

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto: manter inalteradas as metas
quantitativas, os recursos financeiros e os indicadores de qualidade estabelecidos no 762
Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

24/09/2025

RS 17.379.255,12

792 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente
ao Piso Salarial da Enfermagem previstos na Lei n2 14.434/22 e Portaria GM/MS N2 8.214,
de 22 de setembro de 2025 ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

15/01/2025

RS

470.862,46

802 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente
ao Piso Salarial da Enfermagem, conforme disposto na Lei n2 14.434/22 ap6s revisdo dos
repasses realizados no ano de 2023 ao Contrato de Gestdo n2 001/2021

31/10/2025

RS 2.396.582,28

812 TA

Custeio

Repasse

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto: manter inalteradas as metas
quantitativas, os recursos financeiros e os indicadores de qualidade estabelecidos no
Contrato de Gestdo n2 001/2021.

31/10/2025

R$ 17.379.255,12

822 TA

Custeio

Banco de Leite

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente
ao repasse de recursos destinados ao Banco de Leite Humano - BLH previsto na Portaria
GM/MS N2 7.648, de 31 de julho de 2025 ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

05/11/2025

RS

180.000,00

832 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente
ao Piso Salarial da Enfermagem previstos na Lei n2 14.434/22 e Portaria GM/MS N2 8.565,
de 28 de outubro de 2025 ao Contrato de Gestdo n2 001/2021.

14/11/2025

RS

480.385,04

842 TA

Custeio

Repasse

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto: manter inalteradas as metas
quantitativas, os recursos financeiros e os indicadores de qualidade estabelecidos no
Contrato de Gestdo n2 001/2021.

28/11/2025

RS 75.310.105,52

852 TA

Custeio

Piso de Enfermagem

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ACRESCER o valor correspondente

ao Piso Salarial da Enfermagem previstos na Lei n2 14.434/22 e Portaria GM/MS N2 8.964,
de 26 de novembro de 2025 e GM/MS N2 8964, de 26 de novembro de 2025 ao Contrato
de Gestdo n? 001/2021.

11/12/2025

R$

985.910,70

Fonte: Contratos e TA’s HIMABA - https://saude.es.gov.br/himaba
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2.3- A Organizagéo Social

Nome: INSTITUTO ACQUA — AGAO, CIDADANIA, QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL

CNPJ: 03.254.082/0001-99

Endereco: Av. Lino Jardim, 905, Vila Bastos, CEP 09041-031 Cidade: Santo André — SP. Telefone:
(11) 4823-1800 page:www.institutoacqua.org.br

Representante Legal: SAMIR REZENDE SIVIEIRO — CPF 283.655.498-32 Responsavel pelo Projeto
e Diretor Presidente

E-mail: documentacao@institutoacqua.org.br

“O Instituto Acqua € uma Organizacao Social (OS) sem fins lucrativos com sede em
Santo André, Regido Metropolitana de Sdo Paulo. Com 26 anos de histéria, atua na
area de saude publica e privada em todo o territério nacional. A Gestao de Projetos €
considerada um marco de exceléncia. Além de ter destaque na area da Saude,
abrange acdes em Educacdo, Meio Ambiente, Desenvolvimento Social, Mobilidade
Urbana, Cidadania, Cultura e Esportes”. (https://institutoacqua.org.br/acqua-
institucional/, Acesso em: 23/03/2026).

Em 2021, a OS participou do Edital n°® 001/2020 que teve por objetivo selecionar a
melhor proposta técnica e financeira para fins de assinatura de Contrato de Gestao,
cujo objeto consistira no gerenciamento do Hospital Infantil e Maternidade Alzir
Bernardino Alves — HIMABA, no qual apresentou um plano de trabalho que
compreende 0s seguintes pontos:

1. O Instituto adotara como metodologia para efetivacdo do Plano Operativo
etapas de execucdo, iniciando por um plano de ocupacdo, seguido da
implantagéo e operacionaliza¢do dos servigos, monitoramento e avaliagdes dos

resultados conforme o Contrato de Gestao.

2. Na etapa inicial contara com a atualizagdo dos dados cadastrais, conforme
preconizado pelo CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude:
estruturacdo dos documentos formais para funcionamento e balanco
patrimonial (equipamentos e mobiliarios), recursos humanos, identificando o
guadro existente e a necessidade imediata de contratacdo dos profissionais,
conforme quadro de lotagdo proposto no projeto. As contratacbes serao
realizadas por processo seletivo instituido, segundo Manual de Normas e
Rotinas conforme previsto legalmente. Esta etapa compreende, ainda, a
estruturacdo das responsabilidades técnicas das areas Médicas, Enfermagem,
Farmécia, Fisioterapia, dentre outras, além da atualizacéo e redesenho (se for

Rua Eng. Guilherme José Monjardim Varejdo — N° 225 — Ed. Enseada Plaza - Enseada do Sua — CEP: 29.050-260 — Vitéria— ES — Tel.: (27) 3347-5630
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técnicas.

3. Na etapa de implantacdo dos servicos seguira o Plano Operacional,
inicialmente, a organizagdo da Assisténcia de Médica, Enfermagem e Apoio
Técnico, bem como a Estrutura Administrativa. Nesta etapa, sera realizado de
imediato, registro por intermédio de um diagndstico situacional das condicdes
dos espacos de trabalho, com avaliacdo das estruturas atuais com base na

legislag&o vigente.

4. Por fim, como descreve o proprio Instituto ACQUA, para etapa concomitante,
haverd a contratacdo dos  profissionais  necessarios, através de
processo  seletivo, obrigatoriamente, para todas as categorias profissionais,
conforme Regulamento de Contratacdo de Recursos Humanos. Os atuais
profissionais integrantes das equipes, independente do vinculo, seréo
avaliados, considerando o perfil para o trabalho e o resultado apresentado a
Secretaria de Estado da Saude, inclusive com relagcdo aos servidores efetivos

gue optarem por permanecer lotados na unidade hospitalar.

2.4- Direcao e Conselhos do Instituto ACQUA
e Composicao da Diretoria Executiva do ACQUA

T - E ~ -
< INSTITUTO Santo André
aT~11V. Avenida Lino Jardim, 905 - Vila Bastos - Sao Paulo - CEP: 09041-031
/ ) )
2 / ACQUA +55 (11) 4823-1800 /7 (11) 4825-2008
Ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo

Ref. Prestacdo de Contas Anual 2025

CERTIDAO

O Instituto ACQUA — Agdo, Cidadania, Qualidade, Urbana e Ambiental, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n203.254.082/0001-
99 com sede na Avenida Lino Jardim, 905, Vila Bastos, Santo André, SP, CEP 09041-031, representado neste ato pelo diretor presidente Samir Rezende Siviero,
brasileiro, casado, RG 22.204.819-0, CPF n® 283.655.498-32, no 4mbito do Contrato de Gestdo n? 01/2021, através do CNPJ n® 03.254.082/0019-18, certifica para

os devidos fins que o érgdo executivo da Instituicio é composto por 02 (dois) membros, conforme descrito abaixo:

1-) Diretor Presidente: Samir Rezende Siviero CPF 283.655.498-32
Forma de Contratagdo CLT

Remuneragio Ano Calendario 2025

[MEs/ano — — | jaw2s|  tew2s| mar2s] abi2s|  maiszs
|SAMIR REZENDE SIVIERO Jao.ooo,m_du.n_rﬂ_m)_qo.(mﬂ_uu[40_000_00 40.000.00

jun/2s[  jus2s] ago/25] set/25] out/25]| now2s| dewszs
40.000.00|40_.000.00 40.000,00|40.000,00|40.000.00|42.400,00|42. 400,00
2-) Diretor Executiva: Paula Cristina de Assis Nascimento CPF 308.064_328-37

Forma de Contratagio CLT

Remunera ¢do Ano Calendirio 2025

[MEs/ano jans25] fevw/25]  mar/25 abrlzsl mais2s] juns2s. julrzs agos2s| set/2s] out/25] novws28|  dez/zs
PAULA CRISTINA DE ASSIS NASCIMENTO 35.000,00|35.000,00]35.000,00[35.000.00]35.000.00|35.000,00|35.000.00| 35 000,00 35 000.00| 35.000,00| 37 100,00 37. 100,00
- Santo André, 05 de margo de 2026
Assinado de forma digital b
SAMIR REZEND 9
E por SAMIR REZENDE
SIVIERO:283655 SIVIERO:28365549832
Atenciosamente, Dados: 2026.03.05

49832 10:54:25 -03'00"

Fonte: Relatério enviado pela OSS — Anexo Il - E-Docs 2026-QJTXHR em 06/03/2026.
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e Composicao do Conselho de Administragcdo do ACQUA

Em relatério enviado a SESA por meio do E-docs 2026-QJTXHR em 06 de marco de
2026, identificado como ANEXO Il - Certidao composi¢ao Conselho - HIMABA ACQUA
- 2025, no qual o diretor presidente Samir Rezende Siviero, brasileiro, casado, RG
22.204.819-0, CPF no 283.655.498-32, declara para os devidos fins que os membros
do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal da Instituicdlo NAO recebem

remuneracao pela funcéo consultiva junto a Instituicéo.

Ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo

Ref. Prestacdo de Contas Anual 2025
CERTIDAO

O Instituto ACQUA — Acdo, Cidadania, Qualidade, Urbana e Ambiental, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n203.254.082/0001-99 com sede na Avenida Lino Jardim, 905, Vila
Bastos, Santo André, SP, CEP 09041-031, representado neste ato pelo diretor presidente Samir Rezende
Siviero, brasileiro, casado, RG 22.204.819-0, CPF n® 283.655.498-32, no ambito do Contrato de Gest3o
n® 01/2021, através do CNPJ n® 03.254.082/0019-18, declara para os devidos fins que os membros do

Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal da Instituicdo NAO recebem remuneracgdo pela fungdo

consultiva junto a Instituicdo.

Conselho de Administracdo — Mandato 19/08/2025 a 18/08/2029

RAFAEL AGNELLO DOS SANTOS

CPF:284.927.158-63 - RG:28.239.361-4

CLAUDIO DE REZENDE ARAUJO

RG: 037947332009-9 — SSPMA / CPF: 098.790.483-34
IMACULADA APARECIDA MACHADO

CPF: 072.536.008-94 RG18.390.884-3

EDILSON CORREA DE MEDEIROS JUNIOR

CPF: 493.517.373-49 / RG: 0064492-7 SSP/MA
VALDERI FERREIRA DA SILVA

CPF: 902.105.309-87 / RG: 3.208.893

SUPLENTE

ALETO JOSE DE SOUSA
CPF:053.236.528-37 - RG:13.449.863-x
MARIZA CARVALHAES LABRADA
CPF:046.822.418-18 / RG: 12.904.278-X

BRUNO BOCCHINI

RG: 45.186.608-3 SSP/SP CPF: 370.486.908.28
GABRIELLE MANSK KOCH

CPF 970.929.759-72 / RG 4.904.331-5
MARIANA ALBERTO DEBS
CPF:312.845.058-71 / RG: 35.285.070-x
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CONSELHO FISCAL 5

ROSANA CARDOSO BARROZO

CPF:344.788.008-20 RG:44.110.302-9
ANGELITA ZUTIN MOREIRA

CPF: 259.949.588-16 RG: 26.784.929-1
DAVID CARTIANO DIAS

CPF: 217 .406.688-20 RG: 40.632.219-3

SUPLENTES:

ANDREI DOS SANTOS BASTOS

CPF 312.590.508-74 RG 29.290.909-3
ARMANDO DE LIMA SOUZA

CPF: 368.909.538-78 / RG: 42.881.765-8
PAULO ROGERIO DE ASSIS

CPF: 256.281.818-03 RG:24.911.970-5

Assinado de forma

SAMIR
REZENDE e A
SIVIERO:2g4 Mehoaasessasess
65549832

08:59:14 -03'00

Santo Andreé, 0S5 de margo de 2026

Instituto ACQUA Acdo Cidadania Qualidade Urbana e Ambiental
Samir Rezende Siviero

Fonte: Relatorio enviado pela OSS — Anexo Il - E-Docs 2026-QJTXHR em 06/03/2026.

2.5- Unidade Hospitalar

» Endereco da Unidade Hospitalar: Av. Min. Salgado Filho, 918 - Cristovao
Colombo, Bairro Soteco, Vila Velha ES, 29106- 345.
» Perfil do Hospital HIMABA:

“O HIMABA é um Hospital caracterizado como “porta aberta”, 100 % SUS, dispbe
de atendimento 24 horas,7 dias por semana, atende a demandas espontanea e
referenciada nas especialidades de Pediatria Clinica e Cirlrgica, em Obstetricia
Risco Materno Habitual e Alto Risco Fetal, em Cardiopatia Congénita Pediatrica,
presta assisténcia a Criancas e Mulheres vitimas de violéncia sexual para os
casos de abortamento previstos em lei através do Servico de Atendimento as
Vitimas de Violéncia Sexual (SAVIVIS) priorizando Atencdo Humanizada ao
Abortamento. Também é referéncia para atendimento psiquiatrico em Saude
Mental, alcool e drogas para aqueles até 17 anos, 11 meses e 29 dias.

Conta com Servico de apoio diagndstico-terapéutico SADT externo tais :
Endoscopia Digestiva Alta, Colonoscopia, Ecocardiografia fetal, Ecocardiografia
Transtoracica Infantil, Eletro encefalograma com e sem sedacéo,
Ultrassonografia Transfontanela, Ultrassonografia Doppler de fluxo obstétrico,
Ultrassonografia de tireoide, Testes hormonais provocativos, Teste de
provocacgéo Oral (TPO)
exames oftalmolégicos de mapeamento de retina sem sedacdo, potencial de
acuidade visual, tonometria sem sedacdo, exames otolégicos de emissdes
fotoacusticas e focadas para triagem auditiva.

E também polo de aplicagdo da imunoglobulina Palivizumabe, anticorpo
monoclonal especifico contra o virus sincicial respiratério (VSR), responséavel
pela maioria dos casos de infec¢es do trato respiratorio inferior em bebés.

O seu ambulatorio atende as especialidades de alergia e imunologia,
anestesiologia, cardiologia, cirurgia pediatrica, cir. plastica, cir. toracica,
dermatologia, endocrinologia, gastroenterologia, genética, infectologia,
nefrologia, neurologia, nutrologia, ortopedia Geral, ortopedia coluna, ortopedia
joelho, ortopedia mao, ortopedia quadril, ortopedia pé torto, otorrinolaringologia,

Rua Eng. Guilherme José Monjardim Varejdo — N° 225 — Ed. Enseada Plaza - Enseada do Sua — CEP: 29.050-260 — Vitéria— ES — Tel.: (27) 3347-5630

12

2026-VP06D3 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 18/05/2026 15:52 PAGINA 13/52



GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Saude

A estrutura hospitalar dispde de dois (02) centros cirdrgicos, um (01) pediatrico
com trés (03) salas e um (01) obstétrico com duas (02) salas. Uma (01) sala de
recuperacdo poés-anestésica, uma (01) sala de pequena cirurgia no Pronto
Socorro, dez (10) consultérios ambulatoriais e um (01) banco de leite. Conta
também com um (01) Centro Cardiol6gico onde séo realizados consultas e
exames especificos, como ecocardiograma e ecocardiograma fetal. Possui um
(01) Centro de Diagnésticos que presta servigos internos e externos aos usuarios
encaminhados pelo Nucleo Regional Ambulatorial (NRA/GRAE) para a
realizacdo de exames diagndsticos e terapéuticos, oferecendo exames de
ultrassom simples e com doppler, raio X, endoscopia, colonoscopia, teste da
orelhinha, teste hormonal e eletroencefalograma.

Fonte: 2025-7QL4CT - Relatorio Tecnico CMASS CMAEF - HIMABA.
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3- IDENTIFICACAO E SISTEMATICA DA COMISSAO (CMAEF)

A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo Economico-financeira — CMAEF tem suas
competéncias atribuidas por intermédio da PORTARIA N° 142-R, DE 21 DE
OUTUBRO DE 2024, que diz:

Art.3° Compete a COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
ECONOMICO-FINANCEIRA - CMAEF, dentre outras atribuicdes nao
previstas nesta portaria:

I. Acompanhar o desenvolvimento das acdes e servicos de salde
estabelecidos no contrato e/ou convénio, por meio do monitoramento
continuo das atividades realizadas;

Il. Acompanhar a execucgdo orgamentaria e financeira da unidade hospitalar
relacionada ao contrato e/ou convénio, por meio da analise das
demonstragdes contabeis e dos documentos financeiros disponibilizados pela
OSS e/ou Fundagéo iNOVA Capixaba;

Ill. Requerer a apresentagdo de relatério pertinente & execug¢édo do contrato
e/ou convénio, contendo comparativo das metas propostas com os resultados
alcancados e informagfes da execucdo or¢camentéria- -financeira, para
cumprimento dos prazos estipulados nesta portaria, ou a qualquer momento;

IV. Avaliar os documentos e relatorios apresentados pela OSS e/ou Fundacéo
iINOVA Capixaba;

V. Analisar o cumprimento das obrigagbes assumidas pela OSS e/ou
Fundacgdo iINOVA Capixaba, conforme instrumento firmado;

VI. Analisar o cumprimento das obriga¢gdes assumidas pela SESA, com foco
na regularidade dos pagamentos realizados da OSS e/ou Fundacao iNOVA
Capixaba, e manifestar-se sobre a liberagédo dos repasses financeiros;

VII. Elaborar semestralmente relatério da execugéo orcamentaria-financeira;

VIIl. Elaborar anualmente relatério conclusivo da avaliacdo procedida, com
manifestacdo sobre o desempenho da OSS e/ou Fundac¢édo iINOVA Capixaba,
na consecuc¢ao dos objetivos dos contratos e/ou convénios;

IX. Assessorar 0 Secretario de Estado da Salde na avaliacdo da capacidade
de gestdo da OSS e/ou Fundacdo INOVA Capixaba, com base no
desempenho observado na consecucdo das metas e obrigacdes
estabelecidas nos ajustes firmados, e na continuidade dos contratos e/ou
convénios;

X. Propor o redimensionamento de metas, acdes corretivas e/ou outras
sugestdes e recomendacdes decorrentes do monitoramento e da avaliagéo;

Xl. Informar sobre descumprimentos de clausulas contratos e/ou convénios,
por meio de relatérios circunstanciados, que ensejem san¢des ou aplicacao
de penalidades a OSS e/ou Fundacdo iINOVA Capixaba, indicando as
medidas cabiveis;

Xll. Realizar analise prévia, aprovagdo e acompanhamento da aquisi¢cdo ou
execucao dos projetos especiais com recursos de investimento;

XIll. Comunicar imediatamente ao Secretario de Estado da Saude, mediante
relatério circunstanciado, as irregularidades ou ilegalidades de que tiver
conhecimento, envolvendo a utilizacdo de recursos ou bens relacionados a
OSS e/ou Fundacédo iNOVA Capixaba;
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XIV. Verificar e cobrar que as informac@es financeiras e contabeis sejam transmitidas
na periodicidade estabelecida e nos campos corretos em plataforma eletrdnica de
prestagdo de contas;

XV.Acompanhar as movimentagdes e os saldos financeiros por meio da verificacdo
mensal dos extratos bancarios referentes a todas as contas bancarias com recursos dos
contratos e/ou convénios;

XVI. Acompanhar os rendimentos das aplica¢gfes financeiras;

XVII. Analisar os documentos contabeis como balanco patrimonial, DRE, balancete de
verificac@o devidamente conciliado, razao contabil, diario, bem como outros documentos
relativos a OSS e/ou Fundacéo iNOVA Capixaba,;

XVIII. Monitorar a adequacédo do saldo de provisionamento de verbas rescisérias e
encargos trabalhistas com os valores necessarios estimados em estudo elaborado pela
Fundacéo na periodicidade estabelecida em contrato e /ou convénio;

XIX. Verificar a compatibilidade do valor financeiro apropriado pela Fundacéo iNOVA
Capixaba, destinado a cobertura dos custos e despesas operacionais e a formacéo de
reservas financeiras definidas no §1° do art. 27 da LC n°® 924/2019, com o percentual e
critérios estabelecidos no ajuste e na legislacao vigente;

XX. Comunicar formalmente a OSS e/ou Fundagdo INOVA Capixaba quando da
verificagdo de inconformidades no prazo de 30 dias, prorrogavel por igual periodo em
casos devidamente justificados, e realizar recomendacgbes, independente da
periodicidade dos relatérios;

XXI. Atuar nas demais atividades que sejam similares as atribui¢des de fiscal e gestor de
contratos publicos, conforme o papel do membro da comissdo, de acordo com a
legislacdo em vigor. Art.4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no
Diério Oficial do Estado.

Em adendo, informamos que a CMAEF é vinculada ao Nucleo Especial de Controle Econdmico-
Financeiro da Rede Prépria— NECORP, setor da Geréncia de Contratualizacdo da Rede Propria
— GECORP, sob autoridade da Subsecretaria de Estado de Contratualizacdo em Saude —
SSEC.

Ainda, sobre a tematica de monitoramento do Contrato pactuado entre esta SESA e a
Organizacdo Social, ha firmamento na Clausula Sexta - Do Acompanhamento, Avaliacdo e
Fiscalizacdo Contrato de Gestao n.° 001/2021.:

[..] 6.1 - A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE sera responsavel pelo
monitoramento, controle e avaliagdo dos servicos prestados e instituird a
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo para fiscalizacdo dos Contratos de
Gestédo para tal fim, por meio de Portaria da Secretaria de Estado da Saude, no prazo
maximo de até 30 (trinta) dias apds a assinatura deste contrato [...]. (Grifo nosso)

Ademais, a Comisséo tem égide na Portaria 560-S de 21 de novembro de 2019, que a institui
para Monitoramento e Avaliacdo dos Contratos de Gestédo e suas alteragdes, consolidando o
disposto na Lei Complementar n.° 993 de 27 de dezembro de 2021, que preconiza no “Art. 11.
O o6rgao da Administracdo Publica Estadual que firmar contrato com organizacdo social
devera constituir unidade administrativa especializada no monitoramento, acompanhamento,

superviséo, fiscalizacdo e avaliagdo do contrato de gestao”.

Informamos, que o monitoramento da execucao contratual se da por duas vias, a assistencial

e a econdmico-financeira. Destarte, a equipe econémico-financeira responsavel por monitorar
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o desempenho da OSS frente ao Hospital Himaba, € composta por 4 (quatro) membros,
contadores, 0s quais citamos no quadro demonstrativo abaixo, juntamente com os demais

membros da Comissao ao longo do ano de 2025.

MEMBROS INTEGRARANTES DA COMISSAO DO HIMABA DURANTE O ANO DE 2025

NOME CARGO  N°FUNCIONAL INiCIO TERMINO
SALOMAO LOURENCO CONTADOR 4560655 11/11/2024  Presente
DA SILVA
ZULENE SILVA CONTADORA 4921143 05/02/2025 Presente
ALVARENGA
ELIS ANGELA MARQUES AMANCIO  CONTADORA 3321282 14/08/2025 Presente
VIEIRA
PATRICIO BAIONCO MINDELO CONTADOR 4616391  01/12/2025 Presente
BIAGUE
AMANDA AIRES RAMOS ANALISTA 4073487  11/11//2024 19/01/2025
DO EXECUTIVO
MOTA
MARCIELE DE SOUZA DoAé\leéclzsuTT/?vo 3987191 11/11/2024 16/06/2025
NASCIMENTO

Fonte: Processo 2021-9J0QZ

Cumpre destacar que, conforme demonstrado no quadro acima, trés dos atuais membros da
CMAEF/HIMABA foram designados no decorrer do ano de 2025, respectivamente nas datas de
05 de fevereiro, 14 de agosto e 01 de dezembro de 2025, circunstancia que evidencia a recente
recomposicdo da CMAEF/HIMABA e reforca a necessidade de se observar o periodo de
adaptacdo e consolidacdo das atividades desenvolvidas pelos novos integrantes,

especialmente no que se refere a analise dos processos em curso, a padronizacao de

entendimentos e ao alinhamento as diretrizes institucionais vigentes.

Hodiernamente, o setor tem multiplas tarefas de alta relevancia, algumas delas serdo explicadas
de forma minuciosa no decorrer deste relatério, mas a priori cabe sintetizar o volume dessas
tarefas executadas mensalmente/diariamente por esta CMAEF, como: a) realizar repasses
mensais para custeio do Hospital; b) realizar repasse de pagamento do piso; c) fazer analise
diaria da prestacdo de contas enviada pelo Hospital, no Sistema de Prestacdo de Contas
Econdmico Financeiro - SIPEF; d) responder demandas de ouvidorias; e) responder a 6rgaos
de Controle do Estado; f) fazer analise econdmico-financeira dos processos de aquisicao de

equipamentos previstos em Projetos de Investimentos (P7).

Salientamos, que além das atividades supramencionadas, existem outras demandas
acessorias, que também necessitam de atencdo. Ainda, embora tenha sido sintetizado as
tarefas, o teor dos assuntos sado de extrema urgéncia e delicadeza, que oportunizam outras

inimeras tarefas, consequentemente desdobrando as demandas da Comissao.
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3.1- Atividades da CMAEF no Sistema de Prestacdo de Contas Econémico Financeiro

Primordialmente, antes de adentrar no mérito, insta salientar, que cabe ao agente a quem séo
confiados recursos publicos, a responsabilidade de comprovar a aplicacdo/utilizacdo dos
referidos recursos. Por conseguinte, em caso de irregularidade na sua aplicacao, bem como na
sua utilizacdo, independentemente da existéncia de dolo, ma-fé, culpa, cabera aos gestores a

responsabilidade pelo eventual ressarcimento desses recursos.

Art. 70 da Constituicio Federal de 88. Paragrafo Unico — Prestara contas
qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais
a Unido responda, ou que, em nome desta, assuma obrigagbes de natureza
pecuniaria”,

Destacamos ainda o que dispfe as clausulas e itens/subitens do instrumento contratual

pertinentes ao assunto em comento:

[...]3.1.32 - Publicar no Diério Oficial do Estado, no prazo méximo de 90(noventa)
dias, contados da assinatura do Contrato de Gestao, regulamento
proprio contendo os procedimentos que adotara para contratacdo de obras e
servicos, bem como para compras com emprego _de recursos provenientes do
Poder Publico, observando-se o disposto no artigo 19° do Decreto n® 2484- R,
de 09 de marco de 2010 [...]. (grifo nosso).

[...]3.1.33 - Apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contados da assinatura do Contrato de Gestdo, Manual de Recursos Humanos,
observando-se o disposto no artigo 9°, inciso 1X do Decreto n® 2484-R, de 09 de
margo de 2010 [...]. (grifo nosso).

[...]3.1.39 - Implantar _metodologia padronizada de apuracdo de custos e
prestacdo de contas nos moldes determinados pela Secretaria de Estado da
Saude, sob pena de aplicacéo das penalidades previstas na Clausula Décima
— Terceira - Das penalidades, do Presente Contrato [...]. (Grifo nosso).

[...]4.16.4 - As informacbes e documentos disponibilizados na plataforma
eletronica de prestacdo de contas para analise pela Secretaria de Estado da
Saude do Espirito Santo sdo de responsabilidade da Organizacdo Social, que
responderd por quaisquer ocorréncias quanto a apresentacdo de informacoes
incorretas, na forma da Clausula 13° - Das Penalidades do presente Contrato de
Gestéo e nos termos da legislacao aplicavel [...]. (Grifo nosso).

[..] 65 - Os servicos prestados pela CONTRATADA ter8o a parte
contébil/financeira _monitorada, controlada e avaliada pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo dos Contratos de Gestaol...]. (Grifo nosso).

[...]16.6 - A Prestacdo de Contas a ser_apresentada pela CONTRATADA,
mensalmente ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico,
far- se-a através de relatério pertinente a execucao desse Contrato de Gestéo,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhados de demonstrativos financeiros referentes aos gastos
e receitas efetivamente realizados]...]. (Grifo nosso).

Vale ressaltar, ainda, as principais atividades desenvolvidas por esta Comissao de
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monitoramento econdmico-financeiro:

Realizar visitas periddicas e regulares nas dependéncias da unidade hospitalar;

Monitorar as contratacdes de servicos, obras, realizacdo de compras e contratacdo de
pessoal com o emprego de recursos do contrato de gestdo, em relacéo a sua adequacao

aos Principios da Administracdo Publica e a legislacéo pertinente;

Monitorar o cumprimento das obrigacdes contratuais e 0s aspectos gerenciais do

contrato de gestao;

Analisar os documentos que compdem o processo de liberacdo dos repasses financeiros
as OrganizacOes Sociais (Portaria 049/2010 e Instrucdo Normativa AGE 001/2008):

Nota Fiscal, certiddes de regularidade fiscal emitidas pela Unido Federal(Receita Federal
e Divida Ativa), Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, CEF e INSS, bem como,
comprovantes de pagamento dos encargos sociais, trabalhistas, tributarios incidentes
sobre a prestacao de servico, comprovante de declaracéo das contribuicdes a recolher a
Previdéncia Social e outras entidades e fundos FPAS e Relatério Analitico GPS;

Comunicar formalmente as Organiza¢cdes Sociais quando da verificagdo de
inconformidades e realizar recomendacdes, independente da periodicidade dos

relatorios;

Analisar os pagamentos e demais movimentacdes financeiras transmitidas via sistema
de prestacdo de contas, verificando se estdo ocorrendo conforme determinado na
Portaria 052-R. Se necessario, cadastrar no sistema de prestacdo de contas restricdes
as movimentacfes que deverdo ser obrigatoriamente respondidas e regularizadas pela

Organizacgéo Social;

Analisar os documentos contdbeis como balanco patrimonial, DRE, balancete de
verificacdo devidamente conciliado, razédo contébil, diario; bem como outros documentos
referentes aos bens patrimoniais e aos recursos humanos, incluindo folha de pagamento
e CAGED, conforme: Portaria SESA 052-R, Art 4°;, Portaria SESA 066- R, Art. 8% e
sustentado pela NBC TG 07, ITG 2002 e CPC 26.

Reanalisar, se necessario, as corre¢des e justificativas lancadas no sistema de prestagéo
de contas pela Organizacdo Social para validacdo das movimentacdes financeiras até a

avaliagdo em “sem restricao”, “erro formal” ou “danos ao erario”;

Comunicar a chefia do Nucleo Especial Econdmico-Financeiro das Organizac¢des Sociais
para notificar a entidade que ndo realizar as devidas correcdes as restricdes cadastradas
no sistema de prestacdo de contas até o 15° (décimo quinto) dia corrido do més

subsequente ao periodo avaliado;

Elaboracéo de relatérios semestrais e anuais e outras atividades correlatas.
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Importante destacar, também, que a Portaria 066-R, publicada em 01 de dezembro de 2017,
determina que as “Organizagdes Sociais que mantém contrato de gestdo com o Estado do
Espirito Santo ou que venham a gerir Unidades de Saude, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
da publicacdo da portaria ou da assinatura dos novos contratos de gestdo, que implantem
plataforma eletrénica com o objetivo de sistematizar os procedimentos de prestacédo de contas
para aprimoramento do processo de controle, trazendo agilidade e efetividade ao
acompanhamento, monitoramento e fiscalizacdo das atividades desenvolvidas no ambito das

unidades hospitalares”, consolidada, Portaria 052-R, publicada em 01 de agosto de 2018.

Por isso, desde marco de 2018, os dados econémicos, financeiros e contabeis para a prestacao
de contas, passaram a ser transmitidos a Secretaria de Estado da Saude, por meio do Sistema
de Prestacdo de Contas, conforme estabelecido por Portaria. Assim, as transmissdes das
movimentac¢des financeiras passaram a ser aferidas diariamente, adotando a metodologia “D+1”
(transmissdo apd6s um dia util), intensificando a analise da Comissdo de Monitoramento,

Avaliacao e Fiscalizagao.

Ademais, toda documentacao transmitida via plataforma eletrénica pela Organizacdo Social,
devera conter assinatura digital dos responsaveis pela prestacdo de contas, seja pelo Diretor
ou Superintendente, e/ou Contador ativo no Conselho Regional de Contabilidade. Sendo que,
a partir dos dados transmitidos/lancados no SIPEF, a CMAEF realiza andlise das ocorréncias
financeiras e contabeis da unidade hospitalar, e caso necessério, aplica as devidas restricées
gue deverdo ser obrigatoriamente respondidas e regularizadas pela OS, em campo proprio, na
plataforma eletrénica, até o prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, conforme instrui Portaria
052-R.

Ainda, dispde o Art.°6 da Portaria 052-R, que ap6s segunda restricdo no sistema, a Organizacao
Social terd que enviar oficio com esclarecimentos e justificativas necessarias para elucidar os
guestionamentos feitos pela Comissao de Monitoramento e Avaliacao, para corre¢ao no sistema
de prestacdo de contas. A patrtir disso, sera autorizada a referida correcao e sera concedido o
langamento da tréplica, no qual as mesmas poderdo ser classificadas como “sem erro”, “erro
formal” ou “danos ao erario”, onde havendo restricbes sera garantido direito de ampla defesa
no prazo de 05 (cinco) dias. Acrescentando, caso a Organizacdo Social ndo realize o encontro
de contas conforme estabelecido, especialmente dentro do prazo, a mesma estara sujeita a

aplicacao das penalidades previstas no Contrato de Gestao.

Destarte, a SESA estabeleceu as Organizacdes Sociais referente aos contratos de servi¢cos
continuos, a obrigatoriedade de: a) envio nas transmissdes realizadas via sistema de
prestacdo de contas; b) documentos que comprovem a observancia das regras

previamente fixadas em regulamento proprio de compras; c) orcamentos utilizados para

a composicédo dos precos, quando do processo de contratacéo; d) justificativa de que a
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manutencéo da atual contratacdo, mostra-se amelhor opcgéo, assim como, demonstrativo
de que os valores atualmente praticados estejam dentro do valor de mercado, conforme
Artigo 11° - Portaria 052-R.

4- REPASSES FINANCEIROS, PARCELAS CONTRATADAS, RETENCOES,
RENDIMENTOS AUFERIDOS, TARIFAS BANCARIAS, GLOSAS E JUROS PAGOS

4.1- Repasses Financeiros e Parcelas Contratadas

Nesse topico serdo apresentados os repasses financeiros efetuados ao HIMABA, os valores de
parcela mensal contratada, os rendimentos aferidos em aplicacdes financeiras, as tarifas
bancarias cobradas e as glosas e retencdes feitas para provisionamento de desmobilizacéo e
possiveis acdes trabalhistas.

4.1.1 - Repasses Financeiros

As organizacgdes sociais formam uma categoria de pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos que celebram contratos de prestacdo de servicos com entes publicos, incluindo os
servicos relativos a saude, cujo modelo econémico adotado possui estratégias voltadas para o
mercado. A gestdo de servicos publicos de salude por meio delas é uma forma de otimizacao
com foco em melhor atender a populagéo.

Para tanto, o 6rgao repassador firma “Contrato de Gestao” onde estao definidas as finalidades
na aplicacdo dos recursos e as demais condi¢cdes relativas aos repasses dos recursos, bem
como da sua prestacdo de contas. Cabe pontuar que, dentre as obrigacbes impostas a
Organizacao Social, esta o dever de organizar, administrar, gerenciar e de realizar o pagamento

a todos os fornecedores:

[...]3.1.1- Assegurar a organizacdo, administracdo e gerenciamento do Hospital objeto
do presente contrato, através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas
gue permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e manutengéo fisica da referida
unidade hospitalar e de seus equipamentos, além do provimento de insumos (materiais)
e medicamentos necessarios a garantia do pleno funcionamento do hospital. [...]
[...]3.1.43 - Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os fornecedores, inclusive
referente ao fornecimento de agua, luz, telefone e internet [...].

Registre-se que as condicbes da CONTRATANTE para efetuar o repasse a CONTRATADA
sao:

[...]9.1.2 - As parcelas mensais serdo pagas no dia 10 (dez) de cada més. Caso a data
estabelecida anteriormente coincida com sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo,
as execucgdes dos pagamentos serdo antecipadas no dia util imediatamente anterior em
relacdo ao dia definidol...].

[...]9.2 - A CONTRATANTE exigira, para liberacdo das parcelas a CONTRATADA, a
partir do segundo més e assim devidas sucessivamente, comprovantes de recolhimento
dos encargos sociais, trabalhistas e tributarios incidentes sobre o servico, ficando a
liberacdo do pagamento condicionada a efetiva quitacao dos encargos...].
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9.2.1 - Na oportunidade da liberacéo das parcelas, serdo exigidas, ainda, as certiddes de
regularidade fiscal da CONTRATADA emitidas pela Unido Federal (Receita Federal e
Divida Ativa), Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, FGTS e INSS, bem como
comprovantes de pagamento dos encargos sociais, trabalhistas e tributarios incidentes
sobre a prestacdo de servico, além de relatérios das obrigacBes previdenciarias,
declaragdo de imunidade e isencao tributaria, bem como o cumprimento integral das
exigéncias contidas na Instrucdo Normativa N° 42/2017, do Tribunal de Contas do
Estado.

Em resumo, tal ajuste destina-se a transferir a gestéo de atividade, 6rgdo ou entidade publica
para a iniciativa privada; porém apenas para entidades que possuam capacitacdo comprovada
pela Administracdo Publica, com diretrizes que evidenciem énfase no atendimento do cidadao-
cliente, nos resultados qualitativos e quantitativos, nos prazos pactuados e no controle social
das atividades desenvolvidas e sejam ainda reconhecidos e qualificados nos termos da Lei

especifica.

Nesses contratos, as partes tém fins existenciais comuns, ndo havendo previsao de ganho
econd6mico para nenhuma de ambas, e permite a definicdo e a ado¢éo de estratégias de acéo
gue se mostrem necessarias para oferecer melhores condigcbes para o atingimento dos
objetivos e metas acordados. Além disso, 0 acompanhamento do desempenho institucional

pelo contrato de gestao permite que se definam os objetivos e metas pactuados.

Segue, tabela com as datas e os valores repassados a OSS em 2025:
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REPASSES FINANCEIROS E RETENCOES

VALOR PARCELA [orDEM BANCARIA [FONTE [oaTA VALOR OB
58° NF86 RS 13.246.324,22 [20250B01863 ESTADUAL 17/01/2025 R$  11.955.589,78
62° R$ 436.611,87 |20250B00257 FEDERAL 14/01/2025 R$ 416.611,87
JANEIRO SERVIDORES CEDIDOS R$ 899.622,22
132 PARCELAAJUSTE POR
DESCUMPRIMENTO DE METAS R$ 391.112,22
RS 13.682.936.09 RS 13.662.936,09
58 NF 90 RS 13.246.324.22 150250805780 ESTADUAL 12/02/2025 R$  11.258.647,99
63° NF 91 RS 436.611,87
64° NF 89 RS 895.773,82 |20250B05781 FEDERAL 12/02/2025 RS 893.183,24
FEVEREIRO |66° NF 92 RS 980.428,91 |20250B05703 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM [11/02/2025 RS 980.428,91
20250B05681 DESMOBILIZACAO 11/02/2025 RS 1.119.433,13
SERVIDORES CEDIDOS RS 896.333,33
142 PARCELA DESCUMPRIMENTO
DE META R$ 391.112,22
RS 15.559.138,82 R$  15.539.138,82
58° NF 93 RS 13.246.324,22 |20250B10843 ESTADUAL 13/03/2025 R$  11.083.556,40
67° RS 436.611,87 |20250B10664 FEDERAL 12/03/2025 RS 893.183,24
68° NF 94 RS 541.807,72 |20250B12271 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM [20/03/2025 RS 541.807,72
20250B10677 DESMOBILIZACAO 12/03/2025 RS 174.864.,28
MARGO SERVIDORES CEDIDOS RS 896.333,33
2/5 PARCELA RECOMPOSICAO DE
SALDO ¢ RS 223.886,62
152 PARCELA DESCUMPRIMENTO
DE META R$ 391.112,22
RS 14.224.743,81 R$  14.204.743.81
45° '\;Fﬁgégpgo RS 108.408,00 (20250814458 ESTADUAL 02/04/2025 RS 1.608.719,08
sg0 RS 13.246.324.22 |20250816497 ESTADUAL 15/04/2025 R$  13.807.232,50
NF 95 20250B15363 FEDERAL - SAUDE MENTAL* 09/04/2025 RS 108.408,00
69° RS 4.132.930,90 [20250B15360 FEDERAL 09/04/2025 RS 476.571,37
ABRIL 70° NF 96 R$ 490.899,00 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM RS 490.899,00
/5 PARCELA RECOMPOSICA
gALDO GAC DE RS 223.886,62
SERVIDORES CEDIDOS R$ 871.733,33
16° PARCELA DESCUMPRIMENTO
DE META RS 391.112,22
RS 17.978.562,12 R$  17.978.562,12
580 NE 97 RS 13.246.324,22 (20250821398 ESTADUAL 21/05/2025 R$  15.417.547,69
69° R$ 4.132.930,90 |20250B20304 FEDERAL 12/05/2025 RS 476.571,37
71° NF 98 RS 507.829,42 |20250B21710 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM [16/05/2025 RS 507.829,42
o 20250B19686 DESMOBILIZAGAO 07/05/2025 RS 15.803,88
20250819748 g’ASLEA:CELARECOMPOS'CAO PE o7/05/2025 RS 223.886,63
SERVIDORES CEDIDOS RS 854.333,33
172 PARCELA DESCUMPRIMENTO
DE META RS 391.112,22
RS 17.887.084.54 R$  17.887.08454
20250B28305 ESTADUAL 25/06/2025 R$  15.417.351,55
72° NF 99 RS 17.379.255,12
20250B27704 FEDERAL 18/06/2025 RS 476.571,37
JUNHO 73° NF 101 R$ 485.669,46 |20250B27704 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM |18/06/2025 R$ 485.669,46
20250B25551 Z’;’LEA’;CELARECOMPOS'CAO PE 0910612025 RS 223.886,65
SERVIDOR CEDIDO RS 870.333,33
182 PARCELA DESCUMPRIMENTO
DE META RS 391.112,22
RS 17.864.924,58 R$  17.864.92458
20250B31595 ESTADUAL 14/07/2025 R$  14.921.542,90
72° NF 102 RS 17.379.255,12
20250831001 FEDERAL 10/07/2025 RS 1.200.000,00
IJULHO 74° NF 103 RS 472.978,70 |20250B32869 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM [18/07/2025 RS 472.978,70
SERVIDOR CEDIDO RS 866.600,00
192 PARCELA DESCUMPRIMENTO
DE META RS 391.112,22
RS 17.852.233,82 RS 17.852.233,82
20250B39650 ESTADUAL 22/08/2025 R$  14.090.938,51
72° NF 104 RS 17.379.255,12
20250B36797 FEDERAL 11/08/2025 RS 1.923.428,63
75° NF 105 RS 468.746,22 |20250B39193 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM [21/08/2025 RS 468.746,22
AGOSTO 20250837138 DESMOBILIZAGAO 11/08/2025 R$ 119.442,43
SERVIDOR CEDIDO RS$ 854.333,33
20° PARCELA DESCUMPRIMENTO
DE META RS 391.112,22
R$ 17.848.001,34 R$  17.848.001,34
760 NE 106 RS 17.370.256.12 |20250844492 ESTADUAL 22/09/2025 R$  14.149.428,09
20250842107 FEDERAL 10/09/2025 RS 2.000.500,00
SETEMBRO 77° NF 107 R$ 479.327,42 |120250B45353 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM |26/09/2025 R$ 479.327,42
SERVIDOR CEDIDO RS 838.214,81
213 PARCELA DESCUMPRIMENTO
OE META RS 391.112,22
RS 17.858.582,54 R$  17.858.582,54
780 NE 100 RS 17.379.255,12 |20250B49354 ESTADUAL 21/10/2025 R$  13.973.832,96
20250B47256 FEDERAL 10/10/2025 RS 2.000.500,00
79° NF 110 RS 470.862,46 |20250B49658 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM [23/10/2025 RS 470.862,46
OUTUBRO DESMOBILIZAGAO 13/10/2025 R$ 184.601,05
SERVIDOR CEDIDO RS 829.208,89
223 PARCELA DESCUMPRIMENTO
e META RS 391.112,22
RS 17.850.117,58 R$  17.850.117,58
80° NF 112 RS 2.396.582,28 [20250B52450 FEDERAL - PISO DA ENFERMAGEM [11/11/2025 RS 2.396.582,28
a10 NF 111 RS 17.379.255,12 |20250B53726 ESTADUAL 17/11/2025 R$  13.999.883.85
20250B52429 FEDERAL 11/11/2025 RS$ 2.180.500,00
82° NF 113 RS 180.000,00
NOVEMBRO [g30 NF114 R$ 480.385,04 |20250B55977 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM [28/11/2025 R$ 480.385,04
20250B53748 DESMOBILIZACAO 17/11/2025 RS 172.425,72
SERVIDOR CEDIDO R$ 815.333,33
232 PARCELA DESCUMPRIMENTO
DE META RS 391.112,22
R$ 20.436.222,44 R$  20.436.222,44
g40 NE 115 RS 17.370.25512 |20250858843 ESTADUAL 15/12/2025 R$  12.163.878,45
20250B57812 FEDERAL 10/12/2025 RS 4.001.000,00
850 NF 116 RS 985.910,70 |20250B59926 FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM RS 985.910,70
DEZEMBRO SERVIDOR CEDIDO R$ 813.922,22
20250B57910 DESMOBILIZAGAO 10/12/2025 RS 9.342,23
243 PARCELA DESCUMPRIMENTO
OE META RS 391.112,22
RS 18.365.165,82 R$  18.365.165,82
TOTAIS RS 207.407.713,50 R$ 207.347.713,50
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VALORES TOTAIS DE REPASSES + RETENGCOES x CONTRATUALIZADOS

Valor total liquido REPASSE ESTADUAL R$ 163.848.149,75
Valor total liquido REPASSE FEDERAL R$ 16.758.621,09
Valor total liquido REPASSE FEDERAL - PISO DE ENFERMAGEM R$ 8.761.427,33
Valor total liquido REPASSE FEDERAL - SAUDE MENTAL (VALOR INTEGRAL JAN A MAR/2025)| R$ 108.408,00
Valor total liquido REPASSE FEDERAL - BANCO DE LEITE R$ 180.000,00
Valor total liquido RETENGAO DESMOBILIZACAO R$ 1.795.912,72
Valor Total liquido SERVIDOR CEDIDO R$ 10.306.301,45
Valor Total liqguido DESCONTO DESCUMPRIMENTO DE META R$ 4.693.346,64
Valor total liquido RECOMPOSICAO DE SALDO DA CONTA DE DESMOBILIZACAO R$ 895.546,52
Valor total de REPASSE R$ 207.347.713,50
Valor total CONTRATUALIZADO R$ 207.407.713,50
Valor total de REPASSE - Valor total CONTRATUALIZADO -R$ 60.000,00
VALORES REPASSADOS QUE NAO IMPACTARAM FINANEIRAMENTE NO REPASSE
REPASSE EXTRA-ORCAMENTARIO (20250B09024) ADIANTAMENTO R$ 895.546,52
REPASSE EXTRA—OR(;AMENTARIO (20250B54943) 12PARCELADO 13° R$ 1.542.042,38
REPASSE EXTRA-ORCAMENTARIO (20250B58841) 22 PARCELA DO 13° R$ 1.542.042,38

Fonte: Processo de Repasse — 2021-2362G e TA’s — Elaboragdo CMAEF

41.2 — Parcelas Contratadas

Cumpre destacar que o montante de parcelas contratadas referente ao Contrato de Gestao
001/2021, no ano de 2025 foi de: R$ 207.407.713,50 (duzentos e sete milhdes e
guatrocentos e sete mil e setecentos e treze reais e cinquenta centavos); importante
informar que este valor contempla as parcelas pos-fixadas previstas nos TA’s ao longo do ano,
bem como, os valores referentes as glosas, parcelamentos, complemento do piso de
enfermagem, acordo coletivo trabalhista, reten¢cdes, multas e provisionamento para a conta de

desmobilizagéo.

PARCELAS CONTRATADAS
MES REFERENCIA | TErMO ADITIVO] RECURSO | VALOR
TA 452 Servico de Saude Mental RS 36.136,00
TA 582 Manutenc¢do de metas RS 13.246.324,22
JANEIRO 2025 TA 622 Oferta do servico de oftalmopediatria RS 436.611,87
TA 642 Acrescer ao Recurso de Custeio-ACT RS 895.773,82
TA 662 Piso Salarial da Enfermagem RS 980.428,91
TA 452 Servico de Saude Mental RS 36.136,00
o =
FEVEREIRO 2025 TA 58t Manutenc3do de metas RS 13.246.324,22
TA 632 Oferta do servico de oftalmopediatria RS 436.611,87
TA 682 Piso Salarial da Enfermagem RS 541.807,72
TA 452 Servico de Saude Mental RS 36.136,00
o =
MARCO 2025 TA 58 Manutencgdo d'e metas i ) RS 13.246.324,22
TA 672 Oferta do servico de oftalmopediatria RS 436.611,87
TA 702 Piso Salarial da Enfermagem RS 490.899,00
TA 582 Manutenc¢do de metas RS 13.246.324,22
ABRIL 2025 TA 692 Manutencgdo de metas RS 4.132.930,90
TA 712 Piso Salarial da Enfermagem RS 507.829,42
TA 582 Manutencdo de metas RS 13.246.324,22
MAIO 2025 TA 692 Manutencdo de metas RS 4.132.930,90
TA 732 Piso Salarial da Enfermagem RS 485.669,46
Y =
JUNHO 2025 TA 72 Manutencdo de metas RS 17.379.255,12
TA 742 Piso Salarial da Enfermagem RS 472.978,70
= =
JULHO 2025 TA 72 Manutencdo de metas RS 17.379.255,12
TA 752 Piso Salarial da Enfermagem RS 468.746,22
Y =
AGOSTO 2025 TA 72 Manutenc¢do de metas RS 17.379.255,12
TA 772 Piso Salarial da Enfermagem RS 479.327,42
5 =
SETEMBRO 2025 TA 76 Manutenc¢do de metas RS 17.379.255,12
TA 792 Piso Salarial da Enfermagem RS 470.862,46
o =
OUTUBRO 2025 TA 78 Manutenc3io de metas RS 17.379.255,12
TA 832 Piso Salarial da Enfermagem RS 480.385,04
TA 802 Piso Salarial da Enfermagem (Revisdo de repasses maio a Deze{ RS$ 2.396.582,28
= =
NOVEMBRO 2025 TA 81 Manutenc¢do de metas RS 17.379.255,12
TA 822 Banco de Leite RS 180.000,00
TA 852 Piso Salarial da Enfermagem RS 478.268,80
o =
DEZEMBRO DE 2025 TA 84 Manutencdo de metas RS 17.379.255,12
TA 852 Piso Salarial da Enfermagem RS 507.641,90
TOTAL CONTRATADO NO ANO DE 2025 I R$ 207.407.713,50

Fonte: Processo de Repasse — 2021-2362G e TA's
Importante destacar que, o valor global contratualizado para o repasse destinado a

OFTALMOPEDIATRIA contempla as parcelas dos recursos Pés-fixados, os quais, nao tiveram
repasses efetuados até o final do ano de 2025, justificando a diferenga no valor de R$ 60.000,00

(sessenta mil reais), quando comparados 0s totais constantes nas tabelas Parcelas Contratadas x
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Repasses Financeiros.

Portanto, a SESA efetuou, ao longo do ano de 2025, o montante de repasses conforme segue:

REPASSE ESTADUAL: R$ 164.743.696,27 (cento e sessenta e quatro milhdes e
setecentos e quarenta e trés mil e seiscentos e noventa e seis reais e vinte e sete
centavos);

Obs.: O montante informado no REPASSE ESTADUAL, contempla o valor destinado
a Recomposicdo de Saldo da Conta de Desmobilizac&o.

REPASSE FEDERAL: R$ 16.758.621,09 (dezesseis milhdes e setecentos e
cinguenta e oito mil e seiscentos e vinte e um reais e nove centavos);

REPASSE FEDERAL — PISO DE ENFERMAGEM: R$ 8.761.427,33 (oito milhdes e
setecentos e sessenta e um mil e quatrocentos e vinte e sete reais e trinta e trés
centavos);

REPASSE FEDERAL - SAUDE MENTAL (VALOR INTEGRAL JAN A MAR/2025):
R$ 108.408,00 (cento e oito mil e quatrocentos e oito reais)

REPASSE FEDERAL - BANCO DE LEITE: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais)

RETENCOES PARA DESMOBILIZACAO E DESCONTOS SERVIDORES CEDIDOS
E DESCUMPRIMENTO DE META:

PROVISIONAMENTO PARA DESMOBILIZAC}AO: R$ 1.795.912,72 (um milhdo e
setecentos e noventa e cinco mil e novecentos e doze reais e setenta e dois centavos),
conforme Clausula Terceira, Item 3.1.10.1;

SERVIDORES EFETIVOS CEDIDOS: R$ 10.306.301,45 (dez milhdes e trezentos
e seis mil e trezentos e um reais e quarenta e cinco centavos) - Trata-se dos efetivos
que estdo lotados ao HIMABA, devendo os valores relativos aos custos serem
compensados (descontados) das parcelas do repasse, nos termos da Clausula Quarta,
Item 4.9;

AJUSTE A MENOR POR DESCUMPRIMENTO DE METAS: R$4.693.346,64 (quatro
milhdes e seiscentos e noventa e trés mil e trezentos e quarenta e seis reais e sessenta
e quatro centavos). Conforme peca #4194 do processo 2021-2362G;

Destacamos que os valores informados dos Repasses de Recursos ESTADUAL e FEDERAL,
contemplam as transferéncias destinadas ao Custeio de: Oftalmopediatria, Saude Mental,
Banco de Leite, Recursos para reembolso de valores referentes Acordos Coletivos de Trabalho
e repasse para complemento do Piso Nacional da Enfermagem. Todos devidamente previstos
nos Termos Aditivos ao CG 001/2021. A tabela a seguir apresenta o demonstrativo desss

valores:
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g)% DEMONSTRATIVO DOS VALORES
NATUREZA DO REPASSE VALOR
OFTALMOPEDIATRIA 1.249.835,61
SAUDE MENTAL 108.408,00
BANCO DE LEITE 180.000,00
VALORES REFERENTES ACT 895.773,82
PISO DA ENFERMAGEM 8.761.427,33

Fonte: Processo Repasse —2021-2362G e TA’s — Elaboragédo CMAEF

4.1.3 - Retencdes

Conforme consolidado nas normas tributarias vigentes, os pagamentos de salarios, 0s
rendimentos, 0s servigos profissionais e outras remuneragdes deverdo sofrer retengdes
obrigatorias movidas por forca de Lei ou Regulamento Proprio. Sendo assim, passamos a
demonstrar as aplicacbes dessas retencdes obrigatorias, sendo por forca das clausulas

acessorias ao Contrato de Gestdo 001/2021 ou por normativo legal.

414 - Desmobilizagéo

A SESA efetuou no Exercicio de 2025, reten¢Bes para provisionamento de desmobilizacdo no
montante de R$ 1.795.912,72 (um milhdo e setecentos e noventa e cinco mil e novecentos e doze
reais e setenta e dois centavos). As retencBes estdo previstas na clausula terceira, das

obrigacdes e responsabilidades da contratada, nos itens 3.1.10.1, do CG, que dizem:

3.1.10 - Responsabilizar-se pela contratacao de pessoal necessario para a execucao das
atividades previstas no periodo de vigéncia deste Contrato de Gestéo, responsabilizando-
se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucdo do objeto desta avencga, ressalvados os recursos humanos a serem
disponibilizados pela SESA, nos termos da Clausula Quarta.

3.1.10.1 — A Contratante efetuara por ocasido dos pagamentos mensais a retencao de
valores para formar reserva para assegurar o pagamento de férias e seu terco
constitucional, 13° (décimo terceiro) salario, verbas rescisérias (Aviso Prévio, Multa FGTS
40% e demais verbas rescisoérias) e seus respectivos encargos.

3.1.10.2 - Os valores serdo informados pela CONTRATADA, com base na folha de
pagamento mensal e depositados na conta vinculada de titularidade e movimentacao
exclusiva da SESA, bloqueada para movimentacdo que n&do sejam inerentes as
obrigacdes trabalhistas elencadas no item 3.1.10.1.

Todos os oficios da OSS acerca dos valores a serem retidos pela SESA se encontram
entranhados ao Processo de Pagamento no E-Docs 2021-2362G, para consulta, bem como os
estudos sobre a suficiéncia dos saldos de desmobilizagcdo. Importante ressaltar que os valores
sdo, exclusivamente, compilados e informados pela OSS, sendo a suficiéncia do saldo para

pagamento de veracidade ideoldgica presumida.

Ao longo do ano de 2025, ocorreram movimentacbes financeiras com transferéncias

extraorcamentarias de recursos a partir da Conta Vinculada para conta de Custeio para
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Pagamento dos valores referente ao 13° Salario.

Ao final do ano de 2025, o valor que constava na conta de Desmobilizacédo saldo no montante
de: R$ 1.720.752,07 (um milh&o e setecentos e vinte mil e setecentos e cinquenta e dois reais
e sete centavos), conforme DEMONSTRATIVO DE EVOLUCAO abaixo:

DEMONSTRATIVO DE EVOLUCAO

BANESTES 5/A EMISSAD:@5/81/2026 18:04:23 PAG.: 1
AFRR1S - DEMONSTRATIVO/EVOLUCAD DE APLICACAD POR CONTA REFERENCTIA : 81/12/2@25 A 31/12/2@82!
CDB WORMAL/CORRENTE

CLIENTE........ © FUWDD ESTADUAL DE SAUDE
CPF/CNPY. . ..... @ BEED3466004148
C.CORRENTE/AGN.: 33.353.B89 / 8675

DATA RENDIMENTO SALDO ABERTURA  APLICACAD RESGATE LIQUIDO IMPOSTO RETIDO SALDO FECHAMENTO SALDO PREVIST(
28/11/2025 8,80 8,88 ,88 @,80 0,00 3.800.777,62  3.800.777,6
81/12/2825 1.654,37 3.062,431,99 8,08 @,80 9,80 3.882.431,99  3.882.431,9¢
82/12/ 2825 1.655,26 3.084.087,25 8,00 a,88 9,80 3.004.087,25  3.804.087,2!
83/12/2025 1.656,18 3.885.743,43 8,08 a,88 8,88 3.885.743,43 3.805.743,4]
84,/12/2025 1.657,12 3.087.400,55 @,00 a,80 a,80 3.087.408,55  3.8087.489,5!
85/12/2025 1.658,80 3.089.858,55 8,00 a,88 a,80 3.889.858,55  3.889.058,5!
88/12/2025 1.658,93 3.010.717,48 a,88 @,88 o,80 3.010.717,48  3.810.717,41
89,/12/2025 1.659,81 3.812.377,29 @,80 @,88 0,80 3.812.377,29  3.812.377,2
18/12/2025 1.660,78 3.814.038,87 9.342,23 8,80 0,80 3.023.3%0,30  3.623.380,3
11/12/2025 1.666,80 3.825.847,18 8,08 @,80 0,80 3.825.847,16  3.825,847,1(
12/12/2025 1.667,75 3.826.714,85 223.886,62 8,80 9,808 3.250.661,47  3.250.601:%
15/12/2825 1.792,87 3.252.393,54 8,88 1.542.842,38 0,88 1.718.351,16  1.71B.35133¢
16/12/2825 942,91 1.711.294,87 8,88 a,88 8,88 1.711.294,87 1,711.29478°
17/12/2025 943,48 1.712.237,55 a,00 a,80 a,80 1.712.237,55  1.712.237,5!
18/12/2025 943,97 1.713.181,52 8,00 @,88 0,80 1.713.181,52  1.713.1815.
19/12/2025 344,43 1.714.126,81 8,08 @,80 0,80 1.714.126,81  1.714.126,8:
22/12/2025 945,83 1.715.871,84 8,80 @,88 @,80 1.715.871,84  1.715.87158
23/12/2025 945,51 1.716.816,55 8,00 8,88 o,80 1.716.816,55  1.716.8165!
24/12/2025 945,87 1.716.962,62 8,08 @,80 0,80 1.716.962,62  1.716.96255:
26/13/ 2825 946, 58 1.717.989,28 6,88 a,8a a,88 1.717.989,28 1.717.989, 2
29/12/2025 947,18 1.718.856,38 8,88 a,88 0,80 1.718.856,38  1.718.856,3
38/12/2025 947,63 1.719.803,93 @, a,80 a,80 1.719.803,93  1.719.88359:
31/12/2025 948,14 1.728.752,87 @,80 8,88 0,80 1.728.752,87  1.728.7520@

<

............................................................................................................................ &

RESUMD DA CONTA 33,353,889

SALDO MES ANTERIOR 3.880.777,62
APLICADD MO MES 233.228,85
RESGATADD NO MES 1.542.242,38
TOF RETIDO NO MES a,ea
IR RETIDD NO MES a,ea
RENDIMENTO NO MES 28.787,98
SALDO RRUTO (ATUALY 1.728.752,87
SALDO LIQUIDO (PREVISTO) 1,720.752,87

Fonte: Extrato FES

4.1.5 - Imposto de Renda da Fonte

Haja vista a edicdo do Decreto n.° 5460-R em 28 de julho de 2023, no qual “dispde sobre a
retencdo do Imposto de Renda na fonte nos pagamentos efetuados por Orgdos, Autarquias e
Fundacgfes instituidas e mantidas pelo Estado do Espirito Santo a pessoas juridicas pelo
fornecimento de bens e prestacao de servicos e da outras providéncias”, conforme orientagao
a peca #3058 — Processo 2021-2362G, em circular da SEFAZ.

Todavia, ao abordar sobre as condi¢cdes das pessoas juridicas imunes e isentas de retencao
do IRRF, excetuam-se da obrigagdo de que trata o art. 1°, as hipoteses elencadas no art. 4° da
Instrugdo Normativa RFB n°® 1234, destacadas no inciso Il e IV, conforme segue abaixo:

Art. 4°Nao serao retidos os valores correspondentes ao IR e as contribui¢cdes de que

trata esta Instrucao Normativa, nos pagamentos efetuados a:

Il - instituicdes de educacéo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, a que
se refere o art. 12 da Lei n°® 9.532, de 10 de dezembro de 1997;
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IV - instituicdes de carater filantrépico, recreativo, cultural, cientifico e as

associagdes civis, a que se refere o art. 15 da Lei n®9.532, de 1997. (grifo nosso).

Para esta hipotese de nao retencédo, a condicdo pode ser comprovada com a apresentacao do
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), expedido pelos Ministérios
das respetivas areas de atuacdo da entidade, na forma estabelecida pelo Decreto n°
8.242/2014.

Assim, o Acqua tem consolidado o seu direito de Imunidade Tributaria, com égide na Portaria
n.° 834, de 17 de novembro de 2022, que “defere a Concessao do CEBAS do Instituto Acqua -
Acao, Cidadania, Qualidade Urbana e Ambiental, com sede em Santo André (SP)".

41.6 - Demandas Judiciais

Os valores provisionados para Contingéncias Judiciais Trabalhistas demonstrados no Balanco
Patrimonial 2025, com énfase no Relatério da Auditoria, Nota 4.11 Contingéncias (Nota 17),
demonstra 0 montante acumulado de R$ 589.963,23 (quinhentos e oitenta e nove mil e
novecentos e sessenta e trés reais e vinte e trés centavos). A Nota destaca ainda, que em
comparacdo com o ano de 2024, houve uma reducdo de 46,26% nas provisdes para
contingéncias, uma vez que o valor apresentado naquele ano constava de R$ 1.097.770,21
(um milh&o e noventa e sete mil e setecentos e setenta reais e vinte e um centavos), atribuindo
a reducéo a fatores tais como:

e Encerramento favoravel de a¢bes trabalhistas com valores menores que 0s provisionados;

¢ Acordos judiciais realizados com descontos significativos;

e Reclassificacdo de acdes de "perda provavel” para "perda possivel" apds analise juridica;

¢ Reversédo de provisdes por prescricdo de acdes ou sentenca favoravel.

4.11 Contingéncias (Nota 17)

As provisdes para contingéncias sdo reconhecidas quando o Instituto possui obrigacdo presente (legal ou ndo
formalizada) como resultado de evento passado, sendo provavel a saida de recursos para liquidacgo e o valor pode
ser estimado com sequranga. As contingéncias seguem os critérios estabelecidos pela NBC TG 25 - Provisdes, Passivos
Contingentes e Ativos Contingentes.

(Critérios de Classificado e Reconhecimento:

o Perda Provavel: reconhecida contabilmente como provisao;

o Perda Possivel: divulgada em nota explicativa, sem constituigdo de proviséo;

o Perda Remota: ndo requer divulgacdo nem provisao.

NATUREZA 2025 RS) 2024 (R§)

Contingéncias 365.960,00 720.850,00

Trabalhistas

Cantingéncias Civeis 154.003.23 298.920.21

Ouiras Contingéncias 50.000,00 7800000

TOTAL | 56396320 1.087.77011
A reducdo de 46,26% nas provisGes para contingéncias (de R$ 1.097.770,21 para R$ 589.963,23) decorra
principalmente de:

+ Encerramento favoravel de agdes trabalhistas com valores menores que os provisionados;
+ Acordos judiciais realizados com descontos significativos;

o Reclassificacio de acfes de "perda provavel" para "perda possivel" apds analise juridica;
o Reversdo de provisdes por prescrico de agdes ou sentenca favoravel.

Fonte: Relatério Auditoria — Pags.07 e 08 - 2026-QRCDJB.

Observou-se divergéncia entre o valor apresentado no Balango Patrimonial, destacado na Nota
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Explicativa acima, e o valor registrado no SIPEF, no status “Classificacéo de Risco — Provavel”.
Neste Ultimo, o montante apurado foi de R$ 729.658,43 (setecentos e vinte e nove mil,
seiscentos e cinquenta e oito reais e quarenta e trés centavos), o que representa uma diferenca
a maior de R$ 139.695,20 (cento e trinta e nove mil, seiscentos e noventa e cinco reais e vinte
centavos) nos registros do SIPEF.

N Processo Data Abertura Vara Judidal Réu Requerente Cbjeto Valor da Causa Valor Pago Situagio | Classificagio Risco | Status | Responsével Pelo Registro
0000086-08.2024.5.17.0009 |25/01/2024 9% Vara do Trabaho de Vitdria INSTITUTO ACQUA e Redamatdria Trabahista 12.193,84 16.638,35 Em ramit= | PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000162-81,2023.5.17.0004 |13/02/2023 | 42 Vara do Trabalho de Vitsria INSTITUTO ACQUA Ao Civi Pubiica 100.000,00 600,00 Em wramite | PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000259-38.2024,5.17.0007 06/03/2024 7% Vara do Trabakho de Vitdria INSTITUTO ACQUA Redamatiria Trabahists 42.746,40 0,00|Fase recursal | PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000329-39.,2025.5.17.0001 | 20/03/2025 12 Vara do Trabakho de Vitéria INSTITUTO ACQUA Redamatiria Trabahista 55.000,00 0,00Em tramite  |PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000358-26,2024.5.17.0001 |15/03/2024 |12 Vara do Trabalho de Vitdria INSTITUTO ACQUA Redamatiria Trabahista 23,870,93 0,00|Fase recursal | PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000395-50,2024.5.17.0002 |05/04/2024 | 2% Vara do Trabalho de Vitdria INSTITUTO ACQUA Redamatiria Trabahista 15.287,15 0,00|Fase recursal | PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000655-06.2024.5.17.0010 |08/05/2024 102 Vara do Trabalho de Vitdria INSTITUTO ACQUA Redamatdria Trabalhista 15.000,00 0,00 Fase Recursal PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000660-34.2024.5.17.0008 |17/05/2024 82 Vara do Trabalho de Vitdria INSTITUTO ACQUA Redamatdria Trabalhista 100.000,00 0,00 | Em trémite PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000689-84.2024.5.17.0008 |24/05/2024 82 Vara do Trabalho de Vitdria INSTITUTO ACQUA Redamatdria Trabalhista 17.175,74| 0,00 | Em trémite PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000729-84,2024,5.17.0002 03/06/2024 2% Vara do Trabakho de Vitdria INSTITUTO ACQUA ¢ Estado ES Redamatiria Trabahists 19.358,18 0,00|Fase recursal | PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000804-29.2024,5.17.0001 |14/06/2024 1% Vara do Trabaho de Vitdria INSTITUTO ACQUA & MS Service Redamatiria Trabahists 6.58,04 0,00Embramite  PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000851-94,2024.5.17.0003 |12/06/2024 | 3% Vara da Trabalho de Vitiria INSTITUTO ACQUA & Estado do ES | === Redamatiria Trabahists 65.050,00 0,00/Emtramite  PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0000925-91,2023.5.17.0001 | 30/08/2023 12 Vara do Trabakho de Vitsria INSTITUTO ACQUA Redamatiria Trabahista 74.713,13 0,00/Em tramite  PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0001034-72,2023.5.17.0012 | 18/03/2023 122 Vara do Trabalho de Vitdria | INSTITUTO ACQUA Redamatiria Trabahista 55.123,99 0,00|Fase recursal | PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0001090-20.2023.5.17.0008 |15/10/2023 8% Vara do Trabalho de Vitdria INSTITUTO ACQUA Redamatiria Trabakhista 22.094,25 0,00|Fase recursal | PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0001152-20.2024.5.17.0010 |04/08/2024 102 Vara do Trabalho de Vitdria INSTITUTO ACQUA Redamatdria Trabalhista 14.368,89 0,00 Fase recurssl  PROVAVEL Em andamento | marcos souza
0001155-03.2023.5.17.0012 |18/10/2023 122 Vara do Trabalho de Vitdria INSTITUTO ACQUA Redamatdria Trabalhista 60.000,00 20.498,00 Em tramite PROVAVEL Em andamento | marcos souza
500189837, 2025.8,08.0035 |22/01/2025 13 Vara Civel de Via Veha INSTITUTO ACQUA Agdo de Exsucio 19.077,88 0,00 Emtramite  PROVAVEL Em andamento | marcos souza

| Total:729.658,43| Total:37.786,35

Fonte: SIPEF — consulta realizada em 10/03/2026 — 15h29

Em vista do exposto, foi efetuado registro de Ocorréncia no Sistema de Prestacdo de Contas
(SIPEF), para que seja apresentada justificativa da diferenca por parte do Instituto ACQUA,

conforme segue:

¢ © HMABAACQUA-FILIAL ] @ Ocorréncias - SIPEF
Yrrestagio de contas $ Financeiro ] contzbiidade () Recursos Humanos 2 Patriménio 4G} Contratos A udical [E}Relatrios [X]esportzczoimpertacio Configuragdes 1h¢IDashboard - 2

' Dados da Prestagio de contas
' Importacdo mensal B Metas de Produgio | [} Ocorréndias I Anexos
B Dedaragdes

NofficagBes: 51

Prestacdo de contas 12/2025 - INSTITUTO ACQUA - ACAQ, CIDADANIA, QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL Listar
Registro &
Status Apenas Justificativa  Motive Motivo Contesti

} - Registro: 1800

Aguardando Resposta Observou-se que o valor informado para Demandas Judidais com ClassficagSo de Risco PROVAVEL no SIPEF, encontra-se divergente da valor reconheddo na Demonstragio Contabi com destaque em Nota Explicatva, Item 4,11 Contingéndas (Nota 17)

Fonte: SIPEF - Aba Prestagdo de Contas — Ocorréncias — 12/2025

Diante das divergéncias identificadas na analise dos dados apresentados no
SIPEF em relacdo aos Demonstrativos Contabeis aprovados pela Auditoria,
foi encaminhado o documento 205-2026 - Oficio Solicitacdo de
Informacdes para o Relatorio IN42-2025, constante no documento 2026-
DSRBM9, para solicitagdo de esclarecimentos e realizacdo de possiveis

ajustes.

41.7 - Rendimentos Auferidos

No CG n.° 001/2021, a Clausula Oitava, dos Recursos Financeiros, exige a OSS que:

8.1.3 - Os recursos repassados remanescentes a CONTRATADA deverdo ser por esta
aplicados no mercado financeiro, desde que o0s resultados dessa aplicacao revertam-se,
exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO, ficando a
CONTRATADA responséavel por eventual perda financeira decorrente de aplicagédo
no mercado financeiro, comunicando imediatamente a CONTRATANTE o valor perdido.
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Os rendimentos auferidos com aplicacdes financeiras, feitos nas contas do HIMABA, sob
gestdao do Instituto ACQUA, ao longo do exercicio de 2025, foram de: R$ 451.036,15

(quatrocentos e cinquenta e um mil e trinta e seis reais e quinze centavos).

Referente a conta de Desmobilizacdo, gerida pelo Fundo Estadual de Saude, os rendimentos
somaram: R$ 467.927,58 (quatrocentos e sessenta e sete mil e novecentos e vinte e sete reais

e cinquenta e oito centavos). Ndo houve cobranca de impostos sobre tais aplicacdes.

Nos quadros abaixo estdo demonstrados os valores dos rendimentos auferidos nas aplicagbes
financeiras informados pela OSS no SIPEF e, os Rendimentos apurados por meio dos extratos
da Conta de Desmobilizacdo, sob gestdo do FES, os quais somaram o montante de: R$

918.963,73 (novecentos e dezoito mil e novecentos e sessenta e trés reais e setenta e trés

centavos)
% Rendimento de Aplicacdo Financeira
Descici A Rendimentos por conta - jan a dez / 2025
oG ginda - Cala Jan Fev Mar Abr Mai Jun ul Ago Set Out Nov Dez Total

Banco Banestes - Ota i 33452.475 COBNORVALICORRENTE | 101 | 3345247 - 5| R$ 22.477,12 | RS 3340064 [ RS 3556490 | RS 29.19303 | R 2255599 | R$ 975403 | RS 6851860 | RS 2698010 | RS 2045158 | R 2322580 | RS 2540428 | RS 5103353 | RS 36855960

5
(CONVENO ESTAGI- VY ES-APLICAGAQ FNANCERA 100 (3503489 - 1| RS 209631 |RS 203726 RS 201830|RS 222830 | RS 242380|RS 152063[RS  13793[RS  3743[RS  3043|RS  4L45|RS  3443|RS  24816|RS 1288443
Banco Barestes - Cw 3743777 - Pso Eferagem 101 (3743777 - 9[RS 408496|RS 129252 (RS 135898|RS 102802 |RS 310480|RS 155432|RS  14674|RS  10316|RS 23254|R$ 16808 41072 RS 513280 | RS 1861754
Banco Barestes - Cv 38114278 - Tomografo 100 (3811427 18| RS 1039750 RS 520144 [RS - |RS 217689 |R$ 230731|R$ 10305[R$  3LO3[RS  14258|RS 12155|R$ 5336 |RS 21225|RS  24433| RS 2148533
BCD_BANESTES CC 3:345200-6 APLCAGRO_CDB NORVAL | 101 (3345299 - 6[RS$ 1231704 RS - [R$ - |RS 154259 |R$ 1020746|RS 457578[RS  1638[RS - [RS - |RS - [R$ - RS 2866015
Barco Barestes - Cia 33 452467 COBNORVALICORRENTE. | 101 (3345246 - 7| RS 379(R$ - [RS - (RS - |RS - (RS - | RS - | RS - [RS|RS - (RS - RS 379
Banco Barestes - C 3811420-4 - i Metrridade 00 [3811420- 4[RS - RS - [RS - RS L29|RS - RS - [RS B L L L O L RS 1209
BCD_BANESTES CC 3345242-6 APLCAGRO_FIANCERA | 101 (3345242 - 6[ RS - [RS - [RS - |RS - |RS 103|RS  SI7[RS  G5404[RS  BAS0[RS  4421|RS  230[RS  L076|RS  00|RS 8N
Barco Barestes - Clnv 3700297-9- Ofemooga 00 [3700297- 9[RS - |R$ - [R$ - [Rs - |R$ - [RS - RS B - |RS - |RS - [RS - RS -
Total Rendimentos das aplicaes em contas sob gesto da 0SS RS 5L3777L | RS 4194106 | RS 3894218 | RS 3618112 | RS 4060970 | RS 1751398 RS 6950852 [ RS 2734817 RS 2088931 | R$ 2399399 [RS 2607244 | RS 566597 | RS 45103615
300 BANESTES (DESVOBLEZAGAQ-GESTAO FES) | 0675 |3335353-9 RS 2565500 | RS 3145567 | RS 2826637 | RS 3323878 | RS 3940950 | RS 40.63500 [ RS 4880787 RS 4596620 RS 49.286,18 | RS 5350941 [RS 4281962 | RS 2878798 | RS 46792758
Total Geral (Rendimentos 0SS + Gestdo FES): R§77.03271 RS7339753 R$ 67.20855 R$ 6941990 RS 80.01920 RS 5814898 RS11831439 RS 7331437 RST017549 R$77.59340 RS68.89206 R$ 85.447,15 (RS 918.96373

Fonte: SIPEF e Extratos FES, Elaboracdo CMAEF — 2026.

Em verificacdo ao Demonstrativo de Resultados de Exercicios — Anexo X - (b) - DRE - HIMABA
ACQUA — 2025, registro eletrbnico 2026-ZGH077, Notas Explicativas das Demonstracées
Contabeis: 4.18 Receitas e Despesas Financeiras (Nota 23), pagina 09 do registro eletrénico
2026-560PXX, bem como, as informacdes contidas no Anexo IV (b) - Exposicdo Execucéo
Orcamentaria e Resultados - HIMABA ACQUA — 2025, registro elettrénico 2026-KVCWCJ,
observou-se que as informacdes contabeis relativas as contas de aplicagcdo apresentam
divergéncias quando comparados aos valores informados no SIPEF, impossibilitando, neste
momento, a afericdo sistematica dos valores referentes aos rendimentos das contas de forma

individualizada.
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Hozpital Extadual Infantil e Matermicade Alrir Sermardino Ales (HIMASA] ANSTITUTO ACQUA

Instituto Acqua Acao, Cidadania, Qualidade Urbana e Ambiental
Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernadino Alves- HIMABA - Vila Velha- ES

Demonstragao do resultado
Exercicio findo em 31 de dezembro

Em reais
RECEITAS OPERACIONAIS Nota 12 2025 12 2024
Receitas de Orgaos Publicos 22 198.606.287 169.135.800
= Outras Receitas - Contrato de Gestao 467.928 &= 3.858.148
(-) Glosa Assistencial (4.917.233) (5.327.643)
(-) Ajuste receita de Contrato de Gestéao - -
= Descontos Obtidos 7.500 = -
= Receitas Financeiras de Recursos do Contrato de Gestao 23 — — —— 382273+ 562.235
Doacgdes Obtidas 1.785.735 1.984.649
= Qutras receitas 23 1147 246.494
TOTAL DAS RECEITAS 196.333.636 170.459.683

Fonte: Recorte DRE, E-docs 2026-ZGH077

4.18 Receitas e Despesas Financeiras (Nota 23)
O resultado financeiro compreende as receitas e despesas decorrentes de operagdes financeiras:

DESCRICAO 2025 (R$) 2024 (R$)
RECEITAS FINANCEIRAS
Rendimentos de Aglicagﬁes Financeiras 850.200,61 793.085,19
QOutras Receitas Financeiras 8.646,91 15.643,53
Subtotal Receitas Financeiras 858.847,52 808.728,72 |
DESPESAS FINANCEIRAS
Juros e Multas sobre Pagamentos -336.276,98 -173.371,27
Tarifas Bancarias -45163,11 -30.416,60
Subtotal Despesas Financeiras -381.440,09 -203.787,87
RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO 477.407,43 577.940,85

As receitas financeiras decorrem de aplicagdes financeiras dos recursos do contrato de gestao, em conformidade com
as diretrizes de investimento estabelecidas pela SESA-ES.

Fonte: Notas Explicativas — E-docs 2026-560PXX, Pag. 09

REALIZADO 2025 AN 1] MAR ABR [T} N Ju AG0 S our NOV D lﬂln;lim
RECETATOTAL R NTABA1[ R ATAIN | R MIRI4M | RS ISIESTN0| RS ISATEELNS | RS SISR2NNSO | RS ISIAMRS| R JRINIILTE| RS BSI63M3| R BATILSS | RS DS RS IGOGIGM | K BLEBSELL
Receito Controlo de Gestha RS 133755947 (RS MMITRE | RS IRIAO7ENS RS IASAMI0| RS IASERMIA0| RS IGSRRIMIN RS IGSBALM200 | RS JASERIDS0 (RS IRSEAIA290| RS IASRRIQW0| RS I76AM290| RS IASEAIN90| RS 193AMO0SIN
[ Reteitns Finoiceires B MBI GAO65T0 | B GUIST| B BETAI| RS EISMM| RS MODE| RS IMIMB B TA0R863 | RS 141295 | &S Pt L A XSI BsaaIs
Donghes B GMNIE EUMEIR onsD K MR MU B (E SIS R LM R AR DNNEMIR  BEID|K DR LISTEY
Outros receltns ] L L L L L L] L] L L] L L L
Isengies Usufrudos RS GSZG56 | RS TMLIGLST| RS REIANSO| RS ALBSIIST| RS RANUNM | RS RIONIIE (RS RIS | RS AMINAME[RS BLITRLM| RS AMTIBN| RS ANALG06| &5 BSMBIEI RS S4MIE

Fonte: Exposi¢cdo Execuc¢do Orgcamentaria e Resultados 2025 — E-docs 2026-KVCWCJ

Diante das divergéncias identificadas na analise dos dados apresentados no
SIPEF em relacdo aos Demonstrativos Contabeis aprovados pela Auditoria,
foi encaminhado o documento 205-2026 - Oficio Solicitacdo de
Informacdes para o Relatorio IN42-2025, constante no documento 2026-
DSRBM9, para solicitagdo de esclarecimentos e realizacdo de possiveis

ajustes.

41.8 - Tarifas Bancéarias

Ao longo do exercicio de 2025, o HIMABA, operacionalizado pelo Instituto ACQUA, pagou um
montante de R$ 45.725,43 (quarenta e cinco mil e setecentos e vinte e cinco reais e quarenta
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e trés centavos) em despesas bancarias. Comparando ao valor total pago no exercicio de 2024,
de R$ 30,457,20 (trinta mil e quatrocentos e cinquenta e sete reais e vinte centavos), observa-
se gque houve um acréscimo com pagamentos de Tarifas Bancarias em torno de 50,13%
(cinquenta virgula treze por cento). A seguir, & apresentado tabela demonstrativa dos valores
pagos, lancados da Plataforma de Prestado de Contas - SIPEF:

% DESPESAS BANCARIAS
MES VALOR

jan/25 | RS 2.044,50
fev/25 | RS 4.349,50
mar/25 | RS 2.049,45
abr/25 | RS 2.217,71
mai/25 | RS 2.806,38
jun/25 | RS 2.625,03
jul/25 RS 2.702,96
ago/25 RS 2.651,27
set/25 | RS 3.430,90
out/25 | RS 9.865,28
nov/25 | RS 2.133,43
dez/25 | RS 8.849,02
RS 45.725,43

Fonte: SIPEF

O valor de despesas bancérias apurado no SIPEF, conforme apresentado na tabela anterior,
apresenta o valor de R$ 562,32 (quinhentos e sessenta e dois reais e trinta e dois centavos) a
maior, quando comparado com o valor destacado nas Notas Explicativas das Demonstracées
Contabeis: 4.18 Receitas e Despesas Financeiras (Nota 23), Tarifas Bancarias, registro eletrdnico 2026-

560PXX, pagina 09.

4.18 Receitas e Despesas Financeiras (Nota 23)
O resultado financeiro compreende as receitas e despesas decorrentes de operacdes financeiras:

DESCRICAD 2025 (R$) 2024 (R§)

RECEITAS FINANCEIRAS
Rendimentos de Aplicagbes Financeiras 850.200,61 793.085,19
Qutras Receitas Financeiras 8.646,91 15.643,53
Subtotal Receitas Financeiras 858.847 52 B08.728,72
DESPESAS FINANCEIRAS

__Juros e Multas sobre Pagamentos -336.276.98 -173.371.27
Tarifas Bancarias -45163,11 -30.416,60 |
Subtotal Despesas Financeiras -381.440,09 -203.787 87
RESLLTADO FINANCEIRO LIQUIDO 477.407 43 577.940,85

Fonte: Receitas e Despesas Financeiras (Nota 23), Registro 2026-560PXX, pagina 09

4.1.9 - Glosas

Ao longo do ano de 2025, quando da execucao do objeto do Contrato de Gestédo 001/2021 pelo
Instituto ACQUA, houve aplicacdo de glosas pelo ndo cumprimento das metas e obrigacdes
contratuais, de forma que originalizou o valor de descontos no montante de R$ 4.693.346,64
(quatro milhdes e seiscentos e noventa e trés mil e trezentos e quarenta e seis reais e sessenta

e quatro centavos).

Destaca-se que o Instituto ACQUA solicitou o parcelamento do montante referente ao Ajuste a
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menor por descumprimento de metas levantado, em 27 parcelas no valor de R$ 391.112,22
(trezentos e noventa e um mil e cento e doze reais e vinte e dois centavos), que estao sendo
pagas no decorrer da vigéncia do Contrato de Gestdo n.° 001/2021, sendo que a primeira
parcela foi descontada na competéncia de janeiro de 2024 e até o final do més de Dezembro
de 2025 haviam sido descontadas 24 parcelas do total de 27, restando 03 parcelas em aberto
para serem descontadas no exercicio seguinte, conforme consta a autorizacdo do Ordenador
de Despesas deferindo o pedido de parcelamento, Processo Eletrénico 2021-2362G, peca
#4194,

Quanto a aplicacéo da penalidade de multa correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o repasse
de custeio referente aos Servicos de Lavanderia/HIMABA, autorizada pela SSEC, conforme pecas
#213 e #220 do processo 2023-2QHZH e posteriormente parcelada em 8 (oito) parcelas, nos
termos da peca #4894 do Processo 2021-2362G, informa-se que a exigibilidade das parcelas
remanescentes encontra-se temporariamente suspensa, conforme manifestacdo constante no
documento 2024-9LSC23, item 3.

Registra-se que, até o repasse referente a competéncia de julho de 2024, j4 haviam sido efetivadas
deducbes correspondentes a 3 (trés) parcelas da referida penalidade, cada uma no valor de R$
84.520,81 (oitenta e quatro mil, quinhentos e vinte reais e oitenta e um centavos).

Cumpre informar, ainda, que se encontra em tramitacdo o encaminhamento do documento 2025-
FH621D — OFICIO N° 155/2025/NECORP/GECORP/SSEC/SESA, cujo contetido subsidiara a
andlise conclusiva da matéria. Apés manifestacado definitiva, a documentacéo pertinente sera
devidamente entranhada aos autos do processo 2023-2QHZH, para fins de instrucdo e

prosseguimento processual.

4.1.10 - Juros Pagos

Por meio do SIPEF, no caminho “Relatorios/Financeiro/Pagamento Juros-XXII”, é possivel
identificar as despesas com juros, no ano de 2025. O valor total pago a titulo de juros/multas
pagos, informado no SIPEF foi de R$279.079,78 (duzentos e setenta e nove mil e setenta e
nove reais e setenta e oito centavos).
Diante das divergéncias identificadas na analise dos dados apresentados no
SIPEF em relacdo aos Demonstrativos Contabeis aprovados pela Auditoria,
foi encaminhado o documento 205-2026 - Oficio Solicitacdo de
Informacdes para o Relatorio IN42-2025, constante no documento 2026-
DSRBM9, para solicitagdo de esclarecimentos e realizacdo de possiveis

ajustes.

A sequir, é apresentado Tabela de Juros e Multas Pagos:

2026-VP06D3 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  18/05/2026 15:52 PAGINA 33/ 52



%  JUROS/MULTA
MES VALOR

jan/25 RS 61.102,14
fev/25 RS 11.718,34
mar/25 RS 9.131,45
abr/25 RS 26.767,39
mai/25 RS 52.010,30
jun/25 RS 5.323,68
jul/25 RS 22.153,57
ago/25 RS 24.530,14
set/25 RS 8.108,59
out/25 RS 8.686,51
nov/25 RS 1.375,48
dez/25 RS 48.172,19

RS 279.079,78

Fonte: SIPEF — Elaboracdo CMAEF - 2026

Observou-se divergéncias nos valores quando comparados o valor apurado no SIPEF, com o
valor informado no relatério enviado para IN42, com destague em Nota da Auditoria - Item
4.18 - Receitas e Despesas Financeiras (Nota 23), Registro 2026-560PXX, pagina 09, cépia

a sequir.

4.18 Receitas e Despesas Financeiras (Nota 23)
0 resultado financeiro compreende as receitas e despesas decorrentes de operacdes financeiras:

DESCRICAO 2025 (R$) 2024 (RS)
RECEITAS FINANCEIRAS
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 850.200,61 793.085.19
Outras Receitas Financeiras 8.646,91 15.643,53
Subtotal Receitas Financeiras 858.847,52 808.728.72
DESPESAS FINANCEIRAS
Juros e Multas sobre mentos -336.276,98 -173.371.27
Tarifas Bancanas -45163,11 -30.416,60
Subtotal Desp Financeiras -381.440,09 -203.787.87
RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO 477.407 43 577.940.85

As receitas financeiras decorrem de aplicagoes financeiras dos recursos do contrato de gestao, em conformidade com
as diretrizes de investimento estabelecidas pela SESA-ES.

As despesas financeiras aumentaram 87,18%, principalmente devido a juros e multas sobre pagamentos realizados
fora do prazo, decorrentes de dificuldades pontuais de recebimento do repasse efetuado pela Contratante SESA e oI
|

fluxo de caixa. O Instituto tem trabalhado para normalizar os prazos de pagamento e reduzir estes custos.

Fonte: Notas Auditoria - Item 4.18 - Receitas e Despesas Financeiras (Nota 23), Registro 2026-560PXX, pagina 09

No ambito das atribuicdes da Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo Econdmico-Financeira
— CMAEF, procedeu-se a analise das prestacdes de contas enviadas, por meio do Sistema de
Prestacéo de Contas - SIPEF e sempre que verificado a intercorréncia de pagamento com juros,
foram registrados apontamentos na forma de “Restri¢cdes”, a fim de oportunizar a Organizacéo
Social a apresentacéo de justificativas e eventuais corre¢des, conforme previsto na Portaria
052-R, DE 31 de julho de 2018.

Em atencdo a argumentacdo apresentada no relatoério da Auditoria Independente, conforme

destacado na figura acima, a qual atribui o aumento das despesas financeiras a incidéncia de
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juros e multas decorrentes de atrasos ocasionados por dificuldades no recebimento dos

repasses efetuados pela SESA.

Adicionalmente, conforme demonstrado na tabela apresentada, no inicio deste topico, é
possivel observar variacao significativa nos valores registrados ao longo dos meses analisados.
Verifica-se que, em determinados periodos — notadamente nos meses de janeiro, abril, maio,
julho, agosto e dezembro — o0os montantes pagos a titulo de juros apresentaram maior
expressividade, enquanto, em outros meses — como marc¢o, junho, setembro, outubro e
novembro — os valores foram consideravelmente inferiores, ainda que os repasses financeiros
tenham ocorrido em datas semelhantes. Tal comportamento evidencia a existéncia de
oscilacdes na incidéncia de encargos financeiros ao longo do exercicio, ndo sendo possivel
estabelecer correlacdo direta e uniforme entre os valores pagos a titulo de juros e a data de

realizacdo dos repasses financeiros.

5- ANALISE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA (Orcado X Realizado)

A analise da execucao orcamentaria (Orcado X Realizado) do HIMABA permite que seja feito o
acompanhamento gerencial do resultado da OSS sobre a gestdo de recursos repassados, 0S
guais s6 podem ser utilizados na operacionalizacéo dos servigos de Saude prestados pela OSS
ao HIMABA. A comparacdo entre o que foi orcado e o cenario real permite, basicamente,
verificar se o valor efetivamente ocorrido ficou préximo ou nao do valor estimado para o periodo
apresentado. Pode ser que a estimativa ndo seja concluida, por diversos motivos, porém essa
estimativa permite evitar um choque com a realidade financeira, minimizando o risco de
desequilibrio econémico. O realizado corresponde aos valores efetivamente incorridos no

periodo, podendo divergir do montante inicialmente or¢ado.

De acordo com o demonstratrivo orcamentario (Or¢cado X Realizado) do HIMABA disponibilizado
pela OSS no por meio do Anexo IV (b) - Exposicao Execucao Orcamentaria e Resultados -
HIMABA ACQUA — 2025, Registro 2026-KVCWCJ, o valor da receita total orcada para o para o
exercicio de 2025 foi de R$ 196.152.268,74 (cento e noventa e seis milhdes e cento e cinquenta
e dois mil e duzentos e sessenta e 0ito reais e setenta e quatro centavos), enquanto o valor da
receita total realizada, para 0 mesmo periodo, foi de R$ 196.333.636,18 (cento e noventa e seis
milhdes e trezentos e trinta e trés mil e seiscentos e trinta e seis reais e dezoito centavos).
Portanto o valor total da receita realizada foi superior ao orcado em R$ 181.367,44 (cento e
oitenta e um mil e trezentos e sessenta e sete reais e quarenta e quatro centavos). O valor
or¢ado dos custos/despesas somaram R$ 195.964.500,00 (cento e noventa e cinco milhdes e
novecentos e sessenta e quatro mil e quinhentos reais). O valor realizado dos custos/despesas
somaram R$ 198.151.290,81 (cento e noventa e oito milhées e cento e cinquenta e um mil e

duzentos e noventa reais e oitenta e um centavos), portanto, valor superior ao estimado em R$
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2.186.790,81 (dois milhGes e cento e oitenta e seis mil e setecentos e noventa reais e oitenta e
um centavos). Destaca-se que, contribuiram para a elevacdo dos custos/despesas, dentre
outros, as Contingéncias Trabalhistas, Civil e Tributarias; Despesas Tributarias e Despesas

Financieras.

Pela demonstracdo do resultado gerencial, percebe-se um déficit acumulado do contrato no
valor de R$ 1.817.654,63 (um milh&o e oitocentos e dezessete mil e seiscentos e cinquenta e
guatro reais e sessenta e trés centavos), ao final do exercicio de 2025, levando-se em

consideracao que o CG esta vigente e em execucao.

Quanto ao déficit acumulado e a capacidade a continuidade da operacfes, é apresentado
destaque na Nota de Auditoria 4.15 Patriménio Liquido (Nota 21):

[...]JApesar do déficit acumulado, o Instituto mantém a capacidade de continuar suas
operac¢des normalmente, conformeja mencionado na nota sobre continuidade operacional.
O plano de recuperagéo inclui:

¢ Negociacao de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato de gestéo;
e Otimizacdo de processos e reducéo de custos operacionais;

¢ Melhoria na gestéo de receitas e reducéo de glosas;

e Ampliacdo de fontes alternativas de receita (doa¢des, convénios);

¢ Fortalecimento da governanca e controles internos.

(E-docs 2026-560PXX — Pag 08).

A seguir, é apresentado tabelas demonstrando os valores or¢ados x realizados para o exercicio

de 2025. Nao foram considerados na apuracéo os valores das Despesas com Isencdes Fiscais.

RESULTADO GERENCIAL - EXECUCAO A 0,

ORCAMENTO 2025 I Fev AR ABR Al N I G0 sr our Nov o0&z orane
RECEATOTAL 13.2463%,22 13.246324,22 13.246324,22 1737925512 17379.255,12 1737925512 1737925512 | RS 17.319255,12 1737925512 | RS 1737925512 | RS 17.379.255,12 | RS 17.379.255,12 | RS 19615226874
RECEITA GESTAQ 13.246.32422 13.246.324,22. 1324532422 | F 1737925512 | A 17.379.255,12 17.379.255,12. 17379.255,12 | A 17.379.255,12 | A 17.379.255,12 | A 1737925512 | R 17.379.255,12 | A 17.379.255,12 | A 196.152.268,74
RECEITA RECURSOS DE INVESTIMENTO - GESTAG : : : : z : : E
RECEITA FINANCEIRA
(OUTRAS RECEITAS
suBvENCAD : E 5 5 - - - - - 5 - - -
CUSTOS £ DESPESAS Tonsm T, o150 1370000 T1370000 370000 T7370000,00 [ RS 17370000 737000000 | RS 1737000000 | RS 17370000,00 | W6 17370.000,00 | v 1959650000 |
(CUSTO DE PESSOAL PROPRIO 200,000, .200.000, 4.200.000, 500.000; .500.000, 500,000, 5.500.000, 5.500.000, .500.000, 5.500.000, 5.500.000, 5.500.000, 62.100.000,00
CUSTOS D seRvigos 00000 0000, 5900000 000000 00000, o000 500000 50000 om ) S000000 5000000, 500000 01 w0000
CUSTOS DE MATERIAIS. .250.000( .250.000, 1.250.000/ 600.000; 600.000, 600.000, 1.600.000, 1.600.000, .600.000, 1.600.000, 1.600.000, 1.600.000, 18.150.000,00
'DESPESAS GERAIS E50.000 850,000, 850000, 250,000, 250,00, 250,000, 1.250.000, 1.250.000, 250,000, 1.250.000, 1,250,000 1.250.000, 1350000000 |
DESPESAS FINANCEIRAS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 2.00000 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 22.500,00
DESPESAS TRIBUTARIAS 10000,00 10000,00 1000000 1800000 18000,00 1800000 18.000,00 1800000 18.000,00 18000,00 18000,00 18.000,00 19200000
DEPRECIACAD £ AMORTIZACOES - - - - - - - -
CONTINGENCIA TRABALISTA, CIVELE TRIBUTARIAS
CUSTO DE AQUISICAD DE BENS TANGIVEFs CONT.GESTAD g g g g -
(OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS RS RS R - RS - RS L L LiE - RS - RS - RS - RS - R -
SUPERAVIT / DEFITT ET) ) EX) 9255 9255 9255 5255 5255 5255 9255 5255 5255 1776

REALIZADO 2025 an Fev MAR ABR Al N I A0 ser our Nov o0&z v
"RECEITA TOTAL 19.907.835, 21779635, 2018936484 25196571, 25877.863,79 25.158.287,59 | RS 25.298.343, 26225272, 25.206.300, 25433332, 255112550 26.019.918,04 | RS 291.803.981,11
Receita Contrato de Gestdo 13.307.959, 14.203.733 13.104.07325 16.983.142,90 | F 16.988.142, 16.988143,29 | A 16.988.142,! 16.988.142, 16.988.142, 16988142, 17.168.142. 16.988142,90 | A 193.689.05330
Receitas Financeiros 50232, 66.965, 6584957 64672, 67.504,54. 4891783 124904, 73068, 7412, 76897, 324, 80,097, 85884752 |
Doogses &) 367773 w02 650, SoLam st s ) w2009 ) 2001 551 25 R
Outras receitas = = = = B = = =
Isengdes Usufruidas 6.542.644, 7.141.162, .619.296, 126.913, 8.430.739, 107.353, 184.735, .743.962, .137.792, 8.247.375, 259,136, .929.231, 95.470.344,93
CUSTOS E DESPESAS 21.089.692, 21.908.941, 20.704.982,51 24228162, 25.163.308, 25.804.775, 25443230, 26.656.924, 2085127345 | RS 26012242, 25340998, 26.416.907,68 | RS 29362163574
(CUSTO DE PESSOAL PROPRIO 4512333, 4.326.710, 946,452, 163.383 4.799.493, 581.489, 133274, 648.236, 236,545, 5.713.464, .296.235,¢ 473398,81 | F 61.831.019,80
(CUSTOS DE SERVICOS 7.760.352, 8.068.136, 7.019.883, 449.785; 8.954.764, 086,187, 1.319.706, %.144.205, %.199.089, §.343.987, 1.317.933.¢ 1.304.625, 104.968.657,68
CUSTOS DE MATERIASS 1321103, 1428956, 209,389 552521, 1712620, 715916/ 853295, 07,030, 305,201, 1469285, 138710, 316,400, 1793045395
DESPESAS GERAS 19w, 51219008 55 TET i) Trssis, 0%, T 200346 253, Ti82%, Tis3a0 B3]
CONTINGENCIA TRABALHISTA, CIVEL E TRIBUTARIAS 7.124, - 95.194, 318.08021 .039,: 6534, 7823, - 736,87 1060, 18.251,87 | 5.700, f 365.404,69
'DESPESAS TRIBUTARIAS , 1056387 119, 5461 180, 21432, a.408, 129592 27.567,74 146, 314825 228647, 61175028 |
DESPESAS FINANCEIRAS SS585, 2287671 EET) %1639 13, 42386, 41885, 2933865 72987 2078, 7841, 19351, 38144009 |
Recuperagifo de Despesas 140160 | - 166440 173740 | 1.83960 | .021,. 2,075, 1997, 2.349,60 | - 280.235,50 | - 2.320, 287826 | 2447, f 302.95864
CUSTO DE AQUISICAD DE BENS TANGIVEFS CONT-GESTAD c : 8 - - - - - - - - - |
DEPRECH 0s RS RS RS - RS - RS R R RS - RS - RS - RS - RS - R -
Despesas com Isengdes Fiscais RS 6.542.644,56 | RS 744116257 | RS 6.619.296.50 | RS 814541214 | RS 8.430.739,84 | R 8.207.358,03 | R! 818473522 | RS £.829.991,09 | RS £.118.562,16 | RS 8.247.375,70 | RS 8.073.83549 | RS 8.929.23163 | R! 95.470.344,93
SUPERAVIT / DEFICIT RS 1181857,40 |-RS 129306,73 | -RS 515617,72 | RS 968.409,34 | RS 714559,78 | R 646.487,65 |-RS 145.086,36 |-RS 43165157 | RS 355.026,90 |-RS. 578.910,23 | RS 170.256,65 |-RS '396.989,64 |-RS 181765463
'SUPERAVIT / DEFICIT ACUMULADO DO CONTRATO RS 11818540 | RS 129.306,73 | RS S15617,72 | RS 96840934 | RS 714.559,78 |R: '646.487,65 | RS 145.086,36 | RS BLE51,57 | RS 355.026,90 | RS 5789103 | R§  170256,65 | RS 39698964 | RS 1817.65663

Fonte: Exposicao Execucao Orcamentaria e Resultados-HIMABA ACQUA-2025 - Anexo IV (b) - 2026-KVCWCJ
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6 - ANALISE DA REGULARIDADE DAS CONTRATACOES E COMPRAS

e Contratacbes

A metodologia utilizada para analise das compras e contratacbes entre as OSS e seus
fornecedores, esta disposta na Portaria SESA n°052-R, de 31 de julho de 2018, e no
Regulamento de Compras e Contratacéo de Servicos e Obras, bem como on Regulamento de
Contratacdo de Recursos Humanos do Instituto ACQUA, publicado no Diério Oficial do Espirito
Santo (DIO), 09 de julho de 2021.

Para cotacdo de preco dos produtos e servicos adquiridos/utilizados, o Instituto ACQUA
emprega o0 “mapa de cotagdo” manual, com solicitagdo e comparagao minima de 3 (trés)
empresas diferentes. O Instituto ACQUA também faz uso da Plataforma Eletrénica BIONEXO

para cotacao de precos de materiais hospitalares.

e Compras
Para que o acompanhamento continuo das atividades e dos servicos transferidos, bem como
da aplicacdo dos recursos repassados no ambito dos Contratos de Gestao celebrados com a
SESA seja feito, a OSS transmite todas as transagbes econdmico-financeiras no SIPEF.
Posteriormente essas transmissfes sdo avaliadas e monitoradas pela CMAEF, ao menos por

amostragem.

Insta informar que, com base nos dados disponiveis no Balanco Patrimonial, no exercicio de
2025 e no SIPEF-AUDIT, consta em aberto de obrigacbes com Fornecedores e outras contas
a pagar no valor de R$ 18.180.240,00 (dezoito milhdes e cento e oitenta mil e duzentos e
guarenta reais), representando aumento de 10,95% em relacdo ao ano de 2024 . Em Nota
Explicativa da Auditoria Independente, no item 4.7 Fornecedores (Nota 13), E-docs 2026-
QRCDJB, pag. 13 foi destacado:

“O saldo de Fornecedores em 31/12/2025 é de R$ 18.180.240,00 (R$
16.386.400,32 em 2024), representando aumento de 10,95%. A conta
compreende:

e Fornecedores de medicamentos e materiais médico-hospitalares: R$
10.500.000,00;

» Prestadores de servicos terceirizados: R$ 5.680.240,00;

e Fornecedores de materiais de consumo e servicos: R$ 2.000.000,00.”

Abaixo, recorte do Balan¢o Patrimonial demonstrando saldo da conta Fornecedores:
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Instituto Acqua Agao, C Q Urbana e A
Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernadino Alves- HIMABA - Vila Velha- ES

Balango patrimonial
Exercicio findo em 31 de Dezembro

Em reais
Ativo Nota 12 2025 12 2024 Passivo e patriménio liquido negativo Nota 12 2025 12 2024
CIRCULANTE 15.050.228 17618825  CIRCULANTE 35.031.470 31921827
Caixa e equivalentes de caixas 5 4.697.187 7.971.339 | Fornecedores 13 18.180.240 | 16.386.400
Creditos a Receber 6 948.263 4.343.220 ObrigacBes sociais e trabalhistas 14 4.675.581 3.838.207
Fundo Estadual de Saude - SESA 7 1.720.752 2.540.997 Provisdo Desmobilizagéo e Pessoal Cedido 15 1.972.973 6.046.428
Adiantamentos 8 5.461.535 305.378 Obrigagdes Tributarias 16 1.393.884 566.298
Estoque 9 2.206.674 2416943 Contingéncias 17 589.963 1.097.770
Tributos e Contribuicoes a Compensar 10 15.817 40.948 Adiantamentos Rec Préprios e Terceiros 18 661.183 661.183
Qutras Obrigagdes 19 303.641 -
Desmobilizacoes Governamentais 7.254.005 3.325.540

Fonte: Anexo X - (a) - Balanco Patrimonial — 2025 - 2026-W096CN

A figura abaixo - recorte do Relatério XLIV - Contas a Pagar — Dez/2025, demonstra o valor de
R$ 17.067.098,41 (dezessete milhdes e sessenta e sete mil e noventa e oito reais e quarenta

e um centavos) informados pela OSS no SIPEF, para a referida conta:

XLIV - Contas a Pagar

EXECUTORA CONTRATO: INSTITUTO ACQUA - ACAO, CIDADANIA, QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL
UNIDADE CONTRATANTE: INSTITUTO ACQUA

ENDEREGO: "Av. Ministro Salgado Filho, 918, Soteco, Vila Velha-ES"
CNPJ: 03254082001918
PERIODO: 01/12/2025  até 31/12/2025
Total Geral: 17.109.458,88  17067088,41
Fonte: SIPEF

Ainda em verificacdo aos valores informados, foi constatado uma divergéncia entre os valores
apresentados no Contas a Pagar, no SIPEF, R$ 17.067.098,41 (dezessete milhdes e sessenta
e sete mil e noventa e oito reais e quarenta e um centavos), valor esse, correspondente a: R$
1.113.141,59 (um milh&o e cento e treze mil e cento e quarenta e um reais e cinquenta e nove
centavos) a menor que o valor informado na Conta Fornecedores, no Balangco Patrimonial, R$
18.180.240,00 (dezoito milhdes e cento e oitenta mil e duzentos e quarenta reais), os valores

encontram-se nos recortes anexados acima, neste mesmo tc')pico.

Diante das divergéncias identificadas na analise dos dados apresentados no
SIPEF em relacdo aos Demonstrativos Contabeis aprovados pela Auditoria,
foi encaminhado o documento 205-2026 - Oficio Solicitacdo de
Informacdes para o Relatorio IN42-2025, constante no documento 2026-
DSRBM9, para solicitagdo de esclarecimentos e realizacdo de possiveis

ajustes.
e Restricbes no SIPEF-AUDIT

Conforme ja mencionado, todos os contratos de gestao firmado com o Estado do Espirito
Santo ou que venham a gerenciar unidades publicas de saude devem implantar plataforma
eletrbnica para a transmissao de dados econémicos, financeiros e contabeis, evidenciando
com fidedignidade todas as ocorréncias financeiras e contabeis da unidade hospitalar,

conforme estabelecido na Portaria 066-R, publicada em 01 de dezembro de 2017, e na
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Portaria 052-R, publicada em 01 de agosto de 2018.

e SIPEF AUDIT (D+1)

Conforme Fluxograma do SIPEF-AUDIT, abaixo, o acompanhamento e fiscalizacéo
financeira dos repasses transferidos pela SESA, utilizando a metodologia “D+1”, se inicia
no dia seguinte a ocorréncia, ou seja, logo apds a Organizacdo Social transmitir a
movimentacdo financeira. ApOs a recepcaol/visualizacdo da transmissdo diaria, sdo

executadas as etapas abaixo relacionadas, todas via sistema:

1°) Exame dos redqistros financeiros: andlise individualizada dos registros financeiros,
ou seja, as entradas e saidas constantes nos extratos bancarios e suas respectivas

conciliagdes com asdocumentacfes comprobatdrias das operagoes;

2°) Validacéo: as operagbes sdo consideradas “requlares” apésexame da equipe técnica,
isto é, sem nenhuma ocorréncia passivelde restricdo. Apds essa tarefa, os apontamentos

no SIPEF passam para o status “sem restricdo/ok (o langamento fica na cor verde)

aquela ocorréncia;

3°) Restricdo: uma vez detectadas quaisquer irregularidades e/ou inconformidades nas
documenta¢des comprobatorias e/ou na pertinéncia dos gastos, os registros financeiros

recebem uma marcagédo “com restrigdo” (o registro fica rosa) aquela ocorréncia;

4%  Duplicidade/Indevido: sdo lancamentos transmitidos erroneamente em
duplicidade/indevido pela OSS através do SIPEF. Uma vez detectada essa irregularidade,
cabe & OS solicitar 0 estornoda restricdo através de e-mail com as informacgdes pertinentes
acada registro,e em seguida a equipe técnica analisa a solicitacdo e classifica-
a como duplicidade/indevido no SIPEF. Apo6s esse procedimento, a OS devera fazer a

aceitacdo do procedimento para sanar a irregularidade;

5°) Stand By: Aguarda o contraditério até o prazo maximo de 5 (cinco) dias para reanalise

das restricdes;

6°) Contraditério: As operagdes restritas sdo diligenciadas a OS, para oportunizacdo
do contraditério. Quando respondidas, os registros financeiros recebem um status

“corregdo aguarda andlise (o lancamento fica na cor amarelo)” aquela ocorréncia;

7°) Andlise do Contraditério: Avaliagcdo do atendimento das inconsisténcias apontadas

gue resultam nas seguintes situacdes:

Sanada: quando houver o atendimento integral dos apontamentos diligenciados via

“restricdo” (sem restrigdo- ok);

8°) Insatisfatéria ou _Insuficiente: nos casos em que 0s
diligenciamentos néo forem atendidos ou forem insuficientes para sanear os fatos, os

guais poderdo ser apontados como:

* Erro Formal;
* Indicios de Danos ao Erario;
* Qutras Nao Conformidades;

* Duplicidade/Indevido
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Assim, uma vez efetuada a transmissao eletrébnica dos relatorios de prestacdo de contas,
estes sdo examinados, mesmo que por amostragem, observando a documentacao
comprobatdria da movimentacdo da unidade hospitalar. No quadro a seguir, é apresentado

0 quantitativo de transmissdes diarias, o D+1, enviadas pela OSS ao longo do ano de 2025.

*S% Resultado Quantitativo da Anélise - Janeiro a Dezembro/2025 - HIMABA/ACQUA
Quantidade [Quantidade Itens Examinados Iti‘nNs I?{lllgenc?ios Respondidos Pela Unidade
. deltens | deltens | %de ltens € 1do Respondidos -
VTERSTTHED | SEmmELD | EEmmEses Sef‘[ % |Diligenciado |Quantidade| % Acatado [N&o Acatado| Restricéo Aguar’d.ando
s s Restricao o Andlise
(Notificacdo)
JANEIRO 1262 763 60,46% 726 95,15% 37 10 27,03% 17 0 0 10
FEVEREIRO 1125 693 61,60% 648 93,51% 45 23 51,11% 6 0 0 16
MARGO 1010 565 55,94% 531 93,98% 34 17 50,00% 12 0 0 5
ABRIL 1310 607 46,34% 455 74,96% 152 33 21,71% | 117 0 0 2
MAIO 1525 709 46,49% 667 94,08% 42 26 61,90% 9 0 0 7
JUNHO 1338 591 44,17% 585 98,98% 6 3 50,00% 0 0 0 8
JULHO 1339 340 25,39% 290 85,29% 50 4 8,00% 40 0 4 2
AGOSTO 1219 439 36,01% 408 92,94% 31 17 54,84% 11 0 1 2
SETEMBRO 1324 499 37,69% 485 97,19% 14 4 28,57% 10 0 0 0
OUTUBRO 1165 118 10,13% 106 89,83% 12 2 16,67% 9 0 1 0
NOVEMBRO 1005 339 33,73% 313 92,33% 26 18 69,23% 7 0 1 0
DEZEMBRO 1406 501 35,63% 500 99,80% 1 1 100,00% 0 0 0 0
Total Geral | 15028 | 6164 | 33% | 5714 | 91% | 450 | 158 | a35% | 238 0 7 4 IFonte:

SIPEF - Relatérios - Fiscalizagdo — Resultado Quantitativo da Anélise

Conforme demonstrado no quadro acima, no periodo foram analisados 6.164 itens. Dentre
esses, 5.714 foram acatados sem restricbes, correspondendo a 91% do total analisado.
Por outro lado, 450 lancamentos foram classificados como restritos, em razdo da
identificacdo de inconsisténcias ou da necessidade de adequacédo ao Manual de Compras
e Contratacdes da OSS. Desse total, 158 nao foram respondidos pela unidade, 238 foram
respondidos pela unidade e acatados pela CMAEF, 07 referem-se a restricdes registradas
pela segunda vez para a mesma movimentacédo financeira e 47 encontram-se em anélise

pela Comisséao.

7- NOTIFICACOES

Nao houveram notificacdes enviadas a OSS, no periodo em analise.

8- CONTAS E CONCILIACAO BANCARIA

Os extratos bancarios que compdem o periodo de janeiro a dezembro de 2025, para as contas
utilizadas na movimentacdo dos recursos de custeio estadual e federal, reserva para
desmobilizacdo, recursos de investimentos e demais contas do CG 001/2021, encontram-se
inseridos no Processo de Repasse 2021-2362G e estao conforme os langamentos apresentados

para conferéncia mensal na plataforma de Prestacéo de Contas - SIPEF.

Os quadros abaixo demonstram as contas operadas pela OSS na gestéo do Hospital e da conta
de reserva para Desmobilizacdo, sob gestdo do FES, com os respectivos saldos em
31/12/2025, constantes no Balancete Analitico:
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INSTITUTO ACQUA - ACAO, CIDADANIA, QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL (00001) INSTITUTO ACQUA - ACAO, CIDADANIA, QUALIDADE URBAN
CNPJ: 03254082001918

Balancete Analitico de 01/01/2025 até 31/12/2025 Folha: |
Deseriglio Classificagio Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
[1JATIVO m 43.881.900,84 997.704.083.88 999.067.596,00 42.518.388.72
[IJATIVO CIRCULANTE [11] 17.618.82534 790.123.493,19 792.692.090,99 15.050.227.54
[111]DISPONIBILIDADES (111 7.971.338,66 733.033.201,13 736.307.352,37 4.697.187.42
[11101JCAIXA [1.1.1.01] 205 50.275,70 149.766,75 531,00
[1000]Caixa [1.1.1.01.010] 2205 50.275,70 49.766,75 531,00
[11102]BANCOS CONTA MOVIMENTO [1.1.1.02] 2125 500.616.037.48 500.616.041,89 16,84
[1001]Banco Banestes - C/C.3345242-6 [1.1.1.02.010] 17.21 26.011.569.96 26.011.587.17 0,00
[1002]Banco Banestes - C/C_3345246-7 [1.1.1.02.020] 404 30.026,97 30.030,55 046
[1003]Banco Banestes - C/C.3345247-5 [1.1.1.02.030] 0.00 443.234.057.46 44323405746 0,00
[1004]Banco Banestes - C/ 9.6 - [nvestimentos [1.1.1.02.040) 0,00 5.061.147.62 5.061.131,24 16,38
[1007]Banco Banestes - C 7-9 - Piso Enfermagem [1.1.1.02.070] 0.00 22316.898.57 22.316.898,57 0,00
[1008]Banco Banestes - C/C.3503489-1 - UVV [1.1.1.02.080] 0,00 285.513,60 285.513,60 0,00
[1300]Banco Banestes - C/C_3811427-8 - Tomografo [1.1.1.02.300] 000 3.676.823.30 3.676.823,30 0,00
[11103JAPLICACOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA [1.1.1.03] 797129536 232.366.887,95 235,641.543,73 4.696.639,58
[1011]Banco Banestes - C/lnv. 33432426 [1.1.1.03.010] 0,00 8.964.005.88 £.963.799,59 206,29
[1013]Banco Banestes - C/Inv. 33452475 [1.1.1.03.030] 4.544.241,12 207.169.446,93 207.989.643,96 3.724.044,09

stes 1.3345299-6 - Investimentos [1.1.1.03.040] 1.393.727,68 1.859.572,70 3.253.300.38 0,00

-9 - Piso Enfermagem [1.1.1.03.070] 652.999,10 12.383.824,89 12.274.007 49 762.816,50

Cllnv, 35034891 - UVV [1.1.1.03.080] 221.679.90 72.020.53 285.513,60 8.186,83

[1310]Banco Banestes - C/lnv. 3811427-8 - Tomografo [1.1.103.310] 1.158.647.56 1.918.017,02 287527871 201.385.87
[1143]Fundo Estadual de Saude SESA - 333538%-9 [1.1.2.04.003] 0,00 9.009.174,97 9.009.174,97 0,00
[1144]Fundo Estadual de Saude SESA - 3335388-9 Aplic [1.1.2.04.004] 2.540.996,53 549747127 6317.715.73 1.720.752,07

Fonte: Anexo X - (e2) - Balancete Encerrado HIMABA ACQUA - 2025 — Registro 2026-BQDP9R

Os quadros abaixo apresentam a identificacdo das Contas Bancérias sob gestdo da OSS e respectivos saldos:

CONTAS BANCARIAS
EXERCICIO - JANEIRO a DEZEMBRO DE 2025
Contrato de Gestiio 001 2021 [Parceria | SESA_ES HIMABA | CNPJ: [03.254.082/0019-18
Objeto: Gestdo do HIMABA, no dmbito do Contrato de Gestio 01/2021
N° BANCO N° AGENCIA N° CONTA CORRENTE FONTE DE RECURSO
Banco Banestes 101 3.700.297-9 INVESTIMENTO FEDERAL OFTALMOPEDIATRIA
Banco Banestes 101 3.743.777-9 2023-7SCXDV REG 2023-3NGL2D - PISO ENFERMAGEM
Banco Banestes 101 3.345.246-7 CUSTEIO_FEDERAL COVID 19
Banco Banestes 101 3.345.247-5 CUSTEIO REC ESTADUAL
Banco Banestes 101 3.345.299-6 INVESTIMENTO ESTADUAL
Banco Banestes 101 3.345314-3 INVESTIMENTO FEDERAL COVID 19
Banco Banestes 101 3.345.242-6 CUSTEIO REC FEDERAL
Banco Banestes 101 3.811.427-8 INVESTIMENTO TOMOGRAFO
Banco Banestes 101 3.503.489-1 CONVENIO-ESTAGIO-UVV - ES
| Local e data: | Vila Velha - ES, 05/03/2026

Fonte: Anexo VIII - Conciliagdo Bancéria - HIMABA-ACQUA - Dezembro 2025 — P4g. 01.

| EXERCICIO - JANEIRO a DEZEMBRO DE 2025 |
Contrato de Gestiio 001 2021 | Parceria | SESA ES HIMABA | CNPJ:| 03.254.082/0019-18
Objeto: Gestiio do HIMABA, no dmbito do Contrato de Gestdo 01/2021
N® BANCO N° AGENCIA N® CONTA CORRENTE SALDO EM 31/12/2025
Banco Banestes 101 3.700.297-9 R$ 0,00
Banco Banestes 101 3.743.777-9 RS 762.816,50
Banco Banestes 101 3.345.246-7 RS 046
Banco Banestes 101 33452475 RS 3.724.044 .09
Banco Banestes 101 3.345.299-6 RS 16,38
Banco Banestes 101 33453143 RS 0,00
Banco Banestes 101 33452426 RS 206,29
Banco Baneste 101 38114278 RS 201.385,87
Banco Banestes 101 3.503.489-1 RS B.186,83
SALDO TOTAL EM 30/12/2025

| Local e data: | Vila Velha - ES, 05/03/2026 |

| Instituto ACQUA - Agiio, Cidadania, Qualidade Urbana e Ambiental |
Fonte: Anexo VIII - Conciliagdo Bancaria - HIMABA-ACQUA - Dezembro 2025 — Pag. 11.
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9- DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

O demonstrativo de despesas e receitas permite acompanhar em detalhes as movimentacgoes
financeiras, garantindo a transparéncia na prestacdo de contas, além de contribuir com a
organizacdo de gastos e recebimentos. E o desdobramento do que foi apresentado na

execucao orcamentéria (Orcado X Realizado).

Observou-se que ao longo do ano de 2025, o total de Receitas somaram o montante de R$
291.803.981,11 (duzentos e noventa e um milhdes e oitocentos e trés mil e novecentos e oitenta
€ um reais e onze centavos), importante ressaltar que deste montante a Instituicdo beneficiou-
se de Isengbes Tributarias Usufruidas no valor de R$ 95.470.344,93 (noventa e cinco milhdes e
guatrocentos e setenta mil e trezentos e quarenta e quatro reais e noventa e trés centavos).
Portanto, descontados as Isenc¢fes Tributarias Usufruidas, o valor das receitas somaram de: R$
196.333.636,18 (cento e noventa e seis milhdes e trezentos e trinta e trés mil e seiscentos e trinta
e seis reais e dezoito centavos), conforme demonstrado no DRE do exercicio findo em 31 de
dezembro de 2025 apresentado pela OSS por meio do documento 2026-ZGHO77 - Anexo X -
(b) - DRE - HIMABA ACQUA — 2025.

Quanto as despesas, conforme o Demonstrativo disponibilizado, foi observado que ao longo do
ano de 2025, o total de Despesas somaram o montante de R$ 293.621.635,74 (duzentos e
noventa e trés milhdes e seiscentos e vinte e um mil e seiscentos e trinta e cinco reais e setenta
e quatro centavos), no entanto, deste montante o valor de R$ 95.470.344,93 (noventa e cinco
milhdes e quatrocentos e setenta mil e trezentos e quarenta e quatro reais e noventa e trés
centavos) representam “Despesas com Isengbes Fiscais”. Portanto, o valor das Despesas
oriundas do Contrato de Gestdo, somaram de R$ 198.151.290,81 (cento e noventa e oito
milhdes e cento e cinquenta e um mil e duzentos e noventa reais e oitenta e um centavos),
conforme DRE do exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 apresentado pela OSS por meio
do documento 2026-ZGHO077 - Anexo X - (b) - DRE - HIMABA ACQUA — 2025.

Conforme apresentado no Demonstrativo de Receitas x Despesas, observa-se um déficit no
periodo no valor de R$ 1.817.654,63 (um milh&o e oitocentos e dezessete mil e seiscentos e
cinguenta e quatro reais e sessenta e trés centavos). Resultado esse, também demonstrado no
DRE do exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 apresentado pela OSS. Abaixo, inserimos
copia dos Demonstrativo de Receitas x Despesas enviados pela OSS.
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e Demonstrativo de Receitas

ISTITUTO § eomema — HOSPITAL ESTADUAL INFANTIL E MATERNIDADE ALZIR BERNARDINO ALVES - HINABA
ACQUA LI 2 roem CNPJ: 03.254.082/0019-18
win = PERIODO: 01/2025 A 121205
DEMONSTRATIVO DE RECEITAS
TOTAL
RECETAS N iV [ '3 [ UK L 50 ST our NOV 24 =
Receita Contrato de Gestio 18I0 M5 1178, 113005, 11.31.15,12 1.II55 1738255, 11.3M.25,12 IBE 1 113005, 12 17,5925, 12 TL.IM.15,12 | 198.606.286,5
) Glosa Sesa - Assitencial - B2 Wz |- S4B |- nizn BLIZZ |- BILR - B2 nia - BIRR WAL |- BLIRA |- BLILA |- 4917.230,2
Receita & bvencio E - E - E E E - E E
i LI (K] a5 ATl S0 [T 1145043 ] T14ILE THHTH R [ 15.147,50
Doacpes 638,75 W% 401455 650,40 147851 [T %15 Qg [ET) 08T 15.451,12 4| ITETISN
Outras receitas - . - . . . - . . -
(\jste de e P B . B . . B B . B c
seng s Tributrias Uufruidas L5005 11LIST EH19.09%,50 B.126.90,57 BO0THM RIS [ALREN 81507 Limm4 L1350 8.259. 136,06 ASIIAD | 954003493
TOTAL 19.907.835,41 11.779.635,02 20.189. 364,84 L.196.571,10 15.877.863,79 15,158.287,59 25.29.143,97 B15.170,78 25.206.300,33 6543300055 25.511.255,07 26,019.918,04 | 291.801.981,11
Fonte: Anexo IX - Demonstrativo das Receitas - HHMABA ACQUA - 2025
e Demonstrativo de Despesas
INSTITUTO - S HOSPITAL ESTADUAL INFANTIL E MATERNIDADE ALZIR BERNARDINO ALVES - HIMABA
*. I S oo CNPJ: 03.254.082/0019-18
ACQUA ekt s bl m—— PERIODO: 01/2025 A 12/2025
: DEMONSTRATIVO DE RECEITAS
DESPESAS 0101720252 | 01002120253 | 01/03/2025a | 0104/2025a | 01/05/2025a | 01/06/2025a | 01/07/2025a | 01/08/2025a | 0109/2025a | 01/0/2025a | 01A11/2025a | 01/12/2025a | Total acumulado
3110172025 2810212025 3110372025 300412025 3110512025 30/06/2025 3110712025 3110812025 30/09/2025 31102025 301112025 311212025
PESSOAL VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
Assisténcia Medica 13.258,40 8.346,58] 13.556,48 13.724,31 16.741,68 3 174.585,59
Salarios 2267.855,47 2.449.080,33 241446521 78961.484,65
Haras Extras 10.703,59 12.497,25 22.367,80 21305100
DSR - Descan: FEETERT) 4256621 316.758,70
Adicianal ce 33254146 351.365,28 4.082.643,78
‘Adicional Noturno 124.977,40) 12.067.51 136.748.68
2.650,00/ 1500,00 2.950,00
‘Autonomos. 28163, o.00] 69.858,20| 35.765,51 41242,
Vale Transporte 39.399,: 3923740 3835140 38 088,40 44.155
‘Alimentacao/Refeican 276.953,00] 563.321,00 56357 558.376. 564,130,
Rescisoes <5402, 0,00 00 0,00 X 383,
Seguros de Vida 12 432, 1385639 71 15410, [0
Cursose rofissionais 325, 0,00 I o0 38 1187,
2 = Patronal 0 125,17 .00 ,00] 00) 333,77
Salarias Servidores Cedidas. 896,333 8717333 854.333,33 854.333,33 3821481 15,333, 81392222 830.422,
Provisao Trabalhista 271525, 307.297,23 38322531 506.099,99 981 636,13 1116672, 485 435,47 733734,
2] de Vale Transporte 29.430, 3343008 30.369,16 2a 81751 2603680 23270, 2653858
2] bidas de Resdisoes 119202 C15.162,10 2.909,10 a3 765,38 1 3929, -22.560,05 |-
INSS 0,00 0,02 .00 0, 0,00
FGTS 355.715,56) 25221067 259 947,13 1 230.654,39 4 386,307, 37790384
Total 4512.333,58 4546.452,43 | 5.163.383,98 0| 513327888 5.296.235,90 | 5.473.398,81 | 61.831.019,80
ADMINISTRATVO VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
ervicas Comabets 25.000,00) 25.000,00] 25 000,00 25 000,00 25.000,00 25.000,00 300.000,00
Serveos e Trnapore s o] iz ey waros
Servicos de Limpeza 303.060,00 375.000,00 377.000,00]  4206.560,00
vied 548531943 665873578|  6897.42128| 75124 690,30
Servicas Graficos. 750,00 1.170,00 893661 82.483,40
199572,95 244381,50 34438150 2784.477,19
Servicos de informatica 134.167,70) 132.554,41 120.777,08 164052337
Servicas de 7.819,37] 37.39.97 3367512 354.780,45
Servicos de Manutencao Predial 0,00] 103,03 38830,83
Servicas de Manut E Conserv. De Velculos 0,00] 0,00] 50,00
Servicos Juridicos 3211872 32.000,00 384.649,72
Servicas de L 379.515.85 408.730,74 4.588.083,25
Servicos de Locacao de Velculos 425393 142,99 50.010,92
Servicos de Locacas de Enxovais 172.955,08 17260205 168.327,98 168.327,98 2042 819,85
Servicos de Higienizacaa Haspitaler 80.000,00] 50.000,00 100.000,00 100.000,00 1140.000,00
Servicas de Fretes 0,00] )i X 0,00 0,00] 269996
Servicos de Terceiros - P1 40487780, 50360548 550130,36. 524.414,76 685.400,08 6427 772,01
Servicos de Exames Ext 3191623 112.194,39 9 73.810,9 65.211,60 13.153,00 22.410,00 607.825,55
Servicas Laborato! 317.299,00) 318.704,00 317.782,00 348.764,90 348.764,90 348.764,90 343.893,90 4.097.605,10
Servicos de Remocao 91.178,00, 92215 71 79.468,10. 120 783,47 9079279
[Total 7.760.352,10 | B.068.136,18 | 7.019.883,25 144.206,63 | 9.199.089,08
OPERACIONAL VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
aterial Medico Hospitalar 554.312,06 587.502,45 12064333 656.792,36 553,706, 67334650 633.538,07 586.613.47 609.314, 6:645.254,01 |
aterial de Reabilitacao 63.282,96 22.565,82 3178137 728076, 674.268, o 602787 13 498, 65.951, 425.240,22 |
420.655,68 525.195,65 587.587,38] 72,168, 1313.835,77 695.847, 657.179, 41339477, 332375, 290872, 5523.259,7
tricao Parenteral 59.889,95 48.033,55 62.555,26) 116,104, 127.485,8 74758, 53.455, 75.505,79) 5783692 56.440, 929.725,38 |
aterial de Escritorio 3022158 32.907,30 31.676,27) 36.735, 598, 41163, 157179, 67.496,51 51301, 705.106,
aterial de Limpeza 540,61 862921 4332,04] 045, 270,4¢ 4.606, 9510, 26931 10291, 95.640,
aterial de Copa e Cozinha 540,57 7.162,66 4.828,63 462, 911,91 5676, 7.185, 114,21 413, 83.763,
aterial de Conservacio e Reparo d 1061021 24.287,13 237378,89 045 22,7268 51502, 74.020,1 61.069,14 100005, 661822,
aterial de Informatica 7.152,80 6.685,86 1113,16] 713, 146,76 T419, 3392811 271633 3.158,94) 67.845,
Material de Consumo em Geral 160.897,14 164.892,52 127.497,14 170.872,81 209.120,01 283.197,33 127.207,28 615.574,09 169.246,19 122650,56] _ 2.386.796,84
Material de 255,53 0,00} 72,00] 0,00 39,80 196,00 774,08 119,80, 419,98 299,50, 2.716,31
Material de Predial a12,17 865,99 202,20 1834,70 956,90 0,00 30.640,20 824,97 600,00 75,00 3737147
Material de EPI 0,00 0,00] 0,00] 0,00 80,00 0,00 0,00] 170,00, 0,00 0,00 349,00
Acoes e Eventos 472,02 248,63 238,85) 155,21 183798 1217,70 943,54 830,06 758,24 1821,5) 12.271,79
Pedigios e 0,00 0,00} 20,00) 0,00 0,00 0,00 0,00] 15,00 10,00 00, 45,00
Agua e Esgota 63.202,74 72.998,12 91.084,74] 79.208,68 74.459,38 81.647,60 73847,22 69.215,30) 79.268,00 100857,18] 109028798
Energia Eletrica 219.214,19 21.337,62 226.020,62, 227.366,23 203.735,63 173.958,62 160.715,91 151.852,35, 185.147,31 23159L41] 241021237
0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0,00 50,00 100,00
Correlos e Malotes 158,55 218,67 433,95 9,26 182,76 28,70 312,35] 237,71 519,16 335,79 2.826,34
Viagens 187623 0,00 0,00] 230054 13.103,70 100854 0,00] 0,00 10.926,43 0,00 0,00 2.265,08 3148052
Registros e Cartérios 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00} 189726 0,00 2.700,55 126484 1075.77) 693842
Combustives e Lubrificantes 7.090,80] 3.200,00 130,00 3.130,00 230,00 6220,00 200,00 0,00 120,00 0,00] 21.080,80
Alimentacao Hospitalar 594.55,58 X Y $34.8%0,7 523184, 580.963, 597.885,65 7423763 575751, 3712, 78834 508,600, 5610371,
Gast Diversos X 70, X X 0 X 0, 215
Lanches e Refeicoes X 168, X X 131, %5, 2734,
Chaveiro X Y X X 39, 2, 232,90 |
Associacoes de Classe a4, 00 X 103, 205, 688,54 |
Publicagoes Legals ,00 X X X 0, X X 425,75 |
Licenga de Uso de Software ,00 X X [ X 376,
Ajuste de Inventario 77 X 0,57 3 125, X 104, 3 031 sasw,
Baixa por Perda 254 754144 244324 26,105, 5208, 3156, 264862 50435 12341, 8818, 6171, 136118,
Contingencia Judicial 3.719, ,00] -95.650,00) 319,837, [ 6.489, X 9.336; 0, X 5700,19]- __401641,68 |
Despesas e Taxas Judiciat 3.005,22 ,00] 455,75| 1757, 2.039,4 a, 7823, 400, 1,060, 18251, X 35.236,99 |
Perda Tributéria 0,00 ,00] 0,00] [ 0,0 0 [ 261, 0, 0,00 X 23,
Multa e Juros s/Tnbutos 87,01 10.569,87 119,06] 464,61 1180,72 21.432,00 4.408,57 129592, 2730645 146,69 45.334,75 2.051,35) 115.397,40
Imposto de Renda 0,00 X 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0,00 0,00 269.495,13 226.596,46) 496.091,59
Juros Passivos 53.512,67 18.539,21 1127174 43.843,68 38.784,52 35.689,98 39.161,65 26.743,63 27.374,74 10.829,58 15.707,58 10.501,9] 336.276,58
Despesas Bancarias 2.032,50] 4.337,50 2.049,35] 2217,71 253029 2.496,55 2683,96 2595,07 335513 9.882,55 213343 884,02 45.163,11
2] Despesas -1.401,60 -1.664,40] 1737, -1.839,60) -2021,70 -2.075,48 -1.997,16 -2349,60/ -280.235,50 231044 28782 2.447,50]- 30295864 |
Total 227436257 | 2.372.932,37 | 2.119.350,38 | 2469.580,78 | 2978.306,05 | 2.29.740,20 | 2.805.713,65 | 3.034.490,74 | 2297.076,72 | 2.707.414,69 | 2.652.993,04 | 2.709.652,14 | 31351613,
Despesas com Isenges Fiscals 654264456 | 7.141.16257 | 6.619.20650 | 814541214 | 8430.730.84 | 8.207.35803 | 818473522 | 8820001.00| B.118562.16 | 8247.37570 | 8073.83540| B.920231.63 | 05470.344,
Despesas Get 21.089.662,81 | 21.008.941,75 | 20.704.982,56 | 24.226.162,36 | 25.163.004,01 | 25.804.775,24 | 25.443.430,33 | 26.656.924,35 | 24.851.273,45 | 26.012.242,78 | 25.340.998,42 | 26.416.907,68 | 293.621.635,74 |

Fonte: Anexo IX - Demonstrativo das Desbesas - HIMABA ACQUA - 2025
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10 - DESPESAS COM PESSOAL

O CG n.° 001/2021, Clausula Terceira - das Obrigacdes e Responsabilidades da Contratada,
item 3.1.30, exige da OSS:

3.1.30 - Limitar suas despesas com remuneracao, encargos trabalhistas e vantagens de
qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores
publicos disponibilizados a Unidade, a 70% (setenta por cento) do valor global das
despesas de custeio das respectivas unidades.

De acordo com a Demonstracao do Resultado (DRE), exercicio findo em 31 de dezembro/2025,
apresentado pela OSS, item 13.2 deste relatério, o total de Despesas Gerais foi de R$
198.151.291,00 (cento e noventa e oito milhdes e cento e cinquenta e um mil e duzentos e

noventa e um reais).

Através do Demonstrativo de Receitas e Despesas, apresntado no item 9 deste relatorio, o total
de despesas com pagamento de pessoal e servicos médicos para 0 mesmo exercicio somaram
o montante de R$ 136.955.910,10 (cento e trinta e seis milhdes e novecentos e cinquenta e
cinco mil e novecentos e dez reais e dez centavos) representando o percentual de 69%
(sessenta e nove por cento) do total das Despesas Gerais, ou seja, abaixo do limite de 70%

(Setenta por Cento).

Desta forma, evidencia-se que a entidade vem cumprindo de forma satisfatoria a Clausula
Terceira - das ObrigacGes e Responsabilidades da Contratada, item 3.1.30 do Contrato de

Gestao.

Apresentamos, a seguir, tabela demonstrativa dos valores més a més, das despesas com
pessoal, servicos médicos, despesa geral e o percentual anual das despesas em relacdo a

despesa geral.

% PERCENTUAL DE DESPESAS COM PESSOAL X TOTAL DE DESPESAS - 2025
MES [ PESSOAL | seErRvicoMEDICO | DESPESAGERAL | %

JANEIRO R$ 4.512.333,58 R$ 5.485.349,43 R$ 14.547.048,25 68,73%
FEVEREIRO R$ 4.326.710,63 R$ 5.546.594,04 R$ 14.767.779,18 66,86%
MARCO R$ 4.946.452,43 R$ 4.924.689,56 R$ 14.085.686,06 70,08%
ABRIL R$ 5.163.383,98 R$ 6.073.343,93 R$ 16.082.750,22 69,87%
MAIO R$ 4.799.493,43 R$ 6.596.553,97 R$ 16.732.564,17 68,11%
JUNHO R$ 5.581.489,10 R$ 6.329.055,84 R$ 17.597.417,21 67,68%
JULHO R$ 5.133.274,83 R$ 6.713.597,04 R$ 17.258.695,11 68,64%
AGOSTO R$ 5.648.236,99 R$ 6.680.556,84 R$ 17.826.933,26 69,16%
SETEMBRO R$ 5.236.545,51 R$ 6.459.452,18 R$ 16.732.711,29 69,90%
OUTUBRO R$ 5.713.464,61 R$ 6.759.540,41 R$ 17.764.867,08 70,21%
NOVEMBRO R$ 5.296.235,90 R$ 6.658.735,78 R$ 17.267.162,93 69,24%
DEZEMBRO R$ 5.473.398,81 R$ 6.897.421,28 R$ 17.487.676,05 70,74%
TOTAL | R$ 61.831.019,80 | R$ 75.124.890,30 R$ 198.151.290,81

Apuracdo Percental = ((Pessoal + Servico Médico)/Despesa Geral) R$ 136.955.910,10 69,12%

Fonte: DRE-Anexo_X_ - (b) e Demonstrativo de Despesas-Anexo_IX
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11 -PROJETO DE INVESTIMENTO

Ao longo do ano de 2025, ndo houve repasses deestinados a Projetos de Investimentos.

Entretanto, cabe destacar que estdo em fase de prestacéo de contas, 02 (dois) Termos Aditivos
ao Contrato de Gestdo 001/2021, no valor global de R$ 4.901.235,32 (quatro milhdes e
novecentos e um mil e duzentos e trinta e cinco reais e trinta e dois centavos), recursos estes

liberados ao longo do ano de 2024, conforme explanacao abaixo:

11.1 - 38° Termo Aditivo
Processos: 2022-KTSWN - 2024-973X6

O presente Termo Aditivo tem por objeto liberar Recurso de Investimento para contratar
empresa especializada em elaboracao de projetos arquitetdnicos (basico e complementares),
para realizacdo de reforma e recuperagdo da estrutura e instalagbes do Hospital Estadual
Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves — HIMABA, em conformidade com os itens
clausulas 3.1.7.1 e 3.1.7.3, da Clausula Terceira do Contrato de Gestdo no 001/2021, Mediante
autorizacdo do ordenador de despesa e nos termos das justificativas técnicas e econdmicas

constantes do anexo ao presente instrumento.

Para a contratacdo da empresa especializada descrito na CLAUSULA PRIMEIRA - DO
OBJETO, a CONTRATANTE repassard a CONTRATADA a importancia de R$ 1.325.439,39
(um milh&o, trezentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e trinta e nove reais e trinta e

nove centavos) de Recurso de Investimento.

O Processo encontra-se sob custddia da CAMEF/HIMABA, em fase de Prestagéo de Contas.

11.2 - 56° Termo Aditivo
Processos: 2023 - DCQ89 - 2024 -WVRP4

O presente Termo Aditivo tem por objeto liberar Recurso de Investimento no valor de R$
3.575.795,93 (trés milhdes, quinhentos e setenta e cinco mil, setecentos e noventa e cinco
reais e noventa e trés centavos), para aquisicdo de 01 (um) equipamento de Tomografia
Computadorizada, 30 (trinta) repelentes eletrénicos (espanta pombo), bem como para Aquisicéo de
Equipamentos Tecnoldgicos para o Hospital Infantii e Maternidade Alzir Bernardino Alves —
HIMABA em conformidade com a Clausula Terceira do Contrato de Gestdo n°® 001/2021, itens
3.1.7.1 e 3.1.7.3; mediante autorizagdo do ordenador de despesa e nos termos das justificativas

técnicas e econbmicas constantes nos anexos I, Il e Ill ao presente instrumento.

O Equipamento de Tomografia computadorizada, os Repelentes Eletronicos e os Equipamentos
Tecnologicos a serem adquiridos integraréo o patriménio do Estado e comporao o Anexo | do Termo

de Permissdo de Uso, parte integrante do Contrato de Gestdo n° 001/2021, com a exclusiva
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finalidade de sua utilizacdo pela CONTRATADA na realizacdo das atividades e servigcos

desenvolvidos no ambito do Hospital Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves — HIMABA.
O Processo encontra-se sob custédia da CAMEF/HIMABA, em fase de Prestacdo de Contas.

Conforme evidéncias em diligéncias técnicas, encaminhamento eletrénico 2025-BW90N2, registro
2025-FNLSGW, ressaltamos que, com base em relatorios técnicos da CMAASS (Comissdo de
Monitoramento e Avaliagcdo Assistencial) e Relatério de Inspecdo n° 018/2025 — SECONT,
identificaram a ndo entrega e nao instalacdo do equipamento de tomografia computadorizada de
64 canais, objeto previsto no 56° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo. Registra-se, ainda, a
auséncia de comprovacédo documental da entrega, inexisténcia de nota fiscal atestada, bem como
lacunas procedimentais no processo de aquisicdo conduzido pelo Instituto ACQUA. Situacao
agravada pela inobservancia dos prazos contratuais e pela auséncia de manifestacédo conclusiva

da entidade gestora, configurando inexecuc¢éo parcial do objeto contratual.

12 - PISO DE ENFERMAGEM

A Lei n.° 14.434/2022 instituiu o Piso Nacional da Enfermagem para enfermeiros(as),
técnicos(as) de enfermagem, auxiliares de enfermagem e para parteiras contratados(as): sob
o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT); para os(as) servidores(as) publicos(as)
civis da Unido, das autarquias e das fundacg@es publicas federais e para os(as) servidores(as)

dos estados, do Distrito Federal e dos municipios e de suas autarquias e fundacdes.

Desta forma, o Senhor Secretario de Estado da Saude deliberou para que se procedesse com
tramitacdo necessaria a formalizacdo do repasse dentro do prazo regimental estabelecido pela
normativa supracitada, com o objetivo de acrescer ao custo mensal os valores correspondentes
aos complementos dos Pisos Salariais da Enfermagem previstos na Lei n°® 14.434/22 e nas
Portarias GM/MS N° 6.272, de 26 de dezembro de 2024, Portaria GM/MS n° 6.565, de 28 de
janeiro de 2025, Portaria GM/MS n° 6.566, de 28 de janeiro de 2025; GM/MS N° 6.648, de 25
de fevereiro de 2025; GM/MS N° 6.807, de 27 de marco de 2025; GM/MS N° 6.893, de 24 de
abril de 2025; GM/MS N° 7.000, de 27 de maio de 2025; GM/MS N° 7.350, de 30 de junho de
2025; GM/MS N° 7.679, de 23 de julho de 2025; GM/MS N° 8.013, de 25 de agosto de 2025;
GM/MS N° 8.214, de 22 de setembro de 2025; A Nota Técnica n°® 868/2025/MS, emitida pelo
Ministério da Saude (peca #2353) reconheceu a necessidade do acerto de contas e autorizou
a utilizacdo do saldo disponivel para a compensacdo, em conformidade com a Lei n°
14.434/2022 e a Portaria GM/MS n° 6/2017, mantendo sob responsabilidade do Estado a
execucgao e destinacao dos recursos. Complementarmente, o documento SESA/GS/APOIO n°
1174/2025 (peca #2356) formalizou a autorizacdo para abertura e tramitacdo processual da
revisao, e, em 6 de outubro de 2025, o Secretario de Estado da Saude, (peca #2363), aprovou

o crédito suplementar e desbloqueio de R$ 36.387.264,73 (trinta e seis milhdes e trezentos e
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oitenta e sete mil e duzentos e sessenta e quatro reais e setenta e trés centavos), provenientes
do superavit financeiro da SEFAZ e de dispositivos da Lei Complementar n® 1.114/2025 e do
Decreto n° 6066-R/2025.); Portaria GM/MS N° 8.565, de 28 de outubro de 2025; Portaria
GM/MS n° 8.935 (novembro de 2025) e Portaria GM/MS n° 8.964 (décima terceira parcela do
exercicio de 2025).

A CONTRATANTE, ao longo do ano de 2025, repassou a CONTRATADA a importancia total de
R$ 8.761.427,33 (oito milhdes e setecentos e sessenta e um mil e quatrocentos e vinte e

sete reais e trinta e trés centavos), conforme demonstrado na tabela abaixo:

i%v VALORES D EPASSES PARA COMPEMENTAGAO DO S0 NACIONALDA ENFERMAGEM 2025

JANERO FEVERERO | MARCD ABRIL MAIO JUNHO IO | AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | NOVEMBRO
TA| VHOR |TA| VALOR [TA] VALOR |[TA| VAOR |[TA| VAOR |[TA| VALOR |TAl VAR |TA| VALOR |TAl VMOR |(TA| VALOR |TA] VALOR |TA| VAR

TOTAL

66" | RSSGAIAL | 68| RESHLEOTTE (T0° | RSLNMAND (70°| ROSN842 |15\ RBGEAL (11 RSTLGTBI0 | 75| RABBIGLL | TT| RT3 A2 |1%) RSATORE2LE (8 RSLG04 |80F| RS23%65828 [85°| ROSUT 4L

RO8T6LAT 3

==

51 RSATBA0N0 |-

Total| RSCA0A2881|  [RSSA1S0PT2|  (ROAS0A00| |ROSOAIOAL| [RSABSSES46| |RSATLOTSIO| (RSAGRIMGLL| (ROUTSINAL| |RSATOS646| (ROAGOISOM| (RSLTARSHOS| RSSOnGHLHN
Fonte: TA's - CG001/2021

A CONTRATADA em cumprimento as disposi¢des contidas na Portaria n® 052-R/2018, em seus
artigos 1° a 13, e na Portaria n°® 066-R/2017, em seus artigos 1° a 9, efetua a prestacao de
contas dos recursos repassados por meio do Sistema de Monitoramento e Prestacdo de Contas
— SIPEF, e adicionalmente, por meio do envio da documentacao, via E-docs, para compor o
repasse mensal dos recursos (Processo 2021-2362G), em atendimento as normativas e

assegurando o cumprimento das obrigac@es legais e contratuais.

13 - DA ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Analisar as demonstracdes contabeis significa avaliar a situacdo da empresa sob aspectos
patrimoniais, econémicos, operacionais e financeiros. Os indicadores econémico-financeiros,

extraidos das demonstracfes contabeis, servem para tomada de decisdo da organizagao.

As Demonstracdes apresentadas pelo Instituto ACQUA, obedece ao regime de competéncia, ou
seja, os efeitos das operacdes e de outros eventos sao reconhecidos quando ocorrem, Sao
registrados na contabilidade e divulgados nas demonstra¢fes contabeis dos periodos aos quais

se referem.

A OSS disponibilizou no SIPEF-AUDIT os seguintes relatorios contabeis referentes ao més de
dezembro/2024: BALANCO PATRIMONIAL; BALANCETES - Analitico e Sintético; DRE —
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO; LIVRO DIARIO e RAZAO. A estrutura

patrimonial apresentada pelo Instituto ACQUA para a gestdo do HIMABA obedece aos
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normativos e procedimentos contdbeis emanados pelo Conselho Federal de Contabilidade
(CFC). Os Demonstrativos Contabeis do CG 001/2021 e Relatério do Auditor Independente,
encontram-se na documentacao enviada junto ao relatério da prestacao de contas, conforme
solicitacdo do Tribunal de Contas para IN 42 e estdo em conformidade com os langcamentos
apresentados para conferéncia na plataforma eletrénica SIPEF: Balanco Patrimonial - DRE -
DMPL - DFC - Balancete - Balancete Encerrado 2026-TQPWXB - Certidao Habilitacao Contador
- CRC-ES e Parecer da Auditoria Independente.

13.1 - BALANCO PATRIMONIAL

Instituto Acqua Agdo, Cidadania, Qualidade Urbana e Ambiental
Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernadino Alves- HIMABA - Vila Velha- ES

Balango patrimonial
Exercicio findo em 31 de Dezembro

Em reais

Ativo Nota 12 2025 12 2024 Passivo e patriménio liguido negativo Nota 12 2025 12 2024
CIRCULANTE 15.050.228 17.618.825 CIRCULANTE 35.031.470 31.921.827
Caixa e equivalentes de caixas 5 4.697.187 7.971.339 Fornecedores 13 18.180.240 16.386.400
Creditos a Receber 6 948.263 4.343.220 Obrigagbes sociais e trabalhistas 14 4.675.581 3.838.207
Fundo Estadual de Saude - SESA 7 1.720.752 2.540.997 Provisao Desmobilizagdo e Pessoal Cedido 15 1.972.973 6.046.428
Adiantamentos. 8 5.461.535 305.378 Obrigagdes Tributarias 16 1.393.884 566.298
Estoque 9 2.206.674 2.416.943 Contingéncias 17 589.963 1.097.770
Tributos e Contribuicoes a Compensar 10 15.817 40.948 Adiantamentos Rec Préprios e Terceiros 18 661.183 661.183
Outras Obrigagoes 19 303.641 -
Desmobilizacoes Governamentais 7.254.005 3.325.540
NAO CIRCULANTE 25.812.730 24.607.644 NAO CIRCULANTE 25.680.955 24.488.562
Realizavel em longo prazo 11 7.412.555 7.329.746 Obrigacoes a longo prazo 20 8.239.862 8.169.746
Imobilizado 12 18.400.175 17.277.898 Bens de Terceiros — Cessao de Uso 12 17.441.093 16.318.816
CONTAS DE COMPENSACAO 1.655.431 1.655.431 CONTAS DE COMPENSACAO 1.655.431 1.655.431
Contas de Compensacao 1.655.431 1.655.431 Contas de Compensacao 1.655.431 1.655.431
PATRIMONIO LIQUIDO NEGATIVO 2 (5.665.548) (8.516.039)
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO (19.849.467) (14.183.919)
Resultado Acumulado (14.183.919) (5.667.880)
Ajustes de Exercicios Anteriories (3.847.893) (753.423)
Superavit (Déficit) do exercicio (1.817.655) (7.762.618)
TOTAL DO ATIVO 42.518.389 43.881.900 TOTAL DO PASSIVO 42.518.389 43.881.900

Vila Velha (ES), 31 de janeiro de 2026

Fonte: Anexo X - (a) - Balanco Patrimonial - 2026-W096CN

13.2 — DEMONSTRACOES DO RESULTADO DO EXERCICIO

Instituto Acqgua Acio, Cidadania, Qualidade Urbana e Ambiental
Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernadino Alves- HIMABA - Vila Velha- ES

Demonstragio do resultado
Exercicio findo em 31 de dezembro
Em reais

RECEITAS OPERACIONAIS MNota 12 202S 1z zoza
Receitas de Orgaocs Pablicos =z 198 . 606.287 169 135 800
Outras Receitas - Contrato de Gestao AOGT. D28 I BSK. 148
(-) Glosa Assistencial (3. 91 7.233) (S. 327 .643)
(-} Ajuste receita de Contrato de Gestac - -
Descontos Oblidos F.S00 -
Receitas Financeiras de Recursos do Contrato de Gestaoc =23 3R2.273 S62.235
Doactes Obtidas 1.7RS. 73S 1 OB G4
Outras receitas 23 1,147 Z2AG. A4

TOTAL DAS RECEITAS 196.333.636 170.459.683

DESPESAS OFPERACIONAIS

Despesas com pessoal p=3-1 (61.831.020) (0. 83T G043
Despesas Coim  Sarvigos Terceirnos z2 (103 96GR.658) (BT 003 231 )
(166. 799 .67 7) (147 842 . 035)

Despesas Administrativas e Operacionais 22 (31.027.786) (29 659 433)
Despesas Contingenciais 22 366,405 (55,127
Despesas Financeiras 23 (38 1A (203 TRE)
Despesas Tributarias P (&L L TSON (172 06aS)
(-) Recuperacac de Despesas 2z BO2 D59 40 1948
(21 351 613) (30 380 _Z64)_

RECEITA DE IMUNIDADE TRIBUTARLA Za P5.470.345 B2 Z202.671
DESPESA DE IMUNIDADE TRIBUTARLA =24 (95.470.345) (B2.202.671)
TOTAL DAS DESPESAS (198 151 .291) (78 222 299)
SUPERAVIT (DEFICIT) DO EXERCICIO — T T e —lTL B B E),

Wila Velha (ES). 31 de jJaneiro de 2026

Fonte: Anexo X - (b) - DRE - 2026-ZGHQ77
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13.3 - DEMONSTRACOES DO FLUXO DE CAIXA

Instituto Acqua Acdo, Cidadania, Qualidade Urbana e Ambiental
Hospital Estadual Infantil e Maternidade Alzir Bernadino Alves- HIMABA - Vila Velha- ES

Demonstragao dos fluxos de caixa - método indireto
Exercicio findo em 31 de dezembro

Em reais
Fluxo de caixa das atividades operacionais 12 2025 12 2024
Superavit (Déficit) do exercicio (1.817.655) (7.762.616)
Superavit (Déficit) do exercicio ajustado (1.817.655) (7.762.616)
Variagoes nos ativos e passivos
Variagéo de Contas a Receber 4.240.333 (1.190.350)
Variagéo de Estoques 210.269 (168.203)
Variagao de Adiantamentos (5.156.1586) (112.481)
Variagéo de Fornecedores 144.494 4.133.379
Variagéo de Obrigagtes Trabalhistas (2.408.495) 3.205.373
Variagcdo de Contas a Pagar 3.724.209 (1.901.996)
Variacéo de Provisdes 1.649.345 1.476.604
Caixa liquido aplicado nas atividades operacionais 586.435 (2.320.290)
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Aquisigcdo de Imobilizado (1.122.277) (3.732.906)
Variagéo Realizavel a Longo Prazo (82.809) (7.329.746)
Caixa liquido aplicado nas atividades de investimentos (1.205.086) (11.062.652)
Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Variagéo Passivo Nao Circulante (2.655.500) 11.114.229
Caixa liquido gerado pelas atividades de financiamentos (2.655.500) 11.114.229
(Redug&o) aumento do caixa e equivalentes de caixa (3.274.151) (2.268.714)

Demonstragao da (redugao) aumento do caixa e equivalentes de caixa

Caixa no Inicio do Periodo 7.971.339 10.240.052
Caixa no Final do Periodo 4.697.187 7.971.338
(Redugdo) aumento do caixa e equivalentes de caixa (3.274.151) (2.268.714)

Vila Velha (ES), 31 de janeiro de 2026

Fonte: Anexo X - (d) — DFC 2026-B44XDR

13.4 - AUDITORIAS

Em Parecer da Auditoria Independente, consta que os relatérios apresentados pelo Instituto
ACQUA “...quando lidas em conjunto com as Notas Explicativas que as acompanham, refletem
e apresentam adequadamente em seus aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira

do Instituto Acqua...”

Em nossa opinidao, as Demonstragdes Financeiras, quando lidas em conjunto
com as MNotas Explicativas que as acompanham, refletem e apresentam
adequadamente em seus aspectos relevantes, a posigao patrimonial e
financeira do Instituto Acqua - Acgdo, Cidadania, Qualidade, Urbana e
Ambiental e do HIMABA - Hospital Infantil e Maternidade Alzir Bernardino Alves, Vila
Velha, ES, em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de suas operagdes e
os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil.

Fonte: Anexo XllII - Parecer da Auditorialndependente 2026-3H9VMN

14- CONSIDERACOES FINAIS

Diante das analises realizadas pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo Econbmico-
Financeira — CMAEF, no ambito do Contrato de Gestdo n° 001/2021, em atendimento as
disposicdes da Instrugcdo Normativa n° 42/2017 do Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo, procedeu-se a avaliacdo dos aspectos econdmico-financeiros relativos ao exercicio de
2025, compreendendo a verificacdo, com base na documentacdo comprobatdria apresentada
pela Organizacdo Social, encaminhadas para fins de prestacao de contas.

2026-VP06D3 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  18/05/2026 15:52 PAGINA 49 /52



A andlise empreendida considerou os demonstrativos contabeis, financeiros e gerenciais
disponibilizados pela Organizacdo Social, bem como relatérios emitidos por meio do Sistema
de Prestacdo de Contas Econdmico Financeiro — SIPEF, observando-se os critérios de
legalidade, regularidade, transparéncia, economicidade e conformidade com as clausulas
pactuadas no instrumento contratual, além das normas aplicaveis a execucéo dos contratos de

gestao firmados pela Administracédo Publica Estadual.

Assim, em atendimento as determinacdes contidas na Lei Complementar n°® 993/2021,
verificou-se que o0s recursos transferidos pela SESA ao Instituo ACQUA, para
operacionalizacdo do HIMABA no ano de 2025, os quais englobam repasses publicos estaduais
e federais, recursos de emendas parlamentares e repasses para complemento do piso da
enfermagem, foram regularmente aplicados em ac¢des e servigos de salde, conforme previsao

contratual e normas aplicaveis.

Percebe-se que ao longo do exercicio de 2025, houve cumprimento das obrigacfes impostas
a Organizacao Social, em atendimento a previsdo contratual de assegurar a organizacao,
administracdo e gerenciamento do Hospital, por meio do desenvolvimento de técnicas
modernas e adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e manutencgao
fisica da unidade e de seus equipamentos, além do provimento de insumos (materiais) e

medicamentos necessarios a garantia do pleno funcionamento do hospital.

Observou-se que ocorreu evolucao no tratamento dos lancamentos contébeis transmitidos pela
OSS no SIPEF, em relacdo aos exercicios anteriores, o que contribui para a maior eficiéncia e

clareza nos processos atuais;

Quanto ao resultado Econémico-financeiro apresentado no exercicio de 2025, apesar do déficit
operacional observado, houve reducéo significativa em relacdo ao exercicio anterior, conforme
mencionado em Nota da Auditoria - item 8. Concluséo, registro 2026-560PXX — Pag. 11, a Nota
deestaca ainda que “A melhoria no resultado, aliada as negociac¢des de reequilibrio econémico-

financeiro com a SESA-ES, sustenta a avaliagcao de continuidade operacional”;

Ante o exposto, com fulcro aos atos administrativos expostos no presente documento, conclui-
se pela REGULARIDADE da aludida Prestacdo de Contas, no entanto, recomendanda-se o

atendimento das inconformidades destacadas por esta CMAEF neste relatorio.

Nao menos importante deixar de mencionar que o parecer ora escrito foi fundamentado,
exclusivamente, na analise de documentos enviados pela OSS por E- Docs ou mensagens
eletrbnicas e documentacéao transmitida via SIPEF ao longo do periodo analisado, sendo esse
de veracidade ideologica presumida, ficando portanto, ressalvadas sobre quaisquer

impropriedades e irregularidades porventura encontradas por meio de processos proprios
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regimentais.

Sendo estas as consideracdes, submetem-se 0s autos a apreciacdo, permanecendo sujeito a
eventuais diligéncias ou recomendacdes das instancias superiores competentes, bem como a
eventuais complementacfes documentais ou recomendacdes provenientes dos orgaos de

controle interno e externo e providéncias na seara que lhe compete.

Dessa forma, esta Comissdo considera tecnicamente concluida a analise econdémico-
financeira referente ao exercicio de 2025, no ambito do Contrato de Gestdo n° 001/2021,

para fins de prosseguimento dos tramites administrativos pertinentes.

Reiteramos que esta Comissdo permanece a disposicdo para eventuais esclarecimentos ou

informacgBes complementares que se facam necessarios.

Elis Angela Marques A. Vieira
Zulene Silva Alvarenga

Patricio Baionco Mindelo Biague
Salomé&o Lourengo da Silva

Contadores

Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo Econémico-Financeira — CMAEF
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