GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Saude ;S Y

OFICIO N° 004/2026 — COMISSAO DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO N°: 2025-W4NM3
Vitéria — ES, 03 de setembro de 2026.

Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 — 22 Edi¢ao

Ao
INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA
A/C Sr. Bruno Ripardo

Diretor Geral

Assunto: 2026-2J7WV2 — Resposta ao Pedido de esclarecimento referente ao Edital de Chamamento
Publico n° 001/2026 — 22 Edigéo.

Ementa: Solicitar esclarecimento quanto ao item de qualificacdo técnica do Edital de Chamamento
Publico.

Sr. Diretor Geral,

A Comisséao Especial de Selecdo da Secretaria de Estado da Saude do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicbes legais e em conformidade com as regras fixadas no Edital de Chamamento Publico
n° 001/2026 — 22 Edicao, resolve dirimir os questionamentos formais apresentados pela entidade
interessada INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, publicando os esclarecimentos ao instrumento

convocatorio para todos os fins de direito:

Inicialmente, cumpre assentar que o presente procedimento seletivo se submete, de forma principal
e imediata, ao regime juridico estabelecido pela Lei Complementar Estadual n°® 993, de 27 de
dezembro de 2021, que dispde sobre as parcerias do Estado com pessoas juridicas de direito privado
gualificadas como organizagfes sociais, por meio de contrato de gestdo. Trata-se de diploma
normativo especial, editado especificamente para disciplinar o chamamento publico, a qualificacéo
da entidade e a celebracdo do ajuste de parceria, inclusive quanto as regras de selecao, critérios
objetivos, documentacao e elementos minimos do edital. A lei especial estabelece que a selecdo sera
precedida de chamamento publico e que a minuta do edital deve conter, entre outros elementos, o
termo de referéncia, a documentacdo necessaria a qualificacdo da entidade e os critérios objetivos

de julgamento.
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No mesmo sentido, a Lei n° 14.133/2021 possui, no caso concreto, aplicacdo subsidiarid

complementar, e ndo incidéncia principal autbnoma. I1sso porque o préprio sistema juridico prevé a
prevaléncia da legislagéo especial quando existente disciplina normativa prépria, sendo certo que a
Lei n® 14.133/2021 dispde, em seu art. 3°, que ndo se subordinam ao seu regime as contratacbes
sujeitas a normas previstas em legislacdo propria. Ademais, a Lei Complementar n°® 993/2021
expressamente determina que aos contratos de gestdo aplicam-se, no que couber, as normas gerais
de licitagdo e contratagéo estabelecidas em lei federal, o que confirma a natureza subsidiaria da Lei

n°® 14.133/2021 no ambito das parcerias com organiza¢cdes sociais.
Questionamento 1 — DOCUMENTOS DE PONTUACAO

a) Em qual envelope deverdo ser apresentados os documentos utilizados para pontuacdo da
experiéncia anterior da OSS, acreditacdes, CEBAS, titulagéo e experiéncia da Diretoria e demais
comprovacdes da Matriz de Pontuacdo: De acordo com o item 3.1, alinea "b", o Envelope Il deve
conter os “Documentos de Qualificagdo Técnica, incluindo a Comprovagdo de Experiéncia”.
Contudo, ha uma divergéncia interna no edital, visto que o item 6.1.1 determina que no Envelope
| constem os demais documentos aptos a avaliagao e pontuacao. Literalmente, a comprovacgao de
experiéncia técnica e regularidade técnica esté alocada no rol do Envelope Il (item 7.4).

b) Se algum desses documentos devera ser apresentado em ambos os envelopes: O edital ndo prevé
expressamente a duplicacdo de documentos entre o0s envelopes. Para evitar risco de
desclassificacdo por inversdo documental (frente a divergéncia entre os itens 3.1 e 6.1.1),
recomenda-se a inser¢cao da documentacéo técnica e de experiéncia no Envelope Il (conforme a
regra especifica de Habilitacdo e Comprovacao de Experiéncia), acompanhada de cépia digital

idéntica em ambos os pen drives exigidos para cada envelope.

c) Em que momento sera atribuida a respectiva pontuacdo, considerando que o Envelope | é
analisado e classificado anteriormente: A pontuacao técnica da experiéncia (FA3) e das matrizes
€ avaliada pela Comissdo de Selecdo durante o julgamento das Propostas de Trabalho,

ponderando-se os atestados e certificados devidamente habilitados no certame.
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Questionamento 2 - METODOLOGIA DE PONTUACAO DA EXPERIENCIA ANTERIOR - FA3

a) Se as faixas de 20, 10 e 5 pontos sdo cumulativas quando comprovadas por unidades hospitalares
distintas: O edital estipula que cada unidade sera considerada uma Unica vez dentro do respectivo

grupo de avaliacdo (subitem 9.3.4.2). As pontuacdes refletem o tempo de experiéncia comprovada.

b) Se uma mesma unidade podera ser considerada em mais de uma faixa: Ndo. O subitem 9.3.4.2
determina expressamente que "cada unidade de salude apresentada seré considerada uma Unica vez
dentro do respectivo Grupo de avaliacdo, independentemente da quantidade de documentos

comprobatdrios apresentados para a mesma unidade".

c) Como devera ser interpretada a expressao "respectivo Grupo de avaliacao": Refere-se ao
agrupamento por porte hospitalar e faixa de tempo estipulados no item 7.6 e na matriz FA3 (Hospital

de Baixo, Médio ou Grande Porte).

d) Se ha vinculacdo obrigatoria entre cada faixa de tempo de experiéncia e os portes hospitalares
definidos no item 7.6: Sim. A matriz FA3 (item 10.1) remete diretamente aos requisitos de porte e

complexidade estabelecidos no item 7.6 do edital.

Questionamento 3 — MARCO INICIAL 60 DIAS DE PRE-ATIVACAO

O Termo de Referéncia prevé 60 dias de pré-ativagdo, ao passo que o cronograma fixa o inicio da
execucdo em até 10 dias uteis da emissé@o da Ordem de Servico pela SESA. O marco oficial para a
contagem do prazo operacional e das etapas iniciais é a data de emisséo da Ordem de Servigo ou a

data oficial nela indicada pela SESA para o efetivo inicio.

Questionamento 4 — 12 MESES DE EXECUCAO E 12 MESES ASSISTENCIAIS

a) Se o primeiro més assistencial corresponde ao terceiro més de execucdo: Tendo em vista os 2
meses iniciais voltados estritamente a pré-ativacao estrutural e implantacéo de processos, 0 primeiro

més de plena produc¢éo assistencial sucede o periodo de preparacéo.

b e ¢) Correspondéncia e formacéo da Proposta Financeira: A proposta de custeio global delimitada
no subitem 6.3.5.1 fixa o teto de R$ 222.920.342,02 para o periodo de 12 meses de execucgao
contratual, devendo o plano orcamentario e o cronograma fisico-financeiro acomodar a fase de pré-
ativacdo e o posterior ramping-up (abertura modular) das metas assistenciais do hospital e da

policlinica.

Rua Eng. Guilherme José Monjardim Varejéo, 225 — Ed. Enseada Plaza - Enseada do Sua | CEP: 29050-260 - Vitéria / ES | Tel.: (27) 3347-5630

2026-Q9CGTD - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  04/09/2026 16:06 PAGINA 3/6



GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Saude ;S

Questionamento 5 — CRONOGRAMA OFICIAL DOS MODULOS

O edital e seus anexos determinam que o dimensionamento de recursos humanos e o cronograma
fisico-financeiro guardem estrita equivaléncia com a abertura modular e gradual dos leitos e servi¢os
delineados no Termo de Referéncia (subitem 9.2.5). A proponente deve balizar sua proposta

estritamente pelas tabelas de fases de abertura constantes do Anexo | (Termo de Referéncia).

Questionamento 6 — INICIO DO AMBULATORIO HOSPITALAR, POLICILINA E SETA

O edital define metas especificas para o Ambulatorio Hospitalar, Policlinica e o Servigo Especializado
de Terapia Assistida (SETA). A implantacdo desses servicos deve obedecer rigorosamente ao

cronograma modular de abertura progressiva estipulado no Termo de Referéncia (Anexo ).

Questionamento 7 — LIMITE DE 70% E CONTRATACAO POR PESSOA JURIDICA

a a e) Aferi¢do do limite da clausula 8.6 (70% para remuneracgdo e encargos): A restricdo abrange os
dispéndios com pessoal préprio (diretoria e empregados). No tocante a contratos com pessoas
juridicas (terceirizados e profissionais PJ), incidem as regras ordinarias de execucao indireta de
servicos previstas na Minuta do Contrato de Gestdo (Anexo VII), devendo-se atentar para a
separacao contabil entre rubricas de custeio de pessoal direto e insumos/servicos de terceiros

conforme a contabilidade publica aplicavel.

Questionamento 8 - APRESENTACAO FINANCEIRA DOS SERVICOS PJ E TERCEIRIZADOS
Conforme os subitens 6.3.4 e 6.3.6, a Proposta Financeira exige detalhamento de quantitativos,
cargos e encargos. Para servigos prestados por pessoa juridica/terceiros, deve-se discriminar a
unidade de contratacdo, preco unitario, tributos, postos, horas/plantdes e valor mensal/global
correspondente, assegurando a transparéncia exigida pela SESA.

Questionamento 9 - DEDICACAO EXCLUSIVA DOS PROFISSIONAIS

A exigéncia de dedicacdo exclusiva (clausula 8.10 da Minuta) diz respeito a compatibilidade de

horarios, plantdes e periodos contratados para atuacdo exclusiva no ambito do Complexo de Saude
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Norte durante a jornada pactuada, ndo configurando impedimento absoluto vitalicio a \%E”UT
externos, desde que respeitados os limites de carga horaria, os sobreavisos e a auséncia de conflito
de interesses ou sobreposi¢do de horarios.

Questionamento 10 — IMPLEMENTACAO IMEDIATA DAS ESTRUTURAS DA PROPOSTA

a e b) Implantacédo de comissdes, fluxos e ndcleos (item 8.8): As estruturas formais, regimentos e
comissOes exigidas devem ser contempladas documentalmente na proposta. A sua implantagcdo
operacional deve ocorrer progressivamente durante o periodo de pré-ativacdo de 60 dias, devendo

estar plenamente operacionais antes do inicio efetivo de cada servico assistencial correspondente.
Questionamento 11 — PERIMETRO FiSICO SOB RESPONSABILIDADE DA 0SS

a, b e ¢) Area fisica e escopo: O projeto executivo aponta uma area construida total de 37.590,57
m2 distribuida no terreno de 216.683 m2 (citando-se no predmbulo do edital mais de 80 mil m2 de area
construida considerando o complexo global). A responsabilidade da futura OSS cinge-se ao escopo
de gestdo do Hospital e da Policlinica, devendo observar as diretrizes de compartilhamento e areas
comuns com a Farmacia Cidadd Estadual e o Hemocentro Regional (HEMOES) conforme
disciplinado de forma pormenorizada no Anexo | (Termo de Referéncia).

Registra-se, por fim, que a presente manifestacdo possui natureza interpretativa oficial, carater
vinculante no ambito do certame e eficacia integrativa ao Edital, devendo ser observada por todos os
interessados, determinando-se sua ampla divulgacao, inclusive por meio do portal institucional, para
fins de publicidade, transparéncia e uniformizagdo de entendimento. Sem mais para 0 momento,

renovam-se o0s protestos de elevada consideracgao.

Atenciosamente,

COMISSAO DE SELECAO DA GESTAO DO HOSPITAL E DA POLICLINICA DO COMPLEXO DE
SAUDE NORTE

Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 — 22 Edi¢ao
Secretaria de Estado da Saude — SESA
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

CLAUDIA RODRIGUES LOPES FERNANDES

MEMBRO (61629 - COMISSAO DE SELECAO)
SESA - SESA - GOVES
assinado em 04/09/2026 08:58:57 -03:00

LUCIETE GONCALVES DA SILVA
MEMBRO (61629 - COMISSAO DE SELECAO)
SESA - SESA - GOVES
assinado em 04/09/2026 09:24:39 -03:00

SALOMAO LOURENCO DA SILVA
MEMBRO (61629 - COMISSAO DE SELEC;AO)
SESA - SESA - GOVES
assinado em 04/09/2026 09:50:45 -03:00

SAVIO OTTO SCHNEIDER MOTTA
MEMBRO (61629 - COMISSAO DE SELECAO)

SESA - SESA - GOVES
assinado em 04/09/2026 09:06:04 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

GOVES)

HUDSON BREMENKAMP MIRANDA
PRESIDENTE (61629 - COMISSAO DE SELECAO)
SESA - SESA - GOVES
assinado em 04/09/2026 14:01:02 -03:00

LISMARLEY DE LIMA SEABRA
MEMBRO (61629 - COMISSAO DE SELECAQ)
SESA - SESA - GOVES
assinado em 04/09/2026 16:06:08 -03:00

MERIAN SOUZA GONCALVES
MEMBRO (61629 - COMISSAO DE SELEQAO)
SESA - SESA - GOVES
assinado em 04/09/2026 09:44:33 -03:00

PATRICIA PITANGA BERTOCCHI
MEMBRO (61629 - COMISSAO DE SELEC}AO)
SESA - SESA - GOVES
assinado em 04/09/2026 09:02:45 -03:00
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